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 أرباب العملاستبانة تقويم 
 

  اسم البرنامج )القسم(

     الفصل الدراس ي  

  السنة

 

   

مهمة لتحسين جودة البرامج.  وهذه الاستبانة مصممة لجمع المعلومات  أرباب العملتعتبر التغذية الراجعة من 

 . جامعةاللخريجي  أرباب العملمن 

وهذه الاستبانة سرية. فنرجو عدم كتابة اسمك عليها أو الكشف عن هويتك.  وستجمع استجابتك مع استجابات 

 خلاصة الآراء للتخطيط للتحسين.الآخرين من خلال عملية لا تسمح بالتعرف على أي شخص،  وستستخدم 

  و أن المطلوب تمت تأديته على أكمل ،
ً
 أو في كل الأحيان تقريبا

ً
)أوافق بشدة ( تعني أن العبارة صحيحة دائما

 وجه.

 .
ً
 أو في أغلب الحيان، و أن المطلوب تمت تأديته بشكل جيد تقريبا

ً
 )أوافق( تعني أن العبارة صحيحة غالبا

  أن المطلوب تمت تأديته بشكل متوسط.)صحيح لحد ما ( تعني 

 .لا أوافق( تعني أن المطلوب تمت تأديته بشكل ضعيف أو لم يؤد في معظم الأحيان( 

 .ما تمت تأديته 
ً
،  أو نادرا

ً
 )لا أوافق بشدة( تعني أن المطلوب تمت تأديته بشكل س يء جدا، أو لم يؤد أصلا
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 نشكر لك مشاركتك في الإجابة عن هذه الاستبانة.

 


