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عقد احتضان مشروع ابتكاري
في حاضنة أعمال صُنّاع التغيير
يرحّب مركز الابتكار وريادة الأعمال بجامعة تبوك بجميع الأفكار والمبادرات الريادية والبحثية التي تسهم في تحقيق مستهدفات المنطقة وتعزِّز اقتصاد المعرفة والأولويات الوطنية للبحث والابتكار. 
	البيان
	التفاصيل

	رقم العقد
	IEC-INC-____/____

	اسم المشروع المحتضن
	____________________________________________

	المسار
	☐ ما قبل الاحتضان    ☐ الاحتضان    ☐ تسريع الأعمال

	تاريخ بداية الاحتضان
	____ / ____ / ______

	مدة الاحتضان
	____ شهرًا قابلة للتمديد بموافقة مركز الابتكار وريادة الاعمال

	هل سبق دعم المشروع من جهة داخل الجامعة؟

	☐ نعم ☐ لا

	اسم الجهة الداعمة السابقة
	☐ مركز بحثي ☐ كرسي بحثي ☐ كلية ☐ معمل ☐ جهة أخرى  ☐ لايوجد

	نوع الدعم السابق
	☐ دعم مالي ☐ دعم فني ☐ أجهزة/مواد ☐ إشراف بحثي ☐ تطوير نموذج أولي

	قيمة الدعم السابق إن وجدت
	

	مخرجات الدعم السابق
	

	هل توجد التزامات أو حقوق مرتبطة بالدعم السابق؟
	☐ نعم ☐ لا

	المستندات المرفقة التي توضح الدعم 
	


تمهيد
يشرف مركز الابتكار وريادة الأعمال بجامعة تبوك على حاضنة أعمال «صُنّاع التغيير» بهدف تحويل الابتكارات والمنتجات الجامعية إلى مشاريع ريادية وشركات ناشئة ذات قيمة اقتصادية، وحيث إن الباحث/الفريق قد تقدم بطلب احتضان للمشروع الموضح بياناته في هذا العقد، وبعد تقييم الطلب والموافقة عليه وفق السياسات والإجراءات المعتمدة؛ فقد اتفق الطرفان على إبرام هذا العقد وفق البنود الآتية.
المادة الأولى: أطراف العقد:
· الطرف الأول: جامعة تبوك، ويمثلها مركز الابتكار وريادة الأعمال، ويشار إليه لاحقًا بـ «المركز» أو «الحاضنة».
· الطرف الثاني: الباحث/الفريق الابتكاري الموضحة بياناته في الملحق رقم (1)، ويشار إليه لاحقًا بـ «الفريق المحتضن» أو «الباحثين»
المادة الثانية: بيانات المشروع المحتضن:
	البند
	المعلومات 

	اسم المشروع
	____________________________________________

	المجال التقني/البحثي
	____________________________________________

	رقم المشروع في منصة جسر الابتكار
	____________________________________________

	مستوى الجاهزية التقنية TRL
	____________________________________________

	حالة الملكية الفكرية
	☐ إفصاح مقدم    ☐ طلب حماية قيد الإجراء    ☐ محمي    ☐ غير ذلك

	الجهات الداعمة أو الممولة إن وجدت
	____________________________________________


المادة الثالثة: الأساس التنظيمي ونطاق العقد:
· يستند هذا العقد إلى دليل سياسات الملكية الفكرية والحاضنة بالجامعة والمعتمد لدى مركز الابتكار وريادة الأعمال، وإلى الأنظمة واللوائح الوطنية ذات العلاقة في المملكة العربية السعودية.
· ينظم هذا العقد العلاقة بين المركز والفريق المحتضن فيما يتعلق بخدمات الاحتضان، والالتزامات، والسرية، والملكية الفكرية، وتوثيق المساهمات، والتسويق، والتأسيس التجاري إن وجد.
· لا يترتب على هذا العقد منح الفريق المحتضن أي حق حصري دائم في مرافق الجامعة أو مواردها، وتحدد الخدمات وفق الإمكانات المتاحة وخطة الاحتضان المعتمدة.
· يخضع قبول المشروع في الحاضنة لتقييم فني وتجاري وإجرائي من مركز الابتكار وريادة الأعمال ، ويحق للمركز قبول المشروع أو رفضه أو إعادة توجيهه إلى مسار مختلف، مثل ما قبل الاحتضان أو الاحتضان أو تسريع الأعمال، بناءً على مستوى جاهزية المشروع، ومواءمته لمستهدفات المركز، وتوفر الموارد المتاحة.
المادة الرابعة: مدة الاحتضان ومراحله:
· تبدأ مدة الاحتضان من التاريخ المعتمد في بيانات العقد، أو من تاريخ توقيع العقد إذا لم يحدد تاريخ مستقل لبداية الاحتضان، ولمدة يحددها المركز وفق طبيعة المشروع ومساره. 
· قد يمر المشروع بمراحل: ما قبل الاحتضان، الاحتضان الفعلي، تسريع الأعمال والانطلاق، ثم التخرج، وفق خطة العمل والمعالم المستهدفة المعتمدة.
· يجوز للمركز تمديد أو تقليص مدة أي مرحلة بناءً على تقدم المشروع، ومدى التزام الفريق، وتوافر الموارد، وبالتوصية من اللجنة الدائمة لتقييم الابتكارات واعتماد المركز.
المادة الخامسة: الخدمات المقدمة من المركز:
وفق الإمكانات المتاحة واحتياج المشروع، يقدم المركز أو ينسق تقديم الخدمات الآتية:
·  الإرشاد والتوجيه وجلسات الاستشارة التقنية والتجارية والقانونية.
·  تسهيل الوصول إلى مساحات العمل المشتركة وقاعات الاجتماعات والخدمات المكتبية في المركز.
·  تسهيل الوصول إلى المعامل والمختبرات والمعدات الجامعية وفق الضوابط والسلامة والموافقات اللازمة.
·  المساعدة في تطوير نموذج العمل، والتحقق من السوق، وإعداد العرض المرئي، وخطة التسويق الأولية.
·  الدعم في إجراءات الإفصاح والحماية ونقل التقنية، والربط مع المستثمرين والجهات الداعمة عند ملاءمة المشروع.
·  إشراك المشروع في المعارض والمسابقات والفعاليات الريادية باسم الجامعة متى وافق المركز على ذلك.
المادة السادسة: التزامات الفريق المحتضن:
· تقديم جميع البيانات والمستندات الصحيحة المتعلقة بالمشروع وأعضاء الفريق ونسب المساهمة والجهات الداعمة أو الممولة.
· الالتزام بخطة الاحتضان والاهداف المستهدفة ومواعيد التقارير والاجتماعات الدورية التي يحددها المركز خاصة الاتي:
· يلتزم الفريق المحتضن بتواجد ممثل واحد على الأقل من أعضاء الفريق في مقر حاضنة أعمال صُنّاع التغيير لمدة لا تقل عن ثلاثة أيام في الأسبوع، وذلك وفق جدول حضور الحاضنة يعتمد من مركز الابتكار وريادة الأعمال عند بداية العقد.
· يلتزم الفريق المحتضن بتقديم التقارير الدورية في المواعيد التي يحددها المركز، وتشمل التقارير مستوى التقدم، والأعمال المنجزة، والتحديات، والاحتياجات، والمخرجات المحققة، وخطة العمل للمرحلة التالية.
· يلتزم الفريق المحتضن بالتجاوب مع مراسلات وطلبات المركز وحضور اجتماعات المتابعة وتزويد المركز بالمستندات والتحديثات المطلوبة خلال مدة لا تتجاوز ثلاثة أيام عمل من تاريخ الطلب، ما لم يحدد المركز مدة أخرى.
· يلتزم الفريق بتسمية نقطة اتصال رسمية من أعضاء الفريق تكون مسؤولة عن التنسيق مع المركز واستلام الملاحظات وتقديم التقارير والمستندات عبر منصة جسر الابتكار
· لا يجوز تغيير قائد الفريق أو إضافة أو استبعاد أي عضو من أعضاء الفريق المحتضن إلا بعد تقديم طلب مكتوب للمركز، وبيان المبررات، وتحديث سجل توثيق المساهمة، والحصول على موافقة خطية من المركز قبل اعتماد التغيير.
· يعد عدم الالتزام بالحضور، أو التأخر في تقديم التقارير، أو عدم التجاوب مع المركز، أو عدم حضور الاجتماعات المجدولة دون مبرر مقبول، إخلالًا جوهريًا بالتزامات الاحتضان ويحق للمركز تعليق الاحتضان أو إنهاؤه أو استبعاد المشروع، مع حفظ حقوق الجامعة والجهات.
· يلتزم الفريق المحتضن بتسجيل الحضور في سجل الحضور المعتمد لدى الحاضنة، أو من خلال أي وسيلة إلكترونية يعتمدها المركز، ويعد سجل الحضور مرجعًا رسميًا للتحقق من التزام الفريق بشرط التواجد في مقر الحاضنة.
· المحافظة على مرافق الجامعة ومواردها والتقيد بتعليمات السلامة والأمن والسياسات الداخلية.
· عدم استخدام أي خدمة أو مورد مقدم من المركز لأغراض لا تتعلق بالمشروع المحتضن إلا بموافقة خطية مسبقة.
· عدم تمثيل الجامعة أو المركز أو استخدام اسمها في أي التزام تجاري أو إعلامي أو تعاقدي إلا بعد موافقة خطية مسبقة.
· إبلاغ المركز فورًا بأي نزاع، أو تغيير جوهري في الفريق، أو عرض استثماري، أو تفاوض مع طرف خارجي يتعلق بالمشروع.
المادة السابعة: الإفصاح والسرية والنشر:
· يلتزم الفريق المحتضن بتقديم إفصاح مكتوب عن الابتكار عبر منصة الجامعة المعتمدة «جسر الابتكار» أو أي منصة تعتمدها الجامعة، متى كان المشروع قابلاً للحماية أو التطوير التجاري.
· لا يجوز للفريق المحتضن الإعلان عن نتائج المشروع أو مخرجاته أو نسبته إلى أي جهة خارج الجامعة أو استخدامه في مواد إعلامية أو تسويقية أو عروض استثمارية، إلا بعد مراجعة المركز والتأكد من عدم تعارض ذلك مع متطلبات السرية أو الملكية الفكرية أو حقوق الجامعة أو الجهات الداعمة السابقة. 
· لا يجوز للفريق إبرام أي اتفاقية سرية أو تطوير أو تجربة أو تعاون أو تفاهم مع جهة خارجية بخصوص المشروع إلا عبر القنوات الرسمية وبموافقة خطية من الجهة المختصة.
· يستمر التزام السرية بعد انتهاء الاحتضان أو إنهائه، وذلك إلى حين زوال سبب السرية أو صدور موافقة رسمية مكتوبة من الجامعة.

المادة الثامنة: الملكية الفكرية وتوثيق المساهمة:
· تخضع حقوق الملكية الفكرية الناتجة عن المشروع للأنظمة واللوائح الوطنية وسياسات الجامعة ودليل الملكية الفكرية والحاضنة.
· تؤول الملكية المالية للجامعة في الحالات التي يكون فيها الابتكار ناتجًا عن مهام وظيفية أو باستخدام موارد الجامعة أو مرافقها أو بدعم مالي مباشر منها، مع حفظ الحقوق للمبتكرين حسب نسب المساهمة للمبتكرين وفق الأنظمة.
· يلتزم الفريق بتحديث سجل توثيق المساهمة بصورة دورية، ويعد هذا السجل مرجعًا أساسيًا لتحديد نسب المساهمة والعوائد والاعتراف بالمشاركين.
· في حال وجود شريك أو ممول خارجي، تحدد حقوقه والتزاماته وفق العقد أو الاتفاقية المعتمدة مع الجامعة، ولا يجوز افتراض أي حق له دون مستند رسمي.
· أي تطوير أو تحسين أو مشتق ينشأ أثناء فترة الاحتضان ويرتبط بالمشروع يعد جزءًا من نطاق هذا العقد ما لم يتفق الطرفان كتابة على خلاف ذلك.
· يلتزم الفريق المحتضن بإخطار المركز فورًا بأي اختراع أو تصميم أو تحسين أو نموذج أو مصنف أو برنامج أو قاعدة بيانات أو معرفة فنية يتم التوصل إليها أثناء فترة الاحتضان أو بسبب الدعم المقدم من المركز، ويعد عدم الإفصاح عن ذلك مخالفة جوهرية لهذا العقد.
المادة التاسعة: توزيع العوائد والترخيص:
· يتم توزيع صافي العوائد المالية الناتجة عن ترخيص أو استغلال الابتكار تجاريًا بعد خصم تكاليف الحماية والتسجيل والتسويق والتطوير، وفق ما تعتمده الجامعة وما يرد في دليل السياسات.
· ما لم ينص عقد معتمد على خلاف ذلك، يكون التوزيع الاسترشادي لصافي عوائد الترخيص على النحو الآتي: 70% للمبتكر/الفريق، و15% للجامعة، و15% لصندوق دعم الحاضنة.
· إذا وجد طرف خارجي مالك مشترك أو شريك تطوير بموجب عقد، توزع العوائد أولًا وفق نسب الملكية أو العقد مع الطرف الخارجي، ثم يطبق التوزيع الداخلي على حصة الجامعة فقط.
· لا يعد المستثمر في شركة ناشئة مالكًا للملكية الفكرية لمجرد استثماره؛ ويكون عائده من خلال حصته في الشركة أو وفق اتفاق الاستثمار، ما لم توجد ترتيبات ترخيص منفصلة معتمدة.
المادة العاشرة: تأسيس الشركة الناشئة وحصص الملكية:
· يجوز تحويل المشروع إلى شركة ناشئة عند وصوله إلى الجاهزية المناسبة وبقرار من اللجنة الدائمة لتقييم الابتكارات، وبعد استكمال متطلبات الحماية القانونية والترخيص.
· يتم إعداد جدول ملكية الشركة الناشئة لكل حالة على حدة بناءً على قيمة الملكية الفكرية، وحجم الدعم المقدم، ومساهمات الفريق، ومستوى المخاطر، وأي استثمار خارجي.
· في حال عدم موافقة الجهة المختصة في الجامعة أو مجلس نظارة الأوقاف على مساهمة الجامعة في تأسيس الشركة الناشئة الناتجة عن المشروع المحتضن، تعتمد اللجنة الدائمة لتقييم الابتكارات هيكل الملكية الجديد وفق الأنظمة واللوائح ذات العلاقة ونموذج المساهمات المعتمد، على ألا تقل نسبة ملكية المبتكرين مجتمعين عن (70%)، ويعاد تخصيص النسبة المتبقية بما يحقق مصلحة الشركة واستدامتها، مع مراعاة حقوق الجامعة النظامية، ويجوز تخصيصها للمبتكرين أو لمستثمرين أو لشركاء استراتيجيين، وذلك بقرار من اللجنة الدائمة لتقييم الابتكارات، وبما لا يخل بأي حقوق أو التزامات نظامية أو تعاقدية سابقة للجامعة أو الجهات الداعمة.
· يجب التمييز بين عوائد ترخيص الملكية الفكرية وبين حصص الملكية في الشركة الناشئة؛ فلكل منهما قواعد مستقلة ولا يجوز الخلط بينهما.
· تخضع مشاركة منسوبي الجامعة في الشركات الناشئة للأنظمة واللوائح الوطنية ولوائح الجامعة ذات العلاقة.
المادة الحادية عشرة: استخدام اسم الجامعة وشعارها والعلامات التجارية:
· لا يجوز للفريق استخدام اسم جامعة تبوك أو شعارها أو اسم المركز أو الحاضنة أو أي علامة تجارية مرتبطة بها في المنتجات أو العروض أو الحملات أو المراسلات التجارية إلا بموافقة خطية مسبقة من المركز.
·  تخضع جميع المواد الإعلامية أو الترويجية التي تشير إلى الجامعة أو المركز للمراجعة والاعتماد من قبل المركز قبل النشر.
· لا يجوز استخدام اسم الجامعة بما يوحي بضمانها للمنتج أو تحملها مسؤولية تجارية أو قانونية عن عيوبه إلا في حدود عقود ترخيص أو احتضان معتمدة.

المادة الثانية عشرة: التقارير والمتابعة والتقييم:
· يلتزم الفريق بتقديم تقرير تقدم دوري وفق النموذج المعتمد من المركز، ويشمل الأعمال المنجزة، والتحديات، والاهداف المحققة، وخطة المرحلة التالية.
· لا يتم الانتقال من مرحلة إلى أخرى إلا بعد تقييم إيجابي وموافقة المركز أو اللجنة المختصة بحسب الحال.
· للمركز طلب عروض مرئية أو اجتماعات متابعة أو مستندات إضافية متى كان ذلك لازمًا لتقييم تقدم المشروع أو استكمال متطلبات الحماية أو الاستثمار.
المادة الثالثة عشرة: آلية تحقيق مستهدفات المركز:
يعد قبول المشروع في حاضنة أعمال «صُنّاع التغيير» مرتبطًا بتحقيق مخرجات قابلة للقياس تخدم مستهدفات مركز الابتكار وريادة الأعمال، ولا يقتصر الاحتضان على تقديم الدعم فقط، بل يشمل متابعة الأثر والتحقق من النتائج وفق الآلية الآتية:
· يلتزم الفريق المحتضن، عند توقيع العقد، بتعبئة «مصفوفة تحقيق المستهدفات» في الملحق رقم (4)، بحيث توضح المخرجات المتوقعة للمشروع ومؤشرات القياس وأدلة التحقق والمدة الزمنية والمسؤول عن التنفيذ.
·  تشمل المستهدفات (بحسب طبيعة المشروع ويقرر من قبل اللجنة الدائمة لتقييم الاتكارات) واحدًا أو أكثر من الآتي: 
· تطوير نموذج أولي أو منتج قابل للتجربة يوضح الابتكار بشكل كامل.
·  إعداد نموذج عمل قابل للتنفيذ والتحقق من السوق والعملاء.
·  تأسيس شركة ناشئة
·  الحصول على ترخيص أو استثمار أو شراكة في المشروع للتطوير. 
بالإضافة الى المشاركة في معارض أو مسابقات ابتكارية محلية او دوليه.
· تعد الاهداف في خطة الاحتضان ومصفوفة المستهدفات جزءًا ملزمًا من هذا العقد، ويجوز للمركز تعديلها أو إعادة ترتيب أولوياتها بناءً على تطور المشروع وقرار لجنة التقييم.
·  لا يعتمد أي مخرج ضمن مستهدفات المركز إلا بعد تقديم دليل تحقق مناسب، مثل: تقرير فني، صورة أو رابط للنموذج الأولي، سجل تجربة، إفصاح ملكية فكرية، شهادة مشاركة أو فوز، سجل تجاري، خطاب مستثمر، اتفاقية شراكة، تقرير مبيعات أو مستخدمين، أو أي مستند آخر يراه المركز مناسبًا.
· لا يعد تحقيق المستهدفات معتمدًا إلا بعد مراجعة المركز للأدلة المقدمة وتوثيقها في منصة جسر الابتكار أو سجلات المركز المعتمدة، ويحق للمركز رفض أي مخرج لا يستند إلى دليل تحقق كافٍ أو لا يعكس إضافة فعلية من الحاضنة.
· يلتزم الفريق بحضور اجتماعات المتابعة وتزويد المركز بالتحديثات المطلوبة، ويحق للمركز طلب خطة تصحيحية إذا تبين ضعف التقدم أو عدم كفاية الأدلة المقدمة.
·  في حال عدم تحقيق المستهدفات المتفق عليها دون مبرر مقبول، يحق للمركز تعليق الدعم أو تقليص الخدمات أو إنهاء الاحتضان أو عدم احتساب المشروع ضمن إنجازات الحاضنة، دون إخلال بحقوق الجامعة المتعلقة بالملكية الفكرية أو الموارد المقدمة.
· تعد بيانات المشروع ومخرجاته غير السرية، بعد اعتمادها من المركز، من الأدلة التي يجوز للمركز استخدامها في تقارير الأداء والاعتماد المؤسسي والتقارير الرسمية، مع مراعاة متطلبات السرية وحماية الملكية الفكرية.

المادة الرابعة عشرة: المشاريع المدعومة سابقًا من مراكز الجامعة أو الكراسي البحثية

· في حال كان المشروع المحتضن قد سبق دعمه أو تطويره أو تمويله أو احتضانه جزئيًا من أحد مراكز الجامعة، أو الكراسي البحثية، أو المعامل، أو الوحدات البحثية، أو أي جهة داخلية في جامعة تبوك قبل دخوله إلى حاضنة أعمال صُنّاع التغيير، يلتزم الفريق المحتضن بالإفصاح الكامل عن ذلك عند تقديم طلب الاحتضان وقبل توقيع هذا العقد.
· يجب أن يتضمن الإفصاح بيانًا واضحًا عن نوع الدعم المقدم، وتاريخه، والجهة الداعمة، وقيمة الدعم إن وجدت، وطبيعة المخرجات التي تم تطويرها قبل دخول الحاضنة، وأي التزامات مالية أو فنية أو بحثية أو تعاقدية مرتبطة بالمشروع.
· لا يترتب على قبول المشروع في الحاضنة إلغاء أو تعديل أي حقوق أو التزامات سابقة ترتبت لمراكز الجامعة أو الكراسي البحثية أو الجهات الداعمة داخل الجامعة، وتظل تلك الحقوق قائمة وفق العقود أو القرارات أو محاضر الدعم أو السياسات المعتمدة ذات العلاقة.
· يقوم المركز عند قبول المشروع بتوثيق خط الأساس للمشروع قبل بدء الاحتضان، ويشمل ذلك: مستوى الجاهزية التقنية، حالة النموذج الأولي، حالة الملكية الفكرية، الجهات التي ساهمت في التطوير، والموارد التي سبق استخدامها.
· تكون مخرجات الحاضنة اللاحقة مستقلة في التوثيق عن المخرجات السابقة، ويتم تحديد أثر الحاضنة من خلال ما أضافته للمشروع بعد تاريخ توقيع عقد الاحتضان، مثل تطوير النموذج، التحقق من السوق، بناء نموذج العمل، التهيئة للاستثمار، أو تأسيس شركة ناشئة.
· إذا لم يفصح الفريق المحتضن عن وجود دعم سابق أو التزامات سابقة، ثم ثبت ذلك لاحقًا، فيعد ذلك إخلالًا جوهريًا بالتزامات العقد، ويحق للمركز تعليق الاحتضان أو إنهاؤه أو استبعاد المشروع، مع حفظ حقوق الجامعة والجهات
· في حال وجود دعم سابق للمشروع من جهة داخل الجامعة، لا يتم احتساب المخرجات السابقة ضمن إنجازات الحاضنة إلا إذا قام المركز بإضافة تطوير جوهري أو دعم نوعي موثق بعد تاريخ توقيع عقد الاحتضان.
· يرفق بالعقد نموذج خط الأساس للمشروع، ويعد جزءًا لا يتجزأ من هذا العقد متى كان المشروع مدعومًا أو مطورًا قبل دخوله الحاضنة.
المادة الخامسة عشرة: الدعم المالي وآلية الصرف والإغلاق
· يجوز للمركز، وفق الإمكانات المتاحة وموارد الدعم المعتمدة لديه، تقديم دعم مالي أو عيني أو فني للمشروع المحتضن، وذلك بما يتوافق مع اللوائح والأنظمة المالية والإدارية المعمول بها في الجامعة.
· لا يعد الدعم المالي حقًا مكتسبًا لأي مشروع محتضن، ولا يلتزم المركز بتقديم دعم مالي أو عيني إلا بموجب موافقة مكتوبة أو ملحق دعم معتمد يحدد نوع الدعم، وقيمته، وبنوده، ومخرجاته، وآلية صرفه وإغلاقه.
· يتم اعتماد الدعم المالي أو العيني أو الفني، إن وجد، بموجب ملحق مستقل يسمى “ملحق اعتماد الدعم”، يحدد قيمة الدعم أو نوعه، وبنود الصرف، والمخرجات المطلوبة، وآلية الدفعات، ومسؤول المتابعة، وتاريخ الإغلاق المتوقع.
· يحدد مبلغ الدعم الفعلي لكل مشروع بناءً على طبيعة المشروع، ومستوى جاهزيته، واحتياجاته الفنية، وأثره المتوقع، ومدى ارتباطه بمستهدفات المركز، وتوفر الموارد المالية أو العينية لدى المركز، وقرار اللجنة الدائمة لتقييم الابتكارات أو صاحب الصلاحية.
· يصرف الدعم المالي، في حال اعتماده، على دفعات مرحلية مرتبطة بتحقيق الاهداف والمخرجات المعتمدة في خطة الاحتضان ومصفوفة المستهدفات، ولا يعد أي مبلغ مستحقًا للفريق إلا بعد تحقق المركز من الالتزام بالحضور في مقر الحاضنة، والتجاوب مع المركز، وتسليم التقارير الدورية، وتقديم أدلة الإنجاز المطلوبة.
· ما لم ينص ملحق الدعم على خلاف ذلك، يكون صرف الدعم المالي وفق نموذج مرحلي من ثلاث دفعات، على النحو الآتي: 
	الدفعة
	النسبة
	مثال توضيحي إذا كان الدعم المعتمد 100,000 ريال
	التوقيت المقترح
	شرط الصرف

	الدفعة الأولى
	30%
	30,000  ريال
	بعد توقيع العقد واعتماد خطة الدعم
	اعتماد خطة العمل، وخطة الصرف، وخط الأساس، ومصفوفة المستهدفات

	الدفعة الثانية
	40%
	40,000  ريال
	بعد الشهر الرابع أو الخامس، أو حسب خطة الاحتضان
	تقرير مرحلي، حضور منتظم، تجاوب مع المركز، وتحقيق نسبة مناسبة من الاهداف

	الدفعة الثالثة
	30%
	30,000   ريال
	بعد الشهر الثامن أو التاسع، أو قبل الإغلاق النهائي
	تقديم أدلة تحقق، ونموذج إغلاق أولي، وتحقيق المخرجات المرحلية المعتمدة


· لا يجوز للفريق استخدام الدعم أو الالتزام بأي مصروف أو شراء أو تعاقد باسم المشروع قبل اعتماد ملحق الدعم وخطة الصرف من المركز، ويعد أي التزام مالي يتم خارج الموافقة الخطية مسؤولية شخصية على من قام به.
· يعد المبلغ الوارد في الجدول أعلاه مثالًا توضيحيًا فقط، ولا يمثل التزامًا ماليًا على المركز، ويكون الدعم الفعلي وفق المبلغ المعتمد في ملحق الدعم ووفق اللوائح والموارد المتاحة.
· يحق للمركز تعليق أو حجب أو إيقاف أي دفعة في حال عدم التزام الفريق بالحضور في مقر الحاضنة، أو التأخر في تقديم التقارير، أو عدم التجاوب مع المركز، أو عدم تحقيق الاهداف دون مبرر مقبول.
· يلتزم الفريق باستخدام الدعم في الأغراض المعتمدة فقط، ولا يجوز تغيير أوجه الصرف أو نقل المبالغ بين البنود أو الالتزام بأي مصروفات إضافية إلا بعد موافقة خطية من المركز.
· يلتزم الفريق بتقديم الفواتير والمستندات والإثباتات المالية والفنية، وتعبئة نموذج إغلاق الدعم المالي والفني عند نهاية مرحلة الدعم أو نهاية الاحتضان.
· تعد الأجهزة أو المعدات أو المواد أو الأصول التي يتم شراؤها أو تأمينها من دعم الجامعة أو المركز ملكًا للجامعة، ما لم ينص ملحق الدعم أو قرار الجهة المختصة على خلاف ذلك، ويلتزم الفريق بتسليمها أو جردها أو توثيق استخدامها عند إغلاق الدعم.
المادة السادسة عشرة: إنهاء الاحتضان أو تعليقه
·  يجوز للمركز إنهاء أو تعليق الاحتضان في حال عدم جدية الفريق، أو تعثر المشروع فنيًا أو تجاريًا، أو مخالفة سياسات الجامعة، أو الإخلال بالتزامات السرية أو الملكية الفكرية أو التقارير أو آلية تحقيق المستهدفات أو متطلبات إغلاق الدعم المالي.
· يحق للمركز إنهاء احتضان المشروع أو استبعاده من الحاضنة بعد الإنذار الأول ويكون في حال عدم التزام الفريق بالتواجد في مقر الحاضنة لمدة لا تقل عن ثلاثة أيام أسبوعيًا، أو عدم تقديم التقارير الدورية في مواعيدها، أو عدم التجاوب مع مراسلات وطلبات المركز، أو عدم حضور اجتماعات المتابعة، أو عدم تنفيذ خطة التصحيح خلال المدة المحددة. 
· يجوز للفريق طلب الانسحاب من الحاضنة بموجب إشعار مكتوب، على ألا يخل ذلك بأي حقوق أو التزامات نشأت قبل تاريخ الانسحاب، وبخاصة السرية والملكية الفكرية واستخدام الموارد وإغلاق أي دعم مالي أو فني مقدم.
· في حال إيقاف أو إنهاء احتضان المشروع المدعوم ماليًا أو عينيًا، يتم إجراء تصفية مالية وفنية للدعم المقدم، ويلتزم الفريق بإعادة أي مبالغ غير مستخدمة أو مصروفة خارج الغرض المعتمد، وتسليم الأصول أو المواد أو الأجهزة التي تم تأمينها من دعم الجامعة أو المركز، ولا يحق للفريق المطالبة بأي دعم أو مبالغ غير مصروفة أو غير معتمدة.
· عند انتهاء الاحتضان لأي سبب، يلتزم الفريق بإعادة أي مواد أو معدات أو وثائق أو بيانات تخص الجامعة أو المركز، والتوقف عن استخدام الخدمات والشعارات والمساحات المخصصة، وتعبئة نموذج الإغلاق متى طلب المركز ذلك.
المادة السابعة عشرة: المسؤولية والالتزامات المالية
· لا يترتب على قبول المشروع في الحاضنة أو تقديم الدعم له أي ضمان من المركز أو الجامعة بنجاح المشروع تجاريًا أو حصوله على استثمار أو ترخيص أو حماية ملكية فكرية أو تأسيس شركة ناشئة، وتظل مسؤولية تطوير المشروع وتحقيق مخرجاته الأساسية على الفريق المحتضن.
· تقدم خدمات الحاضنة وفق الإمكانات المتاحة، ولا يترتب على هذا العقد أي التزام مالي مباشر على الجامعة تجاه الغير نيابة عن الفريق المحتضن.
·  يتحمل الفريق أي التزامات أو تعهدات يبرمها دون موافقة خطية من الجامعة، ولا تعد الجامعة أو المركز طرفًا فيها.
· يلتزم الفريق بتعويض الجامعة عن أي ضرر مباشر ناتج عن إساءة استخدام الموارد أو مخالفة الأنظمة أو الإخلال بالسرية أو استخدام الشعار دون موافقة أو صرف الدعم المالي خارج الغرض المعتمد، وذلك وفق ما تقرره الجهات المختصة.
المادة الثامنة عشرة: تسوية الخلافات
· تعالج الخلافات المتعلقة بهذا العقد وديًا عبر مركز الابتكار وريادة الأعمال واللجنة المختصة كلما أمكن ذلك.
· إذا تعذر الحل الودي، ترفع المسألة للجهات المختصة في الجامعة لاتخاذ ما يلزم وفق الأنظمة واللوائح المعمول بها في المملكة العربية السعودية.
· تخضع أحكام هذا العقد لأنظمة المملكة العربية السعودية واللوائح والسياسات المعتمدة في جامعة تبوك.
المادة التاسعة عشرة: أحكام عامة
· يعد التمهيد والملاحق جزءًا لا يتجزأ من هذا العقد.
·  لا يجوز تعديل هذا العقد أو أي من ملاحقه إلا بموجب ملحق مكتوب وموقع من الأطراف المختصة.
·  في حال التعارض بين هذا العقد ودليل السياسات أو الأنظمة الوطنية، تقدم الأنظمة واللوائح الوطنية ثم السياسات المعتمدة في الجامعة.
·  حرر هذا العقد من نسختين أصليتين باللغة العربية، تسلم لكل طرف نسخة للعمل بموجبها.
التوقيعات
	الطرف الأول: مركز الابتكار وريادة الأعمال
	الطرف الثاني: الباحث/الفريق المحتضن

	الاسم: د. __________________________
الصفة: رئيس/مدير مركز الابتكار وريادة الأعمال
التوقيع: __________________________
التاريخ: ____ / ____ / ______
	اسم قائد الفريق: __________________________
الصفة: __________________________
التوقيع: __________________________
التاريخ: ____ / ____ / ______



· اعتماد الإدارة القانونية / الجهة المختصة: ____________________________________
· التاريخ: ____ / ____ / ______





















ملحق رقم (1): بيانات الباحثين/الفريق ونسب المساهمة
	م
	الاسم
	الرقم الجامعي/الوظيفي
	الصفة
	البريد الإلكتروني
	نسبة المساهمة %
	التوقيع

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	


· إقرار: يقر جميع أعضاء الفريق بأن نسب المساهمة أعلاه تمثل ما تم الاتفاق عليه وقت توقيع العقد، وأن أي تعديل عليها يجب أن يكون مكتوبًا وموقعًا ومعتمدًا من المركز.
ملحق رقم (2): خطة الاحتضان والمعالم المستهدفة
	المرحلة
	المخرجات المطلوبة
	المدة المتوقعة
	مؤشر الإنجاز
	شواهد التحقق
	المسؤول
	حالة الاعتماد

	ما قبل الاحتضان
	
	
	
	
	
	

	الاحتضان الفعلي
	
	
	
	
	
	

	تسريع الأعمال
	
	
	
	
	
	

	التخرج
	
	
	
	
	
	


ملحق رقم (3): تعهد السرية والامتثال
· أتعهد أنا/نحن الموقعين أدناه بالمحافظة على سرية جميع المعلومات الفنية والتجارية والبحثية والمالية المتعلقة بالمشروع المحتضن، وعدم الإفصاح عنها أو نشرها أو استخدامها خارج نطاق المشروع إلا بعد موافقة خطية من مركز الابتكار وريادة الأعمال والجهات المختصة. كما أتعهد بالالتزام بسياسات الملكية الفكرية والحاضنة، وتعليمات السلامة، وضوابط استخدام مرافق الجامعة واسمها وشعارها.
	الاسم
	التوقيع
	التاريخ

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ملحق رقم (4): مصفوفة تحقيق مستهدفات المركز
· تعبأ هذه المصفوفة عند توقيع العقد وتحدث عند كل مرحلة احتضان، وتعد مرجعًا لقياس أثر المشروع واحتسابه ضمن مستهدفات المركز بعد التحقق من الأدلة.
	م
	المستهدف المرتبط بالمركز
	المؤشر القابل للقياس
	القيمة المستهدفة
	دليل التحقق المطلوب
	تاريخ الإنجاز
	المسؤول

	1
	تطوير نموذج أولي / منتج قابل للتجربة
	
	
	صور، تقرير فني، رابط تجربة، سجل اختبار
	
	

	2
	حماية ملكية فكرية أو إفصاح ابتكار
	
	
	رقم إفصاح، طلب حماية، خطاب مكتب نقل التقنية
	
	

	3
	تحقق سوقي أو نموذج عمل
	
	
	نموذج عمل، مقابلات عملاء، نتائج تجربة سوقية
	
	

	4
	مشاركة أو جائزة أو عرض استثماري
	
	
	شهادة مشاركة، خطاب قبول، عرض مستثمر
	
	

	5
	تأسيس شركة ناشئة أو ترخيص أو شراكة
	
	
	سجل تجاري، اتفاقية، خطاب ترخيص أو شراكة
	
	


· اعتماد مصفوفة المستهدفات:

· ممثل المركز: ____________________        قائد الفريق: ____________________        التاريخ: ____ / ____ / ______
ملحق رقم (5): نموذج إغلاق الدعم المالي والفني
يستخدم هذا النموذج عند تقديم دعم مالي أو فني مباشر للمشروع، ولا يعد الدعم مغلقًا إلا بعد اعتماده من مركز الابتكار وريادة الأعمال.
أولًا: بيانات الدعم
	البند
	البيان

	اسم المشروع
	____________________________________________

	قائد الفريق
	____________________________________________

	نوع الدعم
	☐ دعم مالي    ☐ دعم عيني/معدات    ☐ خدمات فنية    ☐ استشارات    ☐ مشاركة خارجية

	قيمة الدعم المعتمد إن وجدت
	____________________________________________

	فترة الدعم
	من ____ / ____ / ______ إلى ____ / ____ / ______


ثانيًا: ملخص الصرف أو الدعم
	م
	بند الصرف/الدعم
	المبلغ المعتمد
	المبلغ المصروف
	رقم الفاتورة/المستند
	المخرج المحقق
	ملاحظات

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	


ثالثًا: قائمة المرفقات المطلوبة
	قائمة المرفقات المطلوبة
	حالة الإرفاق

	تقرير فني مختصر عن المخرجات المحققة
	☐ مرفق    ☐ غير منطبق

	الفواتير أو سندات الصرف أو أوامر الشراء
	☐ مرفق    ☐ غير منطبق

	صور أو روابط النموذج الأولي أو نتائج التجربة
	☐ مرفق    ☐ غير منطبق

	بيان الأصول أو المواد المسلمة للجامعة إن وجدت
	☐ مرفق    ☐ غير منطبق

	مصفوفة المستهدفات محدثة ومعتمدة
	☐ مرفق    ☐ غير منطبق


رابعًا: إقرار الفريق
· نقر بأن الدعم استخدم في الأغراض المعتمدة فقط، وأن جميع البيانات والمستندات المقدمة صحيحة، ونتعهد بإعادة أي مبالغ أو أصول غير مستخدمة أو صرفت خارج النطاق المعتمد متى طلب المركز ذلك.
خامسًا: اعتماد الإغلاق
	قائد الفريق
	ممثل المركز
	المراقب المالي/الإداري إن وجد

	الاسم: ____________________
التوقيع: ____________________
التاريخ: ____ / ____ / ______
	الاسم: ____________________
التوقيع: ____________________
التاريخ: ____ / ____ / ______
	الاسم: ____________________
التوقيع: ____________________
التاريخ: ____ / ____ / ______



ملحق رقم (6): اعتماد الدعم المالي/العيني/الفني
	التفاصيل
	البيان

	
	اسم المشروع

	
	رقم المشروع في منصة جسر الابتكار

	
	قائد الفريق

	☐ مالي ☐ عيني ☐ فني ☐ استشاري ☐ مشاركة خارجية
	نوع الدعم

	
	قيمة الدعم المالي المعتمد إن وجد

	
	وصف الدعم العيني أو الفني

	
	بنود الصرف المعتمدة

	
	عدد الدفعات ونسبها

	
	المخرجات المطلوبة مقابل الدعم

	
	الأصول أو الأجهزة أو المواد المتوقع شراؤها

	
	مسؤول المتابعة من المركز

	
	تاريخ الإغلاق المتوقع

	
	ملاحظات أو شروط خاصة


إقرار الفريق:
نقر بأن الدعم المعتمد سيستخدم فقط للأغراض الموضحة في هذا الملحق، ولا يجوز تغيير بنود الصرف أو الالتزام بأي مصروفات إضافية إلا بعد موافقة خطية من المركز.
ملحق رقم (7): نموذج توثيق خط الأساس للمشروع قبل دخول الحاضنة
	التفاصيل
	البيان

	
	مستوى الجاهزية التقنية TRL

	
	حالة النموذج الأولي

	
	حالة الملكية الفكرية

	☐ نعم ☐ لا
	هل سبق تقديم إفصاح؟

	☐ نعم ☐ لا
	هل سبق الحصول على دعم مالي؟

	
	الجهة الداعمة السابقة

	
	نوع الدعم السابق

	
	قيمة الدعم السابق إن وجدت

	
	المخرجات التي أنجزت قبل الحاضنة

	
	الجهات أو الأفراد الذين ساهموا في التطوير

	
	المستندات الداعمة

	
	ما المتوقع أن تضيفه الحاضنة؟


إقرار الفريق:
نقر بصحة المعلومات الواردة أعلاه، ونقر بأن أي إخفاء لدعم سابق أو مخرجات سابقة أو حقوق مرتبطة بالمشروع يعد إخلالًا جوهريًا بعقد الاحتضان.
اعتماد الملحق:
قائد الفريق ____________________
ممثل المركز ____________________
الإدارة المالية ____________________
التاريخ ____ / ____ / ______



قرار المركز بعد مراجعة نموذج الإغلاق
☐ إغلاق الدعم دون ملاحظات
☐ إغلاق الدعم مع ملاحظات
☐ طلب استكمال مستندات
☐ إعادة مبلغ غير مستخدم
☐ تسليم أو جرد أصول/أجهزة/مواد
☐ إحالة للمراجعة الإدارية أو القانونية
ملاحظات المركز:
اعتماد رئيس المركز:
الاسم: ____________________
التوقيع: ____________________
التاريخ: ____ / ____ / ______
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