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i. المصطلحات والمفاهيم الأساسية 
 رسالة البرنامج: .1

الطرق التي تؤدي إلى الوصووووووووووووووا لارنووو  ها وووخد ا  ولوو  قدووخ هاحقوو أووخف التي تلاوو أوووخ هت لا     وو ا وووخ أ    ا   

 نرو ؟(  هك ف ن لا  أخ نرو ؟الإجخب  على هصف لو )أ  ن  ( ه)أخذا 

 ؤية البرنامج:  ر  .2

 التطاع  ه الطموح  خ يجب  ن يكون عا ه حخا البرنخأج في ا ستلابل.

 

 الدراسات العليا:  .3

 أرحا  دراس    على أ  أرحا  البكخلورووس كخل باود العخلي،  ه ا خجستير،  ه ال كتوراه.

 

 البرنامج : .4

ي رسوووووخ    أجموع  ا لارراف ال راسوووو  ، هالرسووووخل  العام  ، هر ، التخرب، هال تبخر ال ووووخأل،  ه  ع وووووخ، التي 

 الطخلب   ا أ ة زأ    أ  دة: ل  ل درج  عام  ،  ه شوخدة عا خ في أجخا التخصص.

 

 البرنامج المشترك:  .5

احجخأع ،  ه أ   خرجوخ أ  ا ؤسووووسووووخف التعا م  ، برنخأج عامي ي ووووفره   ه  كنر أ  أسووووة  ه كا   أ  دا ل  

  ه ا ؤسسخف الب ث   دا ل ا ماك ،  ه  خرجوخ، ب واتج تعاة أ  دة

 

 الوحدة الدراسية:  .6

التمخرو  التي ل تلال   المحخصرة ال ظرو  الأسبوع  ،  ه ال  هة العام   الأسبوع  ،  ه ال رس السروري،  ه درس

ا  و اي  المحو د في  أو توه ع   مسوووووووووووووين دأ لاو .  ه الو رس العملي الوئي ل تلاول أو توه ع  أ و  دأ لاو ،  ه الو رس

 احقط  ال راس  

 

 لمقرر :  .7

ا خدة ال راسووووو   في  ط  كل برنخأج. هت وووووتمل على رأة هرأح ههصوووووف لام توس هتخ وووووع في كل أسوووووة  لامتخ ع   

هالتلا  ة هالتطوور. هوجوز  ن ت رس أسوووووووووتلاا ،  ه  ن يكون لوخ أتطاب سوووووووووخب   ه أفلإاأ  أعوخ، هومك  الإع خ  

 أ  ا تطاب السخب   ه ا فلإاأ  ب خ  على ا تبخر ل واتج تعاة أ  دة.
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 تأجيل القبول:  .8

إرجخ  تخروخ ب   دراسوووووووو  الطخلب  ع  صوووووووو هر رأمه احجخأأي، هأبل تاووووووووج اه  ي ألارر درا وووووووو ي، هوكون ذل  أرة  

 هاح ة، هل يمك  ح هثه  ع  ب   ال راس .

 

 تأجيل الدراسة  .9

 للحصوا على ال رج  العام    ع  ب   دراسته. -ب سب  ئه ال ئ    -إيلاخف الطخلب سروخن ا  ة ا لاررة 

 

علم )  .10
َّ
 (Learningالت

عاة بخ عخرف احج ي ة  ه ا وخراف ا كنسوووووووب ، أ    ا التلاووة هال راسووووووو  هالتجرر  هالبتكخر على 
ي وووووووير إلى التلم

 أستوس البرنخأج/الكا  /احجخأع . 

 

   (NQF)الإطار الوطني للمؤهلات .11

ياووووووووجل إلخر ا ؤ  ف الوللاي  ئا العتمخداف المقصووووووووصوووووووو  لكل أسووووووووتوس أ  أسووووووووتووخف الت صوووووووو ل التعا مي 

أمخ يعلاي  ن ا عر   ها وخراف هاللا ة التي تة اكنسوووووووخقدخ أعفرف قدخ هأنسووووووولا  أع سووووووووق العمل    بطرولا  رسوووووووم   ،

 .على ا ستوس الوللاي

 

 الخطة الدراسية:  .12

  وو  أجموووع ا لاوورراف ال راسوو   التي ياحد  ن يجتخز خ الطخلب للحصوا على ال رج .

 

 جالات التعلم: م .13

ع  ن يكنسوووووووووووووسدوخ ا تعاة في أسوووووووووووووتوس تو   لي أ و د، هتبلا  
لم
تتكون أ  ا عر و  هال وة، ها ووخراف، هاللا ة التي يتوأ

 نواتج التعاة في ضوئدخ.

 

 نواتج التعلم: .14

في سووووووووواوكه، هولاصووووووووو   ت  د أخ  و أتوأع أ  ا تعاة أعر ته، هيسوووووووووتط ع اللا خد به في أجخا التعاة هأخ يتمثاه 

قدوووخ: المحصووووووووووووواووو  المدوووخئ ووو  لعما ووو  التعاة التي يجوووب  ن تكون أوووخباووو  لالا وووخس، في ضوووووووووووووو   دهاف تلاووة تتوا   أع 

 ا ستوس ا لافرن بخ ؤ ل.
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 لية التربية والآداب  : ك1-1

 و، هكخن يطا  عايدخ الكا   ا توسط  هكخنت تم ح درج  ال باود، هر  ف العمل قدخ في    1406 ي ئت الكا   س    

 و لن خره بخقي الكا خف ا توسط  لر ع أستوس إع اد هت   ل ا عاة في ا ماك  1408-1407ال صل ال را  ي  

 خص ، ثة تغير أسمخ خ إلى كا   ا عامين س     العرر   السعودي  بص   عخأ ، هأعاة ا رحا  البت ائ   بص  

 و، ه صب ت تم ح شوخدة البكخلورووس هكخنت ت ة الأأسخد العام   هالأدب  ، إلى  ن تة إعخدة   كا    1409

 و ل صبح "كا      1430 و،هتغير أسمخ خ في عخد  1428/1429الكا    ع   ن ان مت للجخأع  في العخد احجخأأي  

هالآداب جخ تلا ر الفرب    التي  احجخأع    ا  ي    في  الط ب  هالآداب شطر  الفرب    كا    هولاع حرد  تبوه".  أع  

ب   شطر   12أسخحتدخ  هالآداب  الفرب    كا    حرد  هولاع  الإي خ ،  أ    احجخأع   حرد  ه و   ، أربع  أفر  أا ون 

 الطخلبخف في حي ا ص ف في أ ي   تبوه.

 

 الرؤية

 
ً
، أ تج  لامعر   هتطب لاختدخ""كا   أتميلإة تعا م خ

ً
 هر ث خ

 

 الرسالة 

التطور  تواكب  الفربوو  هالإيسخن  ؛  في المجخلف  في إع اد ك خ اف  تعا م   هر ث   أتميلإة تسوة  بي    "تو ير 

 ا عرفي، هت خره في الت م   ا ست اأ  هتابي احت خجخف المجتمع المحلي

 

 الأهداف

 تلا ية براأج تعا م   أتميلإة في المجخلف الفربوو  هالإيسخن   تسوة في تاب   احت خجخف سوق العمل .1

 إجرا  ب وث نوع   في المجخلف الفربوو  هالإيسخن    .2

 ا سخ م  ال عخل  في   أ  المجتمع هرراأج التعا ة ا ستمر  .3

 تطوور بي   التعا ة هالتعاة  .4

 تطوور البي   الإدارو  هالت ظ م   بخلكا  . .5
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 الهيكل التنظيمي بالكلية 
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 المناهج وطرق التدريس قسم : 1-2

 التعروف بخللاسة : 

 في منح درجة  البكالوريوس            
ً
 مساندا

ً
هــــ م  م   1407عام  بدأ قسم المناهج وطرق التدريس بوصفه قسما

ــ .  ما تم استحدام برنامج الماجستير في المناهج وطرق   1417في تقديم  درجة الدبلوم العام في التربية عام  هـــــ

هــــم وينطلس قسم المناهج من رؤية ورسالة جامعة تبوك وتوجهات قياد اا التي ىسإل   ل   1430التدريس عام  

ة المجتمع في ضـو  احتياجاته الميدانيةم وترتب  رؤية ورسـالة ترسـي  أصـول البحا العلميم التر يع ع ل مدم

 القسم برؤية ورسالة كلية التربية والآداب والتي تطمح   ل التميع في برامجها الأكاديمية.

 رؤية القسم 

 الريادة في اعداد المعلمين والمتخصصين في مجال المناهج وطرق التدريس.

 

 رسالة القسم 

 عــــداد بــــاحثين و مهنيين متميعين في مجــــال المنــــاهج و طرق التــــدريس لــــدتام القــــدرة ع ل موا بــــة التطورات  

المعرفيــة و المشـــــــــــــار ــة الفــاعلــة في تحقيس الأهــداف التنمويــة للمجتمع من ملال توفير ب  ــة ىعليميــة متميعة و  

 شراكات فاعة 

 برنامج ماجستير المناهج وطرق التدريس 

 رسالةا لبرنامج

لــــدتام القــــدرة ع ل موا بــــة التطورات   بــــاحثين ومهنيين متميعين في مجــــال المنــــاهج وطرق التــــدريس   عــــداد 

والمشــــــــــــــار ــة الفــاعلــة في تحقيس الأهــداف التنمويــة للمجتمع من ملال توفير ب  ــة ىعليميــة متميعة     المعرفيــة 

 وشراكات فاعلة  

 أهداف البرنامج

  عداد  فا ات تربوية مهنية يمتلكون المعارف والمبادئ والنظريات في مجال المناهج وطرق التدريس       .1

ــايا والتحديات المرتبطة بمجال المناهج وطرق  -2 تزويد الخريجيين بالمهارات التي تمكنام من تحليل القضـ

 التدريس.  والارتقا  بالممارسات المهنية وتقديم تصورات  بداعية لمعالجتاا   

 تأهيل باحثين قادرين ع ل  عداد أبحام علمية رص نة وفس المعايير العلمية    -3

توفير ب  ة أكاديمية محفزةم ىســــــــاهم في اعداد مواطنين يمتلكون الســــــــمات و المهارات التي تمكنام من   -4

 المنافسة  في سوق العمل م وتطوير الممارسات التعليمية م وتلبية طموحات  المجتمع التنموية.



 

 

 

 

========================================================================= 

 

  Page 12 
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نامج    الهيكل التنظيمي للبر

 

 

 الدرجة التي يمنحها البرنامج

 للاوانين هلوائح هكخل  ال راسخف العا خ بجخأع  تبوه ا  خهج هلرق الت ريسيم ح درج  ا خجستير في 
ً
 ه لاخ

 :   نوع الدراسة في البرنامج

 اعت خدي 

 
 :  الدراسة في البرنامج  مواعيد

  أسخئ   لواا الأسبوع ال را  ي ع ا العط ف الرسم  

 :  البرنامج لغة 

 الاغ  الغرر   

 أهم شروط الالتحاق بالبرنامج 

ي فرط لاتلا ية على برنخأج أخجستير ا  خهج هلرق الت ريس ل س أسة ا  خهج هلرق الت ريس في جخأع  تبوه ت لا   ال رهط 

 التخل  :

/ة احجنس  .  ▪   ن يكون ا تلا د/ة سعوديلم

مجلس القسم

رئيس القسم

لجنة التدريب وخدمة 

المجتمع
لجنة الجودة

لجنة الشؤون الأكاديمية 

والارشاد
اللجنة العلمية

مشرفة شطر الطالبات

سكرتار

يه
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 على أؤ ل   ▪
ً

انتظخد أ  كا   الفرب   هرتلا ير ل يلال ع  " ج   ج ا" أ  جخأعخف ا ماك    -البكخلورووس ن يكون حخص 

 هإذا كخنت أ  احقخرب ي فرط أعخدلتدخ.

 اححصوا على ال باود العخد في الفرب   للحخصاين على درج  البكخلورووس أ  الكا خف غير الفربوو . ▪

  ن يكون حس  السيرة هالساوه هلئلاخ لب خ. ▪

  ن يلا د تحك تين عام تين أ   سختئة سب  لوة ت ريسه.  ▪

 ا وا لا  أ  ا رجع على ال راس  في حخا كخن أوظ خ. ▪

 تلال درج  ا تبخر اللا راف للجخأع ين الئي يعلا ه أركح أ خس ع  ) ▪
لم

 (. 65 ل

 اجت خز ال تبخر الت روري الئي يعلا ه أسة ا  خهج هلرق الت ريس ▪

هسيتة اللابوا على  سخس ا  خضا  ها ت خر الأعلى يسب  بين ا تلا أين هذل  حسب النسب  ا وزهن  التي تكون نن ج    ▪

ا تبخر اللا راف احجخأع ين( هالتي يتة ت  ي  خ ضم  الإع ن    -لامعخدل  ا كون  أ  )ا ع ا الفراكمي في البكخلورووس  

ق الت ريس هحسب ع د ا لاخع  ال راس   التي يخصصوخ أجاس جخأع   ع  الناج ل في برنخأج أخجستير ا  خهج هلر 

 تبوه.

 

  جما ي الساعات المعتمدة: 

 سخع  أعتم ة ل ظخد الرسخل  (  35أعتم ة ل ظخد ا  رهع الب ثي،   سخع  45إجمخلي السخعخف ا عتم ة: )

 

 مصائص الخريجين في البرنامج

أتوا لاوو  أع الإلووخر العووخد ل واتج تعاة   ا  ووخهج هلرق التوو ريستوو ت   صووووووووووووووخئص  روج برنووخأج أووخجسوووووووووووووتير           

احجوووخأعووو ، هالتي تعتمووو  على التعا ة اللاوووخئة على الك وووخ اف ل واتج أختاف البراأج الأكوووخديم ووو  ها سوووووووووووووووخراف  

التخصوووووووصووووووو   بمخ يت   أع احت خجخف هأ وا سووووووووق العمل المحا   هالإأا م   هالعخ    هتتمثل  صوووووووخئص 

  روج البرنخأج بمخ ي ت :

 يتمتع مريج البرنامج بمقدرته ع ل:

أمخ يؤ اه  ا  خهج هلرق الت ريس.  روج ك ؤ؛ أخدر على اكنسوووووووووووووخب ا وخراف العما   هالب ث   في تخصوووووووووووووص 1

 لام خ س  في سوق العمل 

. أتمك  تلا  خ ل يه اللا رة على توظ ف التلا  خف احح يث    وووووووووووووكل    قي هأأ  ه عخا في  غراضوووووووووووووه العام   2

 احفرا   .هرصورة 
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 الدليل التعريفي لبرنامج ماجستير المناهج وطرق التدريس

. بوخرع التواصوووووووووووووول، لو يوه اللاو رة على اسوووووووووووووتلابوخا هنلاول الأ كوخر ها عاوأوخف هالتعبير عمدوخ   وووووووووووووكول  عوخا هرطرق  3

 ه سخل ب أت وع .

. أثلاف هاع، ل يه اللا رة على تلا  ة ا  وووووووووك ف هاللا وووووووووخيخ ا عخصووووووووورة أ طلا خ هأ  هجوخف نظر أختا   أ   4

   ا الت كير الإب اعي هالت سير الت ا ل هحل ا  ك ف.

أوال  أسوووووووووووووؤها، يمتاوووو  الأ  أ ووووخف هالسووووووووووووواوك ووووخف التي تسوووووووووووووووووخعوووو ه على أواكبوووو  الت وووو يووووخف الثلاووووخ  وووو     -5

 هالجتمخع   هالتعخأل بنلإا   هاحفرا    أع ذاته هأع المجتمع.

أهني أ فرف، يمتاووو   سووووووووووووواوب تووو ألي هاحفرافي بموووخ في ذلووو  اأت ه أووووخرة العمووول احجموووخعي هاللا وووخدة هت مووول   -6

 ا سؤهل  .
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 الدليل التعريفي لبرنامج ماجستير المناهج وطرق التدريس

نامج   المسارات الرئيسة للبر
 

 ا سخر 
 السخعخف ا عتم ة 

 )لكل أسخر(

 ا و  / الوظخئف

 ) )لكل أسخر

أخجستير الفرب   في ا  خهج   .1

هلرق الت ريس بخ لارراف  

 ها  رهع 

 سخع   45

 ( 233020إ صخئ  تصم ة أ خهج ) −

 ( 233023إ صخئ  تطوور أ خهج ) −

 (233013/234101) أ رف ترروي  −

 (235109ا تصخص ي ت روب أ ررين ) −

 (235101إ صخئ  أ خهج دراس   ) −

 ( 235102إ صخئ  لرق تعا ة ) −

 (235104إ صخئ  ترروي ب ، هتطوور ) −

أخجستير الفرب   في ا  خهج   .2

هلرق الت ريس بخ لارراف  

 هالرسخل  

 سخع   35

 ( 233020إ صخئ  تصم ة أ خهج ) −

 ( 233023إ صخئ  تطوور أ خهج ) −

 (233013/234101) أ رف ترروي  −

 (235109ا تصخص ي ت روب أ ررين ) −

 (235101إ صخئ  أ خهج دراس   ) −

 ( 235102إ صخئ  لرق تعا ة ) −

 (235104إ صخئ  ترروي ب ، هتطوور ) −

 (235991بخح، تعا ة ) −

 (231092) أ خضر  كخديمي −
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 الدليل التعريفي لبرنامج ماجستير المناهج وطرق التدريس

 احقط  ال راس  :

 عدد المقررات   جباري / امتياري  مكونات الخطة الدراسية 
الساعات 

 المعتمدة
 النسبة الم وية 

أخجستير الفرب   في ا  خهج هلرق الت ريس بخ لارراف  

 ها  رهع 

 % 76 35 14  جباري 

 %13 6 9 امتياري 

 % 11 4 1 مشروع التخرج 

 % 100 45 24 الإجما ي 

 :)مقررات ورسالة( الخطة الدراسية. مكونات 2

 عدد المقررات   جباري / امتياري  مكونات الخطة الدراسية 
الساعات 

 المعتمدة
 النسبة الم وية 

أخجستير الفرب   في ا  خهج هلرق الت ريس بخ لارراف  

 هالرسخل  

 6  جباري 
17 

49 % 

 %34 12 13 امتياري 

 % 17 6 1 الرسالة العلمية 

 الإجما ي 
20 

35 100 % 

 

 . مقررات البرنامج:  2

 

 اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى 
  جباري 

 أو امتياري 

المتطلبات  

 السابقة

الساعات 

 المعتمدة

 المستوى 

1 

EDU601 3 لا يوجد  إجباري  نظرية المنهج 
EDU602 3 لا يوجد  إجباري  مناهج البحث 
EDU603 3 لا يوجد  إجباري  نظريات التدريس 
EDU664 3 لا يوجد  إجباري  التدريس استراتيجيات 

 المستوى 

2 

PSY605 3 لا يوجد  إجباري  تربوي  الإحصاء 

EDU607 3 لا يوجد  إجباري  بناء وتطوير المنهج 

EDU620 2 لا يوجد  إجباري  البرامج التعليمية 

EDU665 3 لا يوجد  إجباري  المناهج المدرسية 

 المستوى 

3 

EDU606   2 لا يوجد  إجباري  التدريس حلقات بحث في 

EDU611 3 لا يوجد  إجباري  بناء الاختبارات والمقاييس 

EDU666 3 لا يوجد  إجباري  الاتجاهات الحديثة في التدريس 
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 الدليل التعريفي لبرنامج ماجستير المناهج وطرق التدريس

 اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى 
  جباري 

 أو امتياري 

المتطلبات  

 السابقة

الساعات 

 المعتمدة

 3 لا يوجد  اختياري  )مقرر اختياري ( -------

 المستوى 

4 

EDU621 2 لا يوجد  إجباري  الاتجاهات المعاصرة في المناهج 

EDU622 2 لا يوجد  إجباري  تقويم المناهج الدراسية 

 3 لا يوجد  اختياري  (اختياري  رمقر  ( -------

EDU690 4 لا يوجد  إجباري  المشروع البحثي 

المواد  

 الاختيارية 

 التالية المقررات أحد اختيار للطالب ويحق 

EDU604 
في المناهج  ومشكلاتقضايا 

 المعاصرة
 لا يوجد  اختياري 

3 

EDU 605 3 لا يوجد  اختياري  إعداد المعلم 

EDU 610 3 لا يوجد  اختياري  استخدام التكنولوجيا في التدريس 

EDU 612 3 لا يوجد  اختياري  دراسات تحليلية في محتوى المنهاج 

EDU 613 
برامج وأساليب تدريس الفئات 

 الخاصة

 3 لا يوجد  اختياري 

EDU 614 2 يوجد لا  اختياري  البحث الإجرائي 

EDU 615 3 لا يوجد  اختياري  التكنولوجيا ودعم المناهج 

EDU 616 3 لا يوجد  اختياري  إدارة صفية وتعليمية 

EDU 617 3 لا يوجد  اختياري  تصميم التدريس 

 ساعة  45إجمالي عدد الساعات للحصول على درجة الماجستير 

 

 بالمقررات الدراسية والرسالة خطة برنامج ماجستير المناهج وطرق التدريس 

 اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى 
  جباري 

 أو امتياري 

المتطلبات  

 السابقة

الساعات 

 المعتمدة

 المستوى 

1 

EDU601 3 لا يوجد  إجباري  نظرية المنهج 
EDU602 3 لا يوجد  إجباري  مناهج البحث 
EDU603 3 لا يوجد  إجباري  نظريات التدريس 

EDU664 3 لا يوجد  إجباري  التدريس استراتيجيات 

 المستوى 

2 

PSY605 3 لا يوجد  إجباري  تربوي  الإحصاء 
EDU607 3 لا يوجد  إجباري  بناء وتطوير المنهج 
EDU620 2 لا يوجد  إجباري  البرامج التعليمية 

EDU665 3 لا يوجد  إجباري  المناهج المدرسية 

 2 لا يوجد  إجباري  التدريس حلقات بحث في   EDU606 المستوى 

EDU611 3 لا يوجد  إجباري  بناء الاختبارات والمقاييس 
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 الدليل التعريفي لبرنامج ماجستير المناهج وطرق التدريس

 اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى 
  جباري 

 أو امتياري 

المتطلبات  

 السابقة

الساعات 

 المعتمدة

3 EDU666 3 لا يوجد  إجباري  الاتجاهات الحديثة في التدريس 

 3 لا يوجد  اختياري  ) اختياري  رمقر  ( -------

 المستوى 

4 
EDU699 6 لا يوجد  إجباري  رسالة الماجستير 

المواد 

 الاختيارية 

 التالية المقررات أحد اختيار للطالب ويحق 

EDU604 
في المناهج  ومشكلاتقضايا 

 المعاصرة
 لا يوجد  اختياري 

3 

EDU 605 3 لا يوجد  اختياري  إعداد المعلم 

EDU 610 3 لا يوجد  اختياري  استخدام التكنولوجيا في التدريس 

EDU 612 3 يوجد لا  اختياري  دراسات تحليلية في محتوى المنهاج 

EDU 613 
برامج وأساليب تدريس الفئات 

 الخاصة

 3 لا يوجد  اختياري 

EDU 614 2 لا يوجد  اختياري  البحث الإجرائي 

EDU 615 3 لا يوجد  اختياري  التكنولوجيا ودعم المناهج 

EDU 616 3 لا يوجد  اختياري  إدارة صفية وتعليمية 

EDU 617 3 لا يوجد  اختياري  تصميم التدريس 

EDU 621 2 لا يوجد  اختياري  الاتجاهات المعاصرة في المناهج 

EDU 622 2 لا يوجد  اختياري  تقويم المناهج الدراسية 

 ساعة 35الماجستير إجمالي عدد الساعات للحصول على درجة 

 

ي يتم تأهيل الطلاب لها: 
 المهن / الوظائف الت 

 ( 233020 مصائي تصميم مناهج ) −

 ( 233023 مصائي تطوير مناهج ) −

 (233013/234101)  مشرف تربوي  −

 (231092)  محاضر أكاديمي −

 (235109امتصاص ي تدريب مدربين ) −

 (235101 مصائي مناهج دراسية ) −

 ( 235102 مصائي طرق ىعليم ) −



 

 

 

 

========================================================================= 

 

  Page 19 

 

 

 الدليل التعريفي لبرنامج ماجستير المناهج وطرق التدريس

 (235104 مصائي تربوي بحا وتطوير ) −

 (235991باحا ىعليم )

نامج  نواتج تعلم البر
 

  * )أسخر ا لارراف ها  رهع( . نواتج تعاة البرنخأج3

 ا عر   هال وة
 أن يكون الطالب قادرا على أن: 

 .الت ريسفي أجخا ا  خهج هلرق  ها  خ  ة المقتا   ي سر ا صطلحخف  1ع

   2ع
ه   التوجوخف هالأسخل ب ا تخصص  في الستلاصخ   هإجرا اتدخ  خهج الب ، العامييص ف أ

 في أجخا ا  خهج هلرق الت ريساحح يث  

 لرق الت ريسا  خهج ه أجخا ال ظروخف هالتجخ خف احح يث  في يوضح  3ع

 ا وخراف 
 أن يكون الطالب قادرا على أن: 

 ا  رس   تصم مًخ هاعً خ  في الكتب  نمخذب لاوح اف التعا م   يصمة 1د

 2د
تلا    ا عاوأخف هالتصخا هتطب لاختدخ  عخحج  الب خنخف ها عاوأخف ذاف يوظف التلا    الرأم   ه 

 .الصا  بمجخا ا  خهج هلرق الت ريس

 ي ال ال ظروخف هالتجخ خف احح يث  في أجخا ا  خهج هلرق الت ريس 3د

 يجري الأب خث العام   ال ظرو  هالتطب لا   في أجخلف ا  خهج هلرق الت ريس هعاوأوخ  4د

 5د
حاوا إب اع     هتلا ية هالطرق الكم   هالك      عخحج  الب خنخف  سخل ب الب ، العامييستخ د 

 .أجخا ا  خهج هلرق الت ريسفي  ا ت وع   عخحج  ا  ك ف

د 6د  ا  خهج ال راس   تلاوومخ شخأ  أ توس  يلاولم

 اللا ة هالستلا ل   ها سؤهل  
 أن يكون الطالب قادرا على أن: 
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 الدليل التعريفي لبرنامج ماجستير المناهج وطرق التدريس

 1ق
خ ة لالا خيخ المجتمع   في  يافلإد بخلنلإا   الأكخديم   ه   أ خف الب ، العامي في إيجخد اححاوا الب لم

    خهج هلرق الت ريسا أجخا

 2ق
الرسخل   ه ا  رهع  في ) عخل   في إنجخزاته الب ث  يبخدر بخلتخط ط هاتخخذ اللاراراف بخستلا ل   

 الت ريس. ( في أجخا ا  خهج هلرق الب ثي

 3ق
ي خره ب عخل   ضم   رق العمل هوت مل أسؤهل   التطوور ا هني، ها  خرك  في تطوور  دا  

 في أجخا ا  خهج هلرق الت ريس المجموع ، هتعحوح جودة ح خة المجتمع

 

 

 

  )مسار المقررات والرسالة( * . نواتج ىعلم البرنامج4

 ا عر   هال وة
 على أن: أن يكون الطالب قادرا 

 .الت ريسفي أجخا ا  خهج هلرق  ها  خ  ة المقتا   ي سر ا صطلحخف  1ع

 2ع
في  ه   التوجوخف احح يث  هالأسخل ب ا تخصص  في الستلاصخ   هإجرا اتدخ  خهج الب ، العامييص ف أ

 أجخا ا  خهج هلرق الت ريس

 لرق الت ريسا  خهج ه أجخا ال ظروخف هالتجخ خف احح يث  في يوضح  3ع

 ا وخراف 
 أن يكون الطالب قادرا على أن: 

 ا  رس   تصم مخ هاع خ  في الكتب  نمخذب لاوح اف التعا م   يصمة 1د

 2د
ها عاوأخف ذاف الصا  تلا    ا عاوأخف هالتصخا هتطب لاختدخ  عخحج  الب خنخف يوظف التلا    الرأم   ه 

 .بمجخا ا  خهج هلرق الت ريس

 ي ال ال ظروخف هالتجخ خف احح يث  في أجخا ا  خهج هلرق الت ريس. 3د

 يجري الأب خث العام   ال ظرو  هالتطب لا   في أجخلف ا  خهج هلرق الت ريس هعاوأوخ.  4د

 5د
حاوا إب اع     هتلا ية هالطرق الكم   هالك      عخحج  الب خنخف  سخل ب الب ، العامييستخ د 

 .أجخا ا  خهج هلرق الت ريسفي  ا ت وع   عخحج  ا  ك ف

 اللا ة هالستلا ل   ها سؤهل  
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 الدليل التعريفي لبرنامج ماجستير المناهج وطرق التدريس

 أن يكون الطالب قادرا على أن: 

 1ق
خ ة لالا خيخ المجتمع   في  ا  أجخايافلإد بخلنلإا   الأكخديم   ه   أ خف الب ، العامي في إيجخد اححاوا الب لم

    خهج هلرق الت ريس

 2ق
( الرسخل   ه ا  رهع الب ثيفي ) عخل   في إنجخزاته الب ث  يبخدر بخلتخط ط هاتخخذ اللاراراف بخستلا ل   

 الت ريس. في أجخا ا  خهج هلرق 

 3ق
ي خره ب عخل   ضم   رق العمل هوت مل أسؤهل   التطوور ا هني، ها  خرك  في تطوور  دا  المجموع ، 

 في أجخا ا  خهج هلرق الت ريس  هتعحوح جودة ح خة المجتمع

 

 

 ىسجيل الرسالة العلمية 

الموحدة للدراســــــــات العليا في الجامعات  يلتعم برنامج ماجســــــــتير المناهج وطرق التدريس بما حددته اللائحة 

 م45م 43م 42السعودية وقواعد ها التنفيذية بجامعة في المواد 

 ( ما ي ي:42تتضمن القواعد التنفيذية للمادة )

 ع   يلال ل بمع ا ال راسووو    ا لارراف أ   الأأل على  ا خئ  في    مسوووين اجت خزه   ع  العا خ ال راسوووخف لخلب  على 

  ج  )
ً
  ا  وووووورف اسووووووة  اللاسووووووة  أجاس  يلافرح عا ه بخ وا لا   التوصوووووو   حخا هفي   الرسووووووخل ،  بم وووووورهع التلا د( ج ا

 .عا ه لاموا لا  العا خ ال راسخف عمخدة هأجاس الكا   لمجاس بئل  هور ع الرسخل   على 

 : والأربعون  الثالثة  أما المادة

  ال كتوراه  رسخئل  أوضوعخف  تتميلإ   ن  يجب  كمخ  هالأصخل ،  بخحج ة  ا خجستير  رسخئل  أوضوعخف  تتميلإ   ن  يجب

 .الطخلب تخصص في  ا عر   إنمخ  في  ال خعل هالإسوخد هالبتكخر بخلأصخل 

 :والأربعون   الخامسة  والمادة

 

 لأحكوخد ا وخدة )
ً
( أ  ال ئ و  ا وحو ة لاو راسوووووووووووووخف العا وخ في احجوخأعوخف،  41هتتة إجرا اف الإرشوووووووووووووخد العامي ه لاوخ

اللاواع  الت   ئي  ا  ظم  لا راسووخف العا خ بجخأع  تبوه ها عتم ة أ  أعخلي أ ير احجخأع   ( أ   16ها خدة )

  و، هتتة إجرا اف الإرشخد الأكخديمي لاط ب أ    ا:16/10/1433هتخروخ  55380/52/33برأة 

 .لإرشخد الأكخديمي ه  أخف الإرشخد الط ب اتعروف الط ب بوح ة  (1

 .هالإرشخد  ث خ  ا مخرسخف ا   ان  ا تخ ع   (2
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 الدليل التعريفي لبرنامج ماجستير المناهج وطرق التدريس

يتة توزيع الط ب على ا  ووووووووووووور ين العام ين لتلاو ية  و أوخف الإرشووووووووووووووخد الأكوخديمي ال   ووووووووووووو ي هالجتموخعي  (3

 .ها هني

 .يتة ت  ي  سخعخف أكتب   لكل ع و      ت ريس ل لتلاخ  بخلط ب (4

 .يلاود كل أرش  عامي بمتخ ع  الط ب هكتخب  تلاخرور دهرو     ن تلا أه في ال راس  بخلبرنخأج (5

 

 الإشراف العلمي:

يافلإد برنخأج أخجسووووووووووتير ا  خهج هلرق الت ريس بمخ ح دته ال ئ   ا وح ة لا راسووووووووووخف العا خ في احجخأعخف   ▪

يموخ يخص أووخد ا رشوووووووووووووو       52،  51،  50،  49،  48،  46السوووووووووووووعوديو  هأواعو   وخ الت   وئيو  بجوخأعو  في ا واد  

 ع ووووووووووخ       الت ريس  العامي ح ، ي وووووووووورف على الرسووووووووووخئل العام   الأسووووووووووختئة هالأسووووووووووختئة ا  ووووووووووخركون أ  

بخحجخأع ، هوجوز  ن ي وورف الأسووتخذ ا سووخع  على رسووخئل ا خجسووتير إذا أيوو   على تع ي ه على  ئه ال رج   

سوووووونتخن هكخن ل يه ب ثخن على الأأل في أجخا تخصووووووصووووووه أ  الأب خث ا ن ووووووورة  ه ا لابول  لان وووووور في أجا   

 عام   أ كم .

يُم ح الأسوووختئة ا سوووخع هن الإذن بخلإشوووراف ها  خأ ووو  على الرسوووخئل العام     ة سووونتين، هي وووفرط لتج ي    ▪

 الإذن ي ر ب ثين أ رو   ه الفرأ   على درج   ستخذ أ خره.

 ها خدة السخدس  هالأربعون:  ▪

ا تميلإة هالك خي  العام   في أجخا  يجوز  ن يلاود بخلإشووراف على الرسووخئل العام   أ وور ون أ  ذهي احقبرة  ▪

الب ، أ  غير  ع ووووخ       الت ريس بخحجخأع ، هذل  بلارار أ  أجاس احجخأع  ب خً  على توصوووو   أجاس  

 اللاسة المقتص هأجاس الكا   ا ع    هأجاس عمخدة ال راسخف العا خ.

 

 المادة السابعة والأربعون: 

الرسووووووخل   ح   ع ووووووخ       الت ريس أ   أسووووووخد   رس حسووووووب  يجوز  ن يلاود بخ سووووووخع ة في الإشووووووراف على   ▪

 لب ع  الرسخل ، على  ن يكون ا  رف الرئيس أ  اللاسة الئي ي رس به الطخلب.

 المادة الثامنة والأربعون: 
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 أع غيره  ن يُ ورف ب    أعو   على  ربع رسوخئل في هأت هاح ، هوجوز   ▪
ً
  ه أ وفركخ

ً
لام ورف سوواً  كخن أ  ردا

حخلف ال وووورهرة اللاصوووووس بتوصوووو   أ  أجاس اللاسووووة هأوا لا  أجا وووو ي الكا   ا ع    هعمخدة ال راسووووخف  

أ  نصووووخب ع ووووو   العا خ زوخدة ع د الرسووووخئل إلى  مس، هو نسووووب الإشووووراف على كل رسووووخل   سووووخع  هاح ة

.
ً
 رئيسخ

ً
  ه أ ر خ

ً
 أ  ردا

ً
      الت ريس إذا كخن أ ر خ

 المادة التاسعة والأربعون: 

في حخا ع د تمك  ا  ووووووووووووورف أ  السوووووووووووووتمرار في الإشوووووووووووووراف على الرسوووووووووووووخل   ه انتدخ    أته بخحجخأع ، يلافرح  ▪

 يلاود ألاخأه هووا   عا ه أجاس الكا   ا ع    هولاره أجاس عمخدة ال راسخف العا خ.
ً
 ب ي 

ً
 اللاسة أ ر خ

 المادة الخمسون: 

 إلى رئيس اللاسووة ع  أ س تلا د الطخلب في دراسووته،   ▪
ً
 أ صوو 

ً
يلا د ا  وورف في ادخي  كل  صوول درا وو ي تلارورا

 هترسل صورة أ  التلارور إلى عم   ال راسخف العا خ.

 المادة الحادية والخمسون: 

▪  
ً
 ع  اكتمخلوخ إلى رئيس اللاسووووووووووووة تمو  ا

ً
يُلا د ا  وووووووووووورف على الرسووووووووووووخل   ع  انتدخ  الطخلب أ  إع اد خ تلارورا

 لستكمخا الإجرا اف التي ي  د خ أجاس عمخدة ال راسخف العا خ.

 المادة الثانية والخمسون: 

ا  رف على   تلارور أ   ب خً  على  ال راس    هاجبخته  ب ي أ   ال راس   ه   ل  في  الطخلب  ثبت ع د ج ي   إذا 

الإنئار  يت ف  سبخب  هلة  أرتين  الطخلب  هإذا  نئر  المقتص،  اللاسة  بخطخب أ   الطخلب  إنئار  يتة  دراسته 

 . امجاس عمخدة ال راسخف العا خ ب خً  على توص   أجاس اللاسة إلغخ  أ  ه
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 مناقشة الرسالة العلمية 

  د أتطابخف التلا د لام خأ   ب خ  على  حكخد ا خدتين )
ُ
ختخر حج   ا  خأ   هت

ُ
( أ  ال ئ   ا  ظم   49-48ت

( ا تخئ في الجتمخع 9/1444/ 3لا راسخف العا خ في احجخأعخف الصخدرة بلارار أجاس شؤهن احجخأعخف رأة )

بتخروخ   ا علاود  ا وا    3/1/1444التخسع  أجاس   هأواع  خ   1/8/2022 و  أرار  بموجب  ا لارة  الت   ئي  

ن حج   ا  خأ   بلارار أ  1444- 4-18 و هأرار أجاس احجخأع  رأة )1444- 3-32احجخأع  رأة )   كولم
ُ
 و( ، إذ ت

أجاس كا   الفرب   ب خ  على توص   أجاس أسة ا  خهج هلرق الت ريس هي فرط لتكوو  حج   ا  خأ   أخ 

 يلي: 

 . ص ح   الرسخل  لام خأ   ب خ  على تلارور ا  رف. 1

 . اجت خز الطخلب كخ   ا لارراف . 2

 . تسا ة ا  رف تلارور أبل ادخي  ا  ة ال ظخأ   لاطخلب. 3

 أما ضواب  لجنة المناقشة فهي ع ل النحو التا ي:  

 يلال ع د ة ع  ث ث  . .  ن يكون ع د  ع خ  اللج    رديخ هل1

 .  ن ت طب  على  ع خ  حج   ا  خأ   شرهط الإشراف على الرسخئل. 2

 .  ن يكون أ  بين  ع خ  حج   ا  خأ    ح  الأسختئة  ه الأسختئة ا  خركين على الأأل.  3

تخئ أرراف اللج   بموا لا  ثاثي الأع خ .4
ُ
 .  ن ت

 .  ن يكون   خه ع وا احت خل خ لام خأ  . 5

 . اححصوا على ا وا لا  ا ب ئ   أ  الع و ا رشح لع وو  حج   ا  خأ   أبل التوص    ع ووته في اللج  .6

 التخل  :هبع  إص ار أجاس الكا   أرار ت ك ل حج   ا  خأ   يُنبع الإجرا اف  

 . يساة اللاسة الرسخل  إلى  ع خ  حج   ا  خأ  . 1

. يلا د ع و حج   ا  خأ   إلى رئيس أسة ا  خهج هلرق الت ريس تلارورا ع  الرسخل  ي ص   ه على ص ح   2

 تحو  أ ة   ص الرسخل  أ  ع و حج   ا  خأ   ع  شور.  الرسخل  لام خأ    ه ع أوخ، هل

 . ي  د أوع  حج   ا  خأ   بمخ ل يتجخهز ث ث   شور أ  أرار أجاس الكا   بتكوو  حج   ا  خأ  .  3
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 . يستكمل اللاسة نموذب ت  ي  أوع  ا  خأ   لارسخل  ه   الطرولا  ا عتم ة بخحجخأع .  4

 . يعا  ع  أوع  ا  خأ   في الأأخك  المقصص  لئل  في اللاسة هالكا   هفي اللا واف الأ رس ا تخح . 5

. في حخا اعتئار  ح   ع خ  اللج   يخخلب اللاسة أبخشرة الع و الحت خل  ا ئكور في أرار ت ك ل حج   6

 ا  خأ  .  

تعلا    . يلا د الع و الحت خل  تلارورا ع  الرسخل  ي ص   ه على ص ح   الرسخل  لام خأ   أ  ع أوخ هل7

 .       3- 2ا  خأ   إل  ع  تلا ية التلارور هذل  ه   ا  د الحأ    ا ئكورة في الإجرا اف 

  ( ا خدتين  طب   حكخد 
ُ
هت بلارار أجاس 49-50.  الصخدرة  احجخأعخف  في  العا خ  لا راسخف  ا  ظم   ال ئ    ( أ  

  1/8/2022 و ا وا    3/1/1444( ا تخئ في الجتمخع التخسع ا علاود بتخروخ  3/9/1444شؤهن احجخأعخف رأة )

-18 و هأرار أجاس احجخأع  رأة )1444- 3-32هأواع  خ الت   ئي  ا لارة بموجب أرار أجاس احجخأع  رأة )

( أ  ال ئ   26أ تدخ هإجخزتدخ هتلا  موخ. إذ يطب  على الطخلب ا خدة )  و(  في اححكة على الرسخل  هأ خ4-1444

في احجخأعخف الصخدرة بلارار أجاس شؤهن احجخأعخف رأة ) العا خ  ( ا تخئ في 3/9/1444ا  ظم  لا راسخف 

التخسع ا علاود   لام خأ      1/8/2022 و ا وا    3/1/1444بتخروخ  الجتمخع  الرسخل   إذا تلارر ع د ص ح   

لاتع يل  أبولوخ  هع د  لام خأ    الرسخل   ص ح    ع د  أرار  كخن  إذا  بخلإجمخع،  أخ  لاتع يل  أبولوخ  هع د 

 بخلأغاب    ُ  خا الأأر إلى أجاس اللاسة لتخخذ أخير خ أ خسبخ. 

لا رج    أ  خ  يع   ل  ا  خأ    نن ج   إع ن  غير  ن  ا  خأ    أبخشرة  ع   توص تدخ  ا  خأ    حج    هتص ر 

سروخ يوأع أ  جم ع  ع خئدخ إلى    ا  خأ   تلاروراالعام  ، هكئل  ل يع  احقط  في إع ادخ أاحأخ. هتع  حج    

 رئيس اللاسة   ا  سبوع أ  تخروخ ا  خأ   أت م خ إح س التوص خف التخل  : 

 . أبوا الرسخل  العام   هالتوص   بم ح ال رج .  1

. أبوا الرسخل  العام   أع إجرا  التع ي ف، دهن أ خأ تدخ أرة   رس، هوُ وض  ح   ع خ  حج   ا  خأ   2

بخلتوص   بم ح ال رج   ع  الت ك  أ  الأ ئ قدئه التع ي ف في أ ة ل تتجخهز ث ث   شور أ  تخروخ ا  خأ  ، 

ر بلارار ب خ  على توص   حج   ا  خأ  . هوجب على  هلمجاس الكا   الستث خ  أ  ذل  في أ ة ل تتجخهز ست   شو
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ض اللا خد بفلإهو  الطخلب ع  لرو  رئيس اللاسة بخلتع ي ف ا طاور  أ  الطخلب   ولم
ُ
ع و حج   ا  خأ   ا 

   كل أكتوب   ا  سبوع أ  تخروخ حج   ا  خأ  . 

. استكمخا  هجه ال لاص في الرسخل ، هتع   اللج   أ خأ تدخ   ا ال فرة التي ي  د خ أجاس الكا   ب خ  على  3

توص   أجاس اللاسة على  ل تحو  على س   هاح ة أ  تخروخ ا  خأ  . هإذا تعئرف ا  خأ   لو خة  ح  الأع خ   

لة تت لا  شرهط ايعلاخد حج   ا  خأ     تخئ   ب ا بخلع و الحت خل  في أرار حج   ا  خأ  ، هفي حخا  

  لاط. أجاس الكا   أخ يراه ح خا ذل  ب خ  على توص   أجاس اللاسة. هتكون إعخدة ا  خأ   أرة هاح ة 

 . ع د أبوا الرسخل  العام  . 4

لكل ع و أ  حج   ا  خأ   على الرسخل  العام   احح  في  ن يلا د أخ ل يه أ  أرئ خف أغخيرة  ه ت  ظخف في 

تلارور أ صل إلى رئيس اللاسة في أ ة ل تتجخهز  سبوعخ أ  تخروخ ا  خأ  ، هور ع إلى عم   الكا   أع تلارور 

 حج   ا  خأ  .                 
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 الفصل الثاني 

 امها التنفيذيةهمجلس القسم واللجان وم
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 مجلس القسم  : 2- 1

 الهدف 
هأ خأ     هالإجرا اف دراس   بخللاراراف  الكا    إلى أجاس  كخلتوص    العامي  اللاسة  في  العمل  تدة  التي  الأأور 

 ا طاور  لسير العمل. 

 أعضاء المجلس 
 أ ر   اللاسة .1

 كخ    ع خ       الت ريس بخللاسة هأ  في حكموة  .2

  أين )ألارر( المجاس )ع و      الت ريس أكاف(  .3

 المهام 
 الأفراح على أجاس الكا    ط  ال راس  ها  خهج ال راس   هالكتب ا لاررة ها راجع. .1

 التوص   بتع ين  ع خ       الت ريس هالمحخضرو  ها ع  ي  هترأ ختدة.  .2

دراس  أ رهعخف الب وث العام  ، هتشج ع      الت ريس على اللا خد بخلب وث، ها سخع ة في ي ر   .3

 الب وث ا  جحة. 

 توزيع المحخضراف هالتمرو خف هالأعمخا الت روب   على  ع خ       الت ريس ها ع  ي . .4

 اأفراح احقطط ال زأ  لبراأج ال راسخف العا خ، هضوابط أبوا الط ب  يدخ.  .5

 يتولى كل أسة ت ريس ا لارراف التي ت  ل في ا تصخصه  ع  إأرار خ أ  أجاس احجخأع .  .6

 ت ك ل حجخن دائم  هأؤأت  أ   ع خ       الت ريس بخللاسة ه   ألات  خف اححخا. .7

 ال ظر في  ي أوضوع يتة إحخلته أ  العم    ه أجاس الكا    ه هك   الكا  . .8
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 :اللجان : 2- 2

 

 ضواب  ىشكيل اللجان 

ت وووووووووووووكول اللجوخن بموا لاو  أجاس اللاسوووووووووووووة، هوجوز لمجاس اللاسوووووووووووووة  ن ي ووووووووووووو ف حجوخنوخ حسوووووووووووووب   ▪

 أوخأوخ.احت خجخته شروط   ن ت  د 

 ي  ل في  ئه اللجخن أ  يرغب أ   ع خ       الت ريس ه   ا تمخأخته هأ وله. ▪

 ي نسب ع و      الت ريس إلى ث ث حجخن ك    على. ▪

في حخا حخج  اللاسوووووة لأع وووووخ  في  عم اللجخن أم  لة ي نسوووووب إليدخ  ح   ه كخن الع د أا  ،  ▪

ي   لمجاس اللاسوووووووووة  ه أ  ي وض اأفراح  سووووووووومخ       ت ريس أم  يرس  ن ا تمخأختدة أروب  

 أ  تا  اللجخن.

تجتمع كل حج   حسوووووب الأعمخا ا  ول  قدخ  ه حسوووووب تكا ف رئيس اللاسوووووة بصووووو   دهرو   لا    ▪

  صص اللاسة  سبوعًخ لجتمخع المجاس هالأسبوع الآ ر لجتمخع اللجخن.

▪  
ُ
 ع  كل حج   تلارورا يوث   عمخلوخ.ت

عخد ت ووووووك ل اللجخن سوووووو ووخ، هو   لمجاس اللاسووووووة الإبلاخ  على أخ يرس أ  اللجخن  ه زوخدتدخ  ه يُ  ▪

 دأج  عم اللجخن  ه إلغخ   عم اللجخن.

 ي نسب كل ع و      ت ريس الى ث ث حجخن ك أع   ح ، ▪

 ل ي نسب  صحخب اللارار بخلكا   للجخن. ▪

يتة تع ين رئيس للج   هألارر لوخ أ  بين  ع وووووووووخ       الت ريس هأنسووووووووولاين لوح اف الوكخلف  ▪

 بخلكا   هحجخن  رع   تخ د أختاف  عمخلوخ،

 يتة توزيع ا سؤهل خف ها وخد على  ع خ  اللج  ، ▪
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 الإجرا ات

ي ووكل رئيس اللاسووة اللجخن على أسووتوس اللاسووة بتعم ة دا لي ي  د   ه أوخد ها تصووخصووخف  ▪

 عمل اللج   ه ع خئدخ هأ ة عماوخ.

ب اي  السوووووو   ال راسوووووو   هوجوز لمجاس  يتة ت ووووووك ل حجخن اللاسووووووة بموا لا  أجاس اللاسووووووة أع  ▪

 اللاسة  ن ي  ف احت خجخته شروط   ن ت  د أوخأوخ.

 

 اجرا  ضب  ومتابعة عمل اللجان 

يافلإد جم ع أنسووووووووووووووب / أنسوووووووووووووورخف البرنخأج بن   ئ احقطط ال راسووووووووووووو   هالن وووووووووووووغ ا   ا عتم ة  ▪

 لابرنخأج هس خسخته ه نظمته هلوائ ه دهن اجرا   ي تع يل عايدخ.

حوووخا هجود أسوووووووووووووتجووو اف تتطاوووب اتخوووخذ اجرا اف اسوووووووووووووتث وووخئ ووو   ه تعووو يووول في ت   وووئ احقطط في   ▪

ا عتم ة لابرنخأج يجوز لامنسوووووووووووووورين/ ا نسوووووووووووووورخف  ه رنسوووووووووووووخ  اللجخن الت   ئي  لإدارة البرنخأج  

بوووخلتعووو يووول ا لافرح هأبرراتوووه هل يجوز لوة البووو   بن   وووئ التعووو يووول أبووول اححصووووووووووووووا على أوا لاووو   

أسوووووووووتوس اللاسوووووووووة  ه الكا   )ه لاخ  سوووووووووتوس هرمخ ت  ده ال تصوووووووووخصوووووووووخف   احجو  المقتصووووووووو  على

 بخل ل ل الت ظ مي ا عتم  لابرنخأج/ الكا  (.

يت مل جم ع أنسووب / أنسوورخف البرنخأج هاللجخن الت   ئي  لابرنخأج أسوؤهل   اع اد هح     ▪

ا ا خف هالاووووووج ف التي تت ووووووم  توث   ت   ئ ة لاموخد هالأي ووووووط  ا كا ين قدخ بصووووووورة هرأ   

 هالكفرهن  .

 ت    جم ع الوثخئ  ضم  الاحخب  اللكفرهن   احقخص  بخللاسة. ▪

 

 الإجرا ات

تسووووووووتلابل كل حج   أبخدراف احقط  الن ووووووووغ ا   احقخصوووووووو  قدخ الى جخنب أخ ي خا اليدخ أ   عمخا   ▪

 هالتي تتوا   أع ا وخد المح دة لوخ

 الن غ ا   هحجم ع الأعمخا التي ت خا اليدخ.تع  اللجخن  ط  عمل إجرائ   لامبخدراف  ▪
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يتة توزيع ا سوووووؤهل خف هج ها زألاي لكل اجرا  بخحقط  هوتة أراعخة اشوووووراه كخ    ع وووووخ        ▪

 الت ريس في ت   ئ احقط ،

يتة عرض  طو   عموخا اللج و  على أجاس اللاسوووووووووووووة لام وخأ ووووووووووووو  هالتوصووووووووووووو و  بوخلعتموخد هت وخا   ▪

 لمجاس الكا  .

 يتة الإع ن ع  احقط  لكخ    ع خ  اللاسة هل س الوح اف ا سخن ة بخلكا  .   ▪

ير ع أجاس اللاسووووووووووة تلارور الإنجخز ه طط الت سووووووووووين لمجاس الكا   أع التوصوووووووووو   بخعتمخد خ  ▪

 هادراجوخ ضم  احقط  الن غ ا   لاس   ا وال   هاحخلتدخ للجوخف ا سخن ة ا ع   .

يتولى كل أنسوووووووووووو  هح ة إدارة أبخدراف احقط  الن ووووووووووووغ ا   ا سوووووووووووو  ة ال ه. هوتولى رئيس اللج     ▪

 إدارة بلا   ا وخد التي ت خا ال ه، كل ه    ط  العمل المجخزة.

يجتمع أنسووووووووووو  الوح ة أع الوح ة ا سوووووووووووخن ة على أسوووووووووووتوس الكا   لاتنسووووووووووو   لإنجخز ا بخدراف   ▪

الن ووووووغ ا   بخل ووووووكل ا  خسووووووب. هوجتمع رئيس اللج   بوكخلف الكا   ا ع    لتالا  ال عة ال لاي 

 ها سخن ة ال زأ  لإنجخز ا وخد ا وكا  ه   احقط  الحأ    المح دة.

ي وورف رئيس اللج   هرئيس اللاسووة   ووكل  سووبوعي أ    ا تلاخرور على حسوو  سووير العما خف   ▪

 هالإجرا اف.

يتة عرض تلارور أتكوخأول على أو س تلاو د انجوخز في  طط العمول ه وخصووووووووووووو  احقطو  الن وووووووووووووغ ا و    ▪

   كل شوري على أجاس اللاسة.

أع ادخي  السوووو   ال راسوووو   يلاود كل أ  أنسوووولا  الوح اف هرنسووووخ  اللجخن  عما   تلا  ة ذات     ▪

 ححس  سير ت   ئ  طط العمل تعتم  على ألاخرن  أؤشر الإنجخز بخ ستد ف.

 ع  إجرا  عما   التلا  ة الئات  الأهلي تلاود اللج   بوضوع  ط  ت سوين  عخحج  احجوانب التي  ▪

 ت تخب إلى ت سين تاب    تطابخف النجخز.

يع  أنسوووووووو  هح ة التخط ط السووووووووفرات اي بخللاسووووووووة تلارور الإنجخز للقط  الن ووووووووغ ا   ب خ  على  ▪

 التلاخرور التلا  ة الئات  لامبخدراف ه طط الت سين ا لافرح  هالأدل  هال وا   ا صخحب  له.

تجري حج   احجودة أراجع  لاتلارور في شوووووووكاه السووووووو وي لتلا  ة أ س اسووووووون  خ  أتطابخف تلارور  ▪

 الإنجخز هجودة الوثخئ  ا صخحب  له.
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تلاود حج   احجودة بخللاسووووة بت أ   الأدل  هال وووووا   لانجخزاف التي تة تجم عوخ على أسووووتوس  ▪

 كل أبخدرة أ  جم ع اللجخن بخلبرنخأج.

يعرض التلارور على أجاس اللاسوووووووووووة هولاود رئيس كل حج   بتوضووووووووووو ح ا عوأخف التي حخلت دهن   ▪

 هج ف هلرح  طط الت سين ا لافرح  التي  ع تدخ حج ته لام خأ  .ت   ئ ان  

ير ع أجاس اللاسووووووووووة تلارور الإنجخز ه طط الت سووووووووووين لمجاس الكا   أع التوصوووووووووو   بخعتمخد خ  ▪

 هادراجوخ ضم  احقط  الن غ ا   لاس   ا وال   هاحخلتدخ للجوخف ا سخن ة ا ع   

 

 اللجنة الاستشارية
 المهام 

العمووول على ت ظ ة هتطوور أووو راف هجودة الكا وووخف هتعحوح تووو ثير وووخ هذلووو  أ    ا ا لافرحوووخف  ▪

 التخل  :

إب ا  ا لافرحخف التطوورو  بخصووووووط احقط  السوووووفرات ج   لاكا   هاحقطط الت   ئي  لابراأج  ▪

 .2030  مخ يخص التعا ة هالب ، العامي ه  أ  المجتمع أ   جل ت لا   الرنو  الول     

ا لافرحخف التطوورو  بخصوط البراأج الأكخديم   ه ططوخ ال راس   هتلا ية التوص خف  إب ا    ▪

 حوا تطوور خ ه لاخ لأح ث ا عخيير ا و    هتطاعخف سوق العمل هنتخئج عما خف التلاووة.

أ خأ   التلارور الس وي لابرنخأج هأخ يت م  أ : استط عخف أرا  ا ست   ي ، هنتخئج أ خس  ▪

أخرجخف التعاة، هاسووووووفرات ج خف الت ريس، ه سووووووخل ب التلا  ة، هأؤشووووووراف الأدا  الأسووووووخسوووووو  ،  

 ه برز  رط الت سين هالتوص خف ه طط الت   ئ الواردة  يدخ. 

أ خأ وووووووو  تلاخرور احقبرة ا   ان   هاأفراح اححاوا ل رط الت سووووووووين أ   جل التميلإ في أمخرسوووووووو   ▪

 ا و  .  

أ ووخأ وووووووووووووو  أوو س تطووخب  ا وووخراف التي يتلامدووخ  روجو البراأج الأكووخديم وو  أع احت ووخجووخف أطووخعووخف  ▪

التوظ ف المقتا وو ، في ضوووووووووووووو  ا سوووووووووووووت وو ثووخف هالتطوراف في أجووخا التخصوووووووووووووص هالحت ووخجووخف 

 المجتمع  .
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الإسووووووووووووخد في إأخأ  ات خأ خف هأئكراف الت خ ة هالتعخهن أع أؤسوووووووووووسوووووووووووخف  كخديم   هصووووووووووو خع     ▪

 هأراكح ب ث  .

الإسوووووووووووووووووخد في إأوووخأووو  ع أوووخف أع جووووخف التوظ ف ه رروووخب العمووول لإححوووخق الطابووو  ببراأج عمووول   ▪

 تطوع   تكسسدة  براف العمل ه رط التوظ ف احجحئ . 

الإسوووووووووووووووخد في تعروف أؤسوووووووووووووسوووووووووووووخف الأعموخا المقتا و  بوخلكا و  هرراأجووخ الأكوخديم و  هإأكوخن وختدوخ في  ▪

 أجخا التعا ة هالب ، العامي ه  أ  المجتمع. 

اللا وووووخيخ الأكخديم   هالب ث   هأخ يتعا  بخ أ  المجتمع هولارر أجاس الكا   السوووووتئ خس بر ي  ▪

 الاستشارية بخصوصه.   اللج  
 

 لجنة الجودة
 المهام

 أراجع  تلاخرور ا لارراف ال راس   هالت ك  أ  استكمخلوخ حجم ع ا تطابخف ال زأ . ▪

التوصووووو خف  أراجع   ط  تطوور ا لارر ال را ووووو ي الواردة في تلاخرور ا لارراف ال راسووووو   هاع اد -  ▪

 ال زأ  هر عوخ ل عتمخد أ  أجاس اللاسة.

ت   ئ  طط العمل الواردة في تلاخرور ا لارراف ال راسووووووو   ال صوووووووا    ع  اعتمخد خ أ  أجاس  -  ▪

 اللاسة.

 إع اد التلاخرور الس وو  لابراأج هالت ك  أ  استكمخا جم ع ا تطابخف ال زأ . ▪

البرنوخأج السووووووووووووو وي هاعو اد التوصووووووووووووو وخف ال زأو  هر عووخ  أراجعو   طط العمول الواردة في تلارور   ▪

 ل عتمخد أ  أجاس اللاسة.

 ت   ئ  طط العمل الواردة في تلارور البرنخأج الس وي  ع  اعتمخد خ أ  أجاس اللاسة. ▪

 إع اد هأتخ ع  ت   ئ احقط  الت   ئي  لالاسة. ▪

 توزيع السنبخنخف ال هرو  هجمع الحصخئ خف ال زأ  لبراأج اللاسة. ▪
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 اللجنة العلمية 
 المهام 

 أراجع  هتلا  ة هتطوور  طط براأج ال راسخف العا خ، هت  ي، ألارراتدخ. ▪

إعوووو اد ا تبووووخراف اللابوا لامتلاوووو أين لاوووو راسووووووووووووووووخف العا ووووخ هترشووووووووووووو ح ا لافرح أبولوة إلى أجاس   ▪

 اللاسة.

 ت أ   لابخف البتعخث هالت رغ هالتصخا العامي هالت ك  أ  اسن  خئدخ لا رهط هالاوائح. ▪

 أتخ ع   هضخع ا ع  ي  ها بتعثين للقخرب هإع اد أواع  ب خنخف لوة. ▪

 ت  ي  التخصصخف التي قدخ عجح بخللاسة هتلا ية التوص خف ح خا ذل . ▪

 ت أ   لابخف ا  خرك  في ا ؤتمراف هتلا ية الأفراحخف هالسن خراف في ذل . ▪

 ت أ   أا خف ا تلا أين لافرأ   أبل ر عوخ هالت ك  أ  اسن  خ  ا رشح لا رهط هالاوائح. ▪

 تصن ف  ع خ       الت ريس على تخصصختدة العام   بمخ ين خسب أع أؤ  تدة العام  . ▪

ت ظ ة السووووووو م خراف العام   هاعتمخد ع خهو  ا  وووووووخريع الب ث   هالإشوووووووراف ها  خأ وووووووخف لطاب   ▪

 اللاسة.

إي وووووخ  هت  ي، أخع ة ب خنخف على أوأل درايف ل ب خث ها  وووووخريع ا ن وووووورة أ  أبل  ع وووووخ    ▪

      الت ريس.

 إع اد أبخدراف لنشج ع أنسوب  اللاسة على الن ر العامي في المج ف العام   ا ص   . ▪

 إع اد  ط  ت   ئي  س وو  لأعمخا اللج   هأوخد الأع خ . ▪

 إع اد تلارور  صلي ع  أ جحاف اللج   لرئيس اللاسة. ▪

 

 لجنة الشؤون الأكاديمية والإرشاد
 المهام 

 إع اد هتسكين ج اها الأع خ  ه   الأنظم  هالاوائح ا  ظم  لئل . ▪

 أتخ ع  هت   ئ الطابخف الأكخديم   لطاب  اللاسة. ▪

 إع اد ج اها ال تبخراف ال هرو  هالمدخئ  ، هتوزيع ا راأبخف بين الأع خ . ▪
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 أتخ ع  سير ال تبخراف هالر ع بخلتلاخرور لرئيس اللاسة. ▪

 توزيع الرشخد الأكخديمي هعلا  الالاخ اف الإرشخدي  لطاب  اللاسة. ▪

 تو ير جم ع الأدل  الأكخديم   لطاب  اللاسة. ▪

 أتخ ع   هضخع ا تعنري  أ  الطاب ، ههضع احقطط الع ج   لئل . ▪

 حصر  ع اد الطاب  بخللاسة هتو ير أخع ة ب خنخف أتكخأا  لوة. ▪

 أتخ ع  تو ير الكتب ها راجع التي ي تخجوخ اللاسة في أكتب  اللاسة هالكا  . ▪

 أتخ ع  تجويلإاف اللاخعخف ال راس   هالر ع بخلحت خجخف هال واأص. ▪

 تجويلإ ص    اللاسة على أوأع احجخأع  بمخ ياحد. ▪

 إع اد  ط  ت   ئي  س وو  لأعمخا اللج   هأوخد  ع خئدخ. ▪

 إع اد تلارور  صلي ع  أ جحاف اللج   لرئيس اللاسة. ▪

 دعة الط ب  كخديمً خ هن سً خ هاجتمخعً خ. ▪

 ب خ  أخع ة بخلط ب ا لابولين.   ▪

 أعخحج  حخلف الت  ر ال را  ي. ▪

 الإشراف على المجاس الط ب ، هإعخدة ت ك اه هالعمل على ت ع اه. ▪

الت وول إلى اللاسووووووووووووة،  ا تبخرتاووووووووووووج ل الط ب هحل أ ووووووووووووك تدة ا تعالا  ب راسووووووووووووتدة، هإجرا   ▪

هأعوخدلو  ا واد، هال ظر في إأكوخن و  الأت وخنوخف البو ياو ، الت ووول أ  شوووووووووووووعبو  إلى شوووووووووووووعبو ، هأ  

  فرة إلى  فرة، هاححئف هالإضخ  ، هالتع يل، هال ظر في كل أخ ي خا إليدخ أ   عمخا.

 تكروة ا ت وأين. ▪

 

 وتنمية المهارات  لجنة خدمة المجتمع
 الارتباط 

 لرئيس اللاسة ه   خ لاوكخل  الكا  تنبع 
َ
 اللج   إداروخ

 الهدف 
الإسوخد في ر ع ك خ ة احقروجين هالط ب هصلال أوخراتدة أ    ا أجموع  أ  البراأج الت روب   ههرش  

 العمل 
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 المهام 
 ت  ي  الحت خجخف الت روب    نسوب  اللاسة. ▪

 اع اد هت ظ ة ال هراف الت روب   هال  هاف العام    نسوب  اللاسة. ▪

 تلا ية أبخدراف أجتمع   حق أ  المجتمع المحلي هتعحوح التواصل أع احجوخف ذاف الع أ . ▪

 عمل أخع ة ب خنخف حقرواي اللاسة هأتخ ع  الت خأوة  سوق العمل. ▪

 التواصل أع  رواي اللاسة هتعحوح أ خركتدة في  ي ط  هأبخدراف اللاسة. ▪

هضع  ط  لنشج ع أ خرك  لاب  اللاسة في ا سخبلاخف ها ؤتمراف هال عخل خف دا ل احجخأع    ▪

 ه خرجوخ.

 ر ع الأي ط  التطوع    نسوب  اللاسة على ا  ص  الول    لاعمل التطوعي. ▪

 ت ع ل أ خرك  أنسوب  اللاسة في ا  خسبخف الول    هإع اد ا بخدراف لئل . ▪

 احجخأع أتخ ع  إي خ  هت  ي،  ع خ  اللاسة لص  ختدة الشقص   على أوأع  ▪

 إع اد  ط  ت   ئي  س وو  لأعمخا اللج   هأوخد  ع خئدخ. ▪

 إع اد تلارور  صلي ع  أ جحاف اللج   لرئيس اللاسة. ▪
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 نموذج سلم تقدير العروض التقديميّة العامة  -1
 

 المح لم 
 أستوس التلا  ة 

 أُ خ م  أُتوسط  عخا  

 هالفرابطالفرتيب 
الأ كخر ها عاوأخف 

الواردة في العرض 

ب  هأُفرابط   
لم
أُرت

ح   م     هتوضلم

 ا وضوع ب أ . 

الأ كخر ها عاوأخف الواردة في  

   
ب  هأُفرابط  إلى ح لم

لم
العرض أُرت

ح   م   ا وضوع   أخ هتوضلم

   كل  ألابوا.  

الأ كخر ها عاوأخف الواردة في  

ب  هغير أفرابط  
لم
العرض غير أُرت

ح   م   ا وضوع.    هلة توضلم

 % 20النسب  ا لا رة:  

 ال مول   هالتكخأل 
الأ كخر ها عاوأخف 

الواردة في العرض 

أُتكخأا  هشخأا  

حجم ع جوانب  

 ا وضوع.  

الأ كخر ها عاوأخف الواردة في  

العرض أُتكخأا  هشخأا  لومُعظة 

 جوانب ا وضوع. 

الأ كخر ها عاوأخف الواردة في  

 العرض نخأص    كل  أُخل.  

 % 20النسب  ا لا رة:  

تدخدأ  ا عاوأخف    هصحلم
احتوس العرض على  

  كخر هأعاوأخف 

صح    ت الم على  

ال أ  هال وة الكخأل 

 حجوانب ا وضوع.

احتوس العرض على  عم  

الأ كخر ها عاوأخف الصح     

التي ت الم على  عم ال أ   

هال وة الكخأل حجوانب  

 ا وضوع. 

  في الطرح 
لم
لة يظور في العرض دأ

وة سطحي  
َ
خ ي ا على   أملم

 لاموضوع.

 % 20النسب  ا لا رة:  

 تصم ة شرائح العرض 
مت شرائح   صُملم

العرض بطرولا   

  كل  -أت خسلا  

أ  ح ،  -استث خئ  

ا ت خر نوع   احقط  

هالألوان هالصور 

 هالرسود. 

مت شرائح العرض بطرولا    صُملم

ألابول  أ  ح ، ا ت خر نوع   

احقط هالألوان هالصور  

 هالرسود. 

مت شرائح العرض بطرولا  غير  صُملم

أُت خسلا   هغير أُت خسب  أ  ح ،  

ا ت خر نوع   احقط هالألوان  

 هالصور هالرسود.

 % 10النسب  ا لا رة:  

الأ طخ  الكتخب   

 هالإأ ئ   

تب العرض  
ُ
ك

بص خغ  صح    

 خل   أ  الأ طخ  

 الطبخع   هالإأ ئ  .

تب العرض بص خغ  ج  ة أع  
ُ
ك

هجود  عم الأ طخ  الطبخع   

 هالإأ ئ  . 

تب العرض بص خغ  غير ج  ة  
ُ
ك

أع كثير   أ  الأ طخ  الطبخع   

 هالإأ ئ  . 
 % 10النسب  ا لا رة:  
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 الصوف هالتواصل 

د   أُلا لم إللاخ   سة 
لم
ات

 بجم ع أخ يلي: العرض 

التواصل البصري   -

خا.    ال علم

الوضوح في   -

 الصوف.

التوازن في سرع   -

 الإللاخ . 

التاوو  الصوت   -

خا.   ال علم

د العرض ببعم   سة إللاخ  أُلا لم
لم
ات

 أمخ يلي: 

التواصل البصري   -

خا.    ال علم

 الوضوح في الصوف. -

التوازن في سرع   -

 الإللاخ . 

خا.  -  التاوو  الصوت  ال علم

سة إللاخ  
لم
 أُلا د العرض بوو:ات

خا أع   - التواصل البصري غير ال علم

 العتمخد على أرا ة العرض.  

 ع د الوضوح في الصوف.  -

 السرع   ه البط  في الإللاخ . -

خا.  -  التاوو  الصوت  غير ال علم

 % 10النسب  ا لا رة:  

ت إدارة الوأت   الأي ط  هإدارة الوأت تملم

ب عخل   هتوازن  بين 

الأي ط  هالعرض 

 هالأس ا  ها  خأ خف

ت إدارة الوأت بطرولا     تملم

ألابول   بين الأي ط  هالعرض  

 هالأس ا  ها  خأ خف

لة تتةلم إدارة الوأت ب عخل   في  

 العرض ها  خأ خف

 % 10النسب  ا لا رة:  

 
 * أ حظ : النسب المح دة في ال مخذب هي يسب ألافرح  هومك  لع و      الت ريس تع ياوخ ه لاخ لأ  اف ا لارر 
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 نموذج سلم تقدير الورقة البحثيّة -2
 

 المح لم 
 أستوس التلا  ة 

 أُ خ م  أُتوسط  عخا  

 الإلخر العخد لاب ، 

اشوووووووووووووتمول الإلوخر العوخد لاب و،  

ع خصووووووره )ألا أ ،  على جم ع  

هأ وووووووووكا ، ه سووووووووو ا  ه   اف،  

هعووووموووواوووو ووووووو ،   نووووظووووروووووووو   ه  ووووموووو ووووووو  

هحوو هد أوضووووووووووووووع وو  هأكووخن وو   

هزأخن  ، ه برز ا صوووطلحخف(،  

تب بك خ ة عخل  
ُ
 هك

اشوووووووووووووتمووول الإلوووخر العوووخد لاب ووو،  

على أعظة ع وخصوووووووووووووره )ألاو أو ،  

هأ وووووووووووووكاوو ، ه سووووووووووووو اوو  ه  وو اف،  

ه  م و  نظروو  هعما و ، هحو هد  

أوضووووووووووووووع ووو  هأكوووخن ووو  هزأوووخن ووو ،  

توووووووب  
ُ
هكو ا صووووووووووووووطولوحوووووووخف(،  ه بورز 

 بك خ ة أتوسط 

لة ي وووووووووووووتموول الإلووخر العووخد لاب وو،  

على أعظة ع وووووخصوووووووووووووره )ألاووووو أووووو ،  

هأ وووووووووووووكاوووووو ، ه سووووووووووووو اوووووو  ه  وووووو اف،  

ه  م وووو  نظرووووو  هعما وووو ، هحوووو هد  

أوضووووووووووووووع ووووو  هأكوووووخن ووووو  هزأوووووخن ووووو ،  

توووووووب  
ُ

هكوووو ا صوووووووووووووووووطوووولووووحوووووووخف(،  ه بوووورز 

 بك خ ة أ خ   

النسب  ا لا رة:  

20 % 

  دب خف الب ، 

الإلوووووووخر     ارتوبوط 
ً
كوووووووخأو  الو وظوري 

بموضووووووووووووووع الب و، هأتغيراتوه،  

أوووووووووعووووووووواووووووووووأوووووووووختوووووووووه   هاتسووووووووووووووووووووووموووووووووت 

بخلنسوواسوول هال ووموا هالعم   

هالصوووح ، هعُرضوووت أجموع   

هالووووووو راسوووووووووووووووووووخف   ا وووووووراجوووووووع  أووووووو  

الرصي   احح يث  ذاف الصا  

بخ وضووووووع بصوووووورة أنسووووواسوووووا   

توووو وووواوووو وووواووووووووووووخ   هتووووةلم  هأوووو ووووطوووولاوووو ووووووو ، 

 هالتعلا ب عايدخ   كل عم  

الوو ووظووري   الإلوووووووخر  أووعووظووة  ارتووبووط 

الب وووووو، هأتغيراتووووووه،   بموضووووووووووووووع 

بوووووخلعم    هاتسوووووووووووووموووووت أعاوأوووووختوووووه 

هالصووح ، لك  دهن تسوواسوول  ه  

شوموا،  هعُرضوت أجموع  أ   

ا راجع هال راسووووووووووووخف الرصووووووووووووي    

احح يث  ذاف الصووووا  بخ وضوووووع 

أوووونسووووووووووووووووواسووووووووووووووووواووووووو    غوووويوووور  بصوووووووووووووووووورة 

تووووو ووووواووووو ووووواوووووووووووووخ   هتوووووةلم  هأووووو وووووطووووولاووووو ووووووو ، 

 هالتعلا ب عايدخ   كل سطحي

ال ظري   الإلووووووخر  يرتبط أعظة  لة 

بموضوووووووووووووع الب ، هأتغيراته، هلة 

تنسووووووووووة أعاوأخته بخلنسوووووووووواسوووووووووول  ه  

ال ووووووووووووموا  ه العم   ه الصووووووووووووح ،  

هعُرضوووووووووووووووووت أجموعوووو  أ  ا راجع  

هالو راسووووووووووووووخف الرصوووووووووووووي و  اححو يثو   

ذاف الصوا  بخ وضووع بصوورة غير 

أنسوووووووووواسووووووووووا   ه غير أ طلا  ، هلة 

 يتة ت ا اوخ هالتعلا ب عايدخ

ا لا رة:  النسب  

20 % 

 أ هج   الب ، 

إجووووورا اف   جووووومووووو وووووع  رحوووووووت 
ُ

شووووووووووووووووو

الب وووووو، هتصوووووووووووووم ة هأكونووووووخف  

 داة/ دهاف الب ، ه سووووووخل ب  

ت ا ل الب خنخف   وووكل هاضوووح  

هأرتبط بوووخلأسووووووووووووو اووو  الب ث ووو ،  

وأ ووووووووووووووووت  سوووووووووووووبووووخب ا ت ووووخر  
ُ
هن

هكوووو وووو وووو ووووووو    الووووبوووو ووووووو،  أووووجووووتوووومووووع 

ت  ي  الع    هالوصوووووووا إليدخ  

رحت أعظة إجرا اف الب ،  
ُ
ش

هتصوووووووم ة هأكونخف  داة/ دهاف  

توو وواوو ووووووول   ه سوووووووووووووووووووخلوو وووووووب  الووبوو ووووووو،  

أوووولاووووبوووووا   الووووبوووو وووووووخنوووووووخف    وووووووووووووووووكووووووول 

الب ث وووووو ،   بووووووخلأسووووووووووووو اوووووو   هأرتبط 

ا وتو وووووووخر   وأ وووووووووووووووووووت  سووووووووووووووبوووووووخب 
ُ
هنو

أجتمع الب وو، هك   وو  ت وو يوو   

الع  و  هالوصووووووووووووووا إليدوخ بطرولاو  

إجوورا اف  أووعووظووة  شووووووووووووووورح  يووتووة  لووة 

هتصوووووووووووووم ة هأكونووووووخف  داة/ دهاف  

الب ،  ه سوخل ب ت ا ل الب خنخف 

وأ ووت  سووبخب 
ُ
  ووكل صووح ح، هن

هك   ووووووو    الب ووووووو،  ا ت وووووووخر أجتمع 

إليدوووووخ  ت ووووو يووووو  الع  ووووو  هالوصووووووووووووووا 

غوويوور  هاضووووووووووووووحووووووو   ه  غوويوور  بووطوورووولاووووووو  

 أ خسب  لأ  أ خف الب ،

النسب  ا لا رة:  

20 % 
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بطرولاوووو  هاضوووووووووووووحوووو  هأ طلا ووووو   

 أ خسب  لأ  أ خف الب ،

ألابولوووو  هأ ووووخسوووووووووووووبوووو  إلى حوووو لم أووووخ 

 لأ  أ خف الب ،

 ال تخئج هأ خأ تدخ

عُرضووووووووووووت ال تخئج بنسوووووووووووواسوووووووووووول  

بووجووموو ووع   هأووووووو عوووأووووووو   أوو ووطوولاوو ، 

ا وووووطووووواوووووورووووووو   الوووووتووووووضووووووووووووووووو ووووو وووووووخف 

)جووووو اها،  شوووووووووووووكوووووخا( بطرولاووووو   

سووووووا م ، أت ووووووم   احق صوووووو   

أووووو رة   ظور 
ُ
هالتوصووووووووووووو وووووخف،  هت

البوخحو، على ت ا ول هت سوووووووووووووير  

بوويوون   هالووررووط  الوو ووتوووووووخئووج،  جووموو ووع 

الووووووو راسوووووووووووووووووووخف   هرووويووون  الووو وووتوووووووخئوووج 

 السخبلا  بك خ ة عخل  

عُرضوووت ال تخئج بنسووواسووول شوووبه  

بوومووعووظووة   هأووووووو عوووأووووووو   أوو ووطوولاوو ، 

التوض  خف ا طاور  )ج اها،  

ه شوووووووووووووكوووووخا( بطرولاووووو  سوووووووووووووا مووووو ،  

احوووووووووقووووووووو صوووووووووووووووووووووو    أوووووووووت وووووووووووووووووووووومووووووووو ووووووووو  

أووووووو رة   ظووووووور 
ُ
هتووو هالوووتووووصووووووووووووووو وووووووخف، 

البووووخحوووو، على ت ا وووول هت سوووووووووووووير  

بوويوون   هالووررووط  الوو ووتوووووووخئووج،  أووعووظووة 

ال تخئج هرين ال راسخف السخبلا  

 بك خ ة أتوسط 

بونسووووووووووووواسووووووووووووووووووول   الو وتوووووووخئوج  عورض 
ُ
تو لوة 

 عة بخلتوضوووو  خف 
ُ
أ طلا ، هلة ت

)جووووووو اها،  شوووووووووووووووووكوووووووخا(  ا ووووطوووواووووورووووووو  

بطرولاوووو  سوووووووووووووا موووو ، هلة تت وووووووووووووم   

ظور 
ُ
احق صووو  هالتوصووو خف، هلة ت

أ رة البخح، على ت ا ل هت سوووير  

جم ع ال تخئج، هالررط بين ال تخئج  

هرين ال راسوووووووخف السوووووووخبلا  بك خ ة 

 أ خ   

النسب  ا لا رة:  

20 % 

 الت ظ ة 

خ حجم ع   اموووت الورأووو  ه لاوووً سوووووووووووووُ

ضوووابط الت ظ ة المح دة أ   

لاورأووو  شووووووووووووووووخأووول جم ع  غ ف  

ه ووورس   الموحووووووو دة،  الوبو وووووووخنوووووووخف 

هاحووووجووووووو اها   لوووواووووموووووضوووووووووووووووووعوووووووخف 

هالأشووووووووووكخا، هتةلم اللفلإاد  ع د  

صووووووووووو  خف الورأ  هنوع احقط  

 هحجمه

خ  عوظوة   ه لاوووووووً الورأووووووو   اوموووووووت  سوووووووووووووُ

ضووووووووووووووابط الت ظ ة المحو دة أ   

شوووووووووووووووووووخأووووووول جم ع   لاورأووووووو   غ ف 

ه ووووووورس   الموووحووووووو دة،  الوووبووو وووووووخنوووووووخف 

هاحووووووجووووووو اها   لوووووواووووووموووووووضووووووووووووووووووووعوووووووخف 

اللووفوولإاد   يووتووة  هلووة  هالأشوووووووووووووووكوووووووخا، 

بجح  أ  ال ووووووووووووووابط الأ رس ،  

أثووول: عووو د صووووووووووووو  وووخف الورأووو ، 

  هنوع احقط هحجمه

لووبووعووم   خ  ه وولاوووووووً الووورأووووووو   اووموووووووت  سوووووووووووووووُ

أو    الموحووووووو دة  الوتو وظو وة  ضووووووووووووووابوط 

جووومووو وووع   شوووووووووووووووووووخأووووووول  لووواوووورأووووووو   غووو ف 

ه ووووووووووووورس   المووووووحووووووو دة،  الووووووبوووووو وووووووخنوووووووخف 

هاحووووووووجوووووووو اها   لوووووووواووووووووموووووووووضووووووووووووووووووووووعووووووووخف 

هالأشوووووووكخا، هلة يتة اللفلإاد بجح  

كبير أ  ال وووابط الأ رس ، أثل:  

ع د صوو  خف الورأ  هنوع احقط  

 هحجمه

 % 5النسب  ا لا رة:  

 الكتخب  العام  

تبوت الورأو  بو سووووووووووووواوب عامي  
ُ
ك

سوووووووووووووا ة،  ووووخل وووو  أ  الأ طووووخ   

الإأ ئ    ه ال  وو ، هوتضووووح  

في   ا  طلا   النسووووووووووووواسوووووووووووووووووول  قدووووووخ 

هتووووووظووووووووووووور  جووووووموووووو ووووووع  جووووووحائوووووودوووووووخ، 

شووقصوو   البخح، في الت ا ل  

 هالررط في جم ع  جحا  الورأ  

تبت الورأ   
ُ
ب سوووووووواوب عامي في  ك

أجماوووخ، هتوجوو  قدووخ اللاا وول أ   

الأ طووووخ  الإأ ئ وووو   ه ال  وووووو ، 

هوتضوووووح قدخ النسووووواسووووول ا  طلا   

  كل عخد، هلة تظور شقص    

في   البوووخحووو، في الت ا ووول هالررط

 أعظة  جحا  الورأ 

كتب الورأ  ب سواوب عامي في  
ُ
لة ت

الكوثويور أ    قدوووووووخ  أجومواوووووووووخ، هتوجووووووو  

الو و وووووووووو ،   الإأو ئو ووووووو   ه  الأ وطوووووووخ  

هلة يتضح قدخ النساسل ا  طلا ،  

هلة تظور شوووووووووووقصووووووووووو   البخح، في  

هالررط في جم ع  جحا   الت ا ووووووول 

 الورأ 

 % 5النسب  ا لا رة:  
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 التوث   ها راجع  

فووي   ا ووعوواوووأوووووووخف  جووموو ووع  هُثوولاوووووووت 

هتوووةلم   ا وووراجوووع،  هأوووووووخئووومووووووو   ا وووفووون 

التلا   الكلي ب سوواوب جمع    

الأأورووكو ووووووو  الو و وس    APA عواوة 

هاتسووووووووووووومت   مالأ يرة الناوووووووووووووق 

هاحوحووووووو اثووووووو ،   بوووووووخلوتو ووع  ا وراجوع 

ا وووراجوووع   الوووتووولاووو ووووووو   وووعووووووو د  هتوووةلم 

 ا طاور 

هُثلاوت أعظة ا عاوأوخف في ا فن  

الوتولاو ووووووو    هتوةلم  ا وراجوع،  هأوووووووخئومووووووو  

احجحئ  بووو سووووووووووووواوب جمع ووو  عاة 

الأأووووووووورووووووووووكووووووووو ووووووووو    APA الووووووووو ووووووووو وووووووووس 

هاتسووووووووووووومووووووت   مالناوووووووووووووقوووووو  الأ يرة

بوووووووخلوووووووتووووووو ووووووووع   ا وووووووراجوووووووع  أوووووووعوووووووظوووووووة 

التلا وووووو   عوووووو د   هتةلم  هاححوووووو اثوووووو ، 

 ا راجع ا طاور 

وث  أعظة ا عاوأوخف في ا فن  
ُ
لة ت

هأووووخئموووو  ا راجع، هلة يتة التلا وووو   

الو و وس   عواوة  بووووووو سووووووووووووواووب جوموعو ووووووو  

 مالناوووق  الأ يرة   APA الأأروك  

بوووووووخلوووووتووووو ووووووع  ا وووووراجوووووع  تووووونسوووووووووووووووووة  هلوووووة 

هاححووو اثووو ، هلة يتة التلا ووو   عووو د  

 ا راجع ا طاور 
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 المقرر استبانة تقويم  - 3
 

المقرر استبانة تقويم   

Course Evaluation Survey (CES) 
 أخي الطالب/ امتي الطالبة 

 الس د عا كة هرحم  الله هرركخته،،، هبع :

ب أ   السووووووووووونبخن  ا ر لا   دنخه ا لارر، هذل  أ    ا الإجخب  ع   لاراف  هالتعاة فيأ س رضوووووووووووخكة ع  جودة التعا ة  ع يسوووووووووووع نخ إب ا  الر ي                

عامًخ ب ن إجخبختكة   ،  هتابي الحت خجخف التعا م   هالفربوو   ،بتطاعخت خ أعًخ  الرتلاخ أص اأ   هأوضوع  . كمخ  ن خ نرحب ب ي تع يل  ه إضخ   أ  ش ادخ ه 

 .سوف ت خط بخلسرو  التخأ 
 :
ً
 عامة معلوماتأولا

First: General Information 

 :الكا  

   College 
 

 اسة البرنخأج 

Program 
 

 العخد ال را  ي:

Academic Year 
 

 اسة ا لارر هرأحه 

Course title and code 
 

 :احجنس

Gender 
 

 ال صل ال را  ي

Semester  
 

 
 

 
ً
افقتك:  بيرة جدا  ة. مع ملاحظة أن هناك ممسرأيك الخيار الذي يعبر عن  تتح  (√) التالية بوضع علامة   الفقراتنرجو التفضل بالإجابة عن :  انيا مستويات لدرجة مو

(. 1(م ضعيفة جدا )2(م ضعيفة )3(م متوسطة )4(م  بيرة )5)  

Second: Place a checkmark (√) next to the choice that best represents your opinion about the following statements   .  

 م
 البنود 

Items 

افقة   درجة المو

 ها   

    ة

Strongl

y agree 

  ها   

agree 

 غير أت ك  

Not 

sure 

 ل  ها   

Disagree 

ل  ها    

    ة

Strongl

y 

disagre

e 

 Questions about the start of the course 5 4 3 2 1 المقرر بنود ماصة ببداية دراسة 

1 

كانت الخطوط الأساااااسااااية للمقرر واسااااحة بالنساااابة لي لبما في  ل  المعلومات  

 The course outline (includingوالمهارات التي صاااامم المقرر لتطويرها(  

the knowledge and skills the course was  designed to develop) 

was made clear to me. 

     

2 

كانت متطلبات النجاح للمقرر واساااحة بالنسااابة لي لبما في  ل  الواجبات التي يتم 

 The things I had to do to succeed inالتقييم بناء عليها، ومحكات التقييم(  

the course, including assessment tasks and criteria for 

assessment, were made clear to me. 

     

3 

كانت مصاااامر مسااااعدتي في المقرر واساااحة بالنسااابة لي لبما في  ل  السااااعات  

 Sources of help for me duringالمكتبية لعضااو هي ة التدريس، والمراج (  

the course including faculty office hours and reference material 

were made clear to me. 

     

 Questions about what happened during the 5 4 3 2 1 بنود ماصة بسير المقرر 
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course 

4 
كان تنفيذ المقرر والأشياء التي طلب مني أماؤها متسقة م  الخطوط الأساسية للمقرر  

The conduct of the course and the things I was asked to do were 

consistent with the course outline. 

     

5 

كان عضاو هي ة التدريس ملتمما  بععطاء المقرر بشاكك كامك لمثكب بدأ المحاسارات  

في الوقات المحادم، تواجاد عضااااو هي اة التادريس بشااااكاك مايم، الإعادام الجياد للموام  

 My instructor(s) were fully committedالمساااعدة في التدريس، وهكذا(  

to the delivery of the course. (E.g.  classes started on time, 

instructor always present, material well prepared, etc) 

     

6 
 لاد  عضااااو هي اة التادريس الاذي يقو  بتقاديم هاذا المقرر إلماا  كااماك بمحتو  المقرر

My instructor(s) had thorough knowledge of the content of the 

course. 

     

 Myكاان عضااااو هي اة التادريس مسااااتعادا للمساااااعادة خية الساااااعاات المكتبياة  7

instructor(s) were available during office hours to help me. 
     

 My instructor(s) were   بتدريسا. كان عضاو هي ة التدريس متحمساا  لما يقو    8

enthusiastic about what they were teaching 
     

 My instructor(s)كاان عضااااو هي اة التادريس معيناا لي ومهتماا  بماد  تقادمي   9

cared about my progress and were helpful to me. 
     

10 
لالنصااااوم المقروءة، التلخيصاااااات،  كاان كاك ماا يقاد  في المقرر حاديثاا ومفيادا ،  

 Course materials were of up to date and useful المراج ، وما شابهها(

(Texts، handouts, references etc.) 

     

11 
 The   كاانات جمي  المصاااااامر التي يتطلبهاا هاذا المقرر متوفرة متل أحتاا  إليهاا

resources I needed in this course (textbooks, library, computers 

etc.) were available when I needed them. 

     

 In this courseكاان هنااا اسااااتخادا  فعااة للتقنياة لادعم تعليمي في هاذا المقرر   12

effective use was made of technology to support my learning 
     

13 
 In thisوجدت تشاااجيعا  لإلقاء الأسااا لة وتطوير أفكاري الخاصاااة في هذا المقرر  

course I was encouraged to ask questions and develop my own 

ideas 

     

 In this course I  خية هذا المقرر  أفضاااك ما عندي  وجدت تشاااجيعا علل تقديم  14

was inspired to do my best work 
     

15 

ساااعدت الأشااياء التي طلبت مني في هذا المقرر في تطوير معارفي ومهاراتي التي  

 The things يهدف المقرر إلل تعليمها لمثكب الأنشاطة الصافيةا المعامكا وهكذا( 

I had to do in this course (class activities, assignments, 

laboratories etc) were helpful for developing the knowledge and 

skills the course was intended to teach.. 

     

16 
كانت كمية العمك في هذا المقرر متناساابة م  عدم الساااعات المعتمدة المخصااصااة  

 The amount of work I had to do in this course wasلاالاامااقاارر  

reasonable for the credit hours allocated 

     

17 
 قادمات لي مرجاات الواجباات والاختباارات في هاذا المقرر خية وقات منااساااااب

Marks for assignments and tests in this course were given to me 

within reasonable time 

     

 Grading of my tests and كان تصااحيو واجباتي واختباراتي عاملا  ومناساابا   18

assignments in this course was fair and reasonable 
     

19 
حت لي الصااالة بيا هذا المقرر والمقررات الأخر  بالبرنامج لالقسااام(    Theوُسااا 

links between this course and other courses in my total program 

were made clear to me 

     

 Evaluation of the Course 5 4 3 2 1 تقويم المقرر 

 What I learned in thisماا تعلمتا. في هاذا المقرر مهم وساااايفاديني مسااااتقبي    20

course is important and will be useful to me. 
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21 
سااعدني هذا المقرر علل تحسايا قدراتي علل التفكير وحك المشاكيت بدلا  ما حف  

فاقا   This course helped me to improve my ability to الاماعالاومااات 

think and solve problems rather than just memorize information. 

     

22 
 This courseسااعدني هذا المقرر علل تحسايا مهاراتي في العمك بروح الفري    

helped me to develop my skills in working as a member of a 

team. 

     

 This courseسااااعدني هذا المقرر علل تحسااايا قدراتي علل التواصاااك بفاعلية   23

improved my ability to communicate effectively. 
     

 Overall Evaluation 5 4 3 2 1 التقويم العام

 Overall, I am satisfiedأشعر بالرسا بشكك عا  عا مستو  جومة هذا المقرر   24

with the quality of this course. 
     

 

 : الآتيينعن السؤالين  بالإجابة الثا: آمل التكرم 

Thirdly, I respectfully request that you respond to the following two questions . 

25 

 ?What did you like most about this course  ؟هذا المقرر  أعجب  بشكك كبير فيما الذي  

                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                     

26 

 ?What did you dislike most about this courseهذا المقرر؟  ما الذي لم يعجب  بشكك كبير في

                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                     

27 

 ?What suggestion(s) do you have to improve this courseلتحسيا هذا المقرر؟ ما الاقتراحات التي لدي  
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 مبرة الطالباستبانة  - 4
 

 مبرة الطالباستبانة 

Student Experience Survey (SES( 
  خي الطخلب/ ا تي الطخلب 

 الس د عا كة هرحم  الله هرركخته،،، هبع :

أص اأ   هأوضوع  . كمخ  ن خ  ب أ  ه السنبخن  ا ر لا   دنخه ، هذل  أ    ا الإجخب  ع   لاراف   البرنخأجأ س رضخكة ع  جودة  ع يسع نخ إب ا  الر ي  

 .عامًخ ب ن إجخبختكة سوف ت خط بخلسرو  التخأ  ،  هتابي الحت خجخف التعا م   هالفربوو  ،بتطاعخت خ أعًخ  الرتلاخ نرحب ب ي تع يل  ه إضخ   أ  ش ادخ  

 :
ً
 عامة معلوماتأولا

First: General Information 

    College الكا  
 اسة البرنخأج 

program 
 

 العخد ال را  ي

Academic Year 
 

 اسة ا لارر هرأحه 

Course title and code 
 

  semesterال را  يال صل   Gender احجنس
 
 

 
ً
مستويات لدرجة   ة. مع ملاحظة أن هناك ممسرأيكتحت الخيار الذي يعبر عن (√ )التالية بوضع علامة  الفقراتعن التفضل بالإجابة : نرجو  انيا

افقتك:  بيرة جدا )  (. 1(م ضعيفة جدا )2(م ضعيفة )3(م متوسطة )4(م  بيرة )5مو

Second: Place a checkmark (√) next to the choice that best represents your opinion about the following statements   . 

 م
 البنود 

Items 

افقة   درجة المو

 ها   

    ة

Strongl

y agree 

  ها   

agree 

 غير أت ك  

Not 

sure 

 ل  ها   

Disagree 

ل  ها    

    ة

Strongl

y 

disagre

e 

 Advice and Support 5 4 3 2 1المشــــورة والــدعم 

1 

أن أجد المعلومات الخاصة بالجامعة وأقسامها لبرامجها( قبك أن    كان ما السهك علي

 أسجك فيها 

 It was easy to find information about the institution and its 

programs before I enrolled at this institution for the first time. 

     

2 
 التهي ة المعد للطلبة المستجديا عندما بدأت في هذه الجامعة، ساعدني برنامج 

 When I first started at this institution, the orientation program 

for new students  was helpful for me. 

     

3 

بدراستي   يتعل   فيما  المشورة  علل  للحصوة  الجامعة  هذه  في  كافية  فرم  هناا 

 ومستقبلي المهني  

 There is sufficient opportunity at this institution to obtain advice 

on my studies  and my future career. 

     

 إجراءات التسجيك للمقررات سهلة و ات كفاءة   4

 Procedures for enrolling in courses are simple and efficient. 

     

 Learning Resources and Facilities 5 4 3 2 1وتجهيزات التـــعلم مصادر 
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5 

الفصوة الدراسية لبما في  ل  قاعات المحاسرات، والمعامك، وهكذا( جذابة  

 ومريحة   

Classrooms (including lecture rooms, laboratories etc.)are 

attractive and comfortable. 

     

 مراف  وتجهيمات الحاسوب المخصصة للطلبة تكفي احتياجاتي   6

Student computing facilities are sufficient for my needs. 
     

 The library staff are helpfulيساعدني منسوبو المكتبة عندما أحتا  لذل   7

 to me when I need assistance. 
     

8 
 أشعر بالرسا عا جومة ومقدار الموام التعليمية المتاحة لي بالمكتبة

 I am satisfied with the quality and extent of materials available 

for me in the library. 

     

 تفتو المكتبة أبوابها في أوقات مييمة 9

 The library is open at convenient times. 

     

10 
هناا مراف  متاحة للأنشاطة اليمنهجية لبما في  ل  الأنشاطة الرياساية والترفيهية(  

Adequate facilities are available for extracurricular activities 

(including sporting and recreational activities) 

     

11 
 مراف  مناسبة متاحة بالجامعة لأماء الشعاير الدينيةهناا 

 Adequate facilities are available at this institution for religious 

observances. 

     

 Evaluation of my Learning 5 4 3 2 1 تقويم التعليم الذي حصلت عليه

12 
 Mostيهتم معظم أعضاء هي ة التدريس الذيا أتعامك معهم بمد  تقدمي بصورة فعالة  

of the faculty with whom I work at this institution are genuinely   

Interested in my progress. 

     

 هي ة التدريس بالجامعة عاملون في معاملتهم للاطلبة 13

 Faculty at this institution are fair in their treatment of students 

     

14 
وعلل   الجديدة  الأفكار  مراسة  علل  بها  أكلف  التي  والواجبات  المقررات  تشجعني 

آرايي    عا   My courses and assignments encourage me toالتعبير 

investigate new ideas and   express my own opinions. 

     

15 
 تميد مراستي في البرنامج قدرتي علل مراسة وحك المشكيت المستجدة وغير العامية  

As a result of my studies my ability to investigate and solve new 

and unusual   problems increasing   

     

16 

ونتايجها   الأبحاث  صياغة  علل  قدرتي  البرنامج  في  مراستي  عنها  تنمي  والتعبير 

 بصورة فعالة  

 My ability to effectively communicate the results of 

investigations I undertake   is improving as a result of my studies. 

     

17 
 يحفمني البرنامج لالقسم( الذي أمرس ب. علل المميد ما التعلم  

My program of studies is stimulating my interest in 

further learning. 

     

18 
 تشكك المعارف والمهارات التي أكتسبها أهمية كبيرة بالنسبة لمستقبلي الوظيفي 

The knowledge and skills I am learning will be valuable for my 

future career. 

     

 I am learning toأتعلم كيف أعمك بشكك فعاة م  الأنشطة الجماعية   19

 work effectively in group activities. 

     

         Overall Evaluation التقويم العام

 بشكك عا  عا الحياة الطيبية في هذه الجامعة  أشعر بالرسا   20

 Overall I am satisfied with my life as a student at this institution. 

     

 

 :سئلة التاليةعن الأ بالإجابةثالثا: آمل التكرم 

Thirdly, I respectfully request that you respond to the following   questions . 
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21 

 ?What did you like most about your studies at this institution  ما أكثر شيء أعجب  فيما يخص مراست  في هذه الجامعة؟

                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                     

22 

 ?What did you dislike most about your studies at this institution ما أكثر شيء لم يعجب  فيما يخص مراست  في هذه الجامعة؟ 

                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                     

23 

 What suggestions do you have for improvements in  ما الاقتراحات التي لدي  لتحسيا البرنامج لالقسم( الذي مرست ب. في هذه الجامعة؟

your program at this institution? 
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 البرنامجاستبانة تقويم  - 5

 
 

 البرنامج استبانة تقويم 

Program Evaluation Survey (PES) 
  خي الطخلب/ ا تي الطخلب 

 الس د عا كة هرحم  الله هرركخته،،، هبع :

أصوو اأ   هأوضوووع  .  ب أ  ه السوونبخن  ا ر لا   دنخه  البرنخأج، هذل  أ    ا الإجخب  ع   لاراف  أ س رضووخكة ع  جودة  ع يسووع نخ إب ا  الر ي                 

عامًخ ب ن إجخبختكة سوووووووووووووف ت خط بخلسوووووووووووورو    ،  هتابي الحت خجخف التعا م   هالفربوو  ،بتطاعخت خ أعًخ  الرتلاخ كمخ  ن خ نرحب ب ي تع يل  ه إضووووووووووووخ   أ  شوووووووووووو ادخ  

 .التخأ 
 :
ً
 عامة معلوماتأولا

First: General Information 

    College الكا  
 اسة البرنخأج 

program 
 

 العخد ال را  ي

Academic Year 
 

 اسة ا لارر هرأحه 

Course title and code 
 

  semesterال صل ال را  ي  Gender احجنس
 
 

 
ً
مستويات لدرجة   ةملاحظة أن هناك ممس. مع رأيكتحت الخيار الذي يعبر عن (√ )التالية بوضع علامة  الفقراتعن بالإجابة : نرجو التفضل  انيا

افقتك:  بيرة جدا )  (. 1(م ضعيفة جدا )2(م ضعيفة )3(م متوسطة )4(م  بيرة )5مو

Second: Place a checkmark (√) next to the choice that best represents your opinion about the following statements   . 

 م
 البنود 

Items 

افقة   درجة المو

 ها   

    ة

Strongl

y agree 

  ها   

agree 

 غير أت ك  

Not 

sure 

 ل  ها   

Disagree 

ل  ها    

    ة

Strongl

y 

disagre

e 

 Help and Support for my Learning 5 4 3 2 1  المساعدة والدعم اللذان قدما لتـعليمي

1 
  الإرشاااااام الأكااميمي والمهني المنااساااااب خية فترة مراسااااتي باالبرناامجأتيو لي  

Adequate academic and career counselling was available for me 

throughout the program. 

     

2 
م   للإرشااااام والمشااااورة عنادماا كنات أحتاا  للتحادث إليه   ةهي اة التادريس متااحا ت كاانا 

The instructors were available for consultation and advice when 

I needed to speak with them. 

     

 The  أفضااااك ماا عنادي  تقاديمهي اة التادريس باالقساااام علل  كنات أحظل بتشااااجي    3

instructors in the program inspired me to do my best. 
     

 The instructors inلكاك أعماالي  هي اة التادريس باالقساااام تجاذياة راجعاة  لي قادمات   4

the program gave me helpful feedback on my work. 

     

5 
 The  لد  هي ة التدريس بالقساااام معرفة كبيرة بمحتو  المقررات التي يدرسااااونها

instructors in the program had thorough knowledge of the content 

of the courses they taught. 
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بااالقساااام متحمساااااة للعمااك  6 التاادريس   The instructors were كاااناات هي ااة 

enthusiastic about the program. 

     

 The instructors cared about the ياهتمت هي ة التدريس بمد  تاقدم 7

progress of their students. 

     

 Resources to Support my Learning 5 4 3 2 1 المصادر الخاصة بدعم تعليمي

 Study materials in  كانت الموام الدراسية المساعدة بالمقررات حديثة ومفيدة 8

courses were up to date and useful. 

     

 Library resourcesمتل احتجت إليها    لي  كانت مصااامر المكتبة مناساابة ومتاحة 9

were adequate and available when I needed them. 
     

10 
ل القاااعااات  بااالجومة المختبرات  االمعااامااك  المحاااسااااراتااتسااااماات تجهيمات   )

Classroom facilities (for lectures, laboratories, tutorials etc) were 

of good quality. 

     

 Student computing facilities كافية لاحتياجاتي   اسااوبكانت تجهيمات الح  11

were sufficient for my needs. 
     

12 

توفرت التجهيمات المناساابة للأنشااطة اليمنهجية لبما في  ل  التجهيمات الخاصااة  

والااتاارفااياا.(  Adequate facilities were available for  بااالاارياااسااااااة 

extracurricular activities (including sporting and recreational 

activities). 

     

 Adequate facilities were هنااا مراف  منااسااااباة لأماء الشااااعااير الادينياة  13

available for religious observances. 
     

14 

 Field  تطوير مهاراتيكانت برامج التدريب الميداني لأو ساااانة الامتياع( فعالة في  

experience programs (internship, practicum, cooperative 

training) were effective in developing my skills (Omit this item 

if not applicable to your program) 

     

 Evaluation of my Learning 5 4 3 2 1 تقويم التعليم الذي حصلت عليه

 What I have learned  تعلمت. في هذا البرنامج لالقسم( سيكون مهما  لمستقبليما   15

in this program will be valuable for my future. 

     

16 

لقد ساااااعدني البرنامج في تطوير الاهتما  الكافي لدي للسااااعي في الاسااااتمرار في 

 The program has helped  تحديث معلوماتي حسابما يساتجد في مجاة مراساتي

me to develop sufficient interest to want to continue to keep up 

to date with new developments in my field of study. 

     

17 
 Theالمسااااتجادة  تي علل اسااااتقصاااااء وحاك المشااااكيت القاد طور البرناامج قادر

program has developed my ability to investigate and solve new 

problems. 

     

 The program has تي علل العمك بفاعلية م  المجموعاتالقد طور البرنامج قدر 18

improved my ability to work effectively in groups. 

     

 The program hasالتواصك بفاعلية لقد حسا البرنامج مهاراتي في   19

improved my skills in communication. 

     

20 

لقد سااااعدني البرنامج في تطوير مهاراتي الأسااااساااية في اساااتخدا  التقنية لدراساااة  

 The program has helped me to develop القضاااايا والتعبير عا النتايج

good basic skills in using technology to investigate issues and 

communicate results. 

     

21 
 I have  التي اخترتهااليعمة لمهنتي  طور البرنامج معارفي ومهاراتي   لقد

developed the knowledge and skills required for my chosen 

career. 

     

         Overall Evaluation التقويم العام

 Overall, I amأشعر بالرسا بشكك عا  عا مستو  جومة هذا البرنامج  22

satisfied with the quality of this course. 
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 :سئلة التاليةعن الأ بالإجابةثالثا: آمل التكرم 

Thirdly, I respectfully request that you respond to the following   questions . 

23 

 ?What did you like most about your studies at this institution  ما أكثر شيء أعجب  فيما يخص مراست  في هذه الجامعة؟

                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                     

24 

 ?What did you dislike most about your studies at this institution ما أكثر شيء لم يعجب  فيما يخص مراست  في هذه الجامعة؟ 

                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                     

25 

 What suggestions do you have for improvements in  ما الاقتراحات التي لدي  لتحسيا البرنامج لالقسم( الذي مرست ب. في هذه الجامعة؟

your program at this institution? 
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 آرا  الطلاب حول الإرشاد الأكاديمياستطلاع  استبانة   -6
 

آراء الطلاب حول الإرشاد الأكاديمي استطلاع    استبانة   
Student Survey on Academic Counselling 

 الطالبة: أخي الطالب / أختي  
 الس د عا كة هرحم  الله هرركخته،،،   هبع : 

بَيْنَ ي ي  اسنبخن  يستطاع أ    لوخ ر ي    مخ يتعا  
َ
أ    ا تلا  ة  دا  ا رش  الأكخديمي، هذل     الناج ل بإجرا اف     

 لأ  اف البرنخأج في التطوور ا ستمر
ً
 إلى الرتلاخ  بخ ستوس الأكخديمي هت لا لاخ

ً
خ هرد  ،  سع خ    أل أ كة الت  ل أ كورو  بخلإجخب  عملم

  يدخ أ   س ا  أع أراعخة ال أ  ها وضوع  ، عامًخ  ب ن جم ع الب خنخف ها عاوأخف هالآرا  ت خط  سرو  تخأ .

Dear Student: 

Here is a survey through which we explore your opinion and feedback regarding registration 

procedures by evaluating the academic advisor’s performance in order to enhance the academic level and 

achieve the program’s goals for continuous development. Thus, we hope you kindly answer the questions 

included therein accurately and objectively, knowing that all data, information and opinions are kept 

strictly confidential. 
 

 :
ً
 عامة معلوماتأولا

First: General Information 

    College الكا  
 اسة البرنخأج 

program 
 

 العخد ال را  ي

Academic Year 
 

 اسة ا لارر هرأحه 

Course title and code 
 

  semesterال را  يال صل   Gender احجنس
 
 

 
ً
مستويات لدرجة   ة. مع ملاحظة أن هناك ممسرأيكتحت الخيار الذي يعبر عن (√ )التالية بوضع علامة  الفقراتعن التفضل بالإجابة : نرجو  انيا

افقتك:  بيرة جدا )  (. 1(م ضعيفة جدا )2(م ضعيفة )3(م متوسطة )4(م  بيرة )5مو

Second: Place a checkmark (√) next to the choice that best represents your opinion about the following statements   . 

 م
 البنود 

Items 

افقة   درجة المو

 ها   

    ة

Strongl

y agree 

  ها   

agree 

 غير أت ك  

Not 

sure 

 ل  ها   

Disagree 

ل  ها    

    ة

Strongl

y 

disagre

e 

 Advice and Support 5 4 3 2 1المشــــورة والــدعم 

1.  
يوج  إع نخف إرشووووووووووخدي  هاضووووووووووح   سووووووووووخع ت  للحصوووووووووووا على الإرشووووووووووخد الأكخديمي 

 ا  خسب في البرنخأج. 
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There are clear announcements to help me get the right academic 

counselling in the program. 

2.  
 الإلكفرهي  لاكا  تتو ر أعاوأخف كخ    ع  الإرشخد الأكخديمي على ا وأع  

Sufficient information about academic counselling is available on the 

college's website. 

     

3.  

يمكنني التواصـــــــــــل بســـــــــــهولة مع المرشـــــــــــد الأكاديمي في مكتبه ملال الســـــــــــاعات  

 المعلنة والمخصصة للإرشاد الأكاديمي.

I can easily communicate with the academic advisor in his/her office 

during the hours allocated for academic counselling. 

     

4.  

أتيحـــت  ي مجموعـــة مهمـــة من الجلســــــــــــــات الحواريـــة عبر مبـــادرة حوار لشــــــــــــر   

الإرشــــــــــــاد الأكاديمي وأهميته وطريقة تواصــــــــــــ ي مع المرشــــــــــــد الأكاديمي     جر ات

  لكترونيا .

I had essential dialogue sessions through the Hiwar Initiative, in which 

I was introduced to the academic counselling procedures, its 

importance, and how I communicate with the academic advisor 

electronically. 

     

5.  

ىســــــــــــاعدني الجلســــــــــــات واللقا ات الحوارية ع ل اســــــــــــتيعاب طريقة احتســــــــــــاب  

 معد ي الفص ي والترا مي ووضع مطة لتحس نه.

Dialogue sessions and meetings helped me understand how my 

semester and cumulative GPA are calculated and develop a plan to 

improve it. 

     

6.  

يوضــــ   ي المرشــــد الأكاديمي أنظمة ولوائح الجامعة م مثل :)ضــــواب  وعقوبة  

 الغياب/الغش..(.

The academic advisor explains the university rules and regulations, 

such as: (controls and penalties for absence/cheating...). 

 

 

     

7.  

ــاد الأكـاديمي بـالبرنـامج بـا تشــــــــــــاف مجـالات موهبتي و بـدا ي   اتم وحـدة الإرشــــــــــ

 وتبنياا .

The Academic Counselling Unit discovers and adopts areas of my talent 

and creativity. 

     

8.  

ومتابعتي حال ىعثري أو انخفاض  يقدم  ي المرشد الأكاديمي مطة كاملة لدعمي  

 معدل أدائي.

The academic advisor provides me with a complete plan to support and 

follow me up in case of low achievement and performance. 
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9.  
 يقدم  ي المرشد الأكاديمي مطة كاملة لرعايتي وتحفيعي حال تفوقي. 

The academic advisor provides me with a complete plan to motivate 

me in case of high achievement. 

     

10.  

اســــتفدت من اللقا ات الفردية التي عقدها مإي المرشــــد الأكاديمي لت ــــخيص 

التوجيه   ىعثري الدراســـــ ي او أدائي الأكاديمي المنخفد وتقديمومعرفة أســـــباب  

 الأكاديمي والاجتما ي والنفس ي المناسب لذلك.

I benefited from the individual meetings held by the academic advisor 

to diagnose and find out the reasons for my low academic performance 

and achievement and provide appropriate academic, social and 

psychological guidance. 

     

11.  
 استفدت من اللقا ات الجماعية التي عقدها معنا المرشد الأكاديمي.

I benefited from the group meetings held by the academic advisor. 

     

12.  
 ماص بي.يحتفظ المرشد الأكاديمي بملف 

The academic advisor keeps my own file. 

     

13.  

ي ووووووووووورح لي ا رشووووووووووو  الأكخديمي الصوووووووووووا  بين ا لارراف ال راسووووووووووو   هت خصووووووووووو ل احقط  

 ال راس   لابرنخأج.  

The academic advisor explains the connection between the courses 

and the program’s study plan. 

     

14.  

يسووووخع ي  ا رشوووو  الأكخديمي في تاووووج ل السووووخعخف ال راسوووو   ا توا لا  أع أ رات   

 هال ظخد احجخأأي . 

The academic advisor helps me register the credit hours compatible 

with my abilities and the university system. 

     

15.  
 ه ط  لإكمخا أتطابخف التخربيسخع ي  ا رش  الأكخديمي في إع اد ج ها زألاي 

The academic advisor helps me prepare a timeline and plan to complete 

the graduation requirements. 

     

16.  

يلاود ا رشووووووووووووووو  الأكوووخديمي بوووخلتووو كووو  أ  عووو د هجود  ي تعوووخرض في أواع ووو  جووو هلي 

 ال را  ي

The academic advisor makes sure that there is no conflict with my 

schedule. 

     

17.  

يقوم المرشـــــــــد الأكاديمي بمتابعتي ويقدم  ي التوجيه المناســـــــــب لحل مشـــــــــكلاىي 

 الأكاديمية والاجتماعية والنفسية . 

The academic advisor follows up on me and provides me with 

appropriate guidance to solve my academic, social and psychological 

problems. 
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18.  

يقدم  ي المرشــــــد الأكاديمي التوجيه الماي المناســــــب من ملال التوجيه لحضــــــور 

 الدورات المهنية التي يقدمها البرنامج.

The academic advisor provides me with appropriate career guidance by 

encouraging me to attend the professional sessions offered by the 

program. 

     

19.  

يسووووووووخع ي  ا رشوووووووو  الأكخديمي في أ خأ وووووووو  نتخئاي في ألارراف ال صوووووووول السووووووووخب  أع 

 أ ر  ي ا لارراف.

The academic advisor helps me discuss my results in the previous 

semester's courses with courses instructors. 

     

20.  

 أ  أرشوووووووووووووووو ي الأكووووخديمي لتطوور   كووووخري هتوجوووووخت  في أجووووخا 
ً
هجوووو ف تشوووووووووووووج عووووخ

 تخصع ي.

My academic advisor encouraged me to develop my ideas and 

approaches in my field. 

     

21.  
 .يؤثر دهر ا رش  الأكخديمي على ت ص لي ال را  ي

The role of the academic advisor affects my academic achievement. 

     

22.  
 يعخأالاي  أرش ي الأكخديمي  بخحفراد.

My academic advisor treats me with respect. 

     

23.  
  شعر بخلرضخ   كل عخد ع  أستوس   أ  الإرشخد الأكخديمي في البرنخأج. 

I am generally satisfied with the program's academic 

counselling service level. 

     

 

 :سئلة التاليةعن الأ بالإجابة: آمل التكرم ثانيا  

Secondly, I respectfully request that you respond to the following   questions . 

24 

 ؟ في البرنامج لتطوير العملية التعليمية والإرشادية -من وجهة نظرك  -ما الاقتراحات والحلول الممكنة 

What are the suggestions and possible solutions - from your point of view - to develop the 

educational and counselling process in the program? 
                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                     

24 

 ما الذي أعجبك بشكل  بير في الإرشاد الأكاديمي في البرنامج؟ 

What did you like most about the academic counselling in the program?   

                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                    

25 

 ما الذي لم يعجبك بشكل  بير في الإرشاد الأكاديمي في البرنامج؟ 

What did you dislike so much about academic counselling in the program?   
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:وسمات الخريجين وتحديد معايير تحققها نواتجقياس ال   
 

 مسار : المقررات و المشروع البحثي 

 لمجالات التعلم في الإطار الوطني 
ً
 مخرجات التعلم وفقا

استراتيجيات 

 التدريس 

1 
 والفهمالمعرفة 

 أن يكون الطالب قامرا علل أنب 

1-1  
ا صطلحخف  المقتا    ي سر  هلرق   ها  خ  ة  ا  خهج  أجخا  في 

 .الت ريس
 المحخضرة 

ا  خأ   ا وجو  

التعاة  –

 التعخهي   

1-2 
أ العامييص ف  الب ،  في   هإجرا اتدخ   خهج  ا تخصص   هالأسخل ب 

في أجخا ا  خهج هلرق الت ريسه   التوجوخف احح يث  الستلاصخ    

لرق الت ريسا  خهج ه أجخا  ال ظروخف هالتجخ خف احح يث  في  يوضح   1-3  

 المهارات  2
 أن يكون الطالب قامرا علل أنب 

ا  ا واعي  المدرسية تصميم  في الكتب   نما   للوحدات التعليمية يصمم 2-1  

 العصف الئ لاي

 التعاة التعخهي 

 التعاة ا  أج 

التعاة اللاخئة 

 ا  رهعخف على 

 دراس  اححخل   

2-2 

ه  الرأم    التلا     هتطب لاختدخ يوظف  هالتصخا  ا عاوأخف  تلا    

هلرق  ا  خهج  بمجخا  الصا   ذاف  ها عاوأخف  الب خنخف   عخحج  

 .الت ريس

 ي ال ال ظروخف هالتجخ خف احح يث  في أجخا ا  خهج هلرق الت ريس 2-3

2-4 
هالتطب لا   في أجخلف ا  خهج هلرق يجري الأب خث العام   ال ظرو   

  .الت ريس هعاوأوخ

2-5 

العامييستخ د   الب ،  هالك      عخحج     سخل ب  الكم    هالطرق 

ا  ك ف  هتلا ية  الب خنخف إب اع    عخحج   أجخا في    ا ت وع   حاوا 

 .ا  خهج هلرق الت ريس

د 2-6  ا  خهج ال راس   تلاوومخ شخأ  أ توس  يلاولم

 والمسؤولية  والاستقلالية القيم  3



 

 

 

 

========================================================================= 

 

  Page 57 

 

 

 الدليل التعريفي لبرنامج ماجستير المناهج وطرق التدريس

3-1 
اححاوا  إيجخد  في  العامي  الب ،  ه   أ خف  الأكخديم    بخلنلإا    يافلإد 

خ ة لالا خيخ المجتمع   في      خهج هلرق الت ريسا  أجخاالب لم

التعاة اللاخئة 

 على ا  رهعخف 

 التعاة التعخهي  

 

3-2 

بخستلا ل     اللاراراف  هاتخخذ  بخلتخط ط  إنجخزاته  يبخدر  في  عخل   

)  الب ث   الب ثيفي  ا  رهع  هلرق الرسخل   ه  ا  خهج  أجخا  في   )

 الت ريس. 

3-3 

ا هني،  التطوور  أسؤهل    هوت مل  العمل  ب عخل   ضم   رق  ي خره 

ح خة   جودة  هتعحوح  المجموع ،  تطوور  دا   في  في    المجتمعها  خرك  

 أجخا ا  خهج هلرق الت ريس

 المقررات و الرسالة العلمية  مسار:

 لمجالات التعلم في الإطار الوطني 
ً
 مخرجات التعلم وفقا

استراتيجيات 

 التدريس 

1 
 والفهمالمعرفة 

 أن يكون الطالب قامرا علل أنب 

1-1  
ا صطلحخف  المقتا    ي سر  هلرق   ها  خ  ة  ا  خهج  أجخا  في 

 .الت ريس

 المحخضرة 

 ا  خأ   ا وجو  
1-2 

أ العامييص ف  الب ،  في    هإجرا اتدخ   خهج  ا تخصص   هالأسخل ب 

 في أجخا ا  خهج هلرق الت ريسه   التوجوخف احح يث   الستلاصخ   

1-3 
في  يوضح   احح يث   هالتجخ خف  ه أجخا  ال ظروخف  لرق  ا  خهج 

 الت ريس 

 المهارات  2
 أن يكون الطالب قامرا علل أنب 

 العصف الئ لاي ا  رس   تصم مخ هاع خ  في الكتب  نمخذب لاوح اف التعا م   يصمة 2-1

 التعاة التعخهي 

 التعاة ا  أج 

التعاة اللاخئة على  

 ا  رهعخف 

 

2-2 

ه  الرأم    التلا     هتطب لاختدخ  يوظف  هالتصخا  ا عاوأخف  تلا    

هلرق   عخحج    ا  خهج  بمجخا  الصا   ذاف  ها عاوأخف  الب خنخف 

 .الت ريس

2-3 
هلرق  ا  خهج  أجخا  في  احح يث   هالتجخ خف  ال ظروخف  ي ال 

 الت ريس. 
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2-4 
يجري الأب خث العام   ال ظرو  هالتطب لا   في أجخلف ا  خهج هلرق 

 الت ريس هعاوأوخ. 

2-5 

العامييستخ د   الب ،  هالك      عخحج     سخل ب  الكم    هالطرق 

أجخا في    ا ت وع   حاوا إب اع    عخحج  ا  ك ف  هتلا ية  الب خنخف

 .ا  خهج هلرق الت ريس

 

 والمسؤولية  والاستقلالية القيم  3
 أن يكون الطالب قامرا علل أنب 

3-1 
يافلإد بخلنلإا   الأكخديم   ه   أ خف الب ، العامي في إيجخد اححاوا 

خ ة لالا خيخ المجتمع   في      خهج هلرق الت ريسا  أجخاالب لم

التعاة اللاخئة على  

 ا  رهعخف 

 التعاة التعخهي  

 

3-2 

بخستلا ل     اللاراراف  هاتخخذ  بخلتخط ط  إنجخزاته يبخدر  في  عخل   

)  الب ث   الب ثي في  ا  رهع  هلرق  الرسخل   ه  ا  خهج  أجخا  في   )

 الت ريس. 

3-3 

ي خره ب عخل   ضم   رق العمل هوت مل أسؤهل   التطوور ا هني، 

هتعحوح جودة ح خة   المجموع ،  تطوور  دا   في  في    المجتمعها  خرك  

 أجخا ا  خهج هلرق الت ريس

 
 

رواب  هامة  - 8  

 

 عمخدة شؤهن الط ب

 
https://www.ut.edu.sa/ar/Deanship/student-

affairs/Pages/default.aspx     

عمخدة اللابوا 

 هالناج ل

 

https://www.ut.edu.sa/ar/Deanship/dar/Pages/default.aspx      

  أخف الطخلب 

 اللكفرهن  
https://gate.ut.edu.sa/AdmissionWebSite/Pages/frmList2.aspx         

https://www.ut.edu.sa/ar/Deanship/student-affairs/Pages/default.aspx
https://www.ut.edu.sa/ar/Deanship/student-affairs/Pages/default.aspx
https://www.ut.edu.sa/ar/Deanship/dar/Pages/default.aspx
https://gate.ut.edu.sa/AdmissionWebSite/Pages/frmList2.aspx
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   أ  ال لال احجخأأي
https://www.ut.edu.sa/ar/E-Services/Pages/Services32.aspx  

القواعد التنفيذية   دليل
لتظلم الطلاب 
 بجامعة تبوك 

  arts/-and-https://www.ut.edu.sa/ar/Faculties/education  

حلاوق ههاجبخف 

الطخلب ,دل ل كا   

 الفرب   ,جخأع  تبوه

 

https://www.ut.edu.sa/ar/Faculties/education-and-

arts/Documents   

 

دل ل لوائح المقخل خف 

 بجخأع  تبوه

 

https://www.ut.edu.sa/ar/Faculties/university-branch-in-

haql/Documents/  

 

دل ل الطخلب الأكخديمي  

 بجخأع  تبوه

 

https://www.ut.edu.sa/ar/Deanship/dar/Documents/1443.pdf   

  

ال ئ   ا  ظم  

 لا راسخف العا خ  

https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=b0539ef8c0&attid=0.  

 

دل ل كتخب  الرسخئل 

 العام    

https://drive.google.com/file/d/1Yil1dq9h8hv3qMyNaWmz-

YWYwMZJ5QQ0/view  

ي رة اللابوا لبراأج 

 ا خجستير

 

https://www.ut.edu.sa/ar/Deanship/graduate-

studies/Documents/1443.pdf   

 

 عمخدة ال راسخف العا خ

 

https://www.ut.edu.sa/ar/Deanship/graduate-

studies/Pages/default.aspx  

https://www.ut.edu.sa/ar/E-Services/Pages/Services32.aspx
https://www.ut.edu.sa/ar/Faculties/education-and-arts/
https://www.ut.edu.sa/ar/Faculties/education-and-arts/Documents
https://www.ut.edu.sa/ar/Faculties/education-and-arts/Documents
https://www.ut.edu.sa/ar/Faculties/university-branch-in-haql/Documents/
https://www.ut.edu.sa/ar/Faculties/university-branch-in-haql/Documents/
https://www.ut.edu.sa/ar/Deanship/dar/Documents/1443.pdf
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=b0539ef8c0&attid=0
https://drive.google.com/file/d/1Yil1dq9h8hv3qMyNaWmz-YWYwMZJ5QQ0/view
https://drive.google.com/file/d/1Yil1dq9h8hv3qMyNaWmz-YWYwMZJ5QQ0/view
https://www.ut.edu.sa/ar/Deanship/graduate-studies/Documents/1443.pdf
https://www.ut.edu.sa/ar/Deanship/graduate-studies/Documents/1443.pdf
https://www.ut.edu.sa/ar/Deanship/graduate-studies/Pages/default.aspx
https://www.ut.edu.sa/ar/Deanship/graduate-studies/Pages/default.aspx
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 دليل التعريف ببرامج الدراسات العليا 

 

 

 دليل قبول الدراسات العليا

 

 
 

 

 دليل طالب الدراسات العليا

 

 
 

 الدليل الأكاديمي للطالب كلية التربية والآداب

 

 
 

 دليل الطالب )القبول والتسجيل( 

 

 لائحة الدراسة والامتبارات جامعة تبوك
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 دليل متابعة  فا ة الإشراف والإرشاد العلمي 

 ببرامج الدراسات العليا 

 
 

الأكاديمي دليل المرشد   

 
 

 دليل الطالب للإرشاد الأكاديمي 

 

 دليل الإرشاد الأكاديمي  

 

 الدليل الإجرائي للبرامج والخط  الدراسية 

 

 ميثاق الطالب الجامإي 
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 مدونة السلوك الأملاقي 

 
 

 حقوق وواجبات الطلاب

 

 القواعد التنفيذية لتظلم الطالب في جامعة تبوك

 

الموظفيندليل   

 
 

 دليل أعضا  هي ة التدريس

 

 
 

الدليل الإرشادي لتقييم الأدا  الوظيفي لأعضا  هي ة التدريس ومن في 

 حكمهم 
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 المراجع 
 –(  3/9/1444ال ئ   ا  ظم  لا راسوووووخف العا خ في احجخأعخف الصوووووخدرة بلارار أجاس شوووووؤهن احجخأعخف رأة ) .1

 ا ماك  العرر   السعودي . –هزارة التعا ة  

ا ركح الوللاي لاتلاووة    –   وووو  تلاووة التعا ة هالتوووو روووووب    -ا ؤسووووووووووووو ووووووووووووو ي/ البراأاي  الأكووووخديميأعووووخيير العتمووووخد   .2

 هالعتمخد الأكخديمي

 جخأع  تبوه  -كا   الفرب   هالآداب ( الواردة  ع ه –برنخأج  صوا الفرب     -تبوه  )جخأع تلاخرور ه دل   .3

 جامعة تبوك -القواعد والإجرا ات التنفيذية للدراسات العليا .4
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 اتصل بنا
 71491الرمز البريدي:  - 1144ب:  ص . -كلية التربية والآداب   -تبوك جامعة 

 
dart@ut.edu.sa 

 
0144251201 


