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الحمد لله رب العالمين، والصلاة والسلام على سيدنا محمد، وعلى آله  وصحبه أجمعين.

يرصــد هــذا التقريــر ما حققته جامعة تبوك من نهضة علمية في جميع المجالات ، ويعكس واقع الجامعة  	

وسعيها في تحقيق أفضل النتائج في مسيرة العملية التعليمية ، ويرجع الفضل بعد الله في ما حققته الجامعة 

مــن إنجــازات إلــى الاهتمام الكبير الذي توليه حكومة خادم الحرمين الشــريفين للنهوض بالجامعات للقيام بالدور 

المنوط بها ، وتحقيق النتائج المرجوة منها في تطوير العملية التعليمية والبحثية وخدمة المجتمع.

ويلقي التقرير الضوء على العمل الدؤوب ، والتطوير المستمر للعمل الأكاديمي للارتقاء بمستوى جودة التعليم 

داخــل المنظومــة الجامعيــة ، ويبــرز الجهود المبذولة من جميع منســوبي الجامعة لاســتثمار الطاقات البشــرية 

والمــوارد المتاحــة للوصــول للتميــز محليــا وإقليميــا في جميع مــا تقدمه الجامعــة ، ويقدم دليلا واضحــا عل مدى 

الاستفادة القصوى من التطور التقني في جميع أعمال الجامعة وتمكين الطلاب للوصول للمعلومات والمعارف 

واكتسابها في جميع التخصصات.

كما يرصد التقرير من خلال الإحصاءات مدى تحقيق التخطيط الاستراتيجي لمستهدفات الخطة ومبادراتها  	

ومتابعة أهدافها التشــغيلية ، وذلك لتحقيق أفضل المعايير المحلية والدولية في مؤسســات التعليم العالي، 

والارتقــاء بالمســتوى التعليمــي للطــاب والطالبــات ، وتنميــة مهاراتهم بما يتــاءم مع احتياجات ســوق العمل 

ومتطلباته في جميع المجالات ، باعتبار أن الطلاب والطالبات هم محور العملية التعليمية ومن أولويات أهدافها 

الاستراتيجية.

كما يرصد التقرير حرص الجامعة على اختيار الكوادر البشرية ) التعليمية والإدارية ( ممن يتمتعون بالتأهيل  	

العلمــي والمهــاري والخبــرات المناســبة كل فــي مجاله ، إضافة إلــى ابتعاث الكثير من منســوبيها للحصول على 

الشهادات العالية التي تمكنهم مع زملائهم لتحقيق رؤية الجامعة ورسالتها.

كما يؤكد أن الجامعة تسعى جاهدة في تحقيق أهدافها ، وماضية في تنفيذ خطتها لخدمة الوطن وأبنائه،  	

وتقديم تعليم متميز يخدم منطقة تبوك ومحافظاتها ، في ظل حكومة خادم الحرمين الشــريفين ، وســمو ولي 

عهده الأمين – حفظهما الله – ولتكون الجامعة إضافة طموحة في منطقة تبوك ، بدعم سمو أمير منطقة تبوك 

الأمير فهد بن سلطان ، ومتابعة دقيقة من معالي وزير التعليم.

أ.د. عبد الله بن مفرح الذيابي كلمة معالي رئيس الجامعة
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1-1 نشأة الجامعة:
أنُشــئت جامعــة تبــوك عــام )1427هـــ/2006م(، بعــد صــدور الموافقــة الســامية حســب التوجيــه البرقــي الكريــم رقــم  	

 )3514/م ب( بتاريــخ )1427/5/3هـــ( الموافــق )2006/5/30م( لخدمــة ســكان منطقــة تبــوك والمحافظات والقــرى التابعة لها.

ويقع المقر الرئيس للجامعة بمدينة تبوك في الشمال الغربي من المملكة العربية السعودية، وتزيد مساحة حرمها  	

الجامعي عن )12( مليون متر مربع، كما أن للجامعة كليات تقع في محافظات المنطقة الخمس: )ضباء، وحقل، والوجه ، 

وأملج ،وتيماء( التابعة لمنطقة تبوك، وتعمل الجامعة على تطوير برامجها وإداراتها ووحداتها وفق خطتها الاستراتيجية 

الثالثة  )٢٠٢٣ - ٢٠٢٧(  

1-2 الهيكل التنظيمي للجامعة:
أصبح لدى جامعة تبوك منظومة متكاملة من الكليات المختلفة بلغ عددها )17( كلية، تمنح مختلف الدرجات العلمية في 

التعليم العالي للتخصصات النظرية والتطبيقية والهندسية والطبية والتقنية، إذ تغطي هذه التخصصات مدينة تبوك 

والمحافظــات الخمــس التابعــة لها إداريــاً )حقل، تيماء، ضباء، الوجه، أملج( كما قامــت الجامعة بإعادة هيكلة الوكالات 

والعمادات المساندة، كما يظهر في الشكل رقم )2-1(

حتى أصبح لدى الجامعة )5( عمادات مساندة ، بالإضافة لمعهد البحوث والاستشارات، ومعهد تعليم اللغات الانجليزية 

و)4( مراكــز بحثيــة، هــي: مركــز الطاقة المتجددة والتقنية البيئيــة، ومركز الذكاء الاصطناعي وتقنيات الاستشــعار، ومركز 

الابتــكار وريــادة الأعمــال، ومركز القياس والتقويم الجامعي ،وظيفتها الأساســية دعــم العملية التعليمية التي تقدمها 

الجامعة للطلاب والطالبات بمختلف المســتويات الدراســية، وخدمة الجامعة والمجتمع بجميع فئاته وأفراده، لتلبية 

احتياجات سوق العمل السعودي بالقطاعين العام والخاص. 

ولكثرة عدد الجهات العاملة بالجامعة، وانتشارها في أماكن متباعدة على نطاق منطقة تبوك ومحافظاتها، كان لزاماً 

علــى الإدارة العليــا للجامعــة أن تتبنــى مبدأ التخصص وتقســيم العمل، بــإدراج هذه الكيانات تحت قطاعات رئيســة في 

الجامعة وهي:

وكالة الجامعة 	-1

وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي 	-2

وكالة الجامعة للشؤون التعليمية 	-3

وفيما يلي الهيكل التنظيمي للجامعة موضحاَ الكليات والعمادات والمعاهد والمراكز والوحدات المعتمدة :
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الباب الأول: نبذة عن الجامعة

وحدة البرامج والخطط الدراسية

وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي

إدارة المراجعة الداخلية

وحدة التوعية الفكرية

عمادة الجودة والإعتماد الأكاديمي

إدارة الأمن السيبراني

إدارة العلاقات العامة والإعلام

الإدارة القانونية

كرسي الامير فهد بن سلطان للابحاث الطبية الحيوية

كرسي الأمير فهد بن سلطان لدراسة قضايا الشباب وتنميتهم

مركز ابحاث الذكاء الاصطناعي و تقنيات الاستشعار

مركز الطاقة المتجددة والتقنيه البيئية

مركز الابتكار وريادة الاعمال

وكالة الجامعة

مكتب الاستراتجية والتميز المؤسسي

رئيس الجامعة

كلية العلوم

كلية العلوم الطبية 
التطبيقية  

الإدارة العامة للموارد البشرية

كلية التربية والآداب

أمانة مجلس الجامعة

الكلية الجامعية بضباء  

إدارة الخدمات التعليمية 

الإدارة العامة للخدمات الطبية

أمانة أوقاف الجامعة

إدارة المخاطر وإستمرارية 
الأعمال

كلية الطب

مكتب كفاءة الإنفاق

كلية التصاميم والفنون

الإدارة العامة للاستثمار 
وتنمية الموارد

وحدة المسئولية المجتمعيةالكلية الجامعية بأملج   

مركز القياس والتقويم الجامعي

عمادة التعليم الإلكتروني

كلية إدارة الأعمال

الكلية التطبيقية

أمانة المجلس العلمي

معهد تعليم اللغة الانجليزية

الكلية الجامعية بحقل  

كلية التمريض

كلية السياحة والضيافة بالوجه

وحدة الشراكات والتعاون الدولي

عمادة القبول والتسجيل

عمادة شؤون الطلاب

الكلية الجامعية بتيماء

كلية الشريعة والقانون

الإدارة العامة للشؤون 
الهندسية

وحدة الابتعاثالكلية الجامعية بالوجه 

وحدة الدراسات الآثارية

وحدة المحاكاة الإكلينيكية للتدريب 
الطبي والمهارات التخصصية

الإدارة العامة لشؤون المكتبات

كلية الحاسبات وتقنية 
المعلومات

عمادة البحث والدراسات العليا

معهد البحوث والاستشاراتكلية الصيدلة

كلية الهندسة  

الإدارة العامة لتقنية 
المعلومات

وكالة الجامعة للشؤون التعليمية

الهيكل التنظيمي لجامعة تبوك

مكتب إدارة البيانات

مركز الوثائق والمحفوظاتمكتب البنية المؤسسية

وحده المحتوى المحلي

وحدة الاتصال الموحد

إدارة الاتصالات الإدارية

الإدارة المالية

إدارة أملاك الجامعة

إدارة النقل والحركة

إدارة التخطيط والميزانية

إدارة العقود والمشتريات

إدارة الأمن الجامعي

إدارة الإسكان  

إدارة المستودعات

اداره الايرادات الذاتية 

اداره مراقبة المخزون 
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1-3  التخطيط الاستراتيجي في الجامعة:-
1-3-1 إنجازات الجامعة في خطتها الاستراتيجية الثانية:

التزمت الجامعة في خطتها الاســتراتيجية الثانية والتي انتهت بهائية عام 2022م بتطوير التعليم الجامعي لضمان تميز 

المخرجــات؛ كمــا حرصــت على أن تكون هذه الوثيقة خارطة طريق لكافة قيادات الجامعة ومنســوبيها لتحقيق أولوياتها 

في جودة التعليم والتعلم، ومنظومة البحث والابتكار، وتمكين المجتمع، واستدامة الموارد، وحوكمة الإجراءات وكفاءة 

الإنفاق.

وبناء على ذلك تم 1تحديد مؤشرات أداء رئيسية لقياس مدى تحقق الأهداف الاستراتيجية للجامعة، والعمل على تحسين 

الأداء والاستثمار الأمثل للموارد.

المتحقق 2022المستهدفوحدة القياسمؤشرات الأداء الرئيسية للجامعة
17:121:1معدل(معدل أعضاء هيئة التدريس إلى الطلاب )بدوام كامل أو ما يكافئه

1516برنامجعدد برامج البكالوريوس المعتمدة وطنياً ودوليا
 نســبة اســتبقاء طــاب البكالوريــوس )بــدوام كامــل أو مــا يكافئــه( فــي الســنة

46%80%نسبة مئويةالمعنيــة

 نســبة تخــرج طــاب البكالوريــوس )بــدوام كامــل أو مــا يكافئــه( خــال الحــد الأدنــى
43%60%نسبة مئوية مــن المــدة النظاميــة

29%50%نسبة مئويةنسبة الخريجين الذين حصلوا على وظيفة خلال 12 شهر
19%50%نسبة مئويةمعدل نمو البحوث المنشورة باسم الجامعة في الدوريات المحكمة

54عدد معدل براءات الاختراع المسجلة والمودعة
 عــدد أنشــطة المشــاركة المجتمعيــة )المشــاريع، المبــادرات(، مــع مؤسســات

300356عددالقطــاع العــام أو الخــاص أو القطــاع الثالــث ســنوياُ

3.53.5مقياس ماسيتقييم عملاء الجامعة لخدمات مركز الاتصال الموحد

 35,566.20 ريال /35000ريالمتوسط تكلفة الطالب
طالب

80007056طلابمجموع المستهدفين في الدورات التدريبية للإعداد للشهادات الاحترافية
800840طلاب  الحاصلين على إتمام الدورات التدريبية للإعداد للشهادات الاحترافية

400411طلابعدد الطلاب الحاصلين على شهادات إحترافية
19%50%نسبة مئويةعدل نمو البحوث المنشورة باسم الجامعة في الدوريات المحكمة

54عدد معدل براءات الاختراع المسجلة والمودعة
11هيكلاعتماد الهيكل التنظيمي الجديد للجامعة

11مركزإنشاء مركز تحليل البيانات ومؤشرات قياس الأداء الجامعي
5050نسبة مئويةنسبة موظفي عمادة تقنية المعلومات الذين حصلوا على دورات تدريبة

11خطةإعداد الخطة الاستراتيجية للاستثمار في الجامعة
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المتحقق 2022المستهدفوحدة القياسمؤشرات الأداء الرئيسية للجامعة
 عــدد أنشــطة المشــاركة المجتمعيــة )المشــاريع، المبــادرات(، مــع مؤسســات

300356عددالقطــاع العــام أو الخــاص أو القطــاع الثالــث ســنوياُ

 مقياستقييم المستفيدين للخدمات المقدمة من المطاعم والكافيتريا
3.54خماسي

11مبنىعدد المباني التي تم اعادة توزيعها بما يتناسب مع احتياجات الجامعة

1-3-2 الاستراتيجية الثالثة للجامعة )2027-2023(:

الاستراتيجية هي الوثيقة التي تقود الجامعة لبناء رؤية مستقبلية، ذات قيم وأولويات وأهداف، مستنيرة بالبيانات ،  	

مستندة على الخبرة والتطلعات المشتركة والوعي بالسياقات الداخلية والخارجية.

خطتنا الاستراتيجية واحدة من أهم الأدوات لقيادة الجامعة نحو المستقبل، من خلال:

بناء التزاماتنا المؤسسية. 	•

تحديد مؤشرات قياس التقدم في الاستراتيجية. 	•

نشر تقارير الأداء السنوية. 	•

تحديد كيفية توجيه الموارد والطاقات. 	•

ســتوضح الاســتراتيجية المكان الذي نطمح أن نكون فيه في المستقبل )باســتخدام أفق مدته أربع سنوات( وستوجّه 

عملية صنع القرار في الجامعة. ستساعدنا هذه الاستراتيجية الثالثة على الاستفادة من فرص النمو والازدهار - الفرص 

التي قررنا كمجتمع أنها مهمة بالنسبة لنا. لقد تجاوزت استراتيجيتنا الحالية )5 سنوات(، وقد حدث الكثير من المتغيرات 

منذ ذلك الوقت، منها:

حصول الجامعة على الاعتماد المؤسسي الكامل من هيئة تقويم التعليم. 	•

تحوّل ونمو كبيرين في الحرم الجامعي. 	•

زيادة أعدد الطلاب. 	•

النمو البحثي المتميز لأعضاء هيئة التدريس. 	•

زيادة أهمية التعلم التجريبي المتوائم مع متطلبات سوق العمل. 	•

التوجهات العالمية نحو الاستدامة. 	•

التوجه نحو كفاءة الإنفاق وزيادة الموارد الذاتية. 	•

استحداث برامج جديدة في رؤية المملكة 2030 	•

كوفيد -19 	•
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لذلك رأينا أن هذا هو الوقت المناســب لتبني منهجية جديدة لبناء اســتراتيجية ترســم مستقبل الجامعة، كما أنها فرصة  	

لإعادة بناء توجهات الجامعة، وتحديد:  من نحن؟ وماذا نريد أن نكون؟ كمجتمع جامعي، آخذين في الاعتبار الرؤية المستقبلية 

للجامعة.

المبادئ التوجيهية لعملية بناء استراتيجية الجامعة  	.1

انطلــق إعــداد الاســتراتيجية مــن خلال الاجتماعــات مــع الإدارة العليا بالجامعة، وعمــداء الكليات، والعمادات المســاندة،  	

وأعضاء المجلس الاستشــاري في الجامعة؛ لبدء عملية التخطيط، و تم توزيع دراســة ذاتية واســتبانات؛ لجمع آراء أصحاب 

العلاقة، وضمان اتخاذ القرارات المبنية على بيانات.

بدأنا البحث والاستشــارات الأولية مع الإدارة العليا والجهات ذات العلاقة حول عمليات التخطيط الاســتراتيجي، والتزمنا في 

عمليــة التخطيــط بمجموعــة من المبادئ التوجيهية؛ لضمان بناء الاســتراتيجية على منهجية علمية ســليمة، وكانت المبادئ 

كالتالي:

الشمولية في التخطيط، وإشراك منسوبي الجامعة والمجتمع. 	•

الحرص على أن تعزز الاستراتيجية قيم الجامعة المعتمدة. 	•

أن يكون التخطيط الاستراتيجي مبنيا على البحوث والتحليلات، والاعتماد على مصادر وأشكال متعددة من البيانات. 	•

أن يكون الطالب هو محور تخطيط العملية التعليمية. 	•

أن تركز الاستراتيجية على بناء مشاركة مجتمعية. 	•

التركيز على النمو والتميز والتأثير. 	•

السياق الاستراتيجي 	.2

يســاعد فهــم الســياق الاســتراتيجي في توضيح مهــام ، وتحليل وضعهــا الراهن، والعوامــل الداخلية والخارجيــة المؤثرة  	

علــى طبيعــة عملهــا، ومــا يمكن إنجــازه، وكذلك الصلاحيات والوظائف التي قد تمارســها الجامعة مســتقبلًا؛ للمســاعدة في 

تحقيق أهدافها، مما يسهم في تحديد التوجهات الاستراتيجية، هذا السياق الاستراتيجي الواقعي يتيح الانتقال السلس بين 

الاستراتيجية والتنفيذ.  وانطلاقاً مما سبق بدأنا في دراسة السياق الاستراتيجي وفهمه من خلال تحليل المتغيرات المحلية 

والعالمية، كالتالي:

أولاً: طبيعة المتعلمين:

.)Gen Z( خصائص الجيل 	•

تفضيلات الجيل )Gen Z( في بيئات التعلم. 	•

تفضيلات الجيل )Gen Z(في مكان العمل. 	•
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ثانياً: الثورات الرقمية.

ثالثاً: زوال الحدود بين التعليم والصناعة.

رابعاً: زيادة المنافسة الدولية بين الجامعات.

وبنــاء علــى مــا ســبق، رأت الجامعة أن تكون مدة خطتها القادمة أربع ســنوات، يكون التوجه الاســتراتيجي فيها للجامعة  	

التمحور حول الطالب، مع مراعاة مواءمة مخرجاتها مع متطلبات المشاريع التنموية في المنطقة، ودعم مجال البحث والابتكار 

)وفق التوجهات البحثية الاستراتيجية للجامعة  » التقنية البيئية والطبية« والمسئولية المجتمعية.

تحديد القضايا الاستراتيجية: 	.3

بعد دراسة السياق الاستراتيجي وتحديده، ودراسة التحليل لبيئة الجامعة وأدائها في استراتيجيتها الثانية، وتحديد الفجوة  	

وجذور المشكلة، والانطلاق من توجهات المملكة في رؤيتها 2030، وبرامجها، وبخاصة برنامج تنمية القدرات البشرية والمتضمن 

في رؤيته »إعداد مواطن منافس عالمياً«، بالإضافة إلى دراسة الميز التنافسية لمنطقة تبوك، كان لابد من الأخذ في الاعتبار 

المتغيرات العالمية ذات الأثر على الســياق المحلي عند تحديد القضايا الاســتراتيجية للجامعة؛ وعليه تم تحديد عشــر قضايا 

استراتيجية ضمن سبعة محركات تؤثر على مهمة الجامعة كالتالي:

المحرك الأول: التغيرات المتسارعة محلياً وعالمياً:

القضية الاستراتيجية الأولى: التغييرات المتسارعة محلياً، مثل: المشاريع التنموية في المملكة والمنطقة، وكذلك المتغيرات 

العالمية التي نتج عنها حدوث اضطرابات مفاجئة بشكل متزايد مثل جائحة كورونا، مما استلزم عمل الجامعة على تطوير طرق 

عملها، وآلية استجابتها للتغيرات المتسارعة.

المحرك الثاني: التحول الرقمي المتسارع:

القضية الاستراتيجية الثانية: تحتاج الجامعة إلى الاستثمار بشكل كبير في خدماتها الرقمية؛ لتتناسب مع متطلبات تجربة 

تعليمية حديثة. حيث يتطلب بناء »جامعة المستقبل« إعادة استخدام البنية التحتية الحالية، وتكييفها، والتركيز على الأدوات 

والتقنيات الرقمية اللازمة لتحسين رحلة الطالب.  

القضية الاستراتيجية الثالثة: نظرًا لأن تجربة التعلم المدمج مستمرة حتى بعد زوال جائحة كورونا، تحتاج الجامعة إلى القيام 

بالاستثمارات التقنية اللازمة؛ لضمان تنفيذ البرامج التي تدعم التعليم المدمج على المدى الطويل )حلول التعليم المرن(.

القضية الاستراتيجية الرابعة: خدمات الدعم والإرشاد بمختلف أنواعه أولوية قصوى للجامعة، وبخاصة بعد جائحة كورونا، 

والتركيز على التعليم الرقمي والمدمج، الذي نتج عنه أن الطلاب يقضون وقتًا أقل في الجامعة.

المحرك الثالث: التدويل:

القضية الاستراتيجية الخامسة: توفير الفرص التدريبية المتميزة للطلاب تشكل تحديًا كبيرًا؛ حيث إن  هناك طلبا متزايدا من 
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أرباب العمل ليكون لدى الخريجين المزيد من الخبرة العملية التي تتناسب مع التغيرات العالمية في بيئات العمل. لذلك وجب 

على الجامعة أن تقدم المزيد من فرص التعلم المتكاملة التي تشمل التدريب، لزيادة قابلية توظيف الخريجين.

القضية الاستراتيجية السادسة: توفير تعليم متميز مدى الحياة، وفرص خبرات دولية لإعداد مواطن منافس عالمياً«، جعل 

الجامعة تواجه تحدياً كبيراً لإعداد الطلاب بمهارات منافسة محلياً وعالمياً، ليكون »العمل في جميع أنحاء العالم« بالنسبة 

لهم مماثلًا لـ »العمل في المملكة«.

المحرك الرابع: الابتكار

 القضية الاستراتيجية السابعة: إنشاء ثقافة ابتكارية على مستوى الجامعة تمتد إلى خارج الحرم الجامعي، كما أن كسب ثقة 

أصحاب المصلحة تمثل تحديا كبيرا ينتظر الجامعة لدعم التعليم والتعلم.

المحرك الخامس: الشراكات الفاعلة:

القضيــة الاســتراتيجية الثامنــة: يصعــب تحقيــق تميــز الجامعة دون »شــراكات » على مســتوى محلي أو عالمــي؛ لتحقيق رؤية 

الجامعة.

المحرك السادس: توسيع نطاق الوصول إلى التعليم العالي:

القضية الاستراتيجية التاسعة: أدت زيادة أعداد فئة الشباب في المملكة إلى زيادة الإقبال على التعليم الجامعي، مما نشأ 

عنه تحديات كبيرة في الميزانية والمرافق، مما يتطلب عملا حثيثا لتوفير مصادر دخل إضافية.

المحرك السابع: تغير المناخ والتوجه نحو الاستدامة:

ل الجامعة  القضية الاستراتيجية العاشرة: وجود الجامعة في منطقة زاخرة بالمشاريع التنموية والمحميات الطبيعية، يحمِّ

مسئوليتها تجاه القضايا البيئية، مما يجعل الجامعة  تعمل بشكل متزايد على إشراك فرق متعددة التخصصات؛ للمساهمة 

في إيجاد حلول للقضايا البيئية. 

المهمة والرؤية والقيم 	.4

تهدف هذه الاستراتيجية إلى أن يكون للجامعة بصمة تتماشى بشكل وثيق مع أهدافها؛ لتحويل رؤيتها إلى واقع، حيث إن  	 

تغير طبيعة العمل في الجامعات السعودية يتطلب من الجامعة مراجعة رؤيتها ورسالتها، وذلك لعدة عوامل من أهمها: تغير 

منطقة تبوك مع وجود المشاريع التنموية الكبرى في المنطقة، وعليه فإن سعي الجامعة إلى المساهمة في بناء المنطقة 

ونمائها يتطلب منها التركيز على إعداد كفاءات عالية. 

مراجعة الرؤية والمهمة:

بينما نواصل في جامعة تبوك التزامنا بتحقيق رؤيتنا ومهمتنا وأهدافنا، فإننا - مثل معظم الجامعات الحكومية - نعاني من  	 

ضغوط كبيرة للتغيير، والتركيز على الاستثمار الأمثل للقوى العاملة، وزيادة نسبة الإيرادات الذاتية، والتوجه نحو التخصيص. 
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حيث إن الجهات المبادرة بالتعامل مع هذه الضغوط سوف تستفيد أكثر من غيرها.

 فمنذ انطلاق رؤية المملكة 2030 انطلقت مشاريع جديدة مختلفة تمامًا في منطقة تبوك، وتعد هذه الفرص أمرا غير مسبوق 

للتنمية الاقتصادية في المنطقة، إلا أنها تشكل تحدياً للجامعة؛ لإعداد عدد كافٍ من الخريجين »القوى العاملة المؤهلة« لتلبية 

احتياجات المشاريع التنموية في المنطقة. 

رؤيتنا

»جامعة متميزة تعليمياً وبحثيا، مساهمة في خدمة المجتمع«. 	

مهمتنا

    نحن في جامعة تبوك ملتزمون بتقديم » تعليم جامعيّ متميّز، يتمحور حول الطالب؛ ليســهم في بناء المشــاريع التنمويّة، 

ويكون فاعلًا في تنمية المجتمع المحلي، في بيئة ابتكارية محفّزة.«.

بيان المهمة:

من نحن: جامعة تبوك. 	•

وظيفتنا الأساسية: تقديم تعليم جامعي متميز ، يتمحور حول الطالب. 	•

لمن نقدم خدماتنا: إلى الطالب، المجتمع، والمشاريع التنموية. 	•

لماذا نقدم خدماتنا: ليسهم في بناء المشاريع التنمويّة، ويكون فاعلًا في تنمية المجتمع المحلي 	•

أين: في بيئة ابتكارية محفّزة. 	•

قيمنا

القيم هي مبادئ توفر إرشــادات عامة حول الســلوكيات والممارســات اليومية التي تشــكل ثقافة مجتمع التعلم في الجامعة؛ 

لخلــق رؤيــة دائمــة، تدعم تحقيق الالتزامات المؤسســية للجامعة، فالقيــم هي معتقدات في إطار مــن المعايير التي تلتزم بها 

الجامعة، قيمنا تقود سلوكياتنا وقراراتنا. لذلك؛ نحن حريصون على تشكيل ثقافة خاصة بمجتمع الجامعة، من خلال تطوير 

عادات جماعية في إطار من الإجراءات نلتزم بها جميعاً؛ لنحقق مهمة الجامعة. 

يمكن اختصار قيم الجامعة بجملة مختصرة تمثل بأوائل أحرف قيم الجامعة على مستوى المؤسسة والأفراد، وتعكس توجهنا 

»I SEE UT CORE « »الاستراتيجي: بأن الطالب هو محور العملية التعليمية، كالتالي: » أعرفُ جوهر جامعة تبوك

حيث إن الطالب الجامعي هو » جوهر » الجامعة ولب مهمتها.

تعريف قيم الجامعة

 تم تقسيم قيم الجامعة بعد المراجعة إلى مستويين: قيم على مستوى المؤسسة تقودها  الجامعة وتتبناها، بشكل رئيس، 

ويقع أثرها على الجميع ، وقيم أخرى على مستوى الأفراد لتكون ميزة لمنسوبي الجامعة وجزءا من ثقافة مجتمعها، كالتالي:
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أولاً: قيم على مستوى المؤسسة:

   تحدد القيم الأساسية على مستوى المؤسسة من نحن كجامعة؟ إنها تتخلل كل ما نقوم به، وما نقوله ونلتزم بتحقيقه، أثناء 

عملنا مع طلابنا ومجتمعاتنا. وتشمل هذه القيم ما يلي:

الابتكار )Innovation(: نبني مجتمعنا من خلال الابتكار، لأننا نؤمن في جامعة تبوك بأن الابتكار: هو تشــجيع تطوير الأفكار،  	.1

والنظر فيها، ودعمها من خلال تعزيز الإبداع، وتوفير بيئة بها فرص للنمو والتغيير.

نحن نعيش هذه القيمة عندما: 	

ندرك قيمة العمل الجماعي متعدد التخصصات، لحل المشكلات الإبداعية.  	•

ندعم المشاركة العالمية، وخبرات التعلم في الداخل والخارج. 	•

نقدر قيمة التعلم من أخطائنا والمرونة والتحفيز لخلق الخبرات التي تساعد منسوبينا على التفكير النقدي.  	•

الاســتدامة)Sustainability(: نبني مجتمعنا من خلال الاســتدامة، حيث إن الاســتدامة تعني أننا نتصرف بمســؤولية، ونأخذ  	-2

في الاعتبار الآثار الواسعة لممارساتنا، ونسعى جاهدين لرؤية تأثيرنا الإيجابي على المجتمع، كما نسعى لتزويد منسوبينا 

بالمهارات اللازمة لإحداث فرق في مجتمعاتهم. 

الاســتدامة بالنســبة لنا: ثقافة وأســلوب حياة، ندمجها في كل ما نقوم به، ونســعى للمشــاركة في إيجاد حلول للتحديات  	

المجتمعية، نحن نعيش هذه القيمة عندما:

نشرك أعضاء هيئة التدريس والطلاب والموظفين في الحوار المستمر، واكتشاف ممارسات أكثر استدامة من  	•

خلال المناهج والبرامج والبحث العلمي.

نمكّن الطلاب عبر المناهج الدراســية من الوعي بقضايا الاســتدامة، والقدرة على المســاهمة في بناء مجتمعات  	•

مستدامة.

ندمج الممارسات المستدامة في جميع جوانب التخطيط والعمليات الجامعية. 	•

يكون الحرم الجامعي أخضر ومستداما. 	•

نحدث أنظمة الطاقة التي تساهم في تطبيق أفضل الممارسات المستدامة. 	•

نشارك في المشاريع البحثية، والأنشطة التوعوية التي تثقف مجتمعاتنا، وتثري تجاربنا الثقافية. 	•

الفاعليــة )Efficiency(: نبنــي مجتمعنــا من خلال الإشــراف الجيــد على مواردنا البشــرية والمادية. نحن ندرك ونقــدّر أن تنوع  	-3

الأشخاص والأفكار يقودنا نحو رؤى جديدة. نعمل معًا كفريق واحد بفاعلية وكفاءة لتحقيق مهمتنا والتزاماتنا المشتركة، 

ونتعهــد بــأن نكون مشــرفين فعالين على الموارد الموكلة لنا لضمــان أقصى فائدة للجامعة والمجتمع، نحن نعيش هذه 

القيمة عندما:
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نحافظ على مواردنا ونجيد استخدامها. 	•

نشارك في الجهود المبذولة لتلبية احتياجات مجتمعنا، وإثرائه، وتحسينه. 	•

ندرك مصالح بعضنا البعض، ونحاول الوصول إلى أرضية مشتركة. 	•

نستجيب لاحتياجات منسوبينا وشركائنا بشكل مناسب وفعال. 	•

نساعد منسوبينا وشركاءنا على تحديد أهدافهم والوصول إليها. 	•

نتحمل المسؤولية عن إتمام أعمالنا بجودة. 	•

نخطط مسبقا لتحقيق أفضل النتائج. 	•

التميــز)Excellence(: نبنــي مجتمعنا من خلال التميز، وذلك بوضع وتحقيق أهداف طموحة، والعمل على التحســين، التميز  	-4

يعني أننا نستثمر الوقت في فهم احتياجات منسوبينا وشركائنا ومتطلباتهم، لدينا توقعات عالية للجامعة ومنسوبيها. 

نحن نعترف بإنجازاتنا ونحتفل بها ، كما نسعى للتميز من خلال تحقيق المزيد. نحن نعيش هذه القيمة عندما:

نضع ونحقق معاييرَ عالية لأدائنا وأهدافنا الطموحة لمستقبلنا. 	•

نعرب عن تقديرنا للإنجازات، ونحتفل بنجاح طلابنا وموظفينا. 	•

نعمل باستمرار على التحسين المستمر لخدماتنا. 	•

نستمع إلى أصوات منسوبينا وشركائنا، ونستخدمها لتحسين عملياتنا وبرامجنا وإجراءاتنا. 	•

نجرب أشياء جديدة، ونتعلم من أفضل الممارسات. 	•

ثانياً: قيم على مستوى الأفراد:

      تحدد القيم الأساســية على مســتوى الأفراد داخل الجامعة مجموعة القيم التي تســعى الجامعة إلى أن تكون قيما مميزة 

للأفراد داخل الجامعة. وتشمل هذه القيم:

الأثر المجتمعي ))Community Impact: منسوبو جامعة تبوك ذوو تأثير مجتمعي يعملون على تحسين محيطهم - سواء  	.1

كان ذلك من خلال تغيير السلوكيات بشكل مباشر أو تعليم الآخرين، أو المساهمة في المؤسسات الربحية وغير الربحية.

ذاتيّ التعلم )Aut”O”didact (: يعرف التعلم الذاتي على أنه “عملية يأخذ الفرد من خلالها زمام المبادرة، بمساعدة الآخرين أو  	.2

بدونها، في تشخيص احتياجاته التعليمية، وصياغة أهداف التعلم، وتحديد الموارد اللازمة للتعلم«، لذلك سنحفز منسوبينا 

ليكون لديهم الدافع الذاتي لاكتشاف طرق جديدة للقيام بالأشياء، واكتساب مهارات جديدة، ومواجهة التحديات والاستثمار 

في تعليم أنفسهم، وبناء تجربتهم الخاصة، ومساعدتهم ليكونوا متعلمين مدى الحياة.

أن يكــون منســوبو جامعــة تبوك ذوي مرونــة ): )Resilience«المرونة تعني أن يرى الفرد الأمور بطريقة مختلفة، ويفكر فيما  	.3

تعلمه، ويستوعب تجاربه، ويتعلم منها، سنسعى لأن يتعلم منسوبونا التكيف بشكل جيد مع التغيرات الداخلية والخارجية، 
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وإعادة التفكير فيما تعلموه، وانعكاسه على مجتمعهم وعلاقاتهم، وكيف يمكن ربطه بخبراتهم المستقبلية.

4.	   أن يكون منسوبو جامعة تبوك  مشاركين )Engaged(: تعد جامعة تبوك منسوبيها ليكونوا مواطنين عالميين مطلعين، 

ومشاركين؛ لتعزيز الإيجابية وتحسين المجتمع. تعزز الجامعة خبرات المشاركة، التي يكتسب من خلالها منسوبو الجامعة 

وعيًا وفهمًا للمشاركة المجتمعية كمسؤولية مدى الحياة.

شعار الاستراتيجية الثالثة: 	.5

شــعار الاســتراتيجية هو )تأمّل. عزّز. شــارك( )Reflect. Enhance. Engage(، شعار الجامعة هو: العلامة المميزة والطريقة  	

الفعالة لنقل قيم الجامعة والتزاماتها للطلاب، ونشــرها بينهم للعمل بها. نعلن فيه ما ســتعمل الجامعة على تقديمه 

للجهات ذات العلاقة في الاستراتيجية، انطلاقاً من أولويات الجامعة الاستراتيجية، ويُعزز من خلال الرسائل التي توجهها 

الجامعة لأصحاب المصلحة بجميع فئاتهم.

التزاماتنا المؤسسية 	-6

تتكون هذه الاستراتيجية من خمسة التزامات مؤسسية، سنعمل على تحقيقها على مدى السنوات الأربع المقبلة. ستقود  	

هذه الالتزامات المؤسسية سعينا إلى أن تكون جامعة تبوك جامعة متميزة في التعليم والتعلم، والبحث والابتكار، في إطار 

من الالتزام بالاستدامة والمسئولية المجتمعية:

إثراء رحلة الطالب الجامعي. 	•

التحول نحو البحث والابتكار المجتمعي. 	•

بناء الشراكات الاستراتيجية. 	•

التميز في إدارة الموارد. 	•

مستقبل مستدام . 	•

ثالثاً: مؤشرات النجاح:

           كمــا ســيتم قيــاس التقــدم فــي تحقيــق اســتراتيجيتنا ســنويًا، مــن خلال مجموعة مــن مقاييــس الأداء المعترف بها على 

الصعيدين الوطني والدولي وهي:

السمعة الدولية: 	.1

قياس السمعة الدولية للجامعة.  	•

الهــدف: أن يتــم الاعتــراف بهــا كواحــدة مــن200 جامعة رائدة فــي العالم، مع دخول خمســة تخصصات علمية فــي أفضل 250 

تخصص وفق التصنيفات العالمية.
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تجربة الطالب: 	.2

نسبة التخرج في المدة النظامية؛ )مستوى البيانات: جامعة – كلية – برنامج(. 	•

الهدف: رفع نسبة تخرج الطلاب في المدة النظامية، إلى %70

نسبة الخريجين الذين تم توظيفهم خلال 6 -12 شهر؛ )مستوى البيانات: جامعة – كلية – برنامج(. 	•

الهدف: رفع نسبة توظيف الخريجين إلى %60

قياس معدل رضا الطلاب عن تجربتهم الدراسية؛ )مستوى البيانات: برنامج(. 	•

الهدف: رفع معدل رضا الطلاب عن تجربتهم الدراسية إلى 4.

البحث والابتكار: 	.3

قياس جودة البحث العلمي: 	•

الهدف: تحســين جودة مخرجات البحث، وضمان أن تصل نســبة النمو في المنشــورات التي تندرج في أعلى 10٪ من الأوراق 

البحثية التي تم الاستشهاد بها في مجالها إلى5 % من خط الأساس في عام 2022 م.

قياس إجمالي دخل البحث والمنح والعقود: 	•

الهدف: مضاعفة إجمالي دخل المنح البحثية والعقود، مما يضمن زيادة الموارد الذاتية، كنسبة مئوية من إجمالي دخل البحث 

العلمي.

رفع مساهمة التعاون البحثي )تغطي الاستشارات والعقود مشاريع البحث والتأثير مع الهيئات العامة والقطاعين  	o

العام والخاص( بنسبة 86% من ميزانية البحث العلمي.

أن يصل عدد المنتجات التي تم تتجيرها إلى عدد 3 منتجات.  	o

الكفاءة والفاعلية التنظيمية: 	.4

قياس مدى رضا منسوبي الجامعة عن البيئة والخدمات الجامعية. 	•

الهدف: الحفاظ على رضا 85٪ لاستطلاع الارتباط الوظيفي.

مستقبل مستدام: 	.5

جودة الحياة الجامعية. 	•

الهدف: تحقيق معدل استبقاء للطلاب داخل المدينة الجامعية بمتوسط 8 ساعات يومياً

النتائج المالية. 	•

الهدف: زيادة الموارد الذاتية كنسبة مئوية من ميزانية الجامعة إلى 7% لدعم الاستثمار والأولويات الاستراتيجية.
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التدويل:  	.6

التنوع الثقافي في بيئة الجامعة. 	•

الهدف: رفع نسبة الطلاب الدوليين في الجامعة.

رفع النسبة المئوية للطلاب الجامعيين الذين يكتسبون تعليمًا دوليًا )التبادل الدولي( لتصل إلى %3  	o

رفع نسبة الطلاب الدوليين إلى إجمالي طلاب الجامعة، لتصل إلى %5 	o

رابعاً: خارطة الالتزامات المؤسسية:

تلتزم جامعة تبوك بأن تساهم في قيادة التحول في المنطقة، وهذه الاستراتيجية هي خارطة طريق لإثراء رحلة الطلاب،  	  

وتعزيز نجاحاتهم، من خلال الالتزام بتوفير التعليم التحويلي لتحقيق الاستدامة المجتمعية، والاستفادة من ممكنات الجامعة، 

ونقاط قوتها، والعمل على منح الطلاب خبرة عملية في المجتمع الحقيقي. 

ترســم هذه ا الاســتراتيجية الأهداف التي نســعى لتحقيقها لرفع معدل توظيف الطلاب، وتعزيز تعلم الطلاب داخل الفصل 

وخارجه، وتفعيل دورهم في المشاركة وتقديم المشورة، ودعم تطوير أعضاء هيئة التدريس والموظفين. 

هدفنــا الأساســي مــن عمليــة التحول هو: تحســين تقدم الطــاب ومعدلات الاحتفــاظ بهم وإتمامهم؛ مما يؤدي إلى تحســين 

معدلات التخرج، حيث تدعم الجامعة خمسة التزامات مؤسسية كما هو موضح أدناه:

الالتزام المؤسسي الأول: إثراء رحلة الطالب الجامعي.

البرامج:

إتاحة تجربة تعليمية عالمية. 	.1

تطوير بيئة محفزة. 	.2

تعزيز التعلم النشط. 	.3

تحسين خدمات الإرشاد والاستشارة. 	.4

توفير الفرص الثقافية والاجتماعية. 	.5

دعم التعلم مدى الحياة. 	.6

المشاريع:

نخطط للقيام بالتالي:

بناء خطة للتوسع في القبول للبرامج النوعية. 	.1

استقطاب الطلاب المتميزين داخلياً :)مقيمين وسعوديين(. 	.2

زيادة فرص الطلاب الدوليين )تفعيل التأشيرة التعليمية( 	.3
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تطوير برامج انتقالية لطلاب السنة الأولى تساعدهم على التكيف مع الحياة الجامعية، وتوفر محتوى توجيه أكاديمي يزيد من  	.4

.U2U(( وعي الطلاب ومشاركتهم في خدمات الحرم الجامعي وموارده )مثل برنامج طلاب السنة الأولى

زيادة فرص التبادل الدولي للطلاب، من خلال توفير فرص البحث والتدريب المشترك والرحلات الدراسية. 	.5

تعزيز الممارسات عالية التأثير مثل )تعزيز القيم، وتطوير مهارات اللغة، والابتكار، والقيادة، وريادة الأعمال( لتنمية مهارات  	.6

الطلاب التي تساعدهم على التنقل في عالم سريع التغير.

تطوير التعليم القائم على المشاريع. 	.7

مجتمعات التعلم )Learning Community, LC( لخدمة مجموعات متنوعة من الطلاب، لتطوير مهارات إرشــاد الأقران في  	.8

الجوانب التعليمية، والبحثية، والاجتماعية، والمهنية.

التعلم المرن لتعزيز الممارسات عالية التأثير )المسار التخصصي والمسار التقني(. 	.9

تطوير مرافق الخدمات الطلابية )مركز خدمات الطالب(. 	.10

تفعيل اللجان الاستشارية مع الطلاب الحاليين، مثل )برنامج سفراء الرئيس(. 	.11

رفع الوعي ببرامج الشهادات الاحترافية. 	.12

13.	تطوير منصة« الخريجون« لمشاركة الخريجين، وتدريبهم، وتطويرهم، ودمجهم مع مجتمع الجامعة، وأرباب العمل لتبادل 

الخبرات والإنجازات.

زيــادة مشــاركة الخريجيــن، من خــال تقديم برامج عالية الطلب )دورات التأهيل للشــهادات الاحترافيــة، برامج اللغة، توفير  	.14

فرص الخدمة المجتمعية، وما إلى ذلك(.

المخرجات المتوقعة بحلول عام2027:

أن تصل نسبة الطلاب المقبولين في البرامج النوعية بما يتوافق مع احتياجات سوق العمل إلى %60  	.1

أن تصل نسبة الطلاب المقبولين في البرامج التطبيقية إلى %40  	.2

أن تصل نسبة الطلاب الدوليين المتميزين الذين يتم استقطابهم من جنسيات مختلفة إلى %5 	.3

أن تصل نسبة الطلاب المستفيدين من برامج طلاب السنة الأولى إلى 100% من طلاب السنة الأولى . 	.4

أن تصل نسبة الطلاب المشاركين في الأنشطة اللامنهجية %100 	.5

تطبيق ممارسات التعليم القائم على المشاريع بنسبة 10% من أجمالي المقررات على مستوى الجامعة. 	.6

استحداث مجتمع تعليمي واحد - على الأقل -  لكل برنامج على مستوى الجامعة.  	.7

أن تصل نسبة الطلاب الذين أكملوا مسارات التعليم المرن التخصصية وغير التخصصية إلى نسبة 10% من إجمالي طلاب  	.8

البكالوريوس.
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إنشاء مركز للخدمات الطلابية، ويصل عدد المستفيدين من الخدمات إلى 100% من طلاب الجامعة. 	.9

أن يصل عدد الطلاب الذين اجتازوا تدريب الشهادات الاحترافية إلى عدد 10000 طالب. 	.10

نسبة الطلاب المشاركين في برنامج سفراء الرئيس طالب من كل كلية. 	.11

إطلاق مركز استشارات أكاديمية ومهنية، متخصص في وكالة الخريجين بعمادة شئون الطلاب، يستفيد منه 16000 طالب. 	.12

رفع نسبة توظيف الخريجين خلال 12 شهر من تاريخ التخرج إلى %60 	.13

الالتزام المؤسسي الثاني: التحول نحو البحث والابتكار المجتمعي:

البرامج:

زيادة الإنفاق على البحث والابتكار. 	.1

تعزيز السمعة البحثية. 	.2

دعم البحث والابتكار المجتمعي. 	.3

المشاريع:

نخطط للقيام بالتالي:

بنــاء خطــة بحثيــة علــى مســتوى الجامعة مبنية على نقــاط التميز البحثــي للجامعة، ومرتبطــة بالأولويــات البحثية للجامعة  	.1

)التقنيات البيئة والطبية( والتي تتواءم مع توجهات المشاريع التنموية بالمنطقة، ودمج أفضل ممارسات الاستدامة في 

الممارسات البحثية.

زيادة الموارد للمشاريع البحثية وتنويعها . 	.2

الباحث الزائر. 	.3

تخصيص وظائف لاستقطاب قيادات بحثية متخصصة في أولويات الجامعة البحثية. 	.4

إنشاء مكتب ريادة الأعمال ونقل التقنية. 	.5

تعزيز التعاون متعدد التخصصات بين مجتمعات البحث في الجامعة؛ لمعالجة التحديات المجتمعية. 	.6

رفع نسبة البحوث المنشورة في المجلات ذات التأثير العالي. 	.7

المخرجات المتوقعة بحلول عام2027:

استقطاب عدد 6 قادة بحثيين لدعم التوجهات البحثية للجامعة. 	.1

. Q2 إلى 45%، وأن تصل نسبتها إلى 40% في مجلات ,Q1 أن يزيد معدل النشر في المجلات العلمية ذات التأثير العالي 	.2

أن يصل عدد الجوائز الدولية لأعضاء هيئة التدريس إلى 6 جوائز. 	.3

أن يصل عدد المجلات )من أصل35( المصنفة ضمن أفضل 300 تخصص في تصنيف، THE, Shanghai, QSإلى 5 مجلات 	.4
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الباب الأول: نبذة عن الجامعة

أن تصل نسبة الأبحاث الموطنة عالية الجودة في )اعلى 10%( إلى %5 	.5

أن تصل نسبة النشر لكل عضو هيئة تدريس إلى 2:1 	.6

زيادة عدد براءات الاختراع )المودعة والممنوحة( والمعرفة والتراخيص لتصل إلى 26 براءة اختراع. 	.7

الالتزام المؤسسي الثالث: بناء الشراكات الاستراتيجية:

البرامج:

» أن نكون الشريك الأمثل للمشاريع التنموية، وقطاعات المجتمع المحلي الأخرى، للمساهمة في تنمية المنطقة. 

المشاريع:

نخطط للقيام بالتالي:

إدارة الشراكات )تحديد أهداف الشراكات للجامعة – أنواعها- ومعايير بناء الشراكات(. 	.1

إقامة شراكات تعليمية تدريبية مع الشركات والمشاريع التنموية في المنطقة. 	.2

الشريك الاستراتيجي: تعزيز الشراكات وتبادل الخدمات بين البرامج والمراكز البحثية في الجامعة من جهة، ومع الجهات  	.3

الخارجيــة ذات الأهميــة والتأثيــر مــن جهة أخرى )المشــاريع التنموية فــي المنطقة، الجهات الحكومية، مؤسســات القطاع 

الثالث(، بحيث يكون لكل مركز أو برنامج شريك استراتيجي يعمل معه.

إنشاء تحالفات مع جامعات مناظرة لمشاركة الموارد البشرية والمادية البحثية. 	.4

بناء برامج اجتماعية مستدامة ومتميزة، بالشراكة مع المشاريع التنموية في بناء أعلى احتياجات المنطقة. 	.5

أنسنة المدينة الجامعية من خلال زيادة عدد البرامج والأنشطة المتميزة التي تجذب الزوار؛ للتواصل مع الجامعة. 	.6

المخرجات المتوقعة بحلول عام 2027:

بناء إطار لدعم الشراكات في جامعة تبوك. 	.1

توقيع عدد 5 شراكات استراتيجية فاعلة أكاديميا، وبحثياً، ومجتمعياً.  	.2

استحداث5 برامج أكاديمية وإثرائية، بالشراكة مع المشاريع التنموية في المنطقة. 	.3

أن يكون هناك شريك استراتيجي واحد على الأقل لكل مركز بحثي. 	.4

أن يصل عدد التحالفات لمشاركة الموارد إلى خمسة تحالفات. 	.8

متوسط ساعات التطوع لمنسوبي الجامعة 3ساعات سنوياً. 	.9

عدد الفرص للمسئولية المجتمعية المسجلة باسم الجامعة 15 فرصة سنوياً. 	.10

أن يصل عدد الخدمات الاستشارية التي تم تسويقها إلى 25 خدمة. 	.11

أن يصل عدد بيوت الخبرة التي تم إنشائها إلى 5 بيوت خبرة. 	.12
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الالتزام المؤسسي الرابع: التميز في إدارة الموارد:

البرامج:

استكمال البنية التحتية والتنظيمية. 	.1

تعزيز التحول الرقمي. 	.2

توفير مصادر تمويل إضافية. 	.3

التسويق والاتصال. 	.4

المشاريع:

نخطط للقيام بالتالي:

استكمال مرافق الجامعة وتشغيلها؛  لتلبية احتياجات الجامعة، بناءً على توجهاتها الاستراتيجية. 	.1

إعادة هيكلة المدينة الجامعية بما يحقق كفاءة الإنفاق. 	.2

تفعيل المحفظة الخمسية للمشاريع؛ لتلبية الاحتياجات والأولويات الاستراتيجية. 	.3

تطوير البنية التنظيمية، وتفعيل مشروع الاستحقاق المحاسبي. 	.4

بناء خارطة استثمارية شاملة للجامعة. 	.5

إطلاق خطة أوقاف الجامعة. 	.6

تحسين البنية التحتية التقنية، وتفعيل الحوكمة الرقمية.  	.7

توفير حلول تقنية تكاملية مستدامة. 	.8

تطوير »هوية« جامعية للتعلم مدى الحياة، وتعزيز سمعة جامعة تبوك كمصدر لرأس المال البشري والمعرفي، وبناء خطة  	.9

تسويقية واستراتيجية تواصل التسويق لقدراتنا وأدواتنا وأنظمتنا )منتجات الجامعة المادية والبشرية( وجذب المانحين.

جائزة التميز المؤسسي في المجال )الأكاديمي – البحثي – الإداري- كفاءة الإنفاق(. 	.10

المخرجات المتوقعة بحلول عام2027:

استكمال 100% من المشاريع المتعطلة، لخدمة رؤية الجامعة الاستراتيجية. 	.1

إعادة هيكلة نسبة 100% من الوحدات الإدارية في الجامعة. 	.2

تحقيق مستوى الإبداع والريادة في قياس التحول الرقمي. 	.3

تحقيق نسبة7% من الإيرادات الذاتية إلى إجمالي التمويل الحكومي. 	.4

تعزيز السمعة الدولية للجامعة؛ لتكون من ضمن أفضل 200 جامعة عالمياً. 	.5

الحفاظ على رضا85٪ على الأقل من منسوبي الجامعة، من خلال الاستجابة لاستطلاع الارتباط الوظيفي. 	.6
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الباب الأول: نبذة عن الجامعة

أن تصل نسيه رضا الطلاب إلى 4 من 5 على مقياس خماسي . 	.7

الالتزام المؤسسي الخامس: مستقبل مستدام 

البرامج:

منسوبينا أولًا )قدرات(. 	.1

تحسين جودة الحياة في الحرم الجامعي. 	.2

تراثنا الثقافي جزء من استدامة مستقبلنا. 	.3

المشاريع:

نخطط للقيام بالتالي:

بناء إطار عام لخطط التعاقب الوظيفي. 	.1

تعزيز فرص التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس، مع التركيز على تطوير المهارات التدريسية، من خلال إطلاق مشروع  	.2

الإطار العام للكفاءات )التدريسية(.

تحسين تجربة الإعداد للموظفين الجدد، والموظفين الحاليين، أو المكلفين بتكاليف جديدة، من خلال إنشاء إطار للتطوير  	.3

المهنــي لجميــع فئــات الموظفين، يتماشــى مــع توجهــات الجامعة الاســتراتيجية، ضمن مشــروع الإطار العــام للكفاءات 

)الوظيفية(.

تطوير قيادات التحول الرقمي وتعزيز القدرات الداعمة.  	.4

مراجعات سياسات التقييم والترقية لأعضاء هيئة التدريس والموظفين كل ثلاث سنوات؛ لدعم تحقيق الأهداف المؤسسية. 	.5

تطبيق إطار الجامعة المستدامة العالمي في مجالات: الحوكمة والإدارة- والتدريس والبحث العلمي وحماية البيئة، والحرص  	.6

على الالتزام بمعايير استدامة البيئة والطاقة، وبناء خطة مستقبلية متوائمة مع خطة الوزارة للمسئولية المجتمعية.

تشجير المدينة الجامعية، وكليات المحافظات التابعة لها. 	.7

الاعتزاز بتراثنا نافذتنا على العالم 	.8

المخرجات المتوقعة بحلول عام2027:

اعتماد إطار عام لخطط التعاقب الوظيفي. 	.1

استكمال أعضاء هيئة التدريس لبرنامج الإطار المهني للمهارات الأكاديمية بنسبة %20   	.2

استكمال الموظفين لبرنامج الإطار العام للكفاءات )الوظيفية(بنسبة %20   	.3

استكمال برنامج تطوير المهارات القيادية للتحول الرقمي بنسبة 100% للقيادات العليا والوسطى. 	.4

5.	 استكمال برنامج تطوير المهارات الرقمية للقدرات الداعمة للتحول الرقمي بنسبة %85
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تقييــم ســنوي لمدى تحقيق الجامعة لمعايير الاســتدامة في البيئــات الجامعية وفق إطار الجامعة المســتدامة والوصول  	.6

للمستوى الثالث.

زراعة 200 ألف شجرة في الحرم الجامعي، وفروع الجامعة.  	.7

عقد ثلاث شراكات في مجال تشجير الحرم الجامعي وزراعته.  	.8

المشاركة في البرامج والأبحاث، والمشاركات الثقافية بعدد 10 مشاركات سنوياً. 	.9

جدول رقم 2 ربط القيم مع الالتزامات الاستراتيجية

قيم على مستوى الافراد قيم على مستوى المؤسسة
المشروع البرنامج الالتزام 

المشاركةالمؤسسي المرونة التعلم 
الذاتي

الأثر 
المجتمعي الاستدامة الفاعلية الابتكار التميز

  استقطاب الطلاب المتميزين داخلياً )سعوديين ومقيمين(. إتاحة تجربة 
تعليمية 

عالمية

عي
ام

لج
ب ا

طال
 ال

ة 
حل

ء ر
را

 اث
ل:

لأو
ي ا

س
س

مؤ
 ال

ام
تز

لال
ا

  زيادة فرص الطلاب الدوليين )تفعيل التأشيرة التعليمية(

  بناء خطة للتوسع في القبول للبرامج النوعية

 
زيــادة فــرص التبــادل الدولــي للطــاب مــن خــال توفيــر فــرص 

الدراســية والرحــات  المشــترك  والتدريــب  البحــث 

تطوير بيئة 
محفزة. 

تطويــر برامــج انتقاليــة لطــاب الســنة الأولــى تســاعدهم علــى 
التكيــف مــع الكليــة، وتوفــر محتــوى توجيــه أكاديمــي يزيــد مــن وعــي 
الطــاب ومشــاركتهم فــي خدمــات ومــوارد الحــرم الجامعــي )مثــل 

U2U(( برنام�ـج طالب الس�ـنة الأول�ـى

  
تعزيــز الممارســات عاليــة التأثيــر مثــل )برامــج تعزيــز القيــم وتطوير 
مهــارات اللغــة والابتــكار والقيادة وريــادة الأعمال( لتنمية مهارات 

الطــاب التــي تســاعدهم علــى التنقــل فــي عالم ســريع التغيير

  تطوير التعليم القائم على المشاريع تعزيز التعلم 
النشط

 
لخدمــة   )Learning Community, LC( التعلــم  مجتمعــات 
مجموعــات متنوعــة مــن الطــاب لتطويــر مهــارات إرشــاد الأقــران 

والمهنيــة. والاجتماعيــة  والبحثيــة  التعليميــة  الجوانــب  فــي 
تحسين 
خدمات 
الإرشاد 

والاستشارة 
ــز الممارســات  ــم المــرن لتعزي إشــراك الطــاب فــي فــرص التعل

ــر )المســار التخصصــي والمســار التقنــي( ــة التأثي عالي

 
وتدريبهــم  الخريجيــن  لمشــاركة  الخريجــون«  منصــة«  تطويــر 
العمــل  وأربــاب  الجامعــة  مجتمــع  مــع  ودمجهــم  وتطويرهــم 

والإنجــازات. الخبــرات  لتبــادل  دعم التعلم 
مدى الحياة

 
زيــادة مشــاركة الخريجيــن مــن خــال تقديــم برامــج عاليــة الطلــب 
توفيــر  اللغــة،  برامــج  الاحترافيــة،  للشــهادات  التأهيــل  )دورات 

فــرص الخدمــة المجتمعيــة، ومــا إلــى ذلــك(

  
تطويــر مرافــق الخدمــات الطلابيــة )مركــز خدمــات الطالــب( للدعم 

الأكاديمــي والنفس توفير الفرص 
الثقافية 

والاجتماعية 
تفعيــل اللجــان الاستشــارية مــع الطــاب الحالييــن مثــل )برنامــج 

ســفراء الرئيــس(.
  رفع الوعي ببرامج الشهادات الاحترافية.
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الباب الأول: نبذة عن الجامعة

قيم على مستوى الافراد قيم على مستوى المؤسسة
المشروع البرنامج الالتزام 

المشاركةالمؤسسي المرونة التعلم 
الذاتي

الأثر 
المجتمعي الاستدامة الفاعلية الابتكار التميز

  

بنــاء خطــة بحثيــة علــى مســتوى الجامعــة مبنيــه علــى نقــاط التميز 
البحثــي للجامعــة ومرتبطــة بالأولويــات البحثيــة للجامعة )التقنية 
البيئــة والطبيــة( والتــي تتــواءم مــع توجهــات المشــاريع التنمويــة 
بالمنطقة، ودمج أفضل ممارســات الاســتدامة في الممارســات 

البحثية. زيادة الإنفاق 
على البحث 

والابتكار
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   زيادة وتنويع موارد للمشاريع البحثية.

   رفع نسبة البحوث المنشورة في المجلات ذات التأثير العالي.

  
تخصيص وظائف لاستقطاب قيادات بحثية متخصصة في 

أولويات الجامعة البحثية. تعزيز 
السمعة 

البحثية    الباحث الزائر

    إنشاء مكتب ريادة الأعمال ونقل التقنية دعم البحث 
والابتكار 

المجتمعي:   
تعزيــز التعــاون متعــدد التخصصــات بيــن مجتمعــات البحــث فــي 

الجامعــة لمعالجــة التحديــات المجتمعيــة

قيم على مستوى الافراد قيم على مستوى المؤسسة
المشروع البرنامج الالتزام 

المشاركةالمؤسسي المرونة التعلم 
الذاتي

الأثر 
المجتمعي الاستدامة الفاعلية الابتكار التميز

   

وضــع  تبــوك:  جامعــة  فــي  الشــراكات  لدعــم  مميــز  إطــار  بنــاء 
إطــار عمــل يدعــم كيفيــة بنــاء وإدارة الشــراكات )تحديــد أهــداف 

الشــراكات( بنــاء  ومعاييــر  أنواعهــا-   – للجامعــة  الشــراكات 
والمشــاريع  الشــركات  مــع  تدريبيــة  تعليميــة  إقامــة شــراكات 

المنطقــة. فــي  التنمويــة  أن نكون 
الشريك 
الأمثل 

للمشاريع 
التنموية في 

المنطقة 
وقطاعات 
المجتمع 
المحلي 
الأخرى 

للمساهمة 
في تنمية 
المنطقة
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  
والمشــاريع  الشــركات  مــع  تدريبيــة  تعليميــة  إقامــة شــراكات 

المنطقــة. فــي  التنمويــة 

   

الشــريك الاســتراتيجي: تعزيــز الشــراكات وتبــادل الخدمــات بيــن 
البرامــج والمراكــز البحثيــة فــي الجامعــة مــع الجهــات الخارجيــة 
الحكوميــة،  الجهــات  المنطقــة،  فــي  التنمويــة  )المشــاريع 
مؤسســات القطــاع الثالــث( ذات الأهميــة والتأثيــر خارجيــا، بحيــث 

يكــون لــكل مركــز أو برنامــج شــريك اســتراتيجي يعمــل معــه

   
إنشــاء تحالفات مع جامعات مناظرة لمشــاركة الموارد البشــرية 

والمادية البحثية

  
مــع  بالشــراكة  ومتميــزة  مســتدامة  اجتماعيــة  برامــج  بنــاء 

المنطقــة. احتياجــات  علــى  بنــاء  فــي  التنمويــة  المشــاريع 

  
البرامــج  عــدد  زيــادة  خــال  مــن  الجامعيــة  المدينــة  أنســنة 
والأنشــطة المتميــزة التــي تجــذب الــزوار للتواصــل مــع الجامعــة
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قيم على مستوى الافراد قيم على مستوى المؤسسة
المشروع البرنامج الالتزام 

المشاركةالمؤسسي المرونة التعلم 
الذاتي

الأثر 
المجتمعي الاستدامة الفاعلية الابتكار التميز

 
اســتكمال وتشــغيل مرافــق الجامعــة لتلبيــة احتياجــات الجامعة، 

بنــاءً علــى توجهاتها الاســتراتيجية استكمال 
البنية التحتية 
والتنظيمية.
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ا  إعادة هيكلة المدينة الجامعية بما يحقق كفاءة الانفاق

 
احتياجــات  لتلبيــة  للمشــاريع  الخمســية  المحفظــة  تفعيــل 

الاســتراتيجية الأولويــات 
     تحسين البنية التحتية التقنية وتفعيل الحوكمة الرقمية تعزيز التحول 

الرقمي     توفير حلول تقنية تكاملية مستدامة

  
الاســتحقاق  مشــروع  وتفعيــل  التنظيميــة  البنيــة  تطويــر 

ســبي لمحا ا توفير مصادر 
تمويل 
اضافية  بناء خارطة استثمارية شاملة للجامعة.

   إطلاق خطة أوقاف الجامعة

 

تطويــر "هويــة" جامعيــة للتعلــم مــدى الحيــاة وتعزيــز ســمعة 
جامعــة تبــوك كمصــدر لــرأس المــال البشــري والمعرفــي، وبنــاء 
لقدراتنــا  للتســويق  تواصــل  واســتراتيجية  تســويقية  خطــة 
وأدواتنــا وأنظمتنــا )منتجــات الجامعــة الماديــة والبشــرية( وجــذب 

المانحيــن.
تسويق 
والاتصال

 
 – البحثــي   – )الأكاديمــي  المجــال  فــي  المؤسســي  التميــز  جائــزة 

الإنفــاق(. كفــاءة  الإداري- 

قيم على مستوى الافراد قيم على مستوى المؤسسة
المشروع البرنامج الالتزام 

المشاركةالمؤسسي المرونة التعلم 
الذاتي

الأثر 
المجتمعي الاستدامة الفاعلية الابتكار التميز

   بناء إطار عام لخطط التعاقب الوظيفي

منسوبونا 
أولا )قدرات(
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  

تعزيــز فــرص التطويــر المهنــي لأعضــاء هيئة التدريــس مع التركيز 
علــى تطويــر المهــارات التدريســية وإشــراك الطــاب بتطبيــق 
اســتراتيجيات التعلــم عاليــة التأثيــر، مــن خــال إطــاق مشــروع 

الإطــار العــام للكفــاءات )التدريســية(.

  

تحســين تجربــة الإعــداد للموظفيــن الجــدد والموظفيــن الحالييــن 
أو المكلفيــن بتكاليــف جديــدة مــن خــال إنشــاء إطــار للتطويــر 
توجهــات  مــع  يتماشــى  الموظفيــن  فئــات  لجميــع  المهنــي 
الجامعــة الاســتراتيجية ضمــن مشــروع الإطــار العــام للكفــاءات 

)الوظيفيــة(.

    تطوير قيادات التحول الرقمي وتعزيز القدرات الداعمة

  
مجــالات:  فــي  العالمــي  المســتدامة  الجامعــة  إطــار  تطبيــق 
الحوكمــة والإدارة- والتدريــس والبحــث العلمــي وحمايــة البيئــة، 

الالتــزام علــى  والحــرص 
تحسين 

جودة الحياة 
في الحرم 
الجامعي

  تشجير المدينة الجامعية وكليات المحافظات التابعة لها

    تراثنا الثقافي جزء من استدامة مستقبلنا
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الباب الأول: نبذة عن الجامعة

جدول رقم 2 ربط القيم مع الالتزامات الاستراتيجية

 

  نبذة عن الجامعة الأول:باب ال عشر السابع التقرير السنوي
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 .  و  ا  الذنم ة ااسذ امة  زاماو الجامعة ااؤسس ةتين ال الربط
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الباب الأول: نبذة عن الجامعة

1-4 خطوات الجامعة على طريق التميز )رؤية مستقبل(:
1-4-1 الجامعة في التصنيفات الدولية

حققت الجامعة تقدما في مكانتها العالمية بناء على ترتيبها في التصنيفات العالمية والجوائز العلمية التي حققتها  	

نتيجة جهودها، حيث حرصت الجامعة على المواءمة بين البحث والتعليم وخدمة المجتمع، وما زالت مستمرة في السعي 

الحثيث لتحسين ترتيبها في التصنيفات المحلية والعالمية للجامعات.
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حصلت جامعة تبوك ممثلة في عمادة التعلم الإلكتروني والتعليم عن 
 Blackboard Catalyst Award بُعد على جائزة »بلاك بورد« للتميز الدولية

للعام 2022م في المشاركة المجتمعية
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تصنيف التايمز العالمي 2022= 401-500

تصنيف التايمز للجامعات الآسيوية 2022 = 96

تصنيف التايمز للجامعات الناشئة   2022= 134

تصنيف التايمز للاقتصادات الناشئة 2022 = 96

ترتيب تخصص الهندسة والتكنولوجيا في تصنيف التايمز 2022 = 300-251

ترتيب تخصص العلوم الفيزيائية في تصنيف التايمز  2022 = 300-251

تصنيف شنغهاي العالمي الأكاديمي حسب التخصصات 2022:
علوم وهندسة المواد400-301

الكيمياء 500-401
الصيدلة والعلوم الصيدلانية 500-401
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1-4-2 إحصائية النشر وجودة البحث العلمي:

تسعى الجامعة سعياً حثيثا نحو رفع جودة البحث العلمي، حيث بلغ عدد الأبحاث المنشورة لجامعة تبوك: 5104 بحثاً،  	

كما بلغ مجموع الاستشهاديات: 49235 استشهادا حسب موقع Web of science منذ عام 2017 حتى شهر اغسطس 2022.

كما احتلت جامعة تبوك المركز الرابع على مستوى الجامعات السعودية في عدد الأبحاث المنشورة في الربع الأول  	

Q1 بقاعدة بيانات Web of science لعام 2021 م

 مجموع الأبحاث
لجامعة تبوك

 من عام 2017 حتى
اغسطس 2022

 مجموع
 الاستشهادات

 من عام 2017 حتى
اغسطس 2022

عدد الأبحاث 
 Q1   المصنفة
للفترة نفسها

  Q2  عدد أبحاث
المصنفة للفترة 

نفسها

  Q3  عدد أبحاث
المصنفة للفترة 

نفسها

  Q4  عدد أبحاث
 المصنفة للفترة

نفسها

51044923520321822839411
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 إحصائية النشر وجودة البحث العلمي: 1-4-2
ً بحث 5104تسعى الجامعة سعياً حثيثا نحو رفع جودة البحث العلمي، حيث بلغ عدد الأبحاث المنشورة لجامعة تبوك:  كما بلغ مجموع  ،ا

 . 2022حتى شهر اغسطس  2017منذ عام  Web of scienceاستشهادا حسب موقع  49235الاستشهاديات: 

بقاعدة بيانات    Q1عات السعودية في عدد الأبحاث المنشورة في الربع الأول كما احتلت جامعة تبوك المركز الرابع على مستوى الجام
Web of science  م 2021لعام 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

2032
1822

839

411

Q4عدد الأبحاث المصنفة Q3عدد الأبحاث المصنفة Q2عدد الأبحاث المصنفة Q1عدد الأبحاث المصنفة 

Q1عدد الأبحاث المصنفة  Q2عدد الأبحاث المصنفة  Q3عدد الأبحاث المصنفة  Q4عدد الأبحاث المصنفة 

مجموع  
الأبحاث  

 لجامعة تبوك 
  2017من عام 

 حتى 
اغسطس 

2022 
 

مجموع الاستشهادات 
حتى   2017من عام 

 2022اغسطس 
 

عدد  
بحاث  لأا

  المصنفة 
Q1  للفترة

 نفسها 
 

 بحاث أعدد 
Q2    المصنفة

 للفترة نفسها 
 

 بحاث أعدد 
Q3    المصنفة

 للفترة نفسها 
 
 

 بحاث أعدد 
Q4    المصنفة

 للفترة نفسها 
 

5104 49235 2032 1822 839 411 
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الباب الأول: نبذة عن الجامعة

1-4-3 براءات الاختراع:

حرصت الجامعة على دعم منظومة البحث والابتكار لبناء اقتصاد المعرفة، مما نتج عنه مجموعة من براءات الاختراع  	

التي تؤكد حرص الجامعة على السير قدماً في تحقيق أهدافها الاستراتيجية وبناء منظومة للبحث والابتكار.

براءات الاختراع التي حصلت عليها الجامعة:

Noمكتب براءاتالمخترعونتاريخ النشررقم البراءةالعنوان 
المجالالاختراع

1Adaptable incident 
surveillance systemUS11689810B227-06-2023

1. Abdulaziz 
Mohammed 
Almehmadi

United States 
Patent and 
Trademark 

Office

Information 
Technology and 

Communications

2

Synchronous Head 
Movement (SHMOV) 
Detection Systems 

and Methods  

US11509831B222-11-2022
1. Abdulaziz 
Mohammed 
Almehmadi

United States 
Patent and 
Trademark 

Office

Information 
Technology and 

Communications

3

Systems and Methods 
for Detecting 
Cyberattacks 

Targeting Internet of 
Things Environments

US11483330B125-10-2022
1. Bandar Alotaibi

Munif Alotaibi

United States 
Patent and 
Trademark 

Office

Information 
Technology and 

Communications

4
Device and method 
for providing intent-
based access control

US9703952B2

11-07-2017
 Assigned to

:UT in
2023/7/14

1.Abdulaziz 
Mohammed 
Almehmadi

United States 
Patent and 
Trademark 

Office

Information 
Technology and 

Communications

براءات الاختراع التي تم إيداعها من جامعة تبوك

No.مكتب براءاتالمخترعونتاريخ الإداعرقم البراءةالعنوان 
المجالالاختراع

1

Fabrication of a 
Novel Cathode for 

Improving Storage of 
LIB

1224401932022-9-11

1-Taymour Muhammed
2-Saleh Al-Ghamdi
3-Abdulaziz Aburaya
4-Shahd Al-Fadhli
5-Ahmed Darweesh

Saudi Authority 
for Intellectual 

Property

Sustainable 
Energy
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No.مكتب براءاتالمخترعونتاريخ الإداعرقم البراءةالعنوان 
المجالالاختراع

2

Improving the 
Production of 

Oncolytic Viruses 
for Cancer Vaccines

1224401932022-9-111-Almouhand Alkayal
2-Ahmad Mahmoud

Saudi Authority 
for Intellectual 

Property
Healthcare

3

Identification 
of Signature 

Biomarkers among 
Saudi Patients 

with Non-Hodgkin 
Lymphoma (NHL) 
via Genome-Wide 

Screening for 
Genetic Variants

1224404542022-10-28

1.	 Osama Alamir
2.	AAb Rashid Mair
3.	Mohamad Alasiry
4.	Abdullah Hamadi
5.	Wasim Zamzami
6.	Sail Alatawi
7.	 Mamduh Mauth
8.	Malik Altaiar
9.	Atif Ayouni

Saudi Authority 
for Intellectual 

Property
Healthcare

4

It Is Kind of Using 
Microneedles 
Loaded With 
Cubbosome 

Nanoparticle 
as B-Sitosterol 

Topical Preparation 
of Carrier and 

Preparation Method 
There of

1224409262022-12-22

1- Kousalya Prabahar 
Kaliamoorthy Gopal

2- Nehal Mohsen 
Ahmed Elsherbiny

3- Mona Kamel Eed 
Qushawy

4- Ubaidulla 
Uthumansha 
Mustafa Sahib

Saudi Authority 
for Intellectual 

Property
Healthcare

5

Bioactivated 
Flexible Electrodes 

for High-
Performance Green 

LIBs

1234414192023/3/13

1- Syed Khasim Syed 
Altaf

2- Mohammed Issa 
ahmad alahmdi

3- Taymour Ahmed 
Hamdalla

4- Syed Gulam 
Dastager

Saudi Authority 
for Intellectual 

Property

Environmental 
Sustainability
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الباب الأول: نبذة عن الجامعة

No.مكتب براءاتالمخترعونتاريخ الإداعرقم البراءةالعنوان 
المجالالاختراع

6

Genome-Wide 
Screening 

Reveals Genetic 
Variants as A 

Potential Targeted 
Therapies for Saudi 

Cardioembolic 
Stroke (CES) 

Patients

1234411002023/1/20

1-	 Abdullah Yahya 
Mohammed Aldhafri

2-	Osama Mohammed 
Abdullah Alamer

3-	Mohammed Ibrahim 
Ali Alasseiri

4-	Ab Rashid Mir
5-	Sael Musallam Awad 

Alatawi
6-	Waseem 

Abdulmannan 
Abdulrahman 
Alzamzami

7-	 Yousef Moshabab 
Mohammed 
Alshehre

8-	Atif Abdulwahab 
Abdulrahman 
Oyouni

9-	Salma Saleh Turki 
Alrdahe

10-Aishah Eid Saleh 
Albalawi

Saudi Authority 
for Intellectual 

Property
Healthcare

7

Identification of 
Novel Genetic 

Variants among 
Saudi Patients 

with Breast Cancer 
via Whole-Exome 

Screening

1234411382023/1/26

1- Hanan Eid A Alatwi
2- Othman Rashed 

Ahmed Alzahrani
3- Amnah abdulmohsen 

Alharbi
4- Sael Musallam Awad 

Alatawi
5- AB RASHID MIR
6- Osama Mohammed 

A. Alamer	

Saudi Authority 
for Intellectual 

Property
Healthcare
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No.مكتب براءاتالمخترعونتاريخ الإداعرقم البراءةالعنوان 
المجالالاختراع

8

Magnetic 
nanopolymers for 

efficient removal of 
water pollutants

1224403982022/10/20

1- Haddad Abdelsamie 
Haddad Elrabey

2- Fahad Mohammed 
Saleh Almutairai

3- Adel Ibrahim Ahmed 
Alalawy

4- Meshary 
Mohammed Hamed 
Aljohani

5- Ali Ahmed Mohamed 
Keshk

6- Ghena Mohammed 
Abdraboh 
Mohammed

7- Ahmed Abdelfattah 
Arafah Tayel

Saudi Authority 
for Intellectual 

Property

Environmental 
Sustainability

9

Novel Strategy 
Predicting Clinical 

Outcomes for 
Hematological 
Malignancies 

Patients by Using 
Small Scale Exome 
Sequencing Panel

1234412122023/2/9

1- Mohammed Ibrahim 
A. Alasseiri

2- Osama Mohammed 
Abdullah Alamer

3- Abdullah Yahya M. 
Aldhafri

4- Waseem 
Abdulmannan A. 
Alzamzami

5- Mohammed 
Mansour M. Jalal

6- Malik Abdullah 
Altayar

7- Sael Musallam A 
.Alatawi

8- Mansour Ahmed A. 
Alanazi

9- Mamdoh Shafig S. 
Moawadh

10- Atif Abdulwahab A. 
Oyouni

Saudi Authority 
for Intellectual 

Property
Healthcare
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No.مكتب براءاتالمخترعونتاريخ الإداعرقم البراءةالعنوان 
المجالالاختراع

10

ZERO-DCE BASED 
WO-SVM FOR 

BREAST CANCER 
CLASSIFICATION

1234469222023/4/12

1- Manimurugan 
Shanmuganathan 
Eswari

2- Saad Matlaq 
Almutairi

3- Majed Mohammed 
Aborokbah

4- Subra Maniam 
Ganesan

5- Anand Paul
6- Karthikeyan 

Periyasami 
Ramasamy

7- Narmatha 
Chellamani 
Maheswari

Saudi Authority 
for Intellectual 

Property

Information 
Technology and 

Communications

1-4-4 كفاءة الإنفاق:

تماشــياً مــع اهتمــام القيــادة الرشــيدة برفع كفــاءة الإنفاق لضمان التقدم على جميع المســتويات، ومع تأســيس  	

هيئة كفاءة الإنفاق الحكومي؛ فقد عملت الجامعة على إطلاق برنامج لتحقيق كفاءة الإنفاق إيماناً من الجامعة بدورها في 

تحســين مخرجاتها من خلال الاســتغلال الأمثل لمواردها، فقد عملت الجامعة في خطتها الاســتراتيجية الثانية )2022-2018( 

علــى تبنــي تحقيق كفــاءة الإنفاق تحقيقا لرؤية المملكة 2030، والعمل على تعزيــز مواردها الذاتية؛ من خلال تضمين الخطة 

الهدف الاستراتيجي الذي ينص على: » تنويع مصادر تمويل مبتكرة وتحسين الكفاءة المالية«.

عملــت الجامعــة على تطبيق برنامج ركائز اســتدامة كفاءة الإنفاق الذي أطلقته هيئة كفاءة الإنفاق والمشــروعات  	

الحكومية، وتم تشكيل لجان عمل تدعم جهود تحقيق استدامة كفاءة الإنفاق، حيث عمل فريق كفاءة الإنفاق بالجامعة على 

تنفيذ العديد من فرص رفع كفاءة الإنفاق، الأمر الذي نشــأ عنه تحقيق الجامعة مجموعة من الإنجازات المعترف بها من 

هيئة كفاءة الإنفاق في هذا المجال منها:

الجوائز التي حصلت عليها جامعة تبوك في كفاءة الإنفاق 

تحقيق الفرص الابداعية في كفاءة الانفاق، وحصول الجامعة على جائزة الفرص الإبداعية. 	.1

العمل على رفع التقييم لبرنامج ركائز اســتدامة كفاءة الانفاق ومتابعة )خطط التحســين( وحصول جامعة تبوك على  	.2

جائزة التميز المؤسسي في كفاءة الإنفاق للمركز الثاني بين الجامعات في دورتها الرابعة .
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التقييم العام للجامعة في برنامج ركائز استدامة كفاءة الانفاق لآخر ستة أشهر)3.28( من )5(.

الوفر الحاصل من الفرص التي تعمل عليها الجامعة في كفاءة الانفاق وعدد الفرص.

الوفرالفرصة

تم توثيق الفرصة بوفر 3.348.670فرصة الاستغناء عن المباني المستأجرة

تم توثيق الفرصة بوفر 2.842.755فرصة رفع كفاءة استهلاك الكهرباء

تم توثيق الفرصة بوفر 330.199الادارة الذاتية لنظام ادارة المكتبات

تم توثيق الفرصة بوفر 6.090.000فرصة مواءمة التخصصات الدراسية مع حاجة سوق العمل

تم توثيق الفرصة بوفر 17.194.950فرصة تعزيز التعليم الإلكتروني )عن بعد( تحويل الشعب الحضورية الى الكترونية

تم توثيق الفرصة بوفر 5.660.000إحلال أعضاء هيئة التدريس المتعاقدين بالعائدين من الابتعاث

1-4-5 الاعتماد البرامجي:

ضمن سعي جامعة تبوك لتعزيز جودة مخرجات التعلم لبرامجها الأكاديمية، أولت الجامعة أهمية قصوى لتحقق  	

الاعتمــادات الأكاديميــة، وجعلتهــا في طليعة أهدافها الاســتراتيجية. فرغم حداثة نشــأتها حصلت الجامعــة على الاعتماد 

المؤسســي الكامــل غيــر المشــروط من قبل هيئــة تقويم التعليم والتدريــب لمدة ســبعة أعــوام )2020-2026(، بعد أن حقّقت 

أعلى معايير الجدارة والاستحقاق، وبعد أن استوفت كافة شروط ومعايير الجودة للاعتماد الأكاديمي المؤسسي. كما أن 

الجامعة ماضية نحو الاعتمادات البرامجية المحلية والدولية لجميع برامجها الأكاديمية ضمن خطة زمنية محددة.

فعلــى صعيــد الاعتمادات الدولية، ســعت الجامعة لحصول برامجها الأكاديمية وكلياتها علــى الاعتمادات الدولية،  	

ذات السمعة العالمية العالية، فقد حققت جميع برامج بكالوريوس الهندسة وبرامج كلية الحاسبات وتقنية المعلومات 

الاعتماد الكامل من قبل مجلس الاعتماد لبرامج الهندسة والتكنولوجيا الدولي )ABET(، في البرامج التالية:

جهة الاعتمادالبرنامج الأكاديميالكلية

الهندسة

الهندسة المدنية

ABET

الهندسة الكهربائية

الهندسة الميكانيكية

الهندسة الصناعية

الحاسبات وتقنية المعلومات

تقنية المعلومات

علوم الحاسب

هندسة الحاسب
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.)CEA( كما حصل برنامج اللغة الإنجليزية على اعتماد من هيئة اعتماد برامج اللغة الإنجليزية الدولي 	

وعلى صعيد الجهات الأكاديمية، فقد حصل معهد تعليم اللغات على الاعتماد الدولي لبرامج اللغة الإنجليزية )CEA(، لبرامج 

التعليم المدمج بقسم مهارات اللغة الإنجليزية.

وحاليا تخضع كلية إدارة الأعمال لإجراءات الحصول على الاعتماد من قبل هيئة تطوير كليات الإدارة الجامعية الدولية،  	

.)AACSB( والتي تعد من أقدم هيئات الاتحاد العالمية المتخصصة لكيات إدارة الأعمال

وتحقيقا لمستهدفات خطة الجامعة الاستراتيجية نحو حصول جميع برامجها الأكاديمية على الاعتماد الوطني من  	

قبل هيئة تقويم التعليم والتدريب قبل حلول 2025م، فقد حصلت سبعة برامج بكالوريوس بواقع برنامج من كل كلية من 

كليات الجامعة المختلفة لإجراءات الاعتماد من المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي، وهي:

البرنامجالكليةالبرنامجالكلية

اللغة الإنجليزيةكلية التربية والآدابالطب والجراحةكلية الطب

التمويل والاستثماركلية إدارة الأعمالدكتور صيدليكلية الصيدلة

 كلية العلوم الطبية
الشريعةكلية الشريعة والقانونتقنية المختبرات الطبيةالتطبيقية

الرياضياتكلية العلوم

وتخضــع حاليــا خــال المرحلة الثانية من خطة الجامعة والتي تســتهدف حصول واحــد وثلاثون برنامجا من مختلف الكليات 

لمرحلتي البكالوريوس والماجستير على الاعتماد البرامجي من المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي، وهي على النحو 

التالي:

البرنامجالكلية

عدد 20 عشرين برنامجا 
أكاديميا ضمن مرحلة 

البكالوريوس، هي:

بكالوريوس التمريض  	.1
بكالوريوس العلاج الطبيعي 	.2

بكالوريوس الفيزياء  	.3
بكالوريوس الكيمياء 	.4

بكالوريوس الكيمياء الحيوية 	.5
بكالوريوس الأحياء 	.6

بكالوريوس الإحصاء 	.7
بكالوريوس الهندسة المدنية 	.8

بكالوريوس الهندسة الكهربائية 	.9
بكالوريوس الهندسة الميكانيكية 	.10

بكالوريوس الهندسة الصناعية 	.11
بكالوريوس علوم الحاسب 	.12

بكالوريوس تقنية المعلومات 	.13
بكالوريوس هندسة الحاسب 	.14

بكالوريوس الإدارة  	.15
بكالوريوس المحاسبة  	.16

بكالوريوس التسويق 	.17
بكالوريوس اللغة العربية 	.18

بكالوريوس الدراسات الإسلامية   	.19
بكالوريوس الأنظمة  	.20
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البرنامجالكلية

وإحدى عشر برنامج 
أكاديميا ضمن مرحلة 

الماجستير، وهي:

ماجستير علم النفس العيادي العملي  	.1
ماجستير الرياضيات 	.2

ماجستير أمن المعلومات 	.3
ماجستير إدارة الأعمال التنفيذي 	.4

ماجستير الحديث وعلومه 	.5
ماجستير اللغة العربية وآدابها 	.6

ماجستير أصول التربية  	.7
ماجستير الإدارة والتخطيط التربوي 	.8

ماجستير القياس والتقويم 	.9
ماجستير المناهج وطرق التدريس 	.10

ماجستير التربية الخاصة )إعاقة عقلية،  	.11
صعوبات تعلم، إعاقة سمعية، توحد(

وتليهــا مرحلــة ثالثــة وأخيــرة يتم تنفيذها في العام 1445هـ وذلك باســتهداف بقية برامج الجامعة والبالغ عددها ســتة عشــر 

برنامجا، لتكون حاصلة على الاعتماد قبل حلول 2025، وهي على النحو التالي:

البرنامجالكلية

عدد 3 ثلاثة برامج 
أكاديمية ضمن مرحلة 

البكالوريوس، هي:

بكالوريوس نظم المعلومات الإدارية 	.1
بكالوريوس التصميم الداخلي 	.2

بكالوريوس الأزياء والمنسوجات 	.3

وثلاثة عشر 13 برنامجا 
أكاديميا ضمن مرحلة 

الماجستير، وهي:

ماجستير المختبرات الطبية 	.1
ماجستير الإدارة الصناعية 	.2

ماجستير هندسة الطاقة المتجددة 	.3
ماجستير علم السموم والأدلة الجنائية 	.4

ماجستير الفيزياء الطبية 	.5
ماجستير التنوع الأحيائي 	.6

ماجستير علم البيانات 	.7

ماجستير الذكاء الاصطناعي 	.8
ماجستير إدارة الموارد البشرية 	.9

ماجستير التسويق الرقمي 	.10
ماجستير المحاسبة القضائية 	.11

ماجستير التفسير 	.12
ماجستير الفقه 	.13

إذ تسعى الجامعة إلى استكمال الاعتمادات الأكاديمية لكافة البرامج، فإنها تهدف إلى إبراز أثرها بالتطوير والتحسين المستمرين، 

بما يسهم في تحقيق رؤية المملكة ٢٠٣٠، وتحقيق أهداف برنامج تنمية القدرات البشرية، كما تهدف الجامعة إلى أن يمتلك خريجوها 

قدراتٍ تمكنهم من المنافسة، من خلال تعزيز القيم، وتطوير المهارات الأساسية ومهارات المستقبل، وتنمية المعارف. 

1-4-6 التحول الرقمي: 

 المؤشر الإجمالي لقياسالبنيةالإنسانالإدارة
التحول

%98.12%92.94%88.84%91.56

نسبه التحولاسم العمادةنسبه التحولاسم العمادة

85%معهد البحوث والاستشارات100%عمادة الجودة والإعتماد الأكاديمي

70%الإدارة العامة للموارد البشرية95%عمادة البحث والدراسات العليا
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الباب الأول: نبذة عن الجامعة

نسبه التحولاسم العمادةنسبه التحولاسم العمادة

70%الإدارة العامة لشؤون المكتبات90% عمادة التعليم الإلكتروني

100%الإدارة العامة لتقنية المعلومات95%عمادة القبول والتسجيل

70%عمادة شؤون الطلاب

%95

%70

%70

%100

%85%70

%100

%90

%90

الإدارة العامة لتقنية 
المعلومات

معهد البحوث 
والاستشارات

الإدارة العامة 
للموارد البشرية

عمادة الجودة 
والإعتماد الأكاديمي

عمادة التعليم الإلكتروني 

عمادة البحث 
والدراسات العليا

عمادة شؤون الطلاب

الإدارة العامة 
لشؤون المكتبات

عمادة القبول والتسجيل
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1-4-7 الشراكات الاستراتيجية:

أبرمــــت جامعــــة تبوك خلال العام الدراسي 1443-1444 العديد من الاتفاقيات ومذكــــرات التفاهــم في مجالات متعددة لدعم  	

البرامــج والمبــادرات التــي أطلقتهــا الجامعة لتحقيق خطتها الاستراتيجية، وفيمــا يلــي عرض للاتفاقيات ومذكرات التفاهم السـارية 

المبرمة بين جامعة تبوك وشركائها الاستراتيجيين:

اسم الجهة م
شعار الجهةأهداف التعاونمجال التعاونالمتعاونة

جمعية تحفيظ 1-
القران

التعاون في الخدمات 
الاستشارية والطبية 

والتوعوية

تعزيز المشاركة المجتمعية من خلال التعريف بالبرامج التي يقدمها الطرفين. 	-
التعاون في مجلات البحث العلمي، والمشاريع البحثية والتدريبية والتبادل المعرفي. 	-

التعاون بتمكين مستفيدي الطرف الثاني من الاستفادة من الرعاية والخدمات الطبية  	-
المتاحة لدى الطرف الأول.

تسهيل مهمة التطوع لدى كل من الطرفين. 	-
المشاركة في الملتقيات والندوات العلمية والحلقات الدراسية وورش العمل التي  	-

ينظمانها ويتفق عليها الطرفين.

اتفاقية مستوى الخدمة وزارة التعليم2-
 )SLA(.بين جامعة تبوك ووزارة التعليم IBM Security Qradar مراقبة نظام 	-

-3
المركز الوطني 
لتنمية الحياة 

الفطرية

التعاون في مجال الحياة 
الفطرية والبيئة وتنميتها 

في المجالات العلمية 
والبحثية

المشاركة في الندوات وورش العمل والفعاليات العلمية ذات الاهتمام المشترك. 	-
التعاون في تقديم الاستشارات التخصصية في المجالات ذات العلاقة. 	-

الاستفادة من المركز من خلال الاسهام في المشاريع البحثية وذلك بأمداد الجامعة  	-
بالعينات والاستشارات المتعلقة بالحياة الفطرية.

تقديم الدعم اللوجستي بين الطرفين. 	-
تبادل المعلومات والبيانات الإحصائية والأبحاث ذات العلاقة. 	-

اقتراح المشاريع الخاصة بالحياة الفطرية. 	-

المركز الوطني 4-
لإدارة النفايات

تعزيز حماية البيئة 
والتنمية المستدامة

إعداد وتنفيذ أنشطة وبرامج وحملات توعوية، لتعزيز الوعي بإدارة النفايات السليمة. 	 -
-	 برامج ودورات تدريبية وتوعوية مختصة ذات علاقة بقطاع إدارة النفايات.

المساهمة من قبل الطرفين في تحديد الأبحاث ومشاريع التخرج ذات العلاقة بإدارة  	 -
النفايات التي يقوم بها الطلبة والمختصون.

توجيه الخريجين للتدريب في القطاع الخاص بإدارة النفايات وذلك من خلال البرامج المتاحة 	 -

-5
الهيئة السعودية 
للبيانات والذكاء 

الاصطناعي

خدمات التقنية والذكاء 
الاصطناعي

تهدف الاتفاقية الى تحديد المعايير القياسية لتقديم خدمة البنية التحتية والبريد  	 -
الالكتروني مع رصد ومراقبة جودة مستوى الخدمة المقدمة

شركة هيلث جينا6-
تعزيز التعاون في مجال 
البحث والابتكار وريادة 

الاعمال والرعاية الصحية.

تبادل الخبرات في مجال الذكاء الصناعي والبيانات الضخمة لتطوير خدمات الرعاية. 	-
تبادل الخبرات في مجال تطوير مهارات المبتكرين ورواد الاعمال. 	-

-7
مؤسسة 

سليمان الراجحي 
للتمويل التنموي

التعاون في تقديم 
الحلول التمويلية لطلبة 

الماجستير
تقديم القروض الحسنة والميسرة لطلبة الماجستير للالتحاق بأحد برامج الماجستير. 	-
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الباب الأول: نبذة عن الجامعة

الباب الثاني: طلاب وطالبات الجامعة  	
المقدّمة 	1-2

الطلاب المستجدّون 	2-2
الطلاب المقيّدون 	 3-2
الطلاب الخرّيجون 	4-2

الحركات الأكاديمية للطلاب  	5-2

02
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2-1 المقدمة:
الطــاب والطالبات هم العنصر الأســاس، والركن الأهم في العملية التعليميــة، ورافد من الروافد الداعمة لعملية  	

التنمية في الدولة؛ لأنهم عدّة المستقبل وأمل الوطن، ولمّا كانت أعداد الطلاب المقبولين للدراسة في جامعة تبوك في 

تنام مستمر، عاماً بعد عام، أصبحت الجامعة في سباق محموم مع الزمن، تعزز خدماتها في جانبين، هما:

الأول: منظومة علمية متطورة بكفاءات وطنية ومستقطبة، للسير جنباً إلى جنب مع المستويات العالمية.

الثاني: زيادة الطاقة الاستيعابية من مبان وأعضاء هيئة تدريس وموظفين، ووسائل تعليمية حديثة.
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الباب الثاني: طلاب وطالبات الجامعة

2-2 الطلاب المستجدُّون:
لتوضيح مدخلات العملية التعليمية من الطلاب المستجدين، فيما يلي تفاصيل توزيعهم:

2-2-1 الطــاب المســتجدون موزعــون حســب الكليــة والقســم والتخصــص والدرجــة العلميــة للعــام الجامعــي 

)1444هـ(:

يوضــح الجــدول رقــم )2-2-1( والشــكل رقــم )2-2-1( التاليــان أن عــدد الطلاب المســتجدين لدرجــة البكالوريوس بلغ  	

)5343( طالباً وطالبةً بنسبة )58.20%(، أما عدد الطلاب المستجدين لدرجة الدبلوم المتوسط فقد بلغ )3348( طلاب 

وطالبــات بنســبة )36.47%(، وبلــغ عدد الطلاب المســتجدين لدرجة الدبلــوم العالي )103( طالباً وطالبة بنســبة )%1.12(، 

كما بلغ عدد طلاب الدراسات العليا )الماجستير( )380( طالباً وطالبةً بنسبة )4.14%(، وبلغ عدد الطلاب لدرجة الدبلوم 

المشارك )6( طابا وطالبة بنسبة )%0.07(.

جدول رقم )1-2-2(

 الطلاب المستجدون موزعون حسب الكلية والقسم والتخصص والدرجة العلمية للعام الجامعي )1444هـ(

الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

التربية والآداب

الإدارة والتخطيط 
التربوي

الإدارة والتخطيط 
133144000133144الماجستيرالتربوي

0111100001111الماجستيرأصول التربيةأصول التربية

الدراسات الإسلامية
66120006612الماجستيرالحديث وعلومه
التفسير وعلوم 

66120006612الماجستيرالقرآن

000000000الماجستيرالقياس والتقويمالقياس والتقويم

اللغة العربية
79160007916الماجستيرالأدب والبلاغة

000000000الماجستيراللّغة العربيّة وآدابها
6111700061117الماجستيراللغويات

1192000011920الماجستيرعلم النفس العياديعلم النفس العيادي

التربية الخاصة
358000358الماجستيرإعاقة عقلية

459000459الماجستيرالتوحد
المناهج وطرق 

التدريس
المناهج وطرق 

133043000133043الماجستيرالتدريس

العلوم

59140005914الماجستيرالرياضياتالرياضيات
علم السموم والأدلة 

الجنائية
علم السموم والأدلة 

9364500093645الماجستيرالجنائية

5222700052227الماجستيرالفيزياء الطبيةالفيزياء الطبية
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات

9101900091019الماجستيرأمن المعلوماتأمن المعلومات
4101400041014الماجستيرالذكاء الاصطناعيالذكاء الاصطناعي

437000437الماجستيرعلم البياناتعلم البيانات

إدارة الأعمال إدارة الأعمال
التنفيذي

إدارة الأعمال 
191332000191332الماجستيرالتنفيذي

الهندسة
1301300013013الماجستيرالهندسة الكهربائيةالهندسة الكهربائية

1601610117017الماجستيرالإدارة الهندسيةالإدارة الهندسية
143236379101144236380مجموع الماجستير

63821450006382145البكالوريوسالطب والجراحةالطب والجراحةالطب

العلوم الطبية 
التطبيقية

تقنية المختبرات 
الطبية

تقنية المختبرات 
56531090005653109البكالوريوسالطبية

61871481016287149البكالوريوسالتمريضالتمريض
44591030004459103البكالوريوسالعلاج الطبيعيالعلاج الطبيعي

355691000355691البكالوريوسدكتور صيدلةالصيدلانياتالصيدلة
21102118082190219البكالوريوسالهندسةالهندسةالهندسة

العلوم

265884123276087البكالوريوسالرياضياتالرياضيات
5011916900050119169البكالوريوسالأحياءالأحياء

54931472355696152البكالوريوسالكيمياءالكيمياء
296695213316798البكالوريوسالفيزياءالفيزياء

9513022523597133230البكالوريوسالكيمياء الحيويةالكيمياء الحيوية
266793235287098البكالوريوسالإحصاءالإحصاء

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات

107104211336110107217البكالوريوستقنية المعلوماتتقنية المعلومات
116128244123117130247البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

990993031020102البكالوريوسهندسة الحاسبهندسة الحاسب

التربية والآداب
214768202234770البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

275784112285886البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية
6811017802268112180البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

إدارة الأعمال

8310618931486107193البكالوريوسالتسويقالتسويق
88881762359091181البكالوريوسالمحاسبةالمحاسبة

8710419123589107196البكالوريوسالإدارةالإدارة
79941733038294176البكالوريوسالتمويل والاستثمارالتمويل والاستثمار
نظم المعلومات 

الإدارية
نظم المعلومات 

88941824379297189البكالوريوسالإدارية
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الشريعة 
والقانون

117120237213119121240البكالوريوسالأنظمةالأنظمة
7611118700076111187البكالوريوسالشريعةالشريعة

التصاميم 
والفنون

0464605505151البكالوريوسالتصميم الداخليالتصميم الداخلي
تصميم الأزياء 
والمنسوجات

تصميم الأزياء 
0515100005151البكالوريوسوالمنسوجات

الكلية 
الجامعية 

بضباء

تقنية المختبرات 
الطبية

تقنية المختبرات 
0303000003030البكالوريوسالطبية

0676700006767البكالوريوسالمحاسبةالمحاسبة
324779000324779البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

345387101355388البكالوريوسالتسويقتسويق

الكلية 
الجامعية 

بالوجه

273562011273663البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
0616100006161البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

نظم المعلومات 
الإدارية

نظم المعلومات 
6006000060060البكالوريوسالإدارية

الكلية 
الجامعية 

بأملج

0676701106868البكالوريوسالأحياءالأحياء
242145000242145البكالوريوسالتمريضالتمريض

7810518300078105183البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
55621170005562117البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

الكلية 
الجامعية 

بحقل

405292000405292البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
0494900004949البكالوريوسالأحياءالأحياء

0494900004949البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

الكلية 
الجامعية 

بتيماء

194160000194160البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية
46621080004662108البكالوريوسالإدارةالإدارة

67581250006758125البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
0434300004343البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

226929915260453883231430295343مجموع البكالوريوس

الكلية 
التطبيقية

إدارة أنظمة 
الشبكات

إدارة أنظمة 
الشبكات

الدبلوم 
999419310110094194المتوسط

إدارة الخدمات 
الصحية

إدارة الخدمات 
الصحية

الدبلوم 
136129265101137129266المتوسط

إدارة المخاطر 
والتأمين

إدارة المخاطر 
والتأمين

الدبلوم 
7613220800076132208المتوسط

الدبلوم الموارد البشريةالموارد البشرية
111156267000111156267المتوسط

البرمجة وعلوم 
الحاسب

البرمجة وعلوم 
الحاسب

الدبلوم 
125144269011125145270المتوسط
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الكلية 
التطبيقية

الدبلوم الأمن السيبرانيالأمن السيبراني
193157350000193157350المتوسط

الدبلوم الدراسات البيئيةالدراسات البيئية
91941850009194185المتوسط

الدبلوم المحاسبة المهنيةالمحاسبة المهنية
53481010005348101المتوسط

الدبلوم بيئة النباتبيئة النبات
01341340000134134المتوسط

تقنية هندسة 
الإنشاءات

تقنية هندسة 
الإنشاءات

الدبلوم 
9709700097097المتوسط

حماية البيئة والموارد 
الطبيعية

حماية البيئة والموارد 
الطبيعية

الدبلوم 
112125237000112125237المتوسط

سلامة المنشآت الهندسةالهندسة
80820210010الدبلوم العاليوالوقاية من الحريق

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات
111122000111122الدبلوم العاليالأمن السيبرانيتقنية المعلومات

47110004711الدبلوم العاليالإرشاد الأسريالإرشاد الأسريالتربية والآداب

إدارة الموارد الإدارةإدارة الأعمال
6116522600061165226الدبلوم العاليالبشرية

الشريعة 
302757000302757الدبلوم العاليالمحاماةالأنظمةوالقانون

الكلية 
التطبيقية فرع 

حقل

إدارة أنظمة 
الشبكات

إدارة أنظمة 
0595900005959الدبلوم المتوسطالشبكات

56661220005666122الدبلوم المتوسطالموارد البشريةالموارد البشرية

الكلية 
التطبيقية فرع 

ضباء

إدارة المخاطر 
والتأمين

إدارة المخاطر 
435396000435396الدبلوم المتوسطوالتأمين

البرمجة وعلوم 
الحاسب

البرمجة وعلوم 
0585800005858الدبلوم المتوسطالحاسب

الكلية 
التطبيقية فرع 

الوجه

حماية البيئة والموارد 
الطبيعية

حماية البيئة والموارد 
0464600004646الدبلوم المتوسطالطبيعية

64671310006467131الدبلوم المتوسطالموارد البشريةالموارد البشرية
الكلية 

التطبيقية فرع 
أملج

33711040003371104الدبلوم المتوسطإدارة أنظمة الشبكاتإدارة أنظمة الشبكات
إدارة المخاطر 

والتأمين
إدارة المخاطر 

46571030004657103الدبلوم المتوسطوالتأمين

الكلية 
التطبيقية فرع 

تيماء

0333300003333الدبلوم المتوسطالدراسات البيئيةالدراسات البيئية

63711340006371134الدبلوم المتوسطالموارد البشرية الموارد البشرية 
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

كلية السياحة 
والضيافة

إدارة الأغذية 
والمشروبات

إدارة الأغذية 
424789000424789الدبلوم المتوسطوالمشروبات

303464000303464الدبلوم المتوسطإدارة الضيافةإدارة الضيافة

147018753345213147218763348مجموع الدبلوم المتوسط
معهد 

تعليم اللغة 
الإنجليزية

تعليم اللغة العربية 
لغير الناطقين بها

تعليم اللغة العربية 
000606606الدبلوم المشاركلغير الناطقين بها

000606606مجموع الدبلوم المشارك

سلامة المنشآت الهندسةالهندسة
808000808الدبلوم العاليوالوقاية من الحريق

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات
123345000123345الدبلوم العاليالأمن السيبرانيتقنية المعلومات

143549011143650الدبلوم العاليالإرشاد الأسريالإرشاد الأسريالتربية والآداب

000000000الدبلوم العاليإدارة الموارد البشريةالإدارةإدارة الأعمال
الشريعة 
000000000الدبلوم العاليالمحاماةالأنظمةوالقانون

34681020113469103مجموع الدبلوم العالي

391651709086544094397052109180الإجمالي

شكل رقم )2-2-1( الطلاب المستجدون موزعون حسب الدرجة العلمية للعام الجامعي )1444هـ( 
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 50 36 14 1 1 0 49 35 14 الدبلوم العالي  الإرشاد الأسري  الإرشاد الأسري  التربية والآداب 

 الإدارة  إدارة الأعمال 
إدارة الموارد  

 0 0 0 0 0 0 0 0 0 الدبلوم العالي  البشرية 

الشريعة  
 0 0 0 0 0 0 0 0 0 الدبلوم العالي  المحاماة القانون والقانون 

 103 69 34 1 1 0 102 68 34 مجموع الدبلوم العالي 

 9180 5210 3970 94 40 54 9086 5170 3916 الإجمالي 

 ( 1-2-2شكل رقم )
 هـ(1444الجامعي )الطلاب المستجدون موزعون حسب الدرجة العلمية للعام 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 :  هـ(1444هـ حتى 1439/1440الفترة )تطور أعداد الطلاب المستجدين في الجامعة حسب الدرجات العلمية خلال  2-2-2

( التاليان أن معدل التغير السنوي لأعداد الطلاب المستجدين بالجامعة، والموزعين  2-2-2( والشكل رقم )2-2-2يوضح الجدول رقم )
ً  هـ(1444الجامعي )جامعة، وقد شهد العام حسب الدرجات العلمية التي تمنحها ال (،  %35.05-في عدد ةلاب الماجستير بمعدل تغير بلغ ) انخفاضا

ً و - عدد ةلاب الدبلوم المشارك بمعدل تغير بلغ )انخفض ( عن العام السابق له، و%18.27-عدد ةلاب البكالوريوس بمعدل تغير بلغ ) في انخفاضا
( %100بمعدل تغير بلغ )المتوسط  عدد ةلاب الدبلوم  رتفع  بينما ا  (،%33.6-الدبلوم العالي بمعدل تغير بلغ )عدد ةلاب  انخفض  وكذلك    (،100%

 عن العام السابق.
 
 
 
 

14434

2314

1472

6
23669

3029

1867

0

الدبلوم المشاركالدبلوم المتوسطالبكالوريوسالدبلوم العاليالماجستير

ذكر انثى
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2-2-2 تطــور أعــداد الطــاب المســتجدين فــي الجامعة حســب الدرجات العلمية خــال الفتــرة )1440/1439هـ حتى 

1444هـ(: 

يوضــح الجــدول رقــم )2-2-2( والشــكل رقــم )2-2-2( التاليــان أن معــدل التغيــر الســنوي لأعداد الطلاب المســتجدين  	

بالجامعــة، والموزعيــن حســب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة، وقد شــهد العام الجامعــي )1444هـ( انخفاضاً في 

عدد طلاب الماجستير بمعدل تغير بلغ )-35.05%(، وانخفاضاً في عدد طلاب البكالوريوس بمعدل تغير بلغ )-18.27%( عن 

العام الســابق له، وانخفض عدد طلاب الدبلوم المشــارك بمعدل تغير بلغ )-100%(، وكذلك انخفض عدد طلاب الدبلوم 

العالي بمعدل تغير بلغ )-33.6%(، بينما ارتفع عدد طلاب الدبلوم المتوسط بمعدل تغير بلغ )100%( عن العام السابق.

جدول رقم )2-2-2( تطور أعداد الطلاب المستجدين في الجامعة حسب الدرجات العلمية خلال الفترة )1440/1439هـ حتى 1444هـ( 

                  العام الجامعي 

الدرجة العلمية
1438/14371439/14381440/14391441/14401442/1441

321264993645380الماجستير
-41,09%-35.05%276.14 %-17.76%+154.76%معدل التغير السنوي

87168085737860305343البكالوريوس
-9,31%-18.27%-8.74 %-7.24 %+13.09%معدل التغير السنوي

9281032139806الدبلوم المشارك
100%-100%35.47 %11.21%1.53%معدل التغير السنوي

101319491326103الدبلوم العالي
-68,40%-33.6%53.92 %215.84%-83.47%معدل التغير السنوي

0009043348الدبلوم المتوسط
270,35%100%---معدل التغير السنوي

شكل رقم )2-2-2( الطلاب المستجدون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفترة )1439 - 1444هـ( 
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2-3 الطلاب المقيدون:  
2-3-1 الطــاب المقيــدون موزعــون حســب الكليات والأقســام والتخصصــات والدرجات العلميــة التي تمنحها 

الجامعة خلال الفصل الدراسي الأول من العام الجامعي )1444هـ(:

يوضــح الجــدول رقــم )2-3-1( والشــكل رقــم )2-3-1( التاليــان أن عــدد طــاب وطالبات الدبلوم المشــارك بلــغ )850(  	

طالباً وطالبة من )36330( بنســبة )2.34%(، وعدد طلاب وطالبات الدبلوم المتوســط بلغ )4489( طالباً وطالبة بنســبة 

)12.36%(، وعدد طلاب وطالبات الدبلوم العالي بلغ )96( طالباً وطالبةً بنسبة )0.26%(، في حين أن عدد طلاب وطالبات 

البكالوريوس بلغ )29893( طالباً وطالبةً بنسبة )82.28%(، بينما بلغ عدد طلاب وطالبات الماجستير )1010( طالباً وطالبةً 

بنسبة )%2.78(.

جدول رقم )1-3-2(

الطلاب المقيدون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال 

الفصل الدراسي الأول من العام الجامعي )1444هـ( 

الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

التربية والآداب

الإدارة والتخطيط 
التربوي

الإدارة والتخطيط 
207191000207191الماجستيرالتربوي

8293700082937الماجستيرأصول التربيةأصول التربية

الدراسات الإسلامية
192847202212849الماجستيرالحديث وعلومه
التفسير وعلوم 

183452404223456الماجستيرالقرآن

0166100001661الماجستيرالقياس والتقويمالقياس والتقويم
131225000131225الماجستيرالأدب والبلاغةاللغة العربية
7152200071522الماجستيراللغوياتاللغة العربية

9314000093140الماجستيرعلم النفس العياديعلم النفس العيادي

التربية الخاصة

7142100071421الماجستيرصعوبات تعلم
9132200091322الماجستيرإعاقة عقلية

189000189الماجستيرإعاقة سمعية
101424000101424الماجستيرالتوحد

المناهج وطرق 
التدريس

المناهج وطرق 
224163000224163الماجستيرالتدريس

العلوم

9142300091423الماجستيرالرياضياتالرياضيات
علم السموم والأدلة 

الجنائية
علم السموم والأدلة 

3310413700033104137الماجستيرالجنائية

184159000184159الماجستيرالفيزياء الطبيةالفيزياء الطبية
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات

213354000213354الماجستيرأمن المعلوماتأمن المعلومات
102838000102838الماجستيرالذكاء الاصطناعيالذكاء الاصطناعي

101525000101525الماجستيرعلم البياناتعلم البيانات

إدارة الأعمال إدارة الأعمال
التنفيذي

إدارة الأعمال 
553792101563793الماجستيرالتنفيذي

الهندسة
3703710138038الماجستيرالهندسة الكهربائيةالهندسة الكهربائية

6606620268068الماجستيرالإدارة الهندسيةالإدارة الهندسية
4025981000100104125981010مجموع الماجستير

445524969213447525972البكالوريوسالطب والجراحةالطب والجراحةالطب

العلوم الطبية 
التطبيقية

166202368000166202368البكالوريوستقنية مختبرات طبيةتقنية مختبرات طبية
197290487101198290488البكالوريوسالتمريضالتمريض

126205331011126206332البكالوريوسالعلاج الطبيعيالعلاج الطبيعي
178239417011178240418البكالوريوسدكتور صيدلةالصيدلانياتالصيدلة

الهندسة

2130213100102230223البكالوريوسالهندسة المدنيةالهندسة المدنية
2160216230232390239البكالوريوسالهندسة الكهربائيةالهندسة الكهربائية

الهندسة 
الميكانيكية

الهندسة 
2570257220222790279البكالوريوسالميكانيكية

2270227100102370237البكالوريوسالهندسة الصناعيةالهندسة الصناعية

العلوم

3260326220223480348البكالوريوسالهندسةالهندسة
13329642931013136306442البكالوريوسالرياضياتالرياضيات

20059279211920201611812البكالوريوسالأحياءالأحياء
15643158771522163446609البكالوريوسالكيمياءالكيمياء
92349441681498357455البكالوريوسالفيزياءالفيزياء

33661194792029345631976البكالوريوسالكيمياء الحيويةالكيمياء الحيوية

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات

1263114374812130319449البكالوريوسالإحصاءالإحصاء
46655910251814324845731057البكالوريوستقنية المعلوماتتقنية المعلومات

46865911272122434896811170البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

التربية والآداب

4240424170174410441البكالوريوسهندسة الحاسبهندسة الحاسب
25246671818523270471741البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

1704295996410176433609البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية
7912320214580127207البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

إدارة الأعمال

إدارة الأعمال

التربية الخاصة-إعاقة التربية الخاصة
011000011البكالوريوسسمعية

اللغات والترجمة- اللغات والترجمة
24349573861723249512761البكالوريوساللغة الإنجليزية

40661210181017274166291045البكالوريوسالتسويقالتسويق
5065771083813215145901104البكالوريوسالمحاسبةالمحاسبة

إدارة الأعمال الإدارة
3925299219817401537938البكالوريوسمسارالإدارة

435595103086144436011044البكالوريوسالتمويل والاستثمارالتمويل والاستثمار
نظم المعلومات 

الإدارية
نظم المعلومات 

43951395271017446523969البكالوريوسالإدارية

107118225358110123233إدارة الأعمالالإدارة

الشريعة 
والقانون

65170113524376557041359البكالوريوسالأنظمةالأنظمة
4677021169435485107071217البكالوريوسالشريعةالشريعة

التصاميم 
والفنون

0333333023230356356البكالوريوسالتصميم الداخليالتصميم الداخلي
تصميم الأزياء 
والمنسوجات

تصميم الأزياء 
02522520440256256البكالوريوسوالمنسوجات

التغذية وعلوم 
الأطعمة

التغذية وعلوم 
0181800001818البكالوريوسالأطعمة

0101000001010البكالوريوسالملابس والنسيجالملابس والنسيج
السكن وإدارة 

المنزل
السكن وإدارة 

0484800004848البكالوريوسالمنزل

الكلية 
الجامعية 

بضباء

تقنية المختبرات 
الطبية

تقنية المختبرات 
0797900007979البكالوريوسالطبية

167173340112168174342البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
02982980000298298البكالوريوسمحاسبةالمحاسبة

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
59921510115993152البكالوريوساللغة الإنجليزية

149358507202151358509البكالوريوسالتسويقالتسويق
283664000283664البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

الكلية 
الجامعية 

بالوجه

41141180114115119البكالوريوسالكيمياءالكيمياء
223658011223759البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

126167293000126167293البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية
4928733610150287337البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الكلية 
الجامعية 

بالوجه

نظم المعلومات 
الإدارية

نظم المعلومات 
24202420002420242البكالوريوسالإدارية

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
4518723201145188233البكالوريوساللغة الإنجليزية

الكلية 
الجامعية 

بأملج

140213353000140213353البكالوريوسالرياضياتالرياضيات
242331573000242331573البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
171252423011171253424البكالوريوساللغة الإنجليزية

03303300110331331البكالوريوسالأحياءالأحياء
8813722500088137225البكالوريوسالتمريضالتمريض

226316542000226316542البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
249270519000249270519البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

84991830008499183البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

الكلية 
الجامعية 

بحقل

132233365134133236369البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
088000088البكالوريوسالرياضياتالرياضيات

9224033200092240332البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
3620023601136201237البكالوريوساللغة الإنجليزية

12142150221216217البكالوريوسالأحياءالأحياء
نظم المعلومات 

الإدارية
نظم المعلومات 

6806800068068البكالوريوسالإدارية

0464600004646البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

الكلية 
الجامعية 

بتيماء

6214420601162145207البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية
203236439011203237440البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

202000202البكالوريوسالرياضياتالرياضيات
31481510003148151البكالوريوسالأحياءالأحياء

إدارة الأعمال مسار الإدارة
213306519011213307520البكالوريوسالإدارة

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
1011212201110113123البكالوريوساللغة الإنجليزية

50761261015176127البكالوريوسإدارة الأعمالالإدارة
0363600003636البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

118261750229328305260565121311776229893مجموع البكالوريوس
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الكلية 
التطبيقية

العلوم الإدارية

8111900081119الدبلوم المشارك الإدارة المالية
إدارة الموارد 

354681000354681الدبلوم المشاركالبشرية

166278000166278الدبلوم المشاركالتأمين

علوم الحاسب

312556101322557الدبلوم المشاركعلوم الحاسب
إدارة شبكات 

225274000225274الدبلوم المشاركالحاسب

الرسم بالحاسب 
175168000175168الدبلوم المشاركوتصميم الويب

العلوم الطبية 
المساعدة

نظم السجلات 
6511818302265120185الدبلوم المشاركالطبية

6911818700069118187الدبلوم المشاركالصحة العامة
تعليم اللغة العربية 

لغير الناطقين بها
تعليم اللغة العربية 

00010101011010101الدبلوم المشاركلغير الناطقين بها

2634837461022104365485850مجموع الدبلوم المشارك

الكلية 
التطبيقية

إدارة الخدمات 
الصحية

إدارة الخدمات 
277295572101278295573الدبلوم المتوسطالصحية

البرمجة وعلوم 
الحاسب

البرمجة وعلوم 
221269490011221270491الدبلوم المتوسطالحاسب

إدارة أنظمة 
الشبكات

إدارة أنظمة 
193187380101194187381الدبلوم المتوسطالشبكات

208298506000208298506الدبلوم المتوسطالموارد البشريةالموارد البشرية
إدارة المخاطر 

والتأمين
إدارة المخاطر 

157253410000157253410الدبلوم المتوسطوالتأمين

تقنية هندسة 
الإنشاءات

تقنية هندسة 
9809800098098الدبلوم المتوسطالإنشاءات

202177379000202177379الدبلوم المتوسطالأمن السيبرانيالأمن السيبراني
89891780008989178الدبلوم المتوسطالدراسات البيئيةالدراسات البيئية

01231230000123123الدبلوم المتوسطبيئة النباتبيئة النبات
حماية البيئة والموارد 

الطبيعية
حماية البيئة والموارد 

112123235000112123235الدبلوم المتوسطالطبيعية

51491000005149100الدبلوم المتوسطالمحاسبة المهنيةالمحاسبة المهنية

كلية السياحة 
والضيافة

إدارة الأغذية 
والمشروبات

إدارة الأغذية 
272754000272754الدبلوم المتوسطوالمشروبات

191635000191635الدبلوم المتوسطإدارة الضيافةإدارة الضيافة

196825184486213197025194489مجموع الدبلوم المتوسط
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

سلامة المنشآت الهندسةالهندسة
606000606الدبلوم العاليوالوقاية من الحريق

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات
123244000123244الدبلوم العاليالأمن السيبرانيتقنية المعلومات

133346000133346الدبلوم العاليالإرشاد الأسريالإرشاد الأسريالتربية والآداب

إدارة الموارد الإدارةإدارة الأعمال
000000000الدبلوم العاليالبشرية

الشريعة 
000000000الدبلوم العاليالمحاماةالأنظمةوالقانون

316596000316596مجموع الدبلوم العالي

144902116635656419263682149012142936338الإجمالي

 

  باب الثاني: ةلاب وةالبات الجامعةال عشر السابع التقرير السنوي
 

 
-42 - 

 ( 1-3-2شكل رقم )
الجامعي  الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي الأول من العامالطلاب المقيدون موزعون حسب  

 . هـ(1444)

الطلاب المقيدون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل   2-3-2
 : هـ(1444الجامعي )الدراسي الثاني من العام 

( بنسبة 32461من )  ةالباً وةالبة(  567( التاليان أن عدد ةلاب وةالبات الدبلوم المشارك بلغ )2-3-2( والشكل رقم )2-3-2يوضح الجدول رقم )
عدد ةلاب وةالبات )الدبلوم العالي ما  أن  و،  (%12.94بنسبة )  ةالب وةالبة(  4202بلغ )المتوسط  عدد ةلاب وةالبات الدبلوم  وأن  (،  1.75%)

)91البكالوريوس( بلغ )بعد   بنسبة  بنسبة 26623البكالوريوس )  ةلاب وةالباتعدد    بلغ    أن  (، في حين%0.28( ةالباً وةالبةً  ( ةالباً وةالبةً 

 .(%3.01( ةالباً وةالبةً بنسبة )978(، بينما بلغ عدد ةلاب وةالبات الماجستير )82.02%)
 (2-3-2جدول رقم )

الطلاب المقيدون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي  
 هـ( 1444الجامعي )الثاني من العام 

 الإجمالي  غير سعودي سعودي العلمية  الدرجة التخصص القسم  الكلية
 المجموع  أنثى ذكر المجموع  أنثى ذكر المجموع  أنثى ذكر

 التربية والآداب 

والتخطيط   دارةالإ
 التربوي

والتخطيط   دارةالإ
 85 67 18 0 0 0 85 67 18 الماجستير التربوي

 35 27 8 0 0 0 35 27 8 الماجستير أصول التربية أصول التربية

 49 28 21 2 0 2 47 28 19 الماجستير الحديث وعلومه  الدراسات الإسلامية 
 53 34 19 4 0 4 49 34 15 الماجستير وعلوم القرآنالتفسير 

 16 16 0 0 0 0 16 16 0 الماجستير القياس والتقويم القياس والتقويم

 23 12 11 0 0 0 23 12 11 الماجستير الأدب والبلاغة اللغة العربية
 21 15 6 0 0 0 21 15 6 الماجستير اللغويات

 38 30 8 0 0 0 38 30 8 الماجستير العياديعلم النفس  علم النفس العيادي

 التربية الخاصة

 17 12 5 0 0 0 17 12 5 الماجستير صعوبات تعلم
 21 13 8 0 0 0 21 13 8 الماجستير إعاقة عقلية
 10 9 1 0 0 0 10 9 1 الماجستير إعاقة سمعية 

 24 14 10 0 0 0 24 14 10 الماجستير التوحد
 69 39 30 0 0 0 69 39 30 الماجستير المناهج وةرق التدريس  التدريس المناهج وةرق 

 العلوم

 22 13 9 0 0 0 22 13 9 الماجستير الرياضيات الرياضيات
 علم السموم والأدلة

 الجنائية 
 علم السموم والأدلة

 136 103 33 1 1 0 135 102 33 الماجستير الجنائية 

 58 40 18 0 0 0 58 40 18 الماجستير الطبية الفيزياء   الفيزياء الطبية 

الحاسبات وتقنية 
 المعلومات 

 53 32 21 0 0 0 53 32 21 الماجستير أمن المعلومات  أمن المعلومات 
 38 29 9 0 0 0 38 29 9 الماجستير الذكاء الاصطناعي الذكاء الاصطناعي

 25 15 10 0 0 0 25 15 10 الماجستير علم البيانات علم البيانات
 85 36 49 0 0 0 85 36 49 الماجستير الأعمال التنفيذي  إدارة الأعمال التنفيذي  إدارة الأعمال   إدارة

 الهندسة 
 35 0 35 0 0 0 35 0 35 الماجستير الهندسة الكهربائية الهندسة الكهربائية

 65 0 65 0 0 0 65 0 65 الماجستير الهندسية  دارةالإ الهندسية  دارةالإ
 978 584 394 7 1 6 971 583 388 مجموع الماجستير 

 العلمية  الدرجة التخصص القسم  الكلية
 الإجمالي  غير سعودي سعودي

 المجموع  أنثى ذكر المجموع  أنثى ذكر المجموع  أنثى ذكر

41231

12131

365
1970

59865

17762

485
2519

الدبلوم المتوسطالدبلوم المشاركبكالوريوسالدبلوم العاليالماجستير

ذكر أنثى

شكل رقم )1-3-2(

 الطلاب المقيدون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل 

الدراسي الأول من العام الجامعي )1444هـ(.
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2-3-2 الطــاب المقيــدون موزعــون حســب الكليات والأقســام والتخصصــات والدرجات العلميــة التي تمنحها 

الجامعة خلال الفصل الدراسي الثاني من العام الجامعي )1444هـ(:

يوضــح الجــدول رقــم )2-3-2( والشــكل رقــم )2-3-2( التاليــان أن عدد طلاب وطالبــات الدبلوم المشــارك بلغ )567(  	

طالباً وطالبة من )32461( بنسبة )1.75%(، وأن عدد طلاب وطالبات الدبلوم المتوسط بلغ )4202( طالب وطالبة بنسبة 

)12.94%(، وأن عــدد طــاب وطالبــات )الدبلــوم العالــي ما بعد البكالوريــوس( بلغ )91( طالباً وطالبةً بنســبة )0.28%(، في 

حين أن بلغ  عدد طلاب وطالبات البكالوريوس )26623( طالباً وطالبةً بنسبة )82.02%(، بينما بلغ عدد طلاب وطالبات 

الماجستير )978( طالباً وطالبةً بنسبة )%3.01(.

جدول رقم )2-3-2(

الطلاب المقيدون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل 

الدراسي الثاني من العام الجامعي )1444هـ(

الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

التربية والآداب

الإدارة والتخطيط 
التربوي

الإدارة والتخطيط 
186785000186785الماجستيرالتربوي

8273500082735الماجستيرأصول التربيةأصول التربية

الدراسات الإسلامية
192847202212849الماجستيرالحديث وعلومه
التفسير وعلوم 

153449404193453الماجستيرالقرآن

0161600001616الماجستيرالقياس والتقويمالقياس والتقويم

اللغة العربية
111223000111223الماجستيرالأدب والبلاغة

6152100061521الماجستيراللغويات
8303800083038الماجستيرعلم النفس العياديعلم النفس العيادي

التربية الخاصة

5121700051217الماجستيرصعوبات تعلم
8132100081321الماجستيرإعاقة عقلية

19100001910الماجستيرإعاقة سمعية
101424000101424الماجستيرالتوحد

المناهج وطرق 
التدريس

المناهج وطرق 
303969000303969الماجستيرالتدريس

العلوم

9132200091322الماجستيرالرياضياتالرياضيات
علم السموم والأدلة 

الجنائية
علم السموم والأدلة 

3310213501133103136الماجستيرالجنائية

184058000184058الماجستيرالفيزياء الطبيةالفيزياء الطبية
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات

213253000213253الماجستيرأمن المعلوماتأمن المعلومات
9293800092938الماجستيرالذكاء الاصطناعيالذكاء الاصطناعي

101525000101525الماجستيرعلم البياناتعلم البيانات

إدارة الأعمال إدارة الأعمال
التنفيذي

إدارة الأعمال 
493685000493685الماجستيرالتنفيذي

الهندسة
3503500035035الماجستيرالهندسة الكهربائيةالهندسة الكهربائية

6506500065065الماجستيرالإدارة الهندسيةالإدارة الهندسية
388583971617394584978مجموع الماجستير

83951780008395178البكالوريوسالطب والجراحةالطب والجراحةالطب

العلوم الطبية 
التطبيقية

تقنية المختبرات 
147197344000147197344البكالوريوستقنية مختبرات طبيةالطبية

178286464101179286465البكالوريوسالتمريضالتمريض
117202319011117203320البكالوريوسالعلاج الطبيعيالعلاج الطبيعي

39681070003968107البكالوريوسدكتور صيدلةالصيدلانياتالصيدلة

الهندسة

21502158082230223البكالوريوسالهندسة الصناعيةالهندسة الصناعية
2020202220222240224البكالوريوسالهندسة الكهربائيةالهندسة الكهربائية

20502059092140214البكالوريوسالهندسة المدنيةالهندسة المدنية
الهندسة 
الميكانيكية

الهندسة 
2400240220222620262البكالوريوسالميكانيكية

2770277200202970297البكالوريوسالهندسةالهندسة

العلوم

9726336027999270369البكالوريوسالرياضياتالرياضيات
16856072811819169578747البكالوريوسالأحياءالأحياء

12940553461521135420555البكالوريوسالكيمياءالكيمياء
60310370581365318383البكالوريوسالفيزياءالفيزياء

28658487082028294604898البكالوريوسالكيمياء الحيويةالكيمياء الحيوية
1052933984812109301410البكالوريوسالإحصاءالإحصاء

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات

417535952171431434549983البكالوريوستقنية المعلوماتتقنية المعلومات
42662010461820384446401084البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

3830383160163990399البكالوريوسهندسة الحاسبهندسة الحاسب

التربية والآداب

21740962615318232412644البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية
141387528639147390537البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

6812018823570123193البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
21146567651722216482698البكالوريوساللغة الإنجليزية
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

إدارة الأعمال

366577943101626376593969البكالوريوسالتسويقالتسويق
4715521023712194785641042البكالوريوسالمحاسبةالمحاسبة

إدارة الأعمال مسار الإدارة
3654998647613372505877البكالوريوسالإدارة

3905689588614398574972البكالوريوسالتمويل والاستثمارالتمويل والاستثمار
نظم المعلومات 

الإدارية
نظم المعلومات 

4154899047916422498920البكالوريوسالإدارية

101116217347104120224البكالوريوسإدارة الأعمالالإدارة

الشريعة 
والقانون

62168913104376256921317البكالوريوسالأنظمةالأنظمة
4256891114435484686941162البكالوريوسالشريعةالشريعة

التصاميم 
والفنون

التغذية وعلوم 
الأطعمة

التغذية وعلوم 
0141400001414البكالوريوسالأطعمة

066000066البكالوريوسالملابس والنسيجالملابس والنسيج
السكن وإدارة 

المنزل
السكن وإدارة 

0272700002727البكالوريوسالمنزل

0326326023230349349البكالوريوسالتصميم الداخليالتصميم الداخلي
تصميم الأزياء 
والمنسوجات

تصميم الأزياء 
02442440440248248البكالوريوسوالمنسوجات

الكلية 
الجامعية 

بضباء

تقنية المختبرات 
0747400007474البكالوريوستقنية مختبرات طبيةالطبية

133156289112134157291البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
02882880000288288البكالوريوسالمحاسبةالمحاسبة

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
56891450115690146البكالوريوساللغة الإنجليزية

121324445202123324447البكالوريوسالتسويقالتسويق
203454000203454البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

الكلية 
الجامعية 

بالوجه

31051080113106109البكالوريوسالكيمياءالكيمياء
111149260000111149260البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
3917421301139175214البكالوريوساللغة الإنجليزية

4627832410147278325البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
نظم المعلومات 

الإدارية
نظم المعلومات 

22402240002240224البكالوريوسالإدارية

153449011153550البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الكلية 
الجامعية 

بأملج

112198310000112198310البكالوريوسالرياضياتالرياضيات
204320524000204320524البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
143243386011143244387البكالوريوساللغة الإنجليزية

03253250110326326البكالوريوسالأحياءالأحياء
8413421800084134218البكالوريوسالتمريضالتمريض

206304510000206304510البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
203251454000203251454البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

67941610006794161البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

الكلية 
الجامعية 

بحقل

126222348134127225352البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
066000066البكالوريوسالرياضياتالرياضيات

3716019700037160197البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
2818521301128186214البكالوريوساللغة الإنجليزية

12072080221209210البكالوريوسالأحياءالأحياء
نظم المعلومات 

الإدارية
نظم المعلومات 

6406400064064البكالوريوسالإدارية

0414100004141البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

الكلية 
الجامعية 

بتيماء

4813618401148137185البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية
183234417000183234417البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

202000202البكالوريوسالرياضياتالرياضيات
21331350002133135البكالوريوسالأحياءالأحياء

إدارة الأعمال مسار الإدارة
193302495011193303496البكالوريوسالإدارة

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
1010411401110105115البكالوريوساللغة الإنجليزية

44761201014576121البكالوريوسإدارة الأعمالالإدارة
0353500003535البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

100901601026100282241523103721625126623مجموع البكالوريوس

الكلية 
العلوم الإداريةالتطبيقية

الدبلوم الإدارة المالية
76130007613المشارك

إدارة الموارد 
البشرية

الدبلوم 
233457000233457المشارك

الدبلوم التأمين
8596700085967المشارك
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الكلية 
التطبيقية

علوم الحاسب

121022000121022الدبلوم المشاركعلوم الحاسب
إدارة شبكات 

111627000111627الدبلوم المشاركالحاسب

الرسم بالحاسب 
7132000071320الدبلوم المشاركوتصميم الويب

العلوم الطبية 
المساعدة

33961290003396129الدبلوم المشاركنظم السجلات الطبية
2610613200026106132الدبلوم المشاركالصحة العامة

معهد 
تعليم اللغة 

الإنجليزية
تعليم اللغة العربية 

لغير الناطقين بها
تعليم اللغة العربية 

00010001001000100الدبلوم المشاركلغير الناطقين بها

1273404671000100227340567مجموع الدبلوم المشارك

الكلية 
التطبيقية

إدارة الخدمات 
الصحية

إدارة الخدمات 
259290549101260290550الدبلوم المتوسطالصحية

البرمجة وعلوم 
الحاسب

البرمجة وعلوم 
201261462011201262463الدبلوم المتوسطالحاسب

إدارة أنظمة 
الشبكات

إدارة أنظمة 
168186354101169186355الدبلوم المتوسطالشبكات

183285468000183285468الدبلوم المتوسطالموارد البشريةالموارد البشرية
إدارة المخاطر 

والتأمين
إدارة المخاطر 

140244384000140244384الدبلوم المتوسطوالتأمين

تقنية هندسة 
الإنشاءات

تقنية هندسة 
8508500085085الدبلوم المتوسطالإنشاءات

192173365000192173365الدبلوم المتوسطالأمن السيبرانيالأمن السيبراني
69811500006981150الدبلوم المتوسطالدراسات البيئيةالدراسات البيئية

01121120000112112الدبلوم المتوسطبيئة النباتبيئة النبات
حماية البيئة والموارد 

الطبيعية
حماية البيئة والموارد 

9611821400096118214الدبلوم المتوسطالطبيعية

454994000454994الدبلوم المتوسطالمحاسبة المهنيةالمحاسبة المهنية

كلية السياحة 
والضيافة

إدارة الأغذية 
والمشروبات

إدارة الأغذية 
334275000334275الدبلوم المتوسطوالمشروبات

242650000242650الدبلوم المتوسطإدارة الضيافةإدارة الضيافة
الكلية 

التطبيقية فرع 
حقل

إدارة أنظمة 
الشبكات

إدارة أنظمة 
0575700005757الدبلوم المتوسطالشبكات

41721130004172113الدبلوم المتوسطالموارد البشريةالموارد البشرية

الكلية 
التطبيقية فرع 

ضباء

البرمجة وعلوم 
الحاسب

البرمجة وعلوم 
0474700004747الدبلوم المتوسطالحاسب

إدارة المخاطر 
والتأمين

إدارة المخاطر 
314980000314980الدبلوم المتوسطوالتأمين



للعام الجامعي 1444هـالتــقـريـــر الســــنـــوي الســابــــع عــشــــــر

73

الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الكلية 
التطبيقية فرع 

الوجه

 حماية البيئة 
والموارد الطبيعية

 حماية البيئة 
0414100004141الدبلوم المتوسطوالموارد الطبيعية

57701270005770127الدبلوم المتوسطالموارد البشريةالموارد البشرية
الكلية 

التطبيقية فرع 
أملج

32751070003275107الدبلوم المتوسطإدارة أنظمة الشبكاتإدارة أنظمة الشبكات

43711140004371114الدبلوم المتوسطإدارة المخاطر والتأمينإدارة المخاطر والتأمين

الكلية 
التطبيقية فرع 

تيماء

0333300003333الدبلوم المتوسطالدراسات البيئيةالدراسات البيئية

47711180004771118الدبلوم المتوسطالموارد البشريةالموارد البشرية

174624534199213174824544202مجموع الدبلوم المتوسط

سلامة المنشآت الهندسةالهندسة
505000505الدبلوم العاليوالوقاية من الحريق

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات
103141000103141الدبلوم العاليالأمن السيبرانيتقنية المعلومات

123345000123345الدبلوم العاليالإرشاد الأسريالإرشاد الأسريالتربية والآداب
000000000الدبلوم العاليإدارة الموارد البشريةالإدارةإدارة الأعمال

الشريعة 
000000000الدبلوم العاليالمحاماةالأنظمةوالقانون

276491000276491مجموع الدبلوم العالي
123781945031828390243633127681969332461الإجمالي

شكل رقم )2-3-2(  الطلاب المقيدون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل 

الدراسي الثاني من العام الجامعي )1444هـ(

 

  باب الثاني: ةلاب وةالبات الجامعةال عشر السابع التقرير السنوي
 

 
-45 - 

الجامعي الطلاب المقيدون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي الثاني من العام  
 هـ( 1444)

 

 

 

 

 

 

 

 

الطلاب المقيدون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل   2-3-3
 هـ(: 1444العام الجامعي )الدراسي الثالث من 

( بنسبة 30014من )  ةالباً وةالبة(  262( التاليان أن عدد ةلاب وةالبات الدبلوم المشارك بلغ )3-3-2( والشكل رقم )3-3-2يوضح الجدول رقم )
الدبلوم  وأن  (،  0.87%) وةالبات  )المتوسط  عدد ةلاب  وةالبة(  3987بلغ  )  ةالب  حين،  (%13.28بنسبة  وةالباتعدد    بلغ    أن  في    ةلاب 

 . (%2.12( ةالباً وةالبةً بنسبة )636(، بينما بلغ عدد ةلاب وةالبات الماجستير )%83.72( ةالباً وةالبةً بنسبة )25129البكالوريوس )
 (3-3-2جدول رقم )

الجامعة خلال الفصل الدراسي  الطلاب المقيدون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها 
 هـ( 1444الثالث من العام الجامعي ) 

 الإجمالي  غير سعودي سعودي العلمية  الدرجة التخصص القسم  الكلية
 المجموع  أنثى ذكر المجموع  أنثى ذكر المجموع  أنثى ذكر

 التربية والآداب 

والتخطيط   دارةالإ
 التربوي

والتخطيط   دارةالإ
 75 60 15 0 0 0 75 60 15 الماجستير التربوي

 29 23 6 0 0 0 29 23 6 الماجستير أصول التربية أصول التربية

 الدراسات الإسلامية 
 52 30 21 1 0 1 51 30 21 الماجستير الحديث وعلومه 

 52 34 18 3 0 3 49 34 15 الماجستير التفسير وعلوم القرآن

39427

10372

227
1748

58464

16251

340

2454

الدبلوم المتوسطالدبلوم المشاركبكالوريوسالدبلوم العاليالماجستير

ذكر أنثى



للعام الجامعي 1444هـالتــقـريـــر الســــنـــوي الســابــــع عــشــــــر

74

الباب الثاني: طلاب وطالبات الجامعة

2-3-3 الطــاب المقيــدون موزعــون حســب الكليات والأقســام والتخصصات والدرجات العلميــة التي تمنحها 

الجامعة خلال الفصل الدراسي الثالث من العام الجامعي )1444هـ(:

يوضــح الجــدول رقــم )2-3-3( والشــكل رقــم )2-3-3( التاليان أن عدد طــاب وطالبات الدبلوم المشــارك بلغ )262(  	

طالباً وطالبة من )30014( بنسبة )0.87%(، وأن عدد طلاب وطالبات الدبلوم المتوسط بلغ )3987( طالب وطالبة بنسبة 

)13.28%(، فــي حيــن أن بلــغ  عــدد طلاب وطالبــات البكالوريــوس )25129( طالباً وطالبةً بنســبة )83.72%(، بينما بلغ عدد 

طلاب وطالبات الماجستير )636( طالباً وطالبةً بنسبة )%2.12(.

جدول رقم )3-3-2(

الطلاب المقيدون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل 

الدراسي الثالث من العام الجامعي )1444هـ(

الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

التربية والآداب

156075000156075الماجستيرالإدارة والتخطيط التربويالإدارة والتخطيط التربوي
6232900062329الماجستيرأصول التربيةأصول التربية

الدراسات الإسلامية
213051101213052الماجستيرالحديث وعلومه
التفسير وعلوم 

153449303183452الماجستيرالقرآن

0131300001313الماجستيرالقياس والتقويمالقياس والتقويم

اللغة العربية
111223000111223الماجستيرالأدب والبلاغة

5121700051217الماجستيراللغويات
57120005712الماجستيرعلم النفس العياديعلم النفس العيادي

التربية الخاصة

6121800061218الماجستيرصعوبات تعلم
077000077الماجستيرإعاقة عقلية

101121000101121الماجستيرإعاقة سمعية
232952000232952الماجستيرالتوحد

68140006814الماجستيرالمناهج وطرق التدريسالمناهج وطرق التدريس

العلوم

175976000175976الماجستيرالرياضياتالرياضيات
علم السموم والأدلة 

الجنائية
علم السموم والأدلة 

3310213501133103136الماجستيرالجنائية

184058000184058الماجستيرالفيزياء الطبيةالفيزياء الطبية

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات

5152000051520الماجستيرأمن المعلوماتأمن المعلومات
73100007310الماجستيرالذكاء الاصطناعيالذكاء الاصطناعي

251742000251742الماجستيرعلم البياناتعلم البيانات
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

إدارة الأعمال إدارة الأعمال
التنفيذي

إدارة الأعمال 
1701700017017الماجستيرالتنفيذي

الهندسة
3103110132032الماجستيرالهندسة الكهربائيةالهندسة الكهربائية

156075000156075الماجستيرالإدارة الهندسيةالإدارة الهندسية
241390631505246390636مجموع الماجستير

70941640007094164البكالوريوسالطب والجراحةالطب والجراحةالطب

العلوم الطبية 
التطبيقية

تقنية المختبرات 
141193334000141193334البكالوريوستقنية مختبرات طبيةالطبية

176285461101177285462البكالوريوسالتمريضالتمريض
114202316011114203317البكالوريوسالعلاج الطبيعيالعلاج الطبيعي

296897000296897البكالوريوسدكتور صيدلةالصيدلانياتالصيدلة

الهندسة

19801988082060206البكالوريوسالهندسة الصناعيةالهندسة الصناعية
1870187210212080208البكالوريوسالهندسة الكهربائيةالهندسة الكهربائية

19201927071990199البكالوريوسالهندسة المدنيةالهندسة المدنية
الهندسة 
الميكانيكية

الهندسة 
2260226190192450245البكالوريوسالميكانيكية

2620262200202820282البكالوريوسالهندسةالهندسة

العلوم

7624231827978249327البكالوريوسالرياضياتالرياضيات
15254069211718153557710البكالوريوسالأحياءالأحياء

12038350361521126398524البكالوريوسالكيمياءالكيمياء
44281325561149287336البكالوريوسالفيزياءالفيزياء

26657083682028274590864البكالوريوسالكيمياء الحيويةالكيمياء الحيوية
90281371481294289383البكالوريوسالإحصاءالإحصاء

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات

389533922171431406547953البكالوريوستقنية المعلوماتتقنية المعلومات
40060810081620364166281044البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

3670367160163830383البكالوريوسهندسة الحاسبهندسة الحاسب

التربية والآداب

18036654613316193369562البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية
124351475628130353483البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

6711818523569121190البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
19944564441519203460663البكالوريوساللغة الإنجليزية
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

إدارة الأعمال

333541874101424343555898البكالوريوسالتسويقالتسويق
44253797971017449547996البكالوريوسالمحاسبةالمحاسبة

إدارة الأعمال مسار الإدارة
3384748127613345480825البكالوريوسالإدارة

3565509067613363556919البكالوريوسالتمويل والاستثمارالتمويل والاستثمار
3934728657916400481881البكالوريوسنظم المعلومات الإداريةنظم المعلومات الإدارية

9511621134798120218البكالوريوسإدارة الأعمالالإدارة

الشريعة 
والقانون

58467412584375886771265البكالوريوسالأنظمةالأنظمة
3866751061405454266801106البكالوريوسالشريعةالشريعة

التصاميم 
والفنون

التغذية وعلوم 
الأطعمة

التغذية وعلوم 
077000077البكالوريوسالأطعمة

066000066البكالوريوسالملابس والنسيجالملابس والنسيج
السكن وإدارة 

المنزل
السكن وإدارة 

0141400001414البكالوريوسالمنزل

0324324023230347347البكالوريوسالتصميم الداخليالتصميم الداخلي
تصميم الأزياء 
والمنسوجات

تصميم الأزياء 
02402400440244244البكالوريوسوالمنسوجات

الكلية 
الجامعية 

بضباء

تقنية المختبرات 
0747400007474البكالوريوستقنية مختبرات طبيةالطبية

118153271112119154273البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
02812810000281281البكالوريوسالمحاسبةالمحاسبة

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
55831380115584139البكالوريوساللغة الإنجليزية

107299406202109299408البكالوريوسالتسويقالتسويق
183452000183452البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

الكلية 
الجامعية 

بالوجه

31001030113101104البكالوريوسالكيمياءالكيمياء
9914224100099142241البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
3716420101137165202البكالوريوساللغة الإنجليزية

3826530310139265304البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
نظم المعلومات 

الإدارية
نظم المعلومات 

20602060002060206البكالوريوسالإدارية

133447011133548البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الكلية 
الجامعية 

بأملج

7918326200079183262البكالوريوسالرياضياتالرياضيات
172317489000172317489البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
120239359011120240360البكالوريوساللغة الإنجليزية

03143140110315315البكالوريوسالأحياءالأحياء
8113221300081132213البكالوريوسالتمريضالتمريض

188297485000188297485البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
172238410000172238410البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

63941570006394157البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

الكلية 
الجامعية 

بحقل

116212328123117214331البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
033000033البكالوريوسالرياضياتالرياضيات

2814317100028143171البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
2117619701121177198البكالوريوساللغة الإنجليزية

12002010221202203البكالوريوسالأحياءالأحياء
نظم المعلومات 

الإدارية
نظم المعلومات 

6306300063063البكالوريوسالإدارية

0373700003737البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

الكلية 
الجامعية 

بتيماء

4112816901141129170البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية
179229408000179229408البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

101000101البكالوريوسالرياضياتالرياضيات
11301310001130131البكالوريوسالأحياءالأحياء

إدارة الأعمال مسار الإدارة
169296465011169297466البكالوريوسالإدارة

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
109910901110100110البكالوريوساللغة الإنجليزية

42751171014375118البكالوريوسإدارة الأعمالالإدارة
0343400003434البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

9237153952463226723049795041562525129مجموع البكالوريوس

الكلية 
العلوم الإداريةالتطبيقية

الدبلوم الإدارة المالية
74110007411المشارك

إدارة الموارد 
البشرية

الدبلوم 
192443000192443المشارك

الدبلوم التأمين
79160007916المشارك
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الكلية 
التطبيقية

علوم الحاسب

86140008614الدبلوم المشاركعلوم الحاسب
إدارة شبكات 

67130006713الدبلوم المشاركالحاسب

الرسم بالحاسب 
67130006713الدبلوم المشاركوتصميم الويب

العلوم الطبية 
المساعدة

131528000131528الدبلوم المشاركنظم السجلات الطبية
101929000101929الدبلوم المشاركالصحة العامة

معهد 
تعليم اللغة 

الإنجليزية
تعليم اللغة العربية 

لغير الناطقين بها
تعليم اللغة العربية 

0009509595095الدبلوم المشاركلغير الناطقين بها

76911679509517191262مجموع الدبلوم المشارك

الكلية 
التطبيقية

إدارة الخدمات 
الصحية

إدارة الخدمات 
246289535101247289536الدبلوم المتوسطالصحية

البرمجة وعلوم 
الحاسب

البرمجة وعلوم 
179255434011179256435الدبلوم المتوسطالحاسب

إدارة أنظمة 
الشبكات

إدارة أنظمة 
157181338101158181339الدبلوم المتوسطالشبكات

176273449000176273449الدبلوم المتوسطالموارد البشريةالموارد البشرية
إدارة المخاطر 

والتأمين
إدارة المخاطر 

126238364000126238364الدبلوم المتوسطوالتأمين

تقنية هندسة 
الإنشاءات

تقنية هندسة 
7207200072072الدبلوم المتوسطالإنشاءات

185172357000185172357الدبلوم المتوسطالأمن السيبرانيالأمن السيبراني
59801390005980139الدبلوم المتوسطالدراسات البيئيةالدراسات البيئية

01101100000110110الدبلوم المتوسطبيئة النباتبيئة النبات
حماية البيئة والموارد 

الطبيعية
حماية البيئة والموارد 

8311519800083115198الدبلوم المتوسطالطبيعية

404888000404888الدبلوم المتوسطالمحاسبة المهنيةالمحاسبة المهنية

كلية السياحة 
والضيافة

إدارة الأغذية 
والمشروبات

إدارة الأغذية 
303363000303363الدبلوم المتوسطوالمشروبات

192039000192039الدبلوم المتوسطإدارة الضيافةإدارة الضيافة
الكلية 

التطبيقية فرع 
حقل

إدارة أنظمة 
الشبكات

إدارة أنظمة 
0575700005757الدبلوم المتوسطالشبكات

35701050003570105الدبلوم المتوسطالموارد البشريةالموارد البشرية

الكلية 
التطبيقية فرع 

ضباء

البرمجة وعلوم 
الحاسب

البرمجة وعلوم 
0454500004545الدبلوم المتوسطالحاسب

إدارة المخاطر 
والتأمين

إدارة المخاطر 
304777000304777الدبلوم المتوسطوالتأمين
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الكلية 
التطبيقية فرع 

الوجه

 حماية البيئة 
والموارد الطبيعية

 حماية البيئة 
0404000004040الدبلوم المتوسطوالموارد الطبيعية

54661200005466120الدبلوم المتوسطالموارد البشريةالموارد البشرية
الكلية 

التطبيقية فرع 
أملج

26751010002675101الدبلوم المتوسطإدارة أنظمة الشبكاتإدارة أنظمة الشبكات

40711110004071111الدبلوم المتوسطإدارة المخاطر والتأمينإدارة المخاطر والتأمين
الكلية 

التطبيقية فرع 
تيماء

0333300003333الدبلوم المتوسطالدراسات البيئيةالدراسات البيئية

43661090004366109الدبلوم المتوسطالموارد البشريةالموارد البشرية

160023843984213160223853987مجموع الدبلوم المتوسط

111541826029414369231600115231849130014الإجمالي

 

  باب الثاني: ةلاب وةالبات الجامعةال عشر السابع التقرير السنوي
 

 
-48 - 

 
الكلية التطبيقية 

 فرع أملج 

 

 101 75 26 0 0 0 101 75 26 الدبلوم المتوسط  إدارة أنظمة الشبكات  إدارة أنظمة الشبكات 

 الدبلوم المتوسط  إدارة المخاةر والتأمين إدارة المخاةر والتأمين
40 71 111 0 0 0 40 71 111 

الكلية التطبيقية 
 فرع تيماء

 

 33 33 0 0 0 0 33 33 0 الدبلوم المتوسط  الدراسات البيئية البيئيةالدراسات  

 الدبلوم المتوسط  الموارد البشرية الموارد البشرية
43 66 109 0 0 0 43 66 109 

 3987 2385 1602 3 1 2 3984 2384 1600 المتوسط مجموع الدبلوم 
 30014 18491 11523 600 231 369 29414 18260 11154 الإجمالي 

 
 
 
 
 
 
 ( 3-3-2شكل رقم )

من العام الجامعي  الثالثالطلاب المقيدون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي  
 هـ( 1444)

 
 

 الطلاب الخريجون:   2-4
الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل   2-4-1

 : هـ( 1444الجامعي )الدراسي الأول من العام  
( ةالباً وةالبةً، 1148( التاليان أن مجموع الخريجين بنهاية الفصل الدراسي الأول بلغ )1-4-2( والشكل رقم )1-4-2يوضح الجدول رقم )

 ( ةالباً وةالبةً بمرحلة الدبلوم المشارك.230( ةالباً وةالبةً بمرحلة البكالوريوس و)896( ةالباً وةالبة بمرحلة الماجستير و)22منهم )

 
 
 

246

9504

171
1602

390

15625

91

2385

الدبلوم المتوسطالدبلوم المشاركبكالوريوسالماجستير

ذكر أنثى

شكل رقم )3-3-2(

 الطلاب المقيدون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي الثالث من 

العام الجامعي )1444هـ(
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2-4 الطلاب الخريجون:  
2-4-1 الطــاب الخريجــون موزعــون حســب الكليــات والأقســام والتخصصــات والدرجات العلميــة التي تمنحها 

الجامعة خلال الفصل الدراسي الأول من العام الجامعي )1444هـ(:  

يوضــح الجــدول رقم )2-4-1( والشــكل رقــم )2-4-1( التاليان أن مجموع الخريجين بنهاية الفصل الدراســي الأول بلغ  	

)1148( طالبــاً وطالبــةً، منهــم )22( طالبــاً وطالبة بمرحلة الماجســتير و)896( طالباً وطالبةً بمرحلــة البكالوريوس و)230( 

طالباً وطالبةً بمرحلة الدبلوم المشارك.

جدول رقم )1-4-2(

الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل 

الدراسي الأول من العام الجامعي )1444هـ(

الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

التربية والآداب

الإدارة والتخطيط 
التربوي

الإدارة والتخطيط 
022000022الماجستيرالتربوي

022000022الماجستيرأصول التربيةأصول التربية
101000101الماجستيرالحديث وعلومهالدراسات الإسلامية

اللغة العربية
000000000الماجستيرالأدب والبلاغة

000000000الماجستيراللغويات
055000055الماجستيرعلم النفس العياديعلم النفس العيادي

المناهج وطرق 
التدريس

المناهج وطرق 
37100003710الماجستيرالتدريس

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات
000000000الماجستيرأمن المعلوماتأمن المعلومات

إدارة الأعمال إدارة الأعمال
التنفيذي

إدارة الأعمال 
112000112الماجستيرالتنفيذي

5172200051722مجموع الماجستير
57671240005767124البكالوريوسالطب والجراحةالطب والجراحةالطب

العلوم الطبية 
التطبيقية

تقنية المختبرات 
الطبية

تقنية المختبرات 
101000101البكالوريوسالطبية

284270000284270البكالوريوسدكتور صيدلةالصيدلانياتالصيدلة

الهندسة

404101505البكالوريوسالهندسة المدنيةالهندسة المدنية
707000707البكالوريوسالهندسة الكهربائيةالهندسة الكهربائية

الهندسة 
الميكانيكية

الهندسة 
707000707البكالوريوسالميكانيكية

90920211011البكالوريوسالهندسة الصناعيةالهندسة الصناعية
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

العلوم

4172101141822البكالوريوسالرياضياتالرياضيات

4242801142529البكالوريوسالأحياءالأحياء

0111100001111البكالوريوسالكيمياءالكيمياء

3172000031720البكالوريوسالفيزياءالفيزياء

49130004913البكالوريوسالكيمياء الحيويةالكيمياء الحيوية

1101100011011البكالوريوسالإحصاءالإحصاء

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات

1601610117017البكالوريوستقنية المعلوماتتقنية المعلومات

8152310191524البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

1001000010010البكالوريوسهندسة الحاسبهندسة الحاسب

التربية والآداب

134255213154358البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

8303801183139البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
5202500052025البكالوريوساللغة الإنجليزية

إدارة الأعمال

9283700092837البكالوريوسالتسويقالتسويق

111526000111526البكالوريوسالمحاسبةالمحاسبة

إدارة الأعمال الإدارة
162642123172845البكالوريوسمسارالإدارة

192140000192140البكالوريوسالتمويل والاستثمارالتمويل والاستثمار

5141900051419البكالوريوسنظم المعلومات الإداريةنظم المعلومات الإدارية

الشريعة 
والقانون

1382100013821البكالوريوسالأنظمةالأنظمة

448000448البكالوريوسالشريعةالشريعة

التصاميم 
والفنون

التغذية وعلوم 
الأطعمة

التغذية وعلوم 
044000044البكالوريوسالأطعمة

033000033البكالوريوسالملابس والنسيجالملابس والنسيج
السكن وإدارة 

المنزل
السكن وإدارة 

0181800001818البكالوريوسالمنزل

الكلية 
الجامعية 

بضباء

تقنية المختبرات 
الطبية

تقنية المختبرات 
033000033البكالوريوسالطبية

121022000121022البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

066000066البكالوريوسالمحاسبةالمحاسبة

3252800032528البكالوريوسالتسويقتسويق
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الكلية 
الجامعية 

بالوجه

022000022البكالوريوسالكيمياءالكيمياء

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
033000033البكالوريوساللغة الإنجليزية

336000336البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية
033000033البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

606000606البكالوريوسنظم المعلومات الإداريةنظم المعلومات الإدارية

الكلية 
الجامعية 

بأملج

2111300021113البكالوريوسالرياضياتالرياضيات
606000606البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
011000011البكالوريوساللغة الإنجليزية

011000011البكالوريوسالتمريضالتمريض
459000459البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
213000213البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية
0212100002121البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

الكلية 
الجامعية 

بحقل

022000022البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
011000011البكالوريوسالرياضياتالرياضيات

538000538البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
077000077البكالوريوساللغة الإنجليزية

055000055البكالوريوسالأحياءالأحياء

الكلية 
الجامعية 

بتيماء

268000268البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية
213011224البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

189000189البكالوريوسالأحياءالأحياء

إدارة الأعمال الإدارة
65110006511البكالوريوسمسارالإدارة

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
044000044البكالوريوساللغة الإنجليزية

3205618818715328568896مجموع البكالوريوس

الكلية 
العلوم الإداريةالتطبيقية

الدبلوم الإدارة المالية
112000112المشارك

إدارة الموارد 
البشرية

الدبلوم 
77140007714المشارك

الدبلوم التأمين
729000729المشارك
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الكلية 
التطبيقية

علوم الحاسب

الدبلوم علوم الحاسب
101222101111223المشارك

إدارة شبكات 
الحاسب

الدبلوم 
6374300063743المشارك

الرسم بالحاسب 
وتصميم الويب

الدبلوم 
7364300073643المشارك

العلوم الطبية 
المساعدة

نظم السجلات 
الطبية

الدبلوم 
241943022242145المشارك

الدبلوم الصحة العامة
391251000391251المشارك

101126227123102128230مجموع الدبلوم المشارك

426704113099184357131148الإجمالي

 

  باب الثاني: ةلاب وةالبات الجامعةال عشر السابع التقرير السنوي
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نظم المعلومات   نظم المعلومات الإدارية  
 6 0 6 0 0 0 6 0 6 البكالوريوس  الإدارية 

الكلية الجامعية 
 بأملج

 13 11 2 0 0 0 13 11 2 البكالوريوس  الرياضيات الرياضيات
 6 0 6 0 0 0 6 0 6 البكالوريوس  الإسلامية الدراسات   الدراسات الإسلامية 

- اللغات والترجمة اللغات والترجمة 
 1 1 0 0 0 0 1 1 0 البكالوريوس  اللغة الإنجليزية 

 1 1 0 0 0 0 1 1 0 البكالوريوس  التمريض  التمريض 
 9 5 4 0 0 0 9 5 4 البكالوريوس  علوم الحاسب  علوم الحاسب 
 3 1 2 0 0 0 3 1 2 البكالوريوس  العربيةاللغة  اللغة العربية

الكلية الجامعية  
 بحقل 

 2 2 0 0 0 0 2 2 0 البكالوريوس  علوم الحاسب  علوم الحاسب 
 1 1 0 0 0 0 1 1 0 البكالوريوس  الرياضيات الرياضيات

 8 3 5 0 0 0 8 3 5 البكالوريوس  الدراسات الإسلامية  الدراسات الإسلامية 

- اللغات والترجمة والترجمة اللغات 
 7 7 0 0 0 0 7 7 0 البكالوريوس  اللغة الإنجليزية 

 5 5 0 0 0 0 5 5 0 البكالوريوس  الأحياء الأحياء

الكلية الجامعية 
 بتيماء 

 8 6 2 0 0 0 8 6 2 البكالوريوس  الدراسات الإسلامية  الدراسات الإسلامية 
 4 2 2 1 1 0 3 1 2 البكالوريوس  علوم الحاسب  علوم الحاسب 

 9 8 1 0 0 0 9 8 1 البكالوريوس  الأحياء الأحياء

إدارة الأعمال   دارة الإ
 11 5 6 0 0 0 11 5 6 البكالوريوس  دارة الإمسار

- اللغات والترجمة اللغات والترجمة 
 4 4 0 0 0 0 4 4 0 البكالوريوس  اللغة الإنجليزية 

 896 568 328 15 7 8 881 561 320 مجموع البكالوريوس

 الكلية التطبيقية

 العلوم الإدارية
 2 1 1 0 0 0 2 1 1 الدبلوم المشارك  المالية  دارةالإ
 14 7 7 0 0 0 14 7 7 الدبلوم المشارك  موارد البشرية ال  إدارة

 9 2 7 0 0 0 9 2 7 الدبلوم المشارك  التأمين

 علوم الحاسب 

 23 12 11 1 0 1 22 12 10 الدبلوم المشارك  علوم الحاسب 
 43 37 6 0 0 0 43 37 6 الدبلوم المشارك  كات الحاسب شب إدارة
لرسم بالحاسب  ا

 43 36 7 0 0 0 43 36 7 الدبلوم المشارك  وتصميم الويب

 45 21 24 2 2 0 43 19 24 الدبلوم المشارك  نظم السجلات الطبية  العلوم الطبية المساعدة
 51 12 39 0 0 0 51 12 39 الدبلوم المشارك  الصحة العامة 

 230 128 102 3 2 1 227 126 101 لوم المشارك مجموع الدب
 1148 713 435 18 9 9 1130 704 426 الإجمالي 

 ( 1-4-2شكل رقم )
الطلاب الخريجون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي الأول من العام  

   هـ(1444الجامعي )

  

5

328

102

17

568

128

الدبلوم المشاركبكالوريوسالماجستير

ذكر انثى

شكل رقم )1-4-2(

الطلاب الخريجون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي الأول من 

العام الجامعي )1444هـ(  
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2-4-2 الطــاب الخريجــون موزعــون حســب الكليات والأقســام والتخصصــات والدرجات العلميــة التي تمنحها 

الجامعة خلال الفصل الدراسي الثاني من العام الجامعي )1444هـ(: 

يوضح الجدول رقم )2-4-2( والشــكل رقم )2-4-2( التاليان أن مجموع الخريجين بنهاية الفصل الدراســي الثاني بلغ  	

)1227( طالبــاً وطالبــةً، منهــم )9( طلاب وطالبة بمرحلة الماجســتير و)934( طالباً وطالبةً بمرحلة البكالوريوس، و)279( 

طالباً وطالبةً بمرحلة الدبلوم العالي ما بعد البكالوريوس، و)284( طالبا وطالبة بمرحلة الدبلوم المشارك.

جدول رقم )2-4-2(

الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل 

الدراسي الثاني من العام الجامعي )1444هـ(

الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

التربية والآداب

134000134الماجستيرالإدارة والتخطيط التربويالإدارة والتخطيط التربوي
011000011الماجستيرأصول التربيةأصول التربية

000000000الماجستيرالحديث وعلومهالدراسات الإسلامية
000000000الماجستيرالقياس والتقويمالقياس والتقويم

اللغة العربية
000000000الماجستيرالأدب والبلاغة

000000000الماجستيراللغويات
المناهج وطرق 

التدريس
المناهج وطرق 

123000123الماجستيرالتدريس

كلية إدارة 
الأعمال

إدارة الأعمال 
التنفيذي

إدارة الأعمال 
101000101الماجستيرالتنفيذي

369000369مجموع الماجستير
العلوم الطبية 

101000101البكالوريوسالعلاج الطبيعيالعلاج الطبيعيالتطبيقية

الهندسة

80820210010البكالوريوسالهندسة المدنيةالهندسة المدنية
808101909البكالوريوسالهندسة الكهربائيةالهندسة الكهربائية

80830311011البكالوريوسالهندسة الميكانيكيةالهندسة الميكانيكية
1201200012012البكالوريوسالهندسة الصناعيةالهندسة الصناعية

العلوم

4121600041216البكالوريوسالإحصاءالإحصاء
5111601151217البكالوريوسالأحياءالأحياء

6182400061824البكالوريوسالرياضياتالرياضيات
5263102252833البكالوريوسالفيزياءالفيزياء
1202100012021البكالوريوسالكيمياءالكيمياء

58130005813البكالوريوسالكيمياء الحيويةالكيمياء الحيوية
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات

1501500015015البكالوريوستقنية المعلوماتتقنية المعلومات

1192020213922البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

909000909البكالوريوسهندسة الحاسبهندسة الحاسب

التربية والآداب

233457202253459البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
6111712371320البكالوريوساللغة الإنجليزية

9273600092736البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

5111716880859117176البكالوريوسالشريعةالشريعة

التصاميم 
والفنون

077000077البكالوريوسالتغذية وعلوم الأطعمةالتغذية وعلوم الأطعمة

0141400001414البكالوريوسالسكن وإدارة المنزلالسكن وإدارة المنزل

إدارة الأعمال

183351022183553البكالوريوسالتسويقالتسويق

271845101281846البكالوريوسالتمويل والاستثمارالتمويل والاستثمار

221234011221335البكالوريوسالمحاسبةالمحاسبة

إدارة الأعمال الإدارة
192443000192443البكالوريوسمسارالإدارة

8162400081624البكالوريوسنظم المعلومات الإداريةنظم المعلومات الإدارية

الكلية 
الجامعية 

بضباء

4151900041519البكالوريوسالتسويقتسويق

اللغات والترجمة اللغات والترجمة
202000202البكالوريوس-اللغة الإنجليزية

055000055البكالوريوسالمحاسبةالمحاسبة

1131400011314البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

الكلية 
الجامعية 

بالوجه

033000033البكالوريوسالكيمياءالكيمياء

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
145000145البكالوريوساللغة الإنجليزية

459000459البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

8111900081119البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

نظم المعلومات 
الإدارية

نظم المعلومات 
1301300013013البكالوريوسالإدارية
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الكلية 
الجامعية 

بأملج

099000099البكالوريوسالأحياءالأحياء

011000011البكالوريوسالتمريضالتمريض

2232500022325البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

231033000231033البكالوريوسالرياضياتالرياضيات

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
93120009312البكالوريوساللغة الإنجليزية

201232000201232البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

437000437البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

الكلية 
الجامعية 

بحقل

066000066البكالوريوسالأحياءالأحياء

4121600041216البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

033000033البكالوريوسالرياضياتالرياضيات

55100005510البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

28100112911البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

الكلية 
الجامعية 

بتيماء

134000134البكالوريوسالأحياءالأحياء

77140007714البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

101000101البكالوريوسالرياضياتالرياضيات

اللغات والترجمة اللغات والترجمة
055000055البكالوريوس-اللغة الإنجليزية

إدارة الأعمال مسار الإدارة
1942300019423البكالوريوسالإدارة

358000358البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

44047091015924455479934مجموع البكالوريوس

الكلية 
العلوم الإداريةالتطبيقية

الدبلوم الإدارة المالية
022000022المشارك

إدارة الموارد 
البشرية

الدبلوم 
268000268المشارك

الدبلوم التأمين
0505000005050المشارك
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الكلية 
التطبيقية

علوم الحاسب

الدبلوم علوم الحاسب
426000426المشارك

إدارة شبكات 
الحاسب

الدبلوم 
37100003710المشارك

الرسم بالحاسب 
وتصميم الويب

الدبلوم 
167000167المشارك

العلوم الطبية 
المساعدة

الدبلوم نظم السجلات الطبية
19811000001981100المشارك

الدبلوم الصحة العامة
14871010001487101المشارك

4324128400043241284مجموع الدبلوم المشارك

4867171203159245017261227الإجمالي

شكل رقم )2-4-2(
الطلاب الخريجون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي الثاني من العام الجامعي )1444هـ(
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نظم المعلومات  
 13 0 13 0 0 0 13 0 13 البكالوريوس  نظم المعلومات الإدارية  الإدارية 

الكلية الجامعية 
 بأملج

 9 9 0 0 0 0 9 9 0 البكالوريوس  الأحياء الأحياء
 1 1 0 0 0 0 1 1 0 البكالوريوس  التمريض  التمريض 

 25 3 22 0 0 0 25 3 22 البكالوريوس  الدراسات الإسلامية  الدراسات الإسلامية 
 33 10 23 0 0 0 33 10 23 البكالوريوس  الرياضيات الرياضيات

اللغة  -اللغات والترجمة اللغات والترجمة 
 12 3 9 0 0 0 12 3 9 البكالوريوس  الإنجليزية 

 32 12 20 0 0 0 32 12 20 البكالوريوس  اللغة العربية اللغة العربية
 7 3 4 0 0 0 7 3 4 البكالوريوس  علوم الحاسب  علوم الحاسب 

الكلية الجامعية 
 بحقل

 6 6 0 0 0 0 6 6 0 البكالوريوس  الأحياء الأحياء
 16 12 4 0 0 0 16 12 4 البكالوريوس  الدراسات الإسلامية  الدراسات الإسلامية 

 3 3 0 0 0 0 3 3 0 البكالوريوس  الرياضيات الرياضيات
 10 5 5 0 0 0 10 5 5 البكالوريوس  اللغة الإنجليزية  اللغات والترجمة 
 11 9 2 1 1 0 10 8 2 البكالوريوس  علوم الحاسب  علوم الحاسب 

الكلية الجامعية 
 بتيماء 

 4 3 1 0 0 0 4 3 1 البكالوريوس  الأحياء الأحياء
 14 7 7 0 0 0 14 7 7 البكالوريوس  الدراسات الإسلامية  الإسلامية الدراسات  

 1 0 1 0 0 0 1 0 1 البكالوريوس  الرياضيات الرياضيات

اللغة  -اللغات والترجمة  اللغات والترجمة 
 5 5 0 0 0 0 5 5 0 البكالوريوس  الإنجليزية 

إدارة الأعمال مسار   دارة الإ
 23 4 19 0 0 0 23 4 19 البكالوريوس  دارة الإ

 8 5 3 0 0 0 8 5 3 البكالوريوس  علوم الحاسب  علوم الحاسب 
 934 479 455 24 9 15 910 470 440 مجموع البكالوريوس

 الكلية التطبيقية

 العلوم الإدارية
 2 2 0 0 0 0 2 2 0 الدبلوم المشارك  المالية  دارةالإ
 8 6 2 0 0 0 8 6 2 الدبلوم المشارك  الموارد البشرية   إدارة

 50 50 0 0 0 0 50 50 0 الدبلوم المشارك  التأمين

 علوم الحاسب 

 6 2 4 0 0 0 6 2 4 الدبلوم المشارك  علوم الحاسب 
 10 7 3 0 0 0 10 7 3 الدبلوم المشارك  شبكات الحاسب  إدارة

الرسم بالحاسب وتصميم 
 7 6 1 0 0 0 7 6 1 الدبلوم المشارك  الويب 

الطبية العلوم 
 المساعدة 

 100 81 19 0 0 0 100 81 19 الدبلوم المشارك  نظم السجلات الطبية 
 101 87 14 0 0 0 101 87 14 الدبلوم المشارك  الصحة العامة 

 284 241 43 0 0 0 284 241 43 مجموع الدبلوم المشارك 
 1227 726 501 24 9 15 1203 717 486 الإجمالي 

 ( 2-4-2شكل رقم )
الجامعي الطلاب الخريجون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي الثاني من العام 

 هـ( 1444)

الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل   2-4-3
   :هـ(1444الجامعي )من العام  الثالثالدراسي 

( رقم  الجدول  رقم )3-4-2يوضح  والشكل  الدراسي  2-4-3(  الفصل  بنهاية  الخريجين  أن مجموع  التاليان  )  الثالث(  ( ةالباً 3563بلغ 
، ( ةالبا وةالبة بمرحلة الماجستير531، و)( ةالباً وةالبةً بمرحلة الدبلوم المشارك80( ةالباً وةالبةً بمرحلة البكالوريوس، و)2864وةالبةً، منهم )

 . لوم العاليب( ةالبا وةالبة بمرحلة الد88و)

 
 

3
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6

479

241

الدبلوم المشاركبكالوريوس الماجستير

ذكر أنثى
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2-4-3 الطــاب الخريجــون موزعــون حســب الكليات والأقســام والتخصصــات والدرجات العلميــة التي تمنحها 

الجامعة خلال الفصل الدراسي الثالث من العام الجامعي )1444هـ(: 

يوضح الجدول رقم )2-4-3( والشكل رقم )2-4-3( التاليان أن مجموع الخريجين بنهاية الفصل الدراسي الثالث بلغ  	

)3563( طالباً وطالبةً، منهم )2864( طالباً وطالبةً بمرحلة البكالوريوس، و)80( طالباً وطالبةً بمرحلة الدبلوم المشارك، 

و)531( طالبا وطالبة بمرحلة الماجستير، و)88( طالبا وطالبة بمرحلة الدبلوم العالي.

جدول رقم )3-4-2(

الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل 

الدراسي الثالث من العام الجامعي )1444هـ(

الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

كلية العلوم 
الطبية 

التطبيقية

2202200022022الماجستيرالمختبرات الطبيةتقنية المختبرات

044000044الماجستيرعلن النفس العياديعلن النفس العيادي

التربية والآداب

الإدارة والتخطيط 
التربوي

الإدارة والتخطيط 
167000167الماجستيرالتربوي

246000246الماجستيرأصول التربيةأصول التربية

الدراسات الإسلامية
000101101الماجستيرالحديث وعلومه

000101101الماجستيرالتفسير وعلوم القرآن
033000033الماجستيرالقياس والتقويمالقياس والتقويم

اللغة العربية
101000101الماجستيرالأدب والبلاغة

134000134الماجستيراللغويات

التربية الخاصة

055000055الماجستيرصعوبات تعلم
213000213الماجستيرإعاقة عقلية

123000123الماجستيرإعاقة سمعية
033000033الماجستيرالتوحد

729000729الماجستيرالمناهج وطرق التدريسالمناهج وطرق التدريس

العلوم

358000358الماجستيرالرياضياتالرياضيات
علم السموم والأدلة 

الجنائية
علم السموم والأدلة 

164460011164561الماجستيرالجنائية

131629000131629الماجستيرالفيزياء الطبيةالفيزياء الطبية
9152400091524الماجستيرالتنوع الأحيائيالأحياء

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات

101727000101727الماجستيرأمن المعلوماتأمن المعلومات
4141800041418الماجستيرالذكاء الاصطناعيالذكاء الاصطناعي

3121500031215الماجستيرعلم البياناتعلم البيانات
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

إدارة الأعمال
الإدارة

251944101261945الماجستيرإدارة الأعمال التنفيذي
56841400115685141الماجستيرإدارة الموارد البشرية

9101900091019الماجستيرالتسويق الرقميالتسويق
111223000111223المحاسبة القضائيةالمحاسبة

الهندسة
1601610117017الماجستيرالهندسة الكهربائيةالهندسة الكهربائية

3203200032032الماجستيرالإدارة الهندسيةالإدارة الهندسية
244281525426248283531مجموع الماجستير

العلوم الطبية 
التطبيقية

202848000202848البكالوريوسالعلاج الطبيعيالعلاج الطبيعي
253762000253762البكالوريوستقنية المختبرات الطبيةتقنية المختبرات الطبية

263561000263561البكالوريوسالتمريضالتمريض

الهندسة

1601600016016البكالوريوسالهندسة المدنيةالهندسة المدنية
1201200012012البكالوريوسالهندسة الكهربائيةالهندسة الكهربائية
3303320235035البكالوريوسالهندسة الميكانيكيةالهندسة الميكانيكية
2202200022022البكالوريوسالهندسة الصناعيةالهندسة الصناعية

العلوم

124153000124153البكالوريوسالرياضياتالرياضيات
4879108849599البكالوريوسالأحياءالأحياء

113950055114455البكالوريوسالكيمياءالكيمياء
1343500013435البكالوريوسالفيزياءالفيزياء

1811713502218119137البكالوريوسالكيمياء الحيويةالكيمياء الحيوية
7384500073845البكالوريوسالإحصاءالإحصاء

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات

183452101193453البكالوريوستقنية المعلوماتتقنية المعلومات
182745101192746البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

90920211011البكالوريوسهندسة الحاسبهندسة الحاسب

التربية والآداب

264369213284472البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية
134962101144963البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
174158066174764البكالوريوساللغة الإنجليزية

إدارة الأعمال

265480123275683البكالوريوسالتسويقالتسويق
40821220224084124البكالوريوسالمحاسبةالمحاسبة

إدارة الأعمال مسار الإدارة
48831310334886134البكالوريوسالإدارة

33941270113395128البكالوريوسالتمويل والاستثمارالتمويل والاستثمار
294978000294978البكالوريوسنظم المعلومات الإداريةنظم المعلومات الإدارية

الشريعة 
والقانون

7710818510178108186البكالوريوسالأنظمةالأنظمة
41931344044593138البكالوريوسالشريعةالشريعة
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

التصاميم 
والفنون

0282801102929البكالوريوسالتصميم الداخليالتصميم الداخلي
تصميم الأزياءو 

المنسوجات
تصميم الأزياءو 

0262600002626البكالوريوسالمنسوجات

044000044البكالوريوسالتغذية وعلوم الاطعمةالتغذية وعلوم الاطعمة
022000022البكالوريوسالملابس والنسيجالملابس والنسيج
066000066البكالوريوسالسكن و إدارة المنزلالسكن و إدارة المنزل

الكلية 
الجامعية 

بضباء

099000099البكالوريوستقنية المختبرات الطبيةتقنية المختبرات الطبية
8172500081725البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

0222200002222البكالوريوسالمحاسبةالمحاسبة

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
121224011121325البكالوريوساللغة الإنجليزية

4465000044650البكالوريوسالتسويقالتسويق

الكلية 
الجامعية 

بالوجه

1252601112627البكالوريوسالكيمياءالكيمياء
102838000102838البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

اللغات والترجمة-اللغة اللغات والترجمة
49130004913البكالوريوسالإنجليزية

5566100055661البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
1401400014014البكالوريوسنظم المعلومات الإداريةنظم المعلومات الإدارية

الكلية 
الجامعية 

بأملج

8384600083846البكالوريوسالرياضياتالرياضيات
32871190003287119البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

اللغات والترجمة -اللغة اللغات والترجمة
8212901182230البكالوريوسالإنجليزية

0353500003535البكالوريوسالأحياءالأحياء
7212800072128البكالوريوسالتمريضالتمريض

6172300061723البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
194968000194968البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

الكلية 
الجامعية 

بحقل

1111200011112البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
011000011البكالوريوسالرياضياتالرياضيات

1212200012122البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية
178000178البكالوريوساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

1131401111415البكالوريوسالأحياءالأحياء
2102100021021البكالوريوسنظم المعلومات الإداريةنظم المعلومات الإدارية

الكلية الجامعية 
بتيماء

3404300034043البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية
164258000164258البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

101000101البكالوريوسالرياضياتالرياضيات
1222300012223البكالوريوسالأحياءالأحياء
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الكلية الجامعية 
بتيماء

265985011266086البكالوريوسإدارة الأعمال مسار الإدارةالإدارة

اللغات والترجمة اللغات والترجمة
68140006814البكالوريوس-اللغة الإنجليزية

8181995281315365183320312864مجموع البكالوريوس

الكلية 
التطبيقية

العلوم الإدارية
437000437الدبلوم المشاركالإدارة المالية

121224000121224الدبلوم المشاركإدارة الموارد البشرية
459000459الدبلوم المشاركالتأمين

علوم الحاسب

437000437الدبلوم المشاركعلوم الحاسب
123000123الدبلوم المشاركإدارة شبكات الحاسب

الرسم بالحاسب 
46100004610الدبلوم المشاركوتصميم الويب

العلوم الطبية 
المساعدة

268000268الدبلوم المشاركنظم السجلات الطبية
1111200011112الدبلوم المشاركالصحة العامة

324880000324880مجموع الدبلوم المشارك

سلامة المنشآت الهندسةالهندسة
505000505الدبلوم العاليوالوقاية من الحريق

الحاسبات وتقنية 
9314000093140الدبلوم العاليالأمن السيبرانيتقنية المعلوماتالمعلومات

123143000123143الدبلوم العاليالإرشاد الأسريالإرشاد الأسريالتربية والآداب
000000000الدبلوم العاليإدارة الموارد البشريةالإدارةإدارة الأعمال

الشريعة 
000000000الدبلوم العاليالمحاماةالأنظمةوالقانون

266288000266288مجموع الدبلوم العالي
112023863506193857113924243563الإجمالي

شكل رقم )2-4-3( الطلاب الخريجون 

المنتظمون موزعون حسب الدرجات العلمية 

التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي 

الثالث من العام الجامعي )1444هـ(
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 ( 3-4-2شكل رقم )
من العام   الثالثالطلاب الخريجون المنتظمون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي 

 هـ( 1444الجامعي )

 
 
 
الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل   2-4-4

   :هـ(1444الجامعي )من العام   الصيفيالدراسي 
( رقم  الجدول  ) 3- 4-2يوضح  رقم  والشكل  بلغ )2-4-3(  الصيفي  الدراسي  الفصل  بنهاية  الخريجين  أن مجموع  التاليان  لباً ( ةا850( 

 بمرحلة الدبلوم المشارك. ( ةلاب وةالبةً 10و)( ةالباً وةالبةً بمرحلة البكالوريوس، 840وةالبةً، منهم )

 (4-4-2جدول رقم )
  الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل

 هـ( 1444من العام الجامعي ) الصيفيالدراسي 
 الإجمالي  غير سعودي سعودي العلمية  الدرجة التخصص القسم  الكلية

 المجموع  أنثى ذكر المجموع  أنثى ذكر المجموع  أنثى ذكر

العلوم الطبية 
 التطبيقية

 4 1 3 0 0 0 4 1 3 البكالوريوس  التمريض  التمريض 
تقنية المختبرات  

 الطبية 
المختبرات  تقنية 

 11 3 8 0 0 0 11 3 8 البكالوريوس  الطبية 

 الهندسة 

 4 0 4 0 0 0 4 0 4 البكالوريوس  الهندسة المدنية الهندسة المدنية
 7 0 7 0 0 0 7 0 7 البكالوريوس  الهندسة الكهربائية الهندسة الكهربائية
 11 0 11 1 0 1 10 0 10 البكالوريوس  الهندسة الميكانيكية الهندسة الميكانيكية
 3 0 3 0 0 0 3 0 3 البكالوريوس  الهندسة الصناعية  الهندسة الصناعية 

 العلوم

 14 14 0 0 0 0 14 14 0 البكالوريوس  الرياضيات الرياضيات
 12 10 2 1 1 0 11 9 2 البكالوريوس  الأحياء الأحياء
 8 8 0 0 0 0 8 8 0 البكالوريوس  الكيمياء الكيمياء
 10 10 0 1 1 0 9 9 0 البكالوريوس  الفيزياء  الفيزياء 

 17 13 4 2 2 0 15 11 4 البكالوريوس  الكيمياء الحيوية  الكيمياء الحيوية 
 5 5 0 0 0 0 5 5 0 البكالوريوس  الإحصاء الإحصاء

الحاسبات وتقنية 
 المعلومات 

 37 31 6 0 0 0 37 31 6 البكالوريوس  تقنية المعلومات  تقنية المعلومات 
 54 37 17 4 1 3 50 36 14 البكالوريوس  علوم الحاسب  علوم الحاسب 
 11 0 11 0 0 0 11 0 11 البكالوريوس  هندسة الحاسب  هندسة الحاسب 

 التربية والآداب 

 22 19 3 1 1 0 21 18 3 البكالوريوس  الدراسات الإسلامية  الدراسات الإسلامية 
 14 12 2 0 0 0 14 12 2 البكالوريوس  اللغة العربية اللغة العربية

- اللغات والترجمة اللغات والترجمة 
 15 14 1 1 1 0 14 13 1 البكالوريوس  اللغة الإنجليزية 

 الأعمال   إدارة

 59 36 23 2 2 0 57 34 23 البكالوريوس  التسويق التسويق
 44 20 24 1 0 1 43 20 23 البكالوريوس  المحاسبة المحاسبة

إدارة الأعمال مسار   دارة الإ
 62 33 29 0 0 0 62 33 29 البكالوريوس  دارة الإ

 41 26 15 1 1 0 40 25 15 البكالوريوس  التمويل والاستثمار  التمويل والاستثمار 
نظم المعلومات  

 الإدارية 
نظم المعلومات  

 70 43 27 1 1 0 69 42 27 البكالوريوس  الإدارية 

 52 28 24 0 0 0 52 28 24 البكالوريوس  القانون القانون قانون الشريعة وال 
 41 23 18 1 0 1 40 23 17 البكالوريوس  الشريعة الشريعة
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 ( 3-4-2شكل رقم )
من العام   الثالثالطلاب الخريجون المنتظمون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي 

 هـ( 1444الجامعي )

 
 
 
الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل   2-4-4

   :هـ(1444الجامعي )من العام   الصيفيالدراسي 
( رقم  الجدول  ) 3- 4-2يوضح  رقم  والشكل  بلغ )2-4-3(  الصيفي  الدراسي  الفصل  بنهاية  الخريجين  أن مجموع  التاليان  لباً ( ةا850( 

 بمرحلة الدبلوم المشارك. ( ةلاب وةالبةً 10و)( ةالباً وةالبةً بمرحلة البكالوريوس، 840وةالبةً، منهم )

 (4-4-2جدول رقم )
  الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل

 هـ( 1444من العام الجامعي ) الصيفيالدراسي 
 الإجمالي  غير سعودي سعودي العلمية  الدرجة التخصص القسم  الكلية

 المجموع  أنثى ذكر المجموع  أنثى ذكر المجموع  أنثى ذكر

العلوم الطبية 
 التطبيقية

 4 1 3 0 0 0 4 1 3 البكالوريوس  التمريض  التمريض 
تقنية المختبرات  

 الطبية 
المختبرات  تقنية 

 11 3 8 0 0 0 11 3 8 البكالوريوس  الطبية 

 الهندسة 

 4 0 4 0 0 0 4 0 4 البكالوريوس  الهندسة المدنية الهندسة المدنية
 7 0 7 0 0 0 7 0 7 البكالوريوس  الهندسة الكهربائية الهندسة الكهربائية
 11 0 11 1 0 1 10 0 10 البكالوريوس  الهندسة الميكانيكية الهندسة الميكانيكية
 3 0 3 0 0 0 3 0 3 البكالوريوس  الهندسة الصناعية  الهندسة الصناعية 

 العلوم

 14 14 0 0 0 0 14 14 0 البكالوريوس  الرياضيات الرياضيات
 12 10 2 1 1 0 11 9 2 البكالوريوس  الأحياء الأحياء
 8 8 0 0 0 0 8 8 0 البكالوريوس  الكيمياء الكيمياء
 10 10 0 1 1 0 9 9 0 البكالوريوس  الفيزياء  الفيزياء 

 17 13 4 2 2 0 15 11 4 البكالوريوس  الكيمياء الحيوية  الكيمياء الحيوية 
 5 5 0 0 0 0 5 5 0 البكالوريوس  الإحصاء الإحصاء

الحاسبات وتقنية 
 المعلومات 

 37 31 6 0 0 0 37 31 6 البكالوريوس  تقنية المعلومات  تقنية المعلومات 
 54 37 17 4 1 3 50 36 14 البكالوريوس  علوم الحاسب  علوم الحاسب 
 11 0 11 0 0 0 11 0 11 البكالوريوس  هندسة الحاسب  هندسة الحاسب 

 التربية والآداب 

 22 19 3 1 1 0 21 18 3 البكالوريوس  الدراسات الإسلامية  الدراسات الإسلامية 
 14 12 2 0 0 0 14 12 2 البكالوريوس  اللغة العربية اللغة العربية

- اللغات والترجمة اللغات والترجمة 
 15 14 1 1 1 0 14 13 1 البكالوريوس  اللغة الإنجليزية 

 الأعمال   إدارة

 59 36 23 2 2 0 57 34 23 البكالوريوس  التسويق التسويق
 44 20 24 1 0 1 43 20 23 البكالوريوس  المحاسبة المحاسبة

إدارة الأعمال مسار   دارة الإ
 62 33 29 0 0 0 62 33 29 البكالوريوس  دارة الإ

 41 26 15 1 1 0 40 25 15 البكالوريوس  التمويل والاستثمار  التمويل والاستثمار 
نظم المعلومات  

 الإدارية 
نظم المعلومات  

 70 43 27 1 1 0 69 42 27 البكالوريوس  الإدارية 

 52 28 24 0 0 0 52 28 24 البكالوريوس  القانون القانون قانون الشريعة وال 
 41 23 18 1 0 1 40 23 17 البكالوريوس  الشريعة الشريعة
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2-4-4 الطــاب الخريجــون موزعــون حســب الكليات والأقســام والتخصصــات والدرجات العلميــة التي تمنحها 

الجامعة خلال الفصل الدراسي الصيفي من العام الجامعي )1444هـ(: 

يوضح الجدول رقم )2-4-3( والشــكل رقم )2-4-3( التاليان أن مجموع الخريجين بنهاية الفصل الدراســي الصيفي  	

بلغ )850( طالباً وطالبةً، منهم )840( طالباً وطالبةً بمرحلة البكالوريوس، و)10( طلاب وطالبةً بمرحلة الدبلوم المشارك.

جدول رقم )4-4-2(

الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي 

الصيفي من العام الجامعي )1444هـ(

الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

العلوم الطبية 
التطبيقية

314000314البكالوريوسالتمريضالتمريض
83110008311البكالوريوستقنية المختبرات الطبيةتقنية المختبرات الطبية

الهندسة

404000404البكالوريوسالهندسة المدنيةالهندسة المدنية
707000707البكالوريوسالهندسة الكهربائيةالهندسة الكهربائية

الهندسة 
الميكانيكية

الهندسة 
1001010111011البكالوريوسالميكانيكية

303000303البكالوريوسالهندسة الصناعيةالهندسة الصناعية

العلوم

0141400001414البكالوريوسالرياضياتالرياضيات
291101121012البكالوريوسالأحياءالأحياء

088000088البكالوريوسالكيمياءالكيمياء
09901101010البكالوريوسالفيزياءالفيزياء

4111502241317البكالوريوسالكيمياء الحيويةالكيمياء الحيوية
055000055البكالوريوسالإحصاءالإحصاء

الهندسة
1601610117017الماجستيرالهندسة الكهربائيةالهندسة الكهربائية

3203200032032الماجستيرالإدارة الهندسيةالإدارة الهندسية
3203200032032الماجستيرالإدارة الهندسيةالإدارة الهندسية

الحاسبات 
وتقنية 

المعلومات

6313700063137البكالوريوستقنية المعلوماتتقنية المعلومات
143650314173754البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

1101100011011البكالوريوسهندسة الحاسبهندسة الحاسب

التربية والآداب

3182101131922البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية
2121400021214البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

اللغات والترجمة-اللغات والترجمة
1131401111415البكالوريوساللغة الإنجليزية

إدارة الأعمال
233457022233659البكالوريوسالتسويقالتسويق
232043101242044البكالوريوسالمحاسبةالمحاسبة



للعام الجامعي 1444هـالتــقـريـــر الســــنـــوي الســابــــع عــشــــــر

93

الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

إدارة الأعمال
293362000293362البكالوريوسإدارة الأعمال مسار الإدارةالإدارة

152540011152641البكالوريوسالتمويل والاستثمارالتمويل والاستثمار
274269011274370البكالوريوسنظم المعلومات الإداريةنظم المعلومات الإدارية

الشريعة 
والقانون

242852000242852البكالوريوسالأنظمةالأنظمة
172340101182341البكالوريوسالشريعةالشريعة

التصاميم 
والفنون

0282801102929البكالوريوسالتصميم الداخليالتصميم الداخلي
تصميم الأزياء و 

المنسوجات
تصميم الأزياء و 

0262600002626البكالوريوسالمنسوجات

الكلية 
الجامعية 

بضباء

2101200021012البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
0151500001515البكالوريوسالمحاسبةالمحاسبة

اللغات والترجمة-اللغة اللغات والترجمة
011000011البكالوريوسالإنجليزية

617000617البكالوريوسالتسويقالتسويق

الكلية 
الجامعية 

بالوجه

033000033البكالوريوسالكيمياءالكيمياء
909000909البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

اللغات والترجمة-اللغة اللغات والترجمة
033000033البكالوريوسالإنجليزية

033000033البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
303000303البكالوريوسنظم المعلومات الإداريةنظم المعلومات الإدارية

الكلية 
الجامعية 

بأملج

87150008715البكالوريوسالرياضياتالرياضيات
3111400031114البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

اللغات والترجمة -اللغة اللغات والترجمة
257000257البكالوريوسالإنجليزية

077000077البكالوريوسالأحياءالأحياء
011000011البكالوريوسالتمريضالتمريض

549000549البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
415000415البكالوريوساللغة العربيةاللغة العربية

الكلية 
الجامعية 

بحقل

5121701151318البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب
2111300021113البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية

اللغات والترجمة -اللغة اللغات والترجمة
279000279البكالوريوسالإنجليزية

099000099البكالوريوسالأحياءالأحياء
505000505البكالوريوسنظم المعلومات الإداريةنظم المعلومات الإدارية
2102100021021البكالوريوسنظم المعلومات الإداريةنظم المعلومات الإدارية
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الدرجة التخصصالقسمالكلية
العلمية

الإجماليغير سعوديسعودي
المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكر

الكلية الجامعية 
بتيماء

459000459البكالوريوسالدراسات الإسلاميةالدراسات الإسلامية
235000235البكالوريوسعلوم الحاسبعلوم الحاسب

إدارة الأعمال مسار الإدارة
1181900011819البكالوريوسالإدارة

29952382261218305535840مجموع البكالوريوس

الكلية 
التطبيقية

101000101الدبلوم المشاركعلوم الحاسبعلوم الحاسب
العلوم الطبية 

المساعدة
404000404الدبلوم المشاركنظم السجلات الطبية

505000505الدبلوم المشاركالصحة العامة
1001000010010مجموع الدبلوم المشارك

30952383261218315535850الإجمالي

شكل رقم )4-4-2(

الطلاب الخريجون المنتظمون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي الصيفي من 

العام الجامعي )1444هـ(
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 التصاميم والفنون
 29 29 0 1 1 0 28 28 0 البكالوريوس  التصميم الداخلي  التصميم الداخلي 

و  تصميم الأزياء
 المنسوجات 

و  تصميم الأزياء
 26 26 0 0 0 0 26 26 0 البكالوريوس  المنسوجات 

الكلية الجامعية 
 بضباء 

 12 10 2 0 0 0 12 10 2 البكالوريوس  علوم الحاسب  لحاسب علوم ا
 15 15 0 0 0 0 15 15 0 البكالوريوس  المحاسبة المحاسبة

- اللغات والترجمة اللغات والترجمة 
 1 1 0 0 0 0 1 1 0 البكالوريوس  اللغة الإنجليزية 

 7 1 6 0 0 0 7 1 6 البكالوريوس  التسويق التسويق

الجامعية الكلية 
 بالوجه

 3 3 0 0 0 0 3 3 0 البكالوريوس  الكيمياء الكيمياء
 9 0 9 0 0 0 9 0 9 البكالوريوس  اللغة العربية اللغة العربية

- اللغات والترجمة اللغات والترجمة 
 3 3 0 0 0 0 3 3 0 البكالوريوس  اللغة الإنجليزية 

 3 3 0 0 0 0 3 3 0 البكالوريوس  علوم الحاسب  علوم الحاسب 
نظم المعلومات  

 الإدارية 
نظم المعلومات  

 3 0 3 0 0 0 3 0 3 البكالوريوس  الإدارية 

الكلية الجامعية 
 بأملج

 15 7 8 0 0 0 15 7 8 البكالوريوس  الرياضيات الرياضيات
 14 11 3 0 0 0 14 11 3 البكالوريوس  الدراسات الإسلامية  الدراسات الإسلامية 

- اللغات والترجمة  والترجمة اللغات 
 7 5 2 0 0 0 7 5 2 البكالوريوس  اللغة الإنجليزية 

 7 7 0 0 0 0 7 7 0 البكالوريوس  الأحياء الأحياء
 1 1 0 0 0 0 1 1 0 البكالوريوس  التمريض  التمريض 

 9 4 5 0 0 0 9 4 5 البكالوريوس  علوم الحاسب  علوم الحاسب 
 5 1 4 0 0 0 5 1 4 البكالوريوس  العربيةاللغة  اللغة العربية

الكلية الجامعية 
 بحقل

 18 13 5 1 1 0 17 12 5 البكالوريوس  علوم الحاسب  علوم الحاسب 
 13 11 2 0 0 0 13 11 2 البكالوريوس  الدراسات الإسلامية  الدراسات الإسلامية 

- اللغات والترجمة  اللغات والترجمة 
 9 7 2 0 0 0 9 7 2 البكالوريوس  اللغة الإنجليزية 

 9 9 0 0 0 0 9 9 0 البكالوريوس  الأحياء الأحياء
نظم المعلومات  

 الإدارية 
نظم المعلومات  

 5 0 5 0 0 0 5 0 5 البكالوريوس  الإدارية 

الكلية الجامعية 
 بتيماء 

 9 5 4 0 0 0 9 5 4 البكالوريوس  الدراسات الإسلامية  الدراسات الإسلامية 
 5 3 2 0 0 0 5 3 2 البكالوريوس  علوم الحاسب  علوم الحاسب 

إدارة الأعمال مسار   دارة الإ
 19 18 1 0 0 0 19 18 1 البكالوريوس  دارة الإ

 840 535 305 18 12 6 822 523 299 مجموع البكالوريوس

 الكلية التطبيقية
 1 0 1 0 0 0 1 0 1 الدبلوم المشارك  علوم الحاسب  علوم الحاسب 
العلوم الطبية 

 المساعدة 
 4 0 4 0 0 0 4 0 4 الدبلوم المشارك  نظم السجلات الطبية 

 5 0 5 0 0 0 5 0 5 الدبلوم المشارك  الصحة العامة 
 10 0 10 0 0 0 10 0 10 مجموع الدبلوم المشارك 

 850 535 315 18 12 6 832 523 309 الإجمالي 

 
 
 
 ( 4-4-2شكل رقم )

من العام   الصيفيالطلاب الخريجون المنتظمون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي 
 هـ( 1444الجامعي )
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2-4-5 تطــور أعــداد الخريجين في الجامعة حســب الدرجات العلمية التي تمنحهــا الجامعة خلال الفترة )1439هـ 

حتى 1444هـ(:  

يوضــح الجــدول رقــم )2-4-5( والشــكل رقــم )2-4-5( التاليــان أن معــدل التغيــر الســنوي لأعــداد الطــاب الخريجين  	

بالجامعة، والموزعين حســب الشــهادات العلمية التي تمنحها الجامعة قد شــهد العام الجامعي )1444هـ( ارتفاعاً في 

عــدد طــاب الماجســتير بمعدل تغير بلــغ )134.17%(، وأيضا نلاحظ ارتفاعا بعدد طــاب البكالوريوس بمعدل تغير بلغ 

)64.36%(، وانخفاضــاً بعــدد طلاب مرحلة الدبلوم المشــارك بمعدل تغير بلــغ )-13.09%(، وانخفاضاً بعدد طلاب مرحلة 

الدبلوم العالي بمعدل تغير بلغ )-68.46%( عن العام السابق له.

جدول رقم )5-4-2(

تطور أعداد الطلاب الخريجين في الجامعة حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفترة )1439-1444هـ(

                            العام الجامعي 

الدرجة العلمية
1440/14391441/14401442/144114431444

92102217240562الماجستير
134.17%10.6%112.75 %10.87%-36.55%معدل التغير السنوي

56555846618233675534البكالوريوس
64.36%-45.54%5.75 %3.38%8.02%معدل التغير السنوي

463628800695604الدبلوم المشارك
-13.09%-13.13%27.39 %35.64%14.89%معدل التغير السنوي

8224346127988الدبلوم العالي
-68.46%-39.48%89.71 %196.34%-86.26%معدل التغير السنوي

شكل رقم )5-4-2( 

الطلاب الخريجين موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفترة )1439 - 1444هـ(
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 هـ(: 1444هـ حتى 1439تطور أعداد الخريجين في الجامعة حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفترة ) 2-4-5

الخريجين بالجامعة،  5-4-2( والشكل رقم )5-4-2الجدول رقم )يوضح   الطلاب  السنوي لأعداد  التغير  التاليان أن معدل  والموزعين  ( 
  (، %134.17ارتفاعاً في عدد ةلاب الماجستير بمعدل تغير بلغ )  هـ(1444الجامعي )حسب الشهادات العلمية التي تمنحها الجامعة قد شهد العام  

- بعدد ةلاب مرحلة الدبلوم المشارك بمعدل تغير بلغ )  اً ضا(، وانخف%64.36بعدد ةلاب البكالوريوس بمعدل تغير بلغ )  اعاارتف  نلاحظ  وأيضا

ً (، و13.09%  .( عن العام السابق له%68.46-بعدد ةلاب مرحلة الدبلوم العالي بمعدل تغير بلغ ) انخفاضا
 
 

 (5-4-2جدول رقم )
 هـ( 1444-1439الفترة )تطور أعداد الطلاب الخريجين في الجامعة حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال 

 العام الجامعي 
 1444 1443 1441/1442 1440/1441 1439/1440 العلمية  الدرجة

 562 240 217 102 92 الماجستير
 % 134.17 % 10.6 %  112.75 % 10.87 % 36.55- معدل التغير السنوي 

 5534 3367 6182 5846 5655 البكالوريوس 
 % 64.36 % 45.54- %  5.75 % 3.38 % 8.02 معدل التغير السنوي 

 604 695 800 628 463 الدبلوم المشارك 
 % 13.09- % 13.13- % 27.39 % 35.64 % 14.89 معدل التغير السنوي 

 88 279 461 243 82 الدبلوم العالي 
 % 68.46- % 39.48- % 89.71 % 196.34 % 86.26- السنوي معدل التغير 

 
 (  5-4-2شكل رقم )

 هـ(1444 - 1439الطلاب الخريجين موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفترة )
 

 
 
 
 
 
 

92102217240562

565558466182

3367

5534

463628800695604
8224346127988

1440/14391441/14401442/144114431444

الماجستير البكالوريوس الدبلوم  المشارك الدبلوم  العالي



للعام الجامعي 1444هـالتــقـريـــر الســــنـــوي الســابــــع عــشــــــر

96

الباب الثاني: طلاب وطالبات الجامعة

 

  باب الثاني: ةلاب وةالبات الجامعةال عشر السابع التقرير السنوي
 

 
-58 - 

 
 

 الحركات الأكاديمية للطلاب:  2-5

 :  هـ(1444الجامعي )الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية والجنس خلال الفصل الأول للعام  2-5-1
( التاليان توزيع الطلاب حسب الحركات الأكاديمية وفق الدرجة العلمية والجنس خلال 1-5-2( والشكل رقم )1-5-2يوضح الجدول رقم )

 . هـ(1444)الجامعي الفصل الدراسي الأول من العام 
 

 ( 1-5-2جدول رقم )
 هـ( 1444الجامعي )الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية والجنس خلال الفصل الأول للعام 

 

 المجموع  منتظم منسحب  مطوي قيده مفصول أكاديمياً  منقطع  معتذر  مؤجل الجنس  العلمية  الدرجة

 البكالوريوس 
 11778 9933 262 280 158 213 645 287 ذكر   

1599 207 123 60 51 406 300   أنثى
3 

17140 

2592 469 403 218 264 1051 587  المجموع
6 

28918 

 261 208 6 24 11 0 2 10 ذكر    الدبلوم المشارك 
 357 323 8 7 8 0 3 8   أنثى

 618 531 14 31 19 0 5 18  المجموع

 1956 1664 74 51 18 57 76 16 ذكر    المتوسط الدبلوم 
 2517 2327 67 17 1 10 54 41   أنثى

 4473 3991 141 68 19 67 130 57  المجموع

 487 418 59 8 1 0 0 1 ذكر    الدبلوم العالي 
 176 157 18 0 0 0 0 1   أنثى

 663 575 77 8 1 0 0 2  المجموع

 729 655 28 20 4 0 8 14 ذكر    الماجستير
 978 883 31 7 2 42 3 10   أنثى

 1707 1538 59 27 6 42 11 24 المجموع 

3256 760 537 263 373 1197 688 الإجمالي 
1 

36379 

 
 
 ( 1-5-2شكل رقم )

 هـ( 1444الجامعي )الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية خلال الفصل الأول للعام 
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2-5 الحركات الأكاديمية للطلاب: 
2-5-1 الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية والجنس خلال الفصل الأول للعام الجامعي )1444هـ(:  

يوضح الجدول رقم )2-5-1( والشكل رقم )2-5-1( التاليان توزيع الطلاب حسب الحركات الأكاديمية وفق الدرجة العلمية 

والجنس خلال الفصل الدراسي الأول من العام الجامعي )1444هـ(.

جدول رقم )2-5-1(  الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية والجنس خلال الفصل الأول للعام الجامعي )1444هـ(

المجموع منتظم منسحب مطوي قيده مفصول أكاديمياً منقطع معتذر مؤجل الجنس الدرجة العلمية
11778 9933 262 280 158 213 645 287 ذكر 17140البكالوريوس 15993 207 123 60 51 406 300 أنثى
28918 25926 469 403 218 264 1051 587 المجموع

261 208 6 24 11 0 2 10 ذكر الدبلوم 
357المشارك 323 8 7 8 0 3 8 أنثى

618 531 14 31 19 0 5 18 المجموع
1956 1664 74 51 18 57 76 16 ذكر الدبلوم 

2517المتوسط 2327 67 17 1 10 54 41 أنثى
4473 3991 141 68 19 67 130 57 المجموع
487 418 59 8 1 0 0 1 ذكر 176الدبلوم العالي 157 18 0 0 0 0 1 أنثى
663 575 77 8 1 0 0 2 المجموع
729 655 28 20 4 0 8 14 ذكر 978الماجستير 883 31 7 2 42 3 10 أنثى
1707 1538 59 27 6 42 11 24 المجموع

36379 32561 760 537 263 373 1197 688 الإجمالي

شكل رقم )2-5-1( الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية خلال الفصل الأول للعام الجامعي )1444هـ(
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 : هـ(1444الجامعي )الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية والجنس خلال الفصل الثاني للعام  2-5-2

( التاليان توزيع الطلاب حسب الحركات الأكاديمية وفق الدرجة العلمية والجنس خلال الفصل  2-5-2( والشكل رقم )2-5-2يوضح الجدول رقم ) 
 .هـ(1444) الجامعي الدراسي الثاني من العام 

 (2-5-2جدول رقم )
 هـ( 1444الجامعي )الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية والجنس خلال الفصل الثاني للعام 

 المجموع  منتظم منسحب  مطوي قيده مفصول أكاديمياً  منقطع  معتذر  مؤجل الجنس  العلمية  الدرجة

 البكالوريوس 
 9893 8641 174 265 86 1 513 213 ذكر   

1502 76 86 49 1 275 228   أنثى
5 

15740 

2366 250 351 135 2 788 441  المجموع
6 

25633 

 274 249 1 16 4 1 1 2 ذكر    الدبلوم المشارك 
 99 83 4 8 1 0 3 0   أنثى

 373 332 5 24 5 1 4 2  المجموع

 1734 1400 74 79 21 0 128 32 ذكر    توسط الدبلوم الم
 2452 2299 54 17 4 0 36 42   أنثى

 4186 3699 128 96 25 0 164 47 المجموع 

 162 100 31 9 20 0 0 2 ذكر    الدبلوم العالي 
 117 111 3 0 2 0 0 1   أنثى

 279 211 34 9 22 0 0 3  المجموع

 652 610 2 6 9 0 7 18 ذكر    الماجستير
 883 861 4 2 1 0 4 11   أنثى

 1535 1471 6 8 10 0 11 29  المجموع

2937 423 488 197 3 967 522 الإجمالي 
9 

32006 

 (  2-5-2شكل رقم )
 هـ( 1444الجامعي )الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية خلال الفصل الثاني للعام 
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2-5-2 الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية والجنس خلال الفصل الثاني للعام الجامعي )1444هـ(:   

يوضح الجدول رقم )2-5-2( والشكل رقم )2-5-2( التاليان توزيع الطلاب حسب الحركات الأكاديمية وفق الدرجة العلمية 

والجنس خلال الفصل الدراسي الثاني من العام الجامعي )1444هـ(.

جدول رقم )2-5-2(

الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية والجنس خلال الفصل الثاني للعام الجامعي )1444هـ(

المجموع منتظم منسحب مطوي قيده مفصول أكاديمياً منقطع معتذر مؤجل الجنس الدرجة العلمية
9893 8641 174 265 86 1 513 213 ذكر 15740البكالوريوس 15025 76 86 49 1 275 228 أنثى
25633 23666 250 351 135 2 788 441 المجموع

274 249 1 16 4 1 1 2 ذكر الدبلوم 
99المشارك 83 4 8 1 0 3 0 أنثى

373 332 5 24 5 1 4 2 المجموع
1734 1400 74 79 21 0 128 32 ذكر الدبلوم 

2452المتوسط 2299 54 17 4 0 36 42 أنثى
4186 3699 128 96 25 0 164 47 المجموع
162 100 31 9 20 0 0 2 ذكر 117الدبلوم العالي 111 3 0 2 0 0 1 أنثى
279 211 34 9 22 0 0 3 المجموع
652 610 2 6 9 0 7 18 ذكر 883الماجستير 861 4 2 1 0 4 11 أنثى
1535 1471 6 8 10 0 11 29 المجموع
32006 29379 423 488 197 3 967 522 الإجمالي

شكل رقم )2-5-2(  الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية خلال الفصل الثاني للعام الجامعي )1444هـ(
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 هـ(: 1444الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية والجنس خلال الفصل الثالث للعام الجامعي ) 2-5-3
( التاليان توزيع الطلاب حسب الحركات الأكاديمية وفق الدرجة العلمية والجنس خلال 3-5-2( والشكل رقم )3-5-2يوضح الجدول رقم )

 هـ(. 1444الجامعي )الفصل الدراسي الأول من العام 
 ( 3-5-2جدول رقم )

 هـ( 1444للعام الجامعي ) الثالثالحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية والجنس خلال الفصل 
 

 المجموع  منتظم منسحب  مطوي قيده مفصول أكاديمياً  منقطع  معتذر  مؤجل الجنس  العلمية  الدرجة

 البكالوريوس 
 8649 7331 98 245 180 192 386 217 ذكر   

1274 66 86 109 70 243 247   أنثى
0 

13561 

2007 164 331 289 262 629 464  المجموع
1 

22210 

 137 124 2 1 9 0 1 0 ذكر    الدبلوم المشارك 
 43 36 0 2 4 0 1 0   أنثى

 180 160 2 3 13 0 2 0  المجموع

 1590 1138 44 73 108 65 100 62 ذكر    المتوسط الدبلوم 
 2384 2200 21 14 57 13 39 40   أنثى

 3974 3338 65 87 165 78 139 102  المجموع

 12 3 4 1 4 0 0 0 ذكر    الدبلوم العالي 
 4 1 1 0 1 0 0 1   أنثى

 16 4 5 1 5 0 0 1  المجموع

 382 351 3 2 3 0 8 15 ذكر    الماجستير
 578 561 1 0 2 0 2 12   أنثى

 960 912 4 2 5 0 10 27 المجموع 

2448 240 424 477 340 780 594 الإجمالي 
5 

27340 

 ( 3-5-2شكل رقم )
 هـ( 1444للعام الجامعي ) الثالثالحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية خلال الفصل 
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2-5-3 الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية والجنس خلال الفصل الثالث للعام الجامعي )1444هـ(:    

يوضح الجدول رقم )2-5-3( والشكل رقم )2-5-3( التاليان توزيع الطلاب حسب الحركات الأكاديمية وفق الدرجة العلمية 

والجنس خلال الفصل الدراسي الأول من العام الجامعي )1444هـ(.

جدول رقم )2-5-3(  الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية والجنس خلال الفصل الثالث للعام الجامعي )1444هـ(

المجموع منتظم منسحب مطوي قيده مفصول أكاديمياً منقطع معتذر مؤجل الجنس الدرجة العلمية
8649 7331 98 245 180 192 386 217 ذكر 13561البكالوريوس 12740 66 86 109 70 243 247 أنثى
22210 20071 164 331 289 262 629 464 المجموع
137 124 2 1 9 0 1 0 ذكر الدبلوم 

43المشارك 36 0 2 4 0 1 0 أنثى
180 160 2 3 13 0 2 0 المجموع
1590 1138 44 73 108 65 100 62 ذكر الدبلوم 

2384المتوسط 2200 21 14 57 13 39 40 أنثى
3974 3338 65 87 165 78 139 102 المجموع

12 3 4 1 4 0 0 0 ذكر 4الدبلوم العالي 1 1 0 1 0 0 1 أنثى
16 4 5 1 5 0 0 1 المجموع

382 351 3 2 3 0 8 15 ذكر 578الماجستير 561 1 0 2 0 2 12 أنثى
960 912 4 2 5 0 10 27 المجموع

27340 24485 240 424 477 340 780 594 الإجمالي

شكل رقم )2-5-3( الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية خلال الفصل الثالث للعام الجامعي )1444هـ(
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3-1 المقدمة:
تسعى جامعة تبوك إلى تخريج طلاب على قدرٍ من التميز والإبداع، بإتاحة مساحة كافية تسمح للمتميزين من الطلاب  	

أن يعبِّروا عن رؤيتهم، ويشاركوا بإبداعاتهم، ويساعدوا غيرهم من الطلاب. 

وقد عنيت عمادة شــؤون الطلاب بتنويع الأنشــطة الطلابية، ما بين أنشــطة يحرص فيها الطالب على إثبات ذاته  	

وإشــباع هواياته )كالأنشــطة الرياضية المتنوعة والأنشــطة الثقافية والعلمية( وأنشــطة أخرى تهدف إلى بنائه فكرياً 

وعقلياً بناءً سليماً؛ حيث يلتقي الطلاب بذوي الخبرة من المثقفين، ليستمعوا إليهم ويناقشوهم، فيحصل لهم الثراء 

الفكــري، والبنــاء العقلــي. هــذا بالإضافة إلى أنشــطة ثالثة تقــوم على إفراغ الطاقــات الداخلية للطلاب، وبــث روح التآلف 

وترسخ فيهم حب الانضباط من خلال المعسكرات الكشفية وعشائر الجوالة التي لا تقتصر على مدينة تبوك، بل تنطلق 

لتشارك بفاعلية مع الجامعات الأخرى بالمملكة، فضلًا عن بعض الجامعات العالمية. أما في مجال الخدمات الطلابية 

فلم تدخر الجامعة وسعاً في تقديم خدمات متنوعة للطلاب والطالبات بالجامعة ومحافظاتها المختلفة.

وسوف تُظهر الصفحات التالية من خلال الأرقام، مدى حرص الجامعة على توفير الخدمات الطلابية، كالإسكان والإعاشة 

والرعاية الصحية والنقل والمواصلات.
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3-2 الأنشطة الطلابية:
مت الجامعة خلال العام الجامعي )1444هـ( عدداً من الأنشطة الطلابية غير الصفية، مفصلة كما يلي: قدَّ 	

3-2-1 اللقاءات والندوات:

يوضح الجدول رقم )3-2-1( اللقاءات والندوات والمحاضرات التي تم طرحها:

جدول رقم )1-2-3(

اللقاءات والندوات والمحاضرات

الموضوع/المجالالجهة المنظمةمالموضوع/المجالالجهة المنظمةم
المهارات الإعلامية إدارة المحتوى 7حفل استقبال الطلاب المستجدينإدارة النشاط الطلابي1
المهارات التقنية نادي قوقل  8اليوم الوطني ألـ )92(إدارة النشاط الطلابي2
بودكاست الجامعةنادي القراءة9نشر الثقافة الرياضية   النادي الرياضي 3
قيم نزاهة نادي نزاهة  10تطوير مهارات البحث العلمي نادي البحث العلمي 4
نشر التوعية بالسياحة نادي السياحة 11برنامج عمادة  إدارة النشاط الطلابي5
تنمية مهارة الالقاء النادي الثقافي6

3-2-2 الرحلات والزيارات:

يوضح الجدول رقم )3-2-2-1( والجدول رقم )3-2-2-2( الرحلات والزيارات التي نفذتها الجامعة خلال العام الجامعي )1444هـ(.

جدول رقم )3-2-2-1( الرحلات والزيارات
الأهدافالعنوانم
توعية الطلبة بمشروع البحر الأحمر ومكوناته  مشروع البحر الأحمر1
توعية الطلبة والمجتمع الخارجي بمشروع نيوم مشروع نيوم  2
نشر ثقافة الأمن والسلامة للمجتمع الجامعي والمجتمع المحلي معرض الأمن والسلامة 3
الاطلاع على مهام واختصاصات هيئة الرقابة ومكافحة الفسادالمشاركة في  معرض نزاهة 4
نشر ثقافة وتوعية الأمن السيبراني لدى المجتمع المشاركة في ندوة اختلااق المواقع 5

جدول رقم )3-2-2-2( المشاركات الخارجية

الأهدافالعنوانم

المشاركة بتقديم حلول ومشاريع ابتكارية في مجال السموم  هاكثون السموم بمدينة الدمام 1

الهاكثون الصحي بجامعة الملك سعود 2
المشاركة بتقديم حلول ومشاريع ابتكارية في مجال الرعاية الصحيةالصحية بالرياض   

الاطلاع على مستقبل التقنيات ودورها في مجال ازدهار البشريةمؤتمر ليب التقني بالرياض 3

تهيئة البيئة المناسبة للمنشات الصغيرة والمتوسطة لضمان استمرارها ونموها فعالية بيبان بالرياض 4

المشاركة بتقديم حلول ومشاريع ابتكارية في مجال المحاسبة  هاكثون المحاسبة بالرياض 5
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3-2-3 المعارض والأسابيع التوعوية: 

المعارض والأسابيع التوعوية التي نفذتها الجامعة خلال 

العام الجامعي )1444هـ(:

المشاركة في معرض الدفاع المدني 	•

اليوم العالمي لمكافحة الفساد )نزاهة( 	•

اليوم العالمي لسرطان الثدي 	•

اليوم العالمي للتوحد 	•

حملة مكافحة التدخين 	•

حملة توعوية لمكافحة المخدرات 	•

أسبوع البيئة 	•

دورة مفهوم ومبدأ العمل التطوعي 	•

دورة بناء الذات 	•

برنامج لياقتي  	•

مسيرة التطوع 	•

حملة خفف ولا تندم 	•

كتابة السيناريو. 	•

صناعة الأفلام القصيرة 	•

سبل حماية وتعزيز نزاهة 	•

كن إيجابيا 	•

ورشة تأثير الكلمة 	•

أساسيات الذكاء الاصطناعي 	•

انترنت الأشياء 	•

الرؤية الحاسوبية 	•

تحدي التسويق للرحلات السياحية  	•

تحدي صناعة الهدايا التذكارية  	•

الملتقى العلمي للدراسات الأثرية  	•

كاتب الجامعة  	•

مسابقة الزي النراثي 	•

دورة التفكير الإبداعي  	•

الهجمات السيبرانية 	•

مراقبة النظام والسجلات 	•

ورشة عمل رحلة إلى عالم الأفكار 	•

أديب على الطريق 	•

ماراثون الرسم الوطني 	•

3-2-4 الأنشطة الرياضية:

مشاركات النادي الرياضي في العام الجامعي 1444  هـ 	•

المشــاركات الخارجيــة المنظمــة مــن قبــل الاتحــاد  	•

الرياضي للجامعات السعودية: 

بطولة المجموعات لكرة الطائرة  	o

بطولة المجموعات لكرة القدم  	o

بطولة الاتحاد الرياضي للكاراتية 	o

بطولة الجامعات لذوي الاحتياجات الخاصة 	o

بطولة الاتحاد الرياضي لسلاح المبارزة. 	o

تنظيم بطولة المعالي للكليات / صالات 	•

المشاركة في بطولة تنس الطاولة 	•

المشاركة في بطولة الصالات  	•

المشــاركة فــي بطولــة تنــس الطاولة المشــاركات  	•

الداخلية بين الكليات

بطولة كرة القدم لمنسوبي الجامعة. 	•

برامج توعوية عن التعصب الرياضي. 	•

نشر الثقافة الرياضية 	•

كون فريقك. 	•
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3-2-6 النشاط العلمي:  

 يوضح الجدول رقم )3-2-6( والشكل رقم )3-2-6( التاليان المشاركات العلمية لعمادة شؤون الطلاب للعام الجامعي )1444هـ(

جدول رقم )3-2-6( المشاركات العلمية لعمادة شؤون الطلاب للعام الجامعي )1444هـ(

المجموععدد الطالبات عدد الطلابالأنشطة العلمية م
211318529مهارات البحث العلمي1
78221299ثقافة التراث الغير مادي2
119235354التفكير الإبداعي 3
4   Xthon77183260
10898206المهارات التقنية 5
145196341فن تنظيم الرحلات السياحية 6
144187331المهارات الإعلامية 7
106142248الذكاء الاصطناعي8
63133196إدارة المحتوى  9
186193379قوقل 10
153185338انترنت الأشياء11
42214256فن التصميم 12
246386632التفكير الناقد 13
155189344كتابة السيرة الذاتية 14
405362767المخدرات والوقاية منها 15
7232104وطن الضاد 16
245263508المبادرات أيام الاختبارات 17
320067009900عدد الطلاب المشاركين في النشاط18

100%64.01%35.99%النسبة %
15992 طالباً وطالبةًالمجموع 

3-2-5 نشاط الجوالة: 

أنشــطة عشــائر الجوالــة التــي نفذتهــا الجامعة خــال العام 

الجامعي 1444 هـ:

المشاركة في حفل استقبال المستجدين 	•

تنظيم فعاليات عشائر الجوالة 	•

دورة الإسعافات الأولية 	•

اللقاءات االكشفية الدورية 	•

المشاركة في تنظيم حفل اليوم الوطني 	•

المشاركة في حفل المتفوقين  	•

 XTHON المشاركة في فعالية 	•

المشاركة في تنظيم حفل استقبال المستجدين 	•

المشاركة في المشروع الوطني لنظافة البيئة وحمايتها  	•

استضافة الدورة الأولية بجامعة تبوك لعام 1444 هـ 	•

المشاركة في أسبوع البيئة 	•

المشاركة في معرض صناع المستقبل   	•

المشاركة في حفل الخريجين. 	•
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شكل رقم )6-2-3(
المشاركات العلمية لعمادة شؤون الطلاب للعام الجامعي )1444هـ(

 

  باب الثالث: الأنشطة والخدمات الطلابيةال عشر السابع التقرير السنوي
 

 
-65 - 

 ه ـ 1444استضافة الدورة الأولية بجامعة تبوك لعام  •
 البيئةالمشاركة في أسبوع  •
 المشاركة في معرض صناع المستقبل    •
 المشاركة في حفل الخريجين. •

  النشاط العلمي: 3-2-6
 هـ(1444( التاليان المشاركات العلمية لعمادة شؤون الطلاب للعام الجامعي )6-2-3( والشكل رقم )6-2-3يوضح الجدول رقم )                  

 (6-2-3جدول رقم )
 هـ( 1444العلمية لعمادة شؤون الطلاب للعام الجامعي )المشاركات 

 المجموع  عدد الطالبات   عدد الطلاب  الأنشطة العلمية   م
 529 318 211 البحث العلمي  مهارات  1
 299 221 78 ثقافة التراث الغير مادي  2
 354 235 119 التفكير الإبداعي   3
4 Xthon     77 183 260 
 206 98 108 المهارات التقنية   5
 341 196 145 فن تنظيم الرحلات السياحية   6
 331 187 144 المهارات الإعلامية   7
 248 142 106 الذكاء الاصطناعي  8
 196 133 63   إدارة المحتوى   9

 379 193 186 قوقل   10
 338 185 153 انترنت الأشياء  11
 256 214 42 فن التصميم   12
 632 386 246 التفكير الناقد   13
 344 189 155 كتابة السيرة الذاتية   14
 767 362 405 المخدرات والوقاية منها   15
 104 32 72 وطن الضاد   16
 508 263 245 المبادرات أيام الاختبارات   17
 9900 6700 3200 عدد الطلاب المشاركين في النشاط  18

 %100 % 64.01 % 35.99 النسبة % 
 طالباً وطالبةً  15992 المجموع  

 
 
 ( 6-2-3شكل رقم )

 هـ( 1444المشاركات العلمية لعمادة شؤون الطلاب للعام الجامعي )

 
 
 
 

5755

10237

عدد الطلبة المشاركين بالأنشطة

ذكر

أنثى
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   الخدمات الطلابية: 3-3
 هـ(: 1444الخدمات الطبية المقدمة للطلاب والطالبات خلال العام الجامعي ) 3-3-1

( رقم  الجدول  رقم )1-3-3يوضح  والشكل  العام  (  1- 3-3(  لهم خدمات علاجية خلال  قدُمت  الذين  والطالبات  الطلاب  عدد  أنَّ  التاليان 
 . ( للطالبات6324( للطلاب و)1211منها ) ،( حالة7535هـ( قد بلغت )1444الجامعي )

 (1-3-3جدول رقم )
 هـ( 1443والطالبات خلال العام الجامعي )الخدمات الطبية المقدمة للطلاب 

 الخدمات العلاجية 
 ه ـ1444عدد المراجعين  

 الطالبات  الطلاب 
1211 6324 

 طالب وطالبة   7535 المجموع 
 % 83.93 % 16.07 النسبة % 

 ( 1-3-3شكل رقم )
 هـ( 1444الخدمات الطبية المقدمة للطلاب والطالبات خلال العام الجامعي )

 
 
 
 
 هـ(: 1444عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمها الصندوق الطلابي خلال العام الجامعي ) 3-3-2

( التالي أنَّ إجمالي عدد الطلاب والطالبات المستفيدين من الخدمات التي قدمها الصندوق الطلابي خلال العام 2-3-3يوضح الجدول رقم )
بنسبة )29388وةالبةً، منهم عدد )( ةالباً  30000هـ( بلغ )1444الجامعي ) ( قد استفادوا من خدمات مركز الطالب، %97.96( ةالباً وةالبةً 

 ( قد استفادوا من خدمات النشاة الطلابي للجوالة. %2.04( ةالباً بنسبة )612و)
 (2-3-3جدول رقم )

 هـ(  1444الجامعي )عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمها الصندوق الطلابي خلال العام 
 النسبة   عدد المستفيدين  بيانات الخدمات 

 %97.96 29388 مركز خدمة الطالب 
 %2,04 612 النشاط الطلابي للجوالة  

 %100 30000 المجموع 
 

 
 
 
 
 

1211

6324

ذكر

أنثى

3-3 الخدمات الطلابية:  
3-3-1 الخدمات الطبية المقدمة للطلاب والطالبات خلال العام الجامعي )1444هـ(:

يوضح الجدول رقم )3-3-1( والشكل رقم )3-3-1( التاليان أنَّ عدد الطلاب والطالبات الذين قُدمت لهم خدمات علاجية خلال 

العام الجامعي )1444هـ( قد بلغت )7535( حالة، منها )1211( للطلاب و)6324( للطالبات.

الخدمات 
العلاجية

عدد المراجعين 1444هـ

الطالباتالطلاب

12116324

7535 طالب وطالبةالمجموع

83.93%16.07%النسبة %

جدول رقم )1-3-3(

الخدمات الطبية المقدمة للطلاب والطالبات 

خلال العام الجامعي )1443هـ(

شكل رقم )1-3-3(

الخدمات الطبية المقدمة للطلاب والطالبات 

خلال العام الجامعي )1444هـ(
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3-3-2 عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمها الصندوق الطلابي خلال العام الجامعي )1444هـ(: 

يوضح الجدول رقم )3-3-2( التالي أنَّ إجمالي عدد الطلاب والطالبات المستفيدين من الخدمات التي قدمها الصندوق  	 

الطلابــي خــال العــام الجامعــي )1444هـ( بلــغ )30000( طالباً وطالبةً، منهم عــدد )29388( طالباً وطالبةً بنســبة )97.96%( قد 

استفادوا من خدمات مركز الطالب، و)612( طالباً بنسبة )2.04%( قد استفادوا من خدمات النشاط الطلابي للجوالة.

جدول رقم )2-3-3(

عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمها الصندوق الطلابي خلال العام الجامعي )1444هـ( 

النسبة عدد المستفيدينبيانات الخدمات

97.96%29388مركز خدمة الطالب

2,04%612النشاط الطلابي للجوالة 

100%30000المجموع

3-3-3 عــدد الطــاب المســتفيدين مــن الخدمــات التــي قدمتهــا الجامعــة في مجــال النقل الجامعي، وتشــغيل 

الصندوق خلال العام الجامعي )1444هـ(: 

يوضح الجدول رقم )3-3-3( والشــكل رقم )3-3-3( التاليان أنَّ إجمالي عدد الطلاب المســتفيدين من الخدمات التي  	 

قدمتهــا الجامعــة بلــغ )3449( طالباً وطالبةً، منهم )1500( طالباً وطالبةً بنســبة )43.49%( قد اســتفادوا من خدمات النقل 

الجامعــي، و)115( طالبــاً وطالبــةً اســتفادوا من خدمات تشــغيل الصندوق بنســبة )3.33%(، و)312( طالباً وطالبةً بنســبة 

)9.05%( قد استفادوا من خدمات القروض، و)836( طالب وطالبة بنسبة )24.24%( قد استفادوا من خدمة الإعانات، و)686( 

طالب وطالبة بنسبة )19.89%( قد استفادوا من خدمات الجوالات.

جدول رقم )3-3-3(

عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي 

قدمتها الجامعة خلال العام الجامعي )1444هـ( 

عدد بيان بالخدمات
النسبة المستفيدين

43.49%1500النقل الجامعي

3.33%115 تشغيل الصندوق

9.05%312القروض

24.24%836 الإعانات

19.89%686الجوالات

100%3449المجموع
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خلال العام   في مجال النقل الجامعي، وتشغيل الصندوقعدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمتها الجامعة  3-3-3

 هـ(: 1444الجامعي )
 

( 3449( التاليان أنَّ إجمالي عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمتها الجامعة بلغ )3-3-3( والشكل رقم )3-3-3يوضح الجدول رقم )         
( ةالباً وةالبةً استفادوا من خدمات  115( قد استفادوا من خدمات النقل الجامعي، و)%43.49( ةالباً وةالبةً بنسبة )1500ةالباً وةالبةً، منهم )

( بنسبة  الصندوق  و)%3.33تشغيل   ،)312( بنسبة  وةالبةً  ةالباً  و)9.05%(  القروض،  خدمات  من  استفادوا  قد  بنسبة 836(  وةالبة  ةالب   )
 .( قد استفادوا من خدمات الجوالات%19.89( ةالب وةالبة بنسبة )686( قد استفادوا من خدمة الإعانات، و)24.24%)

 (3-3-3جدول رقم )
 هـ( 1444عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمتها الجامعة خلال العام الجامعي )

 النسبة   عدد المستفيدين  بيان بالخدمات 
 % 43.49 1500 الجامعي النقل 

 % 3.33   115 تشغيل الصندوق 
 % 9.05 312 القروض 
 % 24.24   836 الإعانات 
 % 19.89 686 الجوالات 
 %100 3449 المجموع 

 ( 3-3-3شكل رقم )
 هـ( 1444عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمتها الجامعة خلال العام الجامعي )
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النقل الجامعي686

تشغيل الصندوق

القروض

الإعانات

الجوالات

شكل رقم )3-3-3(

عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي 

قدمتها الجامعة خلال العام الجامعي )1444هـ(
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الباب الأول: نبذة عن الجامعة

الباب الرابع: أعضاء هيئة التدريس  	
المقدمة 	1-4

أعضاء هيئة التدريس  	2-4
الخطة الخمسية لسعودة الوظائف التي يشغلها غير سعوديين 	3-4
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4-1 المقدمة:
تقوم المنظومة التعليمية في الجامعة على ثلاثة محاور: الطلبة، وأعضاء هيئة التدريس، والإدارة السليمة. ولتكون  	

المخرجات الجامعية متميزة ينبغي الحرص على استقطاب الكفاءات العلمية المتنوعة.

ولــم تدخــر الجامعة وســعاً في اســتقطاب الكفاءات العلمية مــن داخل الوطن ومن كافة الأقطــار؛ حرصاً منها على  	

إثراء العملية التعليمية، من خلال تنوع الخبرات والثقافات، كما لم تدخر الجامعة جهداً في توفير كافة الوسائل العلمية 

والتقنيــة لأعضــاء هيئــة التدريــس بالجامعــة من خلال متابعة الأقســام في كافة الكليــات، وتوفير ما يلزمهــا من قاعات 

تدريسية ومعامل ومختبرات وأدوات ووسائل تعليمية، بما يضمن للمنظومة التعليمية السلاسة والإثراء، كما حرصت 

الجامعة على دعم المتميزين من أعضاء هيئة التدريس بحوافز مادية ومعنوية، تضمن استمرار عطائهم، بل الإبداع في 

ذلك العطاء.

وقد أولت الجامعة أهمية بالغة لتمويل البحوث العملية والنظرية لأعضاء هيئة التدريس، بعد عرض بحوثهم على  	

لجان التحكيم، ثم إجازتها ونشرها، بما يضمن التكامل البحثي والتعليمي للمنظومة العلمية داخل الجامعة. وفي إطار 

ذلك حرصت الجامعة على الاشتراك في قواعد البيانات والمكتبات الرقمية العالمية بما يتيح للباحثين الوقوف على آخر 

المستجدات العلمية والتعليمية.
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الباب الرابع: أعضاء هيئة التدريس

4-2 أعضاء هيئة التدريس:      
4-2-1 أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بكليات الجامعة موزعون حسب الجنسية والجنس:       

ح الجدول التالي رقم )4-2-1( أن عدد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بالجامعة بلغ )1722(  يوضِّ 	

عضــواً، كمــا يوضــح الجدول أن نســبة توطين أعضــاء هيئة التدريس ومن في حكمهم من الســعوديين 

بلغت )68.76%( منها نسبة )32.39%( من الذكور ونسبة )35.37%( من الإناث.   
جدول رقم )1-2-4(

أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بكليات الجامعة موزعون حسب الجنسية والجنس خلال العام الجامعي )1444هـ(        

المجموعغير سعوديسعوديالجنسية

ي
ـال

م
لإج

ا

                          الجنـس
كر            الكليـة

ذ

ى
أنث

وع
جم

لم
ا

كر
ذ

ى
أنث

وع
جم

لم
ا

كر
ذ

ى
أنث

1827456814243559الكلية الجامعية بالوجه
202949202545405494الكلية الجامعية بأملج
151833101424253257الكلية الجامعية بتيماء
111526151126262652الكلية الجامعية بحقل
95160152127246387الكلية الجامعية بضباء

3829672221436050110إدارة الأعمال
117131248401151157142299التربية والآداب

0212105502626التصاميم والفنون
40256517522573087الحاسبات وتقنية المعلومات

022437459السياحة والضيافة
481967141125623092الشريعة والقانون

13102313720261743الصيدلة
5628841912317540115الطب
77153230612889138181319العلوم

4532772514397046116العلوم الطبية التطبيقية
22194114923362864الكلية التطبيقية

460462502571071الهندسة
0001842218422معهد تعليم اللغة الإنجليزية

57560911843382005389138091722الإجمالي الكلي
100%46.98%53.02%31.24%11.61%19.63%68.76%35.37%33.39%النسبة إلى الإجمـالي%
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4-2-2 أعضاء هيئة التدريس بكليات الجامعة موزعون حسب الرتب العلمية:

يوضح الجدول رقم )4-2-2( والشكل رقم )4-2-2( التاليان أن عدد أعضاء هيئة التدريس بكليات الجامعة  	

بلــغ )1060( أعضــاء، منهــم )105( عضواً يحملون درجة أســتاذ، و)283( عضواً يحملون درجة أســتاذ مشــارك 

و)672( عضواً يحملون درجة أستاذ مساعد.
جدول رقم )2-2-4(

أعضاء هيئة التدريس بكليات الجامعة موزعون حسب الرتب العلمية والجنسية والجنس خلال العام الجامعي )1444هـ(         

المجموعأستاذ مساعدأستاذ مشاركأستـاذالرتبة العلمية
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الجنسالكلية

الكلية الجامعية بالوجه
000426641010616ذكر
00011275128614أنثى

00053813922181230المجموع

الكلية الجامعية بأملج
022336161531192039ذكر
00015691827102333أنثى

0224812253358294372المجموع

الكلية الجامعية بتيماء
1014610549101020ذكر
0110113111431316أنثى

112471181523132336المجموع

الكلية الجامعية بحقل
0004374111581422ذكر
00000048124812أنثى

00043781927122234المجموع

الكلية الجامعية بضباء
0110225121751520ذكر
0000001251712517أنثى

011022171734172037المجموع

إدارة الأعمال
134612187714142236ذكر
0111348172592130أنثى

14571522152439234366المجموع

التربية والآداب
2311343212443317508840128ذكر
6281732032638551166أنثى

29134249156465238814351194المجموع
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الباب الرابع: أعضاء هيئة التدريس

المجموعأستاذ مساعدأستاذ مشاركأستـاذالرتبة العلمية
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الجنسالكلية

التصاميم والفنون
000000000000ذكر
000000257257أنثى

000000257257المجموع

الحاسبات وتقنية 
المعلومات

11214112513417281644ذكر
0001015496410أنثى

11215112618826342054المجموع

السياحة والضيافة
011000033044ذكر
000000033033أنثى

011000066077المجموع

الشريعة والقانون
0441292118119301444ذكر
011123781581119أنثى

05513112425934382563المجموع

الصيدلة
03323517831316ذكر
011033235279أنثى

0442683101352025المجموع

الطب
257516351247421860ذكر
02212318826191231أنثى

279639532073613091المجموع

العلوم
11718191130133346336194ذكر
14514721541771692897أنثى

22123331851675011710289191المجموع

العلوم الطبية التطبيقية
1128513211334301949ذكر
00021367138816أنثى

11210616272047382765المجموع

الكلية التطبيقية
1014266814111021ذكر
0111122793912أنثى

11253881523141933المجموع

الهندسة
1456915211132282452ذكر
000000000000أنثى

1456915211132282452المجموع
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المجموعأستاذ مساعدأستاذ مشاركأستـاذالرتبة العلمية

الجنسية
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الجنسالكلية

معهد تعليم اللغة 
الإنجليزية

000000033033ذكر
000000000000أنثى

000000033033المجمــوع

الإجمالي الكلي
32538512391214204165369359309668ذكر
71320402969171132303218174392أنثى

39661051631202833752976725774831060المجمــوع

شكل رقم )2-2-4(
أعضاء هيئة التدريس بكليات الجامعة موزعون حسب الرتب العلمية خلال العام الجامعي )1444هـ(
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 الإجمالي  أستاذ مساعد  أستاذ مشارك  أستاذ  الرتبة العلمية 
 الجنسية 
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 الجنس  الكلية

 العلوم الطبية التطبيقية 
 49 19 30 34 13 21 13 5 8 2 1 1 ذكر
 16 8 8 13 7 6 3 1 2 0 0 0 أنثى 

 65 27 38 47 20 27 16 6 10 2 1 1 المجموع 

 الكلية التطبيقية
 21 10 11 14 8 6 6 2 4 1 0 1 ذكر
 12 9 3 9 7 2 2 1 1 1 1 0 أنثى 

 33 19 14 23 15 8 8 3 5 2 1 1 المجموع 

 الهندسة 
 52 24 28 32 11 21 15 9 6 5 4 1 ذكر
 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 أنثى 

 52 24 28 32 11 21 15 9 6 5 4 1 المجموع 

 ة الإنجليزية معهد تعليم اللغ
 3 3 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 ذكر
 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 أنثى 

 3 3 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 المجمــوع 

 الإجمالي الكلي 
 668 309 359 369 165 204 214 91 123 85 53 32 ذكر
 392 174 218 303 132 171 69 29 40 20 13 7 أنثى 

 1060 483 577 672 297 375 283 120 163 105 66 39 المجمــوع 
 
 

 ( 2-2-4شكل رقم )
 هـ( 1444الجامعي )أعضاء هيئة التدريس بكليات الجامعة موزعون حسب الرتب العلمية خلال العام 

 
  

85

214

369

20

69

303

أستاذ مساعدأستاذ مشاركأستاذ

ذكر أنثى



للعام الجامعي 1444هـالتــقـريـــر الســــنـــوي الســابــــع عــشــــــر

114

الباب الرابع: أعضاء هيئة التدريس

4-2-3 المحاضرون والمعيدون ومدرسو اللغات بكليات الجامعة: 

يوضح الجدول رقم )4-2-3( والشكل رقم )4-2-3( التاليان أن أعداد المحاضرين والمعيدين ومدرسي اللغات بكليات  	
الجامعــة بلــغ )662( عضــواً، منهــم )258( عضــواً مــن المحاضريــن، و)404( عضــواً مــن المعيديــن موزعين حســب الكليات 

والجنسية.

جدول رقم )3-2-4(

المحاضرون والمعيدون ومدرسو اللغات بكليات الجامعة موزعون حسب الرتب العلمية والجنسية والجنس خلال العام 

الجامعي )1444هـ(

الإجماليمعيدمحاضرالرتبة العلمية
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الجنسالكلية

الكلية الجامعية بالوجه
101707808ذكر
7291201219221أنثى

82101901927229المجموع

الكلية الجامعية بأملج
000101101ذكر
82101101119221أنثى

82101201220222المجموع

الكلية الجامعية بتيماء
101404505ذكر
3141201215116أنثى

4151601620121المجموع

الكلية الجامعية بحقل
112202314ذكر
1341001011314أنثى

2461201214418المجموع

الكلية الجامعية بضباء
101303404ذكر
157222402439746أنثى

167232702743750المجموع

إدارة الأعمال
6061801824024ذكر
2021801820020أنثى

8083603644044المجموع

التربية والآداب
130131601629029ذكر
380383803876076أنثى

51051540541050105المجموع
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الإجماليمعيدمحاضرالرتبة العلمية
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الجنسالكلية

التصاميم والفنون
000000000ذكر
4041501519019أنثى

4041501519019المجموع

الحاسبات وتقنية المعلومات
911030312113ذكر
3141601619120أنثى

122141901931233المجموع

الشريعة والقانون
00020218018ذكر
00020211011أنثى

6061201229029المجموع

الصيدلة
30380810010ذكر
90920020808أنثى

0001001018018المجموع

الطب
00080814115ذكر
00018018909أنثى

2131201223124المجموع

العلوم
00090944044ذكر
2132102184084أنثى

13013310311280128المجموع

العلوم الطبية التطبيقية
1671401415621ذكر
66121801824630أنثى

7121932032391251المجموع

الكلية التطبيقية
741140411415ذكر
90970716016أنثى

164201101127431المجموع

الهندسة
3141501518119ذكر
000000000أنثى

3141501518119المجموع

معهد تعليم اللغة الإنجليزية
0151500001515ذكر
044000044أنثى

0191900001919المجمــوع

الإجمالي الكلي
642993152015221629245ذكر
13926165252025238926415أنثى

20355258404040460755662المجمــوع
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 الإجمالي  معيد  محاضر  العلمية الرتبة 
 الجنسية 
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 الجنس  الكلية

 العلوم الطبية التطبيقية 
 21 6 15 14 0 14 7 6 1 ذكر
 30 6 24 18 0 18 12 6 6 أنثى 

 51 12 39 32 0 32 19 12 7 المجموع 

 الكلية التطبيقية
 15 4 11 4 0 4 11 4 7 ذكر
 16 0 16 7 0 7 9 0 9 أنثى 

 31 4 27 11 0 11 20 4 16 المجموع 

 الهندسة  
 19 1 18 15 0 15 4 1 3 ذكر
 0 0 0 0 0 0 0 0 0 أنثى 

 19 1 18 15 0 15 4 1 3 المجموع 

 معهد تعليم اللغة الإنجليزية 
 15 15 0 0 0 0 15 15 0 ذكر
 4 4 0 0 0 0 4 4 0 أنثى 

 19 19 0 0 0 0 19 19 0 المجمــوع 

 الإجمالي الكلي 
 245 29 216 152 0 152 93 29 64 ذكر
 415 26 389 252 0 252 165 26 139 أنثى 

 662 55 607 404 0 404 258 55 203 المجمــوع 
 
 

 ( 3-2-4شكل رقم )
 هـ(1444الجامعي )المحاضرون والمعيدون ومدرسو اللغات بكليات الجامعة خلال العام 

 أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بكليات الجامعة موزعون حسب المؤهل العلمي:  4-2-4
( رقم  الجدول  )4- 2-4يوضح  رقم  والشكل  بلغ  4-2-4(  الدكتوراه  حملة  من  التدريس  هيئة  أعضاء  عدد  أن  التاليان  بنسبة 1055)(   )

( كما أن عدد أعضاء هيئة التدريس من %18.47( عضواً بنسبة )318( في حين أن عدد أعضاء هيئة التدريس من حملة الماجستير بلغ )61.27%)
 (. %0.52( أعضاء بنسبة )9( وأن عدد أعضاء هيئة التدريس من حملة الزمالة بلغ )%19.74( عضواً بنسبة )340حملة البكالوريوس بلغ )

 (4-2-4جدول رقم )
   هـ(1444الجامعي )أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم موزعون حسب المؤهل العلمي والجنسية والجنس خلال العام 

 المجموع  غير سعودي  سعودي  الجنسية 
النسبة إلى  
 الجنس  الإجمالي% 

نثى  ذكر المؤهل العلمي 
أ

وع  
جم

الم
 

نثى  ذكر
أ

وع  
جم

الم
 

نثى  ذكر
أ

وع  
جم

الم
 

 % 0.52 9 5 4 0 0 0 9 5 4 زمالة 
 % 61.27 1055 389 666 484 175 309 571 214 357 دكتوراه
 % 18.47 318 209 109 54 25 29 264 184 80 ماجستير

 % 19.74 340 206 134 0 0 0 340 206 134 بكالوريوس 
 % 100 1722 809 913 538 200 338 1184 609 575 الإجمالي الكلي 

 % 100 % 100 % 46.89 % 53.02 % 31.24 % 11.61 % 19.63 % 68.76 % 35.37 % 33.39 الإجمالي النسبة إلى 

93

152 165

252

معيدمحاضر

ذكر أنثى

4-2-4 أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بكليات الجامعة موزعون حسب المؤهل العلمي:

يوضح الجدول رقم )4-2-4( والشكل رقم )4-2-4( التاليان أن عدد أعضاء هيئة التدريس من حملة الدكتوراه بلغ )1055( بنسبة 

)61.27%( في حين أن عدد أعضاء هيئة التدريس من حملة الماجستير بلغ )318( عضواً بنسبة )18.47%( كما أن عدد أعضاء 

هيئة التدريس من حملة البكالوريوس بلغ )340( عضواً بنسبة )19.74%( وأن عدد أعضاء هيئة التدريس من حملة الزمالة 

بلغ )9( أعضاء بنسبة )%0.52(.

جدول رقم )4-2-4(

أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم موزعون حسب المؤهل العلمي والجنسية والجنس خلال العام الجامعي )1444هـ( 

المجموعغير سعوديسعوديالجنسية
النسبة إلى 
الإجمالي%                            الجنس

المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمؤهل العلمي

0.52%459000459زمالة

61.27%3572145713091754846663891055دكتوراه

18.47%80184264292554109209318ماجستير

19.74%134206340000134206340بكالوريوس

100%57560911843382005389138091722الإجمالي الكلي

100%100%46.89%53.02%31.24%11.61%19.63%68.76%35.37%33.39%النسبة إلى الإجمالي

شكل رقم )3-2-4(

المحاضرون والمعيدون ومدرسو اللغات بكليات الجامعة خلال العام الجامعي )1444هـ(
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شكل رقم )4-2-4(

أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بكليات الجامعة موزعون حسب المؤهل العلمي والجنس خلال العام الجامعي )1444هـ(

4-2-5 تطور عدد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بالجامعة:    

يوضــح الجــدول رقــم )4-2-5( والشــكل رقــم )4-2-5( التاليــان معدل التغير الســنوي لأعضاء هيئــة التدريس ومن في  	

حكمهم في الجامعة خلال السنوات الخمس الأخيرة.

جدول رقم )5-2-4(

تطور عدد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بالجامعة حسب الرتب العلمية خلال السنوات الخمس الأخيرة  
                          العام الجامعي

       الرتبة العلمية
1444هـ1443هـ1442/1441هـ1441/1440هـ1440/1439هـ

59566683105أستاذ
26.51%25.76%17.86 %-5.08 %20.41%معدل التغير السنوي %

197212232279283أستاذ مشارك
1.43%20.26%9.43 %7.61 %17.26%معدل التغير السنوي %

678638673641672أستاذ مساعد
4.84%-4.75%5.49 %-5.9 %20.43%معدل التغير السنوي %

292263250253258محاضر
1.98%1.2%-4.94 %-9.93 %1.39%معدل التغير السنوي %

510484433419404معيد
-3.58%-3.23%-10.54 %-5.1 %-9.25%معدل التغير السنوي %
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 ( 4-2-4شكل رقم )
الجامعي لال العام أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بكليات الجامعة موزعون حسب المؤهل العلمي والجنس خ

 هـ( 1444)

 
 تطور عدد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بالجامعة:  4-2-5

التغير السنوي لأعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم في الجامعة 5-2-4( والشكل رقم ) 5-2-4يوضح الجدول رقم ) التاليان معدل   )
 خلال السنوات الخمس الأخيرة.

 (5-2-4جدول رقم )
 تطور عدد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بالجامعة حسب الرتب العلمية خلال السنوات الخمس الأخيرة  

 العام الجامعي 
 ه ـ1444 ه ـ1443 ه ـ1441/1442 ه ـ1440/1441 ه ـ1439/1440 الرتبة العلمية 

 105 83 66 56 59 أستاذ
 % 26.51 % 25.76 % 17.86 %  5.08- % 20.41 معدل التغير السنوي % 

 283 279 232 212 197 أستاذ مشارك 
 % 1.43 % 20.26 % 9.43 % 7.61 % 17.26 معدل التغير السنوي % 

 672 641 673 638 678 أستاذ مساعد 
 % 4.84 % 4.75- % 5.49 %  5.9- % 20.43 معدل التغير السنوي % 

 258 253 250 263 292 محاضر 
 % 1.98 % 1.2 %  4.94- %  9.93- % 1.39 معدل التغير السنوي % 

 404 419 433 484 510 معيد 
 % 3.58- % 3.23- % 10.54- %  5.1- % 9.25- معدل التغير السنوي % 

 ( 5-2-4شكل رقم )
 الأعوام السابقة مقارنة ب  هـ(1444الجامعي )لعام لد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم حسب الرتب العلمية اعدأتغير 

 
 
 

4

666

109134

5

389

209206

بكالوريوسماجستيردكتوراهزمالة

ذكر أنثى

59566683105
197212232279283

678638673641672

292263250253258

510484
433419404

1440/14391441/14401442/144114431444

أستاذ أستاذ مشارك أستاذ مساعد محاضر معيد
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 ( 4-2-4شكل رقم )
الجامعي لال العام أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بكليات الجامعة موزعون حسب المؤهل العلمي والجنس خ

 هـ( 1444)

 
 تطور عدد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بالجامعة:  4-2-5

التغير السنوي لأعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم في الجامعة 5-2-4( والشكل رقم ) 5-2-4يوضح الجدول رقم ) التاليان معدل   )
 خلال السنوات الخمس الأخيرة.

 (5-2-4جدول رقم )
 تطور عدد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بالجامعة حسب الرتب العلمية خلال السنوات الخمس الأخيرة  

 العام الجامعي 
 ه ـ1444 ه ـ1443 ه ـ1441/1442 ه ـ1440/1441 ه ـ1439/1440 الرتبة العلمية 

 105 83 66 56 59 أستاذ
 % 26.51 % 25.76 % 17.86 %  5.08- % 20.41 معدل التغير السنوي % 

 283 279 232 212 197 أستاذ مشارك 
 % 1.43 % 20.26 % 9.43 % 7.61 % 17.26 معدل التغير السنوي % 

 672 641 673 638 678 أستاذ مساعد 
 % 4.84 % 4.75- % 5.49 %  5.9- % 20.43 معدل التغير السنوي % 

 258 253 250 263 292 محاضر 
 % 1.98 % 1.2 %  4.94- %  9.93- % 1.39 معدل التغير السنوي % 

 404 419 433 484 510 معيد 
 % 3.58- % 3.23- % 10.54- %  5.1- % 9.25- معدل التغير السنوي % 

 ( 5-2-4شكل رقم )
 الأعوام السابقة مقارنة ب  هـ(1444الجامعي )لعام لد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم حسب الرتب العلمية اعدأتغير 

 
 
 

4

666

109134

5

389

209206

بكالوريوسماجستيردكتوراهزمالة

ذكر أنثى

59566683105
197212232279283

678638673641672

292263250253258

510484
433419404

1440/14391441/14401442/144114431444

أستاذ أستاذ مشارك أستاذ مساعد محاضر معيد

شكل رقم )5-2-4(

تغير أعداد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم حسب الرتب العلمية للعام الجامعي )1444هـ( مقارنة بالأعوام السابقة

4-2-6 نسبة عدد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم إلى عدد طلاب الجامعة:  

يوضح الجدول التالي رقم )4-2-6( نسبة أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم إلى عدد الطلاب المقيدين بالجامعة في 

مختلف كليات الجامعة خلال العام الجامعي )1444هـ(.
جدول رقم )6-2-4(

نسبة أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم إلى عدد طلاب الجامعة في مختلف كليات الجامعة خلال العام الجامعي 
)1444هـ( 

المجموعغير سعوديسعوديالجنسية
                           الرتبة العلمية

           الكلية
طالب لكل عضو هيئة تدريس 

ومن في حكمه واحد
طالب لكل عضو هيئة تدريس 

ومن في حكمه واحد
طالب لكل عضو هيئة تدريس 

ومن في حكمه واحد

1:291:921:22الكلية الجامعية بالوجه
1:641:701:34الكلية الجامعية بأملج
1:491:671:31الكلية الجامعية بتيماء
1:491:491:25الكلية الجامعية بحقل
1:241:531:17الكلية الجامعية بضباء
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المجموعغير سعوديسعوديالجنسية
                           الرتبة العلمية

           الكلية
طالب لكل عضو هيئة تدريس 

ومن في حكمه واحد
طالب لكل عضو هيئة تدريس 

ومن في حكمه واحد
طالب لكل عضو هيئة تدريس 

ومن في حكمه واحد

1:801:1241:48إدارة الأعمال
1:91:451:8التربية والآداب

1:331:1381:26التصاميم والفنون 
1:411:1211:31الحاسبات وتقنية المعلومات

1:381:1031:28الشريعة والقانون
1:181:211:10الصيدلة 

1:121:311:8الطب
1:161:421:12العلوم

1:151:301:10العلوم الطبية التطبيقية
1:291:531:19الهندسة

1:451:131:10السياحة والضيافة 
1:341:661:21المتوسط

4-2-7 أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم الذين تم تعيينهم أو ترقيتهم بكليات الجامعة:

يوضــح الجــدول رقــم )4-2-7( والشــكل رقــم )4-2-7( التاليان أعضاء هيئة التدريــس ومن في حكمهم الذين تم تعيينهم أو 

ترقيتهم بكليات الجامعة موزعين حسب الكلية والرتبة العلمية والجنس خلال العام الجامعي )1444هـ(.

جدول رقم )7-2-4(

أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم الذين تم تعيينهم أو ترقيتهم بكليات الجامعة موزعون حسب الكلية والرتبة 

العلمية والجنس خلال العام الجامعي )1444هـ( 

المرقونالمعينونالحالة

الكلية

الرتبة

العلمية

الجنس
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الكلية الجامعية - الوجه
000110033أنثى
000110101ذكر

000220134المجموع
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المرقونالمعينونالحالة

الكلية

الرتبة

العلمية

الجنس
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الكلية الجامعية - أملج
000110055أنثى
011020112ذكر

011130167المجموع

الكلية الجامعية - تيماء
000110000أنثى
000000101ذكر

000110101المجموع

الكلية الجامعية - حقل
000110000أنثى
001010202ذكر

001120202المجموع

الكلية الجامعية - ضباء
000110044أنثى
000110000ذكر

000220044المجموع

كلية إدارة الأعمال
001340101أنثى
103260202ذكر

1045100303المجموع

كلية التربية والآداب
000111247أنثى
0011236110ذكر

0012348517المجموع

كلية التصاميم والفنون
003360011أنثى
000000000ذكر

003360011المجموع

كلية الحاسبات وتقنية 
المعلومات

000110112أنثى
000000303ذكر

000110415المجموع

كلية السياحة والضيافة
002240000أنثى
003030000ذكر

005270000المجموع

كلية الشريعة والقانون
000110022أنثى
000110123ذكر

000220145المجموع

كلية الصيدلة
000330000أنثى
010230202ذكر

010560202المجموع



للعام الجامعي 1444هـالتــقـريـــر الســــنـــوي الســابــــع عــشــــــر

121
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كلية الطب
002130011أنثى
000221236ذكر

002351247المجموع

كلية العلوم
0001115410أنثى
000331607ذكر

00044211417المجموع

كلية العلوم الطبية 
التطبيقية

001230112أنثى
001120314ذكر

002350426المجموع

الكلية التطبيقية
000000011أنثى
000000101ذكر

000000112المجموع

كلية الهندسة
000000000أنثى
001120325ذكر

001120325المجموع
122038617444788الإجمالي الكلي
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 ( 7-2-4شكل رقم )
 هـ( 1444الجامعي ) أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم الذين تم تعيينهم وترقيتهم موزعون حسب الرتبة العلمية خلال العام  

  أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم الذين تركوا الخدمة بالجامعة: 4-2-8

ي حكمهم الذين تركوا الخدمة بالجامعة خلال  ( التاليان أعضاء هيئة التدريس ومن ف8-2-4( والشكل رقم )8-2-4يوضح الجدول رقم )
 .  هـ(1444الجامعي )العام 

 (8-2-4جدول رقم )
أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم الذين تركوا الخدمة بالجامعة موزعون حسب الرتب العلمية والجنس وسبب ترك  

 هـ( 1444الجامعي )الخدمة خلال العام 
 الجنس  الرتبة العلمية 

 التقاعد 
انتهاء  الاستقالة 

 العقد
نقل  

 خدمات 
المصلحة  

 المجموع  الوفاة  العامة
 مبكر نظامي

 أستاذ
 2 0 1 0 0 1 0 0 ذكر
 0 0 0 0 0 0 0 0 أنثى 

 2 0 1 0 0 1 0 0 المجموع 

 أستاذ مشارك 
 8 0 5 0 1 1 0 1 ذكر
 5 0 2 1 2 0 0 0 أنثى 

 13 0 7 1 3 1 0 1 المجموع 

 مساعد أستاذ 
 12 0 6 0 2 4 0 0 ذكر
 10 0 1 4 5 0 0 0 أنثى 

 22 0 7 4 7 4 0 0 المجموع 

 محاضر 
 3 0 2 0 0 1 0 0 ذكر
 2 0 1 0 1 0 0 0 أنثى 

 5 0 3 0 1 1 0 0 المجموع 

 معيد 
 2 0 1 0 0 1 0 0 ذكر
 0 0 0 0 0 0 0 0 أنثى 

 2 0 1 0 0 1 0 0 المجموع 
 42 0 18 5 11 7 0 1 الإجمالي 
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معيدأستاذ مساعدأستاذ مشاركأستاذ

المعينون المرقون

شكل رقم )7-2-4(

أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم الذين تم تعيينهم وترقيتهم موزعون حسب الرتبة العلمية خلال العام الجامعي )1444هـ(
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الباب الرابع: أعضاء هيئة التدريس

4-2-8 أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم الذين تركوا الخدمة بالجامعة: 

يوضــح الجــدول رقــم )4-2-8( والشــكل رقــم )4-2-8( التاليــان أعضاء هيئــة التدريس ومن في حكمهم الذيــن تركوا الخدمة 

بالجامعة خلال العام الجامعي )1444هـ(. 
جدول رقم )8-2-4(

أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم الذين تركوا الخدمة بالجامعة موزعون حسب الرتب العلمية والجنس وسبب ترك 
الخدمة خلال العام الجامعي )1444هـ( 

الجنسالرتبة العلمية
التقاعد

انتهاء الاستقالة
العقد

نقل 
خدمات

المصلحة 
المجموعالوفاةالعامة

مبكرنظامي

أستاذ

00100102ذكر

00000000أنثى

00100102المجموع

أستاذ مشارك

10110508ذكر

00021205أنثى

101317013المجموع

أستاذ مساعد

004206012ذكر

000541010أنثى

004747022المجموع

محاضر

00100203ذكر

00010102أنثى

00110305المجموع

معيد

00100102ذكر

00000000أنثى

00100102المجموع

10711518042الإجمـالي العـام
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 ( 8-2-4شكل رقم )
أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم الذين تركوا الخدمة بالجامعة موزعون حسب الرتب العلمية وسبب ترك الخدمة خلال  

 هـ(1444الجامعي )العام 
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1
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1

معيدمحاضرأستاذ مساعدأستاذ مشاركأستاذ

التقاعد الاستقالة انتهاء العقد نقل خدمات الوفاة المصلحة العامة

شكل رقم )8-2-4(

أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم الذين تركوا الخدمة بالجامعة موزعون حسب الرتب العلمية وسبب ترك الخدمة 

خلال العام الجامعي )1444هـ(
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الباب الرابع: أعضاء هيئة التدريس

4-3 الخطة الخمسية لسعودة الوظائف التي يشغلها غير سعوديين:
وضعت الجامعة ممثلة في عمادة الموارد البشرية خطة خمسية لسعودة الوظائف التي يشغلها غير السعوديين في الجامعة، 

والإشراف على متابعتها وتنفيذها، لإحلال الكفاءات السعودية المؤهلة محل المتعاقدين غير السعوديين، وفق خطوات متأنية 

ومدروســة، لاســتقطاب أعضاء هيئة التدريس الســعوديين، وتشجيع المحاضرين والمعيدين الجدد على الابتعاث للحصول 

على الدرجات العلمية، وسد العجز القائم في وظائف أعضاء هيئة التدريس، إذ إن سعودة الوظائف تقتصر فقط على أعضاء 

هيئة التدريس بالجامعة؛ لأن باقي الوظائف الإدارية والفنية والمستخدمين وبند الأجور يشغلها سعوديون بنسبة %100.

4-3-1 نطاق العمل:

لتحقيق هدف الخطة سوف تقوم عمادة الموارد البشرية بما يلي:

زيادة معدلات توظيف المواطنين في جميع المراتب العلمية والسلالم والبنود. 	-1

حصر جميع المتعاقدين غير السعوديين في جميع المراتب العلمية والسلالم والبنود. 	-2

إحلال الكفاءات السعودية المؤهلة محل المتعاقدين غير السعوديين. 	-3

تحديد الاحتياجات المستقبلية من الوظائف والتخصصات المطلوبة لها.  	-4

تأهيل الموظفين السعوديين وتدريبهم في المجالات المشغولة بمتعاقدين غير سعوديين. 	-5

إيفاد وابتعاث الموظفين السعوديين في المجالات النادرة. 	-6

4-3-2 محددات الخطة:

تغطي الخطة جميع العاملين بقطاعات الجامعة المختلفة وهذه القطاعات هي:: 	-1

وكالات الجامعة. 	•

كليات الجامعة في مقر الجامعة بتبوك وكافة الفروع. 	•

عمادات الجامعة المتنوعة. 	•

المراكز البحثية. 	•

تحدد المراتب العلمية بالفئات التالية: 	-2

وكالات الجامعة. 	•

كليات الجامعة في مقر الجامعة بتبوك وكافة الفروع. 	•

عمادات الجامعة المتنوعة. 	•

المراكز البحثية. 	•

تحدد المراتب العلمية بالفئات التالية: 	-2

أستاذ 	•

أستاذ مشارك 	•
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أستاذ مساعد 	•

محاضر 	•

معيد 	•

مدرس لغة 	•

تحدد السلالم بالفئات التالية: 	-3

الوظائف الصحية. 	•

تحدد البنود بفئة بند الأجور. 	-4

تشــمل ســعودة الوظائف فئات أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بالجامعة فقط؛ لتمام ســعودة جميع الوظائف  	-5

الإدارية والمستخدمين وبند الأجور بنسبة )%100(.

يحدد مجتمع الخطة كما يلي:  	-6

يمثل المجتمع الجامعي جميع العاملين بالجامعة من أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بالكليات والمراكز البحثية 

المختلفة. 

كما يمثل الجدول رقم )4-3-2( والشــكل رقم )4-3-2( التاليان خطة الســعودة لمدة خمســة أعوام قادمة حســب الســنوات 

المالية )1442/1441هـ- 1446/1445هـ( الموافق )2019 - 2023م(:

جدول رقم )2-3-4( 
نسبة السعودة المتوقعة لأعضاء هيئة التدريس ومن في 
حكمهم في كل عام مالي خلال الخطة الخمسية للسعودة

السنة المالية الأولى )1441/1440هـ( –)2019م(
نسبة السعودة المتوقعةغير سعوديسعودي

1298409%76
السنة المالية الثانية )1442/1441هـ( – )2020م(

نسبة السعودة المتوقعةغير سعوديسعودي
1386321%81.2

السنة المالية الثالثة )1443/1442هـ( – )2021م(
نسبة السعودة المتوقعةغير سعوديسعودي

1449258%84.9
السنة المالية الرابعة )1444/1443هـ( – )2022م(

نسبة السعودة المتوقعةغير سعوديسعودي
1528179%89.5

السنة المالية الخامسة )1445/1444هـ( – )2023م(
نسبة السعودة المتوقعةغير سعوديسعودي

160899%94.2

شكل رقم )2-3-4(
نسبة السعودة المتوقعة لأعضاء هيئة التدريس 

)خلال الخطة الخمسية للسعودة(
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 ( 2-3-4جدول رقم )

 نسبة السعودة المتوقعة لأعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم في كل عام مالي خلال الخطة الخمسية للسعودة 
 م( 2019)–هـ( 1440/1441السنة المالية الأولى )

 نسبة السعودة المتوقعة  غير سعودي سعودي
1298 409 76 % 

 م( 2020) –هـ( 1441/1442المالية الثانية )السنة 
 نسبة السعودة المتوقعة  غير سعودي سعودي
1386 321 81.2 % 

 م( 2021) –هـ( 1443/ 1442السنة المالية الثالثة )
 نسبة السعودة المتوقعة  غير سعودي سعودي
1449 258 84.9 % 

 م( 2022) –هـ( 1444/ 1443السنة المالية الرابعة )
 نسبة السعودة المتوقعة  غير سعودي سعودي
1528 179 89.5 % 

 م(2023) –هـ( 1445/ 1444السنة المالية الخامسة )
 نسبة السعودة المتوقعة  غير سعودي سعودي
1608 99 94.2 % 

 ( 2-3-4شكل رقم )

 نسبة السعودة المتوقعة لأعضاء هيئة التدريس )خلال الخطة الخمسية للسعودة( 

 
 
 
 

 

 

 

1441/1440
1443/1442

1445/1444

76.0%
81.2%

84.9%
89.5%

94.2%

نسبة السعودة



للعام الجامعي 1444هـالتــقـريـــر الســــنـــوي الســابــــع عــشــــــر

126

الباب الأول: نبذة عن الجامعة

الباب الخامس: الشؤون الإدارية والمـالية    	
المقدّمة 	1-5

يّة
ِ
الشؤون الإدار 	2-5

الشؤون الماليّة 	3-5
التزامات الجامعة التعاقدية على منصة اعتماد 	4-5

تدريب الموظفين الإداريين 	5-5
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5-1 المقدمة:
تُعد الشؤون الإدارية والمالية العصب الرئيس لحركة الجامعة بكافة منشآتها والعاملين فيها. وإيماناً بالدور الفعال  	

الذي تقوم به الشؤون الإدارية والمالية في تسيير المنظومة التعليمية، فقد قدمت لها الجامعة كل الأدوات والوسائل 

والعوامــل المســاعدة لتســتمر قدمــاً فــي عملها، ويشــمل هذا الــدور جميع منســوبي الجامعــة، وإداراتهــم، والميزانية، 

والتوظيف والتعاقدات، وكل ما يخص أعضاء هيئة التدريس ومنسوبي الجامعة على حد سواء، والتعامل مع ذلك كله 

بهمة ووعي، بما يكفل للعملية التعليمية السير بسلاسة ومثالية.

وسوف يتضح من خلال الصفحات القادمة تنامي الهيكل الإداري مع اتساع الجامعة، وزيادة عدد منسوبيها من طلاب 

وطالبات وكوادر أكاديمية. 
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الباب الخامس: الشؤون الإداريِةّ والماليّة 

5-2  الشؤون الإدارية:
تقدم الجداول التالية إحصاءات عن منسوبي الجامعة، وكل ما يتعلّق بالشؤون الإدارية خلال العام الجامعي )1444هـ(.  

5-2-1 وظائف أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم: 

يوضــح الجــدول رقــم )5-2-1( والشــكل رقــم )5-2-1( التاليــان أن إجمالي مــا تم رصده من وظائف أعضــاء هيئة التدريس ومن  	

فــي حكمهــم قــد بلــغ )1877( وظيفة، وأن عدد الوظائف المســعودة منها قد بلغ )1184( وظيفة بنســبة )63.1%( من إجمالي عدد 

الوظائف.

 جدول رقم )1-2-5(

 وظائف أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم خلال العام الجامعي )1443هـ(

الشاغر متعاقد عدد المسعود عدد المرصود مسمى الوظيفة المرتبة م

5 66 39 110 أستاذ 50 1

1 120 163 284 أستاذ مشارك 51 2

27 297 375 699 أستاذ مساعد 52 3

26 55 203 284 محاضر 53 4

96 0 404 500 معيد 54 5

155 538 1184 1877 المجموع
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 الشؤون الإدارية:  5-2
   .هـ(1444الجامعي )الجداول التالية إحصاءات عن منسوبي الجامعة، وكل ما يتعلّق بالشؤون الإدارية خلال العام  قدمت

 وظائف أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم:   5-2-1
التدريس ومن في حكمهم قد ( التاليان أن إجمالي ما تم رصده من وظائف أعضاء هيئة  1-2-5( والشكل رقم )1-2-5يوضح الجدول رقم )

 . إجمالي عدد الوظائف( من %1.63)( وظيفة بنسبة 1184، وأن عدد الوظائف المسعودة منها قد بلغ )وظيفة( 1877بلغ )

 (1-2-5جدول رقم )

 هـ( 1444الجامعي )وظائف أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم خلال العام  

عدد  مسمى الوظيفة  المرتبة م
 المرصود 

عدد 
 الشاغر متعاقد المسعود 

 5 66 39 110 أستاذ 50 1
 1 120 163 284 أستاذ مشارك  51 2
 27 297 375 699 أستاذ مساعد  52 3
 26 55 203 284 محاضر  53 4
 96 0 404 500 معيد  54 5

 155 538 1184 1877 المجموع 

 ( 1-2-5شكل رقم ) 
  هـ(1444الجامعي )وظائف أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم خلال العام 

 
 
 الوظائف الإدارية والفنية:   5-2-2

( وظيفة إدارية، 1092( التاليان أن إجمالي ما تم رصده من الوظائف الإدارية بلغ )2-2-5( والشكل رقم )2-2-5يوضح الجدول رقم )
 . (%14.29شاغرة بنسبة ) وظائف( 156(، بينما تبقى )%85.71( وظيفة بنسبة )936وأن عدد الوظائف المسعودة منها قد بلغ )
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شكل رقم )1-2-5(
وظائف أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم خلال العام الجامعي )1444هـ( 
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5-2-2 الوظائف الإدارية والفنية:     

يوضح الجدول رقم )5-2-2( والشكل رقم )5-2-2( التاليان أن إجمالي ما تم رصده من الوظائف الإدارية بلغ )1092( وظيفة  	

إدارية، وأن عدد الوظائف المسعودة منها قد بلغ )936( وظيفة بنسبة )85.71%(، بينما تبقى )156( وظائف شاغرة بنسبة 

.)%14.29(

جدول رقم )2-2-5( 
الوظائف الإدارية والفنية خلال العام الجامعي )1444هـ(

الشاغر عدد 
المسعود

عدد 
المرصود مسمى الوظيفة المرتبة

1 0 1   المرتبة  معالي رئيس الجامعة
الممتازة 

1 0 1   المرتبة 14  مدير عام
0 1 1   المرتبة 13  كبير مصممي برامج
1 0 1   المرتبة 13  كبير مهندسي حاسب آلي
1 0 1   المرتبة 13  مدير عام
0 1 1   المرتبة 12  أخصائي موازنة مالية خبير
1 0 1   المرتبة 12  كبير مصممي برامج
0 1 1   المرتبة 12  كبير مهندسي ميكانيكيين
0 1 1   المرتبة 12  مدير عام تقنية معلومات
0 1 1   المرتبة 12  مدير مالي
1 0 1   المرتبة 11  أخصائي عمليات موارد بشرية
1 0 1   المرتبة 11  مدير ادارة المكتبات
0 1 1   المرتبة 11  مدير تخطيط وتطوير
0 1 1   المرتبة 11  مدير تقنية معلومات
0 1 1   المرتبة 11  مدير شؤون طلاب
0 1 1   المرتبة 11  مدير مالي
0 1 1   المرتبة 11  مراقب مالي متقدم 
0 1 1   المرتبة 11  مصمم برامج أول
0 1 1   المرتبة 11  مصمم نظم متقدم
0 2 2   المرتبة 11  مطور برامج ممارس أول
1 0 1   المرتبة 11  مهندس مدني مشرف
0 1 1   المرتبة 11  مهندس معماري محترف أول 
1 0 1   المرتبة 11  مهندس معماري مشرف
1 0 1   المرتبة 11  مهندس ميكانيكي محترف أول 
0 1 1   المرتبة 10  أخصائي إعلامي متقدم 
0 1 1   المرتبة 10  أخصائي عمليات موارد بشرية

الشاغر عدد 
المسعود

عدد 
المرصود مسمى الوظيفة المرتبة

0 1 1  أخصائي عمليات موارد بشرية 
متقدم    المرتبة 10 

0 2 2   المرتبة 10  أخصائي موازنة مالية متقدم 
0 1 1   المرتبة 10  فنى دعم تقنية معلومات متقدم
0 4 4   المرتبة 10  فني مختبر
0 2 2   المرتبة 10  محاسب ممارس ثاني
0 1 1   المرتبة 10  مدقق حسابات
0 1 1   المرتبة 10  مدير تقنية معلومات
0 1 1   المرتبة 10  مدير مالي
0 2 2   المرتبة 10  مدير مكتب
2 1 3   المرتبة 10  مساعد إداري مشرف
0 1 1   المرتبة 10  مشرف اجتماعي
0 1 1   المرتبة 10  مصمم نظم اول
0 2 2   المرتبة 10  مصمم نظم ممارس ثاني 
0 2 2   المرتبة 10  مطور برامج متقدم
1 0 1   المرتبة 10  مهندس حاسب آلي 
0 1 1   المرتبة 10  مهندس مدني محترف
1 1 2   المرتبة 10  مهندس معماري محترف

0 2 2  أخصائي خدمة اجتماعية 
ممارس أول    المرتبة 9 

0 4 4  أخصائي عمليات موارد 
بشرية ممارس أول   المرتبة 9 

0 1 1  أخصائي موازنة مالية 
ممارس أول    المرتبة 9 

0 1 1   المرتبة 9  اخصائي ميزانية
0 1 1   المرتبة 9  أمين مكتبة
0 1 1   المرتبة 9  باحث أكاديمي ممارس أول 
0 1 1   المرتبة 9  باحث تطوير موارد بشرية
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الشاغر عدد 
المسعود

عدد 
المرصود مسمى الوظيفة المرتبة

1 0 1   المرتبة 9  باحث علمي
0 1 1   المرتبة 9  فني 
2 9 11   المرتبة 9  فني مختبر

0 1 1  فني هندسة كهربائية متقدم 
أول   المرتبة 9 

1 1 2   المرتبة 9  محاسب
0 5 5   المرتبة 9  محاسب ممارس أول
0 1 1   المرتبة 9  مدخل بيانات متقدم ثاني
0 1 1   المرتبة 9  مدير إداري
0 15 15   المرتبة 9  مساعد إداري
0 1 1   المرتبة 9  مساعد مدير
1 0 1   المرتبة 9  مستشار قانوني مساعد
2 0 2   المرتبة 9  مصمم برامج
0 3 3   المرتبة 9  مصمم نظم ممارس أول 
1 0 1   المرتبة 9  منسق قبول وتسجيل

0 2 2  مهندس حاسب آلي 
مشارك   المرتبة 9 

0 1 1   المرتبة 9  مهندس كهربائي
0 2 2   المرتبة 9  مهندس كهربائي مشارك 
0 1 1   المرتبة 9  مهندس مدني
0 1 1   المرتبة 9  مهندس مدني مشارك
0 1 1   المرتبة 9  مهندس معماري مشارك 
1 0 1   المرتبة 8  أخصائي إدارة أمن سيبراني

0 2 2  أخصائي إشراف طلابي 
ممارس    المرتبة 8 

1 0 1  أخصائي تطوير إداري 
ممارس   المرتبة 8 

0 1 1   المرتبة 8  أخصائي توظيف ممارس

0 2 2  أخصائي خدمة اجتماعية 
ممارس    المرتبة 8 

0 2 2   المرتبة 8  أخصائي رقابة إدارية ممارس

0 2 2  أخصائي عمليات موارد 
بشرية ممارس   المرتبة 8 

0 1 1   المرتبة 8  أخصائي قانوني ممارس 

0 2 2  أخصائي قبول وتسجيل 
ممارس    المرتبة 8 

الشاغر عدد 
المسعود

عدد 
المرصود مسمى الوظيفة المرتبة

0 4 4  أخصائي موازنة مالية 
ممارس    المرتبة 8 

0 1 1   المرتبة 8  أمين صندوق ممارس 
0 1 1   المرتبة 8  أمين مستودع فني متقدم 
1 0 1   المرتبة 8  أمين مكتبة  
1 0 1   المرتبة 8  أمين مكتبة ممارس 
0 3 3   المرتبة 8  باحث أكاديمي ممارس 
1 0 1   المرتبة 8  باحث تطوير اداري
1 0 1   المرتبة 8  باحث عمليات موارد بشرية

0 1 1  فنى دعم تقنية معلومات 
ممارس أول   المرتبة 8 

0 1 1   المرتبة 8  فني إنشاءات متقدم 
0 1 1   المرتبة 8  فني دعم
0 1 1   المرتبة 8  فني صيانة ميكانيكية متقدم  
0 15 15   المرتبة 8  فني مختبر
0 2 2   المرتبة 8  كهربائي
0 10 10   المرتبة 8  محاسب ممارس
1 1 2   المرتبة 8  محضر مختبر

0 1 1  محضر مختبر علوم ممارس 
أول   المرتبة 8 

0 1 1   المرتبة 8  محلل نظم
0 1 1   المرتبة 8  مدخل بيانات متقدم أول
1 0 1   المرتبة 8  مراقب طلبة
0 45 45   المرتبة 8  مساعد إداري متقدم 
0 3 3   المرتبة 8  مصمم نظم ممارس 
1 0 1   المرتبة 8  مطور برامج
0 1 1   المرتبة 8  مطور برامج ممارس
0 1 1   المرتبة 8  مندوب مشتريات متقدم 
1 0 1   المرتبة 8  منسق قبول وتسجيل
1 0 1   المرتبة 8  مهندس زراعي
1 0 1   المرتبة 8  مهندس كهربائي
0 2 2   المرتبة 8  مهندس مدني
2 0 2   المرتبة 8  مهندس معماري
0 1 1   المرتبة 8  مهندس ميكانيكي 
1 0 1   المرتبة 8  موثق نتائج امتحانات
0 1 1   المرتبة 7  أخصائي إحصائي  
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الشاغر عدد 
المسعود

عدد 
المرصود مسمى الوظيفة المرتبة

1 0 1   المرتبة 7  أخصائي إدارة مخاطر
0 14 14   المرتبة 7  أخصائي إشراف طلابي

0 1 1  أخصائي تدريب وتطوير موارد 
بشرية   المرتبة 7 

1 1 2   المرتبة 7  أخصائي تطوير إداري 
0 2 2   المرتبة 7  أخصائي تنظيم إداري 
0 1 1   المرتبة 7  أخصائي خدمة اجتماعية  
0 1 1   المرتبة 7  أخصائي شؤون طلاب
0 5 5   المرتبة 7  أخصائي عمليات موارد بشرية
0 7 7   المرتبة 7  أخصائي قبول وتسجيل
0 1 1   المرتبة 7  أخصائي مناقصات
0 2 2   المرتبة 7  أخصائي موازنة مالية
0 1 1   المرتبة 7  أمين صندوق  

0 2 2  أمين مستودع فني ممارس 
ثاني    المرتبة 7 

2 3 5   المرتبة 7  أمين مكتبة  
0 4 4   المرتبة 7  باحث أكاديمي 
1 0 1   المرتبة 7  باحث انظمه
0 1 1   المرتبة 7  باحث توظيف
0 1 1   المرتبة 7  باحث ميزانية
0 1 1   المرتبة 7  حارس  أمن
0 4 4   المرتبة 7  حارس أمن ممارس ثالث 
0 5 5   المرتبة 7  سكرتير ممارس ثالث
0 5 5   المرتبة 7  صراف متقدم 

0 6 6  فنى دعم تقنية معلومات 
ممارس   المرتبة 7 

0 1 1   المرتبة 7  فني إنشاءات ممارس ثاني 
1 0 1   المرتبة 7  فني دعم
0 1 1   المرتبة 7  فني ربط فقرات ممارس

0 3 3  فني صيانة ميكانيكية 
ممارس ثاني    المرتبة 7 

3 27 30   المرتبة 7  فني مختبر
0 1 1   المرتبة 7  فني مساحة ممارس ثاني
0 2 2   المرتبة 7  كاتب رواتب ممارس ثالث 
1 0 1   المرتبة 7  كهربائي
2 0 2   المرتبة 7  مأمور مشتريات
0 3 3   المرتبة 7  مترجم  

الشاغر عدد 
المسعود

عدد 
المرصود مسمى الوظيفة المرتبة

2 10 12   المرتبة 7  محاسب
0 2 2   المرتبة 7  محضر مختبر
0 4 4   المرتبة 7  محضر مختبر علوم ممارس 
0 2 2   المرتبة 7  محقق إداري
0 1 1   المرتبة 7  محلل نظم
0 9 9   المرتبة 7  مدخل بيانات متقدم
1 0 1   المرتبة 7  مراقب انشاءات
0 1 1   المرتبة 7  مراقب مخزون ممارس
2 2 4   المرتبة 7  مساعد إداري
4 58 62   المرتبة 7  مساعد إداري ممارس ثالث
0 8 8   المرتبة 7  مصمم نظم 
1 2 3   المرتبة 7  مطور برامج

0 1 1  مندوب مشتريات ممارس 
ثاني    المرتبة 7 

0 1 1   المرتبة 7  مهندس كهربائي مساعد
1 2 3   المرتبة 7  مهندس مدني مساعد
0 1 1   المرتبة 7  مهندس معماري  مساعد
0 1 1   المرتبة 7  ميكانيكي

1 10 11  أخصائي إشراف طلابي 
مساعد   المرتبة 6 

0 2 2  أخصائي تدريب وتطوير موارد 
بشرية مساعد    المرتبة 6 

0 2 2  أخصائي تطوير إداري 
مساعد   المرتبة 6 

0 1 1  أخصائي خدمة اجتماعية 
مساعد    المرتبة 6 

0 1 1   المرتبة 6  أخصائي رقابة إدارية مساعد

0 4 4  أخصائي عمليات موارد 
بشرية مساعد   المرتبة 6 

1 27 28  أخصائي قبول وتسجيل 
مساعد   المرتبة 6 

0 1 1   المرتبة 6  أخصائي مناقصات مساعد

0 1 1  أخصائي موازنة مالية 
مساعد    المرتبة 6 

0 3 3   المرتبة 6  أمين صندوق مساعد 

0 19 19  أمين مستودع فني ممارس 
أول   المرتبة 6 

0 1 1   المرتبة 6  أمين مكتبة
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الشاغر عدد 
المسعود

عدد 
المرصود مسمى الوظيفة المرتبة

0 3 3   المرتبة 6  أمين مكتبة مساعد 
0 1 1   المرتبة 6  باحث اجتماعي مساعد
0 1 1   المرتبة 6  باحث تطوير اداري
1 0 1   المرتبة 6  باحث قانوني مساعد
1 8 9   المرتبة 6  حارس أمن ممارس ثاني 
0 1 1   المرتبة 6  رسام معماري
0 2 2   المرتبة 6  سكرتير
0 2 2   المرتبة 6  سكرتير عام
0 3 3   المرتبة 6  سكرتير ممارس ثاني
1 7 8   المرتبة 6  صراف ممارس ثاني 

0 1 1
 عامل خدمات الاتصالات 

وتقنية المعلومات ممارس 
ثاني

  المرتبة 6 

0 8 8   المرتبة 6  فنى دعم تقنية معلومات
0 3 3   المرتبة 6  فني إنشاءات ممارس أول 

0 1 1  فني تشغيل خط تجميع آلي 
ممارس أول   المرتبة 6 

0 1 1   المرتبة 6  فني دعم
1 0 1   المرتبة 6  فني دعم مساعد
1 0 1   المرتبة 6  فني صيانة الات

0 2 2  فني عمليات اتصالات 
ممارس أول   المرتبة 6 

10 14 24   المرتبة 6  فني مختبر
0 1 1   المرتبة 6  فني مساحة ممارس أول 

1 0 1  فني موقع التصوير ممارس 
أول   المرتبة 6 

0 1 1  فني هندسـة ميكانيكية 
ممارس أول   المرتبة 6 

0 1 1   المرتبة 6  كاتب
0 1 1   المرتبة 6  كاتب رواتب ممارس ثاني 
1 0 1   المرتبة 6  كهربائي
0 2 2   المرتبة 6  مترجم لغة إشارة مساعد
0 1 1   المرتبة 6  مترجم مساعد 
1 0 1   المرتبة 6  محاسب
2 2 4   المرتبة 6  محاسب مساعد
0 1 1   المرتبة 6  محرر صحفي مساعد 
0 3 3   المرتبة 6  محضر مختبر

13 1 14   المرتبة 6  محضر مختبر علوم

الشاغر عدد 
المسعود

عدد 
المرصود مسمى الوظيفة المرتبة

0 1 1   المرتبة 6  محقق إداري مساعد
0 12 12   المرتبة 6  مدخل بيانات ممارس ثاني
0 3 3   المرتبة 6  مراقب امن وسلامة
1 0 1   المرتبة 6  مراقب خدمات
0 1 1   المرتبة 6  مراقب مخزون
0 6 6   المرتبة 6  مساعد إداري
6 92 98   المرتبة 6  مساعد إداري ممارس ثاني
0 1 1   المرتبة 6  مشرف امن وسلامة

0 1 1  مشرف مسكن ممارس 
ثاني   المرتبة 6 

0 1 1   المرتبة 6  مطور برامج
0 1 1   المرتبة 6  مطور برامج أول
0 3 3   المرتبة 6  مطور برامج مساعد

0 4 4  مندوب مشتريات ممارس 
أول    المرتبة 6 

0 7 7   المرتبة 6  ناسخ ممارس ثاني 
0 1 1   المرتبة 5  أمين مستودع فني ممارس
0 1 1   المرتبة 5  باحث عمليات موارد بشرية

0 1 1  باحث عمليات موارد بشرية 
مساعد   المرتبة 5 

1 34 35   المرتبة 5  حارس أمن ممارس أول 
0 1 1   المرتبة 5  سكرتير
0 7 7   المرتبة 5  سكرتير ممارس أول
0 1 1   المرتبة 5  صراف ممارس أول

1 4 5  فنى دعم تقنية معلومات 
مساعد   المرتبة 5 

1 0 1  فني أجهزة إلكترونية 
ممارس   المرتبة 5 

1  0 1   المرتبة 5  فني انشاءات
2 0 2   المرتبة 5  فني إنشاءات مساعد
0 2 2   المرتبة 5  فني إنشاءات ممارس 

1 0 1  فني تدفئة وتهوية وتكييف 
ممارس   المرتبة 5 

1 0 1  فني تشغيل خط تجميع آلي 
ممارس   المرتبة 5 

1 0 1   المرتبة 5  فني زراعي

0 1 1  فني صيانة ميكانيكية 
ممارس    المرتبة 5 
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الشاغر عدد 
المسعود

عدد 
المرصود مسمى الوظيفة المرتبة

1 0 1   المرتبة 5  فني عمليات اتصالات

4 1 5  فني هندسة كهربائية 
ممارس   المرتبة 5 

1 1 2  فني هندسـة ميكانيكية 
ممارس     المرتبة 5 

1 2 3   المرتبة 5  كاتب
0 9 9   المرتبة 5  مدخل بيانات ممارس أول 
0 1 1   المرتبة 5  مراقب امن وسلامة

0 2 2  مراقب خدمات عامة 
ممارس    المرتبة 5 

0 1 1   المرتبة 5  مراقب طلبة
0 1 1   المرتبة 5  مراقب عهده
1 1 2   المرتبة 5  مساعد إداري
2 75 77   المرتبة 5  مساعد إداري ممارس أول
1 0 1   المرتبة 5  مساعد مصور
0 1 1   المرتبة 5  مسجل طلبة
2 1 3   المرتبة 5  مسجل معلومات
1 0 1   المرتبة 5  مطور برامج مساعد
1 0 1   المرتبة 5  ناسخ اله بلغتين
 7 7   المرتبة 5  ناسخ ممارس أول 

الشاغر عدد 
المسعود

عدد 
المرصود مسمى الوظيفة المرتبة

9 23 32   المرتبة 4  حارس أمن ممارس 
0 1 1   المرتبة 4  صراف ممارس
0 1 1   المرتبة 4  فني صيانة ميكانيكية
0 1 1   المرتبة 4  فني موقع التصوير
0 1 1   المرتبة 4  فني هندسـة ميكانيكية   
0 2 2   المرتبة 4  كاتب
0 2 2   المرتبة 4  مأمور عهدة
0 1 1   المرتبة 4  مدخل بيانات ممارس 
1 0 1   المرتبة 4  مراقب امن وسلامة
0 2 2   المرتبة 4  مساعد إداري
6 35 41   المرتبة 4  مساعد إداري ممارس
1 0 1   المرتبة 4  ناسخ الة
1 1 2   المرتبة 4  ناسخ ممارس 
3 9 12   المرتبة 3  حارس أمن
1 2 3   المرتبة 3  كاتب
7 0 7   المرتبة 3  مساعد إداري
0 2 2   المرتبة 2  حارس أمن مساعد
1 1 2   المرتبة 2  مساعد إداري مساعد

156 936 1092 الإجمالي الكلي
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 1  0 1 فني انشاءات     5المرتبة   
 2 0 2 فني إنشاءات مساعد     5المرتبة   
 0 2 2 فني إنشاءات ممارس      5المرتبة   
 1 0 1 فني تدفئة وتهوية وتكييف ممارس     5المرتبة   
 1 0 1 فني تشغيل خط تجميع آلي ممارس     5المرتبة   
 1 0 1 فني زراعي    5المرتبة   
 0 1 1 فني صيانة ميكانيكية ممارس      5المرتبة   
 1 0 1 فني عمليات اتصالات     5المرتبة   
 4 1 5 فني هندسة كهربائية ممارس     5المرتبة   
 1 1 2 فني هندسـة ميكانيكية ممارس       5المرتبة   
 1 2 3 كاتب     5المرتبة   
 0 9 9 مدخل بيانات ممارس أول      5المرتبة   
 0 1 1 مراقب امن وسلامة     5المرتبة   
 0 2 2 مراقب خدمات عامة ممارس      5المرتبة   
 0 1 1 مراقب طلبة     5المرتبة   
 0 1 1 مراقب عهده     5المرتبة   
 1 1 2 مساعد إداري     5المرتبة   
 2 75 77 مساعد إداري ممارس أول     5المرتبة   
 1 0 1 مساعد مصور     5المرتبة   
 0 1 1 مسجل طلبة     5المرتبة   
 2 1 3 مسجل معلومات     5المرتبة   
 1 0 1 مطور برامج مساعد     5المرتبة   
 1 0 1 ناسخ اله بلغتين    5المرتبة   
   7 7 ناسخ ممارس أول      5المرتبة   
 9 23 32 حارس أمن ممارس      4المرتبة   
 0 1 1 صراف ممارس     4المرتبة   
 0 1 1 فني صيانة ميكانيكية    4المرتبة   
 0 1 1 فني موقع التصوير    4المرتبة   
 0 1 1 فني هندسـة ميكانيكية        4المرتبة   
 0 2 2 كاتب     4المرتبة   
 0 2 2 مأمور عهدة     4المرتبة   
 0 1 1 مدخل بيانات ممارس      4المرتبة   
 1 0 1 مراقب امن وسلامة     4المرتبة   
 0 2 2 مساعد إداري     4المرتبة   
 6 35 41 مساعد إداري ممارس     4المرتبة   
 1 0 1 ناسخ الة     4المرتبة   
 1 1 2 ناسخ ممارس      4المرتبة   
 3 9 12 حارس أمن     3المرتبة   
 1 2 3 كاتب     3المرتبة   
 7 0 7 مساعد إداري     3المرتبة   
 0 2 2 حارس أمن مساعد     2المرتبة   
 1 1 2 مساعد إداري مساعد    2المرتبة   

 156 936 1092 الإجمالي الكلي 
 (  2-2-5شكل رقم )

 هـ(1444الجامعي )الوظائف الإدارية والفنية المرصودة والمسعودة خلال العام 

 

936

156

عدد المسعود

الشاغر
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5-2-3 وظائف المستخدمين:     

يوضح الجدول رقم )5-2-3( والشكل رقم )5-2-3( التاليان أن حاجة الجامعة لتغطية وظائف المستخدمين بلغ )77(  	

وظيفة، وتم تغطية )58( منها بسعوديين بنسبة )%75.32(.

جدول رقم )3-2-5( 

وظائف المستخدمين خلال العام الجامعي )1444هـ(     

شكل رقم )3-2-5(
وظائف المستخدمين خلال العام الجامعي )1444هـ(
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 وظائف المستخدمين:  5-2-3

( وظيفة، وتم تغطية 77( التاليان أن حاجة الجامعة لتغطية وظائف المستخدمين بلغ )3-2-5)( والشكل رقم  3-2- 5يوضح الجدول رقم )
 . (%75.32( منها بسعوديين بنسبة )58)

 
 

 ( 3-2-5جدول رقم )
  هـ(1444الجامعي )وظائف المستخدمين خلال العام 

 الشاغر عدد المسعود  عدد المرصود  المرتبة مسمى الوظيفة  م
 2 0 2 حارس     31المرتبة    1
 1 0 1 عامل     31المرتبة    2
 2 0 2 مراسل     31المرتبة    3
 1 0 1 مراسل مكتبي    31المرتبة    4
 0 1 1 مزارع     31المرتبة    5
 0 1 1 حارس     32المرتبة    6
 1 0 1 عامل     32المرتبة    7
 1 1 2 مراسل     32المرتبة    8
 6 2 8 مراسل مكتبي    32المرتبة    9
 1 0 1 مراقب خدمات     32المرتبة    10
 1 3 4 حارس     33 المرتبة    11
 0 6 6 سائق     33 المرتبة    12
 0 5 5 عامل     33 المرتبة    13
 0 9 9 مراسل     33 المرتبة    14
 3 27 30 مراسل مكتبي    33 المرتبة    15
 0 1 1 مراقب خدمات     33 المرتبة    16
 0 2 2 موزع بريد    33 المرتبة    17

 19 58 77 المجموع 
 ( 3-2-5شكل رقم )

 هـ( 1444الجامعي )وظائف المستخدمين خلال العام 

  

58

19

عدد المسعود

الشاغر

مسمى م
عدد المرتبةالوظيفة

المرصود
عدد 

الشاغرالمسعود

202 حارس  المرتبة 31 1

101 عامل  المرتبة 31 2

202 مراسل  المرتبة 31 3

 مراسل   المرتبة 31 4
101مكتبي

110 مزارع  المرتبة 31 5

110 حارس  المرتبة 32 6

101 عامل  المرتبة 32 7

211 مراسل  المرتبة 32 8

 مراسل   المرتبة 32 9
826مكتبي

مسمى م
عدد المرتبةالوظيفة

المرصود
عدد 

الشاغرالمسعود

 مراقب   المرتبة 32 10
101خدمات

431 حارس  المرتبة 33 11

660 سائق  المرتبة 33 12

550 عامل  المرتبة 33 13

990 مراسل  المرتبة 33 14

 مراسل   المرتبة 33 15
30273مكتبي

 مراقب   المرتبة 33 16
110خدمات

220 موزع بريد  المرتبة 33 17

775819المجموع
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5-2-4 وظائف بند الأجور:     

يوضــح الجــدول رقــم )5-2-4( والشــكل رقــم )5-2-4( التاليان أن الجامعة تحتاج أن تغطــي )54( وظيفة من وظائف بند  	

الأجور وتم تغطية )35( وظيفة منها بسعوديين بنسبة )%64.81(.

جدول رقم )4-2-5(

 وظائف بند الأجور خلال العام الجامعي )1444هـ(       

عدد المرتبةمسمى الوظيفةم
المرصود

عدد 
الشاغرالمسعود

211الفئة أ سائق1

2 20الفئة أ عامل2

 220الفئة ب سائق3

 440الفئة ب عامل4

1 10الفئة ب عاملة5

 330الفئة ج سائق6

 550الفئة ج عامل7

7 70الفئة ج مراسل8

 110الفئة ج مشغل أجهزة مكتبية9

عدد المرتبةمسمى الوظيفةم
المرصود

عدد 
الشاغرالمسعود

 110الفئة ج معقب10

 110الفئة ج موزع بريد11

1688الفئة د سائق12

 660الفئة د عامل13

 110الفئة د مأمور سنترال14

 110الفئة د مشغل آلات مكتبية15

 110الفئة د معقب16

543519المجموع

شكل رقم )4-2-5(
وظائف بند الأجور خلال العام الجامعي )1444هـ(
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 وظائف بند الأجور:   5-2-4
وظائف بند الأجور وتم تغطية  ( وظيفة من  54( التاليان أن الجامعة تحتاج أن تغطي )4-2-5( والشكل رقم )4-2-5يوضح الجدول رقم )

 . (%64.81( وظيفة منها بسعوديين بنسبة )35)

 (4-2-5جدول رقم )
  هـ(1444الجامعي )وظائف بند الأجور خلال العام  

 الشاغر عدد المسعود  عدد المرصود  المرتبة مسمى الوظيفة  م
 1 1 2 سائق  الفئة أ   1
 2 0  2 عامل الفئة أ   2
 0  2 2 سائق  الفئة ب   3
 0  4 4 عامل لفئة ب  ا 4
 1 0  1 عاملة الفئة ب   5
 0  3 3 سائق  الفئة ج   6
 0  5 5 عامل الفئة ج   7
 7 0  7 مراسل  الفئة ج   8
 0  1 1 جهزة مكتبية أ مشغل  الفئة ج   9
 0  1 1 معقب الفئة ج   10
 0  1 1 موزع بريد  الفئة ج   11
 8 8 16 سائق  الفئة د   12
 0  6 6 عامل الفئة د   13
 0  1 1 سنترال  مأمور الفئة د   14
 0  1 1 لات مكتبية آمشغل  الفئة د   15
 0  1 1 معقب الفئة د   16

 19 35 54 المجموع 
 ( 4-2-5شكل رقم )

 هـ(1444الجامعي )وظائف بند الأجور خلال العام 

 الوظائف الصحية:   5-2-5
( وظيفة. وما تم تغطيته  75( التاليان أن حاجة الجامعة لتغطية الوظائف الصحية بلغ )5-2-5رقم )( والشكل  5-2-5يوضح الجدول رقم )

 ( من الاحتياج الفعلي. %80( وظيفة بنسبة )60من الوظائف الصحية بالسعوديين بلغ )

 (5-2-5جدول رقم )
 هـ( 1444الجامعي )الوظائف الصحية خلال العام 

 العدد الشاغر  في حكم الشاغر )متعاقد(  العدد المسعود  العدد المرصود  المرتبة مسمى الوظيفة  م
 1 0 0 1 88 طبيب استشاري  1
 7 2 0 9 87 طبيب نائب  2
 2 1 2 5 86 طبيب مقيم 3
 0 0 4 4 83 صيدلي 4
 2 0 8 10 80 أخصائي  5
 0 0 1 1 72 فني مختبر 6
 1 0 48 49 79 فني 7

 13 3 63 79 المجموع 

35

19
عدد المسعود

الشاغر
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5-2-5 الوظائف الصحية:      

يوضح الجدول رقم )5-2-5( والشكل رقم )5-2-5( التاليان أن حاجة الجامعة لتغطية الوظائف الصحية بلغ )75( وظيفة.  	

وما تم تغطيته من الوظائف الصحية بالسعوديين بلغ )60( وظيفة بنسبة )80%( من الاحتياج الفعلي.
جدول رقم )5-2-5(

الوظائف الصحية خلال العام الجامعي )1444هـ(

العدد المرتبةمسمى الوظيفةم
المرصود

العدد 
المسعود

في حكم الشاغر 
)متعاقد(

العدد 
الشاغر

881001طبيب استشاري1

879027طبيب نائب2

865212طبيب مقيم3

834400صيدلي4

8010802أخصائي5

721100فني مختبر6

79494801فني7

7963313المجموع

شكل رقم )5-2-5(
الوظائف الصحية خلال العام الجامعي )1444هـ(
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 ( 5-2-5)شكل رقم 
 هـ( 1444الجامعي )الوظائف الصحية خلال العام 

 
 
 وظائف المدرسين:   5-2-6

( وظيفة. وما تم تغطيته  22ية وظائف المدرسين بلغ )( التاليان أن حاجة الجامعة لتغط6-2-5( والشكل رقم )6-2-5يوضح الجدول رقم )
 .(% 68.18( وظيفة بنسبة )15من وظائف المدرسين بالسعوديين )

 (6-2-5جدول رقم )
 هـ( 1444الجامعي )وظائف المدرسين خلال العام  

 العدد الشاغر  في حكم الشاغر )متعاقد(  العدد المسعود  العدد المرصود  المرتبة مسمى الوظيفة  م
 4 0 2 6 المستوى الرابع   مدرس  1
 1 0 3 4 المستوى الخامس     مدرس  2
 2 0 10 12 المستوى السادس     مدرس  3

 7 0 15 22 المجموع 
 ( 6-2-5شكل رقم )

 هـ( 1444الجامعي )وظائف المدرسين خلال العام  

 
 موظفو الجامعة الحاليون موزعون حسب المجموعات الوظيفية والجنسية والجنس:  5-2-7

(  1109بلغ )  هـ( 1444الجامعي )( التاليان أن إجمالي عدد موظفي الجامعة خلال العام  7-2-5( والشكل رقم )7-2-5يوضح الجدول رقم )
( من مجموع 58(، و)%3.16( من مجموع وظائف بند الأجور بنسبة )35(، و)%84.40( من مجموع الوظائف الإدارية بنسبة )936موظفاً، منهم )

)وظائف   بنسبة  و)%5.23المستخدمين   ،)65( بنسبة  الصحية  الوظائف  مجموع  من  و)5.86%(  بنسبة 15(.  التعليمية  الوظائف  مجموع  من   )
 . (%99.82(. ويلاحظ أن نسبة توةين الوظائف في جميع المجموعات الوظيفية تمثل ما نسبته )1.35%)

  

63

13
3

العدد المسعود

العدد الشاغر

(متعاقد)في حكم الشاغر 

15

7
0

العدد المسعود

العدد الشاغر

(متعاقد)في حكم الشاغر 
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5-2-6 وظائف المدرسين: 

يوضــح الجــدول رقــم )5-2-6( والشــكل رقــم )5-2-6( التاليــان أن حاجــة الجامعــة لتغطيــة وظائــف المدرســين بلغ )22( 

وظيفة. وما تم تغطيته من وظائف المدرسين بالسعوديين )15( وظيفة بنسبة )%68.18(.
جدول رقم )6-2-5(

وظائف المدرسين خلال العام الجامعي )1443هـ(

العدد المرتبةمسمى الوظيفةم
المرصود

العدد 
المسعود

في حكم الشاغر 
)متعاقد(

العدد 
الشاغر

6204  المستوى الرابعمدرس1

4301  المستوى الخامس مدرس2

121002  المستوى السادس مدرس3

221507المجموع

شكل رقم )6-2-5(
وظائف المدرسين خلال العام الجامعي )1444هـ(

 

  باب الخامس: الشؤون الإدارية والماليةال عشر السابع التقرير السنوي
 

 
-92 - 

 ( 5-2-5)شكل رقم 
 هـ( 1444الجامعي )الوظائف الصحية خلال العام 

 
 
 وظائف المدرسين:   5-2-6

( وظيفة. وما تم تغطيته  22ية وظائف المدرسين بلغ )( التاليان أن حاجة الجامعة لتغط6-2-5( والشكل رقم )6-2-5يوضح الجدول رقم )
 .(% 68.18( وظيفة بنسبة )15من وظائف المدرسين بالسعوديين )

 (6-2-5جدول رقم )
 هـ( 1444الجامعي )وظائف المدرسين خلال العام  

 العدد الشاغر  في حكم الشاغر )متعاقد(  العدد المسعود  العدد المرصود  المرتبة مسمى الوظيفة  م
 4 0 2 6 المستوى الرابع   مدرس  1
 1 0 3 4 المستوى الخامس     مدرس  2
 2 0 10 12 المستوى السادس     مدرس  3

 7 0 15 22 المجموع 
 ( 6-2-5شكل رقم )

 هـ( 1444الجامعي )وظائف المدرسين خلال العام  

 
 موظفو الجامعة الحاليون موزعون حسب المجموعات الوظيفية والجنسية والجنس:  5-2-7

(  1109بلغ )  هـ( 1444الجامعي )( التاليان أن إجمالي عدد موظفي الجامعة خلال العام  7-2-5( والشكل رقم )7-2-5يوضح الجدول رقم )
( من مجموع 58(، و)%3.16( من مجموع وظائف بند الأجور بنسبة )35(، و)%84.40( من مجموع الوظائف الإدارية بنسبة )936موظفاً، منهم )

)وظائف   بنسبة  و)%5.23المستخدمين   ،)65( بنسبة  الصحية  الوظائف  مجموع  من  و)5.86%(  بنسبة 15(.  التعليمية  الوظائف  مجموع  من   )
 . (%99.82(. ويلاحظ أن نسبة توةين الوظائف في جميع المجموعات الوظيفية تمثل ما نسبته )1.35%)

  

63

13
3

العدد المسعود

العدد الشاغر

(متعاقد)في حكم الشاغر 

15

7
0

العدد المسعود

العدد الشاغر

(متعاقد)في حكم الشاغر 
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5-2-7 موظفو الجامعة الحاليون موزعون حسب المجموعات الوظيفية والجنسية والجنس:  

يوضح الجدول رقم )5-2-7( والشكل رقم )5-2-7( التاليان أن إجمالي عدد موظفي الجامعة خلال العام الجامعي )1444هـ(  	

بلغ )1109( موظفاً، منهم )936( من مجموع الوظائف الإدارية بنسبة )84.40%(، و)35( من مجموع وظائف بند الأجور بنسبة 

)3.16%(، و)58( من مجموع وظائف المســتخدمين بنســبة )5.23%(، و)65( من مجموع الوظائف الصحية بنســبة )%5.86(. 

و)15( من مجموع الوظائف التعليمية بنسبة )1.35%(. ويلاحظ أن نسبة توطين الوظائف في جميع المجموعات الوظيفية 

تمثل ما نسبته )%99.82(.
جدول رقم )7-2-5(

 موظفو الجامعة الحاليون موزعون حسب المجموعات الوظيفية والجنسية والجنس خلال العام الجامعي )1444هـ(

المجموعغير سعوديسعوديالجنسية
النسبة إلى 
الإجمالي%                            الجنس

المجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعأنثىذكرالمجموعات الوظيفية

84.40%554382936000554382936التشكيلات الإدارية

5.23%4995800049958مستخدمون

3.16%3143500031435أجور عمال

5.86%521163123521365الوظائف الصحية

1.35%5101500051015الوظائف التعليمية

100%69141611071236914181109الإجمالي العام

شكل رقم )7-2-5(
موظفو الجامعة الحاليون موزعون حسب المجموعات الوظيفية خلال العام الجامعي )1444هـ(
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 (7-2-5جدول رقم )
 هـ(1444الجامعي )موظفو الجامعة الحاليون موزعون حسب المجموعات الوظيفية والجنسية والجنس خلال العام  

 الإجمالي  غير سعودي  سعودي  الجنسية 
 الجنس  

 

 المجموعات الوظيفية 
 النسبة%  المجموع  أنثى  ذكر المجموع  أنثى  ذكر المجموع  أنثى  ذكر

 % 84.40 936 382 554 0 0 0 936 382 554 التشكيلات الإدارية 
 % 5.23 58 9 49 0 0 0 58 9 49 مستخدمون
 % 3.16 35 4 31 0 0 0 35 4 31 أجور عمال 

 % 5.86 65 13 52 3 2 1 63 11 52 الوظائف الصحية 
 % 1.35 15 10 5 0 0 0 15 10 5 الوظائف التعليمية

 %100 1109 418 691 3 2 1 1107 416 691 الإجمالي العام 
 ( 7-2-5)شكل رقم 

 هـ( 1444الجامعي )موظفو الجامعة الحاليون موزعون حسب المجموعات الوظيفية خلال العام 

 
 موظفو الجامعة موزعون حسب الجهات التي يعملون بها والجنسية والجنس:   5-2-8

موزعين حسب الجهات التي   هـ(1444الجامعي )( عدد موظفي الجامعة الإداريين والفنيين خلال العام  8- 2-5يوضح الجدول التالي رقم )
 يعملون بها بالجامعة. 

 ( 8-2-5جدول رقم )
 هـ( 1444الجامعي )موظفو الجامعة موزعون حسب الجهات التي يعملون بها والجنس خلال العام  

 سعودي  الجنسية والجنس 
 النسبة % 

 مجموع  أنثى  ذكر المجموعة الوظيفية
 % 1.28 12 4 8 الجامعة  رئيسمعالي -معالي رئيس الجامعةمكتب  
 % 0.85 8 0 8 وكالة الجامعة - مكتب وكيل الجامعة 

 % 0.53 5 5 0 الجامعة  رئيسمكتب معالي  -إدارة الاتصال الموحد 
 % 0.96 9 2 7 وكالة الجامعة-الادارية إدارة الاتصالات 

 % 0.21 2 0 2 وكالة الجامعة -إدارة الاستثمار و تنمية الموارد
 % 0.64 6 0 6 وكالة الجامعة -إدارة الأسكان 

 % 5.77 54 24 30 وكالة الجامعة - إدارة الأمن
 % 0.11 1 0 1 الجامعة  رئيسمكتب معالي  -إدارة الامن السيبراني

 % 0.32 3 0 3 وكالة الجامعة -الإيرادات الذاتية إدارة 
 % 0.11 1 0 1 الإدارة العامة لتقنية المعلومات -إدارة البرامج

 % 0.53 5 2 3 التعليميةوكالة الجامعة للشؤون - إدارة البرامج والخطط الدراسية
 % 0.64 6 2 4 والبحث العلمي العليا  وكالة الجامعة للدراسات - إدارة البعثات

 % 0.64 6 1 5 تقنية المعلومات الإدارة العامة ل-إدارة البنية التحتية
 % 0.32 3 0 3 الإدارة العامة لتقنية المعلومات  - إدارة البوابة الإلكترونية

 % 0.85 8 0 8 وكالة الجامعة-إدارة التخطيط والميزانية
 % 1.71 16 0 16 الإدارة العامة للشؤون الهندسية -إدارة التشغيل والصيانة 

936

58 35

65
15

التشكيلات الإدارية

مستخدمون

أجور عمال

الوظائف الصحية

الوظائف التعليمية
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5-2-8 موظفو الجامعة موزعون حسب الجهات التي يعملون بها والجنسية والجنس:  

يوضــح الجــدول التالــي رقــم )5-2-8( عدد موظفي الجامعة الإدارييــن والفنيين خلال العام الجامعــي )1444هـ( موزعين  	

حسب الجهات التي يعملون بها بالجامعة.
جدول رقم )8-2-5( 

 موظفو الجامعة موزعون حسب الجهات التي يعملون بها والجنس خلال العام الجامعي )1444هـ(

النسبة%
سعودي                                                                                                                                                  

الجنسية الجنس
مجموع             المجموعة الوظيفية أنثى ذكر

%1.28 12 4 8  مكتب معالي رئيس الجامعة-معالي رئيس الجامعة

%0.85 8 0 8  مكتب وكيل الجامعة-وكالة الجامعة

%0.53 5 5 0 إدارة الاتصال الموحد- مكتب معالي رئيس الجامعة

%0.96 9 2 7 إدارة الاتصالات الادارية-وكالة الجامعة

%0.21 2 0 2 إدارة الاستثمار و تنمية الموارد-وكالة الجامعة

%0.64 6 0 6 إدارة الأسكان-وكالة الجامعة

%5.77 54 24 30 إدارة الأمن-وكالة الجامعة

%0.11 1 0 1 إدارة الامن السيبراني- مكتب معالي رئيس الجامعة

%0.32 3 0 3 إدارة الإيرادات الذاتية-وكالة الجامعة

%0.11 1 0 1 إدارة البرامج-الإدارة العامة لتقنية المعلومات

%0.53 5 2 3 إدارة البرامج والخطط الدراسية-وكالة الجامعة للشؤون التعليمية

%0.64 6 2 4 إدارة البعثات-وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي

%0.64 6 1 5 إدارة البنية التحتية-الإدارة العامة لتقنية المعلومات

%0.32 3 0 3 إدارة البوابة الإلكترونية- الإدارة العامة لتقنية المعلومات

%0.85 8 0 8 إدارة التخطيط والميزانية-وكالة الجامعة

%1.71 16 0 16 إدارة التشغيل والصيانة-الإدارة العامة للشؤون الهندسية

%0.64 6 3 3 ادارة التواصل الداخلي-الإدارة العامة للموارد البشرية 

%1.39 13 2 11 ادارة السلامة و الصحة المهنية-الإدارة العامة للشؤون الهندسية

%0.21 2 0 2 ادارة الصندوق الطلابي-معالي رئيس الجامعة

%0.75 7 5 2 إدارة الصيانة والدعم الفني-الإدارة العامة لتقنية المعلومات
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الباب الخامس: الشؤون الإداريِةّ والماليّة 

النسبة%
سعودي                                                                                                                                                  

الجنسية الجنس
مجموع             المجموعة الوظيفية أنثى ذكر

%1.18 11 0 11 إدارة العقود و المشتريات-وكالة الجامعة

%1.50 14 5 9 إدارة العلاقات العامة و الاعلام- معالي رئيس الجامعة

%1.92 18 8 10 ادارة القبول والتسجيل-عمادة القبول والتسجيل

%2.14 20 14 6 ادارة الكلية التطبيقية-الكلية التطبيقية

%2.35 22 14 8 ادارة الكلية الجامعية بالوجه*-الكلية الجامعية بالوجه*

%2.46 23 8 15 ادارة الكلية الجامعية باملج*-الكلية الجامعية باملج*

%2.14 20 8 12 ادارة الكلية الجامعية بتيماء*-الكلية الجامعية - بتيماء*

%1.18 11 6 5 ادارة الكلية الجامعية بحقل*-الكلية الجامعية بحقل*

%3.74 35 27 8 ادارة الكلية الجامعية بضباء*-الكلية الجامعية بضباء*

%0.11 1 0 1 إدارة المخاطر واستمرارية الأعمال-وكالة الجامعة

%0.21 2 0 2 إدارة المساجد والمصليات-وكالة الجامعة

%0.96 9 0 9 ادارة المستودعات-وكالة الجامعة

%1.39 13 0 13 إدارة المشاريع-الإدارة العامة للشؤون الهندسية

%0.21 2 0 2 ادارة المكافآت الطلابية-عمادة شؤون الطلاب

%0.21 2 0 2 إدارة النخطيط والجودة-الإدارة العامة لتقنية المعلومات

%0.11 1 0 1 إدارة النشر العلمي-وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي

%0.85 8 3 5 إدارة النظم-الإدارة العامة لتقنية المعلومات

%0.85 8 0 8 إدارة النقل والحركة-وكالة الجامعة

%0.75 7 3 4 إدارة تطوير الموارد البشرية-الإدارة العامة للموارد البشرية

%0.11 1 0 1 إدارة تنسيق المواقع والتشجير-وكالة الجامعة

%0.21 2 1 1 إدارة رعاية المستفيدين-الإدارة العامة لتقنية المعلومات

%0.85 8 2 6 ادارة عمادة البحث والدراسات العليا -عمادة البحث والدراسات العليا

%0.96 9 4 5 ادارة عمادة الجودة والإعتماد الأكاديمي-عمادة الجودة والإعتماد 
الأكاديمي

%0.64 6 4 2 ادارة عمادة التعليم الالكتروني -عمادة التعليم الالكتروني 

%0.64 6 1 5 إدارة الإدارة العامة لتقنية المعلومات-الإدارة العامة لتقنية 
المعلومات
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النسبة%
سعودي                                                                                                                                                  

الجنسية الجنس
مجموع             المجموعة الوظيفية أنثى ذكر

%2.24 21 17 4 ادارة عمادة شئون الطلاب-عمادة شؤون الطلاب

%1.92 18 10 8 ادارة الإدارة العامة لشؤون المكتبات-الإدارة العامة لشؤون المكتبات

%1.50 14 11 3 إدارة عمليات الموارد البشرية-الإدارة العامة للموارد البشرية

%1.60 15 6 9 ادارة كلية ادارة الاعمال*-كلية ادارة الاعمال*

%2.56 24 15 9 ادارة كلية التربية و الآداب*-كلية التربية و الآداب*

%1.60 15 15 0 ادارة كلية التصاميم والفنون*-كلية التصاميم والفنون*

%1.82 17 9 8 ادارة كلية الشريعة و القانون*-كلية الشريعة و القانون*

%2.24 21 13 8 ادارة كلية الصيدلة*-كلية الصيدلة*

%2.99 28 15 13 ادارة كلية الطب*-كلية الطب*

%2.24 21 15 6 ادارة كلية العلوم الطبية التطبيقية*-كلية العلوم الطبية التطبيقية*

%5.56 52 30 22 ادارة كلية العلوم*-كلية العلوم

%0.75 7 0 7 ادارة كلية الهندسة*-كلية الهندسة*

%0.96 9 1 8 إدارة مراقبة المخزون-وكالة الجامعة

%0.96 9 5 4 ادارة معهد تعليم اللغة الإنجليزية-معهد تعليم اللغة الإنجليزية

%0.32 3 0 3 ادارة مكتب وكيل الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي-وكالة 
الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي

%0.32 3 2 1 ادارة وحدة علم النفس العيادي-وحدة علم النفس العيادي

%1.18 11 7 4 ادراة كلية الحاسبات و تقنية المعلومات*-كلية الحاسبات و تقنية 
المعلومات*

%0.43 4 2 2 الإدارة العامة للخدمات الطبية-وكالة الجامعة

%1.82 17 6 11 الإدارة العامة للخدمات المساندة-وكالة الجامعة

%0.43 4 1 3 الإدارة العامة للشؤون الهندسية-وكالة الجامعة

%0.43 4 0 4 الإدارة القانونية-معالي رئيس الجامعة

%1.92 18 2 16 الإدارة المالية-وكالة الجامعة

%0.21 2 0 2 الأمانة العامة لأوقاف جامعة تبوك-وكيل الجامعة

%0.64 6 0 6 المجلس العلمي-وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي

%0.53 5 0 5 المراجعة الداخلية
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الباب الخامس: الشؤون الإداريِةّ والماليّة 

النسبة%
سعودي                                                                                                                                                  

الجنسية الجنس
مجموع             المجموعة الوظيفية أنثى ذكر

%0.32 3 0 3 امانة مجلس الجامعة-وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث 
العلمي

%0.11 1 0 1 الإدارة العامة للموارد البشرية

%0.21 2 0 2 الإدارة العامة لتقنية المعلومات

%0.11 1 1 0 عمادة شؤون الطلاب

%0.11 1 0 1 الإدارة العامة لشؤون المكتبات

%0.43 4 2 2 كرسي الأمير فهد بن سلطان لدراسة قضايا الشباب وتنميتهم-وكالة 
الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي

%0.11 1 1 0 كرسي الأمير فهد بن سلطان للابحاث الطبية الحيوية-وكالة الجامعة 
للدراسات العليا  والبحث العلمي

%0.21 2 0 2 مجلة جامعة تبوك للعلوم الانسانية والاجتماعية-وكالة الجامعة 
للدراسات العليا  والبحث العلمي

%0.11 1 0 1 مركز الذكاء الإصطناعي وتقنية الإستشعار-وكالة الجامعة للدراسات 
العليا والبحث العلمي

%0.11 1 0 1 مركز الامير سلطان الحضاري-إدارة الاستثمار و تنمية الموارد

%0.11 1 0 1 مركز الطاقة المتجددة وتقنية البيئة-وكالة الجامعة للدراسات العليا 
والبحث العلمي

%0.75 7 7 0 مركز الوثائق والمحفوظات-وكالة الجامعة 

%1.50 14 3 11 معهد البحوث والاستشارات

%0.11 1 0 1 معهد تعليم اللغة الإنجليزية

%0.75 7 4 3 مكتب التوظيف-عمادة شؤون الطلاب

%0.21 2 0 2 مكتب المشرف على الموارد البشرية-الإدارة العامة للموارد البشرية

%0.21 2 2 0 مكتب المشرفة على مكتب معالي رئيس الجامعة

%0.11 1 0 1 مكتب تحقيق رؤية المملكة العربية السعودية 2030-وكالة الجامعة 
للتطوير والجودة

%0.43 4 2 2 مكتب تحقيق كفاءة الانفاق

%0.11 1 0 1 وحدة الاحصاء و المعلومات

%0.21 2 0 2 وحدة التخطيط الاستراتيجي-وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث 
العلمي

%0.85 8 0 8 وحدة التعويضات-إدارة عمليات الموارد البشرية

%0.11 1 0 1 وحدة التغذية والاعاشة-وكالة الخدمات الطلابية
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النسبة%
سعودي                                                                                                                                                  

الجنسية الجنس
مجموع             المجموعة الوظيفية أنثى ذكر

%0.64 6 0 6 وحدة التوظيف-إدارة عمليات الموارد البشرية

%0.43 4 2 2 وحدة التوعية الفكرية-معالي رئيس الجامعة

%0.75 7 0 7 وحدة الحركات الادارية-إدارة عمليات الموارد البشرية

%0.11 1 0 1 وحدة الدراسات الآثارية-وكالة الجامعة للدراسات  العليا والبحث 
العلمي

%0.64 6 0 6 وحدة الرواتب والاستحقاقات-إدارة عمليات الموارد البشرية

%0.11 1 0 1 وحدة الشراكات والتعاون الدولي-وكالة الجامعة للدراسات العليا 
والبحث العلمي

%0.43 4 0 4 وحدة الشؤون المالية والعقود-إدارة الإيرادات الذاتية

%0.21 2 0 2 مركز القياس و التقويم-وكالة الجامعة للشؤون التعليمية

%0.53 5 1 4 وحدة المحاكاة الاكلينيكية للتدريب الطبي والمهارات التخصصية-
وكالة الجامعة للشؤون التعليمية

%0.11 1 0 1 وحدة الموارد البشرية-إدارة الإيرادات الذاتية

%0.32 3 1 2 وحدة الموهبة والإبداع-عمادة شؤون الطلاب

%0.43 4 2 2 وحدة المؤتمرات والفعاليات-وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث 
العلمي

%0.21 2 0 2 وحدة النشاط الطلابي-وكالة الأنشطة الطلابية

%0.11 1 0 1 وحدة النقل الطلابي-وكالة الخدمات الطلابية

%0.11 1 0 1 وحدة دعم اتخاذ القرار-معالي رئيس الجامعة

%0.11 1 1 0 وحدة دعم ومساندة المعيدين والمحاضرين-وكالة الجامعة للدراسات 
العليا والبحث العلمي

%0.21 2 1 1 وحدة ذوي الإعاقة-وكالة الخدمات الطلابية

%0.11 1 1 0 مركز الإبتكاروريادة الأعمال-وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث 
العلمي

%0.75 7 3 4 وحدة متابعة الدوام-إدارة عمليات الموارد البشرية

%0.43 4 0 4 مكتب الإستراتيجية والتميز المؤسسي

%1.50 14 4 10 وكالة الجامعة للشؤون التعليمية

%100.00 936 382 554 الإجمالي الكلي
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الباب الخامس: الشؤون الإداريِةّ والماليّة 

5-2-9 توزيع موظفي الجامعة حسب المؤهل العلمي:

يوضــح الجــدول رقم )5-2-9( والشــكل رقــم )5-2-9( التاليان أن حملة مؤهل الثانوي فأقل من الإداريين والفنيين العاملين 

بالجامعــة بلــغ عددهــم )313( موظفــاً بنســبة )33.44%(، وأن الإدارييــن من حملــة البكالوريوس بلغ عددهم )459( بنســبة 

)49.04%(، وأن حملة الدبلوم عددهم )102( موظفاً بنسبة )10.90%(، وأن حملة الماجستير عددهم )47( موظفاً بنسبة )%5.02(، 

وأن حملة الدبلوم العالي عددهم )13( موظفين بنسبة )1.39%(، وأخيراً حملة الدكتوراه عددهم )2( موظفين بنسبة )%0.21(.
جدول رقم )9-2-5(

توزيع موظفي الجامعة حسب المؤهل العلمي والجنس خلال العام الجامعي )1444هـ(

النسبة%المجموعأنثىذكرالمؤهل

0.21%202دكتوراه

5.02%281947ماجستير

1.39%10313دبلوم عالي

49.04%245214459بكالوريوس

10.90%6240102دبلوم

33.44%207106313ثانوي فأقل

100%554382936الإجمالي العام

شكل رقم )9-2-5(
توزيع موظفي الجامعة حسب المؤهل العلمي خلال العام الجامعي )1444هـ( 
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العاملين بالجامعة بلغ (  9-2-5( والشكل رقم )9-2-5يوضح الجدول رقم ) الثانوي فأقل من الإداريين والفنيين  التاليان أن حملة مؤهل 
(، وأن حملة الدبلوم عددهم  %49.04( بنسبة )459(، وأن الإداريين من حملة البكالوريوس بلغ عددهم )%33.44( موظفاً بنسبة )313عددهم )

(102  ) ً ( موظفين بنسبة  13(، وأن حملة الدبلوم العالي عددهم )%5.02( موظفاً بنسبة )47)  (، وأن حملة الماجستير عددهم%10.90بنسبة )  موظفا
 . (%0.21بنسبة ) موظفين( 2(، وأخيراً حملة الدكتوراه عددهم )1.39%)

 (9-2-5جدول رقم )
 هـ( 1444الجامعي )توزيع موظفي الجامعة حسب المؤهل العلمي والجنس خلال العام 

 النسبة%  المجموع  أنثى  ذكر المؤهل 
 % 0.21 2 0 2 دكتوراه
 % 5.02 47 19 28 ماجستير

 % 1.39 13 3 10 دبلوم عالي
 % 49.04 459 214 245 بكالوريوس 

 % 10.90 102 40 62 دبلوم
 % 33.44 313 106 207 ثانوي فأقل 

 %100 936 382 554 الإجمالي العام 
 ( 9-2-5شكل رقم )

  هـ(1444المؤهل العلمي خلال العام الجامعي )توزيع موظفي الجامعة حسب 

 
نين والمترقين والمطوية قيودهم حسب المجموعة الوظيفية:  5-2-10

ّ
 توزيع الموظفين المعي

( موظفاً، في حين بلغ عدد الموظفين الذين  8( التاليان أن عدد المعينين الجدد بلغ )10-2-5( والشكل رقم )10- 2-5يوضح الجدول رقم )
)107ترقيتهم )تم   ( موظفين من بند 6( موظفاً من مجموعة الوظائف الصحية، ، و)11( من مجموعة الوظائف الإدارية، و)90( موظفاً، منهم 

 ( موظفاً. 19المستخدمين، وعدد من ةويت قيودهم بلغ )
 (10-2-5جدول رقم )

 هـ(1444الجامعي )ية خلال العام توزيع الموظفين المعينين والمترقين والمطوية قيودهم حسب المجموعة الوظيف 
 عدد المطوية قيودهم  عدد الذين تم ترقيتهم عدد المعينين الجدد المجموعة الوظيفية

 14 90 4 الإدارية والفنية
 0 6 1 المستخدمون

 4 11 3 الصحية 
 1 0 0 بند الأجور 
 19 107 8 المجموع 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 (  10-2-5شكل رقم )

22810

245

62

207

0193

214

40
106

ثانوي فأقلدبلومبكالوريوسدبلوم عاليماجستيردكتوراه

ذكر أنثى
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5-2-10 توزيع الموظفين المعيّنين والمترقين والمطوية قيودهم حسب المجموعة الوظيفية:  

يوضح الجدول رقم )5-2-10( والشكل رقم )5-2-10( التاليان أن عدد المعينين الجدد بلغ )8( موظفاً، في حين بلغ عدد الموظفين 

الذين تم ترقيتهم )107( موظفاً، منهم )90( من مجموعة الوظائف الإدارية، و)11( موظفاً من مجموعة الوظائف الصحية، ، 

و)6( موظفين من بند المستخدمين، وعدد من طويت قيودهم بلغ )19( موظفاً.
جدول رقم )10-2-5(

توزيع الموظفين المعينين والمترقين والمطوية قيودهم حسب المجموعة الوظيفية خلال العام الجامعي )1444هـ(

عدد المطوية قيودهمعدد الذين تم ترقيتهمعدد المعينين الجددالمجموعة الوظيفية

49014الإدارية والفنية

160المستخدمون

3114الصحية

001بند الأجور

810719المجموع

شكل رقم )10-2-5( 
توزيع الموظفين المعينين والمترقين والمطوية قيودهم خلال العام الجامعي )1444هـ(
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 هـ(1444الجامعي )توزيع الموظفين المعينين والمترقين والمطوية قيودهم خلال العام 

 
 الشؤون المالية:  5-3

 هـ( حسب الأبواب: 1444/1445توزيع الاعتمادات المالية للميزانية خلال العام المالي ) 5-3-1
( رقم  الجدول  ) 1-3-5يوضح  رقم  والشكل  أن  5-3-1(  التاليان  المالي (  العام  خلال  للميزانية  المعتمد  العـام  الإجمـالي 

بلغ  هـ1445/ 1444) تم اعتماده  %56.78ريال بنسبة )  (601,260,562) ريال، منها مبلغ    (1,058,929,562) ( قد  ( قد 
الأول العاملين(  لباب  ) )تعويضات  ومبلغ   ،117,969,000( بنسبة  الثاني11.14%(  للباب  اعتماده  تم  قد  السلع    (  )استخدام 
(  336,800,000، ومبلغ )سابع )المنافع الاجتماعية(( قد تم اعتماده للباب ال%0.04( بنسبة ) 420,000، ومبلغ ) والخدمات(

( ال% 31.81بنسبة  للباب  اعتماده  تم  قد  آخرى(،  (  )ثامن )مصروفات  )2,480,000ومبلغ  بنسبة  اعتماده 0.23%(  تم  قد   )
 . مالية للمعاملات على الأصول الغير

 ( 1-3-5جدول رقم ) 
 ( حسب الأبواب   هـ1444/ 1443) توزيع الاعتمادات المالية للميزانية خلال العام المالي 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ( 1-3-5شكل رقم )

8

107

19

المعينين الجدد

الذين تم ترقيتهم

المطوية قيودهم

 النسبة%  المعتمد  الأبواب 
 % 56.78 601,260,562 )تعويضات العاملين( الأول

 % 11.14 117,969,000 )استخدام السلع والخدمات(  الثاني
 % 0.04 420,000 الاجتماعية( سابع )المنافع ال

 % 31.81 336,800,000 ثامن )مصروفات أخرى(ال
 % 0.23 2,480,000 المعاملات على الأصول الغير مالية 

 % 100 1,058,929,562 الإجمـالي العـام 
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الباب الخامس: الشؤون الإداريِةّ والماليّة 

5-3 الشؤون المالية: 
5-3-1 توزيع الاعتمادات المالية للميزانية خلال العام المالي )1445/1444هـ( حسب الأبواب:

يوضــح الجــدول رقــم )5-3-1( والشــكل رقــم )5-3-1( التاليــان أن الإجمـــالي العـــام المعتمــد للميزانيــة خــال العــام المالــي 

)1445/1444هـ( قد بلغ )1,058,929,562( ريال، منها مبلغ )601,260,562( ريال بنسبة )56.78%( قد تم اعتماده لباب الأول )تعويضات 

العامليــن(، ومبلــغ )117,969,000( بنســبة )11.14%( قد تم اعتماده للباب الثاني )اســتخدام الســلع والخدمات(، ومبلــغ )420,000( 

بنسبة )0.04%( قد تم اعتماده للباب السابع )المنافع الاجتماعية(، ومبلغ )336,800,000( بنسبة )31.81%( قد تم اعتماده للباب 

الثامن )مصروفات آخرى(، ومبلغ )2,480,000( بنسبة )0.23%( قد تم اعتماده للمعاملات على الأصول الغير مالية.
جدول رقم )1-3-5(

توزيع الاعتمادات المالية للميزانية خلال العام المالي )1444/1443هـ( حسب الأبواب   

النسبة% المعتمد الأبواب

%56.78 601,260,562 الأول )تعويضات العاملين(

%11.14 117,969,000 الثاني )استخدام السلع والخدمات(

%0.04 420,000 السابع )المنافع الاجتماعية(

%31.81 336,800,000 الثامن )مصروفات أخرى(

%0.23 2,480,000 المعاملات على الأصول الغير مالية

%100 1,058,929,562 الإجمـالي العـام

شكل رقم )1-3-5(
توزيع الاعتمادات المالية للميزانية خلال العام المالي )1445/1444هـ( حسب الأبواب
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 هـ( حسب الأبواب 1444/1445توزيع الاعتمادات المالية للميزانية خلال العام المالي )

 
 

 
 
 هـ(: 1445/ 1444مقارنة المعتمد وما تم صرفه فعلياً لأبواب الميزانية خلال العام المالي ) 5-3-2

( التاليان أن إجمالي المعتمد بعد التعديل لأبواب الميزانية خلال  2-3- 5( والشكل رقم )2- 3- 5يوضح الجدول رقم )
 ( ريالاً 1,264,970,059، وما تم صرفه فعلياً منها خلال العام بلغ )( ريالاً 1,308,273,518بلغ )  هـ(1444/1445)  العام المالي

(، ومن  % 96.83)  ت بلغ)تعويضات العاملين(    (. كما يوضح الجدول أن نسبة ما تم صرفه من الباب الأول%96.69بنسبة )
(، ومن الباب  % 100بلغت ) بع )المنافع الاجتماعية(  سا (، ومن الباب ال% 91.21)   ت بلغ  )استخدام السلع والخدمات(  الباب الثاني

 (. %96.97بلغت )المعاملات على الأصول غير المالية ومن ، (%99.48بلغت )ثامن )مصروفات أخرى(  ال

 ( 2-3-5جدول رقم ) 
   (ه ـ1444/1445) مقارنة المعتمد وما تم صرفه فعلياً لأبواب الميزانية خلال العام المالي 

 
 
 
 
 
 
 
 (  2-3-5شكل رقم )

601,260,562.0
0

117,969,000.00

420,000.00

336,800,000.0
0

2,480,000.00
(تعويضات العاملين)الأول 

(استخدام السلع والخدمات)الثاني 

(المنافع الاجتماعية)السابع 

(مصروفات أخرى)الثامن 

المعاملات على الأصول غير المالية

نسبة ما تم  ما تم صرفه  المعتمد بعد التعديل  المعتمد  الأبواب 
 صرفه )%( 

 % 96.83 593,516,351 612,928,562 601,260,562 )تعويضات العاملين(  الأول

 % 91.21 189,475,438 207,741,647 117,969,000 )استخدام السلع والخدمات( الثاني

 % 100.00 786,762 786,765 420,000 سابع )المنافع الاجتماعية( ال

 % 99.48 361,346,664 363,221,526 366,800,000 ثامن )مصروفات أخرى( ال

 % 96.97 119,844,844 123,595,018 2,480,000 المعاملات على الأصول الغير مالية

% 96.69 1,264,970,059 1,308,273,518 1,058,929,562 الإجمالي العـام   
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5-3-2 مقارنة المعتمد وما تم صرفه فعلياً لأبواب الميزانية خلال العام المالي )1445/1444هـ(:

يوضح الجدول رقم )5-3-2( والشــكل رقم )5-3-2( التاليان أن إجمالي المعتمد بعد التعديل لأبواب الميزانية خلال العام 

المالي )1445/1444هـ( بلغ )1,308,273,518( ريالًا، وما تم صرفه فعلياً منها خلال العام بلغ )1,264,970,059( ريالًا بنسبة )%96.69(. 

كمــا يوضــح الجــدول أن نســبة مــا تم صرفه مــن البــاب الأول )تعويضات العامليــن( بلغــت )96.83%(، ومن البــاب الثاني 

)اســتخدام الســلع والخدمات( بلغت )91.21%(، ومن الباب الســابع )المنافع الاجتماعية( بلغت )100%(، ومن الباب الثامن 

)مصروفات أخرى( بلغت )99.48%(، ومن المعاملات على الأصول غير المالية بلغت )%96.97(. 
جدول رقم )2-3-5(

مقارنة المعتمد وما تم صرفه فعلياً لأبواب الميزانية خلال العام المالي )1445/1444هـ(  

نسبة ما تم صرفه )%( ما تم صرفه المعتمد بعد التعديل المعتمد الأبواب
%96.83 593,516,351 612,928,562 601,260,562 الأول )تعويضات العاملين(
%91.21 189,475,438 207,741,647 117,969,000 الثاني )استخدام السلع والخدمات(
%100.00 786,762 786,765 420,000 السابع )المنافع الاجتماعية(

%99.48 361,346,664 363,221,526 366,800,000 الثامن )مصروفات أخرى(
%96.97 119,844,844 123,595,018 2,480,000 المعاملات على الأصول الغير مالية
%96.69 1,264,970,059 1,308,273,518 1,058,929,562 الإجمالي العـام

شكل رقم )2-3-5( 
مقارنة المعتمد وما تم صرفه فعلياً لأبواب الميزانية خلال العام المالي )1445/1444هـ(
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 هـ( 1444/1445مقارنة المعتمد وما تم صرفه فعلياً لأبواب الميزانية خلال العام المالي )

 
 هـ )التبرعات، الوصايا، أخرى(:  1444موارد الجامعة خلال العام الجامعي  5-3-3

(  0من الجزاءات والغرامات بقيمة )  هـ(1444الجامعي )( التاليان أن موارد الجامعة خلال العام  3-3-5( والشكل رقم )3-3-5يوضح الجدول رقم )
( وإيرادات %16.95( ريالاً بنسبة )10,304.165وإيرادات متنوعة غير مصنفة في مكان آخر بقيمة )( من جملة الموارد المحصلة،  %0ريالاً بنسبة )

 . ( من جملة الموارد المتحصلة%83.05بنسبة )  ( ريالاً 50,473,619التمويل الذاتي بقيمة )
 ( 3-3-5جدول رقم )

  ـ(ه1444الجامعي )موارد الجامعة من التبرعات والوصايا وغيرها خلال العام  
 النسبة المئوية%  القيمة البيان 

 %0 0 زاءات والغرامات الج
 % 16.95 10,304,165 الإيرادات المتنوعة غير المصنفة في مكان آخر 

 % 83.05 50,473,619 إيرادات التمويل الذاتي 
 % 100 60,777,784 الإجمالي 

 
   (3-3-5شكل رقم )

 هـ( 1444الجامعي )موارد الجامعة من التبرعات والوصايا وغيرها خلال العام 

  
  

612,928,562

207,741,647

786,765

363,221,526

123,595,018

593,516,351

189,475,438

786,762

361,346,664

119,844,844

استخدام السلع )الثاني (تعويضات العاملين)الأول 
(والخدمات

المعاملات على الأصول غير (مصروفات أخرى)الثامن (ةالمنافع الاجتماعي)السابع 
المالية

المعتمد بعد التعديل ما تم صرفه

0.00 10,304,165.00

50,473,619.0
0

الجزاءات والغرامات

الإيرادات المتنوعة غير المصنفة في 
مكان آخر

إيرادات التمويل الذاتي
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الباب الخامس: الشؤون الإداريِةّ والماليّة 

5-3-3 موارد الجامعة خلال العام الجامعي 1444هـ )التبرعات، الوصايا، أخرى(: 

يوضح الجدول رقم )5-3-3( والشــكل رقم )5-3-3( التاليان أن موارد الجامعة خلال العام الجامعي )1444هـ( من الجزاءات 

والغرامــات بقيمــة )0( ريــالًا بنســبة )0%( من جملــة الموارد المحصلة، وإيرادات متنوعــة غير مصنفة في مكان آخر بقيمة 

)10,304.165( ريــالًا بنســبة )16.95%( وإيــرادات التمويــل الذاتــي بقيمــة )50,473,619( ريــالًا بنســبة )83.05%( مــن جملــة المــوارد 

المتحصلة.

جدول رقم )3-3-5( 

 موارد الجامعة من التبرعات والوصايا وغيرها خلال العام الجامعي )1444هـ(   

النسبة المئوية% القيمة البيان

%0 0 الجزاءات والغرامات

%16.95 10,304,165 الإيرادات المتنوعة غير المصنفة في مكان آخر

%83.05 50,473,619 إيرادات التمويل الذاتي

%100 60,777,784 الإجمالي

شكل رقم )3-3-5( 
موارد الجامعة من التبرعات والوصايا وغيرها خلال العام الجامعي )1444هـ(
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 هـ( 1444/1445مقارنة المعتمد وما تم صرفه فعلياً لأبواب الميزانية خلال العام المالي )

 
 هـ )التبرعات، الوصايا، أخرى(:  1444موارد الجامعة خلال العام الجامعي  5-3-3

(  0من الجزاءات والغرامات بقيمة )  هـ(1444الجامعي )( التاليان أن موارد الجامعة خلال العام  3-3-5( والشكل رقم )3-3-5يوضح الجدول رقم )
( وإيرادات %16.95( ريالاً بنسبة )10,304.165وإيرادات متنوعة غير مصنفة في مكان آخر بقيمة )( من جملة الموارد المحصلة،  %0ريالاً بنسبة )

 . ( من جملة الموارد المتحصلة%83.05بنسبة )  ( ريالاً 50,473,619التمويل الذاتي بقيمة )
 ( 3-3-5جدول رقم )

  ـ(ه1444الجامعي )موارد الجامعة من التبرعات والوصايا وغيرها خلال العام  
 النسبة المئوية%  القيمة البيان 

 %0 0 زاءات والغرامات الج
 % 16.95 10,304,165 الإيرادات المتنوعة غير المصنفة في مكان آخر 

 % 83.05 50,473,619 إيرادات التمويل الذاتي 
 % 100 60,777,784 الإجمالي 

 
   (3-3-5شكل رقم )

 هـ( 1444الجامعي )موارد الجامعة من التبرعات والوصايا وغيرها خلال العام 

  
  

612,928,562

207,741,647

786,765

363,221,526

123,595,018

593,516,351

189,475,438

786,762

361,346,664

119,844,844

استخدام السلع )الثاني (تعويضات العاملين)الأول 
(والخدمات

المعاملات على الأصول غير (مصروفات أخرى)الثامن (ةالمنافع الاجتماعي)السابع 
المالية

المعتمد بعد التعديل ما تم صرفه

0.00 10,304,165.00

50,473,619.0
0

الجزاءات والغرامات

الإيرادات المتنوعة غير المصنفة في 
مكان آخر

إيرادات التمويل الذاتي
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5-3-4 المشاريع التي تحت التنفيذ )المعاملات على الأصول غير المالية( خلال العام المالي )1445/1444هـ(:

يوضح الجدول رقم )5-3-4( والشكل رقم )5-3-4( التاليان أن الاعتماد الأساسي للمشاريع تحت التنفيذ )المعاملات على 

الأصول غير المالية( خلال العام المالي )1445/1444هـ( بلغ )2,480,000( ريال، في حين أن الاعتماد بعد التعديل بلغ )122,590,000( 

ريال ونسبة ما تم صرفه من الاعتماد الأساسي بلغت )96.97%(. ويوضح الجدول التالي رقم واسم كل مشروع.

جدول رقم )4-3-5(

المشاريع التي تحت التنفيذ )المعاملات على الأصول غير المالية( خلال العام المالي )1445/1444هـ(

اسم المشروعرقم المشروع
التكاليف 
المعتمدة

بالآلاف

الاعتماد 
الأساسي 

بالآلا

الاعتماد 
بعد 

التعديل 
بالآلاف

ما تم 
صرفه 
فعليا 

على كامل 
المشروع 

بالآلاف

نسبة 
الإنجاز

%

88.91%19,4022,0007,6676,817المرافق وخدمات الطرق400010000
92.16%24,5884809,7108,948دراسات وتصاميم وإشراف400030000
96.7%60,913015,99815,470إنشاء وتجهيز وتأثيث كلية العلوم400060000
0%99,327000إسكان أعضاء هيئة التدريس والطلاب400080000
100%12,87005,6165,616ترميمات وإضافات400090000
0%2,055000استكمال تسوير بكليات البنات400160000
%29,247012,26311,24891.73تأثيث وتجهيز مباني كليات البنات الجديدة400210000
100%4,50301,2691,269تأمين وسائل السلامة بكليات البنات400220000
0%4,225000إيصال وربط التيار الكهربائي بالجامعة400250000
%00000تأمين مكيفات وبرادات مياه بالجامعة400260000
0%3,632000انشاء مبنى ادارة الجامعة مع التصميم والاشراف400280000
0%37,164000إنشاء مبنى المراكز والعمادات مع التصميم والاشراف والتجهيز400310000
0%0000إنشاء الصالة الرياضة مع التصميم والاشراف400330000
0%6,477000أعمال التطوير والتجهيز والتأثيث للكليات والمعاهد الصحية400350000
0%10,802000مباني الخدمات المساندة400370000
0%105,953000إسكان أعضاء هيئة التدريس )مرحلة ثانية(400390000
0%0000إسكان الطلاب )مرحلة ثانية(400400000
0%3,000000إنشاء قاعة احتفالات داخل المدينة الجامعية400420000
%25,40703,9273,89099تأمين المستلزمات التعليمية والمعامل لكليات الجامعة400430000
100%113,247011,36111,361البنية التحتية مرحلة ثالثة400440000
0%0000التعاملات الإلكترونية الحكومية400470000
0%7,304000تصميم وإنشاء الموقع العام والبنية التحتية )مرحلة رابعة(400490000
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الباب الخامس: الشؤون الإداريِةّ والماليّة 

اسم المشروعرقم المشروع
التكاليف 
المعتمدة

بالآلاف

الاعتماد 
الأساسي 

بالآلا

الاعتماد 
بعد 

التعديل 
بالآلاف

ما تم 
صرفه 
فعليا 

على كامل 
المشروع 

بالآلاف

نسبة 
الإنجاز

%

0%82,975000إنشاء كلية إدارة الأعمال مع التصميم والإشراف400500000
100%23,216022,03322,033إنشاء كلية الصيدلة مع التصميم والإشراف400510000
100%26,079020,06620,066المباني المساندة للمدينة الجامعية )المرحلة الأولى(400530000
0%7,475000إنشاء وتجهيز مباني فك الإختناقات العاجلة )طلاب وطالبات(400550000
97.06%12,69302,4512,379التعليم عن بعد400560000
0%4000إنشاء كلية التربية للبنات )الأقسام العلمية(400570000

تجهيــز وتأثيــث المبانــي العاجلــة للســنة التحضيريــة والمبانــي 400610000
0%11,750000المستأجرة بالمحافظات

0%0000إنشاء مبنى السنة التحضيرية400640000
100%1,75108,7678,767برنامج الإعتماد الأكاديمي والجودة النوعية400760000
0%0000إنشاء قاعات دراسية طلاب وطالبات400770000
84.2%00459386تأمين قطع غيار300300000
95.87%00403386تأمين مستلزمات زراعية بالجامعة وفروعها )سنوي(300490000
33.7%00600202تأمين معدات وسيارات422400000

96.97%716,6562,480122,590118,838الإجمالي

شكل رقم )4-3-5( 
تكلفة المشاريع التي تحت التنفيذ )المعاملات على الأصول غير المالية( خلال العام المالي )1445/1444هـ(
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 (  4-3-5شكل رقم )
 هـ( 1444/1445تكلفة المشاريع التي تحت التنفيذ )المعاملات على الأصول غير المالية( خلال العام المالي )

 
 
 التزامات الجامعة التعاقدية على منصة اعتماد:  5-4

 اسم المشروع  م
اسم 

 المستفيد 
 رقم البند

اسم البند  
 المبلغ

 المبلغ المستحق 

1 
الخارجية   للأبواباعمال صيانة طارئة 

شطر الطالبات   والداب لكلية التربية 
واعمال ساتر معدني لمباني كلية المجتمع 

 للبنات بحي الورود 

 264,140.00 الصيانة الطارئة  300260000 واعد المتطورة 

2 
مشروع التشغيل والتصميم للمحتوى  

لمقررات جامعة تبوك   الإلكترونيالتعليمي 
 لمدة عام

 205,389.08 التعليم عن بعد  400560000 زومه بن 

3 
مشروع التشغيل والتصميم للمحتوى  

لمقررات جامعة تبوك   الإلكترونيالتعليمي 
 لمدة عام

 205,389.08 التعليم عن بعد  400560000 زومه بن 

 مشروع انشاء المستشفى الجامعي  4
شركة التعفف  

  للأعمال
 الكهربائية 

البنية التحتية   400440000
 1,642,296.15 ثالثة المرحلة ال

  الإداريتركيب كاميرات مراقبة للبرج  5
 400220000 الوفاق العربية  المسحوب 

تامين وسائل  
مة بكليات  لاالس

 البنات
22,381.30 

 2,339,595.61 الإجمالي 

 
 
 تدريب الموظفين الإداريين: 5-5

الجدول رقم ) العام 4-5( والشكل رقم )4-5يوضح  والفنيين خلال  الإداريين  الجامعة من  لمنسوبي  التدريبية  الفرص  أن عدد  التاليان   )
 .( فرصة تدريبية2136بلغ ) هـ(1444الجامعي )

 (4-5جدول رقم )
 هـ( 1444الجامعي )لعام الفرص التدريبية التي حصل الإداريون والفنيون عليها موزعة على جهات التدريب خلال ا

 الفرص التدريبية جهات التدريب 
 1559 داخل الجامعة 
 2041 داخل المملكة 
 25 الدول العربية 

 3625 المجموع 

716,656

2,480

122,590118,838

امل ما تم صرفه فعليا على كلافالاعتماد بعد التعديل بالآالاعتماد الأساسي بالآلافالتكاليف المعتمدة
المشروع بالآلاف

التكاليف المعتمدة الاعتماد الأساسي بالآلاف

الاعتماد بعد التعديل بالآلاف ما تم صرفه فعليا على كامل المشروع بالآلاف
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 (  4-5شكل رقم )
 هـ( 1444الجامعي )الفرص التدريبية التي حصل الإداريون والفنيون عليها موزعة على جهات التدريب خلال العام 

 

 

1559

2041

25

الدول العربيةداخل المملكةداخل الجامعة

داخل الجامعة داخل المملكة الدول العربية

5-5 تدريب الموظفين الإداريين:
يوضح الجدول رقم )5-4( والشكل رقم )5-4( التاليان أن عدد الفرص التدريبية لمنسوبي الجامعة من الإداريين والفنيين 

خلال العام الجامعي )1444هـ( بلغ )2136( فرصة تدريبية.

5-4 التزامات الجامعة التعاقدية على منصة اعتماد:

المبلغ المستحقاسم البند المبلغرقم البنداسم المستفيداسم المشروعم

1
اعمال صيانة طارئة للأبواب الخارجية لكلية 

التربية والداب شطر الطالبات واعمال ساتر 
معدني لمباني كلية المجتمع للبنات بحي 

الورود

264,140.00الصيانة الطارئة300260000واعد المتطورة

2
مشروع التشغيل والتصميم للمحتوى 

التعليمي الإلكتروني لمقررات جامعة تبوك 
لمدة عام

205,389.08التعليم عن بعد400560000بن زومه

3
مشروع التشغيل والتصميم للمحتوى 

التعليمي الإلكتروني لمقررات جامعة تبوك 
لمدة عام

205,389.08التعليم عن بعد400560000بن زومه

مشروع انشاء المستشفى الجامعي4
شركة التعفف 

للأعمال 
الكهربائية

البنية التحتية 400440000
1,642,296.15المرحلة الثالثة

تركيب كاميرات مراقبة للبرج الإداري 5
400220000الوفاق العربيةالمسحوب

تامين وسائل 
السلامة بكليات 

البنات
22,381.30

2,339,595.61الإجمالي

جدول رقم )4-5(
الفرص التدريبية التي حصل الإداريون والفنيون عليها 
موزعة على جهات التدريب خلال العام الجامعي )1444هـ(

الفرص التدريبيةجهات التدريب

1559داخل الجامعة

2041داخل المملكة

25الدول العربية

3625المجموع

شكل رقم )4-5( 
الفرص التدريبية التي حصل الإداريون والفنيون عليها 
موزعة على جهات التدريب خلال العام الجامعي )1444هـ(
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الباب السادس: الابتعاث والتدريب 

الباب السادس: الابتعاث والتدريب    	
المقدمة 	1-6

المبتعثون الجدد 	2-6
المبتعثون على رأس البعثة 	3-6

المبتعثون العائدون 	4-6
ابتعاث اللغة 	5-6

06



للعام الجامعي 1444هـالتــقـريـــر الســــنـــوي الســابــــع عــشــــــر

153

6-1 المقدمة:
المنظومة العلمية الأكاديمية دائمة التطور، سواء في العلوم النظرية أو التطبيقية، وسواء أكانت العلوم ذاتها أم  	

مناهج دراسة تلك العلوم, ولما كان التطور لا يقف عند حد معين، فإنه لا يمكن أن تستأثر بهذا التطور جامعة دون أخرى 

أو بلد دون آخر, ومنهج جامعة تبوك هو الأخذ بأسباب التطور العلمي، والأخذ بآخر ما وصل إليه التطور في المناهج وطرق 

التدريس، لذلك حرصت الجامعة على ابتعاث طلابها وطالباتها إلى جامعات عريقة متنوعة، أوروبية، وأمريكية، وعربية، 

فضلًا عن الابتعاث الداخلي، آخذة في الاعتبار الثوابت والقيم التي ينبغي للمبتعث أو المبتعثة الحرص عليها والتسلح بها.

وفــي إطــار حــرص جامعة تبوك على إكســاب مبتعثيها أرقى الخبــرات العلمية والأكاديمية، دأبت على تتبع مســتوى  	

الجامعات العالمية صعوداً وهبوطاً في نقاط الترقية الأكاديمية، ومن ثم سعت إلى توجيه مبتعثيها إلى الجامعات التي 

تــرى أن مؤشــر نقاطهــا فــي ثبــات أو في صعود مســتمر، وعملــت على صرف أنظارهــم عن الجامعات التي ينحدر مؤشــر 

نقاطها هبوطاً في المستوى العلمي أو الأكاديمي، وسوف تكشف الصفحات التالية تنامياً واعداً في عدد المبتعثين إلى 

الجامعات الأكثر شهرة في المجالات البحثية الأكاديمية، بما يتفق مع خطط التنمية الهادفة إلى إكسابهم خبرات تعود 

بالنفع على الجامعة ومنطقة تبوك والوطن.
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الباب السادس: الابتعاث والتدريب 

6-2 المبتعثون الجدد:
6-2-1 المبتعثون الجدد خلال العام الجامعي )1444هـ(:

يوضــح الجــدول رقــم )6-2-1( والشــكل رقــم )6-2-1( التاليــان أن عدد المبتعثيــن الجدد من كليات الجامعــة خلال العام  	

الجامعي )1444هـ( بلغ )62( مبتعثاً ومبتعثة، منهم )46( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الدكتوراه بنسبة )74.19%( من إجمالي 

المبتعثين، و)1( لنيل شهادة الزمالة بنسبة )1.61%(، و)15( لنيل شهادة الماجستير بنسبة )24.19%(، كما يوضح الجدول أن 

عدد المبتعثين من الذكور )27( وأن عدد المبتعثات من الإناث )35( وقد فاق عدد المبتعثين من الإناث عدد المبتعثين من 

الذكور بعدد )8( مبتعثة.

جدول رقم )1-2-6(

المبتعثون الجدد موزعون حسب الكلية والدرجة العلمية والجنس خلال العام الجامعي )1444هـ(   

المجموعماجستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                         الجنـس  

                الكلية

كر
ذ

ى
نث

أ

وع
م

ج
م

ال

كر
ذ

ى
نث

أ

وع
م

ج
م

ال

كر
ذ

ى
نث

أ

وع
م

ج
م

ال

كر
ذ

ى
نث

أ

وع
م

ج
م

ال

28100001013811التربية والآداب

202000011213الشريعة والقانون

الحاسبات وتقنية 
112000101213المعلومات

000101101202الطب

101000112213الصيدلة

6390003149413العلوم

123000000123العلوم الطبية التطبيقية

123000011134إدارة الأعمال

314000000314الكلية التطبيقية

011000000011التصاميم والفنون
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المجموعماجستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                         الجنـس  

                الكلية

كر
ذ

ى
نث

أ

وع
م

ج
م

ال

كر
ذ

ى
نث

أ

وع
م

ج
م

ال

كر
ذ

ى
نث

أ

وع
م

ج
م

ال

كر
ذ

ى
نث

أ

وع
م

ج
م

ال

134000011145الكلية الجامعية بالوجه

000000112112الكلية الجامعية بتيماء

011000000011الكلية الجامعية بحقل

022000011033الكلية الجامعية بضباء

134000000134معهد تعليم اللغة الإنجليزية

1927461018715283462المجموع العام 

شكل رقم )1-2-6(
المبتعثون الجدد موزعون حسب الكليات خلال العام الجامعي )1444هـ( 
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 المبتعثون الجدد: 6-2
 : هـ(1444الجامعي )المبتعثون الجدد خلال العام  6-2-1

( 62هـ( بلغ )1444( التاليان أن عدد المبتعثين الجدد من كليات الجامعة خلال العام الجامعي )1-2-6( والشكل رقم )1-2-6يوضح الجدول رقم )
( لنيل شهادة الزمالة بنسبة 1( من إجمالي المبتعثين، و)%74.19( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الدكتوراه بنسبة )46مبتعثاً ومبتعثة، منهم )

( وأن عدد المبتعثات من 27كما يوضح الجدول أن عدد المبتعثين من الذكور ) ،(%24.19( لنيل شهادة الماجستير بنسبة )15(، و)1.61%)
 مبتعثة.( 8( وقد فاق عدد المبتعثين من الإناث عدد المبتعثين من الذكور بعدد )35الإناث )

 (1-2-6جدول رقم )
  هـ(1444الجامعي )المبتعثون الجدد موزعون حسب الكلية والدرجة العلمية والجنس خلال العام 

 المجموع  ماجستير زمالة  دكتوراه الدرجة العلمية 

 الجنس 

كر الكليـة
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

 11 8 3 1 0 1 0 0 0 10 8 2 والآداب التربية 
 3 1 2 1 1 0 0 0 0 2 0 2 القانونالشريعة و

 3 1 2 1 0 1 0 0 0 2 1 1 الحاسبات وتقنية المعلومات 
 2 0 2 1 0 1 1 0 1 0 0 0 الطب 

 3 1 2 2 1 1 0 0 0 1 0 1 الصيدلة 
 13 4 9 4 1 3 0 0 0 9 3 6 العلوم

 3 2 1 0 0 0 0 0 0 3 2 1 العلوم الطبية التطبيقية 
 4 3 1 1 1 0 0 0 0 3 2 1 إدارة الأعمال 

 4 1 3 0 0 0 0 0 0 4 1 3 الكلية التطبيقية
 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 التصاميم والفنون

 5 4 1 1 1 0 0 0 0 4 3 1 الكلية الجامعية بالوجه 
 2 1 1 2 1 1 0 0 0 0 0 0 الكلية الجامعية بتيماء

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 الجامعية بحقل الكلية 
 3 3 0 1 1 0 0 0 0 2 2 0 الكلية الجامعية بضباء

 4 3 1 0 0 0 0 0 0 4 3 1 معهد تعليم اللغة الإنجليزية 
 62 34 28 15 7 8 1 0 1 46 27 19 المجموع العام  

 
 ( 1-2-6شكل رقم )

   (هـ4144الجامعي )خلال العام الكليات حسب  ونن الجدد موزعوالمبتعث
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6-2-2 المبتعثون الجدد خارج المملكة خلال العام الجامعي )1444هـ(:

يوضــح الجــدول رقــم )6-2-2( والشــكل رقــم )6-2-2( التاليــان أن إجمالــي عدد المبتعثيــن الجدد خارج المملكــة بلغ )49(  	

مبتعثاً، منهم )5( مبتعثين يتبعون كلية التربية والآداب، وعدد)1( مبتعث يتبع كلية الشريعة والقانون، وعدد)3( مبتعثين 

يتبعون كلية الحاسبات وتقنية المعلومات، و)1( مبتعث يتبع كلية الطب، وعدد)3( مبتعثين يتبعون كلية الصيدلة، وعدد 

)12( مبتعثاً يتبعون كلية العلوم، وعدد )3( مبتعثاً يتبعون كلية العلوم الطبية التطبيقية، ، وعدد )4( مبتعثين يتبعون كلية 

إدارة الأعمال، ومبتعثة واحدة تتبع كلية التصاميم والفنون، وعدد )4( مبتعثين يتبعون كلية التطبيقية، وعدد )4( مبتعثين 

يتبعون معهد تعليم اللغات، و)3( مبتعثين يتبعون الكلية الجامعية بالوجه، ومبتعثة واحدة تتبع الكلية الجامعية بحقل، 

وعدد)3( مبتعثات يتبعن الكلية الجامعية بضباء، ومبتعثة واحدة تتبع الكلية الجامعية بتيماء.

جدول رقم )2-2-6(

المبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون حسب الكليات والدرجة العلمية والجنس خلال العام الجامعي )1444هـ(    

المجموعماجستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                         الجنـس  

                الكلية
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134000101235التربية والآداب

101000000101الشريعة والقانون

الحاسبات وتقنية 
112000101213المعلومات

000000101101الطب

101000112213الصيدلة

6280003149312العلوم

123000000123العلوم الطبية التطبيقية

123000011134إدارة الأعمال

314000000314التطبيقية

011000000011التصاميم والفنون
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 : هـ(1444الجامعي )المبتعثون الجدد خارج المملكة خلال العام  6-2-2
( 5)  منهم( مبتعثاً،  49( التاليان أن إجمالي عدد المبتعثين الجدد خارج المملكة بلغ )2-2-6( والشكل رقم )2-2-6يوضح الجدول رقم )

( مبتعثين يتبعون كلية الحاسبات وتقنية المعلومات،  3وعدد)  ،القانونكلية الشريعة و  مبتعث يتبع  (1والآداب، وعدد)مبتعثين يتبعون كلية التربية  
( مبتعثاً يتبعون كلية العلوم 3)( مبتعثاً يتبعون كلية العلوم، وعدد 12)وعدد ( مبتعثين يتبعون كلية الصيدلة، 3كلية الطب، وعدد)  مبتعث يتبع( 1و)

التطب التصاميم والفنون،واحدة  مبتعثة  الأعمال، و  إدارة( مبتعثين يتبعون كلية  4يقية، ، وعدد )الطبية  كلية  ( مبتعثين يتبعون كلية  4وعدد )  تتبع 
تتبع الكلية الجامعية واحدة الكلية الجامعية بالوجه، ومبتعثة  مبتعثين يتبعون( 3)و ،معهد تعليم اللغة الإنجليزية( مبتعثين يتبعون 4وعدد ) ،التطبيقية

 ومبتعثة واحدة تتبع الكلية الجامعية بتيماء.  تبعن الكلية الجامعية بضباء،ي ( مبتعثات 3عدد)و، بحقل

 (2-2-6جدول رقم )
 هـ( 1444العام الجامعي )المبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون حسب الكليات والدرجة العلمية والجنس خلال 

 المجموع  ماجستير زمالة  هدكتورا الدرجة العلمية 
 الجنس 

كر الكلية
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

كر
ذ

ثى  
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وع  
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الم
 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
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الم
 

 5 3 2 1 0 1 0 0 0 4 3 1 التربية والآداب 
 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 القانونالشريعة و

 3 1 2 1 0 1 0 0 0 2 1 1 المعلومات الحاسبات وتقنية 
 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 الطب 

 3 1 2 2 1 1 0 0 0 1 0 1 الصيدلة 
 12 3 9 4 1 3 0 0 0 8 2 6 العلوم

 3 2 1 0 0 0 0 0 0 3 2 1 العلوم الطبية التطبيقية 
 4 3 1 1 1 0 0 0 0 3 2 1 الأعمال  إدارة

 4 1 3 0 0 0 0 0 0 4 1 3 التطبيقية
 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 التصاميم والفنون

 3 2 1 1 1 0 0 0 0 2 1 1 الكلية الجامعية بالوجه 
 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 تيماءالكلية الجامعية ب 

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 الكلية الجامعية بحقل 
 3 3 0 1 1 0 0 0 0 2 2 0 الكلية الجامعية بضباء

 4 3 1 0 0 0 0 0 0 4 3 1 الإنجليزية معهد تعليم اللغة 
 49 24 25 13 5 8 0 0 0 36 19 17 المجموع العـام  

 ( 2-2-6شكل رقم )
 هـ(4144الجامعي )المبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون حسب الكليات خلال العام 
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المجموعماجستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                         الجنـس  

                الكلية
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112000011123الكلية الجامعية بالوجه

000000101101الكلية الجامعية بتيماء

011000000011الكلية الجامعية بحقل

022000011033الكلية الجامعية بضباء

134000000134معهد تعليم اللغة الإنجليزية

1719360008513252449المجموع العـام 

شكل رقم )2-2-6(
المبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون حسب الكليات خلال العام الجامعي )1444هـ(
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 :  هـ(1444الجامعي )المبتعثون الجدد داخل المملكة خلال العام   6-2-3

( 13هـــــــ( بلغ )1444( التاليان أن عدد المبتعثين الجدد داخل المملكة خلال العام الجامعي )3-2-6( والشــكل رقم )3-2-6يوضــح الجدول رقم )
ا ومبتعثـة، منهم ) ــبـة )10مبتعثـ ــبـة )  مبتعـث واحـد(، ومنهم  %77( لنيـل درجـة الـدكتوراه بنســ ( لنيـل درجـة 2( ومنهم )%8لنيـل درجـة الزمـالـة بنســ

 (.%15الماجستير بنسبة )
 (3-2-6جدول رقم )

  هـ(1444الجامعي )المبتعثون الجدد داخل المملكة موزعون حسب الكلية والدرجة العلمية والجنس خلال العام 
 المجموع  ماجستير زمالة  هدكتورا الدرجة العلمية 

 الجنس 
كر الكلية

ذ
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أن
وع  

جم
الم
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ذ
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أن
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جم

الم
 

كر
ذ
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الم
 

كر
ذ
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 6 5 1 0 0 0 0 0 0 6 5 1 التربية والآداب 
 2 1 1 1 1 0 0 0 0 1 0 1 القانونالشريعة و

 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 الطب 
 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 العلوم
 2 2 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 الجامعية بالوجه الكلية 

 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 الكلية الجامعية بتيماء
 13 10 3 2 2 0 1 0 1 10 8 2 المجموع العـام  

 ( 3-2-6شكل رقم )
 هـ( 1444الجامعي )المبتعثون الجدد داخل المملكة موزعون حسب الدرجة العلمية خلال العام 

 
 هـ( 1444المبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون حسب دولة الابتعاث والدرجة العلمية والجنس خلال العام الجامعي ) 6-2-4

(  16)  ( مبتعثاً ومبتعثة، منهم49ي عدد المبتعثين الجدد خارج المملكة بلغ )( التاليان أن إجمال4-2-6( والشــكل رقم )4-2-6يوضــح الجدول رقم )
 .( مبتعثين لأستراليا9)و( مبتعثاً ومبتعثة إلى بريطانيا، 24)و  ،مبتعثاً ومبتعثة إلى الولايات المتحدة الأمريكية

 (4-2-6جدول رقم )
   هـ(1444الجامعي )المبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون حسب بلد الابتعاث والدرجة العلمية والجنس خلال العام 

 المجموع  ماجستير هدكتورا الدرجة العلمية 
 الجنس 

 
 بلد الابتعاث
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ثى  
أن

وع  
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الم
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ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
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 16 8 8 3 1 2 13 7 6 الولايات المتحدة الأمريكية 
 24 13 11 8 4 4 16 9 7 بريطانيا 
 9 3 6 2 0 2 7 3 4 أستراليا

 49 24 25 13 5 8 36 19 17 المجموع العام 

 
 
 
 

10

1
2

دكتوراه

زمالة

ماجستير

6-2-3 المبتعثون الجدد داخل المملكة خلال العام الجامعي )1444هـ( :

يوضح الجدول رقم )6-2-3( والشكل رقم )6-2-3( التاليان أن عدد المبتعثين الجدد داخل المملكة خلال العام الجامعي  	

)1444هـ( بلغ )13( مبتعثا ومبتعثة، منهم )10( لنيل درجة الدكتوراه بنســبة )77%(، ومنهم مبتعث واحد لنيل درجة الزمالة 

بنسبة )8%( ومنهم )2( لنيل درجة الماجستير بنسبة )%15(.

جدول رقم )3-2-6(

المبتعثون الجدد داخل المملكة موزعون حسب الكلية والدرجة العلمية والجنس خلال العام الجامعي )1444هـ(     

المجموعماجستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                         الجنـس  

                الكلية
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156000000156التربية والآداب

101000011112الشريعة والقانون

000101000101الطب

011000000011العلوم

022000000022الكلية الجامعية بالوجه

000000011011الكلية الجامعية بتيماء

281010102231013المجموع العـام 

شكل رقم )3-2-6(
المبتعثون الجدد داخل المملكة موزعون حسب الدرجة العلمية خلال العام الجامعي )1444هـ(
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 ( 4-2-6شكل رقم )
 هـ( 1444الجامعي )المبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون حسب بلد الابتعاث خلال العام 

 
 تطور أعداد المبتعثين الجدد من الجامعة خلال السنوات الخمس الأخيرة:  6-2-5

( %46.5-بمعدل تغير ) انخفض( التاليان أن أعداد المبتعثين الجدد لنيل درجة الدكتوراه قد 5-2-6( والشكل رقم )5-2-6يوضح الجدول رقم )      
ن عدد المبتعثي  انخفضأيضاً  ( عن العام السابق،  %80-عدد المبتعثين الجدد لنيل درجة الزمالة بمعدل تغير )  انخفضعن أعداد العام السابق، كما  

 ( عن أعداد العام السابق.%34.8-الجدد لنيل درجة الماجستير بمعدل تغير )

 (5-2-6جدول رقم )

 المبتعثون الجدد خلال السنوات الخمس الأخيرة للحصول على درجة الدكتوراه والزمالة والماجستير  
 السنوات 

 1444 1443 1441/1442 1440/1441 1439/1440 الدرجة العلمية 

 46 86 34 33 32 الدكتوراه
 % 46.5- % 152.94 % 3.03 % 3.13 %22 - معدل التغير السنوي % 

 1 5 2 8 1 الزمالة 
 %80- % 150 %75- % 700 %50 - معدل التغير السنوي % 

 15 23 16 11 110 الماجستير
 % 34.8- % 43.75 % 45.45 %90- % 124 معدل التغير السنوي % 

 62 114 52 52 143 المجموع 

 ( 5-2-6)شكل رقم 
خلال السنوات الخمس الأخيرةالجدد  تطور أعداد المبتعثين 

 

16

24

9

الولايات المتحدة الأمريكية

بريطانيا

أستراليا

323334

86

46

1
8

251

110

1116
23

15

1440/14391441/14401442/144114431444

الدكتوراة الزمالة الماجستير

6-2-4 المبتعثــون الجــدد خــارج المملكــة موزعــون حســب دولة الابتعــاث والدرجــة العلمية والجنس خــال العام 

الجامعي )1444هـ(

يوضح الجدول رقم )6-2-4( والشكل رقم )6-2-4( التاليان أن إجمالي عدد المبتعثين الجدد خارج المملكة بلغ )49( مبتعثاً  	

ومبتعثة، منهم )16( مبتعثاً ومبتعثة إلى الولايات المتحدة الأمريكية، و)24( مبتعثاً ومبتعثة إلى بريطانيا، و)9( مبتعثين 

لأستراليا.

جدول رقم )4-2-6(

المبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون حسب بلد الابتعاث والدرجة العلمية والجنس خلال العام الجامعي )1444هـ(     

المجموعماجستيردكتوراهالدرجة العلمية

                         الجنـس  

   بلد الابتعاث
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67132138816الولايات المتحدة الأمريكية

7916448111324بريطانيا

437202639أستراليا

1719368513252449المجموع العام

شكل رقم )4-2-6(
المبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون حسب بلد الابتعاث خلال العام الجامعي )1444هـ(
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6-2-5 تطور أعداد المبتعثين الجدد من الجامعة خلال السنوات الخمس الأخيرة:

يوضح الجدول رقم )6-2-5( والشكل رقم )6-2-5( التاليان أن أعداد المبتعثين الجدد لنيل درجة الدكتوراه قد انخفض  	

بمعدل تغير )-46.5%( عن أعداد العام السابق، كما انخفض عدد المبتعثين الجدد لنيل درجة الزمالة بمعدل تغير )-%80( 

عــن العــام الســابق، أيضــاً انخفــض عدد المبتعثين الجدد لنيل درجة الماجســتير بمعدل تغيــر )-34.8%( عــن أعداد العام 

السابق.

جدول رقم )5-2-6(

المبتعثون الجدد خلال السنوات الخمس الأخيرة للحصول على درجة الدكتوراه والزمالة والماجستير     

                   السنوات

الدرجة العلمية
1440/14391441/14401442/144114431444

3233348646الدكتوراه
-46.5%152.94%3.03%3.13%- 22%معدل التغير السنوي %

18251الزمالة
-80%150%-75%700%- 50%معدل التغير السنوي %

11011162315الماجستير
-34.8%43.75%45.45%-90%124%معدل التغير السنوي %

143525211462المجموع
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 ( 4-2-6شكل رقم )
 هـ( 1444الجامعي )المبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون حسب بلد الابتعاث خلال العام 

 
 تطور أعداد المبتعثين الجدد من الجامعة خلال السنوات الخمس الأخيرة:  6-2-5

( %46.5-بمعدل تغير ) انخفض( التاليان أن أعداد المبتعثين الجدد لنيل درجة الدكتوراه قد 5-2-6( والشكل رقم )5-2-6يوضح الجدول رقم )      
ن عدد المبتعثي  انخفضأيضاً  ( عن العام السابق،  %80-عدد المبتعثين الجدد لنيل درجة الزمالة بمعدل تغير )  انخفضعن أعداد العام السابق، كما  

 ( عن أعداد العام السابق.%34.8-الجدد لنيل درجة الماجستير بمعدل تغير )

 (5-2-6جدول رقم )

 المبتعثون الجدد خلال السنوات الخمس الأخيرة للحصول على درجة الدكتوراه والزمالة والماجستير  
 السنوات 

 1444 1443 1441/1442 1440/1441 1439/1440 الدرجة العلمية 

 46 86 34 33 32 الدكتوراه
 % 46.5- % 152.94 % 3.03 % 3.13 %22 - معدل التغير السنوي % 

 1 5 2 8 1 الزمالة 
 %80- % 150 %75- % 700 %50 - معدل التغير السنوي % 

 15 23 16 11 110 الماجستير
 % 34.8- % 43.75 % 45.45 %90- % 124 معدل التغير السنوي % 

 62 114 52 52 143 المجموع 

 ( 5-2-6)شكل رقم 
خلال السنوات الخمس الأخيرةالجدد  تطور أعداد المبتعثين 
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1440/14391441/14401442/144114431444

الدكتوراة الزمالة الماجستير

شكل رقم )5-2-6(
تطور أعداد المبتعثين الجدد خلال السنوات الخمس الأخيرة
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6-3 المبتعثون على رأس البعثة:
6-3-1 المبتعثون على رأس البعثة حسب الكليات والدرجة العلمية والجنس:

	 يوضح الجدول رقم )6-3-1( والشكل رقم )6-3-1( التاليان أن إجمالي أعداد المبتعثين الذين لا يزالون على رأس البعثة 

بلغ )259( مبتعثاً ومبتعثة منهم )215( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الدكتوراه، و)6( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الزمالة و)38( 

مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الماجستير.

جدول رقم )1-3-6(

المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة موزعون حسب الكليات والدرجة العلمية والجنس حتى العام الجامعي )1444هـ(

المجموعماجستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                         الجنـس  

                الكلية
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ى
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م
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م
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ى
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066000011077التصاميم والفنون
1051500013411819الشريعة والقانون

104454000235124759التربية والآداب
الحاسبات وتقنية 

5490002137512المعلومات

000415112527الطب
4371012247512الصيدلة
183048000325213253العلوم

78150000007815العلوم الطبية التطبيقية
404000303707الهندسة

94130000119514إدارة الأعمال
628000011639الكلية التطبيقية

2111300011231215الكلية الجامعية بالوجه
0111100002201313الكلية الجامعية بضباء
033000000033الكلية الجامعية بأملج
123000123246الكلية الجامعية بتيماء
022000112134الكلية الجامعية بحقل

134000000134معهد تعليم اللغة الإنجليزية
7713821551617213899160259المجموع العـام 
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الباب السادس: الابتعاث والتدريب 

شكل رقم )1-3-6(
المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة موزعون حسب الكليات حتى العام الجامعي )1444هـ(
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 البعثة: المبتعثون على رأس  6-3
 المبتعثون على رأس البعثة حسب الكليات والدرجة العلمية والجنس:  6-3-1

( مبتعثاً  259( التاليان أن إجمالي أعداد المبتعثين الذين لا يزالون على رأس البعثة بلغ )1-3-6( والشكل رقم )1-3-6يوضح الجدول رقم ) 
 ( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الماجستير.38( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الزمالة و)6الدكتوراه، و)( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة 215ومبتعثة منهم )

 (1-3-6جدول رقم )
 هـ( 1444الجامعي )المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة موزعون حسب الكليات والدرجة العلمية والجنس حتى العام 

 المجموع  ماجستير زمالة  دكتوراه الدرجة العلمية 
   الجنس

كر الكلية
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

 7 7 0 1 1 0 0 0 0 6 6 0 لتصاميم والفنونا
 19 8 11 4 3 1 0 0 0 15 5 10 القانونالشريعة و

 59 47 12 5 3 2 0 0 0 54 44 10 التربية والآداب 
 12 5 7 3 1 2 0 0 0 9 4 5 الحاسبات وتقنية المعلومات 

 7 2 5 2 1 1 5 1 4 0 0 0 الطب 
 12 5 7 4 2 2 1 0 1 7 3 4 الصيدلة 

 53 32 21 5 2 3 0 0 0 48 30 18 العلوم
 15 8 7 0 0 0 0 0 0 15 8 7 العلوم الطبية التطبيقية 

 7 0 7 3 0 3 0 0 0 4 0 4 الهندسة 
 14 5 9 1 1 0 0 0 0 13 4 9 إدارة الأعمال 

 9 3 6 1 1 0 0 0 0 8 2 6 الكلية التطبيقية
 15 12 3 2 1 1 0 0 0 13 11 2 الكلية الجامعية بالوجه 
 13 13 0 2 2 0 0 0 0 11 11 0 الكلية الجامعية بضباء
 3 3 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 الكلية الجامعية بأملج
 6 4 2 3 2 1 0 0 0 3 2 1 الكلية الجامعية بتيماء
 4 3 1 2 1 1 0 0 0 2 2 0 الكلية الجامعية بحقل 

 4 3 1 0 0 0 0 0 0 4 3 1 معهد تعليم اللغة الإنجليزية 
 259 160 99 38 21 17 6 1 5 215 138 77 المجموع العـام  

 ( 1-3-6شكل رقم )
 هـ( 4144الجامعي )المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة موزعون حسب الكليات حتى العام 
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6-3-2 المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة:

يوضح الجدول التالي رقم )6-3-2(، والشكلان رقم )6-3-2-1( ورقم )6-3-2-2( التاليان أن إجمالي عدد المبتعثين الذين لا  	

يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حتى العام الجامعي )1444هـ( بلغ )178( مبتعثاً ومبتعثة، منهم )150( مبتعثاً ومبتعثة 

لنيل درجة الدكتوراه، و)3( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الزمالة، و)25( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الماجستير، كما أن عدد 

الإناث إلى عدد الذكور هو )93( إلى )85( مبتعثاً بنسبة )52%( إلى )%48(.

جدول رقم )2-3-6(

المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة موزعون حسب الكلية والدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول 

عليها والجنس حتى العام الجامعي )1444هـ(     

المجموعماجستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                         الجنـس  

                الكلية
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م
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وع
م
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م
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ى
أنث
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م

ج
م
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055000000055التصاميم والفنون
415000000415الشريعة والقانون

6182400020281826التربية والآداب
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شكل رقم )1-2-3-6(
المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب الكليات حتى العام الجامعي )1444هـ(
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 المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة: 6-3-2
( التاليان أن إجمالي عدد المبتعثين الذين لا يزالون 2-2-3-6( ورقم )1-2-3-6(، والشـــكلان رقم )2-3-6)يوضـــح الجدول التالي رقم  

 ــه1444على رأس البعثة خارج المملكة حتى العام الجامعي ) ( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الدكتوراه، 150( مبتعثاً ومبتعثة، منهم )178( بلغ )ــــــ
ــتير، كمـا أن عـدد الإ25الزمـالـة، و)  ( مبتعثـاً ومبتعثـة لنيـل درجـة3و) ( 85( إلى )93نـاث إلى عـدد الـذكور هو )( مبتعثـاً ومبتعثـة لنيـل درجـة المـاجســ

 (.%48( إلى )%52مبتعثاً بنسبة )
 (2-3-6جدول رقم )

ول المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة موزعون حسب الكلية والدرجة العلمية التي ابتعثوا للحص
   هـ(1444الجامعي )عليها والجنس حتى العام 

 المجموع  ماجستير زمالة  دكتوراه الدرجة العلمية 

 الجنس 
كر الكلية

ذ
ثى  

أن
وع  

جم
الم

 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

 5 5 0 0 0 0 0 0 0 5 5 0 التصاميم والفنون
 5 1 4 0 0 0 0 0 0 5 1 4 القانونالشريعة و

 26 18 8 2 0 2 0 0 0 24 18 6 التربية والآداب 
الحاسبات وتقنية  

 12 5 7 3 1 2 0 0 0 9 4 5 المعلومات 

 4 1 3 2 1 1 2 0 2 0 0 0 الطب 
 12 5 7 4 2 2 1 0 1 7 3 4 الصيدلة 

 42 21 21 4 1 3 0 0 0 38 20 18 العلوم
 15 8 7 0 0 0 0 0 0 15 8 7 العلوم الطبية التطبيقية 

 7 0 7 3 0 3 0 0 0 4 0 4 الهندسة 
 14 5 9 1 1 0 0 0 0 13 4 9 إدارة الأعمال 

 6 1 5 0 0 0 0 0 0 6 1 5 الكلية التطبيقية
 10 7 3 2 1 1 0 0 0 8 6 2 الكلية الجامعية بالوجه 
 9 9 0 2 2 0 0 0 0 7 7 0 الكلية الجامعية بضباء
 3 1 2 1 0 1 0 0 0 2 1 1 الكلية الجامعية بتيماء
 2 2 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 الكلية الجامعية بأملج
 2 1 1 1 0 1 0 0 0 1 1 0 الكلية الجامعية بحقل 

  عهد تعليم اللغةم
 4 3 1 0 0 0 0 0 0 4 3 1 الإنجليزية

 178 93 85 25 9 16 3 0 3 150 84 66 المجموع العام 

 
 ( 1-2-3-6شكل رقم )

 هـ( 4144الجامعي )المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب الكليات حتى العام 

 
  

55

26

12

4

12

42

15

7

14

6
109

2324

المجموعماجستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                         الجنـس  

                الكلية
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5490002137512الحاسبات وتقنية المعلومات
000202112314الطب

4371012247512الصيدلة
182038000314212142العلوم

78150000007815العلوم الطبية التطبيقية
404000303707الهندسة

94130000119514إدارة الأعمال
516000000516الكلية التطبيقية

2680001123710الكلية الجامعية بالوجه
077000022099الكلية الجامعية بضباء
112000101213الكلية الجامعية بتيماء
022000000022الكلية الجامعية بأملج
011000101112الكلية الجامعية بحقل

134000000134معهد تعليم اللغة الإنجليزية
6684150303169258593178المجموع العام
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الباب السادس: الابتعاث والتدريب 

شكل رقم )2-2-3-6(
المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب الدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول عليها والجنس
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 ( 2-2-3-6شكل رقم )
 المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب الدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول عليها والجنس 

 
 لى رأس البعثة داخل المملكة حسب الكليات والدرجة العلمية والجنس: المبتعثون الذين لا يزالون ع 6-3-3

( التاليان أن إجمالي أعداد المبتعثين الذين لا يزالون على  2-3-3-6( ورقم )1-3-3-6( والشكلان رقم )3-3-6يوضح الجدول التالي رقم ) 
( مبتعثاً  3( مبتعثاً ومبتعثةً لنيل درجة الدكتوراه، و)65مبتعثاً ومبتعثةً، منهم )(  81هـ( بلغ )1443رأس البعثة داخل المملكة حتى العام الجامعي )

 ( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الماجستير.13ومبتعثة لنيل درجة الزمالة الطبية من الهيئة السعودية للتخصصات الصحية، و)
 (3-3-6جدول رقم )

ملكة موزعون حسب الكلية والدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة داخل الم
   هـ(1444الجامعي )عليها والجنس حتى العام 

 المجموع  ماجستير زمالة  دكتوراه الدرجة العلمية 

 الجنس              
كر الكلية     

ذ
ثى  

أن
وع  

جم
الم

 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

 2 2 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 التصاميم والفنون
 33 29 4 3 3 0 0 0 0 30 26 4 التربية والآداب 

 3 1 2 0 0 0 3 1 2 0 0 0 الطب 
 11 11 0 1 1 0 0 0 0 10 10 0 العلوم
 14 7 7 4 3 1 0 0 0 10 4 6 القانونالشريعة و

 3 2 1 1 1 0 0 0 0 2 1 1 الكلية التطبيقية
 5 5 0 0 0 0 0 0 0 5 5 0 الجامعية بالوجه الكلية 

 4 4 0 0 0 0 0 0 0 4 4 0 الكلية الجامعية بضباء
 3 3 0 2 2 0 0 0 0 1 1 0 الكلية الجامعية بتيماء
 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 الكلية الجامعية بأملج
 2 2 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 الكلية الجامعية بحقل 

 81 67 14 13 12 1 3 1 2 65 54 11 المجموع العام 

 ( 1-3-3-6شكل رقم )
 هـ( 4144الجامعي )المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة داخل المملكة حسب الكليات حتى العام 

 
 
 ( 2-3-3-6شكل رقم )
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354312
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التربية 
والآداب

الشريعة العلومالطب
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الجامعية 
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الكلية 
الجامعية 

بتيماء

الكلية 
الجامعية 

بأملج

الكلية 
الجامعية 

بحقل

6-3-3 المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة داخل المملكة حسب الكليات والدرجة العلمية والجنس:

يوضح الجدول التالي رقم )6-3-3( والشكلان رقم )6-3-3-1( ورقم )6-3-3-2( التاليان أن إجمالي أعداد المبتعثين الذين لا  	

يزالون على رأس البعثة داخل المملكة حتى العام الجامعي )1443هـ( بلغ )81( مبتعثاً ومبتعثةً، منهم )65( مبتعثاً ومبتعثةً 

لنيل درجة الدكتوراه، و)3( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الزمالة الطبية من الهيئة السعودية للتخصصات الصحية، و)13( 

مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الماجستير.

جدول رقم )3-3-6(

المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة داخل المملكة موزعون حسب الكلية والدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول 

عليها والجنس حتى العام الجامعي )1444هـ(      

المجموعماجستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                         الجنـس  
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011000011022التصاميم والفنون

4263000003342933التربية والآداب

000213000213الطب

0101000001101111العلوم
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شكل رقم )1-3-3-6(
المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة داخل المملكة حسب الكليات حتى العام الجامعي )1444هـ(
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 ( 2-2-3-6شكل رقم )
 المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب الدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول عليها والجنس 

 
 لى رأس البعثة داخل المملكة حسب الكليات والدرجة العلمية والجنس: المبتعثون الذين لا يزالون ع 6-3-3

( التاليان أن إجمالي أعداد المبتعثين الذين لا يزالون على  2-3-3-6( ورقم )1-3-3-6( والشكلان رقم )3-3-6يوضح الجدول التالي رقم ) 
( مبتعثاً  3( مبتعثاً ومبتعثةً لنيل درجة الدكتوراه، و)65مبتعثاً ومبتعثةً، منهم )(  81هـ( بلغ )1443رأس البعثة داخل المملكة حتى العام الجامعي )

 ( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الماجستير.13ومبتعثة لنيل درجة الزمالة الطبية من الهيئة السعودية للتخصصات الصحية، و)
 (3-3-6جدول رقم )

ملكة موزعون حسب الكلية والدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة داخل الم
   هـ(1444الجامعي )عليها والجنس حتى العام 

 المجموع  ماجستير زمالة  دكتوراه الدرجة العلمية 

 الجنس              
كر الكلية     

ذ
ثى  

أن
وع  

جم
الم

 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

 2 2 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 التصاميم والفنون
 33 29 4 3 3 0 0 0 0 30 26 4 التربية والآداب 

 3 1 2 0 0 0 3 1 2 0 0 0 الطب 
 11 11 0 1 1 0 0 0 0 10 10 0 العلوم
 14 7 7 4 3 1 0 0 0 10 4 6 القانونالشريعة و

 3 2 1 1 1 0 0 0 0 2 1 1 الكلية التطبيقية
 5 5 0 0 0 0 0 0 0 5 5 0 الجامعية بالوجه الكلية 

 4 4 0 0 0 0 0 0 0 4 4 0 الكلية الجامعية بضباء
 3 3 0 2 2 0 0 0 0 1 1 0 الكلية الجامعية بتيماء
 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 الكلية الجامعية بأملج
 2 2 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 الكلية الجامعية بحقل 

 81 67 14 13 12 1 3 1 2 65 54 11 المجموع العام 

 ( 1-3-3-6شكل رقم )
 هـ( 4144الجامعي )المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة داخل المملكة حسب الكليات حتى العام 

 
 
 ( 2-3-3-6شكل رقم )
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64100001347714الشريعة والقانون

112000011123الكلية التطبيقية

055000000055الكلية الجامعية بالوجه

044000000044الكلية الجامعية بضباء

011000022033الكلية الجامعية بتيماء

011000000011الكلية الجامعية بأملج

011000011022الكلية الجامعية بحقل

11546521311213146781المجموع العام
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شكل رقم )2-3-3-6(
المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة داخل المملكة حسب الدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول عليها والجنس
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 والجنسالمبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة داخل المملكة حسب الدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول عليها 

 
 المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب الدولة والدرجة العلمية والجنس: 6-3-4

ــح الجدول رقم ) ــكل رقم )4-3-6يوضــ ( التاليان أن أعداد المبتعثين الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حتى 4-3-6( والشــ
( من الإناث، وتأتي بريطانيا والولايات المتحدة الأمريكية على  93( من الذكور و)85مبتعثاً ومبتعثةً، منهم )(  178هــ( بلغ )1444العام الجامعي )

 (.%79.8( مبتعثاً ومبتعثةً بنسبة )178( مبتعثاً من إجمالي )142رأس دول الابتعاث، إذ بلغ عدد المبتعثين لهاتين الدولتين )
 (4-3-6جدول رقم )

المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب الدولة والدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول عليها  
  هـ(1444الجامعي )والجنس حتى العام 

 المجموع  ماجستير زمالة  دكتوراه الدرجة العلمية 
 الجنس 

كر بلد الابتعاث
ذ
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وع
م

كر 
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 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 ألمانيا 
 61 21 40 10 3 7 1 0 1 50 18 32 الولايات المتحدة الأمريكية 

 81 56 25 12 5 7 0 0 0 69 51 18 بريطانيا 
 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 اسبانيا 

 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 كندا
 6 3 3 0 0 0 0 0 0 6 3 3 ماليزيا 

 23 9 14 3 1 2 0 0 0 20 8 12 أستراليا
 3 3 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 إيرلندا
 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 بلجيكا

 178 93 85 25 9 16 3 0 3 150 84 66 المجموع العام  

 ( 4-3-6شكل رقم )
 هـ( 1444الجامعي )المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب دولة الابتعاث والجنس حتى العام 
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الولايات المتحدة الأمريكية

بريطانيا

اسبانيا

كندا

ماليزيا

أستراليا

إيرلندا

بلجيكا

6-3-4 المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب الدولة والدرجة العلمية والجنس:

يوضح الجدول رقم )6-3-4( والشــكل رقم )6-3-4( التاليان أن أعداد المبتعثين الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج  	

المملكــة حتــى العام الجامعي )1444هـ( بلغ )178( مبتعثاً ومبتعثةً، منهــم )85( من الذكور و)93( من الإناث، وتأتي بريطانيا 

والولايات المتحدة الأمريكية على رأس دول الابتعاث، إذ بلغ عدد المبتعثين لهاتين الدولتين )142( مبتعثاً من إجمالي )178( 

مبتعثاً ومبتعثةً بنسبة )%79.8(.

جدول رقم )4-3-6(

المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب الدولة والدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول عليها 

والجنس حتى العام الجامعي )1444هـ(     

المجموعماجستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية
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000101000101ألمانيا

3218501017310402161الولايات المتحدة الأمريكية

1851690007512255681بريطانيا
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شكل رقم )4-3-6(
المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب دولة الابتعاث والجنس حتى العام الجامعي )1444هـ(
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 والجنسالمبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة داخل المملكة حسب الدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول عليها 

 
 المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب الدولة والدرجة العلمية والجنس: 6-3-4

ــح الجدول رقم ) ــكل رقم )4-3-6يوضــ ( التاليان أن أعداد المبتعثين الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حتى 4-3-6( والشــ
( من الإناث، وتأتي بريطانيا والولايات المتحدة الأمريكية على  93( من الذكور و)85مبتعثاً ومبتعثةً، منهم )(  178هــ( بلغ )1444العام الجامعي )

 (.%79.8( مبتعثاً ومبتعثةً بنسبة )178( مبتعثاً من إجمالي )142رأس دول الابتعاث، إذ بلغ عدد المبتعثين لهاتين الدولتين )
 (4-3-6جدول رقم )

المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب الدولة والدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول عليها  
  هـ(1444الجامعي )والجنس حتى العام 

 المجموع  ماجستير زمالة  دكتوراه الدرجة العلمية 
 الجنس 

كر بلد الابتعاث
ذ
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 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 ألمانيا 
 61 21 40 10 3 7 1 0 1 50 18 32 الولايات المتحدة الأمريكية 

 81 56 25 12 5 7 0 0 0 69 51 18 بريطانيا 
 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 اسبانيا 

 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 كندا
 6 3 3 0 0 0 0 0 0 6 3 3 ماليزيا 

 23 9 14 3 1 2 0 0 0 20 8 12 أستراليا
 3 3 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 إيرلندا
 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 بلجيكا

 178 93 85 25 9 16 3 0 3 150 84 66 المجموع العام  

 ( 4-3-6شكل رقم )
 هـ( 1444الجامعي )المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب دولة الابتعاث والجنس حتى العام 
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المجموعماجستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                         الجنـس  
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101000000101اسبانيا

000101000101كندا

336000000336ماليزيا

1282000021314923أستراليا

033000000033إيرلندا

011000000011بلجيكا

6684150303169258593178المجموع العام 
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 المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خلال السنوات الخمس الأخيرة حسب الدرجة العلمية: 6-3-5
التاليان أن معدل التغير الســـنوي للمبتعثين الذين لا يزالون على رأس البعثة حتى ( 5-3-6( والشـــكل رقم )5-3-6يوضـــح الجدول رقم )

ــ(  1444العام الجامعي ) ( عدد المبتعثين لنيل %77.8-بنسـبة ) انخفض( عدد المبتعثين لنيل درجة الدكتوراه، وكذلك %15.4-بنسـبة ) انخفضهــــ
 (.%32.1-لنيل درجة الماجستير بنسبة ) عدد المبتعثين انخفضدرجة الزمالة عن العام السابق، وكذلك 

 (5-3-6جدول رقم )
 حسب الدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول عليها  المبتعثون على رأس البعثة خلال السنوات الخمس الأخيرة

 السنوات 
 الدرجة العلمية 

1439/1440 1440/1441 1441/1442 1443 1444 

 215 254 211 250 142 الدكتوراه
 % 15.4- % 20.4 % 15.6- % 76.06 % 45.2- التغير السنوي % معدل 

 6 27 22 39 38 الزمالة 
 % 77.8- % 22.7 % 43.59- % 2.63 %0 معدل التغير السنوي % 

 38 56 46 76 275 الماجستير
 % 32.1- % 21.7 % 39.47- % 72.36- % 68.7 معدل التغير السنوي % 

 259 337 279 365 455 المجموع 

 ( 5-3-6)شكل رقم 
لمبتعثين الذين لا يزالون على رأس البعثة خلال السنوات الخمس الأخيرة موزعة حسب الدرجة العلمية التي ابتعثوا  أعداد ا

 للحصول عليها

 
  

142

250

211

254

215

3839
2227

6

275

76
4656

38

1440/14391441/14401442/144114431444

الدكتوراه الزمالة الماجستير

6-3-5 المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خلال السنوات الخمس الأخيرة حسب الدرجة العلمية:

يوضح الجدول رقم )6-3-5( والشــكل رقم )6-3-5( التاليان أن معدل التغير الســنوي للمبتعثين الذين لا يزالون على  	

رأس البعثة حتى العام الجامعي )1444هـ( انخفض بنســبة )-15.4%( عدد المبتعثين لنيل درجة الدكتوراه، وكذلك انخفض 

بنسبة )-77.8%( عدد المبتعثين لنيل درجة الزمالة عن العام السابق، وكذلك انخفض عدد المبتعثين لنيل درجة الماجستير 

بنسبة )-%32.1(.

جدول رقم )5-3-6(

المبتعثون على رأس البعثة خلال السنوات الخمس الأخيرة حسب الدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول عليها       

                   السنوات

الدرجة العلمية
1440/14391441/14401442/144114431444

142250211254215الدكتوراه

-15.4%20.4%-15.6%76.06%-45.2%معدل التغير السنوي %

383922276الزمالة

-77.8%22.7%-43.59%2.63%0%معدل التغير السنوي %

27576465638الماجستير

-32.1%21.7%-39.47%-72.36%68.7%معدل التغير السنوي %

455365279337259المجموع

شكل رقم )6-3-5( أعداد المبتعثين الذين لا يزالون على رأس البعثة خلال السنوات الخمس الأخيرة موزعة حسب 
الدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول عليها 
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6-4 المبتعثون العائدون:
6-4-1 المبتعثون العائدون الحاصلون على الدرجة العلمية حسب الكلية والدرجة العلمية والجنس:

يوضح الجدول رقم )6-4-1( والشكل رقم )6-4-1( التاليان أن أعداد المبتعثين العائدين خلال العام الجامعي )1443هـ( وقد  	

حصلوا على الدرجة التي ابتعثوا من أجلها قد بلغ )59( مبتعثاً ومبتعثة منهم )36( مبتعثاً ومبتعثةً من حملة الدكتوراه، 

و)8( مبتعثين ومبتعثات من حملة الزمالة الطبية، و)15( مبتعثا ومبتعثة من حملة الماجستير، منهم )21( من الذكور و)38( 

من الإناث.

جدول رقم )1-4-6(

المبتعثون العائدون الحاصلون على الدرجة العلمية موزعون حسب الكلية والدرجة العلمية التي حصلوا عليها والجنس 

خلال العام الجامعي )1444هـ(  

المجموعماجستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية
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022000011033التصاميم والفنون

268000011279التربية والآداب

101538000639الطب

235000022257العلوم

426000000426العلوم الطبية التطبيقية

000000101101الهندسة

011000224235إدارة الأعمال

224000101325الشريعة والقانون

022000000022الكلية الجامعية بالوجه

112000022134الكلية الجامعية بأملج

011000011022الكلية الجامعية بتيماء

044000022066الكلية الجامعية بضباء

12243653841115213859المجموع العـام 
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شكل رقم )1-4-6(
المبتعثون العائدون الحاصلون على الدرجة العلمية موزعون حسب الكلية خلال العام الجامعي )1444هـ(
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 المبتعثون العائدون:  6-4
 المبتعثون العائدون الحاصلون على الدرجة العلمية حسب الكلية والدرجة العلمية والجنس: 6-4-1

وقد حصلوا على    هـ(1443الجامعي )( التاليان أن أعداد المبتعثين العائدين خلال العام  1-4-6( والشكل رقم )1-4-6يوضح الجدول رقم )
ً (  36)  ( مبتعثاً ومبتعثة منهم59لها قد بلغ )الدرجة التي ابتعثوا من أج الزمالة    حملة  مبتعثين ومبتعثات من(  8)و  الدكتوراه،  حملة  ومبتعثةً من  مبتعثا

 ( من الإناث.38( من الذكور و)21الماجستير، منهم ) حملة من مبتعثا ومبتعثة( 15)الطبية، و

 (1-4-6جدول رقم )
المبتعثون العائدون الحاصلون على الدرجة العلمية موزعون حسب الكلية والدرجة العلمية التي حصلوا عليها والجنس خلال 

 هـ(1444الجامعي )العام 
 المجموع  ماجستير زمالة  دكتوراه العلمية الدرجة 

 الجنس 
كر الكلية

ذ
ثى  

أن
وع  

جم
الم

 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

كر
ذ

ثى  
أن

وع  
جم

الم
 

 3 3 0 1 1 0 0 0 0 2 2 0 التصاميم والفنون
 9 7 2 1 1 0 0 0 0 8 6 2 التربية والآداب 

 9 3 6 0 0 0 8 3 5 1 0 1 الطب 
 7 5 2 2 2 0 0 0 0 5 3 2 العلوم

 6 2 4 0 0 0 0 0 0 6 2 4 العلوم الطبية التطبيقية 
 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 الهندسة 

 5 3 2 4 2 2 0 0 0 1 1 0 إدارة الأعمال 
 5 2 3 1 0 1 0 0 0 4 2 2 القانونالشريعة و

 2 2 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 الكلية الجامعية بالوجه 
 4 3 1 2 2 0 0 0 0 2 1 1 الكلية الجامعية بأملج
 2 2 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 الكلية الجامعية بتيماء
 6 6 0 2 2 0 0 0 0 4 4 0 الكلية الجامعية بضباء

 59 38 21 15 11 4 8 3 5 36 24 12 المجموع العـام  

 ( 1-4-6شكل رقم )
 هـ(4144الجامعي )المبتعثون العائدون الحاصلون على الدرجة العلمية موزعون حسب الكلية خلال العام 

 
  

3

99

7
6

1

55

2

4

2

6

التصاميم 
والفنون

التربية 
والآداب

العلوم العلومالطب
الطبية 
التطبيقية

إدارة الهندسة
الأعمال

الشريعة 
والقانون

الكلية 
الجامعية 
بالوجه

الكلية 
الجامعية 

بأملج

الكلية 
الجامعية 

بتيماء

الكلية 
الجامعية 

بضباء

6-4-2 أعــداد المبتعثيــن العائديــن الحاصلين علــى الدرجة العلمية خارج المملكة حســب الكلية والدرجة العلمية 

والجنس:  

يوضــح الجــدول رقم )6-4-2( والشــكل رقــم )6-4-2( التاليان أن عدد المبتعثين العائدين من خارج المملكة خلال العام  	

الجامعــي )1444هـــ( وقــد حصلــوا على الدرجة من خــارج المملكة بلغ )27( مبتعثاً ومبتعثة، منهم )14( من الذكــور، و)13( من 

الإناث.
جدول رقم )2-4-6(

أعداد المبتعثين العائدين الحاصلين على الدرجة العلمية خارج المملكة حسب الكلية والدرجة العلمية التي حصلوا عليها 
والجنس خلال العام الجامعي )1444هـ(     

المجموعماجستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                         الجنـس  

      الكلية

كر
ذ

ى
نث

أ

وع
م

ج
م
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كر
ذ

ى
نث

أ

وع
م

ج
م

ال

كر
ذ

ى
نث

أ

وع
م

ج
م

ال

كر
ذ

ى
نث

أ

وع
م

ج
م

ال

011000000011التصاميم والفنون

123000000123التربية والآداب



للعام الجامعي 1444هـالتــقـريـــر الســــنـــوي الســابــــع عــشــــــر

171

 

  باب السادس: الابتعاث والتدريبال عشر السابع التقرير السنوي
 

 
-115 - 

  أعداد المبتعثين العائدين الحاصلين على الدرجة العلمية خارج المملكة حسب الكلية والدرجة العلمية والجنس: 6-4-2
الجدول رقم ) العام  2-4-6( والشكل رقم )2-4-6يوضح  المملكة خلال  العائدين من خارج  المبتعثين  التاليان أن عدد  وقد    هـ(1444الجامعي )( 

 ( من الإناث.13( من الذكور، و)14( مبتعثاً ومبتعثة، منهم )27حصلوا على الدرجة من خارج المملكة بلغ )

 (2-4-6جدول رقم )
أعداد المبتعثين العائدين الحاصلين على الدرجة العلمية خارج المملكة حسب الكلية والدرجة العلمية التي حصلوا عليها 

 هـ( 1444الجامعي )والجنس خلال العام 
 المجموع  ماجستير زمالة  دكتوراه الدرجة العلمية 
 الجنس 

كر الكلية
ذ

ى  
أنث

وع  
جم

لم
ا

 

كر
ذ

ى  
أنث

وع  
جم

لم
ا

 

كر
ذ

ى  
أنث

وع  
جم

لم
ا

 

كر
ذ

ى  
أنث

وع  
جم

لم
ا

 

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 التصاميم والفنون
 3 2 1 0 0 0 0 0 0 3 2 1 التربية والآداب 

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 القانونالشريعة و
 3 1 2 0 0 0 2 1 1 1 0 1 الطب 
 3 1 2 1 1 0 0 0 0 2 0 2 العلوم

 6 2 4 0 0 0 0 0 0 6 2 4 العلوم الطبية التطبيقية 
 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 الهندسة 

 4 2 2 3 1 2 0 0 0 1 1 0 إدارة الأعمال 
 3 2 1 1 1 0 0 0 0 2 1 1 بأملجالكلية الجامعية 

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 الكلية الجامعية بتيماء
 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 الكلية الجامعية بضباء

 27 13 14 6 3 3 2 1 1 19 9 10 المجموع العـام 

 ( 2-4-6شكل رقم )
على الدرجة العلمية خارج المملكة حسب الكلية والدرجة العلمية التي حصلوا عليها  أعداد المبتعثين العائدين الحاصلين

 هـ( 1444الجامعي )لال العام والجنس خ

 

 

 

 

 

1
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1

33

6

1

4

3
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التصاميم 
والفنون

الشريعة بالتربية والآدا
والقانون

العلوم الطبيةالعلومالطب
التطبيقية

ة الكلية الجامعيإدارة الأعمالالهندسة
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ة الكلية الجامعي
بتيماء

ة الكلية الجامعي
بضباء

المجموعماجستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                         الجنـس  

      الكلية
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م
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101000000101الشريعة والقانون

101112000213الطب

202000011213العلوم

426000000426العلوم الطبية التطبيقية

000000101101الهندسة

011000213224إدارة الأعمال

112000011123الكلية الجامعية بأملج

011000000011الكلية الجامعية بتيماء

011000000011الكلية الجامعية بضباء

10919112336141327المجموع العـام

شكل رقم )2-4-6(
أعداد المبتعثين العائدين الحاصلين  على الدرجة العلمية خارج المملكة حسب الكلية والدرجة 

العلمية التي حصلوا عليها والجنس خلال العام الجامعي )1444هـ(
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6-4-3 أعداد المبتعثين العائدين من داخل المملكة حسب الكلية والدرجة العلمية والجنس:

يوضح الجدول رقم )6-4-3( والشكل رقم )6-4-3( التاليان أن عدد المبتعثين العائدين من داخل المملكة خلال العام  	

الجامعي )1444هـ( بلغ )32( مبتعثاً ومبتعثة، منهم )17( مبتعثين ومبتعثات من حملة الدكتوراه، و)9( من حملة الماجستير.

جدول رقم )3-4-6(

أعداد المبتعثين العائدين من داخل المملكة حسب الكلية والدرجة العلمية التي حصلوا عليها خلال العام الجامعي )1444هـ(:      

المجموعماجستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                         الجنـس  

      الكلية
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ى
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أ
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م
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ى
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أ
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م
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ذ

ى
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أ
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كر
ذ
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نث
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م
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ال

011000011022التصاميم والفنون
145000011156التربية والآداب

123000101224الشريعة والقانون
000426000426الطب
033000011044العلوم

000000011011إدارة الأعمال
000000011011الكلية الجامعية بأملج
000000011011الكلية الجامعية بتيماء
022000000022الكلية الجامعية بالوجه
033000022055الكلية الجامعية بضباء

2151742618972532المجموع العـام
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 العلمية والجنس:أعداد المبتعثين العائدين من داخل المملكة حسب الكلية والدرجة  6-4-3 

  هـ( 1444الجامعي )( التاليان أن عدد المبتعثين العائدين من داخل المملكة خلال العام 3-4-6( والشكل رقم )3-4-6يوضح الجدول رقم )
 ( من حملة الماجستير. 9من حملة الدكتوراه، و)  مبتعثين ومبتعثات( 17( مبتعثاً ومبتعثة، منهم ) 32بلغ )

 (3-4-6)جدول رقم 
 : هـ( 1444الجامعي )خلال العام  أعداد المبتعثين العائدين من داخل المملكة حسب الكلية والدرجة العلمية التي حصلوا عليها

 المجموع  ماجستير زمالة  دكتوراه الدرجة العلمية 
 الجنس 

نثى  ذكر الكلية
أ

وع  
جم

الم
 

نثى  ذكر
أ

وع  
جم

الم
 

نثى  ذكر
أ

وع  
جم

الم
 

نثى  ذكر
أ

وع  
جم

الم
 

 2 2 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 التصاميم والفنون
 6 5 1 1 1 0 0 0 0 5 4 1 التربية والآداب 

 4 2 2 1 0 1 0 0 0 3 2 1 القانونالشريعة و
 6 2 4 0 0 0 6 2 4 0 0 0 الطب 
 4 4 0 1 1 0 0 0 0 3 3 0 العلوم

 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 إدارة الأعمال 
 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 بأملجالكلية الجامعية 

 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 الكلية الجامعية بتيماء
 2 2 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 الكلية الجامعية بالوجه 
 5 5 0 2 2 0 0 0 0 3 3 0 الكلية الجامعية بضباء

 32 25 7 9 8 1 6 2 4 17 15 2 المجموع العـام 

 ( 3-4-6) شكل رقم
 هـ(4144الجامعي )أعداد المبتعثين العائدين من داخل المملكة حسب الكلية خلال العام 
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التصاميم 
والفنون
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ة الكلية الجامعيإدارة الأعمالالعلومالطب
بأملج

ة الكلية الجامعي
بتيماء

ة الكلية الجامعي
بالوجه

ة الكلية الجامعي
بضباء

شكل رقم )3-4-6(
أعداد المبتعثين العائدين من داخل المملكة حسب الكلية خلال العام الجامعي )1444هـ( 
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 : هـ(1444أعداد المبتعثين العائدين من خارج المملكة حسب البلد العائدين منه والدرجة العلمية خلال العام الجامعي ) 6-4-4

الجدول رقم ) العام  4-4-6( والشكل رقم )4-4-6يوضح  المملكة خلال  العائدين من خارج  المبتعثين  التاليان أن عدد  وقد    هـ(1444الجامعي )( 
المتحدة الأمريكية، ( من دولة الولايات  5)( من دولة بريطانيا و 16( مبتعثاً ومبتعثة، منهم )27حصلوا على الدرجة التي ابتعثوا للحصول عليها بلغ )

  ماليزيا.من دولة  (2أستراليا و)من دولة ( 2)ولمانيا أ( من دولة 2و)

 (4-4-6جدول رقم )
أعداد المبتعثين العائدين من خارج المملكة حسب البلد العائدين منه والدرجة العلمية التي حصلوا عليها والجنس خلال 

 هـ(1444الجامعي )العام 
 المجموع  ماجستير زمالة  دكتوراه الدرجة العلمية 

 الجنس 
كر بلد الابتعاث

ذ
ثى  

أن
وع  

جم
الم

 

كر
ذ
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 16 10 6 3 3 0 0 0 0 13 7 6 بريطانيا 
 5 1 4 3 0 3 0 0 0 2 1 1 الولايات المتحدة الأمريكية 

 2 1 1 0 0 0 2 1 1 0 0 0 لمانيا أ
 2 1 1 0 0 0 0 0 0 2 1 1 أستراليا
 2 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 2 ماليزيا 

 27 13 14 6 3 3 2 1 1 19 9 10 المجموع العام  

 ( 4-4-6شكل رقم )
 هـ( 4144الجامعي )المبتعثون العائدون من خارج المملكة موزعون حسب الدولة خلال العام 

 
 

 

 

 

 

 

 

16

5

222

ماليزيا أسترالياألمانياالولايات المتحدة الأمريكيةبريطانيا

شكل رقم )4-4-6(
المبتعثون العائدون من خارج المملكة موزعون حسب الدولة خلال العام الجامعي )1444هـ(

6-4-4 أعداد المبتعثين العائدين من خارج المملكة حسب البلد العائدين منه والدرجة العلمية خلال العام الجامعي 

)1444هـ(:

يوضــح الجــدول رقم )6-4-4( والشــكل رقــم )6-4-4( التاليان أن عدد المبتعثين العائدين من خارج المملكة خلال العام  	

الجامعــي )1444هـــ( وقــد حصلــوا علــى الدرجة التي ابتعثــوا للحصول عليها بلــغ )27( مبتعثاً ومبتعثة، منهــم )16( من دولة 

بريطانيا و)5( من دولة الولايات المتحدة الأمريكية، و)2( من دولة ألمانيا و)2( من دولة أستراليا و)2( من دولة ماليزيا.  

جدول رقم )6-4-4( أعداد المبتعثين العائدين من خارج المملكة حسب البلد العائدين منه والدرجة العلمية التي حصلوا 

عليها والجنس خلال العام الجامعي )1444هـ(   

المجموعماجستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية
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671300003361016بريطانيا

112000303415الولايات المتحدة الأمريكية

000112000112ألمانيا

112000000112أستراليا

202000000202ماليزيا 

10919112336141327المجموع العام 
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6-4-5 المبتعثون العائدون خلال السنوات الخمس الأخيرة حسب الدرجة العلمية الحاصلين عليها:

يوضح الجدول رقم )6-4-5( والشكل رقم )6-4-5( التاليان أن معدل التغير السنوي للمبتعثين العائدين خلال السنوات  	

الخمس الماضية أن عدد المبتعثين الحاصلين على درجة الزمالة الطبية ارتفع بمعدل تغير )167%(، كذلك عدد المبتعثين 

الحاصليــن علــى درجــة الدكتــوراه ارتفع بمعدل تغيــر )28.6%(، أيضاً عدد المبتعثين الحاصلين على درجة الماجســتير ثبت 

بمعدل تغير )%0(.

وقد بلغ عدد المبتعثين العائدين خلال العام 1444هـ )28( مبتعثاً ومبتعثةً من حملة الدكتوراه، و)3( مبتعثين ومبتعثات  	

من حملة الزمالة الطبية، و)15( مبتعثاً ومبتعثةً من حملة الماجستير.

جدول رقم )5-4-6(

المبتعثون العائدون خلال السنوات الخمس الأخيرة موزعون حسب الدرجة العلمية التي حصلوا عليها        

                   السنوات

الدرجة العلمية
1440/14391441/14401442/144114431444

6053242836الدكتوراه

28.6%16.7%-54%-11.67%200%نسبة التغير السنوي %

68238الزمالة

167%50%75%33.33%200%نسبة التغير السنوي %

319131515الماجستير

0%15.4%44%-70.97%121.43%نسبة التغير السنوي %

9770394659المجموع
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 المبتعثون العائدون خلال السنوات الخمس الأخيرة حسب الدرجة العلمية الحاصلين عليها: 6-4-5

  أن ( التاليان أن معدل التغير السنوي للمبتعثين العائدين خلال السنوات الخمس الماضية  5-4-6( والشكل رقم )5-4- 6يوضح الجدول رقم )
ارتفع بمعدل   عدد المبتعثين الحاصلين على درجة الدكتوراهكذلك  ،  (%167ارتفع بمعدل تغير )  عدد المبتعثين الحاصلين على درجة الزمالة الطبية

 .(%0بمعدل تغير ) ثبت عدد المبتعثين الحاصلين على درجة الماجستيرأيضاً  ،(%28.6ير )تغ

ً (  28)هـ  1444العام    خلال  العائدين  المبتعثين  عدد  بلغ  وقد الزمالة    حملة  مبتعثين ومبتعثات من(  3) و  الدكتوراه،  حملة  ومبتعثةً من  مبتعثا
ً ( 15)الطبية، و  الماجستير. حملة منومبتعثةً  مبتعثا

 

 (5-4-6جدول رقم )
 المبتعثون العائدون خلال السنوات الخمس الأخيرة موزعون حسب الدرجة العلمية التي حصلوا عليها 

 السنوات 
 الدرجة العلمية 

1439/1440 1440/1441 1441/1442 1443 1444 

 36 28 24 53 60 الدكتوراه
 % 28.6 % 16.7 %54- % 11.67- % 200 نسبة التغير السنوي % 

 8 3 2 8 6 الزمالة 
 % 167 % 50 % 75 % 33.33 % 200 نسبة التغير السنوي % 

 15 15 13 9 31 الماجستير
 %0 % 15.4 % 44 % 70.97- % 121.43 نسبة التغير السنوي % 

 59 46 39 70 97 المجموع 

 ( 5-4-6شكل رقم )
 الدرجات العلمية التي حصلوا عليهاالمبتعثون العائدون خلال السنوات الخمس الأخيرة موزعون حسب 

 
  

60
53

24
28

36

68
23

8

31

9
131515

1440/14391441/14401442/144114431444

الدكتوراة الزمالة الماجستير

شكل رقم )6-4-5( المبتعثون العائدون خلال السنوات الخمس الأخيرة موزعون حسب الدرجات العلمية التي حصلوا عليها
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6-5 ابتعاث اللغة:
يوضح الجدول رقم )6-5-1( التالي أعداد مبتعثي ومبتعاث اللغة من جامعة تبوك خلال العام الجامعي )1444هـ( ومن على  	

رأس البعثة والعائدين من الابتعاث، حيث يوضح الجدول التالي: عدد )12( مبتعثين ومبتعتاث ابتعاث جديد، وعدد )37( مبتعثا 

ومبتعثة على رأس البعثة، و)14(مبتعث قد أنهو ابتعاثهم للغة، تركز الابتعاث في أمريكا وبريطانيا بعدد )33( لصالح بريطانيا 

و)27( لصالح أمريكا ومبتعثتان لصالح فرنسا ومبتعثة لصالح كندا، وعدد )27( مبتعثين من الذكور و)36( مبتعثة من الإناث.

جدول رقم )5-6(

 ابتعاث اللغة خلال العام الجامعي )1444هـ( :  

الكلية

مبتعثين عائدين من مبتعثين جددحالة الابتعاث
البعثة

مبتعثين على رأس 
المجموعالبعثة

الجنس
بلد

الابتعاث

كر
ذ

ثى
أن

وع
جم

لم
ا

كر
ذ

ثى
أن

وع
جم

لم
ا

كر
ذ

ثى
أن

وع
جم

لم
ا

كر
ذ

ثى
أن

وع
جم

لم
ا

الكلية التطبيقية
000000101101الولايات المتحدة الأمريكية

000000011011بريطانيا

الكلية الجامعية بالوجه
000011000011الولايات المتحدة الأمريكية

000011112123بريطانيا

الكلية الجامعية بأملج
000000112112الولايات المتحدة الأمريكية

011000000011بريطانيا

1000011022   01بريطانياالكلية الجامعية بتيماء

الكلية الجامعية بحقل

000101000101الولايات المتحدة الأمريكية

000000011011بريطانيا

000000011011فرنسا

الكلية الجامعية بضباء
000011000011الولايات المتحدة الأمريكية

000000011011بريطانيا
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الباب السادس: الابتعاث والتدريب 

الكلية

مبتعثين عائدين من مبتعثين جددحالة الابتعاث
البعثة

مبتعثين على رأس 
المجموعالبعثة

الجنس
بلد

الابتعاث

كر
ذ

ثى
أن

وع
جم

لم
ا

كر
ذ

ثى
أن

وع
جم

لم
ا

كر
ذ

ثى
أن

وع
جم

لم
ا

كر
ذ

ثى
أن

وع
جم

لم
ا

000011000011بريطانياإدارة الأعمال

000000112112الولايات المتحدة الأمريكيةالتربية والآداب

التصاميم والفنون
000000011011الولايات المتحدة الأمريكية

011011011033بريطانيا

الحاسبات وتقنية 
المعلومات

000202000202الولايات المتحدة الأمريكية

022000022044بريطانيا

الشريعة والقانون
000000101101الولايات المتحدة الأمريكية

000000011011بريطانيا

000000101101الولايات المتحدة الأمريكيةالصيدلة

000000011011فرنساالطب

العلوم
000011112123الولايات المتحدة الأمريكية

1231013585712بريطانيا

العلوم الطبية 
التطبيقية

000101011112الولايات المتحدة الأمريكية

101101011213بريطانيا

000000011011كندا

303202404909الولايات المتحدة الأمريكيةالهندسة

000000011011المجموع العـام
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الباب الأول: نبذة عن الجامعة
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7-1 المقدمة:
تمتلك جامعة تبوك قناعة ثابتةً بقيمة البحث العلمي وأنشطته المتنوعة في حل مشكلات المجتمع، والمساعدة في  	

تحقيق التنمية المستدامة، وقد خصصت جزءاً من ميزانيتها لدعم أنشطة البحث العلمي وتشجيع الباحثين المتميزين 

وتوفيــر كافــة الوســائل التــي تهيئ لهم بيئة صالحة للبحــث دون تفرقة بين الباحثيــن في المجالات النظريــة أو المجالات 

التطبيقيــة, وذلــك إيمانــاً من الجامعة بأهمية البحوث العلمية بشــقيها )النظري والتطبيقي( بشــرط أن تُجرى بطريقة 

منهجية أكاديمية، حتى تحقق النتيجة المرجوة منها زيادة في الرصيد المعرفي، فضلًا عن التطبيق الواقعي.

ولأن قيمة البحث العلمي مرهونة بجديته، ومعالجته للمشكلات، ومدى القدرة على تطبيق نتائجه، فإن جامعة تبوك  	

حرصت على أن تتصف البحوث التي تدعمها، سواء كانت نظرية أو تطبيقية، بقدرتها على:

معالجة ما يرى البحث العلمي من مشكلات من خلال خطوات بحثية منهجية. 	.1

نشر هذه المعرفة والخبرة التي توصل إليها البحث العلمي، لطلاب العلم من الأكاديميين والباحثين بما يزيد رصيدهم  	.2

المعرفي.

تطبيق نتائج البحث واقعياً مما يزيد التنمية المجتمعية رفاهية وارتقاءً. 	.3
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الباب السابع: الإنجازات العلمية والبحثية 

7-2 دعم البحث العلمي:
يوضح الجدول رقم )7-2( والشكل رقم )7-2( التاليان إجمالي الميزانية المخصصة لدعم البحث العلمي في الجامعة،  	

وتوزيعها حسب مجال البحث، فقد بلغ إجمالي الميزانية التي تم إنفاقها على تمويل البحوث )15.9014.57( ريال.

جدول رقم )2-7(

بيان عن دعم الجامعة للبحث العلمي خلال العام الجامعي )1444هـ(  

الميزانيةمبلغ الدعمعدد البحوثالكليةالمجال البحثي

البحوث العلمية

766700416كلية العلوم

15.9014.57

221324400كلية الصيدلة
211923617كلية الهندسة

191718974كلية الحاسبات و تقنية المعلومات
18701559الكلية الجامعية بحقل
18464300كلية التربية و الاداب

13631725كلية الشريعة و القانون
8416303كلية ادارة الاعمال
7483159الكلية التطبيقية

6520359الكلية الجامعية بالوجه
5325359كلية الطب

4243800الكلية الجامعية باملج
4308400كلية العلوم الطبية التطبيقية

3103286الكلية الجامعية - بتيماء
235800الكلية الجامعية بضباء

22615.9014.57المجموع
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 دعم البحث العلمي:  7-2
سب ( التاليان إجمالي الميزانية المخصصة لدعم البحث العلمي في الجامعة، وتوزيعها ح2-7( والشكل رقم )2-7يوضح الجدول رقم )

 . ريال(  15.9014.57)مجال البحث، فقد بلغ إجمالي الميزانية التي تم إنفاقها على تمويل البحوث 
 (2-7جدول رقم )

 هـ( 1444بيان عن دعم الجامعة للبحث العلمي خلال العام الجامعي )
 الميزانية مبلغ الدعم عدد البحوث  الكلية المجال البحثي

 البحوث العلمية 

 6700416 76 كلية العلوم 

15.9014.57 

 1324400 22 كلية الصيدلة 
 1923617 21 كلية الهندسة 

 1718974 19 كلية الحاسبات و تقنية المعلومات 
 701559 18 الكلية الجامعية بحقل 
 464300 18 كلية التربية و الاداب 

 631725 13 القانون كلية الشريعة و 
 416303 8 كلية ادارة الاعمال 

 483159 7 الكلية التطبيقية
 520359 6 الكلية الجامعية بالوجه 

 325359 5 كلية الطب 
 243800 4 الكلية الجامعية باملج

 308400 4 كلية العلوم الطبية التطبيقية
 103286 3 بتيماء - الكلية الجامعية 

 35800 2 الكلية الجامعية بضباء

 15.9014.57 226 المجموع 

 ( 2-7شكل رقم )
 هـ( 4144الجامعي )العام  البحوث العلمية الممولة من الجامعة حسب الكليات خلال 

 

 الكتب والبحوث العلمية:  7-3
 البحوث العلمية التي تم تنفيذها أو التي يتم تنفيذها موزعة حسب الكلية:  7-3-1

ــح الجدول رقم ) ــكل رقم )1-3-7يوضــ التاليان أن إجمالي البحوث العلمية التي تم تنفيذها أو التي بدأ تنفيذها خلال العام ( 1-3-7( والشــ
ــ( بلغ )1444الجامعي ) ( 22بعدد )( ثم كلية الصيدلة  %33.33( بحثاً بنسبة )76( بحثاً، وقد حازت كلية العلوم على النصيب الأكبر بعدد )228هـ

( ثم %8.33( بحثا بنســبة )19( ثم كلية الحاســبات وتقنية المعلومات بعدد )%9.21( بحثا بنســبة )21)( ثم كلية الهندســة بعدد%9.65بحثا بنســبة )
(  % 5.70( بحثا بنسبة )13بعدد ) القانونكلية الشريعة و( ثم %7.89( بحثا لكل منهما بنسبة )18كلية التربية والآداب والكلية الجامعية بأملج بعدد )

ــباء بعدد )%3.51( أبحاث بنســــبة )8ثم كلية إدارة الأعمال بعدد ) ( ثم الكلية الجامعية بتيماء  %3.07( أبحاث بنســــبة )7( ثم الكلية الجامعية بضــ
ــبـة )6بعـدد) ــبـة )5(  ثم كليـة العلوم الطبيـة التطبيقيـة وكليـة الطـب بعـدد )%2.63( أبحـاث بنســ ( ثم الكليـة الجـامعيـة %2.19( أبحـاث لكـل منهمـا بنســ

( بحثان بنسـبة 2( ثم الكلية الجامعية بحقل بعدد)1.32( أبحاث بنسـبة )3والفنون بعدد) التصـاميم( ثم كلية %1.75سـبة )( أبحاث بن4بالوجه بعدد )
 (.%0.44( وأخيراً الكلية التطبيقية بعدد بحث واحد بنسبة )0.88%)

76

2221191818
13

87654432

كلية مكلية العلو
الصيدلة

كلية 
الهندسة

كلية 
الحاسبات 
و تقنية 
المعلومات

الكلية 
الجامعية 

بحقل

كلية 
التربية و
الاداب

كلية 
الشريعة و
القانون

كلية ادارة 
الاعمال

الكلية 
ةالتطبيقي

الكلية 
الجامعية 
بالوجه

الكلية كلية الطب
الجامعية 

باملج

م كلية العلو
الطبية 
ةالتطبيقي

الكلية 
-الجامعية 
بتيماء

الكلية 
الجامعية 

بضباء

شكل رقم )7-2( البحوث العلمية الممولة من الجامعة حسب الكليات خلال العام الجامعي )1444هـ(
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7-3 الكتب والبحوث العلمية:
7-3-1 البحوث العلمية التي تم تنفيذها أو التي يتم تنفيذها موزعة حسب الكلية:

يوضــح الجــدول رقــم )7-3-1( والشــكل رقــم )7-3-1( التاليان أن إجمالي البحوث العلميــة التي تم تنفيذها أو التي  	

بدأ تنفيذها خلال العام الجامعي )1444هـ( بلغ )228( بحثاً، وقد حازت كلية العلوم على النصيب الأكبر بعدد )76( بحثاً 

بنســبة )33.33%( ثم كلية الصيدلة بعدد )22( بحثا بنســبة )9.65%( ثم كلية الهندســة بعدد)21( بحثا بنســبة )%9.21( 

ثــم كلية الحاســبات وتقنيــة المعلومات بعدد )19( بحثا بنســبة )8.33%( ثم كلية التربيــة والآداب والكلية الجامعية 

بأملج بعدد )18( بحثا لكل منهما بنسبة )7.89%( ثم كلية الشريعة والقانون بعدد )13( بحثا بنسبة )5.70%( ثم كلية 

إدارة الأعمال بعدد )8( أبحاث بنسبة )3.51%( ثم الكلية الجامعية بضباء بعدد )7( أبحاث بنسبة )3.07%( ثم الكلية 

الجامعية بتيماء بعدد)6( أبحاث بنسبة )2.63%(  ثم كلية العلوم الطبية التطبيقية وكلية الطب بعدد )5( أبحاث لكل 

منهما بنسبة )2.19%( ثم الكلية الجامعية بالوجه بعدد )4( أبحاث بنسبة )1.75%( ثم كلية التصاميم والفنون بعدد)3( 

أبحاث بنســبة )1.32( ثم الكلية الجامعية بحقل بعدد)2( بحثان بنســبة )0.88%( وأخيراً الكلية التطبيقية بعدد بحث 

واحد بنسبة )%0.44(.

جدول رقم )1-3-7(

البحوث العلمية التي تم تنفيذها أو التي بدأ تنفيذها موزعة حسب الكلية خلال العام الجامعي )1444هـ( 

الكلية
عدد البحوث

المجموع تم 
تنفيذها

 
ٍ
جار

تنفيذها

166076كلية العلوم

31922كلية الصيدلة

21921كلية الهندسة

كلية الحاسبات و تقنية 
41519المعلومات

71118الكلية الجامعية بحقل

61218كلية التربية و الاداب

31013كلية الشريعة و القانون

178كلية ادارة الاعمال

167الكلية التطبيقية

الكلية
عدد البحوث

المجموع تم 
تنفيذها

 
ٍ
جار

تنفيذها

156الكلية الجامعية بالوجه

145كلية الطب

134الكلية الجامعية باملج

كلية العلوم الطبية 
044التطبيقية

033الكلية الجامعية - بتيماء

112الكلية الجامعية بضباء

16061كلية التصاميم والفنون

48239287المجموع
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الباب السابع: الإنجازات العلمية والبحثية 

شكل رقم )7-3-1( البحوث العلمية التي تم تنفيذها أو التي بدأ تنفيذها خلال العام الجامعي )1444هـ( موزعة حسب الكلية
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 (1-3-7جدول رقم )
  هـ(1444الجامعي )ة خلال العام البحوث العلمية التي تم تنفيذها أو التي بدأ تنفيذها موزعة حسب الكلي

 الكلية
 المجموع  عدد البحوث 

 جارٍ تنفيذها تم تنفيذها 
 76 60 16 كلية العلوم 

 22 19 3 كلية الصيدلة 
 21 19 2 كلية الهندسة 

 19 15 4 كلية الحاسبات و تقنية المعلومات 
 18 11 7 الكلية الجامعية بحقل 
 18 12 6 كلية التربية و الاداب 

 13 10 3 القانون كلية الشريعة و 
 8 7 1 كلية ادارة الاعمال 

 7 6 1 الكلية التطبيقية
 6 5 1 الكلية الجامعية بالوجه 

 5 4 1 كلية الطب 
 4 3 1 الكلية الجامعية باملج

 4 4 0 كلية العلوم الطبية التطبيقية
 3 3 0 بتيماء - الكلية الجامعية 

 2 1 1 الكلية الجامعية بضباء
 61 60 1 كلية التصاميم والفنون 

 287 239 48 المجموع 

 ( 1-3-7شكل رقم )
 موزعة حسب الكلية  هـ(4144الجامعي )أو التي بدأ تنفيذها خلال العام  البحوث العلمية التي تم تنفيذها

 
 الأخيرة:تطور أعداد البحوث التي قام بها أعضاء هيئة التدريس بالجامعة خلال السنوات الخمس  7-3-2

( التاليان أعداد البحوث التي قام بها أعضاء هيئة التدريس بالجامعة خلال السنوات 2-3-7( والشكل رقم )2-3-7يوضح الجدول رقم )
 الخمس الأخيرة، حيث تعد ركيزة أساسية تدعم العملية التعليمية وتربط الجامعة بالمجتمع. 

 
 
 

16
324763111110011

60

19191511121076543431

60

تم تنفيذها جارٍ تنفيذها

شكل رقم )7-3-2( تطور أعداد البحوث العلمية الممولة التي قام بها أعضاء هيئة التدريس بالجامعة خلال السنوات الخمس الأخيرة
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 (2-3-7جدول رقم )
 العلمية الممولة التي قام بها أعضاء هيئة التدريس بالجامعة تطور أعداد البحوث 

 خلال السنوات الخمس الأخيرة 

 1444 1443 1441/1442 1440/1441 1439/1440 العام الجـامعي 

 226 48 75  111 147 عدد البحوث 

 ( 2-3-7شكل رقم )
 التدريس بالجامعة خلال السنوات الخمس الأخيرة تطور أعداد البحوث العلمية الممولة التي قام بها أعضاء هيئة 

 
 : هـ(1444الجامعي )البحوث العلمية الممولة التي تم تنفيذها والتي بدأ تنفيذها خلال العام  7-3-3

الجدول رقم ) بلغ )3-3-7( والشكل رقم )3-3-7يوضح  الممولة  العلمية  البحوث  إجمالي  أن  التاليان  بنس228(  تنفيذها  بحثاً، جارٍ  بة  ( 
 . والدراسات العلياعمادة البحث ( من إجمالي البحوث الممولة، جميعها تم تمويلها من 100%)

 (3-3-7جدول رقم )
 البحوث العلمية الممولة التي تم تنفيذها والتي بدأ تنفيذها )حسب جهة التمويل(

   هـ(1444الجامعي )خلال العام 
 جهة التمويل 

 عدد البحوث الممولة 
 جارٍ تنفيذها تنفيذها تم  المجموع 

 287 239 48 والدراسات العلياعمادة البحث 

 ( 3-3-7شكل رقم )
 هـ( 1444الجامعي )البحوث العلمية الممولة التي تم تنفيذها والتي بدأ تنفيذها خلال العام 

 

147

111

75

48

226

1440/14391441/14401442/144114431444

عدد البحوث

48

239

تم تنفيذها

جارٍ تنفيذها

7-3-2 تطور أعداد البحوث التي قام بها أعضاء هيئة التدريس بالجامعة خلال السنوات الخمس الأخيرة: 

يوضح الجدول رقم )7-3-2( والشكل رقم )7-3-2( التاليان أعداد البحوث التي قام بها أعضاء هيئة التدريس بالجامعة  	

خلال السنوات الخمس الأخيرة، حيث تعد ركيزة أساسية تدعم العملية التعليمية وتربط الجامعة بالمجتمع.

جدول رقم )7-3-2( تطور أعداد البحوث العلمية الممولة التي قام بها أعضاء هيئة التدريس بالجامعة
     خلال السنوات الخمس الأخيرة 

1440/14391441/14401442/144114431444العام الجـامعي

48226 14711175عدد البحوث
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 (2-3-7جدول رقم )
 العلمية الممولة التي قام بها أعضاء هيئة التدريس بالجامعة تطور أعداد البحوث 

 خلال السنوات الخمس الأخيرة 

 1444 1443 1441/1442 1440/1441 1439/1440 العام الجـامعي 

 226 48 75  111 147 عدد البحوث 

 ( 2-3-7شكل رقم )
 التدريس بالجامعة خلال السنوات الخمس الأخيرة تطور أعداد البحوث العلمية الممولة التي قام بها أعضاء هيئة 

 
 : هـ(1444الجامعي )البحوث العلمية الممولة التي تم تنفيذها والتي بدأ تنفيذها خلال العام  7-3-3

الجدول رقم ) بلغ )3-3-7( والشكل رقم )3-3-7يوضح  الممولة  العلمية  البحوث  إجمالي  أن  التاليان  بنس228(  تنفيذها  بحثاً، جارٍ  بة  ( 
 . والدراسات العلياعمادة البحث ( من إجمالي البحوث الممولة، جميعها تم تمويلها من 100%)

 (3-3-7جدول رقم )
 البحوث العلمية الممولة التي تم تنفيذها والتي بدأ تنفيذها )حسب جهة التمويل(

   هـ(1444الجامعي )خلال العام 
 جهة التمويل 

 عدد البحوث الممولة 
 جارٍ تنفيذها تنفيذها تم  المجموع 

 287 239 48 والدراسات العلياعمادة البحث 

 ( 3-3-7شكل رقم )
 هـ( 1444الجامعي )البحوث العلمية الممولة التي تم تنفيذها والتي بدأ تنفيذها خلال العام 

 

147

111

75

48

226

1440/14391441/14401442/144114431444

عدد البحوث

48

239

تم تنفيذها

جارٍ تنفيذها

7-3-3 البحوث العلمية الممولة التي تم تنفيذها والتي بدأ تنفيذها خلال العام الجامعي )1444هـ(:

يوضح الجدول رقم )7-3-3( والشكل رقم )7-3-3( التاليان أن إجمالي البحوث العلمية الممولة بلغ )228( بحثاً،  	

جارٍ تنفيذها بنسبة )100%( من إجمالي البحوث الممولة، جميعها تم تمويلها من عمادة البحث والدراسات العليا..

جدول رقم )3-3-7(

البحوث العلمية الممولة التي تم تنفيذها والتي بدأ تنفيذها )حسب جهة التمويل(

خلال العام الجامعي )1444هـ(    
    

جهة التمويل
عدد البحوث الممولة

المجموع
 تنفيذهاتم تنفيذها

ٍ
جار

48239287عمادة البحث والدراسات العليا

7-4 المؤتمرات والندوات:
7-4-1 المؤتمرات والندوات والبحوث التي شارك فيها أعضاء هيئة التدريس بالجامعة:

يوضح الجدول التالي رقم )7-4-1( أن عدد المؤتمرات والندوات والبحوث التي شارك فيها أعضاء هيئة التدريس بالجامعة 

في العام الجامعي )1444هـ( بلغ )21(، منها )11( مؤتمر خارج المملكة، ومؤتمر )1( داخل المملكة، و)10( بحوث خارج المملكة.

جدول رقم )7-4-1( المؤتمرات والندوات والبحوث التي شارك فيها أعضاء هيئة التدريس بالجامعة خلال العام الجامعي )1444هـ( 

عدد البحوثالمؤتمرات والندواتمكان الانعقاد
10داخل المملكة
1010خارج المملكة

1110المجموع
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 المؤتمرات والندوات: 7-4
 التدريس بالجامعة:المؤتمرات والندوات والبحوث التي شارك فيها أعضاء هيئة  7-4-1

التالي رقم ) الجدول  المؤتمرات والندوات وال1-4-7يوضح  العام   بحوث ( أن عدد  بالجامعة في  التدريس  فيها أعضاء هيئة  التي شارك 
 ( بحوث خارج المملكة.10( داخل المملكة، و)1)ومؤتمر ، خارج المملكة رمؤتم (11) ، منها(21بلغ ) هـ(1444الجامعي )

 (1-4-7)جدول رقم 
 المؤتمرات والندوات والبحوث التي شارك فيها أعضاء هيئة التدريس بالجامعة   

   هـ(1444الجامعي )خلال العام 
 عدد البحوث  المؤتمرات والندوات  مكان الانعقاد
 0 1 داخل المملكة 
 10 10 خارج المملكة 

 10 11 المجموع 
 

 أعضاء هيئة التدريس داخل وخارج المملكة حسب الكليات:المؤتمرات والندوات التي شارك فيها  7-4-2
(،  11بلغ )  التي شارك فيها أعضاء هيئة التدريس  ( التاليان أن إجمالي عدد المؤتمرات والندوات2-4-7( والشكل رقم )2-4- 7يوضح الجدول رقم )

( 5)%(، ومنها    9,09( بكلية العلوم بنسبة )1، ومنها )%(  27,27بكلية التربية والآداب بنسبة )  (3)  ( مؤتمرات خارج المملكة وهي10)  منها
( داخل المملكة وهو في 1ومؤتمر )  %(  9,09( بكلية الشريعة والقانون بنسبة ) 1، ومنها )(%  45,45بكلية الحاسبات وتقنية المعلومات بنسبة )

 (.%9,09وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي بنسبة )
 (2-4-7جدول رقم )

الجامعي  المؤتمرات والندوات التي شارك فيها أعضاء هيئة التدريس داخل وخارج المملكة موزعة حسب الكليات خلال العام  
   هـ(1444)

 اسم الكلية 
 المؤتمرات والندوات عدد 

 النسبة%  المجموع   خارج المملكة  داخل المملكة 
 % 9,09 1 0 1 وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي 

 % 9,09 1 1 0  الشريعة والقانون
 % 27,27 3 3 0  كلية التربية والآداب

 % 45,45 5 5 0 كلية الحاسبات وتقنية المعلومات 

 % 9,09 1 1 0  كلية العلوم

 % 100 11 10 1 المجموع 

 ( 2-4-7شكل رقم )
 المؤتمرات والندوات التي شارك فيها أعضاء هيئة التدريس داخل وخارج المملكة

  هـ(1444الجامعي )موزعة حسب الكليات خلال العام 

 

 

11

3

5

1

يا وكالة الجامعة للدراسات العل
والبحث العلمي

كلية الحاسبات وتقنية كلية التربية والآداب الشريعة والقانون 
المعلومات

كلية العلوم 

7-4-2 المؤتمرات والندوات التي شارك فيها أعضاء هيئة التدريس داخل وخارج المملكة حسب الكليات:

يوضح الجدول رقم )7-4-2( والشكل رقم )7-4-2( التاليان أن إجمالي عدد المؤتمرات والندوات التي شارك فيها أعضاء هيئة 

التدريس بلغ )11(، منها )10( مؤتمرات خارج المملكة وهي )3( بكلية التربية والآداب بنسبة )27,27 %(، ومنها )1( بكلية العلوم 

بنســبة )9,09 %(، ومنهــا )5( بكليــة الحاســبات وتقنيــة المعلومــات بنســبة )45,45 %(، ومنها )1( بكلية الشــريعة والقانون 

بنسبة )9,09 %( ومؤتمر )1( داخل المملكة وهو في وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي بنسبة )%9,09(.
جدول رقم )7-4-2( لمؤتمرات والندوات التي شارك فيها أعضاء هيئة التدريس داخل وخارج المملكة موزعة حسب 

 الكليات خلال العام الجامعي )1444هـ( 

اسم الكلية
عدد المؤتمرات والندوات

النسبة%المجموع خارج المملكةداخل المملكة

9,09%101وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي

9,09%011الشريعة والقانون 

27,27%033كلية التربية والآداب 

45,45%055كلية الحاسبات وتقنية المعلومات

9,09%011كلية العلوم 

100%11011المجموع

شكل رقم )7-4-2(  المؤتمرات والندوات التي شارك فيها أعضاء هيئة التدريس داخل وخارج المملكة
موزعة حسب الكليات خلال العام الجامعي )1444هـ( 
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7-5 الكراسي العلمية:
جاءت كراســي البحث العلمي في الجامعات الســعودية تحقيقاً لرؤية خادم الحرمين الشــريفين، وســمو ولي عهده  	

الأميــن، فــي تطويــر التعليم العالي، ولاســيما في مجــال البحث العلمــي، ولتعزيز توجهات الوطن نحــو التحول لمجتمع 

المعرفــة، إذ أطلقــت الجامعــاتُ الســعوديةُ برنامجــاً لكراســي البحــث العلمــي بهــدف تحقيــق التميز في مجــال البحث، 

واقتصاديات المعرفة، وكي تأخذ المملكة مكانة عالمية في مجال الإبداع والابتكار، إضافة إلى تعزيز الشراكة المجتمعية, 

وقد نشأت فكرة الكراسي العلمية في الجامعة بتوجيه ومتابعة صاحب السمو الملكي الأمير فهد بن سلطان بن عبد 

العزيز أمير منطقة تبوك؛ لتكون متميزة في مجالاتها البحثية، إذ تم إنشاء كرسيين بحثيين هما:

1- كرسيُّ الأمير فهد بن سلطان للأبحاث الطبية الحيوية

أنشئ كرسي الأمير فهد بن سلطان لأبحاث التقنيات المتقدمة في الكشف عن الأمراض ومسبباتها والمساهمة  	

في علاجها عام1430هـ، وهذا الكرســي متخصصٌ في تشــخيص الأمراض ومســبباتها، والمســاهمة في علاجها، وتدريب 

الكفاءات المتميزة، والقادرةعلى استخدام أحدث تقنيات التشخيص الطبي على نحو يضمن استمراريةَ تقديم الكرسي 

خدماته إلى المجتمع المحلي في منطقة تبوك خاصة، وإلى باقي مناطق المملكة العربية السعودية عامة.

ويهدف الكرسي إلى توفير إمكانات بحثية متخصصة، تخدم المنطقةَ في مجال الوقاية والتشخيص للمساعدة في  	

العلاج، وتوفير إمكانات تدريبية قادرة على تأهيل كوادر متخصصة في مجال التشــخيص، باســتخدام التقنيات الحديثة، 

للمســاعدة فــي اختيــار العــاج المناســب، وتوطين التقنيــات الحديثــة التي يمكن اســتخدامها في مجالات الكشــف عن 

الأمراض ومسبباتها، والمساهمة في علاجها، وإجراء الدراسات والبحوث العلمية المتعلقة باختصاص الكرسي.

2- كرسيُّ الأمير فهد بن سلطان لدراسة قضايا الشباب وتنميتهم: 

صدرت موافقة صاحب السمو الملكي الأمير فهد بن سلطان بن عبد العزيز أمير منطقة تبوك على رعاية الكرسي  	

عام 1432هـ، وتم تمويله من سموه الكريم بمبلغ مليوني ريال لمدة ثلاث سنوات، وهو كرسي وطني ذو توجه علمي، يهدف 

إلى تنمية الجوانب الفكرية، والنفسية، والاجتماعية للشباب، والاهتمام بقضاياهم المختلفة، وبحث السبل المناسبة 

لتنميتهم، وتنفيذ بحوث ودراسات علمية متخصصة حول أهم القضايا والموضوعات التي تخص الشباب في المجتمع 

الســعودي، ورصــد القضايــا والمشــكلات التي يطرحونها، ورســم خارطــةٍ ديموغرافية لهذه القضايــا، ومتابعة الظواهر 

الشبابية الطارئة والجديدة على المجتمع السعودي، وتقديم تحليل علمي لها، والإسهام في رسم السياسة الوطنية 

المتعلقة بالشباب بالتعاون مع الجهات ذات العلاقة، ورفع الوعي الوطني المجتمعي باهتماماتهم. ويسعى الكرسي 

إلى تنمية مهارات الشباب، لخدمة سوق العمل، ومواكبة رؤية المملكة 2030، التي تركز على الشباب باعتباره عنصراً مهما 

في المجتمع السعودي.
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المقدمة 	1-8

مقتنيات المكتبة 	2-8
حركة استعارة الكتب في المكتبة 	3-8

08



للعام الجامعي 1444هـالتــقـريـــر الســــنـــوي الســابــــع عــشــــــر

187

8-1 المقدمة:
تعّد مكتبات الجامعة من أهم الأماكن التي تقدم العديد من الخدمات المعرفية والبحثية لجميع منسوبي الجامعة  	

لأعضــاء هيئــة التدريــس والطلاب والطالبــات، وتعد في غاية الأهميــة للطالب الجامعي والباحــث والأكاديمي في صقل 

شخصياتهم العلمية والبحثية. 

وإيماناً من جامعة تبوك بقيمة المكتبة وأهميتها، باعتبارها كياناً دائم التطور، حرصت على أن تكون مكتباتها عامرة بأحدث 

ما تنتجه العقول وتخطه الأيادي، وأفضل ما تخرجه المطابع في المجالين النظري والتطبيقي.

ولا تدخر الجامعة جهداً في تنمية مكتبتها المركزية، فضلًا عن مكتبات فروعها؛ لقناعة الجامعة بأن الرصيد المعرفي لا 

يتنامــى لــدى الباحــث مــن أعضاء هيئة التدريس، ولدى الطالب الجامعي إلا بتوفــر زاد معرفي بالمكتبة، يتزود منه الباحث 

الأكاديمي والطالب الجامعي في أوقاتهما.

ولأهمية المكتبة البالغة في حياة الطالب الجامعي والباحث الأكاديمي، عكفت عمادة شؤون المكتبات على برنامج مكتبي، 

كان لتنفيذه إثراءٌ حقيقيٌ للمكتبات، فتيسرت حركة الاستعارة للباحثين الأكاديميين وللطلاب، من خلال فهرسة رقمية 

للمكتبة، فضلًا عن إضافة قواعد المعلومات العالمية، فيسرت للطالب والباحث الحصول على المعلومة، والوقوف على 

آخر ما أنتجته البشــرية في المجالات المعرفية المتنوعة. وفيما يلي عرض لبيانات توضح أن المكتبة في تنام واعد يلبي 

حاجات الباحث الأكاديمي والطالب الجامعي. 
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الباب الثامن: الخدمات المكتبية 

8-2 مقتنيات المكتبة:  
8-2-1 مقتنيات مكتبات الجامعة من الكتب والمخطوطات خلال العام الجامعي )1444هـ(: 

يوضح الجدول رقم )8-2-1( والشكل رقم )8-2-1( التاليان أن الإجمالي العـام لمقتنيات مكتبات الجامعة من الكتب خلال العام  	

الجامعي )1444هـ( بلغ )129758( كتاباً، منها )105490( كتاب عربي بنسبة )81.30%(، و)24268( كتاباً أجنبياً وتمثل نسبتها )18.70%(. كما 

يوضح الجدول أسماء الكليات التي توجد فيها مكتبات تضم كتباً عربية وأجنبية وعدد الكتب المتوفرة بكل مكتبة. 

جدول رقم )8-2-1( مقتنيات مكتبات الجامعة من الكتب خلال العام الجامعي )1444هـ( 

شكل رقم )8-2-1( مقتنيات مكتبات الجامعة من الكتب خلال العام الجامعي )1444هـ(
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 ( 1-2-8شكل رقم )
 هـ( 1444الجامعي )مقتنيات مكتبات الجامعة من الكتب خلال العام 

 
 مقتنيات مكتبات الجامعة من أوعية المعلومات:  8-2-2

أوعية المعلومات خلال ( التاليان أن إجمالي مقتنيات مكتبات الجامعة من  2-2-8( والشكل رقم )2-2-8يوضح الجدول رقم )
( من مقتنيات أوعية المعلومات %1.12( من مقتنيات الكتب، ونسبة )%98.88( منها نسبة )32649بلغ )  هـ(1444الجامعي )العام  

 الأخرى. 
 (2-2-8جدول رقم )

  هـ(1444الجامعي )مقتنيات مكتبات الجامعة من أوعية المعلومات خلال العام 
 العدد  النوع
 32649 الكتب 

 158 الدوريات
 96 المطبوعات الحكومية 

 7 المخطوةات 
 1058 الرسائل الجامعية 

 33968 الإجمالي
 ( 2-2-8) شكل رقم

 هـ( 1444الجامعي )مقتنيات مكتبات الجامعة من أوعية المعلومات خلال العام 

 
 

 

32649

9425

414855

10071
617670785870

846

46614

13982944283613521230

32649

1589671058

الرسائل الجامعيةالمخطوطاتالمطبوعات الحكوميةالدورياتالكتب

الكتب الدوريات المطبوعات الحكومية المخطوطات الرسائل الجامعية

اسم المكتبة
إجمالي المقتنيات من الكتب

المجموعأجنبيةعربية
217661088332649المكتبة المركزية

771917069425مكتبة كلية العلوم )الطالبات(
225189414مكتبة كلية العلوم )الطلاب(
مكتبة كلية التربية والآداب - 
8550855الدراسات العليا )الطلاب(

968938210071مكتبة كلية التربية والآداب )طالبات(
75354236176مكتبة الكليات الصحية

64056737078مكتبة الكلية التطبيقية )الطالبات(
55443265870مكتبة كلية إدارة الأعمال )طالبات(

اسم المكتبة
إجمالي المقتنيات من الكتب

المجموعأجنبيةعربية
مكتبة كلية الحاسبات وتقنية 

161685846المعلومات )الطلاب(

43874274046614المكتبة الفرعية
139801398مكتبة الكلية الجامعية بضباء
20798652944مكتبة الكلية الجامعية بالوجه
27061302836مكتبة الكلية الجامعية بحقل
135201352مكتبة الكلية الجامعية بتيماء
9642661230مكتبة الكلية الجامعية بأملج

10549024268129758المجموع العام 
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 ( 1-2-8شكل رقم )
 هـ( 1444الجامعي )مقتنيات مكتبات الجامعة من الكتب خلال العام 

 
 مقتنيات مكتبات الجامعة من أوعية المعلومات:  8-2-2

أوعية المعلومات خلال ( التاليان أن إجمالي مقتنيات مكتبات الجامعة من  2-2-8( والشكل رقم )2-2-8يوضح الجدول رقم )
( من مقتنيات أوعية المعلومات %1.12( من مقتنيات الكتب، ونسبة )%98.88( منها نسبة )32649بلغ )  هـ(1444الجامعي )العام  

 الأخرى. 
 (2-2-8جدول رقم )

  هـ(1444الجامعي )مقتنيات مكتبات الجامعة من أوعية المعلومات خلال العام 
 العدد  النوع
 32649 الكتب 

 158 الدوريات
 96 المطبوعات الحكومية 

 7 المخطوةات 
 1058 الرسائل الجامعية 

 33968 الإجمالي
 ( 2-2-8) شكل رقم

 هـ( 1444الجامعي )مقتنيات مكتبات الجامعة من أوعية المعلومات خلال العام 

 
 

 

32649

9425

414855

10071
617670785870

846

46614

13982944283613521230

32649

1589671058

الرسائل الجامعيةالمخطوطاتالمطبوعات الحكوميةالدورياتالكتب

الكتب الدوريات المطبوعات الحكومية المخطوطات الرسائل الجامعية
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 ( 1-2-8شكل رقم )
 هـ( 1444الجامعي )مقتنيات مكتبات الجامعة من الكتب خلال العام 

 
 مقتنيات مكتبات الجامعة من أوعية المعلومات:  8-2-2

أوعية المعلومات خلال ( التاليان أن إجمالي مقتنيات مكتبات الجامعة من  2-2-8( والشكل رقم )2-2-8يوضح الجدول رقم )
( من مقتنيات أوعية المعلومات %1.12( من مقتنيات الكتب، ونسبة )%98.88( منها نسبة )32649بلغ )  هـ(1444الجامعي )العام  

 الأخرى. 
 (2-2-8جدول رقم )

  هـ(1444الجامعي )مقتنيات مكتبات الجامعة من أوعية المعلومات خلال العام 
 العدد  النوع
 32649 الكتب 

 158 الدوريات
 96 المطبوعات الحكومية 

 7 المخطوةات 
 1058 الرسائل الجامعية 

 33968 الإجمالي
 ( 2-2-8) شكل رقم

 هـ( 1444الجامعي )مقتنيات مكتبات الجامعة من أوعية المعلومات خلال العام 

 
 

 

32649

9425

414855

10071
617670785870

846

46614

13982944283613521230

32649

1589671058

الرسائل الجامعيةالمخطوطاتالمطبوعات الحكوميةالدورياتالكتب

الكتب الدوريات المطبوعات الحكومية المخطوطات الرسائل الجامعية

8-2-2 مقتنيات مكتبات الجامعة من أوعية المعلومات: 

يوضح الجدول رقم )8-2-2( والشكل رقم )8-2-2( التاليان أن إجمالي مقتنيات مكتبات الجامعة من أوعية المعلومات  	

خــال العــام الجامعــي )1444هـ( بلغ )32649( منها نســبة )98.88%( من مقتنيات الكتب، ونســبة )1.12%( من مقتنيات أوعية 

المعلومات الأخرى.

8-2-3 الكتب التي زُودت بها مكتبات الجامعة خلال السنوات الخمس الأخيرة:  

يوضــح الجــدول رقــم )8-2-3( والشــكل رقــم )8-2-3( التاليــان أعداد العناويــن والمجلدات من الكتب التي تم شــراؤها  	

والكتب المهداة خلال السنوات الست الأخيرة.

جدول رقم )8-2-3(  الكتب التي زُودت بها مكتبات الجامعة خلال السنوات الخمسة الأخيرة 

العام الجامعي

عدد الكتب

المجموعالفهرسةالإهداءالشراء

مستودعات مجلدعنوانمجلدعنوان
مجلدعنوانالعمادة

1440/14390000000

1441/144050515150005051515

1442/1441008104004810

14430010004765760

14441071000107110710

جدول رقم )2-2-8(
مقتنيات مكتبات الجامعة من أوعية 

المعلومات خلال العام الجامعي )1444هـ(  

العددالنوع

32649الكتب

158الدوريات

96المطبوعات الحكومية

7المخطوطات

1058الرسائل الجامعية

33968الإجمالي

شكل رقم )2-2-8(
مقتنيات مكتبات الجامعة من أوعية المعلومات 

خلال العام الجامعي )1444هـ(
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الباب الثامن: الخدمات المكتبية 

شكل رقم )3-2-8(
الكتب التي زُودت بها مكتبات الجامعة خلال السنوات الخمس الأخيرة
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ودت بها مك 8-2-3

ُ
 الأخيرة:   تبات الجامعة خلال السنوات الخمسالكتب التي ز

الكتب المهداة  ( التاليان أعداد العناوين والمجلدات من الكتب التي تم شراؤها و3-2-8)( والشكل رقم  3-2-8يوضح الجدول رقم )
 الأخيرة.  خلال السنوات الست 

 (3-2-8) جدول رقم
ودت بها مكتبات الجامعة خلال السنوات الخمسة الأخيرة 

ُ
  الكتب التي ز

 العام الجامعي
 عدد الكتب 

 المجموع الفهرسة  الإهداء  الشراء
 مجلد  عنوان  مستودعات العمادة مجلد  عنوان  مجلد  عنوان 

1439/1440 0 0 0 0 0 0 0 
1440/1441 505 1515 0 0 0 505 1515 
1441/1442 0 0 81 0 400 481 0 

1443 0 0 100 0 476 576 0 
1444 1071 0 0 0 1071 1071 0 

 ( 3-2-8شكل رقم )
ودت بها مكتبات الجامعة خلال 

ُ
 الأخيرة لخمسالسنوات االكتب التي ز

 
 
 
 
 
 
 حركة استعارة الكتب في المكتبة:  8-3

 هـ(1444الجامعي )العام ( التاليان حركة استعارة الكتب بمكتبات الجامعة خلال 3-8( والشكل رقم )3-8يوضح الجدول رقم )
ليها في ذلك مكتبة  ت ( كتاباً، و123المستعارة حيث بلغ )( كتاباً، ولقد حظيت المكتبة المركزية بأكبر عدد من الكتب  384والتي بلغت )

ً (  74بعدد )  الكليات الصحيةليها في ذلك مكتبة  ت و( كتاباً،  117طالبات بعدد )شطر ال  –الأعمال    إدارة كلية   في ذلك مكتبة كلية   ، وتليهاكتابا
ً 25طالبات بعدد )شطر ال  – العلوم مكتبة كلية  كتاباً، وأخيراً ( 45طالبات بعدد )ال  شطر -  التربية والآداب  . ( كتابا
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000 0
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1000
1200
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1600

1440/14391441/14401442/144114431444
عنوان مجلد

8-3 حركة استعارة الكتب في المكتبة:   
يوضح الجدول رقم )8-3( والشكل رقم )8-3( التاليان حركة استعارة الكتب بمكتبات الجامعة خلال العام الجامعي )1444هـ(  	

والتــي بلغــت )384( كتابــاً، ولقد حظيت المكتبة المركزية بأكبر عدد من الكتب المســتعارة حيث بلــغ )123( كتاباً، وتليها في ذلك 

مكتبة كلية إدارة الأعمال – شطر الطالبات بعدد )117( كتاباً، وتليها في ذلك مكتبة الكليات الصحية بعدد )74( كتاباً، وتليها في 

ذلك مكتبة كلية التربية والآداب - شطر الطالبات بعدد )45( كتاباً، وأخيراً مكتبة كلية العلوم – شطر الطالبات بعدد )25( كتاباًً.

جدول رقم )3-8( 
 حركة استعارة الكتب في مكتبات الجامعة موزعة حسب الكلية خلال العام الجامعي )1444هـ(    

                                          البيان

                   الكلية

عدد الكتب المستعارةعدد مرات الإعارة موزعة على فئات المستعيرين

المجموعأجنبيةعربيةالمجموعأعضاء هيئة تدريسطلبة

4811599231123المكتبة المركزية
1742116925مكتبة كلية العلوم )طالبات(

78321109522117مكتبة إدارة الأعمال )الطالبات(
31738281745مكتبة كلية التربية والآداب )الطالبات(

5286007474مكتبة الكليات الصحية
22662288231153384المجموع العام
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شكل رقم )3-8(
حركة استعارة الكتب في مكتبات الجامعة موزعة حسب الكلية خلال العام الجامعي )1444هـ(
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 ( 3-8) جدول رقم
   هـ(1444الجامعي )حركة استعارة الكتب في مكتبات الجامعة موزعة حسب الكلية خلال العام  

 البيان 
 

 المكتبة 

عدد مرات الإعارة موزعة على فئات  
 المستعيرين 

 عدد الكتب المستعارة

 المجموع أجنبية  عربية المجموع هيئة تدريس أعضاء  ةلبة 
 123 31 92 59 11 48 المكتبة المركزية

 25 9 16 21 4 17 مكتبة كلية العلوم )ةالبات( 
 117 22 95 110 32 78 الأعمال )الطالبات( إدارة مكتبة 

 45 17 28 38 7 31 مكتبة كلية التربية والآداب )الطالبات( 
 74 74 0 60 8 52 مكتبة الكليات الصحية 

 384 153 231 288 62 226 المجموع العام 

 ( 3-8شكل رقم )
 هـ( 1444الجامعي )حركة استعارة الكتب في مكتبات الجامعة موزعة حسب الكلية خلال العام 
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الباب الأول: نبذة عن الجامعة

الباب التاسع: المسئولية المجتمعية   	
المقدمة 	1-9

الدبلومات والبرامج التدريبية 	2-9
الدراسات والاستشارات الفنية والعلمية 	3-9
خدمة الجامعة الموجهة لتنمية المجتمع 	4-9

09
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9-1 المقدمة:
حرصت الجامعة على خدمة المجتمع وقد جاء هذا واضحًا من خلال أهدافها الاستراتيجية؛ لذا أنشأت الجامعة عمادة  	

خدمــة المجتمــع والتعليم المســتمر التي تعد رؤيتها ورســالتها وأهدافها بوابة الجامعــة نحو المجتمع المحلي لتقديم 

خدمات لأبناء المجتمع المحلي، وتقدم العمادة البرامج التدريبية التأهيلية في شتى المجالات )اللغات الأجنبية – الحاسب 

الآلي – التنمية البشرية وتطوير الذات( لمواكبة سوق العمل، كما أولت العمادة الاهتمام الكبير لطرح دبلومات للتعليم 

المســتمر )مــا بعــد الثانويــة وما بعــد البكالوريــوس( وجميعها معتمدة ومصنفــة مــن وزارة الموارد البشــرية والتنمية 

الاجتماعيــة وتتوافــق مع احتياجات ومتطلبات ســوق العمل، وفيما يلي أهم الدبلومــات والبرامج التدريبية المقدمة من 

العمادة.
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9-2 الدبلومات والبرامج التدريبية:  
9-2-1 الدبلومات المقدمة لخدمة المجتمع والتعليم المستمر خلال العام الجامعي )1444هـ(:

يوضــح الجــدول رقم )9-2-1( والشــكل رقــم )9-2-1( التاليان أعــداد الطلاب والطالبات الذين التحقــوا بالدبلومات المقدمة  	

لخدمــة المجتمــع والتعليم المســتمر خلال العام الجامعــي )1444(، وقد بلغ إجمالي عدد الطــاب والطالبات ببرامج التعليم 

المستمر )الدبلومات( )528( طالبًا و )368( طالبة بإجمالي )896( طالبًا وطالبة.

جدول رقم )1-2-9(

الدبلومات المقدمة لخدمة المجتمع والتعليم المستمر موزعة حسب أعداد الطلاب والطالبات خلال العام الجامعي )1444هـ(

ملاحظاتالمجموعطالباتطلاباسم الدبلومم
بعد الثانوي252651دبلوم المحاماة1
بعد الثانوي192544دبلوم الإدارة المكتبية2
بعد الثانوي123850دبلوم الأنظمة3
دبلوم عالي909دبلوم سلامة المنشآت4
دبلوم عالي91019دبلوم الأمن السيبراني5
دبلوم عالي358دبلوم إدارة المخلفات6
دبلوم عالي153045دبلوم الاستدامة البيئية7
دبلوم عالي42630دبلوم الإرشاد الأسري8
دبلوم عالي48153201دبلوم إدارة الموارد البشرية9
دبلوم عالي707التربية الخاصة عام10
دبلوم عالي32032تدريس الصحة والحياة11
دبلوم عالي27633تدريس اللغة الانجليزية للمرحلة الابتدائية12
دبلوم عالي411152تدريس مبادئ الإدارة للمرحلة الثانوية13
دبلوم عالي41041تدريس التسويق للمرحلة الثانوية14
دبلوم عالي31031تدريس الرياضيات للمرحلة الابتدائية15
دبلوم عالي40040تدريس العلوم للمرحلة الابتدائية16
دبلوم عالي40848تدريس القانون17
دبلوم عالي351045تدريس المهارات الرقمية للمرحلة الابتدائية18
دبلوم عالي13417تدريس علوم الحاسب للمرحلة الثانوية19
دبلوم عالي401656تدريس التفكير الناقد للمرحلتين المتوسطة والثانوية20
دبلوم عالي37037تدريس المهارات الحياتية والأسرية لجميع مراحل التعليم العام21

528368896الإجمالي
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شكل رقم )9-2-1( الدبلومات المقدمة لخدمة المجتمع والتعليم المستمر موزعة حسب أعداد الطلاب 
والطالبات خلال العام الجامعي )1444هـ(  
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 دمة المجتمع والتعليم المستمر:لخالدورات والبرامج التدريبية المقدمة  9-2-2

( التاليان عدد الدورات والبرامج 2-2-2- 9)( ورقم  1-2-2-9( التاليان والشكلان رقم )2-2-2-9( ورقم )1-2- 2-9يوضح الجدولان رقم )
ع المقدمة للمجتمع المحلي في مدينة تبوك ولمنسوبي الجامعة بشطري الطلاب والطالبات في مدينة تبوك، وهذا يشير إلى مدى تفاعل الجامعة م

 المجتمع المحلي، ومدى إسهامها في تطوير معارفهم وخبراتهم. 
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9-2-2 الدورات والبرامج التدريبية المقدمة لخدمة المجتمع والتعليم المستمر:

يوضــح الجــدولان رقم )9-2-2-1( ورقم )9-2-2-2( التاليان والشــكلان رقم )9-2-2-1( ورقــم )9-2-2-2( التاليان عدد الدورات  	

والبرامج المقدمة للمجتمع المحلي في مدينة تبوك ولمنسوبي الجامعة بشطري الطلاب والطالبات في مدينة تبوك، 

وهذا يشير إلى مدى تفاعل الجامعة مع المجتمع المحلي، ومدى إسهامها في تطوير معارفهم وخبراتهم.
جدول رقم )1-2-2-9(

الدورات والبرامج التدريبية المقدمة لخدمة المجتمع والتعليم المستمر بشطر الطلاب والطالبات موزعة حسب 
أعداد الدورات والمتدربين خلال العام الجامعي )1444هـ(

عدد الدوراتالبرنامج
عدد المتدربين

المجموعالطالباتالطلاب
3223052برنامج اللغة الإنجليزية المكثفة المستوى الأول 
3222547برنامج اللغة الإنجليزية المكثفة المستوى الثاني 

141519برنامج اللغة الإنجليزية لأغراض السياحة
18816برنامج اللغة الإنجليزية لطلبة الثانوية 

210717برنامج التحضير لاختبار الايلتس
5203757اختبار تحديد مستوى للغة الإنجليزية 
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شكل رقم )9-2-2-1( الدورات والبرامج التدريبية المقدمة لخدمة المجتمع والتعليم المستمر
 )شطر الطلاب والطالبات( خلال العام الجامعي )1444هـ(
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 (1-2-2-9جدول رقم )
دمة المجتمع والتعليم المستمر بشطر الطلاب والطالبات موزعة حسب أعداد الدورات  لخالدورات والبرامج التدريبية المقدمة 

 هـ( 1444الجامعي )والمتدربين خلال العام 

 عدد الدورات  البرنامج
 عدد المتدربين

المجمو الطالبات الطلاب
 ع

 52 30 22 3 برنامج اللغة الإنجليزية المكثفة المستوى الأول 
 47 25 22 3   الثانيبرنامج اللغة الإنجليزية المكثفة المستوى 

 19 15 4 1 برنامج اللغة الإنجليزية لأغراض السياحة 
 16 8 8 1  ةبرنامج اللغة الإنجليزية لطلبة الثانوي
 17 7 10 2 برنامج التحضير لاختبار الايلتس

 57 37 20 5 اختبار تحديد مستوى للغة الإنجليزية 
 19 11 8 1 برنامج مبادئ اللغة الصينية 

 10 2 8 5 اختبارات التوفل  
 648 300 348 36 اختبارات الايلتس 

 231 0 231 6 القيادة الحديثة والتخطيط الاستراتيجي في بيئة العمل 
 15 0 15 1 القانونية   الإداراتمهارات العمل في 
 40 1 39 1  السيبرانيوالأمن التحول الرقمي 

 133 1 132 4 الجودة والتميز المؤسسي  إدارةتطبيقات 
 25 25 0 2 فن المكياج 

 7 7 0 1 تركيب العطور للمبتدئين 
 9 9 0 1 1دورة التخاطب واضطرابات النطق والكلام م 

 9 9 0 2 2والكلام مدورة التخاطب واضطرابات النطق 
 25 0 25 1 مهارات التعامل مع الرؤساء 

 25 0 25 1 مهارات التعامل مع المرؤوسين  
 50 0 50 2 مهارات التعامل مع ضغوط العمل  

 10 0 10 1 تصميم أنظمة الطاقة الشمسية 
 33 0 33 1 تنمية مهارات التفكير 

 1497 487 1010 81 المجموع العام
 ( 1-2-2-9)شكل رقم 

 دمة المجتمع والتعليم المستمر لخالدورات والبرامج التدريبية المقدمة 
 هـ(1444الجامعي ))شطر الطلاب والطالبات( خلال العام  
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487

81

الطلاب

الطالبات

عدد الدورات

181119برنامج مبادئ اللغة الصينية 
58210اختبارات التوفل 
36348300648اختبارات الايلتس

62310231القيادة الحديثة والتخطيط الاستراتيجي في بيئة العمل 
115015مهارات العمل في الإدارات القانونية 

139140التحول الرقمي والأمن السيبراني 
41321133تطبيقات إدارة الجودة والتميز المؤسسي 

202525فن المكياج 
1077تركيب العطور للمبتدئين

1099دورة التخاطب واضطرابات النطق والكلام م 1
2099دورة التخاطب واضطرابات النطق والكلام م2

125025مهارات التعامل مع الرؤساء 
125025مهارات التعامل مع المرؤوسين 

250050مهارات التعامل مع ضغوط العمل 
110010تصميم أنظمة الطاقة الشمسية 

133033تنمية مهارات التفكير
8110104871497المجموع العام
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جدول رقم )2-2-2-9(
الدورات والبرامج التدريبية المقدمة لخدمة المجتمع والتعليم المستمر )عن بعد( بشطري الطلاب والطالبات 

موزعة حسب أعداد الدورات والمتدربين خلال العام الجامعي )1444هـ(

عدد البرنامج
الدورات

عدد 
المتدربين

352برنامج اللغة الإنجليزية المكثفة المستوى الأول

347برنامج اللغة الإنجليزية المكثفة المستوى الثاني

119برنامج اللغة الإنجليزية لأغراض السياحة

116برنامج اللغة الإنجليزية لطلبة الثانوية

217برنامج التحضير لاختبار الايلتس

119برنامج مبادئ اللغة الصينية

عدد البرنامج
الدورات

عدد 
المتدربين

6231القيادة الحديثة والتخطيط الاستراتيجي في بيئة العمل

115مهارات العمل في الإدارات القانونية

140التحول الرقمي والأمن السيبراني

4133تطبيقات إدارة الجودة والتميز المؤسسي

133تنمية مهارات التفكير

24622المجموع العام

شكل رقم )2-2-2-9(
الدورات والبرامج التدريبية المقدمة لخدمة المجتمع والتعليم المستمر )عن بُعد( بشطري الطلاب 

والطالبات موزعة حسب أعداد الدورات والمتدربين خلال العام الجامعي )1444هـ(
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 (2-2-2-9جدول رقم )
سب دمة المجتمع والتعليم المستمر )عن بعد( بشطري الطلاب والطالبات موزعة حلخالدورات والبرامج التدريبية المقدمة 

 هـ(1444الجامعي )أعداد الدورات والمتدربين خلال العام 
 عدد المتدربين عدد الدورات  البرنامج

 52 3 برنامج اللغة الإنجليزية المكثفة المستوى الأول 
 47 3 الثاني برنامج اللغة الإنجليزية المكثفة المستوى 

 19 1 برنامج اللغة الإنجليزية لأغراض السياحة 

 16 1 ة اللغة الإنجليزية لطلبة الثانويبرنامج 

 17 2 برنامج التحضير لاختبار الايلتس

 19 1 برنامج مبادئ اللغة الصينية
 231 6 القيادة الحديثة والتخطيط الاستراتيجي في بيئة العمل

 15 1 القانونية   الإداراتمهارات العمل في 
 40 1 السيبرانيالتحول الرقمي والأمن 

 133 4 الجودة والتميز المؤسسي إدارةتطبيقات 
 33 1 تنمية مهارات التفكير 

 622 24 المجموع العام 

 ( 2-2-2-9شكل رقم )
عد( بشطري الطلاب والطالبات موزعة حسب لخالدورات والبرامج التدريبية المقدمة 

ُ
دمة المجتمع والتعليم المستمر )عن ب

 هـ(1444الجامعي )أعداد الدورات والمتدربين خلال العام 
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9-3 الدراسات والاستشارات الفنية والعلمية:
تم خلال عام )1444هـ( بمراجعة واعتماد عدة حقائب تدريبية معدة من قبل أعضاء هيئة التدريس بالجامعة:

مهارات التعامل مع ضغوط العمل 	.1

التحول الرقمي والأمن السيبراني 	.2

مهارات العمل في الإدارات القانونية 	.3

استراتيجيات التفكير وإدارة العقل البشري 	.4

استخدام مهارات التفكير العليا في البحث العلمي 	.5

استراتيجيات التحسين المستمر )كايزن( 	.6

استراتيجيات القيادة الحديثة والتخطيط الاستراتيجي في بيئة العمل 	.7

تطبيقات إدارة الجودة والتميز المؤسسي 	.8

حقيبة تدريبية )تنمية مهارات التفكير( 	.9

9-4 خدمة الجامعة الموجهة لتنمية المجتمع:
تم إعداد أدوات لجمع وتحديد الاحتياجات التدريبية، بعد أن لمست مدى الحاجة إليها من فئات ومؤسسات المجتمع 

المحلي، كما قامت بعقد سلسلة من المشاورات التي تهدف إلى تقديم خدمات لجهات محلية، مثل : المديرية العامة 

للسجون، الجوازات، وقوات الطوارئ الخاصة.

وقد تم تفعيل بعض هذه الاتفاقيات، تقديم  البرامج التالية:

9-4-2 البرامج والدورات التدريبية:

قدمت خدمة المجتمع والتعليم المستمر البرامج والدورات التدريبية التالية خلال العام الجامعي)1444هـ(:

المستفيدونالدورةم
منسوبو قطاع الجوازات +  جميع فئات المجتمع القيادة الحديثة والتخطيط الاستراتيجي 1
منسوبو قطاع الجوازات + جميع فئات المجتمع تطبيقات الجودة والتميز المؤسسي2
منسوبو قطاع الجوازات + جميع فئات المجتمع مهارات العمل في الإدارات القانونية3
منسوبو قطاع الجوازات +  جميع فئات المجتمع التحول الرقمي والأمن السيبراني4
المديرية العامة للسجون مهارات التعامل مع ضغوط العمل 5
المديرية العامة للسجون مهارات التعامل مع الرؤساء6
المديرية العامة للسجون مهارات التعامل مع المرؤوسين 7
جميع فئات المجتمع اللغة الإنجليزية للسياحة8
جميع فئات المجتمع اللغة الصينية9
جميع فئات المجتمع التدريب لاختبار الآيلتس10
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المستفيدونالدورةم
جميع فئات المجتمع مستويات اللغة الإنجليزية 11
فئة المهندسين وطلاب كلية الهندسة تصميم أنظمة الطاقة الشمسية12
جميع فئات المجتمعاللغة الإنجليزية للمستوى الثاني13
جميع فئات المجتمعتنمية مهارات التفكير14
جميع فئات المجتمعالتخاطب واضطرابات النطق والكلام المستوى الثاني15

9-4-3 الاتفاقيات:

قدمت عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر البرامج والدورات التدريبية التالية خلال العام الجامعي)1443هـ(:

السنةالاتفاقيةم

1444قطاع الجوازات 1

1444المديرية العامة للسجون 2

1444قوة أمن الطوارئ3

9-4-4 تقرير أعمال الخدمة المجتمعية المقدمة من جهات الجامعة للعام الأكاديمي 1444هـ:

تم رصد كافة مبادرات المجتمعية والجهود المبذولة في العام الأكاديمي 1444هـ  ، في الجدول التالي: 

21اجتماعيةالاتفاقيةم

81
اجمالي المشاريع في مجالات المسؤولية المجتمعية1

3بيئية

36صحية

4اقتصادية

17أخرى 

48 مشروعاجمالي المشاريع لمجتمع منطقة تبوك2

33 مشروعاجمالي المشاريع لمجتمع الجامعة3
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10-1 المقدمة:
استكمالًا لمسيرة النهضة التقنية التي سعت لها جامعة تبوك منذ نشأتها، ومواكبةً للتوجهات الحكومية ودعماً  	

لكل مانشأ من تشريعات وقرارات تخص مجالات تقنية المعلومات، جرى العمل على تطوير البُنى التحتية لمراكز بيانات 

جامعة تبوك، وتطوير خدماتها الإلكترونية ودمج التقنيات الحديثة في برامجها التعليمية والبرامج المساندة. مع مراعاة 

تحقيق نتائج إضافية ورفع لنتائج جودة الخدمات ورضى المستفيدين، والذي خصصت له عمادة تقنية المعلومات إدارة 

مســتقلة لتحقيــق مســتهدفاتها في ذلــك. وعكفت عمادة تقنيــة المعلومات خلال هــذه المرحلة علــى تطبيق المعايير 

المعتمدة والواردة من الجهات المُنظمة لأعمال التحول الرقمي، مُستســقيةً منهجيتها مما تم تشــريعه في مجالات 

أمن المعلومات وحوكمة البيانات والأدلة الإسترشادية لهيئة الحكومة الرقمية.
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10-2 مشاريع البنية التحتية لتقنية المعلومات: 
 Switches تهيئــة البنيــة التحتيــة في مبنى المركــز الطبي ليتوائم مع منظومة جامعة تبوك. وتم تركيب عدد 4 موزعــات 	•

متوافقــة مــع متطلبــات ومعايير عمادة تقنية المعلومــات، وتم تجهيز إعداداتها وتشــغيلها وربطها بمركز البيانات 

الرئيسي.

تمديد وتشغيل شبكة مقر كلية السياحة وربطها بفرع جامعة تبوك بمحافظة الوجه، واستكمال ربطها بالشبكة  	•

الرئيسية لجامعة تبوك.

تحديث أجهزة قاعة الإجتماعات الرئيسية بمبنى الإدارة العليا. 	•

توفيــر مســاحات لإســتضافة خــوادم NEOM فــي مركــز البيانات الرئيســي لجامعة تبــوك، وإتمام التمديدات الشــبكية  	•

والكهربائية ووصلها بالمولد الإحتياطي لمركز جامعة تبوك.

تجهيز وتركيب أجهزة معامل الحاسب الآلي بمقرات )الطلاب/الطالبات( في الكلية الجامعة بالوجه. 	•

تجهيز وتركيب أجهزة معامل الحاسب الآلي بمقر الطالبات في الكلية الجامعة بتيماء لعدد )2( معامل. 	•

SMARTNET Cisco تفعيل خدمات وزارة التعليم بمشروع توحيد دعم الشبكات في الجامعات 	•

 		 Product# 	o

  ISE Apex Session Licenses 	o

 ISE Plus License 	o

All Email Security Appliance licenses 	o

SMARTNET CISCO 	o

نقل استضافة خادم بروتكول التكوين المُضيف DHCP إلى خوادم حديثة تعمل بكفاءة أعلى، مما يُسهم بتحسين إدارة  	•

كافة الأجهزة المرتبطة بالشبكة ويعطي كفاءة أعلى في إدارة عناوين الشبكة.

Core Switch إلى أجهزة الشبكة DHCP إضافة عناوين خادم ال 	•

توفير مســاحات تخزينية إضافية لأعمال النســخ الإحتياطي من خلال إنشــاء خادم جديد بكفاءة تلائم إحتياج المرحلة  	•

الحالية لأعمال التقنية.

توفيــر خدمــة الرســائل النصية القصيرة SMS وربطها بخدمات الاتصال اللاســلكي بالشــبكة كمضيــف guest لزيادة  	•

موثوقية الوصول وتحقيقاً لمعايير الأمن الرقمي.

تركيب وتشغيل أجهزة الإتصال اللاسلكي Access Point لملتقى NEOM للتوظيف، ولمعرض السلامة المرورية. 	•

تركيب وتشغيل أجهزة الإتصال اللاسلكي Access Point لملتقى هاكثون الأمن السيبراني 	•

Access Switches ترقية منظومة أجهزة الشبكة 	•

تحديث وتهيئة بيئة خوادم جديدة بعدد )30( خادم بمساحات تخزينية )10 تيرا بايت(. 	•
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Synergy & PAR3 تنفيذ مشروع تجيد رخص 	•

SMS Service تنفيذ مشروع خدمة الرسائل النصية 	•

تنفيذ مشروع ترقيم وفحص نقاط الشبكة بعدد )650( في مقر الكلية السياحية بالوجه 	•

تنفيذ مشروع استحداث وتمديد بعدد )200( نقطة شبكة لمقرات الجامعة. 	•

الربط بالمركز الإحتياطي UGP Integration  دعماً لإستمرارية توافر الخدمات المقدمة من الجامعة. 	•

10-3 مشاريع تكامل الأنظمة مع الجهات الحكومية: 
10-3-1 مشاركة البيانات مع الجهات الحكومية

يدعم التكامل مع الجهات الخارجية العمليات الإدارية والتنظيمية والتشغيلية داخل القطاعات الحكومية لتحقيق  	

التحول الرقمي وتطوير وتحسين وتمكين الوصول بسهولة وفاعلية للمعلومات والخدمات الحكومية حيث يتم الربط 

الالكتروني ومشاركة البيانات مع مجموعة من المنصات المقدمة من مختلف الجهات الحكومية ومن أهمها:

منصة التزام الخاصة بوزارة الموارد البشرية 	•

منصة منظومة جامعة التابعة لوزارة التعليم 	•

هيئة الرقابة ومكافحة الفساد نزاهة )نظام مؤشرات نزاهة للرقابة الإلكترونية( 	•

منصة صرف التابعة لوزارة المالية 	•

منصة اعتماد التابعة لوزارة المالية  	•

منظومة الرقابة الإلكترونية شامل )الديوان العام للمحاسبة( 	•
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 )الديوان العام للمحاسبة( منظومة الرقابة الإلكترونية شامل •
  

 
 

 قام مكتب حوكمة البيانات بجامعة تبوك بوضع استبانة مكونة من ثلاث اسئلة عن وكانت كانت كلاتى:   10-3-3-1

 الجامعة مدى الاستفادة من البيانات المفتوحة التي توفرها  .1

 مدى الرضا عن نوعية البيانات المفتوحة التي توفرها الجامعة .2

 مدى الرضا عن اكتمال البيانات المفتوحة التي توفرها الجامعة .3

 للإستقراء  عن البيانات المفتوحة التى تقدمها الجامعة والاستفادة  ومستوى الرضا عنها  

 الاستبانة: الإحصائي لأسئلة تحليل نتائج ال (1-3-3-10( والشكل )1-3-3-10) يوضح الجدول

 

 

 

 ( 1-3-3-10جدول )

 المجموع درجة الرضا  البند  م 
راضي   

 جدا  
حد   راضي إلى  راضي 

 ما
غير  
 راضي

 730 40 40 160 490 العدد  مدى الاستفادة من البيانات المفتوحة التي توفرها الجامعة  1
% 67% 22% 5% 5% 100% 

 730 40 50 120 520 العدد  نوعية البيانات المفتوحة التي توفرها الجامعةمدى الرضا عن  2
% 71% 16% 7% 5% 100% 

 730 50 40 160 480 العدد  مدى الرضا عن اكتمال البيانات المفتوحة التي توفرها الجامعة 3
% 66% 22% 5% 7% 100% 

 (1-3-3-10شكل )
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10-3-3-1 قام مكتب إدارة البيانات بجامعة تبوك بوضع استبانة مكونة من ثلاث اسئلة وكانت كالآتي:  

مدى الاستفادة من البيانات المفتوحة التي توفرها الجامعة 	.1

مدى الرضا عن نوعية البيانات المفتوحة التي توفرها الجامعة 	.2

مدى الرضا عن اكتمال البيانات المفتوحة التي توفرها الجامعة 	.3

 للإستقراء  عن البيانات المفتوحة التى تقدمها الجامعة والاستفادة  ومستوى الرضا عنها 

يوضح الجدول )10-3-3-1( والشكل )10-3-3-1( نتائج التحليل الإحصائي لأسئلة الاستبانة:

جدول )1-3-3-10 (

البندم 

درجة الرضا

وع
م

ج
م

ال

راضي 
راضيجداً

راضي 
إلى حد 

ما
غير 
راضي

مدى الاستفادة من البيانات المفتوحة التي توفرها الجامعة1
4901604040730العدد

%%67%22%5%5%100

مدى الرضا عن نوعية البيانات المفتوحة التي توفرها الجامعة2
5201205040730العدد

%%71%16%7%5%100

مدى الرضا عن اكتمال البيانات المفتوحة التي توفرها الجامعة3
4801604050730العدد

%%66%22%5%7%100

14904401301302190العددالمجموع

100%6%6%20%68%%نسبة الرضا
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 تطوير منصة صرف )النسخة الثانية(  10-3-2

التكامل مع   الثانية والتي تدعم عديد من  في إةار أعمال  المالية. تم تهيئة منصة صر  بنسختها  لتطوير المنظومة  الجهات الحكومية وسعياً 
شمل المزايا الإضافية لمستخدمي الإدارات المالية في الجامعة. منها خواص البحث المتقدم بمحددات تم تخصيصها بناءً على ةلب المستفيدين. و

 النظام عدة خصائص: 

تعرض بيانات المسيرات المرسلة بشكل جداول ورسومات بيانية مختلفة وذلك للتسهيل على المستخدم وايصال معلومة   يادة :لوحة الق -
 سريعة له عن الوضع الحالي في الجهة 

البيانات للمراجعة تحسين خبرة المستخدم في تنفيذ خصائص ومزايا إدارة المسيرات وتوفير شاشات إضافية لعرض أهم    إدارة المسيرات : -
 والتدقيق

 تحسين وتطوير خصائص دمج المسيرات في النظام لتسهيل إجراءات المستخدم :إدارة دمج المسيرات  -
يمكن تخصيص ومراجعة الشعارات الهامة فيما يخص المسيرات المرسلة لوزارة المالية وتخزينها والعودة   إدارة الإشعارات والتنبيهات : -

 .اليها لحقا
 تطوير التقارير المستخرجة من النظام وعرضها بمؤشرات مبسطة بالإضافة إلى عرض البيانات بجداول تفصيلية  : التقارير -
 إدارة المستخدمين والية انشاء وإدارة المستخدمين, وتوزيع افضل للمهام تحسين آلية إدارة المستخدمين والصلاحيات : -
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 تطوير منصة صرف )النسخة الثانية(  10-3-2

التكامل مع   الثانية والتي تدعم عديد من  في إةار أعمال  المالية. تم تهيئة منصة صر  بنسختها  لتطوير المنظومة  الجهات الحكومية وسعياً 
شمل المزايا الإضافية لمستخدمي الإدارات المالية في الجامعة. منها خواص البحث المتقدم بمحددات تم تخصيصها بناءً على ةلب المستفيدين. و

 النظام عدة خصائص: 

تعرض بيانات المسيرات المرسلة بشكل جداول ورسومات بيانية مختلفة وذلك للتسهيل على المستخدم وايصال معلومة   يادة :لوحة الق -
 سريعة له عن الوضع الحالي في الجهة 

البيانات للمراجعة تحسين خبرة المستخدم في تنفيذ خصائص ومزايا إدارة المسيرات وتوفير شاشات إضافية لعرض أهم    إدارة المسيرات : -
 والتدقيق

 تحسين وتطوير خصائص دمج المسيرات في النظام لتسهيل إجراءات المستخدم :إدارة دمج المسيرات  -
يمكن تخصيص ومراجعة الشعارات الهامة فيما يخص المسيرات المرسلة لوزارة المالية وتخزينها والعودة   إدارة الإشعارات والتنبيهات : -

 .اليها لحقا
 تطوير التقارير المستخرجة من النظام وعرضها بمؤشرات مبسطة بالإضافة إلى عرض البيانات بجداول تفصيلية  : التقارير -
 إدارة المستخدمين والية انشاء وإدارة المستخدمين, وتوزيع افضل للمهام تحسين آلية إدارة المستخدمين والصلاحيات : -
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 )النسخة الثانية( تطوير منصة صرف  10-3-2

الثانية والتي تدعم عديد من  المالية. تم تهيئة منصة صر  بنسختها  لتطوير المنظومة  التكامل مع الجهات الحكومية وسعياً    في إةار أعمال 
لمستفيدين. وشمل المزايا الإضافية لمستخدمي الإدارات المالية في الجامعة. منها خواص البحث المتقدم بمحددات تم تخصيصها بناءً على ةلب ا

 النظام عدة خصائص: 

تعرض بيانات المسيرات المرسلة بشكل جداول ورسومات بيانية مختلفة وذلك للتسهيل على المستخدم وايصال معلومة   لوحة القيادة : -
 سريعة له عن الوضع الحالي في الجهة 

ات وتوفير شاشات إضافية لعرض أهم البيانات للمراجعة تحسين خبرة المستخدم في تنفيذ خصائص ومزايا إدارة المسير  إدارة المسيرات : -
 والتدقيق

 تحسين وتطوير خصائص دمج المسيرات في النظام لتسهيل إجراءات المستخدم :إدارة دمج المسيرات  -
المالية وتخزينها والعودة يمكن تخصيص ومراجعة الشعارات الهامة فيما يخص المسيرات المرسلة لوزارة    إدارة الإشعارات والتنبيهات : -

 .اليها لحقا
 تطوير التقارير المستخرجة من النظام وعرضها بمؤشرات مبسطة بالإضافة إلى عرض البيانات بجداول تفصيلية  التقارير : -
 إدارة المستخدمين والية انشاء وإدارة المستخدمين, وتوزيع افضل للمهام تحسين آلية إدارة المستخدمين والصلاحيات : -
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راضي جداً  راضي راضي إلى حد ما غير راضي

10-3-2 تطوير منصة صرف )النسخة الثانية(

في إطار أعمال التكامل مع الجهات الحكومية وسعياً لتطوير المنظومة المالية. تم تهيئة منصة صرف بنسختها  	

الثانيــة والتــي تدعــم عديــد من المزايا الإضافية لمســتخدمي الإدارات المالية في الجامعة. منهــا خواص البحث المتقدم 

بمحددات تم تخصيصها بناءً على طلب المستفيدين. وشمل النظام عدة خصائص:

لوحــة القيــادة : تعــرض بيانات المســيرات المرســلة بشــكل جداول ورســومات بيانية مختلفة وذلك للتســهيل على  	-

المستخدم وايصال معلومة سريعة له عن الوضع الحالي في الجهة

إدارة المســيرات : تحســين خبرة المســتخدم في تنفيذ خصائص ومزايا إدارة المســيرات وتوفير شاشــات إضافية  	-

لعرض أهم البيانات للمراجعة والتدقيق

إدارة دمج المسيرات : تحسين وتطوير خصائص دمج المسيرات في النظام لتسهيل إجراءات المستخدم 	-

إدارة الإشــعارات والتنبيهات : يمكن تخصيص ومراجعة الشــعارات الهامة فيما يخص المســيرات المرسلة لوزارة  	-

المالية وتخزينها والعودة اليها لحقا.

التقارير : تطوير التقارير المســتخرجة من النظام وعرضها بمؤشــرات مبسطة بالإضافة إلى عرض البيانات بجداول  	-

تفصيلية

إدارة المستخدمين والصلاحيات : تحسين آلية إدارة المستخدمين والية انشاء وإدارة المستخدمين, وتوزيع افضل  	-

للمهام
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 تفعيل منصة إيراد  10-3-3

،  سعياً لتفعيل الأنظمة والخدمات الوةنية المقدمة من وزارة المالية والمركز الوةني لنظم الموارد الحكومية للجهات الحكومية المستفيدة
المستفيدة إلى حساب جاري وزارة المالية في  لتوريد إيرادات الجهات الحكومية   "منصة إيراد " فقد أةلق المركز بالتعاون مع وزارة المالية

هـ وكانت جامعة  24/2/1439( وتاريخ  901البنك المركزي، وذلك استنادا على اللائحة التنفيذية لنظام إيرادات الدولة بالقرار الوزاري رقم )
 .من خلال الربط بالمنصة لإكتمال جاهزية البنية التحتيةمن الجهات المستهدفة   تبوك

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تفعيل حساب الخزينة الموحد  10-3-4

والتي تمثل إحدى الركائز الأساسية لتحقيق التوازن   2030ضمن تفعيل المبادرات الإستراتيجية التابعة لبرنامج التحول الوةني ورؤية المملكة         
نقطة    المالي، أولت الجامعة الاهتمام الكبير للربط مع مشروع حساب الخزينة الموحد وهو الحساب المركزي لدى )البنك المركزي السعودي( ويعتبر

 مركزية لتجميع تحصيلات الجهات الحكومية  
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 تفعيل الإرتباط بالنظام الوطني الموحد للمراسلات الحكومية   10-3-5

ً في إةار دعم الجامعة للجهود الهادفة                        من خلال أنظمة الاتصالات    الى تمكين الجهات الحكومية من التواصل فيما بينها الكترونيا
الخطابات   مناقلة  سريةل  وتحقيقاً وسريعة لضمان تحسين الأداء وكفاءة العمل و    بمناقلة آمنة،الإدارية في كل الجهات الحكومية كمنظومة واحدة ,  

 د للمراسلات الحكومية.أتمت جامعة تبوك الإنضمام وتجهيز أعمال التكامل والإرتباة بالنظام الوةني الموحالتسريب.  وتقليص مخاةر

 

 

 

 

 

 

 

 

 :أعمال تطوير الأنظمة النمطية 10-4

 تطبيق تعديلات التحول للفصول الدراسية الثلاث على الأنظمة الأكاديمية 10-4-1

10-3-3 تفعيل منصة إيراد

ســعياً لتفعيــل الأنظمــة والخدمــات الوطنية المقدمة مــن وزارة المالية والمركــز الوطني لنظم المــوارد الحكومية  	

للجهــات الحكوميــة المســتفيدة، فقــد أطلــق المركز بالتعاون مــع وزارة الماليــة »منصة إيــراد« لتوريد إيــرادات الجهات 

الحكوميــة المســتفيدة إلى حســاب جــاري وزارة المالية في البنك المركزي، وذلك اســتنادا علــى اللائحة التنفيذية لنظام 

إيرادات الدولة بالقرار الوزاري رقم )901( وتاريخ 1439/2/24هـ وكانت جامعة تبوك من الجهات المستهدفة من خلال الربط 

بالمنصة لإكتمال جاهزية البنية التحتية.

10-3-4  تفعيل حساب الخزينة الموحد

       ضمن تفعيل المبادرات الإســتراتيجية التابعة لبرنامج التحول الوطني ورؤية المملكة 2030 والتي تمثل إحدى الركائز 

الأساسية لتحقيق التوازن المالي، أولت الجامعة الاهتمام الكبير للربط مع مشروع حساب الخزينة الموحد وهو الحساب 

المركزي لدى )البنك المركزي السعودي( ويعتبر نقطة مركزية لتجميع تحصيلات الجهات الحكومية 
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 تفعيل الإرتباط بالنظام الوطني الموحد للمراسلات الحكومية   10-3-5

ً في إةار دعم الجامعة للجهود الهادفة                        من خلال أنظمة الاتصالات    الى تمكين الجهات الحكومية من التواصل فيما بينها الكترونيا
الخطابات   مناقلة  سريةل  وتحقيقاً وسريعة لضمان تحسين الأداء وكفاءة العمل و    بمناقلة آمنة،الإدارية في كل الجهات الحكومية كمنظومة واحدة ,  

 د للمراسلات الحكومية.أتمت جامعة تبوك الإنضمام وتجهيز أعمال التكامل والإرتباة بالنظام الوةني الموحالتسريب.  وتقليص مخاةر

 

 

 

 

 

 

 

 

 :أعمال تطوير الأنظمة النمطية 10-4

 تطبيق تعديلات التحول للفصول الدراسية الثلاث على الأنظمة الأكاديمية 10-4-1

10-3-5  تفعيل الإرتباط بالنظام الوطني الموحد للمراسلات الحكومية

                     في إطار دعم الجامعة للجهود الهادفة الى تمكين الجهات الحكومية من التواصل فيما بينها الكترونياً من خلال 

أنظمة الاتصالات الإدارية في كل الجهات الحكومية كمنظومة واحدة , بمناقلة آمنة، وســريعة لضمان تحســين الأداء 

وكفاءة العمل و وتحقيقاً لســرية مناقلة الخطابات وتقليص مخاطر التســريب. أتمت جامعة تبوك الإنضمام وتجهيز 

أعمال التكامل والإرتباط بالنظام الوطني الموحد للمراسلات الحكومية.

10-4 أعمال تطوير الأنظمة النمطية:
10-4-1 تطبيق تعديلات التحول للفصول الدراسية الثلاث على الأنظمة الأكاديمية

بــادرت جامعــة تبــوك بالعمل على مواجهة التحديات التي تواجه عملية التحول إلى نظام الفصول الدراســية الثلاثة،  	

وذلك بتشكيل فريق عمل منها اللجنة الفنية في عمادة تقنية المعلومات، والتي تولت تحويل النظام الأكاديمي ليتوائم 

مع التحديات التي واجهت فرق العمل ومنها:

•	 اختلاف الوضع الحالي للبرامج الأكاديمية

•	 NQF2020 تغيير الساعات المعمتدة أو طريقة حساب ساعات الإتصال وموائمتها مع الإطار الوطني للمؤهلات

•	 معالجة موضوع المتطلبات السابقة للمقررات بما يتوافق مع المعايير الأكاديمية.

•	 تأثر مؤشرات الأداء المطلوبة للإعتماد البرامجي والمؤسسي والمتعلقة بالطلاب المتوقع تخرجهم.

•	 تأثر إجراءات القبول والتسجيل فيما يخص فتح نظام لتسجيل وحذف المقررات الدراسية بالجامعة.

•	 تأثر إجراءات ضمان الجودة للبرامج الأكاديمية والمتعلقة بإعداد التقارير السنوية للبرامج الفصلية للمقررات.
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بتشكيل فريق عمل بادرت جامعة تبوك بالعمل على مواجهة التحديات التي تواجه عملية التحول إلى نظام الفصول الدراسية الثلاثة، وذلك  
 :منها اللجنة الفنية في عمادة تقنية المعلومات، والتي تولت تحويل النظام الأكاديمي ليتوائم مع التحديات التي واجهت فرق العمل ومنها 

 اختلا  الوضع الحالي للبرامج الأكاديمية

 NQF2020ةني للمؤهلات تغيير الساعات المعمتدة أو ةريقة حساب ساعات الإتصال وموائمتها مع الإةار الو

 معالجة موضوع المتطلبات السابقة للمقررات بما يتوافق مع المعايير الأكاديمية.

 تأثر مؤشرات الأداء المطلوبة للإعتماد البرامجي والمؤسسي والمتعلقة بالطلاب المتوقع تخرجهم. 

 راسية بالجامعة. تأثر إجراءات القبول والتسجيل فيما يخص فتح نظام لتسجيل وحذ  المقررات الد

 تأثر إجراءات ضمان الجودة للبرامج الأكاديمية والمتعلقة بإعداد التقارير السنوية للبرامج الفصلية للمقررات.

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الإسهام في أعمال القبول  10-4-2

ماجستير( تم العمل على تطوير   –دبلوم  –في إةار جهود الجامعة لرفع كفاءة خدمة ةلب القبول بمراحله الدراسية المختلفة )بكالوريوس  
 خدمات بوابة القبول للطلاب. وشمل ذلك الأعمال التالية: 

10-4-2 الإسهام في أعمال القبول

في إطار جهود الجامعة لرفع كفاءة خدمة طلب القبول بمراحله الدراسية المختلفة )بكالوريوس – دبلوم – ماجستير(  	

تم العمل على تطوير خدمات بوابة القبول للطلاب. وشمل ذلك الأعمال التالية:

GSB تأمين بيانات المتقدمين آلياً عن طريق خدمات قناة التكامل الموحدة

معالجة سجلات عدد 440881 شملت مطابقة البيانات التالية:

•	 تاريخ الميلاد

•	 بيانات الجنسية

•	 أرقام الهوية

•	 الأسماء باللغة العربية

•	 الأسماء باللغة الإنجليزية

•	 تراميز المناطق التعليمية

•	 تأمين درجات المركز الوطني للقياس آلياً

10-4-3  تطوير خدمات البوابة الإلكترونية

في إطار تحسين وأتمتة الخدمات الإلكترونية المقدمة للمستفيدين، تم العمل على إضافة وتطوير عدد من الخدمات  	

منها:

•	 خدمة إعداد الميثاق الوظيفي إلكترونياً من المدراء المباشرين.

•	 خدمة التقييم السنوي.
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10-4-4 تطوير منظومة قواعد البيانات الرئيسية

فــي إطــار الجهــود الرامية لتحســين جــودة البيانــات ورفع كفــاءة التعامل معها عبــر الأنظمة المرتبطة، قامــت العمادة 

بسلسلة من أعمال التطوير شملت:

•	 تأمين خوادم إضافية لتوزيع الأحمال في الخدمات المقدمة عبر الأنظمة:

•	 ترقية وإعادة تجهيز عدد 4 خوادم لبوابة القبول 

•	 ترقية عدد 3 خوادم للأنظمة الداخلية

•	 ترقية عدد خادم واحد للأنظمة الفرعية

•	 ترقية عدد خادم واحد للنسخ الاحتياطية.

•	 إعادة تخصيص مساحات تخزينية إضافية على خوادم قواعد البيانات والأنظمة المرتبطة.

•	 تعديل آلية تخزين التغييرات لتوفير مساحات تخزينية عالية

•	 إيجاد مصادر حفظ للنسخ الاحتياطية في بيئة آمنة تضمن توافر البيانات لمدد تصل إلى عامين.

•	 تطوير خدمات القبول الدراسي لدرجة البكالوريوس

•	 تطوير خدمات القبول الدراسي لطلاب التجسير

•	 تطوير خدمات القبول الدراسي الماجستير

•	 تطوير خدمة صرف مكافأة معهد الإدارة

•	 تجهيز خدمة تحديث البيانات الوظيفية
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 GSBتأمين بيانات المتقدمين آلياً عن ةريق خدمات قناة التكامل الموحدة 

 شملت مطابقة البيانات التالية:  440881عدد  معالجة سجلات

 تاريخ الميلاد

 بيانات الجنسية

 أرقام الهوية

 الأسماء باللغة العربية 

 الأسماء باللغة الإنجليزية 

 تراميز المناةق التعليمية 

 ً  تأمين درجات المركز الوةني للقياس آليا

 تطوير خدمات البوابة الإلكترونية  10-4-3

 وأتمتة الخدمات الإلكترونية المقدمة للمستفيدين، تم العمل على إضافة وتطوير عدد من الخدمات منها: في إةار تحسين  

 خدمة إعداد الميثاق الوظيفي إلكترونياً من المدراء المباشرين. -
 خدمة التقييم السنوي. -
 تطوير خدمات القبول الدراسي لدرجة البكالوريوس -
 جسير تطوير خدمات القبول الدراسي لطلاب الت -
 تطوير خدمات القبول الدراسي الماجستير  -
 تطوير خدمة صر  مكافأة معهد الإدارة -
 تجهيز خدمة تحديث البيانات الوظيفية  -

 

 

 

 

 

 منظومة قواعد البيانات الرئيسية  تطوير 10-4-4

التعامل معها عبر الأنظمة   البيانات ورفع كفاءة  لتحسين جودة  الرامية  التطوير في إةار الجهود  العمادة بسلسلة من أعمال  المرتبطة، قامت 
 شملت:
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 تأمين خوادم إضافية لتوزيع الأحمال في الخدمات المقدمة عبر الأنظمة:

  خوادم لبوابة القبول 4عدد ترقية وإعادة تجهيز 

 خوادم للأنظمة الداخلية 3عدد ترقية 

 عدد خادم واحد للأنظمة الفرعية ترقية 

 . الاحتياةيةعدد خادم واحد للنسخ  ترقية 

 تخصيص مساحات تخزينية إضافية على خوادم قواعد البيانات والأنظمة المرتبطة.إعادة 

 تعديل آلية تخزين التغييرات لتوفير مساحات تخزينية عالية

 إيجاد مصادر حفظ للنسخ الاحتياةية في بيئة آمنة تضمن توافر البيانات لمدد تصل إلى عامين.

 

 : أعمال تطوير البوابة الإلكترونية 10-5

 تحديث وترقية المواقع الإلكترونية للجهات وأعضاء هيئة التدريس. 10-5-1

صفحة مستقلة   4300( جهة/صفحة فرعية للإصدار الجديد، إضافة إلى  380تم ترقية المنظومة لأحدث الإصدارات ونقل البيانات لعدد ) 
 التدريسية واللجان والملتقيات العلمية والمؤتمرات. كما شملت أعمال التطوير مايلي: تشمل مواقع أعضاء الهيئة 

 نموذج/قالب للصفحات والمواقع 28توفير عدد  -
 التكامل مع أنظمة الجامعة الداخلية )منصة سهل / الدليل النشط / بوابة الخدمات( -
 رية من خلال بوابة الخدماتربط ملف أعضاء الهيئة التدريسية بحالة التوظيف مع الموارد البش -
 تمكين مشرفي الجهات من التحكم في أنواع وأحجام الخطوة المعروضة بالصفحات  -
 ضعا  البصر(  –إضافة خواص تسهيل وصول ذوي الإعاقة للموقع )قارئ النصوص  -
 تطبيق خدمات إحصائية لتوضيح نسب إكتمال الملفات الشخصية لأعضاء هيئة التدرييس  -

 

 

 

 

 تطوير بوابة التوظيف للخريجين  10-5-2

 سعياً من جامعة تبوك لإستمرار علاقة الطالب بالجامعة بعد التخرج، وتوثيقاً لمسيرة ةلابها ومن منطلق الخدمة المجتمعية، أنشأت جامعة 
المقيدين والخريجين وذلك بربط هويتهم الوظيفية وا لدراسية بالجامعة من خلال تبوك قناة تواصل قوية وفاعلة تعزز روح الإنتماء للطلاب 

  منصة الخريجين الإلكترونية. والتي تتيح للطلاب تسجيل بياناتهم وعرض سيرهم الذاتية والتقديم على البرامج التدريبية والبحث عن الفرص 

10-5 أعمال تطوير البوابة الإلكترونية:
10-5-1 تحديث وترقية المواقع الإلكترونية للجهات وأعضاء هيئة التدريس.

تم ترقية المنظومة لأحدث الإصدارات ونقل البيانات لعدد )380( جهة/صفحة فرعية للإصدار الجديد، إضافة إلى 4300  	

صفحة مستقلة تشمل مواقع أعضاء الهيئة التدريسية واللجان والملتقيات العلمية والمؤتمرات. كما شملت أعمال 

التطوير مايلي:

•	 توفير عدد 28 نموذج/قالب للصفحات والمواقع

•	 التكامل مع أنظمة الجامعة الداخلية )منصة سهل / الدليل النشط / بوابة الخدمات(

•	 ربط ملف أعضاء الهيئة التدريسية بحالة التوظيف مع الموارد البشرية من خلال بوابة الخدمات

•	 تمكين مشرفي الجهات من التحكم في أنواع وأحجام الخطوط المعروضة بالصفحات

•	 إضافة خواص تسهيل وصول ذوي الإعاقة للموقع )قارئ النصوص – ضعاف البصر(

•	 تطبيق خدمات إحصائية لتوضيح نسب إكتمال الملفات الشخصية لأعضاء هيئة التدرييس

10-5-2  تطوير بوابة التوظيف للخريجين

ســعياً من جامعة تبوك لإســتمرار علاقة الطالب بالجامعة بعد التخرج، وتوثيقاً لمســيرة طلابها ومن منطلق الخدمة 

المجتمعية، أنشأت جامعة تبوك قناة تواصل قوية وفاعلة تعزز روح الإنتماء للطلاب المقيدين والخريجين وذلك بربط 

هويتهم الوظيفية والدراسية بالجامعة من خلال منصة الخريجين الإلكترونية. والتي تتيح للطلاب تسجيل بياناتهم وعرض 
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سيرهم الذاتية والتقديم على البرامج التدريبية والبحث عن الفرص الوظيفية وربطهم مع جهات العمل والإستفادة من 

الخدمات الأخرى التي يتم تقديمها عبر المنصة )مثل التخفيضات في النوادي والمحال التجارية(.

ومن أهداف المنصة:

عمل احصائية وقاعدة بيانات لخريجي جامعة تبوك منذ تأسيسها وتتبع الخريجين من خلالها.

مساعدة الطلبة الخريجين بالحصول على وظائف وبرامج تدريبية .

•	 إتاحة رفع السيرة الذاتية للطلبة الخريجين.

•	 توثيق العلاقات والروابط بين الجامعة وخريجيها.

•	 تعريف مؤسسات العمل ) القطاعين الحكومي والخاص ( والشركات الكبرى بمخرجات جامعة تبوك

•	 مساعدة الجهات المساهمة الباحثة عن موظفين في الوصول إلى الخريجين بسهولة ويسر.

•	 تعريف الطالب الخريج بكل ماهو جديد لدى الجامعة ومشاركتهم في الفعاليات والأنشطة التي تـنـظمـها الجـامعة ) 

المؤتمرات , والندوات , وورش العمل(.

•	 فتح روابط وتعاون مع الشركات والمؤسسات من خلال الدعم والرعاية.

•	 إنشاء مجلس استشاري للخريجين وفق ضوابط محددة.
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في   التخفيضات  )مثل  المنصة  عبر  تقديمها  يتم  التي  الأخرى  الخدمات  من  والإستفادة  العمل  جهات  مع  وربطهم  والمحال  الوظيفية  النوادي 
 التجارية(.

 ومن أهدا  المنصة: 

 .عمل احصائية وقاعدة بيانات لخريجي جامعة تبوك منذ تأسيسها وتتبع الخريجين من خلالها

 . مساعدة الطلبة الخريجين بالحصول على وظائف وبرامج تدريبية 

 .إتاحة رفع السيرة الذاتية للطلبة الخريجين -
 .لجامعة وخريجيهاتوثيق العلاقات والروابط بين ا -
 تعريف مؤسسات العمل ) القطاعين الحكومي والخاص ( والشركات الكبرى بمخرجات جامعة تبوك -
 .مساعدة الجهات المساهمة الباحثة عن موظفين في الوصول إلى الخريجين بسهولة ويسر -
والأنشطة التي تـنـظمـها الجـامعة ) المؤتمرات , والندوات تعريف الطالب الخريج بكل ماهو جديد لدى الجامعة ومشاركتهم في الفعاليات   -

 ., وورش العمل(
 .فتح روابط وتعاون مع الشركات والمؤسسات من خلال الدعم والرعاية -
 .إنشاء مجلس استشاري للخريجين وفق ضوابط محددة -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تطوير منصة داعم   10-5-3
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 خدمة  ةلبات  وحوكمة  وضبط  وتوثيق   لرصد  الجامعة  بقطاعات  فرعية  ووحدات  إدارات  انشاء  في  ديناميكية  خصائص  ذات  موحدة  منصة 
الجامعة. وقدُِّمت   على  للمجتمع  كبوابة  وموحدة  رسمية  تواصل  قناة  التعاون، تمثل  واتفاقيات  والمبادرات  التطوعية  والمساهمات  والإجراءات  المجتمع

 التالية: الخدمات المنصةمن خلال 
 المسؤولية المجتمعية والخدمات البحثية.  -
 الباحثين )البحوث العلمية(  -
 المراكز والكراسي البحثية.  -

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :أعمال تطوير الأنظمة الداخلية في عمادة تقنية المعلومات 10-6
 طلب إيصال مرجع علمي من مكتبات الجامعة 10-6-1

10-5-3  تطوير منصة داعم

 منصــة موحــدة ذات خصائــص ديناميكيــة فــي انشــاء 

إدارات ووحدات فرعية بقطاعات الجامعة لرصد وتوثيق 

وضبــط وحوكمــة طلبــات خدمــة المجتمــع والإجــراءات 

والمساهمات التطوعية والمبادرات واتفاقيات التعاون، 

تمثل قناة تواصل رسمية وموحدة كبوابة للمجتمع على 

الجامعة. وقُدِمت من خلال المنصة الخدمات التالية:

•	 المسؤولية المجتمعية والخدمات البحثية.

•	 الباحثين )البحوث العلمية(

•	 المراكز والكراسي البحثية.
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وموظفين وةلاب لطلب المراجع العلمية من أحد مكتبات جامعة تبوك ليتم توفيرها لهم وتولي خدمة لمنسوبي الجامعة من أعضاء هيئة تدريس  
 ةلبها من أحد الفروع لفرع أخر.

 

 

 منصة معيار بلس:  10-6-2

 

i.  :نظام تقارير المقررات 
الخاصة بالشعب وتجميعها بتقرير مقرر خاص بالفصل الدراسي واعتمادها من قبل القسم    هيئة تقويم التعليم والتدريبانشاء تقارير المقررات ل

 وعمادة التطوير والجودة.
 

ii.  :نظام اعتماد 
النظام تجهيز وتجميع متطلبات الاعتماد لهيئة  تيم من خلال  التطوير    التعليم  تقويم  البرامجي  والتدريب ومعالجتها واعتمادها من قبل عمادة 

 والجودة وارسال رابط للهيئة يحتوي على جميع الملفات والمتطلبات لدراستها واعتمادها.
 

 

 ABETمنصة  10-6-3

10-6 أعمال تطوير الأنظمة الداخلية في الإدارة العامة لتقنية المعلومات:
10-6-1 طلب إيصال مرجع علمي من مكتبات الجامعة

خدمة لمنســوبي الجامعة من أعضاء هيئة تدريس وموظفين وطلاب لطلب المراجع العلمية من أحد مكتبات جامعة 

تبوك ليتم توفيرها لهم وتولي طلبها من أحد الفروع لفرع أخر.
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وموظفين وةلاب لطلب المراجع العلمية من أحد مكتبات جامعة تبوك ليتم توفيرها لهم وتولي خدمة لمنسوبي الجامعة من أعضاء هيئة تدريس  
 ةلبها من أحد الفروع لفرع أخر.

 

 

 منصة معيار بلس:  10-6-2

 

i.  :نظام تقارير المقررات 
الخاصة بالشعب وتجميعها بتقرير مقرر خاص بالفصل الدراسي واعتمادها من قبل القسم    هيئة تقويم التعليم والتدريبانشاء تقارير المقررات ل

 وعمادة التطوير والجودة.
 

ii.  :نظام اعتماد 
النظام تجهيز وتجميع متطلبات الاعتماد لهيئة  تيم من خلال  التطوير    التعليم  تقويم  البرامجي  والتدريب ومعالجتها واعتمادها من قبل عمادة 

 والجودة وارسال رابط للهيئة يحتوي على جميع الملفات والمتطلبات لدراستها واعتمادها.
 

 

 ABETمنصة  10-6-3
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لكلية الحاسبات وكلية الهندسة ونشرها للطلبة وإصدار التقارير الخاصة    ABETمن خلال النظام يتم انشاء استبانات المقررات الخاصة باعتماد  
 بها. 

  
 الهوية البحثية  10-6-4

  المعتمدة  العالمية  الفهرسة  منصات  مختلف  من  باحث  لكل  العلمي  الانتاج  جنباتها   في  تضم  العلمي   انتاجه  إدارة   للباحث  تتيح  موحدة  منصة
 نوعيا.   المتميز العالمي الانتاج ادراج لضمان والدقة بالجودة والمشهودة
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 مسائلة موظف   10-6-5

نظام تقارير المقررات: 	.i

انشــاء تقاريــر المقــررات لهيئــة تقويــم التعليم والتدريــب الخاصة بالشــعب وتجميعها بتقرير مقــرر خاص بالفصل 

الدراسي واعتمادها من قبل القسم وعمادة التطوير والجودة.

نظام اعتماد: 	.ii

تيم من خلال النظام تجهيز وتجميع متطلبات الاعتماد البرامجي لهيئة تقويم التعليم والتدريب ومعالجتها واعتمادها 

من قبل عمادة التطوير والجودة وارسال رابط للهيئة يحتوي على جميع الملفات والمتطلبات لدراستها واعتمادها.

10-6-2 منصة معيار بلس:

10-6-2 منصة معيار بلس:

من خلال النظام يتم انشــاء اســتبانات المقررات الخاصة باعتماد ABET لكلية الحاســبات وكلية الهندســة ونشرها للطلبة 

وإصدار التقارير الخاصة بها.
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10-6-4 الهوية البحثية

منصة موحدة تتيح للباحث إدارة انتاجه العلمي تضم في جنباتها الانتاج العلمي لكل باحث من مختلف منصات الفهرسة 

العالمية المعتمدة والمشهودة بالجودة والدقة لضمان ادراج الانتاج العالمي المتميز نوعيا.

10-6-5  مسائلة موظف

برنامج مسألة موظف يمكن مدراء الإدارات والمسؤولين من رفع مسألة لموظفي إداراتهم وتمكين الموظفين من الرد 

عليها عن طريق النظام ومن ثم إرسالها للجهات المعنية حسب نظام عمادة الموارد البشرية وتسلسلاتها.
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 مسائلة موظف   10-6-5
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مسألة موظف يمكن مدراء الإدارات والمسؤولين من رفع مسألة لموظفي إداراتهم وتمكين الموظفين من الرد عليها عن ةريق النظام برنامج  
 ومن ثم إرسالها للجهات المعنية حسب نظام عمادة الموارد البشرية وتسلسلاتها. 

 

 

 

 بطاقتي  10-6-6

موظفات من الاستفادة من الخدمات التي تقدمها عمادة الموارد البشرية من خلال هذا  برنامج بطاقتي يمكن منسوبي الجامعة من الموظفين وال
 النظام، حيث يمكن المنسوبين من ةلب البطاقة الوظيفية وحفظها وةباعتها مع خاصية التحقق من مصداقيتها والرجوع لها وةلبها في أي وقت.
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10-6-6 بطاقتي

برنامج بطاقتي يمكن منســوبي الجامعة من الموظفين والموظفات من الاســتفادة من الخدمات التي تقدمها عمادة 

المــوارد البشــرية مــن خــال هذا النظام، حيث يمكن المنســوبين مــن طلب البطاقة الوظيفيــة وحفظها وطباعتها مع 

خاصية التحقق من مصداقيتها والرجوع لها وطلبها في أي وقت.

10-6-7 تسجيل الإدارة الطبية

برنامج تسجيل الإدارة الطبية يمكن منسوبي الجامعة من الاستفادة من الخدمات التي تقدمها الإدارة الطبية من خلال 

هذا النظام، حيث يمكن المنســوبين من خدمة فتح ملف طبي ويشــمل المرافقين وخدمة حجز موعد لجميع العيادات 

المدرجة من قبل الإدارة الطبية.

 

  باب العاشر : المشاريع التقنيةال عشر السابع التقرير السنوي
 

 
-158 - 
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 تسجيل الإدارة الطبية  10-6-7

من خلال هذا النظام، حيث يمكن    الإدارة الطبيةيمكن منسوبي الجامعة من الاستفادة من الخدمات التي تقدمها    تسجيل الإدارة الطبيةبرنامج  
 . خدمة فتح ملف ةبي ويشمل المرافقين وخدمة حجز موعد لجميع العيادات المدرجة من قبل الإدارة الطبية المنسوبين من

 

 

 

 

 كتبات دخول الم  10-6-8

إدارة دخول ةلاب وةالبات جامعة تبوك للمكتبات بالمقر الرئيسي ويشمل النظام فروع  الجامعة  موظفي المكتبات بيمكن    دخول المكتبات برنامج  
 وتسجيل خروجهم، واستعراض التقارير والبحث.  ،الجامعة، ويمكنهم من تسجيل دخول الطلبة الى النظام ومتابعتهم

 

 

 

 

 

 

 



للعام الجامعي 1444هـالتــقـريـــر الســــنـــوي الســابــــع عــشــــــر

220

الباب العاشر: المشاريع التقنية 

10-6-8  دخول المكتبات

برنامــج دخــول المكتبــات يمكن موظفي المكتبات بالجامعة إدارة دخول طــاب وطالبات جامعة تبوك للمكتبات بالمقر 

الرئيسي ويشمل النظام فروع الجامعة، ويمكنهم من تسجيل دخول الطلبة الى النظام ومتابعتهم، وتسجيل خروجهم، 

واستعراض التقارير والبحث.

10-6-9 المجلة العلمية

يمكن الباحثين من التسجيل وارسال الابحاث عبر موقع البوابة، ليتم مراجعتها وتحكيمها من قبل )مدير التحرير، عضو 

هيئة التحرير المتخصص، رئيس هيئة التحرير( ليتم ارسال وثيقة اعتماد البحث للباحث ونشر البحث في المجلة.
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 المجلة العلمية  10-6-9

  التحرير   هيئة  عضو  التحرير،  مدير)  قبل  من  وتحكيمها  مراجعتها  ليتم  البوابة،  موقع  عبر  الابحاث  وارسال  التسجيل  من  الباحثين  يمكن
 . المجلة في البحث ونشر للباحث  البحث اعتماد وثيقة ارسال ليتم( التحرير  هيئة رئيس المتخصص،

 

 

 

 اسألني  10-6-10

الوثائق تهد    الاكاديمية،  الحركات  المقررات،  الجامعي، تسجيل  بالقبول  المتعلقة  الأسئلة  للإجابة عن جميع  دليل مرجعي  أن تكون  الخدمة 
 لدرجتي البكالوريوس والدبلوم المتوسط والدبلوم المشارك. 
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10-6-10 اسألني

تهدف الخدمة أن تكون دليل مرجعي للإجابة عن جميع الأسئلة المتعلقة بالقبول الجامعي، تسجيل المقررات، الحركات 

الاكاديمية، الوثائق لدرجتي البكالوريوس والدبلوم المتوسط والدبلوم المشارك.

10-6-11 الشهادات الاحترافية

نظام يظهر لمســتخدمين نظام ســهل يمكنهم من ارفاق مســميات الشــهادات الاحترافية التي حصلوا عليها وايضا 

ارفاق مسميات الشهادات الاحترافية المراد الحصول عليها.
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 المجلة العلمية  10-6-9

  التحرير   هيئة  عضو  التحرير،  مدير)  قبل  من  وتحكيمها  مراجعتها  ليتم  البوابة،  موقع  عبر  الابحاث  وارسال  التسجيل  من  الباحثين  يمكن
 . المجلة في البحث ونشر للباحث  البحث اعتماد وثيقة ارسال ليتم( التحرير  هيئة رئيس المتخصص،

 

 

 

 اسألني  10-6-10
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 الشهادات الاحترافية 10-6-11

مسميات الشهادات الاحترافية التي حصلوا عليها وايضا ارفاق مسميات الشهادات الاحترافية نظام يظهر لمستخدمين نظام سهل يمكنهم من ارفاق  
 المراد الحصول عليها.

 

 
 
 
 
 
 

 إدارة احتياجات الجهات 10-6-12

ومستوفياً لجميع  نظام يمكن الجهات من رفع احتياجها للمشاريع ويتم من خلالها انشاء الجلسات وإدارة الجهات ورفع الاحتياجات بكفاءة عالية  
 المتطلبات للرفع وصولاً الى وكالة الجامعة لاتخاذ القرار. 

 

 

 

 

 : التخطيط و الجودة بعمادة تقنيه المعلوماتفعيل إدارة ت 10-7
 ( بالتنسيق مع هيئة الحكومة الرقمية: الحادي عشرقياس التحول الرقمي في جامعة تبوك )القياس  الاشراف على ومتابعة •
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10-6-12 إدارة احتياجات الجهات

نظــام يمكــن الجهــات من رفع احتياجها للمشــاريع ويتم من خلالها انشــاء الجلســات وإدارة الجهــات ورفع الاحتياجات 

بكفاءة عالية ومستوفياً لجميع المتطلبات للرفع وصولًا الى وكالة الجامعة لاتخاذ القرار.

10-7 تفعيل إدارة التخطيط و الجودة بالإدارة العامة لتقنية المعلومات:
•	 الاشراف على ومتابعة قياس التحول الرقمي في جامعة تبوك )القياس الحادي عشر( بالتنسيق مع هيئة الحكومة الرقمية:

•	 إجابة أسئلة القياس  و توفير الأدلة التي تثبت التزام جامعة تبوك بمعايير التحول الرقمي.

•	 الرفع بالأدلة والشواهد على منصة القياس و متابعة النواقص.

•	 وضع الخطة الاستراتيجية للتحول الرقمي بجامعة تبوك واعتمادها.

•	 وضع خطة تعزيز القدرات الرقمية لقادة التحول الرقمي في جامعة تبوك.

•	 وضع خطة تعزيز العلاقة مع المستفيد في جامعة تبوك.

•	 وضع سياسة حوكمة البيانات في جامعة تبوك واعتمادها.

•	 نشر استبيان قياس المهارات الرقمية لمنسوبي جامعة تبوك و تحديد الفجوات و الرفع بها للمختصين.

•	 الرفع بمتطلبات الالتزام بمعايير التحول الرقمي للجهات المختصة بجامعة تبوك.

متابعة الخطة التشغيلية ومبادرات عمادة تقنية المعلومات ضمن الخطة الاستراتيجية الثانية لجامعة تبوك. 	-1

ISO 27001,ISO 20000,ISO 22301 العمل على مشروع شهادات الآيزو 	-2

وضــع خطــة تدريبيــة لتطوير منســوبي تقنية المعلومــات وتزويدهم بالمعــارف اللازمة في مجــال إدارة خدمات تقنية  	-3

المعلومات بأفضل الممارسات والمعايير العالمية.

تدريب عدد 108 موظف/موظفة ضمن خطط التطوير المعتمدة في العمادة. 	-4

إعداد وتجهيز الخطة الإستراتيجية الثالثة لعمادة تقنية المعلومات 	-5
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 الشهادات الاحترافية 10-6-11

مسميات الشهادات الاحترافية التي حصلوا عليها وايضا ارفاق مسميات الشهادات الاحترافية نظام يظهر لمستخدمين نظام سهل يمكنهم من ارفاق  
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10-8 إدارة مشاريع الإدارة العامة لتقنية المعلومات:
10-8-1 مشروع تشغيل وصيانة مركز الحاسب الآلي الرئيسي بجامعة تبوك :

يهدف إلى تشغيل وإدارة المركز الرئيسي لتكنولوجيا المعلومات والحوسبة بالجامعة. يتضمن المشروع توفير الخدمات 

الأساسية، مثل تشغيل الخوادم والشبكات وإدارة البيانات وتقديم الدعم الفني والصيانة. يهدف المشروع إلى تحسين 

كفاءة استخدام التكنولوجيا في الجامعة وتعزيز الأمان والاستجابة السريعة لاحتياجات المستخدمين.

10-8-2 مشروع تشغيل معامل الحاسب الآلي:

 يهدف إلى توفير الخدمات والبنية التحتية اللازمة لتشغيل وإدارة معامل الحاسب الآلي. يتضمن المشروع توفير الأجهزة 

والبرمجيات، وتوصيل الشبكات وتأمين الصيانة الدورية. يهدف المشروع إلى تحسين كفاءة العمل والاستفادة الأمثل 

من التكنولوجيا.

10-8-3 مشروع تشغيل أنظمة الحاسب للفروع : 

يهــدف إلــى توفيــر وتشــغيل الأنظمــة والبنيــة التحتيــة اللازمــة لتشــغيل الحواســب في فــروع الجامعــة الموجــودة في 

المحافظات. يشمل المشروع توصيل الشبكات وتوفير الأجهزة والبرمجيات المناسبة لكل فرع. يهدف المشروع إلى 

تحقيق تنسيق واستقرار في العمليات بين الفروع، وتحسين التواصل والكفاءة في استخدام التكنولوجيا.

: Ever Suite 10-8-4 مشروع تطوير نظام إدارة ومتابعة المعاملات

يهدف إلى تطوير نظام متكامل لإدارة المعاملات في المؤسسات. يشمل تصميم برمجيات متقدمة لتسهيل إنشاء 

ومعالجة المســتندات، وتتبع الأداء، وتنظيم العمليات في الجامعة. يهدف المشــروع إلى تحســين الكفاءة والتنظيم، 

وتوفير وقت وجهد في إدارة المعاملات.
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 أسئلة القياس  و توفير الأدلة التي تثبت التزام جامعة تبوك بمعايير التحول الرقمي. إجابة  •

 الرفع بالأدلة والشواهد على منصة القياس و متابعة النواقص.  •

 وضع الخطة الاستراتيجية للتحول الرقمي بجامعة تبوك واعتمادها. •

 تبوك. وضع خطة تعزيز القدرات الرقمية لقادة التحول الرقمي في جامعة  •

 وضع خطة تعزيز العلاقة مع المستفيد في جامعة تبوك.  •

 وضع سياسة حوكمة البيانات في جامعة تبوك واعتمادها. •

 نشر استبيان قياس المهارات الرقمية لمنسوبي جامعة تبوك و تحديد الفجوات و الرفع بها للمختصين. •

 بجامعة تبوك.   الرفع بمتطلبات الالتزام بمعايير التحول الرقمي للجهات المختصة •

 متابعة الخطة التشغيلية ومبادرات عمادة تقنية المعلومات ضمن الخطة الاستراتيجية الثانية لجامعة تبوك.  -1

 ISO 27001,ISO 20000,ISO 22301العمل على مشروع شهادات الآيزو  -2

مجال   -3 في  اللازمة  بالمعار   وتزويدهم  المعلومات  تقنية  منسوبي  لتطوير  تدريبية  خطة  بأفضل  وضع  المعلومات  تقنية  خدمات  إدارة 

 الممارسات والمعايير العالمية.

 موظف/موظفة ضمن خطط التطوير المعتمدة في العمادة. 108تدريب عدد  -4

 إعداد وتجهيز الخطة الإستراتيجية الثالثة لعمادة تقنية المعلومات  -5

 

 

 

 

 

 

 :إدارة مشاريع عمادة تقنية المعلومات 10-8
 :   تبوك بجامعة  الرئيسي الآلي الحاسب مركز  وصيانة  تشغيل مشروع 1-٨-10
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الباب العاشر: المشاريع التقنية 

10-8-5 مشروع صيانة الأنظمة المالية والأكاديمية : 

يهدف إلى توفير الدعم والصيانة المستمرة للأنظمة المالية والأكاديمية في المؤسسات. يتضمن ذلك الصيانة الوقائية 

والتصليحيــة وتحديــث الأنظمــة. الهدف الرئيســي هو ضمان اســتدامة واســتقرار الأنظمة وتحســين دقــة المعلومات 

والعمليات وتحسين تجربة المستخدم والامتثال للمعايير الأكاديمية والمالية.

10-8-6 مشروع تقديم خدمات الدعم الفني لمنصة صرف : 

يهدف إلى توفير الدعم والتقنية اللازمة لإدارة وتشغيل منصة صرف الجامعة وربطها بوزارة المالية. يهدف المشروع 

إلى تحسين عمليات الصرف والدفع، وتوفير تجربة مستخدم محسنة، وتحقيق الكفاءة والسلامة في العمليات المالية.

 : EXADATA 10-8-7 مشروع توريد وتركيب جهاز قواعد البيانات

 EXADATA يهدف إلى توفير نظام متقدم لإدارة وتخزين البيانات في المؤسســة. يتضمن المشــروع توريد وتركيب جهاز

وتكوينه لتحقيق أداء عالي وقدرات متقدمة في معالجة البيانات. يتيح هذا المشــروع تحســين أداء التطبيقات وتحقيق 

أهداف الأعمال بشكل أفضل وفعال.

10-8-8 مشروع توريد وتركيب نظام الاتصال الموحد والاجتماعات المرئية بجامعة تبوك والمحافظات : 

يهدف إلى تحديث البنية التحتية للاتصالات وتزويد الجامعة والمحافظات بنظام متكامل للاتصال والاجتماعات المرئية. 

يهدف المشروع إلى تسهيل التواصل والتعاون بين المستخدمين عبر الاتصالات الصوتية والمرئية عن بُعد، مما يحسن 

التنظيم ويقلل من التكاليف والجهود في التنقل والاجتماعات الحضورية.

10-8-9 نظام متابعة المشاريع : 

يهدف إلى حفظ و أرشــفة كافة البيانات المتعلقة بالمشــروع )المشــاريع الرأســمالية أو المشاريع التشغيلية( لتكون 

مرجعاً لمدراء المشاريع ودعماً لهم في إتخاذ القرارات ومراقبة مراحل المشروع خلال مدة العقد.
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 إلى  المشروع  يهد .  المرئية  والاجتماعات  للاتصال  متكامل  بنظام  والمحافظات  الجامعة  وتزويد  للاتصالات  التحتية  البنية  تحديث  إلى  يهد 
 التنقل  في  والجهود  التكاليف  من  ويقلل  التنظيم  يحسن  مما  بعُد،  عن  والمرئية  الصوتية  الاتصالات  عبر  المستخدمين  بين  والتعاون  التواصل  تسهيل

 .الحضورية والاجتماعات

  المشاريع : متابعة نظام 10-8-9

بالمشروع )المشاريع الرأسمالية أو المشاريع التشغيلية( لتكون مرجعاً لمدراء المشاريع ودعماً   أرشفة كافة البيانات المتعلقة  و  حفظ  إلى  يهد 
 .لهم في إتخاذ القرارات ومراقبة مراحل المشروع خلال مدة العقد

 

 

 

 

 تقنية المعلومات في أرقام: إنجازات  
 

 الصيانة والدعم الفني
 العدد الطلب 

 5840 التـــي تم تنفيذها  إجمال عدد الطلبات 
 3402 وتثبيت البرامج وتعريف الاجهزة  طلب صيانة اجهزة الكمبيوتر  

 23 الرسائل النصية  خدمة  
 774 بشبكة الجامعة  ربط جهاز الكمبيوتر  

 348 للمنسوب او الجهة  طلب بريد الكتروني جامعي  
 96 للبريد الإلكتروني الجامعي  طلب تغيير الرقم السري  

 7 على معمل افتراضي طلب تثبيت برنامج 
 83 معامل الحاسب  طلب صيانة  
 277 شبكي طلب هاتف 

 24 خدمة الانترنت مشكلة توقف  
 806 أخرى   طلبات 

 
 

   والتسويق وحدة الاعلام 
 العدد الطلب 

  
 221 الرسمي لجامعة تبوك   بنرات وأخبار الموقع 

 195 التليفزيونية بالجهات نشرات توعوية لشاشات 
 210 الشبكي نشرات توعوية للهاتف  
 241 نشرات بريد الالكتروني
 210 أجهزة الكمبيوتر المكتبية نشرات توعوية لخلفيات 

 26 لأنظمة وخدمات العمادة  تصميم أدلة استخدام  
 125 بطاقات جامعة تبوك  بطاقات التهنئة لموقع  

 8 أدلة تفاعلية  + تحديثات أنظمة  " محاكي تك " 
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إنجازات  تقنية المعلومات في أرقام

• إجمال عدد الطلبات 	
التـــي تم تنفيذها

5840

• بنرات وأخبار الموقع 	
الرسمي لجامعة تبوك

221

• ربط جهاز الكمبيوتر 	
بشبكة الجامعة

774

• نشرات بريد الالكتروني	

241

• مشكلة توقف خدمة 	
الانترنت

24
• طلب تثبيت برنامج على 	

معمل افتراضي

07

• بطاقات التهنئة لموقع  	
بطاقات جامعة تبوك

125

• طلب صيانة اجهزة الكمبيوتر 	
وتثبيت البرامج وتعريف الاجهزة

3402

• نشرات توعوية لشاشات 	
التليفزيونية بالجهات

195

• طلب بريد الكتروني جامعي 	
للمنسوب او الجهة

348

• نشرات توعوية لخلفيات 	
أجهزة الكمبيوتر المكتبية

210

• طلبات أخرى	

806
• طلب صيانة معامل 	

الحاسب

83

•	 "محاكي تك" أدلة تفاعلية  
+ تحديثات أنظمة

08

• خدمة الرسائل النصية	

23

• نشرات توعوية للهاتف 	
الشبكي

210

• طلب تغيير الرقم السري 	
للبريد الإلكتروني الجامعي

96

• تصميم أدلة استخدام  	
لأنظمة وخدمات العمادة

26

• طلب هاتف شبكي	

277

الصيانة والدعم الفني

وحدة الاعلام والتسويق 
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إنجازات  تقنية المعلومات في أرقام

• الأدلة التسويقية 	
لأنظمة العمادة

03
• تصميمات الأيام و 	

المناسبات العالمية

12
• تصميمات توعوية كفاءة 	

الطاقة

04
• تنظيم دورات وورش 	

عمل تقيمها العمادة

09
وحدة الاعلام والتسويق 

• تدشين أنظمة جديدة	

06
• فيديوهات تدشين 	

وأدلة

06
• تصميمات المناسبات 	

الوطنية

08
• تصميمات وأعمال 	

أخرى

155

إدارة النظم

• إجمال عدد الطلبات 	
التـــي تم تنفيذها

1903
• طلب انشـــاء تقرير على 	

نظام التقارير

76

• طلبات أخرى	

216
• خدمة الدردشة تطبيق 	

واتساب علــى الرقــــم

• طلبــــــات نظام  	
الإيرادات الذاتية

51
• خدمات الكترونية لنظـــــام 	

E-REG

600

• انشاء حساب مستخدم على  	
النظـــام الاداري والمــالي

52

• خدمة الدردشة الآلية 	
الفورية 

• حل خلل في نظام 	
E-REGESTER

355
• خدمات الكترونية 	

MY UT لنظــــام

199

• طلب معالجة 	
البيــــــانات

105

• 	 MY حل خلل في نظام
UT

249



للعام الجامعي 1444هـالتــقـريـــر الســــنـــوي الســابــــع عــشــــــر

227

إنجازات  تقنية المعلومات في أرقام

• إجمال عدد الطلبات 	
التـــي تم تنفيذها

956
• طلب انشـــاء تقرير على 	

نظام التقارير

60

• طلبــــــات نظام  	
الإيرادات الذاتية

04
• خدمات الكترونية لنظـــــام 	

E-REG

03

• انشاء حساب مستخدم على  	
النظـــام الاداري والمــالي

137
• حل خلل في نظام 	

E-REGESTER

17
• خدمات الكترونية 	

MY UT لنظــــام

732

• طلب معالجة 	
البيــــــانات

03

إدارة البرامج

الإنجازات

• منصة معيار 	
بلس

• نظام مسائلة 	
موظف

• نظام دخول 	
المكتبات

• إدارة احتياجات 	
الجهات

• 	ABET منصة

• نظام تقارير 	
المقررات

• نظام اسألني	

• نظام اعتماد	

• نظام بطاقتي	

• مجلة جامعة 	
تبوك العلمية

• طلب إيصال مرجع علمي 	
من مكتبــــــات الجامعة

• الهوية البحثية	

• نظام تسجيل 	
الإدارة الطبية

• الشهادات 	
الاحترافية
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إنجازات  تقنية المعلومات في أرقام:

• إجمال عدد الطلبات 	
التـــي تم تنفيذها

443

• طلب صيانة أجهزة الكمبيوتر  	
وتثبيت البرامج وتعريف الاجهزة

85

• إجمال عدد الطلبات التـــي 	
تم تنفيذها

254

• طلب إضـــافة او حذف 	
صلاحية لمجلد مشاركة

21

• مشكلة توقف خدمة 	
الانترنت

20

• طلب تدريب عضو هيئة 	
تدريس

97

• طلب صلاحيات للوصول 	
• إلى خادم ) سيرفر(	

35
• خدمــــــة الاتصال عن 	

VPN طريق الـ

65

• طلب معمل حاسب 	
افتراضي

05

• حل خلل في موقع 	
الجامعة الرسمي

90

• طلب انشاء مجلد مشاركة 	
لجهة

09

• طلبات اخرى	

37

• الوصول للشبكة اللاسلكية 	
من خلال الأجهزة المكتبية

04
• ربط جهاز كمبيوتر  	

بشبكة الجامعة

99

• طلب هاتف شبكي	

40

• طلب إنشاء موقع 	
إلكتروني لجهة

05

• طلب تثبيت برنامج على 	
معمل افتراضي

23

إدارة البنية التحتية

إدارة البوابة الالكترونية
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إنجازات  تقنية المعلومات في أرقام

• طلب تدريب مشرف 	
جهة

43

• عدد الظهور في محركات البحث	

9,743,551

• صفحات مستقلة لجهات 	
الجامعة وأعضاء هيئة التدريس

3400
• طلبات أخرى	

19

• إجمالي عدد المشاهدات	

2,951,864

• نقل البيانات لجهات 	
فرعية للإصدار الجديد

380

• نقل البيانات لجهات فرعية 	
للإصدار الجديد

561.000

إدارة البوابة الالكترونية

إحصائيات الموقع الالكتروني

الصفحات الأكثر استخداما

• الصفحة الرئيسية	

253225
• الأخبار - تفاصيل الخبر	

23040

• استعلامات الرقم 	
الجامعي

15061
• التوظيف	

55555

• الخطة الدراسية	

17785
• توظيف الاداريين	

14867
• الدعم والمساندة	

28996

• نظام سهل	

15520
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إنجازات  تقنية المعلومات في أرقام

المستخدمون حسب فئة الجهاز

• 	MOBILE

424900
• 	SMART TV

29
• 	DESKTOP

134051
• 	TABLET

6388
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نسبة انجاز استكمال أعضاء هيئة التدريس للصفحات الشخصية حسب الكليات

)2023 - 7 - 30(
مجموع من حدث الملف 

الشخصي 
المجموع الكلى لأعضاء هيئة 

التدريس 
اسم الكلية 

25 59 الكلية الجامعية - الوجه

29 96 الكلية الجامعية - أملج

42 58 الكلية الجامعية - تيماء

16 52 الكلية الجامعية - حقل

28 83 الكلية الجامعية - ضباء

88 98 كلية إدارة الأعمال

22 37 كلية التصاميم والفنون

59 308 كلية التربية والآداب

55 87 كلية الحاسبات وتقنية المعلومات

67 85 كلية الشريعة و القانون

33 36 كلية الصيدلة

60 115 كلية الطب

111 304 كلية العلوم

64 115 كلية العلوم الطبية التطبيقية

41 64 الكلية التطبيقية

66 71 كلية الهندسة
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رئيـساًوكيل الجامعة للدراسات العليا والبحث العلميأ.د سعد بن مطلق المطيري1

نائباً مكتب الاستراتيجية والتميز المؤسسيأ.د أسماء بنت محمد التركي2
للرئيس

عضواًعميد كلية التربية والآدابد. عبدالله بن عالي القرني3

عضواًعميد عمادة القبول والتسجيلد. زيد بن أسلم بصفر4

عضواًعضو هيئة تدريسد. عبدالعزيز ين حمود البلوي5

عضواًعضو هيئة تدريسد. علي بن صالح الشهري6

عضواًمدير الإدارة العامة للموارد البشريةأ.سامر بن عبدالله البلوي7

عضواًمدير إدارة التخطيط والميزانيةأ.بدر بن مسفر العتيبي8

عضواًممثل من الإدارة العامة لتقنية المعلوماتأ.خالد بن عبدالله البلوي9

عضواًممثل من مكتب الاستراتيجية والتميز المؤسسيأ.سلطان بن يحيى شافعي10

عضواًممثل من الإدارة العامة للموارد البشريةأ.عبدالله بن خلف التيماني11

عضواًممثل من مكتب إدارة البياناتأ.عبدالله بن  سلمان العطوي12

سكرتيراًسكرتير اللجنةأ.عبدالله بن خلف العنزي13

أعضاء اللجنة الدائمة لإعداد التقرير السنوي للجـامعة
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التقرير السنوي السابع عشر
للعام الجامعي 1444هـ
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