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لاة وال�سّلام على �سيّدنا محمد، وعلى �آله  و�صحبه �أجمعين. الحمد لله ربِّ العالمين، وال�صّ
ح هذا التقرير  ا	�ستطاع���تْ جامع���ة تبوك �أن تحقّ���ق �إنجازات مهمة ومتتالية خلال م�سيرتها التعليمية، وقد و�ضّ
-خ�ل�ال ع���ام   1440-1441هـ -كي���ف ترجمت الجامعة تطلّعاتها �إلى �أهداف واقعية م�ستم���دّة من ر�ؤيتها ور�سالتها، وكيف 

تمكّنت من تحقيق تلك الأهداف �ضمن تخطيط ا�ستراتيجي �سليم و�شامل.
	 يعك�س التقرير الجهود الكبيرة التي بذلها من�س���وبو الجامعة، ويبّني �إ�ص���رارهم وقدرتهم على تقديم البرامج 
وتبنّ���ي الخط���ط وط���رح الأف���كار؛ التي من �ش����أنها �أن تجعل جامعة تبوك م���ن الجامعات المتميزة محلي���اً و�إقليمياً في كافّة 
المجالات العلمية، والبحثية، وفي مجال خدمة المجتمع. كما ي�ؤكّد على اهتمام الجامعة بتنمية الموارد الب�شرية، ولاارتقاء 

بالمخرجات التعليمية، وتهيئة الكوادر ال�سعودية؛ لمواكبة متطلبات التنمية، واحتياجات �سوق العمل.
ومن خلال الإح�صاءات والأرقام الدقيقة ر�صد التقرير واقع كليات الجامعة وعماداتها، ومعاهدها، ومراكزها،  	
ووحداتها، و�إداراتها، وما حققته في مختلف المجالات؛ حر�صاً على توفير بيئة تعليمية متكاملة، ت�ستخدم �أحدث الو�سائل 
التقني���ة في التعلي���م، وت�س���تقطب الك���وادر المتميزة من �أع�ض���اء هيئ���ة التدري�س والباحث�ي�ن، والموظف�ي�ن الإداريين؛ لتحقّق 

معايير الجودة، ومتطلبات الم�شاريع التنموية؛ و�صولًا �إلى م�صافّ الجامعات العالمية، وفق تطلّعات ر�ؤية المملكة 2030.
لقد �سلّط هذا التقرير ال�ضوء على ما تّم في الجامعة من م�شروعات �ضرورية ل�صناعة نه�ضة تعليمية وح�ضارية  	
���ة، وفي المملكة العربية ال�سّ���عودية ب�ص���فة عامّ���ة، تحت ظِلّ حكوم���ة خادم الحرمين  �ش���املة، في منطق���ة تبوك ب�ص���فة خا�صّ
ال�شّريفين الملك �سلمان بن عبد العزيز �آل �سعود، و�سموّ ولي العهد نائب رئي�س مجل�س الوزراء وزير الدّفاع �صاحب ال�سّموّ 
الملكي الأمير محمد بن �س���لمان  بن عبدالعزيز �آل �س���عود، وبدعم ورعاية �س���موّ �أمير منطقة تبوك �ص���احب ال�سّ���موّ الملكي 
الأمير فهد بن �س���لطان بن عبد العزيز �آل �س���عود حفظهم الله، وتوجيهات �ص���احب المعالي وزير التعليم الدكتور حمد بن 

محمد �آل ال�شّيخ.
ون��سأل اللهَ �أن يوفق الجميع لما فيه الخير .

أ.د. عبد الله بن مفرح الذيابي
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1-1  نشأة الجامعة:
�أنُ�شئت جامعة تبوك عام )1427هـ/2006م(، بعد �صدور الموافقة ال�سامية ح�سب التوجيه البرقي الكريم  	

رق���م )3514/م ب( بتاري���خ )1427/5/3ه���ـ( المواف���ق )2006/5/30م( لخدم���ة �س���كان منطقة تب���وك والمحافظات 

والقرى التابعة لها.

ويق���ع المق���ر الرئي����س للجامعة بمدين���ة تبوك في ال�ش���مال الغربي من المملك���ة العربية ال�س���عودية، وتزيد  	

م�ساحة حرمها الجامعي عن )12( مليون متر مربع، كما �أن للجامعة كليات جامعية تقع في محافظات المنطقة 

الخم����س: )�ض���باء وحقل والوجه و�أملج وتيم���اء( التابعة لمنطقة تبوك، وتعمل الجامع���ة على تطوير برامجها 

و�إداراتها ووحداتها وفق خطتها لاا�ستراتيجية الثانية )2018 -2022م( الموافق )1439 -1443هـ(.  

1-1-1  رؤية الجامعة:

جامعة متميزة تعليمياً وبحثياً م�سهمة في خدمة المجتمع. 	

1-1-2  رسالة الجامعة:

تق���ديم تعليم جامع���ي متميز لتخريج كوادر ب�ش���رية م�ؤهلة بالمعرفة والقدرات والمه���ارات لتلبية حاجات  	

المجتمع والم�شاريع التنموية بتبوك وفق بيئة تعليمية �إدارية متميزة داعمة للبحوث الإبداعية.

عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ
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1-1-3  قيم الجامعة: 

‏‏	 �إ�ضافة �إلى لاالتزام بالقيم الإ�سلامية لديننا الإ�سلامي الحنيف تلتزم الجامعة بالقيم التالية:

الجودة 
والتميز العمل بروح 

الفريق 
الواحد

الإبداع 
والابتكار

الشفافية 
والمساءلة

الولاء 
والانتماء

الأمانة 
والاحترام

القيادة 
وتحمل 

المسؤولية

المسؤولية 
الاجتماعية

1
2

3

4

5
6

7

8

قيم 
الجامعة
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 1-1-4  الأهداف الاستراتيجية للجامعة:

ا	�س����تناداً �إلى الق�ض����ايا والتحدي����ات لاا�س��ت�ارتيجية الناتج����ة م����ن ور�ش العمل التي عقدته����ا جامعة تبوك؛ لبناء خطتها لاا�س��ت�ارتيجية الثانية )الف�ص����ل 

الحادي ع�شر من هذا التقرير(، ف�إن الجامعة تطمح �إلى �أن تحقق مركزاً مرموقاً ومتميزاً -بين الجامعات الأخرى -في مجال التعليم، والبحث العلمي وخدمة 

المجتمع، وكذلك في مجالات منتقاة من البحوث والدرا�سات، وت�سعى جاهدة لتحقيق هذا الطموح من خلال العمل على �إنجاز الأهداف لاا�ستراتيجية التالية:  

الهدف الأول: تقديم تعليم جامعي متميز يلبي احتياجات �سوق العمل.
الهدف الثاني: دعم البحوث الإبداعية للم�ساهمة في بناء اقت�صاد المعرفة. 

الهدف الثالث: الم�ساهمة الفعالة في التنمية الم�ستدامة وخدمة المجتمع.
الهدف الرابع: تطوير البنية التحتية والتقنية والخدمات لتوفير بيئة تعليمية محفزة وجاذبة.

الهدف الخام�س: تطوير بيئة �إدارية وتنظيمية فعّالة في الجامعة.	
الهدف ال�ساد�س: تنويع م�صادر تمويل مبتكرة وتح�سين الكفاءة المالية.

5

6 2
1

4
3
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1-2 تطور الجامعة :
�أ�صبح لدى جامعة تبوك منظومة متكاملة من الكليات المختلفة بلغ عددها )17( كلية، وت�ضم )138( ق�سماً. تمنح هذه الأق�سام مختلف الدرجات العلمية  	

في التعليم العالي للتخ�ص�ص����ات النظرية والتطبيقية والهند�س����ية والطبية والتقنية، �إذ تغطي هذه التخ�ص�ص����ات مدينة تبوك والمحافظات الخم�س التابعة لها 

�إدارياً )حقل، تيماء، �ض����باء، الوجه، �أملج( كما ت�س����اندها منظومة �أخرى من العمادات الم�س����اندة وعددها )10( عمادات، بالإ�ض����افة لمعهد البحوث ولاا�ست�ش����ارات، 

ومعه����د تعلي����م اللغ����ات و)3( مراكز بحثية، هي: مركز الطاقة المتجددة وكفاءة الطاقة، ومركز �أبحاث �ش����بكات لاا�ست�ش����عار والأنظم����ة الخلوية، ومركز لاابتكار 

ال�ص����ناعي والروبوت، وظيفتها الأ�سا�س����ية دعم العملية التعليمية التي تقدمها الجامعة للطلاب والطالبات بمختلف الم�س����تويات الدرا�س����ية، وخدمة الجامعة 

والمجتمع بجميع فئاته و�أفراده، لتلبية احتياجات �سوق العمل ال�سعودي بالقطاعين العام والخا�ص. 

ولكثرة عدد الجهات العاملة بالجامعة، وانت�ش����ارها في �أماكن متباعدة على نطاق منطقة تبوك ومحافظاتها، كان لزاماً على الإدارة العليا للجامعة �أن تتبنى 

مبد�أ التخ�ص�ص وتق�سيم العمل، ب�إدراج هذه الكيانات تحت قطاعات رئي�سة في الجامعة وهي:

وكالة الجامعة. 	-1

وكالة الجامعة للدرا�سات العليا والبحث العلمي. 	-2

وكالة الجامعة لل��شؤون الأكاديمية. 	-3

وكالة الجامعة للتطوير والجودة. 	-4

وكالة الجامعة للفروع. 	-5

وكالة الجامعة ل��شؤون الطالبات. 	-6

وفيما يلي بيانات تف�صيلية عن الكليات و�أق�سامها، والعمادات والمعاهد والمراكز والوحدات المعتمدة، وفق التدرج الزمني لت�أ�سي�سها بالجامعة:

2

16

5
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1438/1437

• وحدة تعليم اللغة العربية 	
للناطقين بغيرها

• وحدة الأن�شطة المجتمعية	

1439/1438

• وكالة الجامعة ل�شطر الطالبات	
• مركز الابتكار ال�صناعي 	

والروبوت
• مركز الطاقة المتجددة وكفاءة 	

الطاقة

1441/1440

• كلية ال�سياحة وال�ضيافة بالوجه 	
• وحدة دعم اتخاذ القرار	
• وحدة قيا�س الأداء الجامعي	
• وحدة دعم وم�ساندة المعيدين 	

والمحا�ضرين

• �إدارة الن�شاط الريا�ضي للطالبات	
• وحدة الت�صميم التعليمي والتقني	
• وحدة الدرا�سات والتقييم البيئي	
• وحدة الم�ؤتمرات والفعاليات	
• وحدة ذوي الإعاقة	
• الجمعية التعاونية	
• كلية الت�صاميم والفنون بدلًا من 	

كلية الاقت�صاد المنزلي
• الكلية الجامعية بتيماء بدلًا من 	

فرع الجامعة بتيماء
• وحدة المحاكاة الإكلينيكية 	

للتدريب الطبي والمهارات 

1440/1439
التخ�ص�صية

• معهد تعليم اللغات بدمج مركز 	
اللغة الإنجليزية ووحدة تعليم 

اللغة العربية للناطقين بغيرها
• وحدة الدرا�سات الآثارية	
• وحدة الإر�شاد المهني والدعم 	

الوظيفي
• عمادة الموارد الب�شرية )عمادة 	

��شؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س 
والموظفين �سابقاً(

ال�شكل )2-1(
الخط الزمني لتطور الجـامعة خلال الفترة 1427 – 1441هـ

1428/1427
• وكالة الجامعة	
• وكالة الجامعة للدرا�سات العليا 	

والبحث العلمي
• كلية المجتمع  	
• كلية العلوم الطبية التطبيقية	
• كلية العلوم	
• كلية الطــب 	
• عمادة القبول والت�سجيل	
• عمادة ��شؤون الطلاب	
• عمادة الدرا�سات العليا	
• عمادة البحث العلمي	
• عمادة ��شؤون المكتبات	

1433/1432

• كلية �إدارة الأعمال	
• الكلية الجامعية بحقل	
• الكلية الجامعية بالوجه	
• الكلية الجامعية ب�أملج	
• كلية الدرا�سات البحرية بالوجه	
• عمادة تقنية المعلومات	
• مركز �أبحاث �شبكات الا�ست�شعار 	

والأنظمة الخلوية
• معهد البحوث والا�ست�شارات	
• وحدة الموهبة والإبداع	

1429/1428

• كلية الهند�سة 	
• كلية المعلمين *	
• كلية التربية للبنات )الأق�سام 	

العلمية( *
• كلية التربية للبنات	
• )الأق�سام الأدبية( *	
• كلية التربية للبنات	
• )بمحافظة �ضباء( *	

1434/1433

• وكالة الجامعة للفروع	
• كلية ال�شريعة والأنظمة	

1430/1429

• كلية التربية والآداب 	
• كلية الحا�سبات وتقنية المعلومات  	
• كلية الاقت�صاد المنزلي	
• الكلية الجامعية ب�ضباء	
• كلية العلوم ال�صحية للبنين 	

بتبوك **
• كلية العلوم ال�صحية للبنات 	

بتبوك **
• المعهد ال�صحي للبنات 	
• بالوجه **	

1435/1434

• كلية ال�صيدلة	
• عمادة التعلم الإلكتروني 	

والتعليم عن بُعد
• مركز اللغة الإنجليزية	
• وحدة الإح�صاء والمعلومات	

1431/1430

• وكالة الجامعة للتطوير والجودة	
• وكالة الجامعة لل��شؤون 	

الأكاديمية

1436/1435

• وحدة القيا�س والتقويم الجامعي	

1432/1431

• الكلية الجامعية بتيماء	
• عمادة التطوير والجودة	
• عمادة خدمة المجتمع والتعليم 	

الم�ستمر
• عمادة ��شؤون �أع�ضاء هيئة 	

التدري�س والموظفين
• عمادة ال�ستة التخ�ضيرية	

1437/1436

• وحدة التوعية الفكرية	

تم �إعادة هيكلتها وا�ستحداث كليات و�أق�سام �أخرى بعد �إلحاقها �أكاديمياً و�إدارياً ومالياً بالجامعة من وزارة التربية والتعليم )�سابقاً(. 	*
تم �إعادة هيكلتها وا�ستحداث كليات و�أق�سام �أخرى بعد �إلحاقها �أكاديمياً و�إدارياً ومالياً بالجامعة من وزارة ال�صحة. 	**



الباب الأول: نشأة الجامعة وتطورها
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

11 10

الجدول رقم )1-2-1(
الكليات والأق�سام العلمية المعتمدة

ق�سم تقنية المختبرات الطبية 	•
ق�سم تقنية الأ�شعة التطبيقية 	•

ق�سم التمري�ض 	•
ق�سم العلاج الطبيعي 	•

ق�سم التغذية الإكلينيكية  	•
)ال�صحية(	

تاريخ �إقرار الكلية / 1427هـ 3 كلية العلوم الطبية التطبيقية
الأق�سام العلمية

ق�سم الأمرا�ض الباطنة 	•
ق�سم الجراحة 	•

الن�ساء والولادة �أمرا�ض  ق�سم  	•
ق�سم الت�شريح 	•

ق�سم علم وظائف الأع�ضاء 	•
ق�سم علم الأمرا�ض 	•

ق�سم طب الأ�سرة والمجتمع 	•
ق�سم الكائنات الدقيقة 	•

ق�سم طب الأطفال 	•
ق�سم علم الأدوية 	•

ق�سم الكيمياء الحيوية ال�سريرية 	•

تاريخ �إقرار الكلية / 1427هـ كلية الطب  4
الأق�سام العلمية

ق�سم الريا�ضيات 	•
ق�سم الفيزياء 	•

ق�سم الكيمياء 	•
ق�سم الأحياء 	•

ق�سم الكيمياء الحيوية 	•
ق�سم الإح�صاء 	•

تاريخ �إقرار الكلية / 1427هـ 2 كلية العلوم
الأق�سام العلمية

ق�سم علوم الحا�سب  	•
ق�سم العلوم الإدارية 	•

ق�سم العلوم الطبية الم�ساعدة 	•
ق�سم العلوم والدرا�سات الأ�سا�سية 	•

تاريخ �إقرار الكلية / 1418هـ كلية المجتمع 1
الأق�سام العلمية



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

11 10

ق�سم علوم الحا�سب 	•
ق�سم نظم المعلومات 	•

ق�سم تقنية المعلومات 	•
ق�سم هند�سة الحا�سب  	•

تاريخ �إقرار الكلية / 1429هـ كلية الحا�سبات وتقنية المعلومات 7
الأق�سام العلمية

ق�سم الت�صميم الداخلي 	•
ق�سم ت�صميم الأزياء والمن�سوجات 	•

ق�سم ت�صميم الجرافيك 	•

ق�سم المونتاج الرقمي 	•
ق�سم التغذية وعلوم الأطعمة 	•

ق�سم الملاب�س والن�سيج  	•

المنزل	 و�إدارة  ال�سكن  ق�سم  	•

تاريخ �إقرار الكلية / 1429هـ كلية الت�صاميم والفنون )الاقت�صاد المنزلي �سابقاً( 8
الأق�سام العلمية

ق�سم التربية وعلم النف�س 	•
ق�سم الإدارة والتخطيط التربوي  	•

ق�سم المناهج وطرق التدري�س 	•

ق�سم تقنيات التعليم 	•
ق�سم الدرا�سات الإ�سلامية  	•

ق�سم اللغة العربية 	•

ق�سم اللغات والترجمة 	•
ق�سم التربية الخا�صة 	•

تاريخ �إقرار الكلية / 1429هـ كلية التربية والآداب 6
الأق�سام العلمية

ق�سم الهند�سة المدنية 	•
ق�سم الهند�سة ال�صناعية 	•

ق�سم الهند�سة الميكانيكية 	•
ق�سم الهند�سة الكهربائية 	•

ق�سم الهند�سة الكيميائية وهند�سة المواد 	•
ق�سم هند�سة التعدين 	•

تاريخ �إقرار الكلية / 1428هـ كلية الهند�سة  5
الأق�سام العلمية



الباب الأول: نشأة الجامعة وتطورها
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

13 12

تابع الجدول رقم )1-2-1(
الكليات والأق�سام العلمية المعتمدة

ق�سم تقنية المختبرات الطبية	 	•
ق�سم تقنية الأ�شعة التطبيقية 	•

ق�سم التمري�	ض 	•
ق�سم الريا�ضيات 	•

ق�سم التغذية الإكلينيكية  	•
)ال�صحية(	

ق�سم الفيزياء 	•
ق�سم الكيمياء	 	•

ق�سم الأحياء 	•
ق�سم علوم الحا�سب 	•

ق�سم نظم المعلومات الإدارية 	•
ق�سم الت�سويق 	•

ق�سم اللغات والترجمة 	•
ق�سم اللغة العربية	 	•

ق�سم الدرا�سات الإ�سلامية 	•
		 ق�سم علم النف�س 	•

تاريخ �إقرار الكلية / 1432هـ الكلية الجامعية بحقل 11
الأق�سام العلمية

ق�سم تقنية المختبرات الطبية	 	•
ق�سم تقنية الأ�شعة التطبيقية 	•

ق�سم التمري�	ض 	•
ق�سم الريا�ضيات 	•

ق�سم التغذية الإكلينيكية  	•
)ال�صحية(	

ق�سم الفيزياء 	•
ق�سم الكيمياء	 	•

ق�سم الأحياء 	•
ق�سم علوم الحا�سب 	•

ق�سم نظم المعلومات الإدارية 	•
ق�سم الت�سويق 	•

ق�سم اللغات والترجمة 	•
ق�سم اللغة العربية	 	•

ق�سم الدرا�سات الإ�سلامية 	•
		 ق�سم علم النف�س 	•

تاريخ �إقرار الكلية / 1432هـ الكلية الجامعية بالوجه 12
الأق�سام العلمية

ق�سم الريا�ضيات	 	•
ق�سم اللغات والترجمة 	•

ق�سم الدرا�سات الإ�سلامية 	•
ق�سم الأحياء 	•

الإدارة ق�سم  	•
ق�سم علوم الحا�سب 	•

تاريخ �إقرار الكلية / 1431هـ الكلية الجامعية بتيماء 10
الأق�سام العلمية

ق�سم الريا�ضيات	 	•
ق�سم الفيزياء 	•
ق�سم الكيمياء	 	•
ق�سم الأحياء 	•

ق�سم لااقت�صاد المنزلي  	•
)الملاب�س والن�سيج(

ق�سم اللغات والترجمة 	•
ق�سم علوم الحا�سب  	•

ق�سم الت�سويق 	•
ق�سم المحا�سبة  	•

ق�سم الدرا�سات الإ�سلامية 	•
ق�سم تقنية المختبرات الطبية 	•

ق�سم اللغة العربية 	•
ق�سم المواد العامة 	•

ق�سم التمري�ض 	•
		 ق�سم التربية 	•

تاريخ �إقرار الكلية / 1429هـ الكلية الجامعية ب�ضباء 9
الأق�سام العلمية



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

13 12

ق�سم نظم المعلومات الإدارية 	•
ق�سم التمويل ولاا�ستثمار 	•

ق�سم الت�سويق 	•
الإدارة ق�سم  	•

		 ق�سم المحا�سبة 	•

تاريخ �إقرار الكلية / 1432هـ كلية �إدارة الأعمال 15
الأق�سام العلمية

ق�سم ال�شريعة ق�سم الأنظمة•	 	•

تاريخ �إقرار الكلية / 1433هـ كلية ال�شريعة والأنظمة 16
الأق�سام العلمية

		 ق�سم ال�سياحة وال�ضيافة التراث•	 �إدارة موارد  •  ق�سم 

تاريخ �إقرار الكلية / 1432هـ 14        كلية ال�سياحة وال�ضيافة بالوجه
الأق�سام العلمية

ق�سم تقنية المختبرات الطبية	 	•
ق�سم تقنية الأ�شعة التطبيقية 	•

ق�سم التمري�	ض 	•
ق�سم الريا�ضيات 	•

ق�سم التغذية الإكلينيكية  	•
)ال�صحية(	

ق�سم الفيزياء 	•
ق�سم الكيمياء	 	•

ق�سم الأحياء 	•
ق�سم علوم الحا�سب 	•

ق�سم نظم المعلومات الإدارية 	•
ق�سم الت�سويق 	•

ق�سم اللغات والترجمة 	•
ق�سم اللغة العربية	 	•

ق�سم الدرا�سات الإ�سلامية 	•
		 ق�سم علم النف�س 	•

تاريخ �إقرار الكلية / 1432هـ الكلية الجامعية ب�أملج 13
الأق�سام العلمية



الباب الأول: نشأة الجامعة وتطورها
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

15 14

�شكل رقم )1-2-1(
تطور �أعداد كليات الجامعة خلال الفترة )1428/1427هـ - 1441/1440هـ(

 هـ1434 تاريخ إقرار الكلية  كلية الصيدلة -17
 العلميةسام امق

  قسم الصيدلة السريرية •  قسم الصيدلابيات •
  لالطب البديلقسم النواتج الطبيعية  •  قسم كيمياء الصيدلة •
    قسم علم امدلية لالسموم •

 ( 1-2-1شكل رقم )
 هـ(1440/1441 -هـ 1427/1428تطور أعداد كليات الجامعة خلال الفترة )

 

 د بحث  لاحد، لمع د تعليم اللغات، لثلاثة مراكز بحثية تقوم جميع ا بـتقديم ة، لمعمسابد اتيوجد في الجامعة عشر عمادكما 

قدم ا الخدمات امكاديمية، لالعلمية، لالتقنية، لالإدارية المسابدة للعملية التعليمية بمختلف مراحل ا الدراسية، لامبشطة البحثية التي ت

  : التال الجدللالجامعة لمنسوبي ا لللمجتمع، كما يتضح من 

 مقرها  تاريخ إبشا  ا  اسم العمادة  م

 مدينة تبوك  هـ 1427 عمادة القبول لالتسجيل  1

 مدينة تبوك  هـ 1427 عمادة شؤلن الطلاب 2

 مدينة تبوك  هـ 1427 عمادة شؤلن المكتبات  3

 مدينة تبوك  هـ 1427 عمادة الدراسات العليا  4

 ينة تبوك دم هـ 1427 عمادة البحث العلم   5

 مدينة تبوك  هـ 1431 عمادة خدمة المجتمع لالتعليم المستمر  6

 مدينة تبوك  هـ 1431 عمادة الموارد البشرية 7

 مدينة تبوك  هـ 1431 عمادة التطوير لالجودة  8

 مدينة تبوك  هـ 1432 عمادة تقنية المعلومات  9

 مدينة تبوك هـ1434 التعلُّم الإلكترلب  لالتعليم عن بُعدعمادة  10

 مدينة تبوك  هـ 1432 مع د البحوث لالاستشارات 11

 مدينة تبوك هـ1432 مركز أبحاث شبكات الاستشعار لامبظمة الخلوية 12

ق�سم ال�صيدلانيات	 	•
ق�سم ال�صيدلة ال�سريرية 	•

ق�سم كيمياء ال�صيدلة 	•
ق�سم النواتج الطبيعية والطب البديل 	•

ق�سم علم الأدوية وال�سموم 	•
	

تاريخ �إقرار الكلية / 1434هـ كلية ال�صيدلة 17
الأق�سام العلمية

تابع الجدول رقم )1-2-1(
الكليات والأق�سام العلمية المعتمدة



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

15 14

كما يوجد في الجامعة ع�ش���ر عمادات م�س���اندة، ومعهد بحثي واحد، ومعهد تعليم اللغات، وثلاثة مراكز بحثية تقوم جميعها بـتقديم الخدمات الأكاديمية،  	

والعلمية، والتقنية، والإدارية الم�ساندة للعملية التعليمية بمختلف مراحلها الدرا�سية، والأن�شطة البحثية التي تقدمها الجامعة لمن�سوبيها وللمجتمع، كما يت�ضح من 

الجدول التالي:   

مدينة تبوك 1427هـ عمادة القبول والت�سجيل 1
مدينة تبوك 1427هـ عمادة ��شؤون الطلاب2
مدينة تبوك 1427هـ عمادة ��شؤون المكتبات 3
مدينة تبوك 1427هـ عمادة الدرا�سات العليا 4
مدينة تبوك 1427هـ عمادة البحث العلمي 5
مدينة تبوك 1431هـ عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم�ستمر 6
مدينة تبوك 1431هـ عمادة الموارد الب�شرية7
مدينة تبوك 1431هـ عمادة التطوير والجودة 8
مدينة تبوك 1432هـ عمادة تقنية المعلومات 9

مدينة تبوك1434هـعمادة التعلُّم الإلكتروني والتعليم عن بُعد10
مدينة تبوك 1432هـ معهد البحوث ولاا�ست�شارات11
مدينة تبوك1432هـمركز �أبحاث �شبكات لاا�ست�شعار والأنظمة الخلوية12
مدينة تبوك1434هـمعهد تعليم اللغات13
مدينة تبوك1439هـمركز الطاقة المتجددة وكفاءة الطاقة بالجامعة14
مدينة تبوك1439هـمركز لاابتكار ال�صناعي والروبوت15

مقرها  ا�سم العمادة  تاريخ �إن�شائهام

و�إيمان���اً م���ن الجامع���ة بدوره���ا في خدم���ة المجتمع بكافة مكونات���ه و�أفراده، والم�س���اهمة في دفع عجلة التنمية والتطوي���ر، تبنّت �إقامة عددٍ م���ن المراكز البحثية  	

والأن�شطة العلمية، لتنمية قدرات �أفراد المجتمع، وتوطيد روابط التوا�صل بين الجامعة وبيئتها المحلية، وكانت �أولى خطوات هذا التوجه �إن�شاء كر�سي الأمير فهد بن 

�سلطان لأبحاث التقنيات المتقدمة في الك�شف عن الأمرا�ض وم�سبباتها، والم�ساهمة في علاجها في عام 1430هـ، ومركز �أبحاث �شبكات لاا�ست�شعار والأنظمة الخلوية في العام 

1432هـ، ومركز الطاقة المتجددة وكفاءة الطاقة بالجامعة في العام 1439هـ، ومركز لاابتكار ال�صناعي والروبوت في العام 1439هـ، وكر�سي الأمير فهد بن �سلطان لدرا�سة 

ق�ض���ايا ال�ش���باب وتنميتهم في عام 1432هـ، كما تم �إن�ش���اء �ص���حيفتين للجامعة، تن�ش���ران مختلف الأخبار والم�ستجدات الخا�ص���ة بالجامعة ومن�سوبيها على كافة الأ�صعدة 

الداخلية والخارجية، هما �صحيفة مدين )�أخبار الجامعة �سابقاً( في عام 1429هـ، وال�صحيفة ال�سنوية )ن�شاط( في عام1430هـ. 



الباب الأول: نشأة الجامعة وتطورها
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

17 16

1-3 خطوات الجامعة على طريق التميز )رؤية مستقبل(:
ت�س���عى دائماً مملكتنا الغالية من خلال وزارة التعليم -وفقاً للر�ؤية الثاقبة -�إلى تعزيز الوجه الح�ض���اري للمملكة بتو�س���يع دائرة اهتمامها العلمي في كافة  	

مناط���ق المملك���ة م���ن خ�ل�ال الجامعات، ومنها جامعة تبوك التي تخطو خطوات ثابتة تجاه التميز العلمي والتعليمي و�أخذ مكانة متقدمة بين نظيراتها من الجامعات 

ال�س���عودية، فقد توفرت عنا�ص���ر الإبداع ولاابتكار في �أع�ض���اء هيئة التدري�س بالجامعة، �إذ نجح بع�ض���هم في الح�صول على براءات اختراع، كما ح�صل بع�ضهم على جوائز 

محلية، �أو اعتراف �أكاديمي عالمي في برامجهم الدقيقة، ولا �ش���ك �أن وراء هذا التميز دعماً �س���خياً يتلقاه التعليم العالي عموماً من ولاة الأمر والم�س����ؤولين حفظهم الله، 

وفيما يلي �سيتم -على �سبيل المثال لا الح�صر -ذكر بع�ض خطوات التميز التي حققتها الجامعة في مختلف المجالات.

1-3-1 حصول جامعة تبوك على الاعتماد المؤسسي من المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي:

�سعياً من جامعة تبوك لتطبيق معايير �ضمان الجودة التي و�ضعها المركز الوطني للتقويم ولااعتماد الأكاديمي، بد�أت الجامعة في 5 �صفر 1439هـ بتوقيع عقد  	

للح�صول على لااعتماد الأكاديمي الم�ؤ�س�سي من المركز الوطني للتقويم ولااعتماد الأكاديمي، ومنذ ذلك الحين قامت الجامعة ب�إعداد الخطة التطويرية والتح�سينية 

لرفع معايير وممار�س���ات �ض���مان الجودة على الم�س���توى الم�ؤ�س�سي لتحقق متطلبات المركز الوطني للتقويم ولااعتماد الأكاديمي وتمت زيارة الجامعة من قبل المراجعين 

الخارجيين في تاريخ 26 اكتوبر 2019م وتكللت بح�ص���ول الجامعة على لااعتماد الأكاديمي الم�ؤ�س�س���ي الكامل لمدة �س���بع �س���نوات بالا�ض���افة �إلى �إ�شاد المراجعون الخارجيون 

بعدد من نقاط القوة في الجامعة حيث بلغت 43 �إ�شادة.

1-3-2 تدشين معالي وزير التعليم لعدد من منصات الجامعة:

زار معالي وزير التعليم الجامعة، ود�شن من�صتي "معيار" و"بناء"، �ضمن �سعي جامعة تبوك نحو التطوير والجودة بالتوافق مع متطلبات ومعايير لااعتماد  	

الأكاديم���ي البرامج���ي م���ن المركز الوطني للتقويم ولااعتماد الأكاديمي، حيث تعمل من�ص���ة معيار على �أتمتة جميع متطلب���ات ومعايير لااعتماد الأكاديمي البرامجي 

لجميع �أق�س���ام الكليات في الجامعة؛ لت�ش���كل بذلك من�ص���ة �إلكترونية متكاملة لإدارة جميع العمليات، والإجراءات، والتقارير المتعلقة ب�أعمال �ض���مان الجودة، ولااعتماد 

الأكاديمي في كليات الجامعة، وما تحتويه من بيانات ذات قيمة ت�س���هم في �ص���نع القرار ب�إن�ش���اء التقارير الذكية؛ لتجويد العملية التعليمية؛ مما ي�س���هم في تقليل الجهد 

والوقت ب�شكل كبير.

وج���رى ت�ص���ميم من�ص���ة "بن���اء" لتكون الدليل الإر�ش���ادي الأ�ش���مل لكافة الأق�س���ام الأكاديمية عند ا�س���تحداث، �أو تطوير، �أو تجمي���د، �أو �إلغ���اء، �أو �إعادة تفعيل  	

برامجه���ا وخططه���ا الدرا�س���ية؛ تحقيقً���ا لمواءمتها مع متطلبات �س���وق العمل، ومعايير جهات لااعتماد المحلية والدولية، وتعمل المن�ص���ة على �أتمتة �إجراءات ا�س���تحداث 

وتطوير الخطط الدرا�سية واعتماداها، وتتبع خط �سير الطلبات المقدمة في هذا ال��شأن.

تتميز من�صة بناء بقدرتها على ت�صوير ترابط مخرجات جامعة تبوك الم�ؤ�س�سية مع مخرجات البرامج ومخرجات مقرراتها، كما تعك�س المن�صة قدرة البرامج  	

على رفع كفاءة الطالب التخ�ص�صية، وتهيئته لاجتياز لااختبارات المعيارية، و�إك�سابه لمهارات الم�ستقبل، ومتطلبات �سوق العمل.
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وت�ش���تمل المن�ص���ة على العديد من المزايا الأخرى مثل: قدرتها على التوا�ص���ل والتكامل مع الأنظمة والمن�ص���ات الأخرى داخل الجامعة، وقيا�س �أداء البرنامج من خلال 

م�ؤ�شرات محددة، والتنب�ؤ بم�ستقبل �أداء البرنامج من خلال تقنيات الذكاء لاا�صطناعي، ف�ضلًا عن �أن المن�صة تحتوي على نظام متكامل لتدريب �أع�ضاء هيئة التدري�س 

العاملين على الأ�س�س والمعايير التي ينبغي اتباعها في بناء الخطط والبرامج وتو�صيف المقررات.

كما د�شن معالي وزير التعليم وحدة المحاكاة الإكلينيكية للتدريب الطبي والمهارات التخ�ص�صية، ومركز لاابتكار ال�صناعي والروبوت بالجامعة، واطّلع معاليه  	

على المنظومة المعرفية للابتكار  والقائمة على مبد�أ البحث والتطوير، وبناء مجتمع معرفي متقدم �صناعياً من خلال تدريب قوى ب�شرية وطنية ودعم قاعدة العلوم 

والتقنية في المملكة، بالإ�ضافة �إلى توفير فر�ص ا�ستثمارية في مجال ال�صناعة والروبوت والذكاء لاا�صطناعي.

وي�سعى مركز لاابتكار ال�صناعي �إلى ن�شر ثقافة لاابتكار وتعزيز حلول الذكاء لاا�صطناعي والروبوت، بالإ�ضافة �إلى تهيئة البيئة البحثية والعلمية الملائمة،  	

و�إجراء  بحوث علمية وتطوير تقنيات متقدمة، و�إعداد وت�أهيل الخبرات الب�شرية في مجال لاابتكار والروبوت وحلولها، و�إن�شاء �شبكة علمية وعقد �شراكات مع الهيئات 

والم�ؤ�س�سات والمراكز المتُخ�ص�صة داخل المملكة وخارجها للتعاون وتبادل الإنتاج العلمي، والم�ساهمة في دعم م�شاريع التحول الوطني ور�ؤية المملكة 2030 لتوطين التقنية، 

و�إيجاد حلول نوعية مُبتكرة في مجال تقنيات لاابتكار والروبوت.

و�شملت الجولة التفقدية لمعالي وزير التعليم م�شاريع المدينة الجامعية، وم�شروع الم�ست�شفى الجامعي، وا�ستمع �إلى �شرح المهند�سين لما يت�ضمنه الم�شروع وطاقته  	

لاا�ستيعابية ومراحل البناء التي و�صل �إليها.

كما افتتح معالي وزير التعليم وحدة المحاكاة الإكلينيكية، وا�س���تمع �إلى �ش���رح لما تت�ض���منه الوحدة من �أق�س���ام وبرامج كق�س���م التدريب، وق�سم الإنعا�ش القلبي  	

والرئوي، وق�سم التدريب لاافترا�ضي، وق�سم لااختبارات، وق�سم المحاكاة، وتجول معاليه في مرافق الوحدة واطلع على �آلية العمل.

وتهدف الوحدة لتقديم نموذج متميز في التدريب ال�سريري من خلال مفهوم المحاكاة في الرعاية ال�صحية لتخريج كفاءات متميزة من طلبة الكليات ال�صحية بالجامعة 

�إ�ض���افة �إلى كونها مقراً ذا جاهزية عالية لتقديم التدريب ال�س���ريري بالمحاكاة للكوادر ال�ص���حية من التمري�ض والأطباء في الم�ست�ش���فيات الحكومية بالمنطقة من خلال 

توقيع اتفاقيات تعاون مع الجهات الم�ستهدفة، حيث تقدر الطاقة لاا�ستيعابية بــ ٣٠٠ طالب وطالبة في جميع الأق�سام، وهي عبارة عن �أق�سام تحاكي الم�ست�شفيات )باطنية، 

جراحة عامة، �أطفال، ن�س���اء وولادة(، بكل ق�س���م ع�ش���ر غرف �إ�ض���افةً �إلى ا�س�ت�ارحة لمرتادي المركز. وخلال هذا العام �سوف تتم م�ضاعفة الم�ساحة لا�ستيعاب المتدربين من 

داخ���ل وخ���ارج الجامعة �إ�ض���افةً �إلى عقد لااختبارات ال�س���ريرية OSCE لطلبة مرحلة البكالوريو�س وبرامج الدرا�س���ات العليا. واختت���م معاليه زيارته للجامعة بلقاء 

طلاب وطالبات كلية الطب، وا�ستمع �إلى مقترحاتهم وملاحظاتهم.

1-3-3 تقرير عن التحول في التدريس عن بُعد خلال جائجة كرونا:

�أث���رت جائح���ة كرونا ب�ش���كل مبا�ش���ر على التعليم ب�ش���كل ع���ام والتعليم الجامعي ب�ش���كل خا����ص، �إذ حوّلت المفاهيم نح���و مفهوم الت�ص���ميم التعليمي ونظرياته  	

ومفاهيمه، حيث �أتاحت الظروف الفر�صة لأع�ضاء هيئة التدري�س لممار�سة هذه المفاهيم وتطبيقها، وتفعيل النظريات والمفاهيم التي تمت درا�ستها نظرياً حول التعلّم 
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الإلكتروني، ونجحت الجامعات ال�سعودية ب�شكل كبير بتطبيق تجربة التعليم عن بُعد وطالبت با�ستثمار التجربة لتبني ممار�سات حديثة لدفع عجلة التطوير وتوفير 

الفر�ص لأع�ضاء هيئة التدري�س لممار�سة مفاهيم الت�صميم التعليمي ونظرياته والتوجه نحو �أدوات التعليم الذاتي وتطوير المحتوى ومخرجاته و�إثراء بنوك الأ�سئلة 

والتفكير في حلول عملية عن كيفية تقديم التعليم لطلاب لااحتياجات الخا�صة.

كما �أن للتعليم الإلكتروني دوراً مهماً خلال الأزمة في ك�سر الحاجز النف�سي لدى �أع�ضاء هيئة التدري�س والطلاب، ووجهتهم نحو و�ضع �أدوات التعليم الذاتي،  	

بالإ�ضافة لأهمية تطوير المحتوى ومخرجاته بطريقة تنا�سب الطلاب، و�أدت �إلى تغيير الثقافة عند المعلّم والطالب، وتعديل التوجه في عملية التعليم لتتمحور حول 

التعلي���م الإلك�ت�روني والتغي�ي�ر في العديد من الممار�س���ات التي تتعدى �إطار التعليم، لت�ش���مل الكثير من الممار�س���ات، ولااجتماعات، وجزءاً من الأعم���ال الإدارية التي من 

الممكن ت�أديتها عن بُعد بكفاءة عالية، و�أن يكون ما ن�شاهده الآن ب�شكل ا�ستثنائي هو ما �سن�شاهده ب�شكل طبيعي في الم�ستقبل.

كانت جامعة تبوك �سباقة في تفعيل النظريات والمفاهيم التي تمت درا�ستها وتطبيقها حول التعلّم الإلكتروني، ونجحت ب�شكل كبير بتطبيق تجربة التعليم  	

عن بُعد خلال الجائحة �سواء في التدري�س �أو التقويم �أو �إنجاز الأعمال الإدارية للجامعة من خلال �أنظمة �إلكترونية فاعلة �ساهمت ب�شكل كبير في �إدارة الأزمة ب�شكل 

رائع وتذليل ال�صعاب. �أمام الطلاب و�أع�ضاء هيئة التدري�س والباحثين والموظفين وهو ما ت�شير �إليه الإح�صاءات الدقيقة للتقارير الدورية اليومية لنظام �إدارة التعلم 

الإلك�ت�روني )Blackboard( بالجامع���ة حي���ث بل���غ عدد لوحات النقا�ش �إلى )701( وع���دد الواجبات والتقيمات )3959( وعدد الملفات التي تم ا�ستعرا�ض���ها )3455(، 

كما �أ�ش���ارات م�ؤ�ش���رات الف�ص���ول لاافترا�ض���ية �إلى �أن عدد الف�صول التي تم ت�شغيلها )2905( وبلغ �أق�صى عدد ح�ض���ور متزامن )11439( وبلغت المدة الإجمالية للح�ضور 

بال�س���اعات )4648( وعدد المحا�ض���رات الم�س���جلة )1613( والمدة الإجمالية للمحا�ضرات الم�سجلة بال�ساعات )2507( كما �أدت م�ؤ�شرات الدعم الفني دوراً بارزاً خلال جائحة 

كرون���ا ف���كان ع���دد بطاق���ات الدعم الفن���ي )175( وعدد المحادثات الفورية والم�س���اعد الذكي )362( وعدد ر�س���ائل البريد الإلكتروني )84( وهذه �إح�ص���اءات اختيرت ليوم 

من الأيام، وتم �إ�ص���دار دليل الطالب لنظام التعليم الإلكتروني بلاك بورد من قبل عمادة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بُعد؛ ليكون معيناً للطلاب و�أع�ض���اء هيئة 

التدري�س في ا�ستخدام النظام واتاحته من خلال موقع الجامعة، كما �أتاحت عمادة القبول والت�سجيل قنوات التوا�صل الإلكترونية للرد عن ا�ستف�سارات القبول على مدار 

ال�ساعة.

1-3-4 حققت جامعة تبوك العديد من خطوات التميز في الشؤون الأكاديمية:

ا	�ستحداث دليل البرامج والخطط الدرا�سية بمنهجية علمية حديثة. -

ا	�ستحداث مجموعة من الأدلة والنماذج والإجراءات لتنظيم عملية �إعداد وبناء البرامج والخطط الدرا�سية. -

م�شروع بناء مخرجات الجامعة الم�ؤ�س�سية.  	-

�إعادة هيكلة مقررات ال�سنة الأولى ومتطلبات الجامعة بما يتوافق مع المتطلبات الحديثة.  	-

ا	�ستحداث برنامج "بناء" لأتمتة �إجراءات اعتماد البرامج والخطط الدرا�سية وتتبع خطوات �سير الطلبات. -
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�إ�صدار �أدلة القيا�س والتقويم الجامعي. 	-

�إعادة بناء برامج اللغة الإنجليزية بالتعاون مع جامعة �أك�سفورد. 	-

بناء قاعدة بيانات ت�ض���منت كل خريجي الجامعة منذ عام ١٤٢٧هـ الموافق ٢٠٠٦ م �إلى الوقت الراهن، بغر�ض تتبع خريجي الجامعة وتقديم الدعم والم�س���اندة  	-

للخريجين الباحثين عن عمل.

البحث العلمي: 	
تجاوز �إنتاج المراكز والكرا�س���ي البحثية عدد )145( منتجاً ما بين �أبحاث علمية من�ش���ورة في مجلات علمية م�ص���نفة عالمياً، وكتب م�ؤلفة ومترجمة في مجال  	-

المراكز البحثية، وبراءتي اختراع. 

�إعداد من�صة الإنتاج العلمي بالجامعة؛ والتي تهدف لتوثيق وفهر�سة الإنتاج العلمي لمن�سوبي الجامعة والأق�سام العلمية والمراكز والوحدات البحثية، وت�ساهم  	-

في تحليل البيانات، وا�ستخراج التقارير الإح�صائية، وتوظيفها في قاعدة الإنتاج العلمي لتطوير الخطة لاا�ستراتيجية للجامعة.

بلغ ما تم ن�شره في قاعدة البيانات )Scopus( خلال الخم�س �سنوات الما�ضية )1592( بحثاً. 	-

بلغ ما تم ن�شره في قاعدة البيانات )ISI( خلال الخم�س �سنوات الما�ضية )1468( بحثاً. 	-

بلغ ما تم �صرفه للأبحاث العلمية الممولة خلال الفترة )2014-2019م( بحدود )25,270,000( ريال. 	-

توجيه الدعم الم�ستقبلي للأبحاث النوعية والمجموعات البحثية بما يتفق مع ر�ؤية الجامعة ور�ؤية المملكة 2030. 	-

المجلس العلمي: 	
�إعداد خطة خم�سية لاحتياج الكليات من التخ�ص�صات العلمية، مع التحديث والتطوير وفقاً لمتطلبات �سوق العمل. 	-

تحقي���ق ال�ش���فافية والو�ض���وح وا�س���تخدام الخدم���ات الإلكترونية في �إج���راءات التعيين على الوظائ���ف الأكاديمية، مع ن�ش���ر النماذج والأدلة ومعايير المفا�ض���لة  	-

و�أوزانها على موقع الجامعة الإلكتروني.

الترقيات العلمية: 	

17عدد الذين ترقوا �إلى رتبة �أ�ستاذ

115عدد الذين ترقوا �إلى رتبة �أ�ستاذ م�شارك

132�إجمالي عدد المترقين من �أع�ضاء هيئة التدري�س

�أتمتة �إجراءات الترقيات العلمية �إلكترونياً، عبر نظام �إلكتروني تم ت�صميمه من قبل الجامعة، بما في ذلك التوا�صل مع المحكمين �إلكترونياً، وتتبع �صاحب  	-
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الطلب لمراحل الإجراءات، واخت�صار مدة الترقية بفترة لا تتجاوز ثلاثة �أ�شهر من تقديم الترقية لما يزيد عن 85% من الطلبات.

بلغ عدد م�شاركات �أع�ضاء هيئة التدري�س بالم�ؤتمرات العلمية التخ�ص�صية بمختلف دول العالم لعام 2019م فقط عدد )97( م�شاركة من قبل من الجن�سين.  	-

الدراسات العليا: 	
بل���غ ع���دد برامج الماج�س���تير )18( برنامجاً في كل من تخ�ص�ص���ات التربي���ة والآداب والعلوم والحا�س���ب الآلي و�إدارة الأعمال، منها برنامج���ان تم �إقرارهما عام  	

2019م توافقاً مع توجهات المملكة في ر�ؤيتها نحو التخ�ص�صات التي يتطلبها �سوق العمل والقطاع الخا�ص وهما: برنامج �إدارة لااعمال التنفيذي، وبرنامج �أمن 

المعلومات، وتم القبول عليهما مع بداية الف�صل الثاني للعام الجامعي 1441/1440هـ.

بلغ عدد خريجي برامج الدرا�سات العليا لمرحلة الماج�ستير منذ عام 1432هـ عدد )804( خريجين. 	

تجاوز عدد الأبحاث المن�شورة من قبل طلبة الماج�ستير في مجلات علمية محكمة، وم�شتركة مع �أع�ضاء هيئة التدري�س )40( بحثاً. 	

الابتعاث والتدريب:  	

520عدد المبتعثين الذين �أنهو البعثة وح�صلوا على الدرجة العلمية

724عدد المبتعثين على ر�أ�س البعثة

1253عدد المبتعثين منذ ن��شأة الجامعة

الاعتماد البرامجي: 	
�س���عت الجامعة ممثلة في عمادة التطوير والجودة ومازالت ت�س���عى �إلى الح�ص���ول على لااعتماد البرامجي لبرامجها الجامعية حيث ح�ص���لت )6( برامج �أكاديمية 

على اعتمادات من هيئات دولية كما يلي:

نوع الاعتمادجهة الاعتماد الدوليالبرنامج الأكاديميم

برنامج بكالوريو�س علوم الحا�سب1
Computer ScienceABET غير م�شروطمجل�س لااعتماد الأمريكي للهند�سة والتقنية

6 �سنوات

برنامج بكالوريو�س تقنية المعلومات2
Information TechnologyABET غير م�شروطمجل�س لااعتماد الأمريكي للهند�سة والتقنية

4 �سنوات

برنامج بكالوريو�س هند�سة ميكانيكية3
Mechanical EngineeringABET غير م�شروطمجل�س لااعتماد الأكاديمي للهند�سة والتكنولوجيا

6 �سنوات

برنامج بكالوريو�س هند�سة كهربائية4
Electrical EngineeringABET غير م�شروطمجل�س لااعتماد الأكاديمي للهند�سة والتكنولوجيا

4 �سنوات
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نوع الاعتمادجهة الاعتماد الدوليالبرنامج الأكاديميم

برنامج بكالوريو�س هند�سة مدنية5
Civil EngineeringABET غير م�شروطمجل�س لااعتماد الأكاديمي للهند�سة والتكنولوجيا

4 �سنوات

برنامج بكالوريو�س هند�سة �صناعية6
Industrial EngineeringABET غير م�شروطمجل�س لااعتماد الأكاديمي للهند�سة والتكنولوجيا

4 �سنوات

التحول الرقمي: 	
ح�صدت الجامعة المركز الثامن من بين )156( جهة حكومية

الم�ؤ�شر الإجمالي لقيا�س التحولالبنيةالإن�سانالإدارة

%98.12%92.94%88.84%91.56

ن�سبه التحولا�سم العمادة

100%عمادة تقنية المعلومات

100%عمادة التطوير والجودة

95%عمادة البحث العلمي

85%عمادة القبول والت�سجيل

85%معهد البحوث ولاا�ست�شارات
عمادة التعليم الإلكتروني 

80%والتعلم عن بعد

65%عمادة الموارد الب�شرية

65%عمادة الدرا�سات العليا

45%عمادة ��شؤون الطلاب
عمادة خدمة المجتمع والتعليم 

40%الم�ستمر

35%عمادة ��شؤون المكتبات

%100

عمادة تقنية المعلومات

%85

معهد البحوث والاسستششارات

%45

عمادة ششؤؤون الطلاب
%100

مادة التطوير والجودة
ع

تعليم الإلكتروني والتعلم عن بعد%80
ة ال

ماد
ع

ادة خدمة المجتمع والتعليم المسستمر%40
عم

%95

عمادة البحث العلمي

%65

عمادة الموارد البششرية

%35

عمادة ششؤؤون المكتبات

%85

مادة القبول والتسسجيل
ع

%65
مادة الدراسسات العليا

ع
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الخدمة المجتمعية: 	 	
اعتماد خطة الأن�شطة المجتمعية وعددها 250 خدمة مجتمعية. 	•

ا�س���تحداث دبلوم���ات بع���د البكالوريو����س وتم ت�ص���نيفها م���ن وزارة الخدم���ة المدنية مثل: المحام���اة -الموارد الب�ش���رية-الأمن ال�سيبراني-الإر�ش���اد  	•
الأ�سري.

ا�ستحداث دبلومات م�صنفة من جهات لااخت�صا�ص وتحت الت�صنيف من وزارة الخدمة المدنية وتنفذ في جامعة تبوك فقط مثل �سلامة المن��شآت  	•
والحماية من الحريق -الت�صنيع الدوائي.

ا�س���تحداث دبلوم���ات بع���د الثانوي���ة العام���ة وم�ص���نفة م���ن وزارة الخدم���ة المدني���ة مثل: الحا�س���ب الآلي التطبيق���ي -تقنية البرمج���ة -الأنظمة  	•
-ال�سياحة والفندقة -المحا�سبة -الت�سويق -المعاملات الم�صرفية -الإدارة المكتبية.

التطوير الأكاديمي: 	 	
انطلاقاً من خطة الجامعة لاا�ستراتيجية الثانية في التطوير الإداري: الأكاديمي والتنظيمي، قامت الجامعة بما يلي:

�إع���داد من�ص���ة �إدارة التدري���ب الإلكتروني���ة والتدري���ب عن بعد: فق���د �أطلقت وكالة الجامعة للتطوير والجودة ممثل���ة بعمادة التطوير والجودة  	•
وبالتعاون مع عمادة تقنية المعلومات برنامج �إدارة مهاراتي عام 2018م وتم تحديثه عام 2019م بهدف �إدارة وتخطيط برامج التطوير المهني لأع�ضاء 

هيئة التدري�س على م�ستوى الجامعة في المقر الرئي�س وفروع الجامعة الخم�سة )حقل-تيماء-�ضباء-الوجه-�أملج(. 

�إذ د�شّن معالي رئي�س جامعة تبوك برنامج التطوير المهني لأع�ضاء هيئة التدري�س  برامج التطوير المهني لأع�ضاء هيئة التدري�س )مهاراتي(:  	•
"مهاراتي"، و�أطلقت وكالة الجامعة للتطوير والجودة ممثلة بعمادة التطوير والجودة برنامج التطوير المهني لأع�ضاء هيئة التدري�س "مهاراتي" 
لعام 2019م والذي ت�ض���من )7( برامج تطويرية ت�ض���منت 48 ور�ش���ة عمل لتنمية وتطوير قدرات ومهارات �أع�ض���اء هيئة التدري�س في مجالات برامج 

التطوير المهني لأع�ضاء هيئة التدري�س "مهاراتي".

عدد الملتحقينعدد ال�ساعات التدريبيةالمجال

1522 �ساعةبرنامج تهيئة �أع�ضاء هيئة التدري�س الجدد

2093 �ساعة برنامج ت�أهيل القيادات الن�سائية 

68 10 �ساعاتبرنامج تنمية مهارات القيادات الأكاديمية 



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

23 22

عدد الملتحقينعدد ال�ساعات التدريبيةالمجال

44159 �ساعةبرنامج تطوير المهارات التعليمية

10251 �ساعاتبرنامج تطوير المهارات البحثية 

10209 �ساعاتبرنامج تطوير المهارات العامة 

32313 �ساعة�أعمال الجودة ولااعتماد

1421115 �ساعةالإجمالي 

وعلى �صعيد التطوير التنظيمي والهيكلي وانطلاقا من ر�ؤية المملكة 2030م، قامت الجامعة بما يلي:

تمكين العن�صر الن�سائي حيث تم ا�ستحداث �إدارة الن�شاط الريا�ضي للطالبات وتعديل م�سمى كلية لااقت�صاد المنزلي �إلى كلية الت�صاميم والفنون  	•
ب�أق�س���ام جديدة هي )ق�س���م الت�ص���ميم الداخلي وق�س���م ت�ص���ميم الأزياء والمن�س���وجات وق�سم ت�ص���ميم الجرافيك وق�س���م المونتاج الرقمي( لتتواكب مع 

متطلبات �سوق العمل وتمكن العن�صر الن�سائي من مواكبة التطور التكنولوجي.
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1-4  الهيكل التنظيمي لجامعة تبوك:

مركز الوثائق والمحفوظات
Documentation and Archives Center   

كر�سي الأمير فهد بن �سلطان لدرا�سة ق�ضاية 
ال�شباب وتنميتهم

Prince Fahad Bin Sultan Chair for Studying Youth 
issues and their Development 

عمادة تقنية المعلومات
Deanship of Information Technology

معهد البحوث والا�ست�شارات  
Institute of Research and Consultancy

وحدة ال�شراكات والاتفاقيات 
Partnerships and Agreements Unit

 وحدة قيا�س الأداء الجامعي
University Performance Measurement Unit

عمادة التطوير والجودة
Deanship of Development and Quality 

وحدة ريادة الأعمال
Entrepreneurship Unit

وكيل الجامعة للتطوير و الجودة
Vice Rector for Development and Quality  

وكيل الجامعة
Vice Rector

الإدارة الطبية
Health Management

�إدارة ال�سلامة وال�صحة المهنية
Safety and Professional Health 

Management 

الإدارة العامة للم�شاريع  
Projects General Management

مركز الات�صالات الإدارية
Administrative Communications Center

�إدارة مراقبة المخزون
Warehouse Control Management

�إدارة الخدمات التعليمية الم�ساندة
Educational Services Support Management 

�إدارة التمويل الذاتي
Self-Funding Management 

�إدارة الخدمات
Services Management

�إدارة الإ�سكان
Housing Mangement

�إدارة التخطيط والميزانية
Planning and Budget Management

�إدارة العقود والم�شتريات
Contracts and Procurements Management 

�إدارة الت�شغيل وال�صيانة
Operation and Maintenance Management  

الإدارة المالية
Finanace Management

عمادة الموارد الب�شرية
Deanship of Faculty and Personnel Affairs 

عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم�ستمر
Community Service and Continuing Education 

Deanship 

عمادة ��شؤون المكتبات
Deanship of Library Affairs

وحدة الإح�صاء والمعلومات
Satistics and Information Unit

الإدارة القانونية
Legal Affairs Management

�إدارة المراجعة الداخلية
Internal Audit Unit 

وحدة التوعية الفكرية
Intellectual Awareness Unit

وحدة ذوي الإعاقة
Empowerment

وحدة دعم واتخاذ القرار
Decision Support Unit

مكتب رئي�س الجامعة
University Rector’s Office 

�إدارة الم�ستودعات 
Warehouses Management

�إدارة الا�ستثمار وتنمية الموارد
Investments and Resouces Development 

Management  
�إدارة الأمن

Security Management

�إدارة المتابعة الإدارية
Administrative Follow Up Unit

مكتب �إدارة الم�شاريع
Projects Managment Office 

مكتب وكيل الجامعة للتطوير والجودة
Office of the Vice Rector for Development 

Quality

مكتب وكيل الجامعة 
Vice Rector’s Office

الكليات  
Faculties

كلية العلوم الطبية التطبيقية  
Faculty of Applied Medical Sciences 

كلية التربية والآداب
Facutly of Education and Arts 

كلية الت�صاميم والفنون
Faculty of Design and Art

كلية الطب 
Faculty of Medicine 

كلية العلوم  
Faculty of Science 

كلية الحا�سبات وتقنية المعلومات 
Faculty of Comupter Science and IT

كلية الهند�سة  
Faculty of Engineering

كلية المجتمع
Community College 

كلية ال�شريعة والأنظمة 
Faculty of Saria’a and Law

كلية ال�صيدلة
Faculty of Pharmacy

كلية �إدارة الأعمال
Faculty of Business Adminsitration

مكتب تحقيق الر�ؤية
2030 Vision Realization Office

رئي�س الجامعة
 University Rector
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وكيل الجامعة لل��شؤون الأكاديمية
Vice Rector for Academic Affairs  

وكيل الجامعة للدرا�سات العليا والبحث العلمي
Vice Rector for Graduate Studies and Research 

وكيل الجامعة للفروع
Vice Rector for Branches 

وكيلة الجامعة ل��شؤون الطالبات
Vice Rector for Female Students’ Affairs 

مكتب وكيل الجامعة للدرا�سات العليا 
والبحث العلمي

Office of the Vice Rector for Higher Studies and Research

مكتب وكيل الجامعة للفروع 
Office of the Vice Rector for Branches 

مكتب الوكيلة
Female Vice Rector’s Office 

�أمانة مجل�س الجامعة 
University Council Secretariat

�أمانة المجل�س العلمي 
Scientific Council Secretariat

اللجنة الدائمة للابتعاث والتدريب
Standing Comittee for Scholarships and Training

كر�سي الأمير فهد بن �سلطان لأبحاث 
التقنيات المتقدمة في الك�شف  عن الأمرا�ض 

وم�سبباتها وال�ساهمة في علاجها
Prince Fahad Bin Sultan’s Chair for 
advanced technologies of cancer 
diagnosis, causes and treatment 

اللجنة الدائمة للمعيدين والمحا�ضرين
Standing Comittee for assisstant teachers and Lecturers

وحدة علم النف�س العيادي
Clinical Psychology Unit

�إدارة البعثات
Scholarships Management

عمادة البحث العلمي
Deanship of Research

مركز �أبحاث �شبكات الا�ست�شعار والأنظمة الخلوية
Sensor Networks and Telecommunication Systems Center 

مركز الطاقه المتجددة وكفاءة الطاقة
Renewable energy and Energy efficiency Center 

وحدة الدرا�سات الآثارية
Archeological Studies Unit

�إدارة ال��شؤون الفنية والخدمات للفروع
Branches Technical Affairs and Services Management

وكيلات الكليات 
Female Vice Deans for Colleges  

عمادة الدرا�سات العليا 
  Deanship of Graduate  Studies

�إدارة ال��شؤون المالية والإدارية للفروع
Branches Finanacial and 

Administrative Affairs Managment 

وكيلات المعمادات الم�ساندة
Female Vice Deans for Supporting Deanships

الكلية الجامعية بتيماء
Taymaa University College

م�شرفة الأمن وال�سلامة
Safety and Security Supervisor

الكلية الجامعية بالوجه 
Alwajeh University College

الكلية الجامعية بحقل
 Haqil University College 

الكلية الجامعية ب�أملج 
  Umluj University College

م�شرفة الخدمات التعليمية الم�ساندة
Educational Support Services Supervisor

�إدارة العلاقات العامة والإعلام
Public Relations and Media Administration 

كلية ال�سياحة وال�ضيافة بالوجه
Faculty of Tourism and Hospitality in Alwajh

م�شرفة العلاقات العامة والإعلام
Public Relations and Media Supervisor

م�شرفة الت�شغيل وال�صيانة
Operation and Maintenance  Supervisor

الكلية الجامعية ب�ضباء  
Dubaa University College عمادة ال�سنة التح�ضيرية

Preparatory Year Deanship

مركز الابتكار ال�صناعي والروبوت
Robotics and Industrial Innovation center 

وحدة الأن�شطة المجتمعية
Community Activities Unit

معهد تعليم اللغات
Institute of Languages

وحدة الإر�شاد المهني والدعم الوظيفي
Professional Guidance and Employment Support Unit 

وحدة الت�صميم التعليمي والتقني
Technical and Instructional Design Unit

وحدة المناهج والخطط الدرا�سية
Curriculum and Syllabus Design Unit 

وحدة الموهبة
Talents Unit

وحدة المحاكاة الاكلنيكية للتدريب الطبي 
والمهارات التخ�ص�صية

Clinical Simulation for medical training 
and specialities skills Unit

عمادة القبول والت�سجيل
Deanship of Admissions and Registration

عمادة التعلم الالكتروني والتعليم عن بُعد
Deanship of e-Learning & Distance Learning

وحدة القيا�س والتقويم
Measurement& Evaluation Unit

عمادة ��شؤون الطلاب
Student Affairs Deanship

مكتب وكيل الجامعة لل��شؤون الأكاديمية
Vice Rector for Academic Affairs 
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المقدمة: 	1-2
الطلاب والطالبات هم العن�صر الأ�سا�س، والركن الأهم في العملية التعليمية، ورافد من الروافد الداعمة لعملية التنمية في الدولة؛  	

لأنه���م ع���دّة الم�س���تقبل و�أم���ل الوطن، ولمّ���ا كانت �أعداد الط�ل�اب المقبولين للدرا�س���ة في جامعة تبوك في تنامٍ م�س���تمر، عاماً بعد عام، �أ�ص���بحت 

الجامعة في �سباق محموم مع الزمن، تعزز خدماتها في جانبين، هما:

الأول: منظومة علمية متطورة بكفاءات وطنية وم�ستقطبة، لل�سير جنباً �إلى جنب مع الم�ستويات العالمية.
الثاني: زيادة الطاقة لاا�ستيعابية من مبانٍ و�أع�ضاء هيئة تدري�س وموظفين، وو�سائل تعليمية حديثة.
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ون: 2-2 الطلاب المستجدُّ
لتو�ضيح مدخلات العملية التعليمية من الطلاب الم�ستجدين، فيما يلي تفا�صيل توزيعهم:

2-2-1 الطلاب المستجدون موزعون حسب الكلية والقسم والتخصص والدرجة العلمية للعام الجامعي 

)1441/1440هـ(:

يو�ضح الجدول رقم )2-2-1( وال�شكل رقم )2-2-1( التاليان �أن عدد الطلاب الم�ستجدين لدرجة البكالوريو�س بلغ )8085( طالباً وطالبةً بن�سبة )%82.3(، 

�أما عدد الطلاب الم�ستجدين لدرجة الدبلوم الم�شارك فقد بلغ )1032( طالباً وطالبة بن�سبة )10.5%(، وبلغ عدد الطلاب الم�ستجدين لدرجة الدبلوم العالي 

)319( طالباً وطالبة بن�سبة )3.3%(، وبلغ عدد الطلاب الم�ستجدين لدرجة الدبلوم )119( طالباً وطالبة بن�سبة )1.2%( كما بلغ عدد طلاب الدرا�سات العليا 

)الماج�ستير( )264( طالباً وطالبةً بن�سبة )%2.7(.

جدول رقم )1-2-2(
 الطلاب الم�ستجدون موزعون ح�سب الكلية والق�سم والتخ�ص�ص والدرجة العلمية للعام الجامعي )1441/1440هـ( 

الإجماليغير �سعودي�سعوديالدرجة العلميةالتخ�ص�صالق�سمالكلية
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

التربية والآداب

الإدارة والتخطيط 
التربوي

الإدارة والتخطيط 
102030000102030الماج�ستيرالتربوي

4101400041014الماج�ستير�أ�صول التربية�أ�صول التربية

الدرا�سات الإ�سلامية
6121820281220الماج�ستيرالحديث وعلومه

121123202141125الماج�ستيرالتف�سير وعلوم القران
066000066الماج�ستيرالقيا�س والتقويمالقيا�س والتقويم

اللغة العربية
279000279الماج�ستيرالأدب والبلاغة

101000101الماج�ستيراللّغة العربيّة و�آدابها
134000134الماج�ستيراللغويات

37100003710الماج�ستيرعلم النف�س العياديعلم النف�س العيادي

التربية الخا�صة

156000156الماج�ستيرالتربية الخا�صة
437000437الماج�ستير�صعوبات تعلم
246000246الماج�ستير�إعاقة عقلية
055000055الماج�ستير�إعاقة �سمعية

044000044الماج�ستيرالتوحد
101020000101020الماج�ستيرالمناهج وطرق التدري�سالمناهج وطرق التدري�س
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الإجماليغير �سعودي�سعوديالدرجة العلميةالتخ�ص�صالق�سمالكلية
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

8101800081018الماج�ستيرالريا�ضياتالريا�ضياتالعلوم
الحا�سبات 

212748000212748الماج�ستير�أمن المعلومات�أمن المعلوماتوتقنية المعلومات

181331000181331الماج�ستير�إدارة الأعمال التنفيذي�إدارة الأعمال التنفيذي�إدارة الأعمال
103157260404107157264مجموع الماج�ستير

67681350006768135البكالوريو�سالطب والجراحةالجراحةالطب

العلوم الطبية 
التطبيقية

374582000374582البكالوريو�ستقنية المختبرات الطبيةتقنية المختبرات الطبية
504696000504696البكالوريو�سالتمري�ضالتمري�ض

314879000314879البكالوريو�سالعلاج الطبيعيالعلاج الطبيعي
394584000394584البكالوريو�سدكتور �صيدلةال�صيدلانياتال�صيدلة
2820282140142960296البكالوريو�سالهند�سةالهند�سةالهند�سة

العلوم

7313420712374136210البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
7314922212374151225البكالوريو�سالأحياءالأحياء
6611718313467120187البكالوريو�سالكيمياءالكيمياء
8912521423591128219البكالوريو�سالفيزياءالفيزياء

7015022003370153223البكالوريو�سالكيمياء الحيويةالكيمياء الحيوية
59801391126081141البكالوريو�سالإح�صاءالإح�صاء

الحا�سبات 
وتقنية المعلومات

1301082387411137112249البكالوريو�ستقنية المعلوماتتقنية المعلومات
1201352557714127142269البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

8608620288088البكالوريو�سهند�سة الحا�سبهند�سة الحا�سب

التربية والآداب
145144289639151147298البكالوريو�سالدرا�سات الإ�سلاميةالدرا�سات الإ�سلامية

121123244303124123247البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية
8313421714584138222البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

�إدارة الأعمال

101138239246103142245البكالوريو�سالت�سويقالت�سويق
108138246224110140250البكالوريو�سالمحا�سبةالمحا�سبة
120160280347123164287البكالوريو�سالإدارةالإدارة

102150252033102153255البكالوريو�سالتمويل ولاا�ستثمارالتمويل و لاا�ستثمار
109122231112110123233البكالوريو�سنظم المعلومات الإداريةنظم المعلومات الإدارية
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الإجماليغير �سعودي�سعوديالدرجة العلميةالتخ�ص�صالق�سمالكلية
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

ال�شريعة و 
الأنظمة

178158336000178158336البكالوريو�سالأنظمةالأنظمة
1341743089110143175318البكالوريو�سال�شريعةال�شريعة

الت�صاميم و 
الفنون

01141140770121121البكالوريو�سالت�صميم الداخليالت�صميم الداخلي
ت�صميم الأزياء و 

المن�سوجات
ت�صميم الأزياء و 

0828203308585البكالوريو�سالمن�سوجات

الكلية الجامعية 
- �ضباء

0181800001818البكالوريو�ستقنية المختبرات الطبيةتقنية المختبرات الطبية

50581080115059109البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

0707000007070البكالوريو�سالمحا�سبةالمحا�سبة

294574000294574البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

40751151014175116البكالوريو�سالت�سويقت�سويق

الكلية الجامعية 
- الوجه

0525201105353البكالوريو�سالكيمياءالكيمياء

65631280006563128البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية

135467011135568البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

26881141012788115البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

3703700037037البكالوريو�سنظم المعلومات الإداريةنظم المعلومات الإدارية

الكلية الجامعية 
- �أملج

58681260005868126البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات

102109211000102109211البكالوريو�سالدرا�سات الإ�سلاميةالدرا�سات الإ�سلامية

59771360005977136البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

0878700008787البكالوريو�سالأحياءالأحياء

253257000253257البكالوريو�سالتمري�ضالتمري�ض

42741160004274116البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

89801690008980169البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية

الكلية الجامعية 
- حقل

35671021123668104البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

49851340004985134البكالوريو�سالدرا�سات الإ�سلاميةالدرا�سات الإ�سلامية

0818100008181البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

0616100006161البكالوريو�سالأحياءالأحياء

4804800048048البكالوريو�سنظم المعلومات الإداريةنظم المعلومات الإدارية
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الإجماليغير �سعودي�سعوديالدرجة العلميةالتخ�ص�صالق�سمالكلية
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

الكلية الجامعية 
- تيماء

44671110004467111البكالوريو�سالدرا�سات الإ�سلاميةالدرا�سات الإ�سلامية
42661080004266108البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

0353500003535البكالوريو�سالأحياءالأحياء
90851750009085175البكالوريو�سالإدارةالإدارة

144357011144458البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
3430452779576662128349645898085مجموع الإنتظام

المجتمع

العلوم الإدارية
86631491018763150الدبلوم الم�شاركالإدارة المالية

119130249000119130249الدبلوم الم�شارك�إدارة الموارد الب�شرية
352762000352762الدبلوم الم�شاركالت�أمين

علوم الحا�سب

89801690008980169الدبلوم الم�شاركعلوم الحا�سب
80511310008051131الدبلوم الم�شارك�إدارة �شبكات الحا�سب
الر�سم بالحا�سب و 

352661000352661الدبلوم الم�شاركت�صميم الويب

122537000122537الدبلوم الم�شاركعلوم الحا�سب لل�صم
86861720118687173الدبلوم الم�شاركنظم ال�سجلات الطبيةالعلوم الطبية الم�ساعدة

54248810301125434891032مجموع الدبلوم الم�شارك

�سلامة المن��شآت و الهند�سةالهند�سة
1801800018018الدبلوم العاليالوقاية من الحريق

الحا�سبات 
204363000204363الدبلوم العاليالأمن ال�سيبرانيتقنية المعلوماتوتقنية المعلومات

0313100003131الدبلوم العاليالإر�شاد الأ�سريالإر�شاد الأ�سريالتربية والآداب
51721230005172123الدبلوم العالي�إدارة الموارد الب�شريةالإدارة�إدارة الأعمال

ال�شريعة 
622284000622284الدبلوم العاليالمحاماةالأنظمةوالأنظمة

151168319000151168319مجموع الدبلوم العالي
16871030001687103الدبلومالإدارة المكتبيةالإدارة المكتبيةالمجتمع

معهد تعليم 
اللغات

اللغة العربية للناطقين 
بغيرها

اللغة العربية للناطقين 
0001601616016الدبلومبغيرها

1687103160163287119مجموع الدبلوم
4242542796698763150432954909819الإجمالي
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�شكل رقم )1-2-2(
الطلاب الم�ستجدون موزعون ح�سب الدرجة العلمية للعام الجامعي )1441/1440هـ( 

 - 27 -الصفحة 
 

 

 

 ( 1-2-2شكل رقم )
 هـ(  1440/1441الدرجة العلمية للعام الجامعي ) حسب موزعونالطلاب المستجدون 

 
الفترة )  2-2-2 الجامعة خلال  التي تمنحها  العلمية  الدرجات  الجامعة حسب  المستجدين في  الطلاب  أعداد  هـ حتى 1436/1437تطور 

 ـ(:  ه 1440/1441
( التاليان أن معدل التغ  السنوي معداد الطلاب المستجدين بالجامعة، 2-2-2( لالشكل رقم )2-2-2يوضح الجدلل رقم )

بمعدل  هـ( انخفاضاً في عدد طلاب الماجست 1441مح1440العلمية التي تمنح ا الجامعة قد ش د العام الجامع  ) الدرجاتلالموزعين حسب 

( عن العام السابق له، بينما ارتفع عدد %7,24-انخفاضاً بعدد طلاب البكالوريوس )ابتظام( بمعدل تغ  بلغ ) قد ش د(، ل%17,76-تغ  بلغ )

ع عدد لارتف ، %(،(%215,84عدد طلاب الدبلوم العال  بمعدل تغ  بلغ )لكذلك ارتفع  ،(%11,21بمعدل تغ  بلغ ) المشاركطلاب الدبلوم 

 . عن العام السابق ( %30,77غ )طلاب الدبلوم بمعدل تغ  بل

 (2-2-2جدول رقم ) 
هـ حتى  1436/1437لال الفترة )تطور أعداد الطلاب المستجدين في الجامعة حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خ

 هـ(  1440/1441
 العام الجامعي

 

 الدرجة العلمية
1436/1437 1437/1438 1438/1439 1439/1440 1440/1441 

 264 321 126 107 169 تيرالماجس
 %17.76- %154.76+ %17.76+ %36.69- %31.02- معدل التغير السنوي

 8085 8716 7707 6817 8040 بكالوريوس )انتظام(ال
 7.24- %13.09+ %13.06+ %15.21- %3.28- معدل التغير السنوي

 0 0 0 3636 4140 بكالوريوس )انتساب(ال
 0 % 0 % 100- %12.17- %137.39 معدل التغير السنوي

 1032 928 914 606 449 المشارك الدبلوم 
 %11.21 %1.53 %50.83 %34.97 %17.85 معدل التغير السنوي

 319 101 611 1474 0 الدبلوم  العالي
 %215.84 %83.47- %58.55- %100 %100- معدل التغير السنوي

 119 91 22 30 65 الدبلوم 

 الدبلوم                 الدبلوم العالي           الدبلوم المشارك       البكالوريوس )انتظام(       الماجستير      

2-2-2 تط��ور أعداد الطلاب المس��تجدين في الجامعة حس��ب الدرجات العلمية الت��ي تمنحها الجامعة 

خلال الفترة )1437/1436هـ حتى 1441/1440هـ(: 

يو�ض���ح الج���دول رقم )2-2-2( وال�ش���كل رق���م )2-2-2( التاليان �أن معدل التغير ال�س���نوي لأعداد الطلاب الم�س���تجدين بالجامعة، والموزعين ح�س���ب  	

الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة قد �ش���هد العام الجامعي )1441/1440هـ( انخفا�ض���اً في عدد طلاب الماج�س���تير بمعدل تغير بلغ )-17.76%(، وقد 

�شهد انخفا�ضاً بعدد طلاب البكالوريو�س )انتظام( بمعدل تغير بلغ )-7.24%( عن العام ال�سابق له، بينما ارتفع عدد طلاب الدبلوم الم�شارك بمعدل تغير 

بل���غ )11.21%(، وكذل���ك ارتف���ع ع���دد طلاب الدبلوم العالي بمعدل تغير بلغ )215.84%(، %(، وارتفع عدد ط�ل�اب الدبلوم بمعدل تغير بلغ )30.77%(  عن 

العام ال�سابق. 
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 - 28 -الصفحة 
 

 

 

 %30.77 %313.64 26.67- 53.85- %195.45 معدل التغير السنوي
 

 (  2-2-2شكل رقم )
 هـ( 1441 - 1436الجامعة خلال الفترة )الطلاب المستجدون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها 

 
 الطلاب المقيدون:  2-3

العلمية التي تمنحها الجامعة الطلاب المقيدون المنتظمون والمنتسبون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات  2-3-1
 هـ(:1441/ 1440خلال الفصل الدراسي الأول من العام الجامعي )

( طالباً لطالبة من 1919بلغ ) المشارك( التاليان أن عدد طلاب لطالبات الدبلوم 1-3-2( لالشكل رقم )1-3-2يوضح الجدلل رقم )

طالباً  (141(، لبلغ عدد طلاب الدبلوم )%0,73باً لطالبةً بنسبة )( طال297بلغ ) الدبلوم العال (، لعدد طلاب لطالبات %4,71سبة )( بن40741)

(، بينما بلغ عدد طلاب %82,96( طالباً لطالبةً بنسبة )33977بكالوريوس بلغ )طالبات الأن عدد طلاب ل (، في حين%0,35بنسبة ) لطالبةً

 (.%3,24( طالباً لطالبةً بنسبة )1322لطالبات الماجست  )
 

 (1-3-2رقم ) جدول 
والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال  الطلاب المقيدون المنتظمون والمنتسبون موزعون حسب الكليات 

 هـ( 1441/ 1440الفصل الدراسي الأول من العام الجامعي )

 العلمية الدرجة التخصص القسم الكلية
 الإجمال  غ  سعودي سعودي

 المجموع بثىأ ذكر المجموع بثىأ ذكر المجموع ىثبأ كرذ

 التربية لالآداب

الإدارة لالتخطيط 

 التربوي
الإدارة لالتخطيط 

 التربوي
 226 153 73 0 0 0 226 153 73 الماجست 

 95 74 21 0 0 0 95 74 21 الماجست  أصول التربية أصول التربية

 الدراسات الإسلامية
 136 96 40 0 0 0 136 96 40 الماجست  الحديث لعلومه
التفس  لعلوم 

 نلقرآا
 27 11 16 2 0 2 25 11 14 الماجست 

 84 61 23 0 0 0 84 61 23 الماجست  القياس لالتقويم القياس لالتقويم

 اللغة العربية

 56 41 15 0 0 0 56 41 15 الماجست  امدب لالبلاغة
 23 16 7 0 0 0 23 16 7 الماجست  اللّغة العربيّة لآداب ا

 49 38 11 0 0 0 49 38 11 الماجست  اللغويات
 121 78 43 0 0 0 121 78 43 الماجست  علم النفس العيادي علم النفس العيادي
 6 5 1 0 0 0 6 5 1 الماجست  التربية الخاصة التربية الخاصة

جدول رقم )2-2-2(
تطور �أعداد الطلاب الم�ستجدين في الجامعة ح�سب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفترة )1437/1436هـ حتى 1441/1440هـ( 

                                                   العام الجامعي 
1437/14361438/14371439/14381440/14391441/1440الدرجة العلمية

169107126321264الماج�ستير
-17.76%+154.76%+17.76%-36.69%-31.02%معدل التغير ال�سنوي

80406817770787168085البكالوريو�س )انتظام(
-7.24+13.09%+13.06%-15.21%-3.28%معدل التغير ال�سنوي

41403636000البكالوريو�س )انت�ساب(
00 %-100 %-12.17%137.39%معدل التغير ال�سنوي

4496069149281032الدبلوم  الم�شارك
11.21%1.53%50.83%34.97%17.85%معدل التغير ال�سنوي

01474611101319الدبلوم  العالي
215.84%-83.47%-58.55%100%-100%معدل التغير ال�سنوي

65302291119الدبلوم 
30.77%313.64%-26.67-195.4553.85%معدل التغير ال�سنوي

�شكل رقم )2-2-2( 
الطلاب الم�ستجدون موزعون ح�سب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفترة )1436 - 1441هـ(
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2-3 الطلاب المقيدون: 
2-3-1 الطال�ب المقي��دون المنتظمون والمنتس��بون موزعون حس��ب الكليات والأقس��ام والتخصصات 

والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي الأول من العام الجامعي )1441/1440هـ(:

يو�ض���ح الج���دول رق���م )2-3-1( وال�ش���كل رق���م )2-3-1( التاليان �أن عدد طلاب وطالبات الدبلوم الم�ش���ارك بلغ )1919( طالباً وطالبة من )40741( بن�س���بة 

)4.71%(، وعدد طلاب وطالبات الدبلوم العالي بلغ )297( طالباً وطالبةً بن�سبة )0.73%(، وبلغ عدد طلاب الدبلوم )141( طالباً وطالبةً بن�سبة )%0.35(، 

في ح�ي�ن �أن ع���دد ط�ل�اب وطالب���ات البكالوريو�س بلغ )33977( طالباً وطالبةً بن�س���بة )82.96%(، بينم���ا بلغ عدد طلاب وطالبات الماج�س���تير )1322( طالباً 

وطالبةً بن�سبة )%3.24(.

جدول رقم )2-3-1( الطلاب المقيدون المنتظمون والمنت�سبون موزعون ح�سب الكليات والأق�سام والتخ�ص�صات والدرجات العلمية التي 
تمنحها الجامعة خلال الف�صل الدرا�سي الأول من العام الجامعي )1441/1440هـ(

الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر

التربية والآداب

الإدارة والتخطيط 
التربوي

الإدارة 
والتخطيط 

التربوي
7315322600073153226الماج�ستير

217495000217495الماج�ستير�أ�صول التربية�أ�صول التربية

الدرا�سات الإ�سلامية
40961360004096136الماج�ستيرالحديث وعلومه
التف�سير وعلوم 

141125202161127الماج�ستيرالقر�آن

القيا�س القيا�س والتقويم
236184000236184الماج�ستيروالتقويم

اللغة العربية

154156000154156الماج�ستيرالأدب والبلاغة
اللّغة العربيّة 

7162300071623الماج�ستيرو�آدابها

113849000113849الماج�ستيراللغويات

علم النف�س علم النف�س العيادي
43781210004378121الماج�ستيرالعيادي

التربية الخا�صة

156000156الماج�ستيرالتربية الخا�صة
437000437الماج�ستير�صعوبات تعلم
246000246الماج�ستير�إعاقة عقلية
055000055الماج�ستير�إعاقة �سمعية

044000044الماج�ستيرالتوحد
المناهج وطرق 

التدري�س
المناهج وطرق 

7514522000075145220الماج�ستيرالتدري�س



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ
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الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر

469914502246101147الماج�ستيرالريا�ضياتالريا�ضياتالعلوم
الحا�سبات وتقنية 

0393910113940الماج�ستير�أمن المعلومات�أمن المعلوماتالمعلومات

�إدارة الأعمال �إدارة الأعمال
التنفيذي

�إدارة الأعمال 
432770000432770الماج�ستيرالتنفيذي

41889913173254219011322مجموع الماج�ستير
371434805011371435806البكالوريو�سالطب والجراحةالجراحةالطب

العلوم الطبية 
التطبيقية

تقنية المختبرات 
الطبية

تقنية مختبرات 
121153274000121153274البكالوريو�سطبية

139158297011139159298البكالوريو�سالتمري�ضالتمري�ض
1394318200013943182البكالوريو�سالعلاج الطبيعيالعلاج الطبيعي

182208390000182208390البكالوريو�سدكتور �صيدلةال�صيدلانياتال�صيدلة

الهند�سة

5550555290295840584البكالوريو�سالهند�سةالهند�سة
2420242280282700270البكالوريو�سالهند�سة المدنيةالهند�سة المدنية

الهند�سة الهند�سة الكهربائية
3110311120123230323البكالوريو�سالكهربائية

الهند�سة الهند�سة الميكانيكية
2460246100102560256البكالوريو�سالميكانيكية

الهند�سة الهند�سة ال�صناعية
27602769092850285البكالوريو�سال�صناعية

العلوم

298580878189299588887البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
3356671002117183366841020البكالوريو�سالأحياءالأحياء
26465792101111264668932البكالوريو�سالكيمياءالكيمياء
245605850279247612859البكالوريو�سالفيزياءالفيزياء

27849577312223279517796البكالوريو�سالكيمياء الحيويةالكيمياء الحيوية
195171366000195171366البكالوريو�سالإح�صاءالإح�صاء

الحا�سبات وتقنية 
المعلومات

390894791101140189490البكالوريو�ستقنية المعلوماتتقنية المعلومات
3885899771613294046021006البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

2790279140142930293البكالوريو�سهند�سة الحا�سبهند�سة الحا�سب

التربية والآداب

الدرا�سات الدرا�سات الإ�سلامية
7579881745393427969911787البكالوريو�سالإ�سلامية

4598141273143174738171290البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية
31354385652025318563881البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

التربية الخا�صة

6182400061824البكالوريو�س�إعاقة عقلية
1171800011718البكالوريو�س�إعاقة �سمعية
101000101البكالوريو�س�إعاقة ب�صرية

808000808البكالوريو�سالتوحد



الباب الثاني: طلاب وطالبات الجامعة
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

37 36

الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر

�إدارة الأعمال

35158793831114354598952البكالوريو�سالت�سويقالت�سويق
4765441020811194845551039البكالوريو�سالمحا�سبةالمحا�سبة
4807301210129214927391231البكالوريو�سالإدارةالإدارة

التمويل التمويل و لاا�ستثمار
452573102549134565821038البكالوريو�سولاا�ستثمار

نظم المعلومات 
الإدارية

نظم المعلومات 
169197366112170198368البكالوريو�سالإدارية

ال�شريعة والأنظمة
64865313015166536541307البكالوريو�سالأنظمةالأنظمة
4855811066621635475821129البكالوريو�سال�شريعةال�شريعة

الت�صاميم 
والفنون)الاقت�صاد 

المنزلي �سابقاً(

الت�صميم الت�صميم الداخلي
098980220100100البكالوريو�سالداخلي

ت�صميم الأزياء و 
المن�سوجات

ت�صميم الأزياء و 
0818100008181البكالوريو�سالمن�سوجات

التغذية وعلوم 
الأطعمة

التغذية وعلوم 
02182180220220220البكالوريو�سالأطعمة

03213210330324324البكالوريو�سالملاب�س والن�سيجالملاب�س والن�سيج

ال�سكن و�إدارة ال�سكن و�إدارة المنزل
03823820220384384البكالوريو�سالمنزل

الكلية الجامعية - 
�ضباء

تقنية المختبرات 
الطبية

تقنية المختبرات 
01241240000124124البكالوريو�سالطبية

218219437112219220439البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
02712710000271271البكالوريو�سمحا�سبةالمحا�سبة

5715921602257161218البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
124304428022124306430البكالوريو�سالت�سويقالت�سويق

الكلية الجامعية - 
الوجه

1301300013013البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
7524832302275250325البكالوريو�سالكيمياءالكيمياء

254321575011254322576البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية
4619724300046197243البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

8128236300081282363البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
نظم المعلومات 

الإدارية
نظم المعلومات 

6206200062062البكالوريو�سالإدارية



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ
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الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر

الكلية الجامعية 
- �أملج

262359621000262359621البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات

الدرا�سات الدرا�سات الإ�سلامية
346457803101347457804البكالوريو�سالإ�سلامية

188289477011188290478البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

03653650000365365البكالوريو�سالأحياءالأحياء

4413417800044134178البكالوريو�سالتمري�ضالتمري�ض

220128348303223128351البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

388512900000388512900البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية

الكلية الجامعية 
- حقل

7323831113474241315البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

0656500006565البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات

الدرا�سات الدرا�سات الإ�سلامية
199326525101200326526البكالوريو�سالإ�سلامية

3217220400032172204البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

4612016601146121167البكالوريو�سالأحياءالأحياء

نظم المعلومات 
الإدارية

نظم المعلومات 
5105100051051البكالوريو�سالإدارية

الكلية الجامعية - 
تيماء

الدرا�سات الدرا�سات الإ�سلامية
266329595000266329595البكالوريو�سالإ�سلامية

7817124901178172250البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

62761380006276138البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات

8620629201186207293البكالوريو�سالأحياءالأحياء

113330443011113331444البكالوريو�سالإدارةالإدارة

5611216801156113169البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

133001870832008294175469135941888332477مجموع الإنتظام



الباب الثاني: طلاب وطالبات الجامعة
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

39 38

الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر

العلوم الإداريةالمجتمع

الدبلوم الإدارة المالية
131134265101132134266الم�شارك

�إدارة الموارد 
الب�شرية

الدبلوم 
198238436000198238436الم�شارك

الدبلوم الت�أمين
322759000322759الم�شارك

المجتمع

علوم الحا�سب

الدبلوم علوم الحا�سب
125120245101126120246الم�شارك

�إدارة �شبكات 
الحا�سب

الدبلوم 
1239121400012391214الم�شارك

الر�سم بالحا�سب 
و ت�صميم الويب

الدبلوم 
342054011342155الم�شارك

علوم الحا�سب 
لل�صم

الدبلوم 
122537000122537الم�شارك

العلوم الطبية 
الم�ساعدة

نظم ال�سجلات 
الطبية

الدبلوم 
244208452000244208452الم�شارك

الدبلوم ال�صحة العامة
77771540007777154الم�شارك

97694019162139789411919مجموع الدبلوم الم�شارك

الهند�سةالهند�سة
�سلامة المن��شآت 
والوقاية من 

الحريق

الدبلوم 
1801800018018العالي

الحا�سبات وتقنية 
الأمن تقنية المعلوماتالمعلومات

ال�سيبراني
الدبلوم 
173855000173855العالي

الدبلوم الإر�شاد الأ�سريالإر�شاد الأ�سريالتربية والآداب
0292900002929العالي

�إدارة الموارد الإدارة�إدارة الأعمال
الب�شرية

الدبلوم 
49661150004966115العالي

الدبلوم المحاماةالأنظمةال�شريعة والأنظمة
592180000592180العالي

143154297000143154297مجموع الدبلوم العالي
158196000158196الدبلومالإدارة المكتبيةالإدارة المكتبيةالمجتمع

اللغة العربية معهد تعليم اللغات
للناطقين بغيرها

اللغة العربية 
للناطقين 

بغيرها
0004504545045الدبلوم

158196450456081141مجموع الدبلوم



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

39 38

الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكر

التربية والآداب

الدرا�سات الدرا�سات الإ�سلامية
1271414100012714141البكالوريو�سالإ�سلامية

3794600037946البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية

74281020007428102البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

�إدارة الأعمال
1344217610113542177البكالوريو�سالت�سويقالت�سويق

251115994110189251216074119البكالوريو�سالإدارةالإدارة

2883169245752810288517004585مجموع لاانت�ساب

177352247440209346186532180812266040741الإجمالي

�شكل رقم )1-3-2(
 الطلاب المقيدون المنتظمون والمنت�سبون موزعون ح�سب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الف�صل الدرا�سي الأول من العام 

الجامعي )1441/1440هـ(

 - 32 -الصفحة 
 

 

 

 الإسلامية

 46 9 37 0 0 0 46 9 37 البكالوريوس اللغة العربية اللغة العربية
 102 28 74 0 0 0 102 28 74 البكالوريوس اللغة الإنجليزية اللغات لالترجمة

 امعمالإدارة 
 177 42 135 1 0 1 176 42 134 البكالوريوس التسويق التسويق
 4119 1607 2512 9 8 1 4110 1599 2511 البكالوريوس الإدارة الإدارة

 4585 1700 2885 10 8 2 4575 1692 2883 مجموع الابتساب
 40741 22660 18081 532 186 346 40209 22474 17735 الإجمال 

 

 ( 1-3-2)رقم  شكل
من العام   الطلاب المقيدون المنتظمون والمنتسبون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي الأول 

 هـ(1440/1441الجامعي )

 
الجامعة  الطلاب المقيدون المنتظمون والمنتسبون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها 2-3-2

 هـ(:1440/1441خلال الفصل الدراسي الثاني من العام الجامعي )
من  طلاب لطالبات( 1610بلغ ) المشاركالدبلوم ت التاليان أن عدد طلاب لطالبا( 2-3-2( لالشكل رقم )2-3-2يوضح الجدلل رقم )

(، لبلغ عدد %1,02نسبة )( طالباً لطالبةً ب363س( بلغ )بلوم العال  ما بعد البكالوريو(، لعدد طلاب لطالبات )الد%4,71) ( بنسبة35666)

(، بينما %90,19( طالباً لطالبةً بنسبة )32168بكالوريوس بلغ )الأن عدد الطلاب لالطالبات  (، في حين%0,34( بنسبة )123طلاب الدبلوم )

 (.%3,93( طالباً لطالبةً بنسبة )1402بلغ عدد طلاب لطالبات الماجست  )

 (2-3-2رقم ) جدول 
علمية التي تمنحها الجامعة خلال  الطلاب المقيدون المنتظمون والمنتسبون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات ال

 هـ( 1441/ 1440الفصل الدراسي الثاني من العام الجامعي )
 

 العلمية الدرجة التخصص القسم الكلية
 الإجمال  غ  سعودي سعودي

 المجموع بثىأ ذكر المجموع بثىأ ذكر وعالمجم بثىأ ذكر

 التربية لالآداب
الإدارة لالتخطيط 

 التربوي
لالتخطيط الإدارة 

 التربوي
 226 153 73 0 0 0 226 153 73 اجست الم

 الدبلوم            الدبلوم العالي    البكالوريوس )انتساب( الدبلوم المشارك   البكالوريوس )انتظام(    الماجستير   



الباب الثاني: طلاب وطالبات الجامعة
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

41 40

2-3-2 الطال�ب المقي��دون المنتظمون والمنتس��بون موزعون حس��ب الكليات والأقس��ام والتخصصات 

والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي الثاني من العام الجامعي )1441/1440هـ(:

يو�ض���ح الجدول رقم )2-3-2( وال�ش���كل رقم )2-3-2( التاليان �أن عدد طلاب وطالبات الدبلوم الم�ش���ارك بلغ )1610( طلاب وطالبات من )35666(  	

بن�س���بة )4.71%(، وع���دد ط�ل�اب وطالب���ات )الدبل���وم الع���الي ما بع���د البكالوريو�س( بل���غ )363( طالب���اً وطالبةً بن�س���بة )1.02%(، وبلغ عدد ط�ل�اب الدبلوم 

)123( بن�س���بة )0.34%(، في حين �أن عدد الطلاب والطالبات البكالوريو�س بلغ )32168( طالباً وطالبةً بن�س���بة )90.19%(، بينما بلغ عدد طلاب وطالبات 

الماج�ستير )1402( طالباً وطالبةً بن�سبة )%3.93(.
جدول رقم )2-3-2(

الطلاب المقيدون المنتظمون والمنت�سبون موزعون ح�سب الكليات والأق�سام والتخ�ص�صات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال 
الف�صل الدرا�سي الثاني من العام الجامعي )1441/1440هـ(

الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

التربية والآداب

الإدارة والتخطيط 
التربوي

الإدارة والتخطيط 
7315322600073153226الماج�ستيرالتربوي

217495000217495الماج�ستير�أ�صول التربية�أ�صول التربية

40961362024296138الماج�ستيرالحديث وعلومهالدرا�سات الإ�سلامية
141125202161127الماج�ستيرالتف�سير وعلوم القر�آن

236184000236184الماج�ستيرالقيا�س والتقويمالقيا�س والتقويم

اللغة العربية
154156000154156الماج�ستيرالأدب والبلاغة

7162300071623الماج�ستيراللّغة العربيّة و�آدابها
113849000113849الماج�ستيراللغويات

43781210004378121الماج�ستيرعلم النف�س العياديعلم النف�س العيادي

التربية الخا�صة

156000156الماج�ستيرالتربية الخا�صة
437000437الماج�ستير�صعوبات تعلم
246000246الماج�ستير�إعاقة عقلية
055000055الماج�ستير�إعاقة �سمعية

044000044الماج�ستيرالتوحد
7514522000075145220الماج�ستيرالمناهج وطرق التدري�سالمناهج وطرق التدري�س

469914502246101147الماج�ستيرالريا�ضياتالريا�ضياتالعلوم
الحا�سبات وتقنية 

216586101226587الماج�ستير�أمن المعلومات�أمن المعلوماتالمعلومات

61401010006140101الماج�ستير�إدارة الأعمال التنفيذي�إدارة الأعمال التنفيذي�إدارة الأعمال
45793813955274629401402مجموع الماج�ستير
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الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

371434805011371435806البكالوريو�سالطب والجراحةالجراحةالطب

العلوم الطبية 
التطبيقية

114148262000114148262البكالوريو�ستقنية مختبرات طبيةتقنية المختبرات الطبية
127157284011127158285البكالوريو�سالتمري�ضالتمري�ض

1234316600012343166البكالوريو�سالعلاج الطبيعيالعلاج الطبيعي
182208390000182208390البكالوريو�سدكتور �صيدلةال�صيدلانياتال�صيدلة

الهند�سة

3560356300303860386البكالوريو�سالهند�سةالهند�سة
2490249250252740274البكالوريو�سالهند�سة المدنيةالهند�سة المدنية

3030303120123150315البكالوريو�سالهند�سة الكهربائيةالهند�سة الكهربائية
2990299160163150315البكالوريو�سالهند�سة الميكانيكيةالهند�سة الميكانيكية
28802889092970297البكالوريو�سالهند�سة ال�صناعيةالهند�سة ال�صناعية

العلوم

24050974921012242519761البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
27763991611819278657935البكالوريو�سالأحياءالأحياء
20056276211213201574775البكالوريو�سالكيمياءالكيمياء
18652571141014190535725البكالوريو�سالفيزياءالفيزياء

22650473012021227524751البكالوريو�سالكيمياء الحيويةالكيمياء الحيوية
148162310101149162311البكالوريو�سالإح�صاءالإح�صاء

الحا�سبات وتقنية 
المعلومات

345924371742136296458البكالوريو�ستقنية المعلوماتتقنية المعلومات
337561898201838357579936البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

2580258150152730273البكالوريو�سهند�سة الحا�سبهند�سة الحا�سب

التربية والآداب

6359201555405456759251600البكالوريو�سالدرا�سات الإ�سلاميةالدرا�سات الإ�سلامية
3587051063163193747081082البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية

26550777262228271529800البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

التربية الخا�صة

3121500031215البكالوريو�س�إعاقة عقلية
077000077البكالوريو�س�إعاقة �سمعية
112000112البكالوريو�س�إعاقة ب�صرية

707000707البكالوريو�سالتوحد

�إدارة الأعمال

31655286831417319566885البكالوريو�سالت�سويقالت�سويق
43752496181321445537982البكالوريو�سالمحا�سبةالمحا�سبة
44469111351513284597041163البكالوريو�سالإدارةالإدارة

42357599539124265841010البكالوريو�سالتمويل ولاا�ستثمارالتمويل و لاا�ستثمار
164223387123165225390البكالوريو�سنظم المعلومات الإداريةنظم المعلومات الإدارية

ال�شريعة 
والأنظمة

61567512905166206761296البكالوريو�سالأنظمةالأنظمة
4415761017711725125771089البكالوريو�سال�شريعةال�شريعة



الباب الثاني: طلاب وطالبات الجامعة
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ
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الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

الت�صاميم  والفنون 
)الاقت�صاد المنزلي 

�سابقاً(

01921920220194194البكالوريو�سالتغذية وعلوم الأطعمةالتغذية وعلوم الأطعمة
02852850330288288البكالوريو�سالملاب�س والن�سيجالملاب�س والن�سيج

03313310220333333البكالوريو�سال�سكن و �إدارة المنزلال�سكن و �إدارة المنزل
096960440100100البكالوريو�سالت�صميم الداخليالت�صميم الداخلي
ت�صميم الأزياء و 

المن�سوجات
ت�صميم الأزياء و 

0797903308282البكالوريو�سالمن�سوجات

الكلية الجامعية - 
�ضباء

01201200000120120البكالوريو�ستقنية مختبرات طبيةتقنية المختبرات الطبية
200202402112201203404البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

02642640000264264البكالوريو�سالمحا�سبةالمحا�سبة
5012917902250131181البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

108284392112109285394البكالوريو�سالت�سويقالت�سويق

الكلية الجامعية - 
الوجه

1001000010010البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
6222728902262229291البكالوريو�سالكيمياءالكيمياء

217297514011217298515البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية
4218923100042189231البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

7727535210178275353البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
6106100061061البكالوريو�سنظم المعلومات الإداريةنظم المعلومات الإدارية

الكلية الجامعية 
- �أملج

240337577000240337577البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
321471792101322471793البكالوريو�سالدرا�سات الإ�سلاميةالدرا�سات الإ�سلامية

164275439011164276440البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
03473470000347347البكالوريو�سالأحياءالأحياء

4213117300042131173البكالوريو�سالتمري�ضالتمري�ض
194120314202196120316البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
328461789000328461789البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية

الكلية الجامعية 
- حقل

6722329013468226294البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
0606000006060البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات

158289447101159289448البكالوريو�سالدرا�سات الإ�سلاميةالدرا�سات الإ�سلامية
2916619500029166195البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

3911915801139120159البكالوريو�سالأحياءالأحياء
4604600046046البكالوريو�سنظم المعلومات الإداريةنظم المعلومات الإدارية



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ
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الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

الكلية الجامعية - 
تيماء

205297502000205297502البكالوريو�سالدرا�سات الإ�سلاميةالدرا�سات الإ�سلامية
6916323201169164233البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

45661110004566111البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
7718826501177189266البكالوريو�سالأحياءالأحياء

�إدارة �أعمال م�سار الإدارة
111318429011111319430البكالوريو�سالإدارة

3910214101139103142البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
117391761529351330207537120691782229891مجموع لاانتظام

المجتمع

العلوم الإدارية

الدبلوم الإدارة المالية
117112229101118112230الم�شارك

الدبلوم �إدارة الموارد الب�شرية
202231433000202231433الم�شارك

الدبلوم الت�أمين
192342000192342الم�شارك

علوم الحا�سب

الدبلوم علوم الحا�سب
9910320200099103202الم�شارك

الدبلوم �إدارة �شبكات الحا�سب
98671650009867165الم�شارك

الر�سم بالحا�سب و 
ت�صميم الويب

الدبلوم 
191635011191736الم�شارك

الدبلوم علوم الحا�سب لل�صم
122537000122537الم�شارك

العلوم الطبية الم�ساعدة
الدبلوم نظم ال�سجلات الطبية

200163363000200163363الم�شارك

الدبلوم ال�صحة العامة
59431020005943102الم�شارك

82578316081128267841610مجموع  الدبلوم الم�شارك

�سلامة المن��شآت والوقاية الهند�سةالهند�سة
1801800018018الدبلوم العاليمن الحريق

الحا�سبات وتقنية 
153247000153247الدبلوم العاليالأمن ال�سيبرانيتقنية المعلوماتالمعلومات

011000011الدبلوم العاليالتربية العامالعام في التربيةالتربية والآداب
0292900002929الدبلوم العاليالإر�شاد الأ�سريالإر�شاد الأ�سري

8011419400080114194الدبلوم العالي�إدارة الموارد الب�شريةالإدارة�إدارة الأعمال
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 - 36 -الصفحة 
 

 

 

 الهندسة الهندسة
سلامة المنشآت 

 الوقاية من الحريقل
 18 0 18 0 0 0 18 0 18 عال الدبلوم ال

الحاسبات لتقنية 

 المعلومات
 47 32 15 0 0 0 47 32 15 الدبلوم العال  اممن السيبراب  تقنية المعلومات

 لآدابالتربية لا
 1 1 0 0 0 0 1 1 0 الدبلوم العال  التربية العام العام في التربية
 29 29 0 0 0 0 29 29 0 الدبلوم العال  الإرشاد امسري الإرشاد امسري

 194 114 80 0 0 0 194 114 80 الدبلوم العال  إدارة الموارد البشرية الإدارة إدارة امعمال
 74 19 55 0 0 0 74 19 55 الدبلوم العال  اماةالمح امبظمة الشريعة ل امبظمة

 363 195 168 0 0 0 363 195 168 مجموع الدبلوم العال 
 90 78 12 0 0 0 90 78 12 الدبلوم الإدارة المكتبية الإدارة المكتبية المجتمع

 مع د تعليم اللغات
اللغة العربية للناطقين 

 بغ ها
اللغة العربية 

 للناطقين بغ ها
 33 0 33 33 0 33 0 0 0 لومالدب

 123 78 45 33 0 33 90 78 12 مجموع الدبلوم
 ابتساب

 التربية لالآداب

 الدراسات الإسلامية
الدراسات 

 الإسلامية
 26 2 24 0 0 0 26 2 24 البكالوريوس

 7 1 6 0 0 0 7 1 6 البكالوريوس اللغة العربية اللغة العربية
 31 10 21 0 0 0 31 10 21 البكالوريوس زيةاللغة الإنجلي اللغات لالترجمة

 إدارة امعمال
 77 13 64 1 0 1 76 13 63 البكالوريوس التسويق التسويق
 2136 830 1306 7 6 1 2129 824 1305 البكالوريوس الإدارة الإدارة

 2277 856 1421 8 6 2 2269 850 1419 مجموع الابتساب
 35666 20675 14991 587 216 371 35079 20459 14620 الإجمال 

 

 ( 2-3-2)رقم  شكل
الطلاب المقيدون المنتظمون والمنتسبون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي الثاني من العام   

 هـ(1440/1441الجامعي )

 
 

موزعون حسب الكليات والأقسام   هـ(1441/ 1440في الفصل الدراسي الصيفي من العام الجامعي ) المسجلونالطلاب  2-3-3
 جات العلمية التي تمنحها الجامعة:والتخصصات والدر
( 13229( طالباً لطالبة من )652بلغ ) المشاركالتاليان أن عدد طلاب لطالبات الدبلوم ( 3-3-2( لالشكل رقم )3-3-2يوضح الجدلل رقم )

 (.%95,07( طالباً لطالبةً بنسبة )12577بلغ )ريوس بكالوطالبات الأن عدد طلاب ل (، في حين%4,93بنسبة )

 الدبلوم           الدبلوم العالي    البكالوريوس )انتساب( الدبلوم المشارك   البكالوريوس )انتظام(    الماجستير   

الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

ال�شريعة و 
551974000551974الدبلوم العاليالمحاماةالأنظمةالأنظمة

168195363000168195363مجموع الدبلوم العالي
127890000127890الدبلومالإدارة المكتبيةالإدارة المكتبيةالمجتمع

اللغة العربية للناطقين معهد تعليم اللغات
بغيرها

اللغة العربية للناطقين 
0003303333033الدبلومبغيرها

127890330334578123مجموع الدبلوم

التربية والآداب
2422600024226البكالوريو�سالدرا�سات الإ�سلاميةالدرا�سات الإ�سلامية

617000617البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية
211031000211031البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

�إدارة الأعمال
631376101641377البكالوريو�سالت�سويقالت�سويق
1305824212916713068302136البكالوريو�سالإدارةالإدارة

1419850226926814218562277مجموع لاانت�ساب
146202045935079371216587149912067535666الإجمالي

�شكل رقم )2-3-2(
 الطلاب المقيدون المنتظمون والمنت�سبون موزعون ح�سب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الف�صل الدرا�سي الثاني من العام الجامعي )1441/1440هـ(
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2-3-3 الطلاب المسجلون في الفصل الدراسي الصيفي من العام الجامعي )1441/1440هـ( موزعون حسب 

الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة:

يو�ضح الجدول رقم )2-3-3( وال�شكل رقم )2-3-3( التاليان �أن عدد طلاب وطالبات الدبلوم الم�شارك بلغ )652( طالباً وطالبة من )13229( بن�سبة  	

)4.93%(، في حين �أن عدد طلاب وطالبات البكالوريو�س بلغ )12577( طالباً وطالبةً بن�سبة )%95.07(.
جدول رقم )3-3-2(

الطلاب الم�سجلون في الف�صل الدرا�سي ال�صيفي من العام الجامعي )1441/1440هـ( موزعون ح�سب الكليات والأق�سام والتخ�ص�صات 
والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة

الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

1181900011819البكالوريو�سالطب والجراحةالجراحةالطب

العلوم الطبية 
التطبيقية

تقنية المختبرات 
الطبية

تقنية المختبرات 
9142300091423البكالوريو�سالطبية

281644000281644البكالوريو�سالتمري�ضالتمري�ض
1631900016319البكالوريو�سالعلاج الطبيعيالعلاج الطبيعي

274168000274168البكالوريو�سدكتور �صيدلةال�صيدلانياتال�صيدلة

الهند�سة

320321201244044البكالوريو�سالهند�سةالهند�سة
1550155170171720172البكالوريو�سالهند�سة المدنيةالهند�سة المدنية

الهند�سة الهند�سة الكهربائية
2350235100102450245البكالوريو�سالكهربائية

الهند�سة الهند�سة الميكانيكية
2120212100102220222البكالوريو�سالميكانيكية

الهند�سة الهند�سة ال�صناعية
22602267072330233البكالوريو�سال�صناعية

العلوم

116205321246118209327البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
136251387066136257393البكالوريو�سالأحياءالأحياء
106286392156107291398البكالوريو�سالكيمياءالكيمياء
8619728311287198285البكالوريو�سالفيزياءالفيزياء

122131253156123136259البكالوريو�سالكيمياء الحيويةالكيمياء الحيوية
662086000662086البكالوريو�سالإح�صاءالإح�صاء

الحا�سبات وتقنية 
المعلومات

188282161121319930229البكالوريو�ستقنية المعلوماتتقنية المعلومات
193379572171229210391601البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

12401249091330133البكالوريو�سهند�سة الحا�سبهند�سة الحا�سب
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الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

التربية والآداب

الدرا�سات الدرا�سات الإ�سلامية
31246077214317326463789البكالوريو�سالإ�سلامية

16533550010212175337512البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية

14627141741317150284434البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

التربية الخا�صة
303000303البكالوريو�س�إعاقة عقلية

202000202البكالوريو�سالتوحد

�إدارة الأعمال

98274372191099283382البكالوريو�سالت�سويقالت�سويق

2242644884913228273501البكالوريو�سالمحا�سبةالمحا�سبة

2093335429615218339557البكالوريو�سالإدارةالإدارة

التمويل التمويل و لاا�ستثمار
184287471156185292477البكالوريو�سولاا�ستثمار

نظم المعلومات 
الإدارية

نظم المعلومات 
48581061124959108البكالوريو�سالإدارية

ال�شريعة و 
الأنظمة

428424852314431425856البكالوريو�سالأنظمةالأنظمة

29835064852052350350700البكالوريو�سال�شريعةال�شريعة

الت�صاميم والفنون
)الاقت�صاد المنزلي 

�سابقاً(

التغذية وعلوم 
الأطعمة

التغذية وعلوم 
0282800002828البكالوريو�سالأطعمة

0676700006767البكالوريو�سالملاب�س والن�سيجالملاب�س والن�سيج

ال�سكن و �إدارة ال�سكن و�إدارة المنزل
01431430110144144البكالوريو�سالمنزل

الت�صميم الت�صميم الداخلي
044022066البكالوريو�سالداخلي

الكلية الجامعية - 
�ضباء

تقنية المختبرات 
الطبية

تقنية المختبرات 
066000066البكالوريو�سالطبية

74971711017597172البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

0797900007979البكالوريو�سالمحا�سبةالمحا�سبة

304373022304575البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

24781020002478102البكالوريو�سالت�سويقت�سويق
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الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

الكلية الجامعية - 
الوجه

303000303البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
35921270003592127البكالوريو�سالكيمياءالكيمياء

1039619900010396199البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية
115869000115869البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

71021091018102110البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
نظم المعلومات 

الإدارية
نظم المعلومات 

1701700017017البكالوريو�سالإدارية

الكلية الجامعية 
- �أملج

112135247000112135247البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات

الدرا�سات الدرا�سات الإ�سلامية
152161313000152161313البكالوريو�سالإ�سلامية

8610318901186104190البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
01281280000128128البكالوريو�سالأحياءالأحياء

2141600021416البكالوريو�سالتمري�ضالتمري�ض
96471431019747144البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
140170310000140170310البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية

الكلية الجامعية 
- حقل

168096011168197البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
0303000003030البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات

الدرا�سات الدرا�سات الإ�سلامية
44951391014595140البكالوريو�سالإ�سلامية

164864000164864البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
173552011173653البكالوريو�سالأحياءالأحياء

الكلية الجامعية - 
تيماء

الدرا�سات الدرا�سات الإ�سلامية
6510016500065100165البكالوريو�سالإ�سلامية

125466011125567البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
363066000363066البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات

305787000305787البكالوريو�سالأحياءالأحياء
14941080001494108البكالوريو�سالإدارةالإدارة

5222700052227البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
5342694112283201932945543703412577مجموع الإنتظام
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الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

المجتمع

العلوم الإدارية
الدبلوم الإدارة المالية

70321021017132103الم�شارك

�إدارة الموارد 
الب�شرية

الدبلوم 
112115227000112115227الم�شارك

علوم الحا�سب

الدبلوم علوم الحا�سب
492069000492069الم�شارك

�إدارة �شبكات 
الحا�سب

الدبلوم 
283563000283563الم�شارك

الر�سم بالحا�سب 
و ت�صميم الويب

الدبلوم 
101000101الم�شارك

العلوم الطبية 
الم�ساعدة

نظم ال�سجلات 
الطبية

الدبلوم 
81741550008174155الم�شارك

الدبلوم ال�صحة العامة
221234000221234الم�شارك

363288651101364288652مجموع الدبلوم الم�شارك
5705722912934202932955907732213229الإجمالي

�شكل رقم )3-3-2(
الطلاب الم�سجلون في الف�صل الدرا�سي ال�صيفي من العام الجامعي )1441/1440هـ( موزعون ح�سب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة

 (3-3-2)رقى  شكم
هـ( يىسعىٌ حست اندرجبد انعهًيخ 0441/0440انطلاة المسجهىٌ في انفصم اندراسي انصيفي يٍ انعبو الجبيعي )

 انتي تمُحهب الجبيعخ

 
 (3-4-2) رقى شكم

حست اندرجبد انعهًيخ انتي تمُحهب الجبيعخ خلال انفصم اندراسي انصيفي يٍ انطلاة الخزيجىٌ المُتظًىٌ يىسعىٌ 
 هـ(0441/0440انعبو الجبيعي )

 
 

 (0-3-3شكم رقى )
 هـ(0441/0440)الخديبد انطجيخ المقديخ نهطلاة وانطبنجبد خلال انعبو الجبيعي 

12
57

7
 

65
2

 

 الدبلوم المشارك (انتظام)البكالوريوس 

99
6

 

86 

 الدبلوم المشارك (انتظام)البكالوريوس 
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2-4 الطلاب الخريجون:     

2-4-1 الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها 

الجامعة خلال الفصل الدراسي الأول من العام الجامعي )1441/1440هـ(: 

يو�ض���ح الجدول رقم )2-4-1( وال�ش���كل رقم )2-4-1( التاليان �أن مجموع الخريجين بنهاية الف�ص���ل الدرا�سي الأول بلغ )2054( طالباً وطالبةً، منهم )31( 

طالباً وطالبة بمرحلة الماج�ستير و)1851( طالباً وطالبةً بمرحلة البكالوريو�س و)172( طالباً وطالبةً بمرحلة الدبلوم الم�شارك.
جدول رقم )1-4-2(

الطلاب الخريجون موزعون ح�سب الكليات والأق�سام والتخ�ص�صات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الف�صل الدرا�سي الأول من العام 
الجامعي )1441/1440هـ(

 

الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

التربية والآداب

الإدارة والتخطيط 
التربوي

الإدارة 
والتخطيط 

التربوي
145000145الماج�ستير

101000101الماج�ستير�أ�صول التربية�أ�صول التربية
الدرا�سات 
066000066الماج�ستيرالحديث وعلومهالإ�سلامية

القيا�س القيا�س والتقويم
011000011الماج�ستيروالتقويم

112000112الماج�ستيرالأدب والبلاغةاللغة العربية

علم النف�س علم النف�س العيادي
19100001910الماج�ستيرالعيادي

المناهج وطرق 
التدري�س

المناهج وطرق 
066000066الماج�ستيرالتدري�س

4273100042731مجموع الماج�ستير
65110006511البكالوريو�سالطب والجراحةالجراحةالطب

العلوم الطبية 
التطبيقية

تقنية المختبرات 
الطبية

تقنية المختبرات 
112000112البكالوريو�سالطبية

415000415البكالوريو�سالتمري�ضالتمري�ض
404000404البكالوريو�سالعلاج الطبيعيالعلاج الطبيعي

302656000302656البكالوريو�سدكتور �صيدلةال�صيدلانياتال�صيدلة
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الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

الهند�سة

1101120213013البكالوريو�سالهند�سة المدنيةالهند�سة المدنية
الهند�سة 
الكهربائية

الهند�سة 
2402400024024البكالوريو�سالكهربائية

الهند�سة الهند�سة الميكانيكية
303000303البكالوريو�سالميكانيكية

الهند�سة الهند�سة ال�صناعية
1101100011011البكالوريو�سال�صناعية

العلوم

3192200031922البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
202343000202343البكالوريو�سالأحياءالأحياء
174562011174663البكالوريو�سالكيمياءالكيمياء
6303600063036البكالوريو�سالفيزياءالفيزياء

الكيمياء الكيمياء الحيوية
1601601116117البكالوريو�سالحيوية

505000505البكالوريو�سالإح�صاءالإح�صاء

الحا�سبات وتقنية 
المعلومات

505101606البكالوريو�ستقنية المعلوماتتقنية المعلومات
121931112132033البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

202000202البكالوريو�سهند�سة الحا�سبهند�سة الحا�سب

التربية والآداب

الدرا�سات 
الإ�سلامية

الدرا�سات 
402363202422365البكالوريو�سالإ�سلامية

355287000355287البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية
8223000082230البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

التربية الخا�صة
167000167البكالوريو�س�إعاقة عقلية
099000099البكالوريو�س�إعاقة �سمعية

101000101البكالوريو�سالتوحد

�إدارة الأعمال

6394510173946البكالوريو�سالت�سويقالت�سويق
143044101153045البكالوريو�سالمحا�سبةالمحا�سبة
115061000115061البكالوريو�سالإدارةالإدارة

التمويل و 
لاا�ستثمار

التمويل 
7192601172027البكالوريو�سولاا�ستثمار

ال�شريعة 
والأنظمة

171431000171431البكالوريو�سالأنظمةالأنظمة
1572200015722البكالوريو�سال�شريعةال�شريعة

الت�صاميم والفنون 
)الاقت�صاد المنزلي 

�سابقاً(

التغذية وعلوم 
الأطعمة

التغذية وعلوم 
0212100002121البكالوريو�سالأطعمة

0313100003131البكالوريو�سالملاب�س والن�سيجالملاب�س والن�سيج

ال�سكن و�إدارة ال�سكن و�إدارة المنزل
0262600002626البكالوريو�سالمنزل
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الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

الكلية الجامعية - 
�ضباء

تقنية المختبرات 
الطبية

تقنية المختبرات 
033000033البكالوريو�سالطبية

97160009716البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
099000099البكالوريو�سالمحا�سبةالمحا�سبة

189000189البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
122537011122638البكالوريو�سالت�سويقت�سويق

الكلية الجامعية - 
الوجه

303000303البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
98170009817البكالوريو�سالكيمياءالكيمياء

1972600019726البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية
033000033البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

055000055البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

الكلية الجامعية 
- �أملج

4121600041216البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
الدرا�سات 
الإ�سلامية

الدرا�سات 
819000819البكالوريو�سالإ�سلامية

95140009514البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
0141400001414البكالوريو�سالأحياءالأحياء

022000022البكالوريو�سالتمري�ضالتمري�ض
68140006814البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
233760000233760البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية

الكلية الجامعية 
- حقل

47110004711البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
044000044البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
الدرا�سات 
الإ�سلامية

الدرا�سات 
142438000142438البكالوريو�سالإ�سلامية

156000156البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
808000808البكالوريو�سالأحياءالأحياء

الكلية الجامعية - 
تيماء

الدرا�سات 
الإ�سلامية

الدرا�سات 
331043000331043البكالوريو�سالإ�سلامية

066000066البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
95140009514البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات

89170008917البكالوريو�سالأحياءالأحياء
0181800001818البكالوريو�سالإدارةالإدارة

2101200021012البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
517770128785135257751300مجموع لاانتظام
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الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

التربية والآداب

الدرا�سات 
الإ�سلامية

الدرا�سات 
2052500020525البكالوريو�سالإ�سلامية

95140009514البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
415000415البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية

284187471011284188472البكالوريو�سالإدارةالإدارة�إدارة الأعمال
211435000211435البكالوريو�سالت�سويقالت�سويق

338212550011338213551مجموع لاانت�ساب

المجتمع

العلوم الإدارية
الدبلوم الإدارة المالية

131427000131427الم�شارك

�إدارة الموارد 
الب�شرية

الدبلوم 
243155000243155الم�شارك

علوم الحا�سب
الدبلوم علوم الحا�سب

1351800013518الم�شارك

�إدارة �شبكات 
الحا�سب

الدبلوم 
5131800051318الم�شارك

العلوم الطبية 
الم�ساعدة

نظم ال�سجلات 
الطبية

الدبلوم 
1892700018927الم�شارك

الدبلوم ال�صحة العامة
141327000141327الم�شارك

87851720008785172مجموع الدبلوم الم�شارك
94610942040861495411002054الإجمالي

�شكل رقم )1-4-2(
الطلاب الخريجون موزعون ح�سب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الف�صل الدرا�سي الأول من العام الجامعي )1441/1440هـ( 

 - 42 -الصفحة 
 

 

 

 551 213 338 1 1 0 550 212 338 مجموع الابتساب

 لمجتمعا

 العلوم الإدارية
 27 14 13 0 0 0 27 14 13 الدبلوم المشارك الإدارة المالية
إدارة الموارد 

 البشرية
 55 31 24 0 0 0 55 31 24 الدبلوم المشارك

 علوم الحاسب
 18 5 13 0 0 0 18 5 13 الدبلوم المشارك علوم الحاسب
إدارة شبكات 

 الحاسب
 18 13 5 0 0 0 18 13 5 شاركوم المالدبل

 المساعدةالعلوم الطبية 
بظم السجلات 

 الطبية
 27 9 18 0 0 0 27 9 18 الدبلوم المشارك

 27 13 14 0 0 0 27 13 14 الدبلوم المشارك الصحة العامة
 172 85 87 0 0 0 172 85 87 مجموع الدبلوم المشارك

 2054 1100 954 14 6 8 2040 1094 946 الإجمال 

 ( 1-4-2رقم )شكل 
موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي الأول من العام الجامعي  الطلاب الخريجون 

   هـ(1440/1441)

 
الدراسي    الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل 2-4-2

 هـ(:  1440/1441الثاني من العام الجامعي )

( طالباً 5570غ )( التاليان أن مجموع الخريجين بن اية الفصل الدراس  الثاب  بل2-4-2( لالشكل رقم )2-4-2يوضح الجدلل رقم )

( طالباً لطالبةً بمرحلة الدبلوم العال  243، ل)( طالباً لطالبةً بمرحلة البكالوريوس4886( طالباً لطالبة بمرحلة الماجست  ل)71لطالبةً، من م )

 .الدبلوم( طالباً لطالبةً بمرحلة 87ل) ،شاركبمرحلة الدبلوم المطالباً لطالبةً ( 283ما بعد البكالوريوس ل)

 (2-4-2رقم ) جدول 
خلال الفصل الدراسي الثاني الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة 

 هـ(1440/1441من العام الجامعي )

 العلمية الدرجة التخصص القسم الكلية
 الإجمال  غ  سعودي سعودي

 المجموع ابثى ذكر المجموع ابثى ذكر المجموع ابثى ذكر

 التربية لالآداب
الإدارة لالتخطيط 

 التربوي
الإدارة لالتخطيط 

 التربوي
 9 8 1 0 0 0 9 8 1 الماجست 

 9 8 1 0 0 0 9 8 1 الماجست  أصول التربية أصول التربية

 رك الدبلوم المشا          البكالوريوس )انتساب(           البكالوريوس )انتظام(                الماجستير           
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2-4-2 الطال�ب الخريج��ون موزع��ون حس��ب الكليات والأقس��ام والتخصص��ات والدرج��ات العلمية التي 

تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي الثاني من العام الجامعي )1441/1440هـ(: 

يو�ضح الجدول رقم )2-4-2( وال�شكل رقم )2-4-2( التاليان �أن مجموع الخريجين بنهاية الف�صل الدرا�سي الثاني بلغ )5570( طالباً وطالبةً، منهم )71( 

طالب���اً وطالب���ة بمرحل���ة الماج�س���تير و)4886( طالباً وطالب���ةً بمرحلة البكالوريو����س، و)243( طالباً وطالبةً بمرحل���ة الدبلوم العالي ما بع���د البكالوريو�س 

و)283( طالباً وطالبةً بمرحلة الدبلوم الم�شارك، و)87( طالباً وطالبةً بمرحلة الدبلوم.
جدول رقم )2-4-2(

الطلاب الخريجون موزعون ح�سب الكليات والأق�سام والتخ�ص�صات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الف�صل الدرا�سي 
الثاني من العام الجامعي )1441/1440هـ(

الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

التربية والآداب

الإدارة والتخطيط 
التربوي

الإدارة والتخطيط 
189000189الماج�ستيرالتربوي

189000189الماج�ستير�أ�صول التربية�أ�صول التربية

066000066الماج�ستيرالحديث وعلومهالدرا�سات الإ�سلامية

1111200011112الماج�ستيرالقيا�س والتقويمالقيا�س والتقويم

اللغة العربية
123000123الماج�ستيرالأدب والبلاغة

134000134الماج�ستيراللغويات

29110002911الماج�ستيرالمناهج وطرق التدري�سالمناهج وطرق التدري�س

505000505الماج�ستيرعلم النف�س العياديعلم النف�س العيادي

1111200011112الماج�ستيرالريا�ضياتالريا�ضياتالعلوم

135871000135871مجموع الماج�ستير

العلوم الطبية 
التطبيقية

132538000132538البكالوريو�ستقنية المختبرات الطبيةتقنية المختبرات الطبية

173956000173956البكالوريو�سالتمري�ضالتمري�ض

1901900019019البكالوريو�سالعلاج الطبيعيالعلاج الطبيعي

الهند�سة

4204240446046البكالوريو�سالهند�سة المدنيةالهند�سة المدنية

6306300063063البكالوريو�سالهند�سة الكهربائيةالهند�سة الكهربائية

2702710128028البكالوريو�سالهند�سة الميكانيكيةالهند�سة الميكانيكية

3103100031031البكالوريو�سالهند�سة ال�صناعيةالهند�سة ال�صناعية



الباب الثاني: طلاب وطالبات الجامعة
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

55 54

الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

العلوم

33721050003372105البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
5012417402250126176البكالوريو�سالأحياءالأحياء
196281011196382البكالوريو�سالكيمياءالكيمياء
9748302297685البكالوريو�سالفيزياءالفيزياء

145064022145266البكالوريو�سالكيمياء الحيويةالكيمياء الحيوية
1101100011011البكالوريو�سالإح�صاءالإح�صاء

الحا�سبات وتقنية 
المعلومات

1001010111011البكالوريو�ستقنية المعلوماتتقنية المعلومات
95059101105060البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

808000808البكالوريو�سهند�سة الحا�سبهند�سة الحا�سب

التربية والآداب

105165270505110165275البكالوريو�سالدرا�سات الإ�سلاميةالدرا�سات الإ�سلامية
34701043033770107البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية

43851280224387130البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

التربية الخا�صة

044000044البكالوريو�س�إعاقة عقلية
066000066البكالوريو�س�إعاقة �سمعية
011000011البكالوريو�س�إعاقة ب�صرية

101000101البكالوريو�سالتوحد
ال�شريعة و 

الأنظمة
9313823110194138232البكالوريو�سالأنظمةالأنظمة
4172113140145572127البكالوريو�سال�شريعةال�شريعة

الت�صاميم والفنون 
)الاقت�صاد 

المنزلي �سابقاً(

0636300006363البكالوريو�سالتغذية وعلوم الأطعمةالتغذية وعلوم الأطعمة
01031030000103103البكالوريو�سالملاب�س والن�سيجالملاب�س والن�سيج

0717100007171البكالوريو�سال�سكن و �إدارة المنزلال�سكن و �إدارة المنزل

�إدارة الأعمال

6354100063541البكالوريو�سالت�سويقالت�سويق
244771101254772البكالوريو�سالمحا�سبةالمحا�سبة
30711011123172103البكالوريو�سالإدارةالإدارة

105363011105464البكالوريو�سالتمويل ولاا�ستثمارالتمويل و لاا�ستثمار

الكلية الجامعية 
- �ضباء

0191900001919البكالوريو�ستقنية المختبرات الطبيةتقنية المختبرات الطبية
192443000192443البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

0404000004040البكالوريو�سالمحا�سبةالمحا�سبة
0151500001515البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

7536001175461البكالوريو�سالت�سويقت�سويق

الكلية الجامعية - 
الوجه

606000606البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
143549000143549البكالوريو�سالكيمياءالكيمياء

265177000265177البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية
0262600002626البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

0424200004242البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
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الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

الكلية الجامعية 
- �أملج

374885000374885البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
36971330003697133البكالوريو�سالدرا�سات الإ�سلاميةالدرا�سات الإ�سلامية

184260000184260البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
0686800006868البكالوريو�سالأحياءالأحياء

0262600002626البكالوريو�سالتمري�ضالتمري�ض
1541900015419البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
37651020003765102البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية

الكلية الجامعية 
- حقل

103747000103747البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
0161600001616البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات

213758000213758البكالوريو�سالدرا�سات الإ�سلاميةالدرا�سات الإ�سلامية
0181800001818البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

1501500015015البكالوريو�سالأحياءالأحياء

الكلية الجامعية - 
تيماء

303565000303565البكالوريو�سالدرا�سات الإ�سلاميةالدرا�سات الإ�سلامية
0272700002727البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

8142200081422البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
292857000292857البكالوريو�سالأحياءالأحياء
0636300006363البكالوريو�سالإدارةالإدارة

246000246البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
109224143506321244112424263550مجموع الإنتظام

المجتمع

العلوم الإدارية
الدبلوم الإدارة المالية

244064000244064الم�شارك

الدبلوم �إدارة الموارد الب�شرية
315586000315586الم�شارك

علوم الحا�سب
الدبلوم علوم الحا�سب

8324000083240الم�شارك

الدبلوم �إدارة �شبكات الحا�سب
707000707الم�شارك

العلوم الطبية الم�ساعدة
الدبلوم نظم ال�سجلات الطبية

193049000193049الم�شارك

الدبلوم ال�صحة العامة
142337000142337الم�شارك

103180283000103180283مجموع الدبلوم الم�شارك
117687000117687الدبلومالإدارة المكتبيةالإدارة المكتبيةالمجتمع

117687000117687مجموع الدبلوم

�سلامة المن��شآت و الهند�سةالهند�سة
الوقاية من الحريق

الدبلوم 
1501500015015العالي
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الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

الحا�سبات وتقنية 
الدبلوم الأمن ال�سيبرانيتقنية المعلوماتالمعلومات

113142000113142العالي

الدبلوم الإر�شاد الأ�سريالإر�شاد الأ�سريالتربية والآداب
0222200002222العالي

الدبلوم �إدارة الموارد الب�شريةالإدارة�إدارة الأعمال
41601010004160101العالي

ال�شريعة و 
الدبلوم المحاماةالأنظمةالأنظمة

441963000441963العالي

111132243000111132243مجموع الدبلوم العالي

التربية والآداب
1531800015318البكالوريو�سالدرا�سات الإ�سلاميةالدرا�سات الإ�سلامية

314000314البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية
1572200015722البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة

�إدارة الأعمال
66858712550556685921260البكالوريو�سالإدارةالإدارة

2293110123932البكالوريو�سالت�سويقالت�سويق
72360713301567246121336مجموع لاانت�ساب

205334675520331750208634845570الإجمالي

�شكل رقم )2-4-2(
الطلاب الخريجون موزعون ح�سب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الف�صل الدرا�سي الثاني من العام الجامعي )1441/1440هـ(

 - 45 -الصفحة 
 

 

 

 الوقاية من الحريق
الحاسبات لتقنية 

 المعلومات
 42 31 11 0 0 0 42 31 11 الدبلوم العال  اممن السيبراب  تقنية المعلومات

 22 22 0 0 0 0 22 22 0 الدبلوم العال  الإرشاد امسري الإرشاد امسري لالآدابالتربية 
 101 60 41 0 0 0 101 60 41 الدبلوم العال  إدارة الموارد البشرية الإدارة إدارة امعمال

 63 19 44 0 0 0 63 19 44 الدبلوم العال  المحاماة امبظمة الشريعة ل امبظمة
 243 132 111 0 0 0 243 132 111 م العال بلوالدمجموع 

 الابتساب

 التربية لالآداب
 18 3 15 0 0 0 18 3 15 البكالوريوس الدراسات الإسلامية الدراسات الإسلامية

 4 1 3 0 0 0 4 1 3 البكالوريوس اللغة العربية اللغة العربية
 22 7 15 0 0 0 22 7 15 البكالوريوس اللغة الإنجليزية اللغات لالترجمة

 إدارة امعمال
 1260 592 668 5 5 0 1255 587 668 البكالوريوس الإدارة الإدارة
 32 9 23 1 0 1 31 9 22 البكالوريوس التسويق التسويق

 1336 612 724 6 5 1 1330 607 723 مجموع الابتساب
 5570 3484 2086 50 17 33 5520 3467 2053 الإجمال 

 

 ( 2-4-2رقم )شكل 
الطلاب الخريجون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي الثاني من العام الجامعي  

 هـ( 1440/1441)

 
 

الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي   2-4-3
   هـ(:1440/1441الجامعي )الصيفي من العام 

( 1082لفصل الدراس  الصيف  بلغ )بن اية ا( التاليان أن مجموع الخريجين 3-4-2( لالشكل رقم )3-4-2يوضح الجدلل رقم )

 .شارك( طالباً لطالبةً بمرحلة الدبلوم الم86( طالباً لطالبةً بمرحلة البكالوريوس، ل)996طالباً لطالبةً، من م )

 (3-4-2رقم ) جدول 
الدراسي   الفصل الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال  

 هـ(1440/1441الصيفي من العام الجامعي )
 

 العلمية الدرجة التخصص القسم الكلية
 الإجمال  غ  سعودي سعودي

 المجموع ىابث ذكر المجموع ابثى ذكر المجموع ابثى ذكر

 الدبلوم            الدبلوم العالي     البكالوريوس )انتساب( الدبلوم المشارك   البكالوريوس )انتظام(    الماجستير  

 - 45 -الصفحة 
 

 

 

 الوقاية من الحريق
الحاسبات لتقنية 

 المعلومات
 42 31 11 0 0 0 42 31 11 الدبلوم العال  اممن السيبراب  تقنية المعلومات

 22 22 0 0 0 0 22 22 0 الدبلوم العال  الإرشاد امسري الإرشاد امسري لالآدابالتربية 
 101 60 41 0 0 0 101 60 41 الدبلوم العال  إدارة الموارد البشرية الإدارة إدارة امعمال

 63 19 44 0 0 0 63 19 44 الدبلوم العال  المحاماة امبظمة الشريعة ل امبظمة
 243 132 111 0 0 0 243 132 111 م العال بلوالدمجموع 

 الابتساب

 التربية لالآداب
 18 3 15 0 0 0 18 3 15 البكالوريوس الدراسات الإسلامية الدراسات الإسلامية

 4 1 3 0 0 0 4 1 3 البكالوريوس اللغة العربية اللغة العربية
 22 7 15 0 0 0 22 7 15 البكالوريوس اللغة الإنجليزية اللغات لالترجمة

 إدارة امعمال
 1260 592 668 5 5 0 1255 587 668 البكالوريوس الإدارة الإدارة
 32 9 23 1 0 1 31 9 22 البكالوريوس التسويق التسويق

 1336 612 724 6 5 1 1330 607 723 مجموع الابتساب
 5570 3484 2086 50 17 33 5520 3467 2053 الإجمال 

 

 ( 2-4-2رقم )شكل 
الطلاب الخريجون موزعون حسب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي الثاني من العام الجامعي  

 هـ( 1440/1441)

 
 

الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفصل الدراسي   2-4-3
   هـ(:1440/1441الجامعي )الصيفي من العام 

( 1082لفصل الدراس  الصيف  بلغ )بن اية ا( التاليان أن مجموع الخريجين 3-4-2( لالشكل رقم )3-4-2يوضح الجدلل رقم )

 .شارك( طالباً لطالبةً بمرحلة الدبلوم الم86( طالباً لطالبةً بمرحلة البكالوريوس، ل)996طالباً لطالبةً، من م )

 (3-4-2رقم ) جدول 
الدراسي   الفصل الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال  

 هـ(1440/1441الصيفي من العام الجامعي )
 

 العلمية الدرجة التخصص القسم الكلية
 الإجمال  غ  سعودي سعودي

 المجموع ىابث ذكر المجموع ابثى ذكر المجموع ابثى ذكر

 الدبلوم            الدبلوم العالي     البكالوريوس )انتساب( الدبلوم المشارك   البكالوريوس )انتظام(    الماجستير  
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2-4-3 الطلاب الخريجون موزعون حسب الكليات والأقسام والتخصصات والدرجات العلمية التي تمنحها 

الجامعة خلال الفصل الدراسي الصيفي من العام الجامعي )1441/1440هـ(: 

يو�ضح الجدول رقم )2-4-3( وال�شكل رقم )2-4-3( التاليان �أن مجموع الخريجين بنهاية الف�صل الدرا�سي ال�صيفي بلغ )1082( طالباً وطالبةً، منهم  	

)996( طالباً وطالبةً بمرحلة البكالوريو�س، و)86( طالباً وطالبةً بمرحلة الدبلوم الم�شارك.

جدول رقم )3-4-2(
الطلاب الخريجون موزعون ح�سب الكليات والأق�سام والتخ�ص�صات والدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الف�صل الدرا�سي ال�صيفي من العام 

الجامعي )1441/1440هـ(       

الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

العلوم الطبية 
التطبيقية

213000213 البكالوريو�سالتمري�ضالتمري�ض
101000101 البكالوريو�سالعلاج الطبيعيالعلاج الطبيعي

الهند�سة

2202230325025 البكالوريو�سالهند�سة المدنيةالهند�سة المدنية

الهند�سة الكهربائية
3503520237037 البكالوريو�سالهند�سة الكهربائية
القوى و الآلات 

101000101 البكالوريو�سالكهربائية

202101303 البكالوريو�سالهند�سة الميكانيكيةالهند�سة الميكانيكية
1801800018018 البكالوريو�سالهند�سة ال�صناعيةالهند�سة ال�صناعية

العلوم

85130118614 البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
9142300091423 البكالوريو�سالأحياءالأحياء
9283700092837 البكالوريو�سالكيمياءالكيمياء
6121800061218 البكالوريو�سالفيزياءالفيزياء

1241600012416 البكالوريو�سالكيمياء الحيويةالكيمياء الحيوية
202000202 البكالوريو�سالإح�صاءالإح�صاء

الحا�سبات 
وتقنية المعلومات

90920211011 البكالوريو�ستقنية المعلوماتتقنية المعلومات
104555112114657 البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

909000909 البكالوريو�سهند�سة الحا�سبهند�سة الحا�سب

التربية والآداب

الدرا�سات 
الإ�سلامية

الدرا�سات 
254267101264268 البكالوريو�سالإ�سلامية

92029101102030 البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية
8162410191625 البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
101000101 البكالوريو�س�إعاقة عقليةالتربية الخا�صة
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الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

�إدارة الأعمال

125365101135366 البكالوريو�سالت�سويقالت�سويق
295180202315182 البكالوريو�سالمحا�سبةالمحا�سبة
38781162024078118 البكالوريو�سالإدارةالإدارة

التمويل و 
255681101265682 البكالوريو�سالتمويل ولاا�ستثمارلاا�ستثمار

ال�شريعة و 
الأنظمة

251843000251843 البكالوريو�سالأنظمةالأنظمة
1141510112416 البكالوريو�سال�شريعةال�شريعة

الت�صاميم 
والفنون 

)الاقت�صاد 
المنزلي �سابقاً(

022000022 البكالوريو�سالملاب�س والن�سيجالملاب�س والن�سيج

ال�سكن و �إدارة ال�سكن و �إدارة المنزل
022000022 البكالوريو�سالمنزل

الكلية الجامعية 
- �ضباء

112000112 البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
022000022 البكالوريو�سالمحا�سبةالمحا�سبة

022000022 البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
145000145 البكالوريو�سالت�سويقت�سويق

الكلية الجامعية 
- الوجه

37100003710 البكالوريو�سالكيمياءالكيمياء
4131700041317 البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية

066000066 البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
022000022 البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب

الكلية الجامعية 
- �أملج

1141500011415 البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
الدرا�سات 
الإ�سلامية

الدرا�سات 
93120009312 البكالوريو�سالإ�سلامية

5111600051116 البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
077000077 البكالوريو�سالأحياءالأحياء

2302300023023 البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
7121900071219 البكالوريو�ساللغة العربيةاللغة العربية

الكلية الجامعية 
- حقل

033000033 البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
033000033 البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات
الدرا�سات 
الإ�سلامية

الدرا�سات 
28100002810 البكالوريو�سالإ�سلامية

112000112 البكالوريو�ساللغة الإنجليزيةاللغات والترجمة
202000202 البكالوريو�سالأحياءالأحياء
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الدرجة التخ�ص�صالق�سمالكلية
العلمية

الإجماليغير �سعودي�سعودي
المجموعانثىذكرالمجموعانثىذكرالمجموعانثىذكر

الكلية الجامعية 
- تيماء

الدرا�سات 
الإ�سلامية

الدرا�سات 
538000538 البكالوريو�سالإ�سلامية

066000066 البكالوريو�سعلوم الحا�سبعلوم الحا�سب
314000314 البكالوريو�سالريا�ضياتالريا�ضيات

123000123 البكالوريو�سالأحياءالأحياء
077000077 البكالوريو�سالإدارةالإدارة

41655997519221435561996مجموع الإنتظام

المجتمع

العلوم الإدارية
 الدبلوم  الإدارة المالية

2042410121425الم�شارك

�إدارة الموارد 
الب�شرية

 الدبلوم 
151732000151732الم�شارك

علوم الحا�سب
 الدبلوم علوم الحا�سب

336000336الم�شارك

�إدارة �شبكات 
الحا�سب

 الدبلوم 
7152200071522الم�شارك

العلوم الطبية 
الم�ساعدة

نظم ال�سجلات 
الطبية

 الدبلوم 
101000101الم�شارك

463985101473986مجموع الدبلوم الم�شارك
4625981060202224826001082الإجمالي

�شكل رقم )3-4-2(
الطلاب الخريجون المنتظمون موزعون ح�سب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الف�صل الدرا�سي ال�صيفي من العام الجامعي )1441/1440هـ(

 (3-3-2)رقى  شكم
هـ( يىسعىٌ حست اندرجبد انعهًيخ 0441/0440انطلاة المسجهىٌ في انفصم اندراسي انصيفي يٍ انعبو الجبيعي )

 انتي تمُحهب الجبيعخ

 
 (3-4-2) رقى شكم

حست اندرجبد انعهًيخ انتي تمُحهب الجبيعخ خلال انفصم اندراسي انصيفي يٍ انطلاة الخزيجىٌ المُتظًىٌ يىسعىٌ 
 هـ(0441/0440انعبو الجبيعي )

 
 

 (0-3-3شكم رقى )
 هـ(0441/0440)الخديبد انطجيخ المقديخ نهطلاة وانطبنجبد خلال انعبو الجبيعي 

12
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7
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2-4-4 تط��ور أعداد الخريجين في الجامعة حس��ب الدرجات العلمية الت��ي تمنحها الجامعة خلال الفترة 

)1437/1436هـ حتى 1441/1440هـ(: 

يو�ض���ح الج���دول رق���م )2-4-4( وال�ش���كل رق���م )2-4-4( التالي���ان �أن مع���دل التغير ال�س���نوي لأعداد الط�ل�اب الخريجين بالجامعة، والموزعين ح�س���ب  	

ال�ش���هادات العلمية التي تمنحها الجامعة قد �ش���هد العام الجامعي )1441/1440هـ( ارتفاعاً في عدد طلاب الماج�س���تير بمعدل تغير بلغ )10.87%(، وارتفاعا 

بع���دد ط�ل�اب البكالوريو�س )انتظام( بمعدل تغير بلغ )3.38%(، وارتفاعا بعدد طلاب البكالوريو�س )انت�س���اب( بمع���دل تغير بلغ )29.16%(، وارتفاعا بعدد 

طلاب مرحلة الدبلوم الم�شارك بمعدل تغير بلغ )6.28%( ، وارتفاعا بعدد طلاب مرحلة الدبلوم العالي بمعدل تغير بلغ )196.34%( عن العام ال�سابق له.
جدول رقم )4-4-2(

تطور �أعداد الطلاب الخريجين في الجامعة ح�سب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفترة )1437/1436هـ حتى 1441/1440هـ(        
                                                   العام الجامعي 

1437/14361438/14371439/14381440/14391441/1440الدرجة العلمية

20516414592102الماج�ستير
10.87%-36.55%-11.59%-20%64%معدل التغير ال�سنوي

45004732523556555846البكالوريو�س )انتظام(
3.38%8.02%10.63%5.16%18.08%معدل التغير ال�سنوي

10851152104714611887البكالوريو�س )انت�ساب(
29.16%39.54%-9.11%6.18%-14.23%معدل التغير ال�سنوي

190272403463628الدبلوم الم�شارك
35.64%14.89%48.16%43.16%-49.2%معدل التغير ال�سنوي

232137959782243الدبلوم  العالي
196.34%-86.26%-56.71%494.4%-84.97%معدل التغير ال�سنوي

�شكل رقم )4-4-2( 
الطلاب الخريجين موزعون ح�سب الدرجات العلمية التي تمنحها الجامعة خلال الفترة )1436 - 1441هـ(

 - 49 -الصفحة 
 

 

 

 
 الحركات الأكاديمية للطلاب:  2-5

 هـ(:  1441/ 1440ول للعام الجامعي )الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية والجنس خلال الفصل الأ 2-5-1

فق الدرجة العلمية لالجنس خلال ( التاليان توزيع الطلاب حسب الحركات امكاديمية ل1-5-2( لالشكل رقم )1-5-2يوضح الجدلل رقم )

 هـ(.1441مح1440الفصل الدراس  املل من العام الجامع  )

 (  1-5-2جدول رقم ) 
 هـ( 1440/1441للعام الجامعي ) جة العلمية والجنس خلال الفصل الأولالحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدر

 المجموع منسحب مطوي قيده أكاديمياًمفصول  منقطع معتذر مؤجل الجنس العلمية الدرجة

 البكالوريوس
 1900 94 654 259 10 710 173 ذكر  

 1044 45 162 133 9 468 227 أبثى  
 2944 139 816 392 19 1178 400  المجموع

 الدبلوم المشارك
 262 47 129 19 1 59 7 ذكر  

 160 53 51 4 0 37 15 أبثى  
 422 100 180 23 1 96 22  المجموع

 الدبلوم العال 
 20 10 8 0 2 0 0 ذكر  

 24 23 1 0 0 0 0 أبثى  
 44 33 9 0 2 0 0  المجموع

 الماجست 
 34 1 0 8 21 0 4 ذكر  

 23 2 0 4 8 2 7   أبثى
 57 3 0 12 29 2 11  المجموع
 3467 275 1005 427 51 1276 433  الإجمال 

 

 

 (  1-5-2شكل رقم )
 هـ(1440/1441الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية خلال الفصل الأول للعام الجامعي )
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2-5 الحركات الأكاديمية للطلاب: 

2-5-1 الح��ركات الأكاديمي��ة للطلاب وف��ق الدرجة العلمية والجنس خلال الفص��ل الأول للعام الجامعي 

)1441/1440هـ(: 

يو�ضح الجدول رقم )2-5-1( وال�شكل رقم )2-5-1( التاليان توزيع الطلاب ح�سب الحركات الأكاديمية وفق الدرجة العلمية والجن�س خلال الف�صل  	

الدرا�سي الأول من العام الجامعي )1441/1440هـ(.  
جدول رقم )2-5-2(

الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية والجن�س خلال الف�صل الثاني للعام الجامعي )1440/1439هـ( 

المجموع من�سحب مطوي قيده مف�صول �أكاديمياً منقطع معتذر م�ؤجل الجن�س الدرجة العلمية

1900 94 654 259 10 710 173 ذكر
البكالوريو�س

1044 45 162 133 9 468 227 �أنثى

2944 139 816 392 19 1178 400 المجموع

262 47 129 19 1 59 7 ذكر
الدبلوم الم�شارك

160 53 51 4 0 37 15 �أنثى

422 100 180 23 1 96 22 المجموع

20 10 8 0 2 0 0 ذكر
الدبلوم العالي

24 23 1 0 0 0 0 �أنثى

44 33 9 0 2 0 0 المجموع

34 1 0 8 21 0 4 ذكر
الماج�ستير

23 2 0 4 8 2 7 �أنثى

57 3 0 12 29 2 11 المجموع

3467 275 1005 427 51 1276 433 الإجمالي
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2-5-2 الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية والجنس خلال الفصل الثاني للعام الجامعي )1441/1440هـ(: 

يو�ضح الجدول رقم )2-5-2( وال�شكل رقم )2-5-2( التاليان توزيع الطلاب ح�سب الحركات الأكاديمية وفق الدرجة العلمية والجن�س خلال الف�صل  	
الدرا�سي الثاني من العام الجامعي )1441/1440هـ(.

جدول رقم )2-5-2(
الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية والجن�س خلال الف�صل الثاني للعام الجامعي )1441/1440هـ(   

المجموع من�سحب مطوي قيده مف�صول �أكاديمياً منقطع معتذر م�ؤجل الجن�س الدرجة العلمية

835 14 40 30 11 590 150 ذكر
البكالوريو�س

720 12 18 15 4 422 249 �أنثى

1555 26 58 45 15 1012 399 المجموع

 - 5٠ -الصفحة 
 

 

 

 
 هـ(:  1441/ 1440ي للعام الجامعي )الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية والجنس خلال الفصل الثان 2-5-2

( التاليان توزيع الطلاب حسب الحركات امكاديمية لفق الدرجة العلمية لالجنس خلال 2-5-2( لالشكل رقم )2-5-2يوضح الجدلل رقم )

 هـ(.1441مح1440الفصل الدراس  الثاب  من العام الجامع  )

 (2-5-2جدول رقم ) 
 هـ( 1440/1441للعام الجامعي )ة العلمية والجنس خلال الفصل الثاني الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرج 

 

 المجموع منسحب مطوي قيده مفصول أكاديمياً منقطع معتذر مؤجل الجنس العلمية الدرجة

 البكالوريوس
 835 14 40 30 11 590 150 ذكر  

 720 12 18 15 4 422 249 أبثى  
 1555 26 58 45 15 1012 399  المجموع

 لوم المشاركدبال
 80 4 14 2 0 53 7 ذكر  

 54 2 0 1 1 38 12 أبثى  
 134 6 14 3 1 91 19  المجموع

 الدبلوم العال 
 1 0 0 0 1 0 0 ذكر  

 2 0 0 0 2 0 0 أبثى  
 3 0 0 0 3 0 0  المجموع

 الماجست 
 21 2 0 2 10 3 4 ذكر  

 38 6 0 5 18 3 6 أبثى  
 59 8 0 7 28 6 10  المجموع
 1751 40 72 55 47 1109 428  الإجمال 

 

 (  2-5-2شكل رقم )
 هـ(1441/ 1440الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية خلال الفصل الثاني للعام الجامعي )

�شكل رقم )1-5-2( 
الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية خلال الف�صل الأول للعام الجامعي )1441/1440هـ(
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المجموع من�سحب مطوي قيده مف�صول �أكاديمياً منقطع معتذر م�ؤجل الجن�س الدرجة العلمية

80 4 14 2 0 53 7 ذكر
الدبلوم الم�شارك

54 2 0 1 1 38 12 �أنثى

134 6 14 3 1 91 19 المجموع

1 0 0 0 1 0 0 ذكر
الدبلوم العالي

2 0 0 0 2 0 0 �أنثى

3 0 0 0 3 0 0 المجموع

21 2 0 2 10 3 4 ذكر
الماج�ستير

38 6 0 5 18 3 6 �أنثى

59 8 0 7 28 6 10 المجموع

1751 40 72 55 47 1109 428 الإجمالي

�شكل رقم )2-5-2(
الحركات الأكاديمية للطلاب وفق الدرجة العلمية خلال الف�صل الثاني للعام الجامعي )1441/1440هـ(

 - 51 -الصفحة 
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عـن الـعـام
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عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

65

المقدمة: 	1-3
ت�سعى جامعة تبوك �إلى تخريج طلاب على قدرٍ من التميز والإبداع، ب�إتاحة م�ساحة كافية ت�سمح للمتميزين  	

وا عن ر�ؤيتهم، وي�شاركوا ب�إبداعاتهم، ويحاذوا غيرهم من الطلاب ليحذوا حذوهم.  من الطلاب �أن يعِّرب

وق���د عني���ت عمادة �ش����ؤون الطلاب بتنويع الأن�ش���طة الطلابية، ما بين �أن�ش���طة يحر�ص فيه���ا الطالب على  	

�إثبات ذاته و�إ�ش���باع هواياته )كالأن�ش���طة الريا�ضية المتنوعة والأن�شطة الثقافية والعلمية( و�أن�شطة �أخرى تهدف 

�إلى بنائه فكرياً وعقلياً بناءً �سليما؛ً حيث يلتقي الطلاب بذوي الخبرة من المثقفين، لي�ستمعوا �إليهم ويناق�شوهم؛ 

لينتج لهم الثراء الفكري، والبناء العقلي. هذا بالإ�ض���افة �إلى �أن�ش���طة �أخرى تقوم على �إفراغ الطاقات الداخلية 

للطلاب، وبث روح الت�آلف وتر�س���خ فيهم حب لاان�ض���باط من خلال المع�س���كرات الك�شفية وع�شائر الجوالة التي لا 

تقت�صر على مدينة تبوك، بل تنطلق لت�شارك بفاعلية مع الجامعات الأخرى بالمملكة، ف�ضلًا عن بع�ض الجامعات 

العالمية. �أما في مجال الخدمات الطلابية فلم تدخر الجامعة و�سعاً في تقديم خدمات متنوعة للطلاب 

والطالبات بالجامعة ومحافظاتها المختلفة.

و�س���وف تُظهر ال�صفحات التالية من خلال الأرقام، مدى حر�ص الجامعة  	

عل���ى توف�ي�ر الخدم���ات الطلابي���ة، كالإ�س���كان والتقدي���ر والرعاي���ة 

ال�صحية والنقل والموا�صلات.
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3-2  الأنشطة الطلابية:
مت الجامعة خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( عدداً من الأن�شطة الطلابية غير ال�صفية، مف�صلة كما يلي: قدَّ 	

3-2-1 اللقاءات والندوات:

 	 يو�ضح الجدول رقم )3-2-1( اللقاءات والندوات والمحا�ضرات التي تم طرحها:
جدول رقم)1-2-3(

اللقاءات والندوات والمحا�ضرات

المو�ضوع/المجالالجهة المنظمةمالمو�ضوع/المجالالجهة المنظمةم

وطننا من �أجل حمايتنا  ) فايرو�س كورونا(�إدارة الن�شاط الطلابي7حفل ا�ستقبال الطلاب الم�ستجدين�إدارة الن�شاط الطلابي1

ك�سوة ال�شتاءاللجنة لااجتماعية8اليوم الوطني �ألـ )89(�إدارة الن�شاط الطلابي2

كاتب الجامعةنادي القراءة 9�صناع الم�ستقبل  �إدارة الن�شاط الطلابي3

بودكا�ست الجامعةنادي القراءة10جائزة �أف�ضل مبادرة  �إدارة الن�شاط الطلابي4

نم�شي ونتطوعع�شائر الجوالة 11برنامج عمادة  �إدارة الن�شاط الطلابي5

قطرة دمع�شائر الجوالة12م�سابقة الجامعة لحفظ القر�آن الكريم�إدارة الن�شاط الطلابي6

3-2-2 الرحلات والزيارات:

يو�ضح الجدول رقم )3-2-2( الرحلات والزيارات التي نفذتها الجامعة خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(. 	
جدول رقم )3-2-2(  الرحلات والزيارات

الأهدافالعنوانم

تب���ادل الخ�ب�ارت بين الأن�ش���طة الطلابي���ة بالجامعات وكيفي���ة �إدارة الأندي���ة الطلابية من قبل الم�شاركة في مجل�س التعاون الخليجي الطلابي1
الطلاب

اطلاع الطلاب من �أبناء الجامعة على تبادل الأفكار والخبرات في المجال الإن�ساني, ابتكار حلول عملية الم�شاركة في منتدى الريا�ض الإن�ساني الثاني2
وفاعلة للتحديات الإن�سانية

الم�شاركة في رعاية المملكة العربية ال�سعودية لطلاب المنح 3
تبادل الخبرات حول تجارب الجامعات في برامج طلاب المنح – والر�ؤى الم�ستقبلية حول ذلكالدرا�سية - واقعها وبرامجها في �ضوء ر�ؤية 2030

الم�شاركة في  لااجتماع الدوري ال�ساد�س ع�شر ل��شؤون 4
لااطلاع على تجارب الجامعات في الأن�شطة والفعاليات الخا�صة بالطلابالطلاب بالجامعات الإ�سلامية بالمدينة المنورة

�أدارت جامعة تبوك الجل�سة، وكتبت جدول الأعمال الخا�ص بذلك، كما قامت ب�إعداد مح�ضر لااجتماع الم�شاركة في  اجتماع اللجنة التنفيذية لملتقيات الطلاب5
ورفعه للوزارة.

معرفة الآليات والأنظمة الخا�صة بطلب رفع ا�ست�ضافة ملتقى خا�ص بالجامعة لطلاب المنح.الم�شاركة في ملتقى خريجي طلاب المنح بالوزارة6
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3-2-3 المعارض والأسابيع التوعوية:

ا	لمعار����ض والأ�س���ابيع التوعوي���ة الت���ي نفذته���ا الجامعة خ�ل�ال العام 

الجامعي )1441/1440هـ(:	

الدفاع المدني الم�شاركة في معر�ض  	•
اليوم العالمي لمكافحة الف�ساد )نزاهة( 	•

اليوم العالمي ل�سرطان الثدي 	•
اليوم العالمي للتوحد 	•

حملة مكافحة التدخين 	•
�أثناء لااختبارات حملة )يرانا( التوعوية  	•

حملة توعوية لمكافحة المخدرات 	•
�أ�سبوع البيئة 	•

معر�ض �صناع الم�ستقبل 	•
�سمعنا �صوتك 	•

التقنية في حياتنا )مهارات قوقل( 	•
التحليلي  التفكير  �إقامة دورة حول مهارات  	•

ور�شة عمل مناق�شة الأ�ساليب والتجارب ال�شخ�صية في القراءة 	•
القويم  التفكير  دورة خطوة نحو  	•

ال�سلوك دورة تقويم  	•
مهارات التفاو�ض والإقناع  	•

دورة التكيف النف�سي  	•
العمل التطوعي دورة مفهوم ومبد�أ  	•

الذات بناء  دورة  	•
المنح( المغادرة )طلاب  هدية  	•

برنامج لياقتي  	•

م�سيرة التطوع 	•
حملة خفف ولا تندم 	•

كتابة ال�سيناريو 	•
�صناعة الأفلام الق�صيرة 	•

�أعذب تلاوة 	•
المكياج 	•

فن الطبخ 	•
الت�صوير ال�ضوئي 	•

اكت�شاف المواهب التمثيلية 	•
ر�سم الكاريكتير 	•

الر�سم على الجدران 	•
الوقاية منه المتجدد وطرق  حملة فايرو�س كورونا  	•

�أف�ضل مقطع فيديو توعوي حول فايرو�س كورونا م�سابقة  	•
�أف�ضل ر�سم توعوي حول فايرو�س كورونا  م�سابقة  	•

3-2-4 الأنشطة الرياضية:

العام الجامعي )1441/1440هـ( الريا�ضي في  النادي  م�شاركات  	•
الم�شاركات الخارجية المنظمة من قبل لااتحاد الريا�ضي للجامعات  	•

ال�سعودية:  

بطولة لااتحاد الريا�ضي للكاراتية 	o
بطولة الجامعات لذوي لااحتياجات الخا�صة 	o

المبارزة بطولة لااتحاد الريا�ضي ل�سلاح  	o
المعالي للكليات / �صالات تنظيم بطولة  	•

الم�شاركة في بطولة تن�س الطاولة 	•
الم�شاركة في بطولة ال�صالات  	•
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      3-2-6 النشاط العلمي:

يو�ضح الجدول رقم )3-2-6( وال�شكل رقم )3-2-6( التاليان الم�شاركات العلمية لعمادة ��شؤون الطلاب للعام الجامعي )1441/1440هـ(  	
جدول رقم )6-2-3(

الم�شاركات العلمية لعمادة ��شؤون الطلاب للعام الجامعي )1441/1440هـ(
المجموععدد الطالبات عدد الطلابالأن�شطة العلمية م
82169251�صناعة الخطة لاا�ستراتيجية1

66167233�صناعة الخطة التنفيذية2

99177276تحديد الأهداف ال�شخ�صية3

65138203�إدارة الم�شروعات  4

102132234تنمية الموارد الب�شرية5

98143241التوا�صل الفعال مع الآخرين وفق �أنماط ال�شخ�صية6

114142256�إنترنت الأ�شياء ولاا�ستثمار الم�ستقبلي7

94170264كتابة ال�سيرة الذاتية8

123127250جودة الحياة و�سوق العمل 9

الم�شاركة في بطولة تن�س الطاولة الم�شاركات الداخلية بين الكليات 	•
بطولة كرة القدم لمن�سوبي الجامعة 	•

برامج توعوية عن التع�صب الريا�ضي 	•
ملتقى �صحة المر�أة 	•

كون فريقك 	•
بيتك ناديك 	•

3-2-5 نشاط الجوالة:

�أن�ش���طة ع�ش���ائر الجوالة الت���ي نفذتها الجامعة خ�ل�ال العام الجامعي 

)1441/1440هـ(:

الإ�سعافات الأولية دورة  	•
اللقاءات االك�شفية الدورية 	•

اليوم الوطني الم�شاركة في تنظيم حفل  	•
الم�شاركة في حفل المتفوقين  	•

ا�ستقبال النادي الريا�ضي للجامعات ال�سعودية  	•
الم�شاركة في تنظيم حفل ا�ستقبال الم�ستجدين 	•

الم�شاركة في الم�شروع الوطني لنظافة البيئة وحمايتها  	•
زيارة الت�أهيل ال�شامل 	•

الدورة الأولية بجامعة تبوك لعام 1441هـ ا�ست�ضافة  	•
�أ�سبوع البيئة الم�شاركة في  	•

الم�شاركة في معر�ض �صناع الم�ستقبل   	•
التوعوية حول فايرو�س كورونا الم�شاركة في البرامج  	•
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المجموععدد الطالبات عدد الطلابالأن�شطة العلمية م
67185252الذكاء لاانفعالي10

345589مقدمة في الذكاء لاا�صطناعي11

8237119تجربة قرائية12

303060�صناعة الت�صاميم13

111132243الحلم المهني14

415091طريقك نحو الإبداع التقني15

303060عمادة ل�صناعة القادة16

300420720المبادرات �أيام لااختبارات 17

250060008500عدد الطلاب الم�شاركين في الن�شاط18

12342 طالباً وطالبةً المجموع 

 - 57 -الصفحة 
 

 

 

 256 142 114 نترنت الأشياء والاستثمار المستقبليإ 7
 264 170 94 كتابة السيرة الذاتية  8
 250 127 123 جودة الحياة وسوق العمل   9
 252 185 67 الذكاء الانفعالي 10
 89 55 34 يكاء الاصطناعمقدمة في الذ 11
 119 37 82 تجربة قرائية  12
 60 30 30 صناعة التصاميم  13
 243 132 111 الحلم المهني  14
 91 50 41 بداع التقني طريقك نحو الإ 15
 60 30 30 عمادة لصناعة القادة  16
 720 420 300 المبادرات أيام الاختبارات   17
 8500 6000 2500 عدد الطلاب المشاركين في النشاط  18

 طالباً وطالبةً   12342 المجموع  
 ( 6-2-3شكل رقم )

 هـ( 1441/ 1440)المشاركات العلمية لعمادة شؤون الطلاب للعام الجامعي 

 

   الخدمات الطلابية: 3-3
 :  هـ(1441/ 1440)الخدمات الطبية المقدمة للطلاب والطالبات خلال العام الجامعي  3-3-1

لالطالبات الذين قُدمت لهم خدمات علاجية خلال ( التاليان أنَّ عدد الطلاب 1-3-3( لالشكل رقم )1-3-3يوضح الجدلل رقم )

 ( للطالبات.7326( للطلاب ل)1143( حالة, من ا )8469هـ( قد بلغت )1441مح1440العام الجامع  )

 (1-3-3جدول رقم ) 
 هـ(1440/1441ل العام الجامعي )الخدمات الطبية المقدمة للطلاب والطالبات خلا

 الخدمات العلاجية 
 ه ـ1440/1441عدد المراجعين  

 الطالبات  الطلاب 
1143 7326 

 8469 المجموع 
 

 ( 1-3-3شكل رقم )
  هـ(1440/1441)الخدمات الطبية المقدمة للطلاب والطالبات خلال العام الجامعي 

�شكل رقم )6-2-3(
الم�شاركات العلمية لعمادة ��شؤون الطلاب للعام الجامعي )1441/1440هـ(
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3-3 الخدمات الطلابية:
3-3-1 الخدمات الطبية المقدمة للطلاب والطالبات خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( :	

يو�ض���ح الجدول رقم )3-3-1( وال�ش���كل رقم )3-3-1( التاليان �أنَّ عدد الطلاب والطالبات الذين قُدمت لهم خدمات علاجية خلال العام الجامعي  	

)1441/1440هـ( قد بلغت )8469( حالة, منها )1143( للطلاب و)7326( للطالبات.

3-3-2 عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمها الصندوق الطلابي خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(:	

يو�ض���ح الجدول رقم )3-3-2( وال�ش���كل رقم )3-3-2( التاليان �أنَّ �إجمالي عدد الطلاب والطالبات الم�س���تفيدين من الخدمات التي قدمها ال�ص���ندوق  	

الطلابي خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( بلغ )26335( طالباً وطالبةً، منهم عدد )26243( طالباً وطالبةً بن�سبة )99.65%( قد ا�ستفادوا من خدمات 

مركز الطالب، و)92( طالباً وطالبةً بن�سبة )0.35%( قد ا�ستفادوا من خدمات الن�شاط الطلابي للجوالة.

 - 2 -الصفحة 
 

 

 

 

 (8-2-4شكم رقى )
أعضبء هيئخ انتدريس ويٍ في حكًهى انذيٍ تزكىا الخديخ ثبلجبيعخ يىسعىٌ حست انزتت انعهًيخ وسجت تزك 

 هـ(0441/0440الخديخ خلال انعبو الجبيعي )

  
 (2-3-4شكم رقى )

 َسجخ انسعىدح المتىقعخ لأعضبء هيئخ انتدريس )خلال الخطخ الخًسيخ نهسعىدح(

11
43

 

73
26

 
 الطالباث   الطلاب

أستبر  أستبر
 يشبسك

أستبر 
 يسبعذ

 يذسس نغت يعيذ يحبضش

1 2 
4 

1 
3 

17 

37 

2 
1 

2 

4 

1 

1 

1 

 وفبة

 نقم خذيبث

 انتهبء عقذ

 استقبنت

 تقبعذ
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 هـ(: 1440/1441ي خلال العام الجامعي )عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمها الصندوق الطلاب 3-3-2

( التاليان أنَّ إجمال  عدد الطلاب لالطالبات المستفيدين من الخدمات التي 2-3-3( لالشكل رقم )2-3-3الجدلل رقم )يوضح 

طالبةً بنسبة ( طالباً ل26243( طالباً لطالبةً، من م عدد )26335هـ( بلغ )1441مح1440قدم ا الصندلق الطلاب  خلال العام الجامع  )

 ( قد استفادلا من خدمات النشاط الطلاب  للجوالة.%0,35( طالباً لطالبةً بنسبة )92ت مركز الطالب، ل)( قد استفادلا من خدما99,65%)

 (2-3-3جدول رقم ) 
 هـ(  1441/ 1440عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمها الصندوق الطلابي خلال العام الجامعي )

 النسبة   عدد المستفيدين  خدمات بيانات ال
 %99,65 26243 خدمة الطالب مركز 

 %0,35 92 النشاط الطلابي للجوالة  
 %100 26335 المجموع 

 

 (  2-3-3شكل رقم )
 هـ( 1441/ 1440عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمها الصندوق الطلابي خلال العام الجامعي )

 
الجامعة في مجال النقل الجامعي وتشغيل الصندوق خلال العام الجامعي من الخدمات التي قدمتها عدد الطلاب المستفيدين  3-3-3

 هـ(: 1440/1441)

( طالباً 2938( التاليان أنَّ إجمال  عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمت ا الجامعة بلغ )3-3-3( لالشكل رقم )3-3-3يوضح الجدلل رقم )

( طالباً لطالبةً استفادلا من خدمات تشغيل الصندلق 196( قد استفادلا من خدمات النقل الجامع ، ل)%50,34)( طالباً لطالبةً بنسبة 1479لطالبةً، من م )

ة من خدم ( قد استفادلا%20,42بنسبة ) ( طالب لطالبة600ا من خدمات القرلض، ل)( قد استفادل%5,55( طالباً لطالبةً بنسبة )163(، ل ل)%6,67بنسبة )

 ( قد استفادلا من خدمات الجوالات.%17,02بنسبة ) لطالبة ( طالب500بات، ل)الإعا

�شكل رقم )1-3-3(
الخدمات الطبية المقدمة للطلاب والطالبات خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

جدول رقم )1-3-3(
 الخدمات الطبية المقدمة للطلاب والطالبات 

خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(  

الخدمات 
العلاجية

عدد المراجعين 
1440/1439هـ

الطالباتالطلاب

11437326

8469المجموع

جدول رقم )2-3-3(
عدد الطلاب الم�ستفيدين من الخدمات التي قدمها ال�صندوق 

الطلابي خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(   

الن�سبة عدد الم�ستفيدينبيانات الخدمات
99.65%26243مركز خدمة الطالب

0.35%92الن�شاط الطلابي للجوالة 
100%26335المجموع

 - 58 -الصفحة 
 

 

 

 
 هـ(: 1440/1441ي خلال العام الجامعي )عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمها الصندوق الطلاب 3-3-2

( التاليان أنَّ إجمال  عدد الطلاب لالطالبات المستفيدين من الخدمات التي 2-3-3( لالشكل رقم )2-3-3الجدلل رقم )يوضح 

طالبةً بنسبة ( طالباً ل26243( طالباً لطالبةً، من م عدد )26335هـ( بلغ )1441مح1440قدم ا الصندلق الطلاب  خلال العام الجامع  )

 ( قد استفادلا من خدمات النشاط الطلاب  للجوالة.%0,35( طالباً لطالبةً بنسبة )92ت مركز الطالب، ل)( قد استفادلا من خدما99,65%)

 (2-3-3جدول رقم ) 
 هـ(  1441/ 1440عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمها الصندوق الطلابي خلال العام الجامعي )

 النسبة   عدد المستفيدين  خدمات بيانات ال
 %99,65 26243 خدمة الطالب مركز 

 %0,35 92 النشاط الطلابي للجوالة  
 %100 26335 المجموع 

 

 (  2-3-3شكل رقم )
 هـ( 1441/ 1440عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمها الصندوق الطلابي خلال العام الجامعي )

 
الجامعة في مجال النقل الجامعي وتشغيل الصندوق خلال العام الجامعي من الخدمات التي قدمتها عدد الطلاب المستفيدين  3-3-3

 هـ(: 1440/1441)

( طالباً 2938( التاليان أنَّ إجمال  عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمت ا الجامعة بلغ )3-3-3( لالشكل رقم )3-3-3يوضح الجدلل رقم )

( طالباً لطالبةً استفادلا من خدمات تشغيل الصندلق 196( قد استفادلا من خدمات النقل الجامع ، ل)%50,34)( طالباً لطالبةً بنسبة 1479لطالبةً، من م )

ة من خدم ( قد استفادلا%20,42بنسبة ) ( طالب لطالبة600ا من خدمات القرلض، ل)( قد استفادل%5,55( طالباً لطالبةً بنسبة )163(، ل ل)%6,67بنسبة )

 ( قد استفادلا من خدمات الجوالات.%17,02بنسبة ) لطالبة ( طالب500بات، ل)الإعا

�شكل رقم )2-3-3( 
عدد الطلاب الم�ستفيدين من الخدمات 

التي قدمها ال�صندوق الطلابي خلال العام 
الجامعي )1441/1440هـ(



الباب الثالث: الأنشطة والخدمات الطلابية
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

71 70

3-3-3 ع��دد الطلاب المس��تفيدين من الخدم��ات التي قدمتها الجامعة في مجال النقل الجامعي وتش��غيل الصندوق 

خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(:

يو�ض���ح الجدول رقم )3-3-3( وال�ش���كل رقم )3-3-3( التاليان �أنَّ �إجمالي عدد الطلاب الم�س���تفيدين من الخدمات التي قدمتها الجامعة بلغ )2938(  	

طالباً وطالبةً، منهم )1479( طالباً وطالبةً بن�سبة )50.34%( قد ا�ستفادوا من خدمات النقل الجامعي، و)196( طالباً وطالبةً ا�ستفادوا من خدمات ت�شغيل 

ال�صندوق بن�سبة )6.67%(، و و)163( طالباً وطالبةً بن�سبة )5.55%( قد ا�ستفادوا من خدمات القرو�ض، و)600( طالب وطالبة بن�سبة )20,42%( قد ا�ستفادوا 

من خدمة الإعانات، و)500( طالب وطالبة بن�سبة )17.02%( قد ا�ستفادوا من خدمات الجولاات.

جدول رقم )3-3-3(
عدد الطلاب الم�ستفيدين من الخدمات التي قدمتها الجامعة خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

الن�سبة عدد الم�ستفيدينبيان بالخدمات
50.34%1479النقل الجامعي

6.67%196ت�شغيل ال�صندوق

5.55%163القرو�ض

20.42%600الإعانات

17.02 %500الجوالات

100%2938المجموع

�شكل رقم )3-3-3(
عدد الطلاب الم�ستفيدين من الخدمات التي قدمتها الجامعة خلال العام الجامعي )1441هـ(

 (3-3-3شكم رقى )
 هـ(1441عدد انطلاب الدستفيديٍ يٍ الخديات انتي قديتها الجايعة خلال انعاو الجايعي )

 
 
 

 (7-2-5شكم رقى )
 هـ(1441/1441يىظفى الجايعة الحانيىٌ يىزعىٌ حسة المجًىعات انىظيفية خلال انعاو الجايعي )

 
 
 (1-3-5شكم رقى )

 هـ( حسة الأتىاب1441/1442تىزيع الاعتًادات الدانية نهًيزاَية خلال انعاو الدالي )

 
 
  (3-3-5شكم رقى )

50%
 

7%
 

6%
 

20%
 

17%
 

 انجوالات الإعاوات انقشوض تشغيم انصىذوق انىقم انجامعي

 التشكيلات الإدارية
967 

 مستخذمون
61 

 أجور عمال
39 

 الوظائف الصحية
61 

 الوظائف التعليمية
15 

تعويضات  )الأول 
 (انعامهيه

507,749,000 

استخذاو انسهع  )انثاوي 
 (وانخذمات

137,577,000 

انمىافع  )انسابع 
 (الاجتماعية
600,000 

مصشوفات  )انثامه 
 (أخشى

281,415,000 

انمعاملات عهي 
 الأصول انغيش مانية

1,882,000 

 - 59 -الصفحة 
 

 

 

 (3-3-3جدول رقم ) 
 هـ(1440/1441عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمتها الجامعة خلال العام الجامعي )

 النسبة   عدد المستفيدين  بيان بالخدمات 
 %50,34 1479 النقل الجامعي 

 %6,67 196 وق تشغيل الصند

 %5,55 163 القروض 

 %20,42 600 الإعانات

 % 17,02 500 الجوالات 

 %100 2938 المجموع 
 

 ( 3-3-3شكل رقم )
 هـ( 1441عدد الطلاب المستفيدين من الخدمات التي قدمتها الجامعة خلال العام الجامعي )

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 الباب الرابع 



الباب الرابع: أعضاء هيئة التدريس 
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

73 7272

أعضاء هيئة التدريس 

المقدمة 	1-4

أعضاء هيئة التدريس  	2-4

الخطة الخمس��ية لسعودة الوظائف  	3-4

التي يشغلها غير سعوديين

04



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

73 72

عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

73

المقدمة: 	1-4
تقوم المنظومة التعليمية في الجامعة على ثلاثة محاور: الطلبة، و�أع�ضاء هيئة التدري�س، والإدارة ال�سليمة.  	

ولتكون المخرجات الجامعية متميزة ينبغي الحر�ص على ا�ستقطاب الكفاءات العلمية المتنوعة.

ولم تدخر الجامعة و�سعاً في ا�ستقطاب الكفاءات العلمية من داخل الوطن ومن كافة الأقطار؛ حر�صاً منها  	

عل���ى �إث���راء العملي���ة التعليمية، من خلال تنوع الخبرات والثقافات، كم���ا لم تدخر الجامعة جهداً في توفير كافة 

الو�سائل العلمية والتقنية لأع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعة من خلال متابعة الأق�سام في كافة الكليات، وتوفير 

ما يلزمها من قاعات تدري�س���ية ومعامل ومختبرات و�أدوات وو�س���ائل تعليمية، بما ي�ض���من للمنظومة التعليمية 

ال�سلا�سة والإثراء، كما حر�صت الجامعة على دعم المتميزين من �أع�ضاء هيئة التدري�س بحوافز مادية ومعنوية، 

ت�ضمن ا�ستمرار عطائهم، بل الإبداع في ذلك العطاء.

وق���د �أول���ت الجامع���ة �أهمي���ة بالغ���ة لتموي���ل البح���وث العملي���ة والنظري���ة لأع�ض���اء هيئ���ة التدري�س،  	

بع���د عر����ض بحوثهم عل���ى لجان التحكيم، ث���م �إجازتها ون�ش���رها، بما ي�ض���من التكامل البحثي 

والتعليم���ي للمنظوم���ة العلمي���ة داخ���ل الجامعة. وفي �إط���ار ذلك حر�ص���ت الجامعة 

عل���ى لاا�ش�ت�ارك في قواعد البيانات والمكتب���ات الرقمية العالمية بما يتيح 

للباحثين الوقوف على �آخر الم�ستجدات العلمية والتعليمية.



الباب الرابع: أعضاء هيئة التدريس 
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

75 74

4-2 أعضاء هيئة التدريس:     
4-2-1أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بكليات الجامعة موزعون حسب الجنسية والجنس:      

ح الجدول التالي رقم )4-2-1( �أن عدد �أع�ضاء هيئة التدري�س ومن في حكمهم بالجامعة بلغ )1669( ع�ضواً، كما يو�ضح الجدول �أن ن�سبة توطين  يو�ضِّ 	

�أع�ضاء هيئة التدري�س ومن في حكمهم من ال�سعوديين بلغت )67.7%( منها ن�سبة )33%( من الذكور ون�سبة )34.7%( من الإناث.  
جدول رقم )1-2-4(

�أع�ضاء هيئة التدري�س ومن في حكمهم بكليات الجامعة موزعون ح�سب الجن�سية والجن�س خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(     
المجموعغير �سعودي�سعوديالجن�سية

لي
مـا

لإج
ا

                          الجنـ�س
كر            الكليـة

ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

14264051318193958الكلية الجامعية بالوجه
202545172340374885الكلية الجامعية ب�أملج
111930111627223557الكلية الجامعية بتيماء
131326131427262753الكلية الجامعية بحقل
45054121527166581الكلية الجامعية ب�ضباء

352560161531514091�إدارة الأعمال
120141261481462168155323التربية والآداب

0282805503333الت�صاميم والفنون 
43226517724602989الحا�سبات وتقنية المعلومات

44852161127601979ال�شريعة و الأنظمة
761312618191231ال�صيدلة 

5627832112337739116الطب
73137210662692139163302العلوم

4428722610367038108العلوم الطبية التطبيقية
25244916925413374المجتمع
410412702768068الهند�سة

0001742117421معهد تعليم اللغات
55057911293402005408907791669الإجمـالي

100 %46.7 %53.3 %32.4 %12.0 %20.3 %67.7 %34.7 %33 %الن�سبة �إلى الإجمـالي%



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

75 74

4-2-2 أعضاء هيئة التدريس بكليات الجامعة موزعون حسب الرتب العلمية:

يو�ض���ح الجدول رقم )4-2-2( وال�ش���كل رقم )4-2-2( التاليان �أن عدد �أع�ض���اء هيئة التدري�س بكليات الجامعة بلغ )906( �أع�ض���اء، منهم )56( ع�ضواً  	

يحملون درجة �أ�ستاذ، و)212( ع�ضواً يحملون درجة �أ�ستاذ م�شارك و)638( ع�ضواً يحملون درجة �أ�ستاذ م�ساعد.
جدول رقم )2-2-4(

�أع�ضاء هيئة التدري�س بكليات الجامعة موزعون ح�سب الرتب العلمية والجن�سية والجن�س خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(      

المجموع�أ�ستاذ م�ساعد�أ�ستاذ م�شارك�أ�ستـاذالرتبة العلمية

الجن�سية

دي
سعو

�

دي
سعو

ير �
غ

وع
جم

الم

دي
سعو

�

دي
سعو

ير �
غ

وع
جم

الم

دي
سعو

�

دي
سعو

ير �
غ

وع
جم

الم

دي
سعو

�

دي
سعو

ير �
غ

لي
مـا

لإج
ا

الجن�سالكلية

الكلية الجامعية بالوجه

000112941310515ذكر

00003318911112�أنثى

000145101222111627المجموع

الكلية الجامعية ب�أملج

022426141327181735ذكر

0000663151832124�أنثى

0224812172845213859المجموع

الكلية الجامعية بتيماء

000358561181119ذكر

0000332101221315�أنثى

000381171623102434المجموع

الكلية الجامعية بحقل

0000229101991221ذكر

0000003101331013�أنثى

000022122032122234المجموع

الكلية الجامعية ب�ضباء

000044381131215ذكر

00002256115813�أنثى

0000668142282028المجموع

�إدارة الأعمال

23548126511121628ذكر

0110336111761521�أنثى

24641115121628183149المجموع



الباب الرابع: أعضاء هيئة التدريس 
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

77 76

المجموع�أ�ستاذ م�ساعد�أ�ستاذ م�شارك�أ�ستـاذالرتبة العلمية

الجن�سية

دي
سعو

�

دي
سعو

ير �
غ

وع
جم

الم

دي
سعو

�

دي
سعو

ير �
غ

وع
جم

الم

دي
سعو

�

دي
سعو

ير �
غ

وع
جم

الم

دي
سعو

�

دي
سعو

ير �
غ

لي
مـا

لإج
ا

الجن�سالكلية

التربية والآداب
126183120514121628447131ذكر
4041341730939471360�أنثى

16622442468713010113160191المجموع

الت�صاميم والفنون
000000000000ذكر
011011235257�أنثى

011011235257المجموع

الحا�سبات وتقنية 
المعلومات

202681413821211637ذكر
000000257257�أنثى

2026814151328232144المجموع

ال�شريعة و الأنظمة
022471122729261642ذكر
000022191011112�أنثى

0224913231639272754المجموع

ال�صيدلة
01104427921214ذكر
000033235268�أنثى

0110774101441822المجموع

الطب
123246281341311950ذكر
02212311819121224�أنثى

145369392160433174المجموع

العلوم
08871522194261266591ذكر
011325322355352661�أنثى

09910172751651166191152المجموع

العلوم الطبية التطبيقية
011257221133241741ذكر
00000064106410�أنثى

011257281543302151المجموع



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

77 76

المجموع�أ�ستاذ م�ساعد�أ�ستاذ م�شارك�أ�ستـاذالرتبة العلمية

الجن�سية

دي
سعو

�

دي
سعو

ير �
غ

وع
جم

الم

دي
سعو

�

دي
سعو

ير �
غ

وع
جم

الم

دي
سعو

�

دي
سعو

ير �
غ

وع
جم

الم

دي
سعو

�

دي
سعو

ير �
غ

لي
مـا

لإج
ا

الجن�سالكلية

المجتمع
00023512921141226ذكر
00000039123912�أنثى

000235151833172138المجموع

الهند�سة
1453710101424142539ذكر
000000000000�أنثى

1453710101424142539المجموع

معهد تعليم اللغات
000000033033ذكر
000000000000�أنثى

000000033033المجموع

الإجمـالي العـام 
1829476995164215181396302305607ذكر
459173148109133242130169299�أنثى

22345686126212324314638432474906

�شكل رقم )2-2-4(
�أع�ضاء هيئة التدري�س بكليات الجامعة موزعون ح�سب الرتب العلمية خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

 - 65 -الصفحة 
 

 

 

 906 474 432 638 314 324 212 126 86 56 34 22 المجمــوع
 

 ( 2-2-4شكل رقم )
 هـ( 1440/1441العام الجامعي )خلال  أعضاء هيئة التدريس بكليات الجامعة موزعون حسب الرتب العلمية

 
 للغات بكليات الجامعة: المحاضرون والمعيدون ومدرسو ا 4-2-3

الجامعة بلغ ( التاليان أن أعداد المحاضرين لالمعيدين لمدرس  اللغات بكليات 3-2-4( لالشكل رقم )3-2-4يوضح الجدلل رقم )  

( عضواً من مدرس  اللغة موزعين حسب الكليات 16( عضواً من المحاضرين، ل)263( عضواً من المعيدين، ل)484( عضواً، من م )763)

 الجنسية.ل

 (3-2-4جدول رقم ) 
المحاضرون والمعيدون ومدرسو اللغات بكليات الجامعة موزعون حسب الرتب العلمية والجنسية والجنس خلال العام الجامعي  

 هـ( 1440/1441)
 المجموع مدرس لغة معيد محاضر الرتبة العلمية

 الجنسية

دي
عو

س
دي 

عو
 س

ير
غ

 

لي
جمـا

الإ
 

دي
عو

س
دي 

عو
 س

ير
غ

 

لي
جمـا

الإ
 

عو
س

دي دي
عو

 س
ير

غ
 

لي
جمـا

الإ
 

دي
عو

س
دي 

عو
 س

ير
غ

 

لي
جمـا

الإ
 الجنس الكلية 

 الوجهبالكلية الجامعية 

 4 0 4 0 0 0 3 0 3 1 0 1 ذكر

 27 2 25 0 0 0 16 0 16 11 2 9 نثىأ

 31 2 29 0 0 0 19 0 19 12 2 10 المجموع

 أملجبالكلية الجامعية 

 2 0 2 0 0 0 1 0 1 1 0 1 ذكر

 24 2 22 0 0 0 14 0 14 10 2 8 نثىأ

 26 2 24 0 0 0 15 0 15 11 2 9 المجموع

 تيماءبالكلية الجامعية 

 3 0 3 0 0 0 2 0 2 1 0 1 ذكر

 20 3 17 0 0 0 13 0 13 7 3 4 نثىأ

 23 3 20 0 0 0 15 0 15 8 3 5 المجموع

 5 1 4 0 0 0 3 0 3 2 1 1 ذكر قلبحالكلية الجامعية 

 أستاذ مساعد   أستاذ مشارك    أستاذ 



الباب الرابع: أعضاء هيئة التدريس 
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

79 78

4-2-3 المحاضرون والمعيدون ومدرسو اللغات بكليات الجامعة:   

يو�ضح الجدول رقم )4-2-3( وال�شكل رقم )4-2-3( التاليان �أن �أعداد المحا�ضرين والمعيدين ومدر�سي اللغات بكليات الجامعة بلغ )763( ع�ضواً، منهم  	

)484( ع�ضواً من المعيدين، و)263( ع�ضواً من المحا�ضرين، و)16( ع�ضواً من مدر�سي اللغة موزعين ح�سب الكليات والجن�سية.
جدول رقم )3-2-4(

 المحا�ضرون والمعيدون ومدر�سو اللغات بكليات الجامعة موزعون ح�سب الرتب العلمية والجن�سية والجن�س
خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

المجموعمدر�س لغـةمعيدمحا�ضرالرتبة العلمية
الجن�سية

دي
سعو

�

ير 
غ

دي
سعو

�
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الجن�سالكلية

الكلية الجامعية 
بالوجه

101303000404ذكر

92111601600025227انثى

102121901900029231المجموع

الكلية الجامعية ب�أملج
101101000202ذكر

82101401400022224انثى

92111501500024226المجموع

الكلية الجامعية بتيماء
101202000303ذكر

4371301300017320انثى

5381501500020323المجموع

الكلية الجامعية بحقل
112303000415ذكر

0441001000010414انثى

1561301300014519المجموع

الكلية الجامعية ب�ضباء
000101000101ذكر

136193203201145752انثى

136193303301146753المجموع

�إدارة الأعمال
1012202200023023ذكر

3031601600019019انثى

4043803800042042المجموع
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المجموعمدر�س لغـةمعيدمحا�ضرالرتبة العلمية
الجن�سية
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الجن�سالكلية

التربية والآداب
120122402401136137ذكر
461474804800094195انثى

58159720720111302132المجموع

الت�صاميم والفنون
00000000000ذكر
5052102100026026انثى

5052102100026026المجموع

الحا�سبات وتقنية 
المعلومات

91101301300022123ذكر
2241801800020222انثى

113143103100042345المجموع

ال�شريعة و الأنظمة
7071101100018018ذكر
202505000707انثى

9091601600025025المجموع

ال�صيدلة
000505000505ذكر
000404000404انثى

000909000909المجموع

الطب
1232402400025227ذكر
1011401400015015انثى

2243803800040242المجموع

العلوم
161173103100047148ذكر
49049530530001020102انثى

65166840840001491150المجموع

العلوم الطبية التطبيقية
39121701700020929ذكر
2682002000022628انثى

5152037037000421557المجموع
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المجموعمدر�س لغـةمعيدمحا�ضرالرتبة العلمية
الجن�سية
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الجن�سالكلية

المجتمع
44870700011415ذكر
5051601600021021انثى

94132302300032436المجموع

الهند�سة
7292002000027229ذكر
00000000000انثى

7292002000027229المجموع

معهد تعليم اللغات
0440000101001414ذكر
000000044044انثى

0440000141401818المجموع

الإجمـالي العـام 
64248818401840111124835283ذكر
14926175300030005544931480�أنثى

2135026348404840161669766763

�شكل رقم )3-2-4(
المحا�ضرون والمعيدون ومدر�سو اللغات بكليات الجامعة خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

 - 67 -الصفحة 
 

 

 

 العلوم الطبية التطبيقية

 29 9 20 0 0 0 17 0 17 12 9 3 ذكر

 28 6 22 0 0 0 20 0 20 8 6 2 نثىأ

 57 15 42 0 0 0 37 0 37 20 15 5 المجموع

 المجتمع

 15 4 11 0 0 0 7 0 7 8 4 4 ذكر

 21 0 21 0 0 0 16 0 16 5 0 5 نثىأ

 36 4 32 0 0 0 23 0 23 13 4 9 المجموع

 الهندسة

 29 2 27 0 0 0 20 0 20 9 2 7 ذكر

  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 نثىأ

 29 2 27 0 0 0 20 0 20 9 2 7 المجموع

 تعليم اللغاتمعهد 

 14 14 0 10 10 0 0 0 0 4 4 0 ذكر

 4 4 0 4 4 0 0 0 0 0 0 0 نثىأ

 18 18 0 14 14 0 0 0 0 4 4 0 المجموع

 الإجمـالي العـام 

 283 35 248 11 11 0 184 0 184 88 24 64 ذكر

 480 31 449 5 5 0 300 0 300 175 26 149 أنثى

 763 66 697 16 16 0 484 0 484 263 50 213 المجمــوع
 

 ( 3-2-4رقم )شكل 
 هـ( 1441/ 1440المحاضرون والمعيدون ومدرسو اللغات بكليات الجامعة خلال العام الجامعي )

 
 أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بكليات الجامعة موزعون حسب المؤهل العلمي: 4-2-4

بنسبة ( 902بلغ ) الدكتوراهحملة  ( التاليان أن عدد أعضاء هيئة التدريس من4-2-4( لالشكل رقم )4-2-4يوضح الجدلل رقم )

كما أن عدد أعضاء هيئة التدريس من  (%13,54بنسبة ) عضواً( 226في حين أن عدد أعضاء هيئة التدريس من حملة الماجست  بلغ )( 54,04%)

 .(  %0,24عضاء بنسبة )( أ4لأن عدد أعضاء هيئة التدريس من حملة الزمالة بلغ ) (%32,17بنسبة ) عضواً( 537) حملة البكالوريوس بلغ

 (4-2-4جدول رقم ) 
أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بكليات الجامعة موزعون حسب المؤهل العلمي والجنسية والجنس خلال العام الجامعي 

 هـ(  1440/1441)

 مدرس لغة    معيد      محاضر  
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4-2-4 أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بكليات الجامعة موزعون حسب المؤهل العلمي:

يو�ضح الجدول رقم )4-2-4( وال�شكل رقم )4-2-4( التاليان �أن عدد �أع�ضاء هيئة التدري�س من حملة الدكتوراه بلغ )902( بن�سبة )54.04%( في حين  	

�أن عدد �أع�ض���اء هيئة التدري�س من حملة الماج�س���تير بلغ )226( ع�ض���واً بن�سبة )13.54%( كما �أن عدد �أع�ضاء هيئة التدري�س من حملة البكالوريو�س بلغ 

)537( ع�ضواً بن�سبة )32.17%( و�أن عدد �أع�ضاء هيئة التدري�س من حملة الزمالة بلغ )4( �أع�ضاء بن�سبة )%0.24(  .

جدول رقم )4-2-4(
�أع�ضاء هيئة التدري�س ومن في حكمهم بكليات الجامعة موزعون ح�سب الم�ؤهل العلمي والجن�سية والجن�س خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(    

الن�سبة �إلى المجموع الإجمـاليغير �سعودي�سعوديالجن�سية
الإجمالي%                                               الجن�س

المجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالمجموع�أنثىذكرالم�ؤهل العلمي

32.17%202335537000202335537بكالوريو�س
54.04%300128428305169474605297902دكتوراه
0.24%224000224زمالة

461141603531668114522613.54ماج�ستير
100 %55057911293402005408907791669المجموع

100 %46.67%53.33%32.35%11.98%20.37%67.65%34.69%32.95%الن�سبة �إلى الإجمالي

�شكل رقم )4-2-4(
�أع�ضاء هيئة التدري�س ومن في حكمهم بكليات الجامعة موزعون ح�سب الم�ؤهل العلمي والجن�س خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

 - 68 -الصفحة 
 

 

 

 المجموع غير سعودي سعودي الجنسية
النسبة إلى 

 %الإجمالي
 الجنس

 

 المؤهل العلمي
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 537 335 202 0 0 0 537 335 202 بكالوريوس
32,17% 

 902 297 605 474 169 305 428 128 300 دكتوراه
54,04% 

 ةزمال
2 2 4 0 0 0 2 2 4 

0,24% 

 226 145 81 66 31 35 160 114 46 ماجستير
13,54 

 المجموع
550 579 1129 340 200 540 890 779 1669 

100 % 

  % 100 %46,67 %53,33 %32,35 %11,98 %20,37 %67,65 %34,69 %32,95 الإجماليالنسبة إلى 
 
 ( 4-2-4شكل رقم )

 هـ(1440/1441لال العام الجامعي )أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بكليات الجامعة موزعون حسب المؤهل العلمي والجنس خ 

 
 ومن في حكمهم بالجامعة:   تطور عدد أعضاء هيئة التدريس 4-2-5

( التاليان معدل التغ  السنوي معضاء هيئة التدريس لمن في حكم م في 5-2-4( لالشكل رقم )5-2-4يوضح الجدلل رقم )

 الجامعة خلال السنوات الخمس امخ ة.

 (5-2-4جدول رقم ) 
 ل السنوات الخمس الأخيرة  تطور عدد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بالجامعة حسب الرتب العلمية خلا

 العام الجامعي
 

 الرتبة العلمية
 هـ1440/1441 هـ1439/1440 هـ1438/1439 هـ1437/1438 هـ1436/1437

 56 59 49 38 47 أستاذ
 % 5.08- 20.41 %28.95 %19.15- %9.62- معدل التغير السنوي %

 بكالوريوس          ماجستير        زمالة     دكتوراه 
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  4-2-5 تطور عدد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم بالجامعة:  
يو�ض���ح الج���دول رق���م )4-2-5( وال�ش���كل رق���م )4-2-5( التالي���ان معدل التغير ال�س���نوي لأع�ض���اء هيئة التدري����س ومن في حكمه���م في الجامعة خلال  	

ال�سنوات الخم�س الأخيرة.

جدول رقم )5-2-4(
 تطور عدد �أع�ضاء هيئة التدري�س ومن في حكمهم بالجامعة ح�سب الرتب العلمية

خلال ال�سنوات الخم�س الأخيرة  

                          العام الجامعي
1441/1440هـ1440/1439هـ1439/1438هـ1438/1437هـ1437/1436هـ       الرتبة العلمية

4738495956�أ�ستاذ

-5.08 %28.9520.41%-19.15%-9.62%معدل التغير ال�سنوي %

141173168197212�أ�ستاذ م�شارك

7.61 %17.26%-2.89%22.70%16.53%معدل التغير ال�سنوي %

589552563678638�أ�ستاذ م�ساعد

-5.9 %20.43%1.99%-6.28%2.79%معدل التغير ال�سنوي %

306342288292263محا�ضر

-9.93 %1.39%-15.79%11.76%-4.38%معدل التغير ال�سنوي %

573552562510484معيد

-5.1 %- 9.25%1.81%-3.66%14.14%معدل التغير ال�سنوي %

213271816مدر�س لغة

-11.11 %- 33.33%800.00%-85.71%0.0%معدل التغير ال�سنوي %
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�شكل رقم )5-2-4(
معدل التغير لعدد �أع�ضاء هيئة التدري�س ومن في حكمهم ح�سب الرتب العلمية في العام الجامعي )1441/1440هـ( مقارنة بالعام ال�سابق

 - 69 -الصفحة 
 

 

 

 212 197 168 173 141 أستاذ مشارك
 % 7.61 %17.26 %2.89- %22.70 %16.53 معدل التغير السنوي %

 638 678 563 552 589 أستاذ مساعد
 % 5.9- %20.43 %1.99 %6.28- %2.79 معدل التغير السنوي %

 263 292 288 342 306 محاضر
 % 9.93- %1.39 %15.79- %11.76 %4.38- معدل التغير السنوي %

 484 510 562 552 573 معيد
 % 5.1- %9.25 - %1.81 %3.66- %14.14 معدل التغير السنوي %

 16 18 27 3 21 مدرس لغة
 % 11.11- %33.33 - %800.00 %85.71- %0.0 معدل التغير السنوي %

 

 ( 5-2-4شكل رقم )
 هـ( مقارنة بالعام السابق1440/1441التدريس ومن في حكمهم حسب الرتب العلمية في العام الجامعي )معدل التغير لعدد أعضاء هيئة  

 
 نسبة عدد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم إلى عدد طلاب الجامعة:   4-2-6

الجامعة )ابتظام( في المقيدين ب الطلاب ( بسبة أعضاء هيئة التدريس لمن في حكم م إلى عدد6-2-4يوضح الجدلل التال  رقم )

 هـ(.1441مح1440مختلف كليات الجامعة خلال العام الجامع  )

 (6-2-4جدول رقم ) 
 هـ(  1440/1441نسبة أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم إلى عدد طلاب الجامعة في مختلف كليات الجامعة خلال العام الجامعي )

 المجموع غير سعودي سعودي الجنسية
 العلميةالرتبة 
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 1:27 1:27 1:28 0 0 0 1:39 1:40 1:38 الوجهبالكلية الجامعية 

 1:43 1:47 1:39 0 0 0 1:82 1:90 1:72 أملجبالكلية الجامعية 

 1:33 1:35 1:30 0 0 0 1:63 1:64 1:60 تيماءبالكلية الجامعية 

 1:25 1:34 1:16 0 0 0 1:51 1:71 1:31 قلبحالكلية الجامعية 

 1:18 1:17 1:25 0 0 0 1:27 1:22 1:100 ضباءبالكلية الجامعية 

 1:53 1:69 1:40 1:2 1:3 1:2 1:79 1:109 1:58 الأعمالإدارة 

4-2-6 نسبة عدد أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم إلى عدد طلاب الجامعة:    

يو�ض���ح الجدول التالي رقم )4-2-6( ن�س���بة �أع�ض���اء هيئة التدري�س ومن في حكمهم �إلى عدد الطلاب المقيدين بالجامعة )انتظام( في مختلف كليات  	

الجامعة خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(.

جدول رقم )6-2-4(
ن�سبة �أع�ضاء هيئة التدري�س ومن في حكمهم �إلى عدد طلاب الجامعة في مختلف كليات الجامعة خلال العام الجامعي )1440/1439هـ(  

المجموعغير �سعودي�سعوديالجن�سية
                          المرتبة العلمية
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1:381:401:390001:281:271:27الكلية الجامعية بالوجه
1:721:901:820001:391:471:43الكلية الجامعية ب�أملج
1:601:641:630001:301:351:33الكلية الجامعية بتيماء
1:311:711:510001:161:341:25الكلية الجامعية بحقل
1:1001:221:270001:251:171:18الكلية الجامعية ب�ضباء

1:581:1091:791:21:31:21:401:691:53�إدارة الأعمال
1:161:221:191:11:21:11:121:201:16التربية والآداب
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المجموعغير �سعودي�سعوديالجن�سية
                          المرتبة العلمية
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1:341:34-1:21:2-1:391:39-الت�صاميم والفنون 
1:251:341:281:21:21:21:191:261:21الحا�سبات وتقنية المعلومات

1:271:1571:471:401:31:211:661:32ال�شريعة و الأنظمة
1:261:351:300001:101:171:13ال�صيدلة 

1:71:161:100001:51:111:7الطب
1:231:241:2401:31:11:121:201:17العلوم

1:91:131:100001:61:91:7العلوم الطبية التطبيقية
1:401:431:410001:241:311:27المجتمع
1:26-1:31:26-1:401:3-1:40الهند�سة

1:301:21:301:2---معهد تعليم اللغات
1:271:361:321:11:11:11:171:271:22الإجمالي العام

4-2-7 أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم الذين تم تعيينهم أو ترقيتهم بكليات الجامعة:

يو�ض���ح الجدول رقم )4-2-7( وال�ش���كل رقم )4-2-7( التاليان �أع�ض���اء هيئة التدري�س ومن في حكمهم الذين تم تعيينهم �أو ترقيتهم بكليات الجامعة  	

موزعين ح�سب الكلية والرتبة العلمية والجن�س خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(.

جدول رقم )7-2-4(
�أع�ضاء هيئة التدري�س ومن في حكمهم الذين تم تعيينهم �أو ترقيتهم بكليات الجامعة موزعون ح�سب الكلية والرتبة العلمية والجن�س 

خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(   
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�أ�س

�ضر
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�إدارة الأعمال

0210311002ذكر

0000000101�أنثى

0210311103المجموع



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

85 84

المرقونالمعينونالحالة

الكلية
الرتبة
العلمية

الجن�س

تاذ
�أ�س

رك
�شا

  م
تاذ

�أ�س

عد
�سا

  م
تاذ

�أ�س

�ضر
محا

وع
جم

الم

تاذ
�أ�س

رك
�شا

  م
تاذ

�أ�س

عد
�سا

  م
تاذ

�أ�س

�ضر
محا

وع
جم

الم

الت�صاميم والفنون

0000000000ذكر

0000000011�أنثى

0000000011المجموع

التربية والآداب

00202585018ذكر

00101233513�أنثى

003037118531المجموع

الحا�سبات وتقنية المعلومات

0010104318ذكر

0010100011�أنثى

0020204329المجموع

ال�شريعة و الأنظمة

0030302709ذكر

0120300011�أنثى

01506027110المجموع

ال�صيدلة

0110200000ذكر

0100100000�أنثى

0210300000المجموع

الطب

0000000404ذكر

0011200101�أنثى

0011200505المجموع

العلوم

0120303519ذكر

00112019515�أنثى

013150414624المجموع
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المرقونالمعينونالحالة

الكلية
الرتبة
العلمية

الجن�س

تاذ
�أ�س

رك
�شا

  م
تاذ

�أ�س

عد
�سا

  م
تاذ

�أ�س

�ضر
محا
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جم

الم

تاذ
�أ�س

رك
�شا

  م
تاذ

�أ�س

عد
�سا

  م
تاذ

�أ�س

�ضر
محا

وع
جم

الم

العلوم الطبية التطبيقية
0000001618ذكر
0000000202�أنثى

00000018110المجموع

المجتمع
0110200606ذكر
0001100000�أنثى

0111300606المجموع

الهند�سة
1100201124ذكر
0000000000�أنثى

1100201124المجموع

الكلية الجامعية بالوجه
0010100000ذكر
0000000000�أنثى

0010100000المجموع

الكلية الجامعية ب�أملج
0020201203ذكر
0010100000�أنثى

0030301203المجموع

الكلية الجامعية بتيماء
0110201001ذكر
0000000000�أنثى

0110201001المجموع

الكلية الجامعية بحقل
0000000000ذكر
0000000202�أنثى

0000000202المجموع

الكلية الجامعية ب�ضباء
0000000000ذكر
0000000224�أنثى

0000000224المجموع
19193328255720110الإجمـالي العـام 
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�شكل رقم )7-2-4(
 �أع�ضاء هيئة التدري�س ومن في حكمهم الذين تم تعيينهم  وترقيتهم موزعون ح�سب الرتبة العلمية

خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( 

 - 72 -الصفحة 
 

 

 

 
   بالجامعة:أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم الذين تركوا الخدمة  4-2-8

 حكم م الذين تركوا الخدمة ( التاليان أعضاء هيئة التدريس لمن في8-2-4( لالشكل رقم )8-2-4يوضح الجدلل رقم )

 هـ(. 1441مح1440بالجامعة خلال العام الجامع  )

 (8-2-4جدول رقم ) 
مية والجنس وسبب ترك الخدمة خلال  أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم الذين تركوا الخدمة بالجامعة موزعون حسب الرتب العل

 هـ(1441/ 1440العام الجامعي )
الرتبة 

 العلمية
 الجنس

 دالتقاع
 المجموع الوفاة نقل خدمات انتهاء العقد الاستقالة

 مبكر نظامي

 أستاذ
 3 0 0 3 0 0 0 ذكر
 0 0 0 0 0 0 0 أنثى

 3 0 0 3 0 0 0 المجموع

 أستاذ مشارك
 14 1 1 11 0 1 0 ذكر
 7 0 1 6 0 0 0 أنثى

 21 1 2 17 0 1 0 المجموع

 أستاذ مساعد
 28 0 1 25 2 0 0 ذكر

 19 0 3 12 2 1 1 ثىأن
 47 0 4 37 4 1 1 المجموع

 محاضر
 2 1 0 1 0 0 0 ذكر
 2 0 1 1 0 0 0 أنثى

 4 1 1 2 0 0 0 المجموع

 معيد
 0 0 0 0 0 0 0 ذكر
 1 0 0 0 1 0 0 أنثى

 1 0 0 0 1 0 0 المجموع

 مدرس لغة
 0 0 0 0 0 0 0 ذكر
 1 0 0 1 0 0 0 أنثى

 1 0 0 1 0 0 0 المجموع
 77 2 7 60 5 2 1 الإجمالي

 ( 8-2-4شكل رقم )

 محاضر        أستاذ مساعد    ذ مشارك أستا         أستاذ        

4-2-8 أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم الذين تركوا الخدمة بالجامعة:  

يو�ض���ح الج���دول رق���م )4-2-8( وال�ش���كل رقم )4-2-8( التاليان �أع�ض���اء هيئة التدري�س وم���ن في حكمهم الذين تركوا الخدم���ة بالجامعة خلال العام  	

الجامعي )1441/1440هـ(. 
جدول رقم )8-2-4(

�أع�ضاء هيئة التدري�س ومن في حكمهم الذين تركوا الخدمة بالجامعة موزعون ح�سب الرتب العلمية والجن�س و�سبب ترك الخدمة 
خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

الجن�سالرتبة العلمية
التقاعد

المجموعالوفاةنقل خدماتانتهاء العقدلاا�ستقالة
مبكرنظامي

�أ�ستاذ
0003003ذكر
0000000�أنثى

0003003المجموع
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الجن�سالرتبة العلمية
التقاعد

المجموعالوفاةنقل خدماتانتهاء العقدلاا�ستقالة
مبكرنظامي

�أ�ستاذ م�شارك
010111114ذكر
0006107�أنثى

010172121المجموع

�أ�ستاذ م�ساعد
002251028ذكر
112123019�أنثى

114374047المجموع

محا�ضر
0001012ذكر
0001102�أنثى

0002114المجموع

معيد
0000000ذكر
0010001�أنثى

0010001المجموع

مدر�س لغة
0000000ذكر
0001001�أنثى

0001001المجموع
125607277الإجمـالي العـام

�شكل رقم )8-2-4(
�أع�ضاء هيئة التدري�س ومن في حكمهم الذين تركوا الخدمة بالجامعة موزعون ح�سب الرتب العلمية و�سبب ترك الخدمة خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

 - 2 -الصفحة 
 

 

 

 

 (8-2-4شكم رقى )
أعضبء هيئخ انتدريس ويٍ في حكًهى انذيٍ تزكىا الخديخ ثبلجبيعخ يىسعىٌ حست انزتت انعهًيخ وسجت تزك 

 هـ(0441/0440الخديخ خلال انعبو الجبيعي )

  
 (2-3-4شكم رقى )

 َسجخ انسعىدح المتىقعخ لأعضبء هيئخ انتدريس )خلال الخطخ الخًسيخ نهسعىدح(

11
43

 

73
26

 

 الطالباث   الطلاب

أستبر  أستبر
 يشبسك

أستبر 
 يسبعذ

 يذسس نغت يعيذ يحبضش

1 2 
4 

1 
3 

17 

37 

2 
1 

2 

4 

1 

1 

1 

 وفبة

 نقم خذيبث

 انتهبء عقذ

 استقبنت

 تقبعذ
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4-3 الخطة الخمسية لسعودة الوظائف التي يشغلها غير سعوديين:
و�ضعت الجامعة ممثلة في عمادة الموارد الب�شرية خطة خم�سية ل�سعودة الوظائف التي ي�شغلها غير ال�سعوديين في الجامعة، والإ�شراف على متابعتها  	

وتنفيذها، لإحلال الكفاءات ال�س���عودية الم�ؤهلة محل المتعاقدين غير ال�س���عوديين، وفق خطوات مت�أنية ومدرو�س���ة، لا�س���تقطاب �أع�ضاء هيئة التدري�س 

ال�س���عوديين، وت�ش���جيع المحا�ض���رين والمعيدي���ن الج���دد عل���ى لاابتعاث للح�ص���ول على الدرج���ات العلمية، و�س���د العجز القائ���م في وظائف �أع�ض���اء هيئة 

التدري�س، �إذ �إن �سعودة الوظائف تقت�صر فقط على �أع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعة؛ لأن باقي الوظائف الإدارية والفنية والم�ستخدمين وبند الأجور 

ي�شغلها �سعوديون بن�سبة %100.

4-3-1 نطاق العمل:

لتحقيق هدف الخطة �سوف تقوم عمادة الموارد الب�شرية بما يلي: 	

زيادة معدلات توظيف المواطنين في جميع المراتب العلمية وال�سلالم والبنود. 	-1

ح�صر جميع المتعاقدين غير ال�سعوديين في جميع المراتب العلمية وال�سلالم والبنود. 	-2

�إحلال الكفاءات ال�سعودية الم�ؤهلة محل المتعاقدين غير ال�سعوديين. 	-3

تحديد لااحتياجات الم�ستقبلية من الوظائف والتخ�ص�صات المطلوبة لها.  	-4

ت�أهيل الموظفين ال�سعوديين وتدريبهم في المجالات الم�شغولة بمتعاقدين غير �سعوديين. 	-5

�إيفاد وابتعاث الموظفين ال�سعوديين في المجالات النادرة. 	-6

4-3-2 محددات الخطة:

تغطي الخطة جميع العاملين بقطاعات الجامعة المختلفة وهذه القطاعات هي: 	-1

وكالات الجامعة. 	•
الفروع. كليات الجامعة في مقر الجامعة بتبوك وكافة  	•

عمادات الجامعة المتنوعة. 	•
المراكز البحثية. 	•

تحدد المراتب العلمية بالفئات التالية: 	-2

�أ�ستاذ 	•
�أ�ستاذ م�شارك 	•
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�أ�ستاذ م�ساعد 	•
محا�ضر 	•

معيد 	•
مدر�س لغة 	•

تحدد ال�سلالم بالفئات التالية: 	-3

الوظائف ال�صحية. 	•
تحدد البنود بفئة بند الأجور. 	-4

ت�شمل �سعودة الوظائف فئات �أع�ضاء هيئة التدري�س ومن في حكمهم بالجامعة فقط؛ لتمام �سعودة جميع الوظائف الإدارية والم�ستخدمين وبند  	-5

الأجور بن�سبة )%100(.

يحدد مجتمع الخطة كما يلي:  	-6

يمثل المجتمع الجامعي جميع العاملين بالجامعة من �أع�ضاء هيئة التدري�س ومن في حكمهم بالكليات والمراكز البحثية المختلفة. 

كما يمثل الجدول رقم )4-3-2( وال�ش���كل رقم )4-3-2( التاليان خطة ال�س���عودة لمدة خم�س���ة �أعوام قادمة ح�س���ب ال�س���نوات المالية )1441/1441هـ - 

1446/1445هـ( الموافق )2019 - 2023م(:
جدول رقم )2-3-4( 

ن�سبة ال�سعودة المتوقعة لأع�ضاء هيئة التدري�س ومن في حكمهم في كل عام مالي خلال الخطة الخم�سية لل�سعودة

ال�سنة المالية الأولى )1441/1440هـ( –)2019م(

ن�سبة ال�سعودة المتوقعةغير �سعودي�سعودي

1298409% 76

ال�سنة المالية الثانية )1442/1441هـ( – )2020م(

ن�سبة ال�سعودة المتوقعةغير �سعودي�سعودي

1386321% 81.2

ال�سنة المالية الثالثة )1443/1442هـ( – )2021م(

ن�سبة ال�سعودة المتوقعةغير �سعودي�سعودي

1449258% 84.9
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ال�سنة المالية الرابعة )1444/1443هـ( – )2022م(

ن�سبة ال�سعودة المتوقعةغير �سعودي�سعودي

1528179% 89.5

ال�سنة المالية الخام�سة )1445/1444هـ( – )2023م(

ن�سبة ال�سعودة المتوقعةغير �سعودي�سعودي

160899% 94.2

�شكل رقم )2-3-4(
ن�سبة ال�سعودة المتوقعة لأع�ضاء هيئة التدري�س )خلال الخطة الخم�سية لل�سعودة(

 - 3 -الصفحة 
 

 

 

 

 
  (3-3-5شكم رقى )

 هـ(0441/0440يىارد الجبيعخ يٍ انتبرعبد وانىصبيب وغيرهب خلال انعبو الجبيعي )

 
 (5-2-6)شكم رقى 

 خلال انسُىاد الخًس الأخيرحالجدد تطىر أعداد المجتعثين 

1441/1440 
1442/1441 1443/1442 1444/1443 1445/1444 

76.0% 
81.2% 

84.9% 
89.5% 

94.2% 

 نسبت انسعىدة

366,579.75 
842,761.41 

19,255,000 

 الجزاءاث والغزاماث

الإيزاداث المتنوعت غيز 
 المصنفت في مكان آخز

 إيزاداث التمويل الذاتي
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الشؤون الإدارِيّة والماليّة

المقدّمة 	1-5

الشؤون الإدارِيّة 	2-5

الشؤون الماليّة 	3-5

تدريب الموظفين الإداريين 	4-5

05
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عـن الـعـام
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93

المقدمة: 	1-5
تُعد ال��شؤون الإدارية والمالية الع�صب الرئي�س لحركة الجامعة بكافة من��شآتها والعاملين  	

فيه���ا. و�إيمان���اً بال���دور الفع���ال ال���ذي تق���وم ب���ه ال�ش����ؤون الإدارية والمالي���ة في ت�س���يير المنظومة 

التعليمية، فقد قدمت لها الجامعة كل الأدوات والو�س���ائل والعوامل الم�س���اعدة لت�س���تمر قدماً 

في عمله���ا، وي�ش���مل ه���ذا ال���دور جمي���ع من�س���وبي الجامع���ة، و�إداراته���م، والميزاني���ة، والتوظيف 

والتعاقدات، وكل ما يخ�ص �أع�ضاء هيئة التدري�س ومن�سوبي الجامعة على حد �سواء، والتعامل 

مع ذلك كله بهمة ووعي، بما يكفل للعملية التعليمية ال�سير ب�سلا�سة ومثالية.

و�س���وف يت�ض���ح من خلال ال�صفحات القادمة تنامي الهيكل الإداري مع ات�ساع الجامعة،  	

وزيادة عدد من�سوبيها من طلاب وطالبات وكوادر �أكاديمية. 
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5-2 الشؤون الإدارية:
تو�ضح الجداول التالية �إح�صاءات عن من�سوبي الجامعة، وكل ما يتعلّق بال��شؤون الإدارية خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(. 

5-2-1 وظائف أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم: 

يو�ض���ح الجدول رقم )5-2-1( وال�ش���كل رقم )5-2-1( التاليان �أن �إجمالي ما تم ر�ص���ده من وظائف �أع�ض���اء هيئة التدري�س ومن في حكمهم قد بلغ  	

)1803( وظائف، و�أن عدد الوظائف الم�سعودة منها قد بلغ )1129( وظيفة بن�سبة ) 62.62 %( من �إجمالي عدد الوظائف.
 جدول رقم )1-2-5(

 وظائف �أع�ضاء هيئة التدري�س ومن في حكمهم خلال العام الجامعي ) 1441/1440هـ (

ال�شاغر متعاقد عدد الم�سعود عدد المر�صود م�سمى الوظيفة المرتبة م
3 34 22 59 �أ�ستاذ 50 1

12 126 86 224 �أ�ستاذ م�شارك 51 2
21 314 324 659 �أ�ستاذ م�ساعد 52 3
29 50 213 292 محا�ضر 53 4
66 0 484 550 معيد 54 5
3 16 0 19 مدر�س 58 6

134 540 1129 1803 المجموع

�شكل رقم )1-2-5(
وظائف �أع�ضاء هيئة التدري�س ومن في حكمهم خلال العام الجامعي ) 1441/1440هـ (   

 - 78 -الصفحة 
 

 

 

 الشؤون الإدارية:  5-2
 هـ(. 1441مح1440وب  الجامعة، لكل ما يتعلّق بالشؤلن الإدارية خلال العام الجامع  )توضح الجدالل التالية إحصاءات عن منس

 وظائف أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم:  5-2-1
ا تم رصده من لظا ف أعضاء هيئة التدريس لمن في ( التاليان أن إجمال  م1-2-5( لالشكل رقم )1-2-5يوضح الجدلل رقم )

 %( من إجمال  عدد الوظا ف. 62,62( لظيفة بنسبة ) 1129، لأن عدد الوظا ف المسعودة من ا قد بلغ ) ف( لظا1803حكم م قد بلغ )

 (1-2-5جدول رقم ) 
 هـ ( 1441/ 1440وظائف أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم خلال العام الجامعي )  

 م المرتبة مسمى الوظيفة عدد المرصود عدد المسعود متعاقد اغرالش

 1 50 أستاذ 59 22 34 3
 2 51 أستاذ مشارك 224 86 126 12
 3 52 أستاذ مساعد 659 324 314 21

 4 53 محاضر 292 213 50 29
 5 54 معيد 550 484 0 66
 6 58 مدرس 19 0 16 3

 المجموع 1803 1129 540 134
 

 ( 1-2-5شكل رقم ) 
 هـ (  1441/ 1440وظائف أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم خلال العام الجامعي ) 

 

 
 
 
 
 الوظائف الإدارية والفنية:  5-2-2

 ( لظيفة1057التاليان أن إجمال  ما تم رصده من الوظا ف الإدارية بلغ )( 2-2-5( لالشكل رقم )2-2-5يوضح الجدلل رقم )

 (.%8,51( لظيفة شاغرة بنسبة )90(، بينما تبقى )%91,49( لظيفة بنسبة )967إدارية، لأن عدد الوظا ف المسعودة من ا قد بلغ )

 (  2-2-5جدول رقم ) 



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

95 94

5-2-2 الوظائف الإدارية والفنية:     

يو�ض���ح الجدول رقم )5-2-2( وال�ش���كل رقم )5-2-2( التاليان �أن �إجمالي ما تم ر�ص���ده من الوظائف الإدارية بلغ )1057( وظيفة �إدارية، و�أن عدد  	

الوظائف الم�سعودة منها قد بلغ )967( وظيفة بن�سبة )91.49%(، بينما تبقى )90( وظيفة �شاغرة بن�سبة )%8.51(.
جدول رقم )2-2-5( 

الوظائف الإدارية والفنية خلال العام الجامعي ) 1441/1440هـ (

ال�شاغر عدد الم�سعود عدد المر�صود م�سمى الوظيفة المرتبة
0 1 1 معالي رئي�س الجامعة المرتبة الممتازة
0 1 1 مدير عام �إدارة الم�شاريع المرتبة 14
1 0 1 مدير عام �إدارة الم�شاريع المرتبة 13
1 0 1 �أخ�صائي ميزانية المرتبة 12
0 1 1 كبير م�صممي برامج المرتبة 12
0 1 1 كبير م�صممي نظم المرتبة 12
1 0 1 مدير �إدارة ال��شؤون المالية المرتبة 12
0 1 1 مدير �إدارة تقنية المعلومات المرتبة 12
0 1 1 مدير �إدارة التخطيط والميزانية المرتبة 11
1 0 1 مدير �إدارة الخدمات الإلكترونية المرتبة 11
1 0 1 مدير �إدارة ال��شؤون المالية المرتبة 11
1 0 1 مدير �إدارة المكتبات المرتبة 11
1 0 1 مدير �إدارة ��شؤون الطلاب المرتبة 11
0 1 1 مراقب مالي المرتبة 11
0 1 1 م�صمم برامج �أول المرتبة 11
0 1 1 م�صمم نظم �أول المرتبة 11
0 1 1 مهند�س معماري م�شرف المرتبة 11
0 1 1 مهند�س مكانيكي م�شرف المرتبة 11
0 1 1 �أخ�صائي ميزانية المرتبة 10
0 1 1 محا�سب المرتبة 10
0 1 1 مدير �إدارة الح�سابات المرتبة 10
0 2 2 مدير مكتب المرتبة 10
0 2 2 مدير مكتب الوكيل المرتبة 10
0 1 1 مدير وحدة الحا�سب الآلي المرتبة 10
1 0 1 م�صمم برامج �أول المرتبة 10
1 0 1 م�صمم نظم المرتبة 10
0 1 1 م�صمم نظم �أول المرتبة 10
0 1 1 مطور برامج المرتبة 10
0 1 1 مهند�س معماري م�شرف المرتبة 10



الباب الخامس: الشؤون الإدارِيّة والماليّة 
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

97 96

ال�شاغر عدد الم�سعود عدد المر�صود م�سمى الوظيفة المرتبة
1 0 1 مهند�س مكانيكي م�ساعد المرتبة 10
0 1 1 �أخ�صائي علاقات عامة المرتبة 9
0 1 1 �أخ�صائي عمليات موارد ب�شرية المرتبة 9
0 3 3 �أخ�صائي ميزانية المرتبة 9
0 1 1 �أمين مكتبة المرتبة 9
0 1 1 باحث علمي المرتبة 9
0 1 1 فني - فنية متنوعة المرتبة 9
0 9 9 فني مختبر المرتبة 9
0 3 3 محا�سب المرتبة 9
0 2 2 مدقق ح�سابات المرتبة 9
0 2 2 مدقق ��شؤون الموظفين المرتبة 9
0 1 1 مدير �إدارة الخدمات العامه المرتبة 9
0 10 10 م�ساعد �إداري المرتبة 9
0 1 1 م�ساعد مدير المرتبة 9
0 1 1 م�شرف اجتماعي المرتبة 9
0 2 2 م�صمم برامج المرتبة 9
0 4 4 م�صمم نظم المرتبة 9
0 2 2 مهند�س حا�سب �آلي المرتبة 9
1 1 2 مهند�س كهربائي المرتبة 9
2 1 3 مهند�س مدني المرتبة 9
1 1 2 مهند�س معماري المرتبة 9
0 1 1 �أمين �صندوق المرتبة 8
0 2 2 �أمين مكتبة المرتبة 8
0 1 1 باحث تطوير �إداري المرتبة 8
1 2 3 باحث ��شؤون موظفين المرتبة 8
1 1 2 باحث علمي المرتبة 8
1 3 4 باحث ميزانية المرتبة 8
1 0 1 فني ات�صالات المرتبة 8
0 1 1 فني �صيانة �آلات المرتبة 8
2 13 15 فني مختبر المرتبة 8
0 2 2 كبير مراقبي طلبة المرتبة 8
0 5 5 محا�سب المرتبة 8
1 1 2 مح�ضر مختبر المرتبة 8
1 1 2 محلل نظم المرتبة 8
0 2 2 مدقق ح�سابات المرتبة 8
0 1 1 مدقق ��شؤون الموظفين المرتبة 8



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

97 96

ال�شاغر عدد الم�سعود عدد المر�صود م�سمى الوظيفة المرتبة
0 1 1 مدقق م�شتريات المرتبة 8
0 1 1 مراقب �إن�شاءات المرتبة 8
0 44 44 م�ساعد �إداري المرتبة 8
0 1 1 م�سجل طلبة المرتبة 8
0 1 1 م�سجل معلومات المرتبة 8
0 1 1 م�شرف اجتماعي المرتبة 8
2 1 3 م�صمم نظم المرتبة 8
0 1 1 م�صمم نظم �أول المرتبة 8
0 2 2 مطور برامج المرتبة 8
0 2 2 مفت�ش �إداري المرتبة 8
0 1 1 من�سق قبول وت�سجيل المرتبة 8
1 0 1 مهند�س حا�سب �آلي المرتبة 8
0 2 2 مهند�س كهربائي المرتبة 8
0 2 2 مهند�س مدني المرتبة 8
0 1 1 مهند�س مدني م�ساعد المرتبة 8
0 1 1 مهند�س ميكانيكي المرتبة 8
0 1 1 موثق نتائج امتحانات المرتبة 8
0 1 1 �أخ�صائي �إح�صاء المرتبة 7
0 1 1 �أمين �صندوق المرتبة 7
0 2 2 �أمين م�ستودع المرتبة 7
0 3 3 �أمين مكتبة المرتبة 7
0 1 1 باحث اجتماعي م�ساعد المرتبة 7
0 1 1 باحث �إح�صاء المرتبة 7
0 2 2 باحث �أنظمة المرتبة 7
0 1 1 باحث تدريب وابتعاث المرتبة 7
0 2 2 باحث تطوير �إداري المرتبة 7
2 2 4 باحث ��شؤون موظفين المرتبة 7
0 1 1 باحث ��شؤون طلاب المرتبة 7
0 4 4 باحث علمي م�ساعد المرتبة 7
0 1 1 باحث مناق�صات المرتبة 7
1 2 3 باحث ميزانية المرتبة 7
0 5 5 �سكرتير المرتبة 7
1 0 1 فني �إح�صاء �صحي المرتبة 7
0 2 2 فني دعم المرتبة 7
0 4 4 فني دعم م�ساعد المرتبة 7
1 1 2 فني �صيانة �آلات المرتبة 7



الباب الخامس: الشؤون الإدارِيّة والماليّة 
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

99 98

ال�شاغر عدد الم�سعود عدد المر�صود م�سمى الوظيفة المرتبة
1 31 32 فني مختبر المرتبة 7
0 1 1 كهربائي المرتبة 7
0 4 4 م�أمور �صرف المرتبة 7
0 1 1 م�أمور عهدة المرتبة 7
0 3 3 مترجم المرتبة 7
2 6 8 محا�سب المرتبة 7
0 6 6 مح�ضر مختبر المرتبة 7
0 4 4 محلل نظم المرتبة 7
1 4 5 محلل نظم م�ساعد المرتبة 7
2 1 3 مدقق ح�سابات المرتبة 7
0 2 2 مدقق رواتب المرتبة 7
0 2 2 مدقق ��شؤون الموظفين المرتبة 7
1 0 1 مدقق م�شتريات المرتبة 7
0 1 1 مدقق مناق�صات المرتبة 7
0 3 3 مدقق نتائج امتحان المرتبة 7
0 4 4 مراقب �أمن و�سلامة المرتبة 7
1 0 1 مراقب �إن�شاءات المرتبة 7
0 14 14 مراقب طلبة المرتبة 7
0 1 1 مراقب مخزون المرتبة 7
0 1 1 م�ساح المرتبة 7
7 66 73 م�ساعد �إداري المرتبة 7
0 1 1 م�ساعد محقق �إداري المرتبة 7
0 2 2 م�سجل طلبة المرتبة 7
0 4 4 م�سجل معلومات المرتبة 7
2 1 3 م�شرف اجتماعي المرتبة 7
0 2 2 مطور برامج المرتبة 7
0 1 1 مفت�ش �إداري المرتبة 7
0 1 1 مفهر�س المرتبة 7
0 1 1 من�سق برامج المرتبة 7
0 5 5 من�سق قبول وت�سجيل المرتبة 7
1 1 2 مهند�س كهربائي م�ساعد المرتبة 7
0 3 3 مهند�س مدني م�ساعد المرتبة 7
0 2 2 مهند�س معماري م�ساعد المرتبة 7
1 0 1 مهند�س مكانيكي م�ساعد المرتبة 7
0 2 2 موثق نتائج امتحانات المرتبة 7
1 0 1 �أخ�صائي نف�سي م�ساعد المرتبة 6



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

99 98

ال�شاغر عدد الم�سعود عدد المر�صود م�سمى الوظيفة المرتبة
0 2 2 �أمين �صندوق المرتبة 6
1 18 19 �أمين م�ستودع المرتبة 6
0 5 5 �أمين مكتبة المرتبة 6
0 2 2 باحث اجتماعي م�ساعد المرتبة 6
0 1 1 باحث �أنظمة المرتبة 6
1 1 2 باحث تطوير �إداري م�ساعد المرتبة 6
1 1 2 باحث علمي م�ساعد المرتبة 6
0 1 1 باحث قانوني م�ساعد المرتبة 6
0 1 1 باحث ميزانية م�ساعد المرتبة 6
0 1 1 ر�سام معماري المرتبة 6
1 5 6 �سكرتير المرتبة 6
0 2 2 �سكرتير عام المرتبة 6
0 2 2 فني ات�صالات المرتبة 6
0 1 1 فني ت�شغيل �آلات المرتبة 6
1 2 3 فني دعم المرتبة 6
0 5 5 فني دعم م�ساعد المرتبة 6
1 1 2 فني �صيانة �آلات المرتبة 6
4 19 23 فني مختبر المرتبة 6
0 24 24 كاتب المرتبة 6
0 1 1 م�أمور ات�صالات المرتبة 6
1 8 9 م�أمور �صرف المرتبة 6
0 4 4 م�أمور م�شتريات المرتبة 6
0 2 2 مترجم لغة �إ�شارة المرتبة 6
1 2 3 محا�سب م�ساعد المرتبة 6
0 1 1 محرر �أخبار المرتبة 6
0 4 4 مح�ضر مختبر المرتبة 6
1 3 4 مدقق ح�سابات م�ساعد المرتبة 6
0 2 2 مدقق رواتب المرتبة 6
1 0 1 مدقق ��شؤون الموظفين المرتبة 6
0 1 1 مدقق مناق�صات المرتبة 6
0 1 1 مراقب �إ�سكان المرتبة 6
2 7 9 مراقب �أمن و�سلامة المرتبة 6
0 3 3 مراقب �إن�شاءات المرتبة 6
0 13 13 مراقب طلبة المرتبة 6
0 1 1 مراقب مخزون المرتبة 6
1 0 1 م�ساح المرتبة 6



الباب الخامس: الشؤون الإدارِيّة والماليّة 
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

101 100

ال�شاغر عدد الم�سعود عدد المر�صود م�سمى الوظيفة المرتبة
5 79 84 م�ساعد �إداري المرتبة 6
0 1 1 م�ساعد محقق �إداري المرتبة 6
0 29 29 م�سجل طلبة المرتبة 6
1 11 12 م�سجل معلومات المرتبة 6
0 2 2 م�سجل نتائج امتحان المرتبة 6
1 1 2 م�شرف اجتماعي المرتبة 6
0 1 1 م�شرف �أمن و�سلامة المرتبة 6
1 0 1 م�صمم جرافكي�س المرتبة 6
0 1 1 م�صور المرتبة 6
0 1 1 مطور برامج المرتبة 6
0 1 1 مطور برامج م�ساعد المرتبة 6
0 2 2 مفت�ش �إداري م�ساعد المرتبة 6
0 1 1 مهند�س مكانيكي م�شرف المرتبة 6
0 1 1 ميكانيكي المرتبة 6
0 3 3 نا�سخ �آلة المرتبة 6
1 3 4 نا�سخ �آلة بلغتين المرتبة 6
0 1 1 �أمين م�ستودع المرتبة 5
0 8 8 �سكرتير المرتبة 5
1 6 7 فني دعم م�ساعد المرتبة 5
0 1 1 فني �صيانة �آلات المرتبة 5
1 44 45 كاتب المرتبة 5
0 1 1 كهربائي المرتبة 5
0 1 1 م�أمور �صرف المرتبة 5
0 2 2 م�أمور م�شتريات المرتبة 5
3 34 37 مراقب �أمن و�سلامة المرتبة 5
0 4 4 مراقب �إن�شاءات المرتبة 5
0 3 3 مراقب حركة المرتبة 5
0 2 2 مراقب طلبة المرتبة 5
0 1 1 مراقب عهدة المرتبة 5
0 1 1 م�ساح المرتبة 5
0 36 36 م�ساعد �إداري المرتبة 5
0 2 2 م�سجل طلبة المرتبة 5
1 11 12 م�سجل معلومات المرتبة 5
0 1 1 م�سجل نتائج امتحان المرتبة 5
0 1 1 مطور برامج م�ساعد المرتبة 5
0 1 1 ميكانيكي المرتبة 5



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

101 100

ال�شاغر عدد الم�سعود عدد المر�صود م�سمى الوظيفة المرتبة
0 6 6 نا�سخ �آلة المرتبة 5
1 3 4 نا�سخ �آله بلغتين المرتبة 5
0 1 1 فني �صيانة �آلات المرتبة 4
0 24 24 كاتب المرتبة 4
0 1 1 م�أمور �صرف المرتبة 4
0 2 2 م�أمور عهدة المرتبة 4
0 34 34 مراقب �أمن و�سلامة المرتبة 4
1 23 24 م�ساعد �إداري المرتبة 4
0 1 1 م�ساعد م�صور المرتبة 4
0 1 1 م�سجل معلومات المرتبة 4
0 1 1 ميكانيكي المرتبة 4
0 3 3 نا�سخ �آلة المرتبة 4
1 13 14 كاتب المرتبة 3
1 14 15 مراقب �أمن و�سلامة المرتبة 3
0 1 1 م�ساعد �إداري المرتبة 3
2 4 6 كاتب المرتبة 2
1 3 4 مراقب �أمن و�سلامة المرتبة 2
0 1 1 م�شغل �أجهزة مكتبية المرتبة 2
1 0 1 م�شغل �أجهزة مكتبية المرتبة 1

90 967 1057 الإجمالي

�شكل رقم )2-2-5( 
الوظائف الإدارية والفنية المر�صودة والم�سعودة خلال العام الجامعي ) 1441/1440هـ (

 - 85 -الصفحة 
 

 

 

 0 1 1 ميكانيكي 4المرتبة 
 0 3 3 لةناسخ آ 4المرتبة 
 1 13 14 كاتب 3المرتبة 
 1 14 15 من وسلامةمراقب أ 3المرتبة 

 0 1 1 مساعد إداري 3رتبة الم
 2 4 6 كاتب 2المرتبة 
 1 3 4 من وسلامةمراقب أ 2المرتبة 
 0 1 1 جهزة مكتبيةمشغل أ 2المرتبة 
 1 0 1 جهزة مكتبيةمشغل أ 1المرتبة 

 90 967 1057 الإجمالي
 

 (  2-2-5شكل رقم )
 هـ ( 1440/1441) الوظائف الإدارية والفنية المرصودة والمسعودة خلال العام الجامعي 

 
 وظائف المستخدمين:  5-2-3

( لظيفة، لتم 80( التاليان أن حاجة الجامعة لتغطية لظا ف المستخدمين بلغ )3-2-5( لالشكل رقم )3-2-5يوضح الجدلل رقم )

 (.%76,25( من ا بسعوديين بنسبة )61تغطية )

 (  3-2-5جدول رقم ) 
 هـ(  1441/ 1440ن خلال العام الجامعي )وظائف المستخدمي

 الشاغر عدد المسعود عدد المرصود المرتبة مسمى الوظيفة م
 3 1 4 31المرتبة  حارس 1
 1 0 1 32المرتبة  حارس 2
 0 3 3 33المرتبه  حارس 3
 2 4 6 33المرتبه  سائق 4
 0 1 1 32المرتبة  عامل 5
 0 5 5 33المرتبه  عامل 6
 0 6 6 31 المرتبة مراسل 7
 2 0 2 32المرتبة  مراسل 8
 0 9 9 33المرتبه  مراسل 9
 2 1 3 31المرتبة  مراسل مكتبي 10
 4 7 11 32المرتبة  مراسل مكتبي 11
 1 21 22 33المرتبه  مراسل مكتبي 12



الباب الخامس: الشؤون الإدارِيّة والماليّة 
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

103 102

5-2-3 وظائف المستخدمين:     

يو�ض���ح الجدول رقم )5-2-3( وال�ش���كل رقم )5-2-3( التاليان �أن حاجة الجامعة لتغطية وظائف الم�س���تخدمين بلغ )80( وظيفة، وتم تغطية )61(  	

منها ب�سعوديين بن�سبة )%76.25(.
جدول رقم )3-2-5( 

وظائف الم�ستخدمين خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(  

�شكل رقم )3-2-5(
وظائف الم�ستخدمين خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

 - 86 -الصفحة 
 

 

 

 0 1 1 32المرتبة  مراقب خدمات 13
 1 0 1 33المرتبه  مراقب خدمات 14
 1 1 2 31المرتبة  مزارع 15
 1 0 1 31المرتبة  مستخدم 16
 1 1 2 33المرتبه  موزع بريد 17

 19 61 80 المجموع
 ( 3-2-5شكل رقم )

 هـ( 1441/ 1440وظائف المستخدمين خلال العام الجامعي )

 
 وظائف بند الأجور:  5-2-4

( لظيفة من لظا ف بند امجور لتم 55امعة تحتاج أن تغط  )الج( التاليان أن 4-2-5( لالشكل رقم )4-2-5يوضح الجدلل رقم )

 (.%70,91بنسبة )سعوديين ب من ا ( لظيفة39تغطية )

 (4-2-5جدول رقم ) 
 هـ (  1440/1441وظائف بند الأجور خلال العام الجامعي )  

 الشاغر عدد المسعود عدد المرصود المرتبة مسمى الوظيفة م

 1 0 1 الفئة أ حارس 1

 1 2 3 الفئة أ سائق 2

 0 3 3 الفئة ب سائق 3

 0 3 3 الفئة ج سائق 4

 2 8 10 الفئة د سائق 5

 7 2 9 الفئة أ عامل 6

 3 5 8 الفئة ب عامل 7

 0 5 5 الفئة ج عامل 8

 0 6 6 الفئة د عامل 9

 1 0 1 الفئة ب عاملة 10

 0 1 1 الفئة د مور سنترالمأ 11

 1 0 1 الفئة أ مستخدم 12

عدد المرتبةم�سمى الوظيفةم
المر�صود

عدد 
ال�شاغرالم�سعود

413المرتبة 31حار�س1

101المرتبة 32حار�س2

330المرتبه 33حار�س3

642المرتبه 33�سائق4

110المرتبة 32عامل5

550المرتبه 33عامل6

660المرتبة 31مرا�سل7

202المرتبة 32مرا�سل8

990المرتبه 33مرا�سل9

عدد المرتبةم�سمى الوظيفةم
المر�صود

عدد 
ال�شاغرالم�سعود

312المرتبة 31مرا�سل مكتبي10

1174المرتبة 32مرا�سل مكتبي11

22211المرتبه 33مرا�سل مكتبي12

110المرتبة 32مراقب خدمات13

101المرتبه 33مراقب خدمات14

211المرتبة 31مزارع15

101المرتبة 31م�ستخدم16

211المرتبه 33موزع بريد17

806119المجموع



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

103 102

5-2-4 وظائف بند الأجور:     

يو�ض���ح الج���دول رقم )5-2-4( وال�ش���كل رق���م )5-2-4( التاليان �أن الجامعة تحتاج �أن تغطي )55( وظيفة م���ن وظائف بند الأجور وتم تغطية )39(  	

وظيفة منها ب�سعوديين بن�سبة )%70.91(.
جدول رقم )4-2-5(

 وظائف بند الأجور خلال العام الجامعي ) 1441/1440هـ (    

عدد المرتبةم�سمى الوظيفةم
المر�صود

عدد 
ال�شاغرالم�سعود

101الفئة �أحار�س1

321الفئة �أ�سائق2

330الفئة ب�سائق3

330الفئة ج�سائق4

1082الفئة د�سائق5

927الفئة �أعامل6

853الفئة بعامل7

550الفئة جعامل8

660الفئة دعامل9

عدد المرتبةم�سمى الوظيفةم
المر�صود

عدد 
ال�شاغرالم�سعود

101الفئة بعاملة10

110الفئة دم�أمور �سنترال11

101الفئة �أم�ستخدم12

110الفئة جم�شغل �أجهزة مكتبية13

110الفئة جمعقب14

110الفئة دمعقب15

110الفئة جموزع بريد16

553916المجموع

�شكل رقم )4-2-5(
وظائف بند الأجور خلال العام الجامعي ) 1441/1440هـ (

 - 87 -الصفحة 
 

 

 

 0 1 1 الفئة ج جهزة مكتبيةغل أمش 13

 0 1 1 الفئة ج معقب 14

 0 1 1 الفئة د معقب 15

 0 1 1 الفئة ج موزع بريد 16

 16 39 55 المجموع
 

 ( 4-2-5شكل رقم )
 هـ (1441/ 1440وظائف بند الأجور خلال العام الجامعي ) 

 
 الوظائف الصحية:   5-2-5

( لظيفة. لما تم 67( التاليان أن حاجة الجامعة لتغطية الوظا ف الصحية بلغ )5-2-5( لالشكل رقم )5-2-5رقم )يوضح الجدلل 

 ( من الاحتياج الفعل .%73,13( لظيفة بنسبة )49بلغ )بالسعوديين تغطيته من الوظا ف الصحية 

 (5-2-5جدول رقم ) 
 هـ ( 1441/ 1440الوظائف الصحية خلال العام الجامعي ) 

 عدد الشاغرال
في حكم الشاغر 

 )متعاقد(
 م مسمى الوظيفة المرتبة العدد المرصود العدد المسعود

 1 فني مختبر 72 1 1 0 0

 2 طبيب استشاري 88 1 0 1 0

 3 طبيب نائب 87 8 0 8 0

 4 طبيب مقيم 86 5 2 2 1

 5 صيدلي 83 4 4 0 0

 6 أخصائي 80 6 5 1 0

 7 فني 79 41 37 0 4

 8 مساعد صحي أ 92 1 0 0 1

 المجموع 67 49 12 6

 ( 5-2-5شكل رقم )
 هـ ( 1441/ 1440الوظائف الصحية خلال العام الجامعي ) 



الباب الخامس: الشؤون الإدارِيّة والماليّة 
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

105 104

5-2-5 الوظائف الصحية:       

يو�ض���ح الجدول رقم )5-2-5( وال�ش���كل رقم )5-2-5( التاليان �أن حاجة الجامعة لتغطية الوظائف ال�ص���حية بلغ )67( وظيفة. وما تم تغطيته من  	

الوظائف ال�صحية بال�سعوديين بلغ )49( وظيفة بن�سبة )73.13%( من لااحتياج الفعلي.
جدول رقم )5-2-5(

الوظائف ال�صحية خلال العام الجامعي ) 1441/1440هـ (

العدد ال�شاغرفي حكم ال�شاغر )متعاقد(العدد الم�سعودالعدد المر�صودالمرتبةم�سمى الوظيفةم

721100فني مختبر1

881010طبيب ا�ست�شاري2

878080طبيب نائب3

865221طبيب مقيم4

834400�صيدلي5

806510�أخ�صائي6

79413704فني7

921001م�ساعد �صحي �أ8

6749126المجموع

�شكل رقم )5-2-5(
الوظائف ال�صحية خلال العام الجامعي ) 1441/1440هـ (

 - 88 -الصفحة 
 

 

 

 
 وظائف المدرسين:   5-2-6

تم فة. لما ( لظي21( التاليان أن حاجة الجامعة لتغطية لظا ف المدرسين بلغ )6-2-5( لالشكل رقم )6-2-5يوضح الجدلل رقم )

 ( من الحاجة الفعلية.%28,57( لظا ف شاغرة تمثل ما بسبته )6(، فيما تبقى من ا )%71,43( لظيفة بنسبة )15تغطيته فعلياً بلغ )

 (6-2-5جدول رقم ) 
 هـ (1441/ 1440وظائف المدرسين خلال العام الجامعي ) 

 م ةمسمى الوظيف المرتبة العدد المرصود العدد المسعود العدد الشاغر

 1 مدرس مدرس -المستوى الثاني  0 0 0

 2 مدرس مدرس -المستوى الرابع  6 2 4

 3 مدرس مدرس -المستوى الخامس  3 3 0

 4 مدرس مدرس -المستوى السادس  12 10 2

 المجموع 21 15 6

 ( 6-2-5شكل رقم )
 هـ (1441/ 1440وظائف المدرسين خلال العام الجامعي ) 

 
 موظفو الجامعة الحاليون موزعون حسب المجموعات الوظيفية والجنسية والجنس:  5-2-7

( التاليان أن إجمال  عدد موظف  الجامعة خلال العام الجامع  7-2-5( لالشكل رقم )7-2-5يوضح الجدلل رقم )

( من مجموع لظا ف بند امجور بنسبة 39(، ل)%84,6بة )( من مجموع الوظا ف الإدارية بنس967( موظفاً، من م )1143هـ( بلغ )1441مح1440)

(. ليلاحظ أن بسبة توطين %5,3( من مجموع الوظا ف الصحية بنسبة )61(، ل)%65,3( من مجموع لظا ف المستخدمين بنسبة )61(، ل)3,4%)

 (.%98,95الوظا ف في جميع المجموعات الوظيفية تمثل ما بسبته )

 (7-2-5جدول رقم ) 



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

105 104

5-2-6 وظائف المدرسين:       

يو�ض���ح الجدول رقم )5-2-6( وال�ش���كل رقم )5-2-6( التاليان �أن حاجة الجامعة لتغطية وظائف المدر�س�ي�ن بلغ )21( وظيفة. وما تم تغطيته فعلياً  	

بلغ )15( وظيفة بن�سبة )71.43%(، فيما تبقى منها )6( وظائف �شاغرة تمثل ما ن�سبته )28.57%( من الحاجة الفعلية.

جدول رقم )6-2-5(
وظائف المدر�سين خلال العام الجامعي ) 1441/1440هـ (

العدد ال�شاغرالعدد الم�سعودالعدد المر�صودالمرتبةم�سمى الوظيفةم

101الم�ستوى الثاني - مدر�سمدر�س1

624الم�ستوى الرابع - مدر�سمدر�س2

330الم�ستوى الخام�س - مدر�سمدر�س3

11101الم�ستوى ال�ساد�س - مدر�سمدر�س4

21156المجموع

�شكل رقم )6-2-5(
وظائف المدر�سين خلال العام الجامعي ) 1441/1440هـ (

 - 88 -الصفحة 
 

 

 

 
 وظائف المدرسين:   5-2-6

تم فة. لما ( لظي21( التاليان أن حاجة الجامعة لتغطية لظا ف المدرسين بلغ )6-2-5( لالشكل رقم )6-2-5يوضح الجدلل رقم )

 ( من الحاجة الفعلية.%28,57( لظا ف شاغرة تمثل ما بسبته )6(، فيما تبقى من ا )%71,43( لظيفة بنسبة )15تغطيته فعلياً بلغ )

 (6-2-5جدول رقم ) 
 هـ (1441/ 1440وظائف المدرسين خلال العام الجامعي ) 

 م ةمسمى الوظيف المرتبة العدد المرصود العدد المسعود العدد الشاغر

 1 مدرس مدرس -المستوى الثاني  0 0 0

 2 مدرس مدرس -المستوى الرابع  6 2 4

 3 مدرس مدرس -المستوى الخامس  3 3 0

 4 مدرس مدرس -المستوى السادس  12 10 2

 المجموع 21 15 6

 ( 6-2-5شكل رقم )
 هـ (1441/ 1440وظائف المدرسين خلال العام الجامعي ) 

 
 موظفو الجامعة الحاليون موزعون حسب المجموعات الوظيفية والجنسية والجنس:  5-2-7

( التاليان أن إجمال  عدد موظف  الجامعة خلال العام الجامع  7-2-5( لالشكل رقم )7-2-5يوضح الجدلل رقم )

( من مجموع لظا ف بند امجور بنسبة 39(، ل)%84,6بة )( من مجموع الوظا ف الإدارية بنس967( موظفاً، من م )1143هـ( بلغ )1441مح1440)

(. ليلاحظ أن بسبة توطين %5,3( من مجموع الوظا ف الصحية بنسبة )61(، ل)%65,3( من مجموع لظا ف المستخدمين بنسبة )61(، ل)3,4%)

 (.%98,95الوظا ف في جميع المجموعات الوظيفية تمثل ما بسبته )

 (7-2-5جدول رقم ) 



الباب الخامس: الشؤون الإدارِيّة والماليّة 
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ
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5-2-7 موظفو الجامعة الحاليون موزعون حسب المجموعات الوظيفية والجنسية والجنس:        

يو�ض���ح الجدول رقم )5-2-7( وال�ش���كل رقم )5-2-7( التاليان �أن �إجمالي عدد موظفي الجامعة خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( بلغ )1143( موظفاً،  	

منهم )967( من مجموع الوظائف الإدارية بن�سبة )84.6%(، و)39( من مجموع وظائف بند الأجور بن�سبة )3.4%(، و)61( من مجموع وظائف الم�ستخدمين بن�سبة 

)65.3%(، و)61( من مجموع الوظائف ال�صحية بن�سبة )5.3%(. ويلاحظ �أن ن�سبة توطين الوظائف في جميع المجموعات الوظيفية تمثل ما ن�سبته )%98.95(.

جدول رقم )7-2-5(
 موظفو الجامعة الحاليون موزعون ح�سب المجموعات الوظيفية والجن�سية والجن�س خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

الإجمـالي غير �سعودي �سعودي الجن�سية

الن�سبة المجموع �أنثى ذكر المجموع �أنثى ذكر المجموع �أنثى ذكر                                 الجن�س
المجموعات الوظيفية

% 84.6 967 392 575 0 0 0 967 392 575 الت�شكيلات الإدارية
% 5.3 61 10 51 0 0 0 61 10 51 م�ستخدمون
% 3.4 39 4 35 0 0 0 39 4 35 �أجور عمال
% 5.3 61 17 44 12 8 4 49 9 40 الوظائف ال�صحية
% 1.3 15 10 5 0 0 0 15 10 5 الوظائف التعليمية
% 100 1143 433 710 12 8 4 1131 425 706 الإجمـالي العـام

�شكل رقم )7-2-5(
موظفو الجامعة الحاليون موزعون ح�سب المجموعات الوظيفية خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

 (3-3-3شكم رقى )
 هـ(1441عدد انطلاب الدستفيديٍ يٍ الخديات انتي قديتها الجايعة خلال انعاو الجايعي )

 
 
 

 (7-2-5شكم رقى )
 هـ(1441/1441يىظفى الجايعة الحانيىٌ يىزعىٌ حسة المجًىعات انىظيفية خلال انعاو الجايعي )

 
 
 (1-3-5شكم رقى )

 هـ( حسة الأتىاب1441/1442تىزيع الاعتًادات الدانية نهًيزاَية خلال انعاو الدالي )

 
 
  (3-3-5شكم رقى )

50%
 

7%
 

6%
 

20%
 

17%
 

 انجوالات الإعاوات انقشوض تشغيم انصىذوق انىقم انجامعي

 التشكيلات الإدارية
967 

 مستخذمون
61 

 أجور عمال
39 

 الوظائف الصحية
61 

 الوظائف التعليمية
15 

تعويضات  )الأول 
 (انعامهيه

507,749,000 

استخذاو انسهع  )انثاوي 
 (وانخذمات

137,577,000 

انمىافع  )انسابع 
 (الاجتماعية
600,000 

مصشوفات  )انثامه 
 (أخشى

281,415,000 

انمعاملات عهي 
 الأصول انغيش مانية

1,882,000 



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ
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5-2-8 موظفو الجامعة موزعون حسب الجهات التي يعملون بها والجنسية والجنس:     

يو�ضح الجدول التالي رقم )5-2-8( عدد موظفي الجامعة الإداريين والفنيين خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( موزعين ح�سب الجهات التي  	

يعملون بها بالجامعة.

جدول رقم )8-2-5( 
 موظفو الجامعة موزعون ح�سب الجهات التي يعملون بها والجن�س خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

الن�سبة%
�سعودي                                                                                                               الجن�سية الجن�س

مجموع             الجهات �أنثى ذكر

% 1.03 10 0 10 مكتب معالي رئي�س الجامعة

% 0.52 5 0 5  مكتب وكيل الجامعة

% 1.03 10 3 7 �إدارة لاات�صالات الإدارية

% 0.1 1 0 1 �إدارة لاا�ستثمار وتنمية الموارد

% 1.03 10 0 10 �إدارة الأ�سكان

% 5.048 53 15 38 �إدارة الأمن

% 0.31 3 0 3 �إدارة البرامج والخطط الدرا�سية

% 0.52 5 0 5 �إدارة البعثات

% 1.24 12 2 10 �إدارة البنية التحتية

% 0.52 5 2 3 �إدارة البوابة الإلكترونية

% 0.72 7 0 7 �إدارة التخطيط والميزانية

% 2.90 28 6 22 �إدارة الت�شغيل وال�صيانة

% 0.21 2 0 2 �إدارة التمويل الذاتي

% 0.62 6 3 3 �إدارة التوا�صل الداخلي

% 0.62 6 0 6 �إدارة الرواتب والبدلات



الباب الخامس: الشؤون الإدارِيّة والماليّة 
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

109 108

الن�سبة%
�سعودي                                                                                                               الجن�سية الجن�س

مجموع             الجهات �أنثى ذكر

% 2.07 20 7 13 �إدارة ال�سلامة وال�صحة المهنية

% 0.62 6 0 6 �إدارة ال��شؤون المالية

% 1.45 14 0 14 �إدارة العقود والم�شتريات

% 1.76 17 6 11 �إدارة العلاقات العامة والإعلام

% 3.21 31 19 12 �إدارة القبول والت�سجيل

% 2.17 21 12 9 �إدارة الكلية الجامعية بالوجه

% 2.07 20 9 11 �إدارة الكلية الجامعية ب�أملج

% 1.96 19 7 12 �إدارة الكلية الجامعية بتيماء

% 1.34 13 8 5 �إدارة الكلية الجامعية بحقل

% 4.34 42 33 9 �إدارة الكلية الجامعية ب�ضباء

% 0.72 7 0 7 �إدارة الم�ستودعات

% 1.45 14 0 14 �إدارة الم�شاريع

% 0.21 2 0 2 �إدارة المكاف�آت

% 0.62 6 2 4 �إدارة النظم

% 0.83 8 0 8 �إدارة النقل والحركة

% 0.31 3 0 3 �إدارة �أمن المعلومات

% 0.31 3 0 3 �إدارة تطوير الموارد الب�شرية

% 0.31 3 0 3 �إدارة �صندوق الطلاب

% 0.31 3 0 3 �إدارة عمادة البحث العلمي



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

109 108

الن�سبة%
�سعودي                                                                                                               الجن�سية الجن�س

مجموع             الجهات �أنثى ذكر

% 1.34 13 9 4 �إدارة عمادة التطوير والجودة

% 0.93 9 6 3 �إدارة عمادة التعليم الإلكتروني والتعلم عن بعد

% 0.83 8 1 7 �إدارة عمادة الدرا�سات العليا

% 0.83 8 1 7 �إدارة عمادة تقنية المعلومات

% 0.52 5 1 4 �إدارة عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم�ستمر

% 3.62 35 25 10 �إدارة عمادة ��شؤون الطلاب

% 1.86 18 8 10 �إدارة عمادة ��شؤون المكتبات

% 4.34 42 15 27 �إدارة عمليات الموارد الب�شرية

% 1.76 17 7 10 �إدارة كلية �إدارة الأعمال

% 3.31 32 22 10 �إدارة كلية التربية والآداب

% 1.86 18 17 1 �إدارة كلية الت�صاميم والفنون

% 1.55 15 9 6 �إدارة كلية ال�شريعة و الأنظمة

% 1.86 18 11 7 �إدارة كلية ال�صيدلة

% 2.38 23 11 12 �إدارة كلية الطب

% 6.20 60 35 25 �إدارة كلية العلوم

% 1.86 18 13 5 �إدارة كلية العلوم الطبية التطبيقية

% 2.07 20 15 5 �إدارة كلية المجتمع

% 0.52 5 0 5 �إدارة كلية الهند�سة

% 0.83 8 0 8 �إدارة مراقبة المخزون

% 0.31 3 0 3 �إدارة معهد تعليم اللغات



الباب الخامس: الشؤون الإدارِيّة والماليّة 
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

111 110

الن�سبة%
�سعودي                                                                                                               الجن�سية الجن�س

مجموع             الجهات �أنثى ذكر

% 0.93 9 0 9 �إدارة مكتب وكيل الجامعة للدرا�سات العليا والبحث العلمي

% 0.62 6 2 4 �إدارة وحدة علم النف�س العيادي

% 1.45 14 9 5 �إدارة كلية الحا�سبات و تقنية المعلومات

% 0.62 6 2 4 الإدارة الطبية

% 1.55 15 5 10 الإدارة العامة للخدمات التعليمية

% 0.31 3 0 3 الإدارة القانونية

% 1.55 15 0 15 الإدارة المالية

% 0.21 2 0 2 المجل�س العلمي

% 0.41 4 0 4 المراجعة الداخلية

% 0.10 1 0 1 الم�ست�شار والم�شرف العام على مكتب �إدارة الم�شاريع

% 0.41 4 0 4 �أمانة مجل�س الجامعة

% 0.10 1 0 1 عمادة التطوير والجودة

% 1.96 19 10 9 عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم�ستمر

% 0.21 2 2 0 كر�سي الأمير فهد بن �سلطان لدرا�سة ق�ضايا ال�شباب وتنميتهم

% 0.21 2 0 2 مركز الوثائق والمحفوظات

% 0.31 3 0 3 م�شروع ت�أ�سي�س �أوقاف الجامعة

% 0.62 6 2 4 معهد البحوث ولاا�ست�شارات

% 0.41 4 3 1 معهد تعليم اللغات

% 0.21 2 2 0 مكتب الم�شرفة على مكتب معالي رئي�س الجامعة

% 0.21 2 0 2 مكتب تحقيق ر�ؤية المملكة العربية ال�سعودية 2030
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الن�سبة%
�سعودي                                                                                                               الجن�سية الجن�س

مجموع             الجهات �أنثى ذكر

% 0.31 3 3 0 مكتب م�ساعدة وكيل الجامعة لل��شؤون الأكاديمية

% 0.21 2 0 2 وحدة لاابتكار ال�صناعي والروبوت

% 0.21 2 1 1 وحدة الإح�صاء والمعلومات

% 0.41 4 2 2 وحدة التوعية الفكرية

% 0.10 1 0 1 وحدة الدرا�سات الآثارية

% 0.10 1 0 1 وحدة ال�شراكات ولااتفاقيات

% 0.10 1 0 1 وحدة القيا�س و التقويم

% 0.31 3 1 2 وحدة المحاكاة الإكلينيكية للتدريب الطبي والمهارات التخ�ص�صية

% 0.31 3 1 2 وحدة الموهبة والإبداع

% 0.10 1 0 1 وحدة الم�ؤتمرات والفعاليات

% 0.31 3 0 3 وحدة رعاية ذوي لااحتياجات الخا�صة

% 0.72 7 3 4 وحدة متابعة الدوام

% 0.31 3 3 0 وكالة الجامعة ل��شؤون الطالبات

% 0.72 7 1 6 وكالة الجامعة للتطوير والجودة

% 0.10 1 0 1 وكالة الجامعة للدرا�سات والبحث العلمي

% 0.93 9 0 9 وكالة الجامعة لل��شؤون الأكاديمية

% 0.62 6 0 6 وكالة الجامعة للفروع

% 100 967 392 575 المجموع 
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5-2-9 توزيع موظفي الجامعة حسب المؤهل العلمي: 

يو�ضح الجدول رقم )5-2-9( وال�شكل رقم )5-2-9( التاليان �أن حملة م�ؤهل الثانوي ف�أقل من الإداريين والفنيين العاملين بالجامعة بلغ عددهم  	

)380( موظفاً بن�س���بة )39.3%(، و�أن الإداريين من حملة البكالوريو�س بلغ عددهم )438( بن�س���بة )45.29%(، و�أن حملة الدبلوم عددهم )108( موظفين 

بن�س���بة )11.17%(، و�أن حملة الماج�س���تير عددهم )33( موظفاً بن�س���بة )3.41%(، و�أن حملة الدبلوم العالي عددهم )7( موظفين بن�س���بة )0.72%(، و�أخيراً 

حملة الدكتوراة عددهم )1( موظف بن�سبة )%0.1(.

جدول رقم )9-2-5 (
توزيع موظفي الجامعة ح�سب الم�ؤهل العلمي والجن�س خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

الن�سبة% المجموع �أنثى ذكر الم�ؤهل

% 0.1 1 0 1 دكتوراة

% 3.41 33 12 21 ماج�ستير

% 0.72 7 2 5 دبلوم عال

% 45.29 438 212 226 بكالوريو�س

% 11.17 108 43 65 دبلوم

% 39.3 380 123 257 ثانوي ف�أقل

% 100 967 392 575 الإجمـالي العـام

�شكل رقم )9-2-5(
توزيع موظفي الجامعة ح�سب الم�ؤهل العلمي خلال العام الجامعي ) 1441/1440هـ (

 - 92 -الصفحة 
 

 

 

 % 0.31 3 3 0 الجامعة لشؤون الطالباتوكالة 

 % 0.72 7 1 6 ةوكالة الجامعة للتطوير والجود

 % 0.10 1 0 1 وكالة الجامعة للدراسات والبحث العلمي

 % 0.93 9 0 9 وكالة الجامعة للشؤون الأكاديمية

 % 0.62 6 0 6 وكالة الجامعة للفروع

 % 100 967 392 575 المجموع 
 

 توزيع موظفي الجامعة حسب المؤهل العلمي:  5-2-9
( التاليان أن حملة مؤهل الثابوي فأقل من الإداريين لالفنيين العاملين بالجامعة 9-2-5) ( لالشكل رقم9-2-5يوضح الجدلل رقم )

(، لأن حملة الدبلوم %45,29( بنسبة )438(، لأن الإداريين من حملة البكالوريوس بلغ عددهم )%39,3بنسبة ) ( موظفا380ًبلغ عددهم )

( 7(، لأن حملة الدبلوم العال  عددهم )%3,41( موظفاً بنسبة )33  عددهم )(، لأن حملة الماجست%11,17بنسبة ) موظفين( 108عددهم )

 (.%0,1( موظف بنسبة )1عددهم ) ة(، لأخ اً حملة الدكتورا%0,72موظفين بنسبة )

 (  9-2-5جدول رقم ) 
 هـ(1440/1441سب المؤهل العلمي والجنس خلال العام الجامعي )توزيع موظفي الجامعة ح

 المؤهل ذكر أنثى المجموع النسبة%

 ةدكتورا 1 0 1 % 0.1

 ماجستير 21 12 33 % 3.41

 دبلوم عال 5 2 7 % 0.72

 بكالوريوس 226 212 438 % 45.29

 دبلوم 65 43 108 % 11.17

 ثانوي فأقل 257 123 380 % 39.3

 الإجمـالي العـام 575 392 967 % 100
 

 ( 9-2-5شكل رقم )
 هـ ( 1440/1441ل العلمي خلال العام الجامعي ) توزيع موظفي الجامعة حسب المؤه

 
 توزيع الموظفين المعي نين والمترقين والمطوية قيودهم حسب المجموعة الوظيفية:   5-2-10



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

113 112

5-2-10 توزيع الموظفين المعيّنين والمترقين والمطوية قيودهم حسب المجموعة الوظيفية:   

يو�ض���ح الج���دول رق���م )5-2-10( وال�ش���كل رق���م )5-2-10( التالي���ان �أن ع���دد المعينين الج���دد بلغ )52( موظف���اً، في حين بلغ ع���دد الموظفين الذين تم  	

ترقيته���م )73( موظف���اً، منه���م )55( من مجموعة الوظائ���ف الإدارية، و)13( موظفاً من مجموعة الوظائف ال�ص���حية، و)2( موظفان من مجموعة بند 

الأجور، و)3( موظفين من بند الم�ستخدمين، وعدد من طويت قيودهم بلغ )33( موظفاً.

جدول رقم )10-2-5(
توزيع الموظفين المعينين والمترقين والمطوية قيودهم ح�سب المجموعة الوظيفية خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

عدد المطوية قيودهم عدد الذين تم ترقيتهم عدد المعينين الجدد المجموعة الوظيفية

21 55 47 الإدارية والفنية

4 3 1 الم�ستخدمون

1 13 3 ال�صحية

7 2 0 بند الأجور

33 73 52 المجموع

�شكل رقم )10-2-5( 
توزيع الموظفين المعينين والمترقين والمطوية قيودهم خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

 - 93 -الصفحة 
 

 

 

لغ عدد الموظفين ( موظفاً، في حين ب52التاليان أن عدد المعينين الجدد بلغ )( 10-2-5( لالشكل رقم )10-2-5يوضح الجدلل رقم )

من  ظفان( مو2من مجموعة الوظا ف الصحية، ل) اًموظف (13( من مجموعة الوظا ف الإدارية، ل)55( موظفاً، من م )73الذين تم ترقيت م )

 ( موظفاً.33طويت قيودهم بلغ )( موظفين من بند المستخدمين، لعدد من 3مجموعة بند امجور، ل)

 ( 10-2-5جدول رقم ) 
 هـ( 1440/1441خلال العام الجامعي )ية قيودهم حسب المجموعة الوظيفية ن المعينين والمترقين والمطوتوزيع الموظفي

 المجموعة الوظيفية عدد المعينين الجدد عدد الذين تم ترقيتهم عدد المطوية قيودهم

 والفنيةالإدارية  47 55 21

 المستخدمون 1 3 4

 الصحية 3 13 1

 بند الأجور 0 2 7

 المجموع 52 73 33
 
 (  10-2-5شكل رقم )

 هـ( 1440/1441توزيع الموظفين المعينين والمترقين والمطوية قيودهم خلال العام الجامعي )
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5-3  الشؤون المالية: 
5-3-1 توزيع الاعتمادات المالية للميزانية خلال العام المالي )1442/1441هـ( حسب الأبواب:

يو�ض���ح الج���دول رق���م )5-3-1( وال�ش���كل رق���م )5-3-1( التالي���ان �أن الإجمـ���الي العـ���ام المعتم���د للميزاني���ة خ�ل�ال الع���ام الم���الي )1442/1441ه���ـ( بلغ  	

)929,223,000( ري���ال، منه���ا مبل���غ )507,749,000( ري���ال بن�س���بة )54.64%( ق���د تم اعتم���اده للب���اب الأول )تعوي�ض���ات العاملين(، ومبل���غ )137,577,000( 

بن�س���بة )14.81%( قد تم اعتماده للباب الثاني )ا�س���تخدام ال�س���لع والخدمات(، ومبلغ )600,000( بن�س���بة )0.06%( قد تم اعتماده للباب ال�س���ابع )المنافع 

لااجتماعي���ة(، ومبل���غ )281,415,000( بن�س���بة )30.28%( ق���د تم اعتماده للباب الثامن )م�ص���روفات �آخ���رى(، ومبلغ )1,882,000( بن�س���بة )0,20%( قد تم 

اعتماده للمعاملات على الأ�صول الغير مالية.

جدول رقم )1-3-5(
توزيع الاعتمادات المالية للميزانية خلال العام المالي )1442/1441هـ( ح�سب الأبواب           

%الن�سبة المعتمد الأبواب
%54.64 507,749,000 الأول )تعوي�ضات العاملين(
%14.81 137,577,000 الثاني )ا�ستخدام ال�سلع والخدمات(
%0,06 600,000 ال�سابع )المنافع لااجتماعية(

%30.28 281,415,000 الثامن )م�صروفات �أخرى(
%0,20 1,882,000 المعاملات على الأ�صول الغير مالية
%100 929,223,000 الإجمـالي العـام

�شكل رقم )1-3-5(
توزيع الاعتمادات المالية للميزانية خلال العام المالي )1442/1441هـ( ح�سب الأبواب

 (3-3-3شكم رقى )
 هـ(1441عدد انطلاب الدستفيديٍ يٍ الخديات انتي قديتها الجايعة خلال انعاو الجايعي )

 
 
 

 (7-2-5شكم رقى )
 هـ(1441/1441يىظفى الجايعة الحانيىٌ يىزعىٌ حسة المجًىعات انىظيفية خلال انعاو الجايعي )

 
 
 (1-3-5شكم رقى )

 هـ( حسة الأتىاب1441/1442تىزيع الاعتًادات الدانية نهًيزاَية خلال انعاو الدالي )

 
 
  (3-3-5شكم رقى )

50%
 

7%
 

6%
 

20%
 

17%
 

 انجوالات الإعاوات انقشوض تشغيم انصىذوق انىقم انجامعي

 التشكيلات الإدارية
967 

 مستخذمون
61 

 أجور عمال
39 

 الوظائف الصحية
61 

 الوظائف التعليمية
15 

تعويضات  )الأول 
 (انعامهيه

507,749,000 

استخذاو انسهع  )انثاوي 
 (وانخذمات

137,577,000 

انمىافع  )انسابع 
 (الاجتماعية
600,000 

مصشوفات  )انثامه 
 (أخشى

281,415,000 

انمعاملات عهي 
 الأصول انغيش مانية

1,882,000 
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5-3-2 مقارنة المعتمد وما تم صرفه فعلياً لأبواب الميزانية خلال العام المالي )1442/1441هـ(:   

يو�ضح الجدول رقم )5-3-2( وال�شكل رقم )5-3-2( التاليان �أن �إجمالي المعتمد بعد التعديل لأبواب الميزانية خلال العام المالي )1442/1441هـ( بلغ  	

)1,080,133,131( ريالًا، وما تم �ص���رفه فعلياً منها خلال العام بلغ )1,060,829,926( ريالًا بن�س���بة )98.30%(. كما يو�ض���ح الجدول �أن ن�س���بة ما تم �ص���رفه 

م���ن الب���اب الأول )تعوي�ض���ات العامل�ي�ن( بلغت )99.13%(، ومن الباب الثاني )ا�س���تخدام ال�س���لع والخدمات( بلغت )97.18%(، ومن الباب ال�س���ابع )المنافع 

لااجتماعية( بلغت )91.9%(، ومن الباب الثامن )م�صروفات �أخرى( بلغت )97.72%(، ومن المعاملات على الأ�صول الغير مالية بلغت )%95.9(.
جدول رقم )2-3-5(

مقارنة المعتمد وما تم �صرفه فعلياً لأبواب الميزانية خلال العام المالي )1442/1441هـ(     

(%) ن�سبة ما تم �صرفه ما تم �صرفه المعتمد بعد التعديل المعتمد الأبواب

%99.13 555,000,000 559,861,768 507,749,000 الأول )تعوي�ضات العاملين(

%97.18 131,844,745 135,677,327 137,577,000 الثاني )ا�ستخدام ال�سلع والخدمات(

%91.9 919,027 1,000,000 600,000 ال�سابع )المنافع لااجتماعية(

%97.72 280,113,154 286,663,036 281,415,000 الثامن )م�صروفات �أخرى(

%95.9 92,953,000 96,931,000 1,882,000 المعاملات على الأ�صول الغير مالية

% 98.30 1,060,829,926 1,080,133,131 929,223,000 الإجمالي العـام

�شكل رقم )2-3-5( 
مقارنة المعتمد وما تم �صرفه فعلياً لأبواب الميزانية خلال العام المالي )1442/1441هـ(

 - 95 -الصفحة 
 

 

 

 (  2-3-5شكل رقم )
 هـ(1441/1442تمد وما تم صرفه فعلياً لأبواب الميزانية خلال العام المالي )مقارنة المع

 
 

 هـ ) التبرعات، الوصايا، أخرى(:  1441/ 1440موارد الجامعة خلال العام الجامعي  5-3-3
الجزاءات من  هـ(1441مح1440( التاليان أن موارد الجامعة خلال العام الجامع  )3-3-5( لالشكل رقم )3-3-5يوضح الجدلل رقم )

ارد المحصلة، لإيرادات متنوعة غ  مصنفة في مكان آخر بقيمة ( من جملة المو%1,79( ريالًا بنسبة )366,579,75لالغرامات بقيمة )

 ( من جملة الموارد المتحصلة.%94,09بنسبة ) ( ريال19,255,000( لإيرادات التمويل الذات  بقيمة )%4,12( ريالًا بنسبة )842,761,41)
 (  3-3-5دول رقم ) ج

 هـ(  1440/1441) موارد الجامعة من التبرعات والوصايا وغيرها خلال العام الجامعي 
 النسبة المئوية% القيمة البيان

 %1,79 366,579.75 الجزاءات والغرامات

 %4,12 842,761.41 الإيرادات المتنوعة غير المصنفة في مكان آخر

 %94,09 19,255,000 إيرادات التمويل الذاتي

 %100 20,464,341.16 الإجمالي

 

 ما تم صرفه المعتمد بعد التعديل المعتمد الأبواب
نسبة ما تم 

 صرفه )%(

 %99.13 555.000.000 559.861.768 507.749.000 الأول )تعويضات العاملين(

 %97.18 131.844.745 135.677.327 137.577.000 والخدمات(الثاني )استخدام السلع 

 %91.9 919.027 1.000.000 600.000 السابع )المنافع الاجتماعية(

 %97.72 280.113.154 286.663.036 281.415.000 الثامن )مصروفات أخرى(

 %95.9 92.953.000 96.931.000 1.882.000 المعاملات على الأصول الغير مالية

 % 98.30 1.060.829.926 1.080.133.131 929.223.000 الإجمالي العـام
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5-3-3 موارد الجامعة خلال العام الجامعي 1441/1440هـ ) التبرعات، الوصايا، أخرى(:            

يو�ض���ح الج���دول رق���م )5-3-3( وال�ش���كل رقم )5-3-3( التاليان �أن م���وارد الجامعة خلال العام الجامعي )1441/1440ه���ـ( من الجزاءات والغرامات  	

بقيمة )366,579.75( ريالًا بن�س���بة )1.79%( من جملة الموارد المح�ص���لة، و�إيرادات متنوعة غير م�ص���نفة في مكان �آخر بقيمة )842,761.41( ريالًا بن�س���بة 

)4.12%( و�إيرادات التمويل الذاتي بقيمة )19,255,000( ريال بن�سبة )94.09%( من جملة الموارد المتح�صلة.
جدول رقم )3-3-5( 

 موارد الجامعة من التبرعات والو�صايا وغيرها خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(        

%الن�سبة المئوية القيمة البيان

%1.79 366,579.75 الجزاءات والغرامات

%4.12 842,761.41 الإيرادات المتنوعة غير الم�صنفة في مكان �آخر

%94.09 19,255,000 �إيرادات التمويل الذاتي

%100 20,464,341.16 الإجمالي

�شكل رقم )3-3-5( 
موارد الجامعة من التبرعات والو�صايا وغيرها خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

 - 2 -الصفحة 
 

 

 

 هـ(1441/1441يىارد الجايعة يٍ انتبرعات وانىصايا وغيرها خلال انعاو الجايعي )

 
 (4-2-6شكم رقى )

 هـ(1441/1441الدثتعثىٌ الجدد خارج الدًهكة يىزعىٌ حسة تهد الاتتعاث خلال انعاو الجايعي )

 
 
 
 (2-2-3-6شكم رقى )

 الدثتعثىٌ انذيٍ لا يزانىٌ عهى رأس انثعثة خارج الدًهكة حسة اندرجة انعهًية انتي اتتعثىا نهحصىل عهيها والجُش

 انجضاءات وانغشامات
366,579.75 

الإيشادات انمتىوعة  
غيش انمصىفة في 

 مكان آخش
إيشادات انتمويم   842,761.41

 انزاتي
19,255,000 

الولايات المتحدة 

 الأمريكية

40% 
 بريطانيا

50% 

 فرنشا

2% 

 ألمانيا

2% 

 أستراليا

6% 
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5-3-4 المشاريع التي تحت التنفيذ )المعاملات على الأصول غير المالية( خلال العام المالي )1442/1441هـ( :

يو�ض���ح الجدول رقم )5-3-4( وال�ش���كل رقم )5-3-4( التاليان �أن لااعتماد الأ�سا�س���ي للم�ش���اريع تحت التنفيذ )المعاملات على الأ�ص���ول غير المالية( خلال  	

الع���ام الم���الي )1442/1441ه���ـ( بلغ )1,882,000( ريال، في حين �أن لااعتماد بعد التعديل بلغ )96,931,000( ريال ون�س���بة ما تم �ص���رفه من لااعتماد الأ�سا�س���ي بلغت 

)70%(. ويو�ضح الجدول التالي رقم وا�سم كل م�شروع.
جدول رقم )4-3-5(

 الم�شاريع التي تحت التنفيذ )المعاملات على الأ�صول غير المالية( خلال العام المالي )1442/1441هـ( 

ا�سم الم�شروعرقم الم�شروع
التكاليف 
المعتمدة
بالآلاف

لااعتماد 
الأ�سا�سي 
بالآلاف

لااعتماد 
بعد 

التعديل 
بالآلاف

ما تم �صرفه 
فعليا على كامل 
الم�شروع بالآلاف

ن�سبة 
الإنجاز %

77%85,0000565,598المرافق وخدمات الطرق026/018/000/400010000/3111

93%152,18200141,962درا�سات وت�صاميم و�إ�شراف026/018/000/400030000/3111

48%155,00001,39574,087�إن�شاء وتجهيز وت�أثيث كلية العلوم026/018/000/400060000/3111

9%131,00009,17211,713�إ�سكان �أع�ضاء هيئة التدري�س والطلاب026/018/000/400080000/3111

87%106,343099692,415ترميمات و�إ�ضافات026/018/000/400090000/3111

67%18,0060012,222ا�ستكمال ت�سوير بكليات البنات026/018/000/400160000/3111

70%69,092078558,849ت�أثيث وتجهيز مباني كليات البنات الجديدة026/018/000/400210000/3112

55%31,4480016,632ت�أمين و�سائل ال�سلامة بكليات البنات026/018/000/400220000/3112

40%32,8860017,162�إي�صال وربط التيار الكهربائي بالمجمعات الأكاديمية بكليات البنات026/018/000/400250000/3111

60%15,698009,461ت�أمين مكيفات وبرادات مياه بالجامعة026/018/000/400260000/3112

96%100,0000096,368�إن�شاء مبنى �إدارة الجامعة مع الت�صميم والإ�شراف026/018/000/400280000/3111

35%70,00001,37824,836�إن�شاء مبنى المراكز والعمادات مع الت�صميم والإ�شراف والتجهيز026/018/000/400310000/3111

94%56,7680056,768�إن�شاء ال�صالة الريا�ضية مع الت�صميم والإ�شراف026/018/000/400330000/3111

96%37,2660037,267�أعمال التطوير والتجهيز والت�أثيث للكليات والمعاهد ال�صحية026/018/000/400350000/3112

87%51,00003,31444,192مباني الخدمات الم�ساندة026/018/000/400370000/3111

29%70,00002,05719,998�إ�سكان �أع�ضاء هيئة التدري�س )مرحلة ثانية(026/018/000/400390000/3111
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ا�سم الم�شروعرقم الم�شروع
التكاليف 
المعتمدة
بالآلاف

لااعتماد 
الأ�سا�سي 
بالآلاف

لااعتماد 
بعد 

التعديل 
بالآلاف

ما تم �صرفه 
فعليا على كامل 
الم�شروع بالآلاف

ن�سبة 
الإنجاز %

98%149,05100149,052�إ�سكان الطلاب )مرحلة ثانية(026/018/000/400400000/3111

55%60,8160033,816�إن�شاء قاعة احتفالات داخل المدينة الجامعية026/018/000/400420000/3111

99%144,89402,344144,686ت�أمين الم�ستلزمات التعليمية والمعامل لكليات الجامعة026/018/000/400430000/3112

96%177,60007,351172,363البنية التحتية )مرحلة ثالثة(026/018/000/400440000/3111

99%55,61602,96155,616التعاملات الإلكترونية الحكومية026/018/000/400470000/3112

68%176,74303,002119,458ت�صميم و�إن�شاء الموقع العام والبنية التحتية )مرحلة رابعة(026/018/000/400490000/3111

43%146,000012,25963,025�إن�شاء كلية �إدارة الأعمال مع الت�صميم والإ�شراف026/018/000/400500000/3111

67%139,98208,19393,409�إن�شاء كلية ال�صيدلة مع الت�صميم والإ�شراف026/018/000/400510000/3111

21%74,40005,11721,292المباني الم�ساندة للمدينة الجامعية )المرحلة الأولى(026/018/000/400530000/3111

77%186,05703,608144,632�إن�شاء وتجهيز مباني فك لااختناقات العاجلة )طلاب وطالبات(026/018/000/400550000/3111

86%24,84001,39422,128التعليم عن بُعد026/018/000/400560000/3112

91%121,600014,475118,737�إن�شاء كلية التربية للبنات )الأق�سام العلمية(026/018/000/400570000/3111

تجهيز وت�أثيث المباني العاجلة لل�سنة التح�ضيرية والمباني 026/018/000/400610000/3112
98%51,92908,51351,930الم�ست�أجرة بالمحافظات

7%8,403008,403�إن�شاء مبنى ال�سنة التح�ضيرية026/018/000/400640000/3111

98%26,34901,97122،649برنامج لااعتماد الأكاديمي والجودة النوعية026/018/000/400760000/3112

90%51,80503,55951,805�إن�شاء قاعات درا�سية طلاب وطالبات026/018/000/400770000/3111

48%10,378004,995�إدارة الم�شاريع026/018/000/400830000/3111

-09412620ت�أمين معدات و�سيارات )�سنوي(026/018/000/422400000/3112

-09411,879256ت�أمين قطع غيار )�سنوي(026/018/000/300300000/3112

-00941941ت�أمين م�ستلزمات زراعية بالجامعة وفروعها )�سنوي(026/018/000/300300000/3112

70%2,788,1521,88296,9312,058,723الإجمالي
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 - 97 -الصفحة 
 

 

 

 %87 44,192 3,314 ٠ 51,٠٠٠ مباني الخدمات المساندة  ٠26/4٠٠37٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3111

 %29 19,998 2,٠57 ٠ 7٠,٠٠٠ إسكان أعضاء هيئة التدريس )مرحلة ثانية( ٠26/4٠٠39٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3111

 %98 149,٠52 ٠ ٠ 149,٠51 إسكان الطلاب )مرحلة ثانية(  ٠26/4٠٠4٠٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3111

 %55 33,816 ٠ ٠ 6٠,816 المدينة الجامعيةإنشاء قاعة احتفالات داخل  ٠26/4٠٠42٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3111

تأمين المستلزمات التعليمية والمعامل لكليات  ٠26/4٠٠43٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3112
 %99 144,686 2,344 ٠ 144,894 الجامعة 

 %96 172,363 7,351 ٠ 177,6٠٠ حتية )مرحلة ثالثة( البنية الت ٠26/4٠٠44٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3111

 %99 55,616 2,961 ٠ 55,616 لكترونية الحكوميةالتعاملات الإ ٠26/4٠٠47٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3112

تصميم وإنشاء الموقع العام والبنية التحتية  ٠26/4٠٠49٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3111
 %68 119,458 3,٠٠2 ٠ 176,743 )مرحلة رابعة( 

 %43 63,٠25 12,259 ٠ 146,٠٠٠ التصميم والإشراف إنشاء كلية إدارة الأعمال مع  ٠26/4٠٠5٠٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3111

 %67 93,4٠9 8,193 ٠ 139,982 إنشاء كلية الصيدلة مع التصميم والإشراف ٠26/4٠٠51٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3111

المباني المساندة للمدينة الجامعية )المرحلة  ٠26/4٠٠53٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3111
 %21 21,292 5,117 ٠ 74,4٠٠ ولى( الأ

إنشاء وتجهيز مباني فك الاختناقات العاجلة   ٠26/4٠٠55٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3111
 %77 144,632 3,6٠8 ٠ 186,٠57 )طلاب وطالبات( 

 %86 22,128 1,394 ٠ 24,84٠ التعليم عن بعُد ٠26/4٠٠56٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3112

 %91 118,737 14,475 ٠ 121,6٠٠ العلمية( ربية للبنات )الأقسام إنشاء كلية الت ٠26/4٠٠57٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3111

تجهيز وتأثيث المباني العاجلة للسنة التحضيرية  ٠26/4٠٠61٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3112
 %98 51,93٠ 8,513 ٠ 51,929 والمباني المستأجرة بالمحافظات 

 %7 8,4٠3 ٠ ٠ 8,4٠3 إنشاء مبنى السنة التحضيرية ٠26/4٠٠64٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3111

 %98 22،649 1,971 ٠ 26,349 برنامج الاعتماد الأكاديمي والجودة النوعية ٠26/4٠٠76٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3112

 %90 51,8٠5 3,559 ٠ 51,8٠5 إنشاء قاعات دراسية طلاب وطالبات  ٠26/4٠٠77٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3111

 %48 4,995 ٠ ٠ 1٠,378 إدارة المشاريع ٠26/4٠٠83٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3111

 - ٠ 262 941 ٠ )سنوي(  تأمين معدات وسيارات ٠26/4224٠٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3112

 - 256 1,879 941 ٠ )سنوي(  مين قطع غيارأت ٠26/3٠٠3٠٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/ 3112

3112 /3٠٠49٠٠٠٠/٠٠٠/٠18/٠26 
تأمين مستلزمات زراعية بالجامعة وفروعها 

 - 941 941 ٠ ٠ )سنوي(

2,058,72 96,931 1,882 2,788,152 الإجمالي 
3 70% 

 

 (  4-3-5شكل رقم )
 هـ( 1441/1442تكلفة المشاريع التي تحت التنفيذ )المعاملات على الأصول غير المالية( خلال العام المالي )

 

�شكل رقم )4-3-5( 
تكلفة الم�شاريع التي تحت التنفيذ )المعاملات على الأ�صول غير المالية( خلال العام المالي )1442/1441هـ(

5-4 تدريب الموظفين الإداريين:
5-4-1 الفرص التدريبية للإداريين والفنيين موزعة على جهات التدريب:           

يو�ض���ح الج���دول رق���م )5-4-1( �أن ع���دد الفر����ص التدريبية لمن�س���وبي الجامعة من الإداري�ي�ن والفنيين خلال الع���ام الجامعي )1441/1440ه���ـ( بلغ )620(  	

فر�صة تدريبية.
جدول رقم )1-4-5(

 الفر�ص التدريبية التي ح�صل الإداريون والفنيون عليها موزعة على جهات التدريب خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

الفر�ص التدريبيةجهات التدريب

0داخل الجامعة

620داخل المملكة

0الدول العربية

0�أخرى

620المجموع
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المقدمة: 	1-6
المنظومة العلمية الأكاديمية دائمة التطور، �سواء في العلوم النظرية �أو التطبيقية، و�سواء �أكانت العلوم ذاتها �أم مناهج  	

درا�س���ة تلك العلوم, ولما كان التطور لا يقف عند حد معين، ف�إنه لا يمكن �أن ت�س���ت�أثر بهذا التطور جامعة دون �أخرى �أو بلد 

دون �آخ���ر, ومنه���ج جامع���ة تب���وك هو الأخذ ب�أ�س���باب التط���ور العلمي، والأخ���ذ ب�آخر ما و�ص���ل �إليه التط���ور في المناهج وطرق 

التدري�س، لذلك حر�صت الجامعة على ابتعاث طلابها وطالباتها �إلى جامعات عريقة متنوعة، �أوروبية، و�أمريكية، وعربية، 

ف�ضلًا عن لاابتعاث الداخلي، �آخذة في لااعتبار الثوابت والقيم التي ينبغي للمبتعث �أو المبتعثة الحر�ص عليها والت�سلح بها.

وفي �إط���ار حر����ص جامع���ة تب���وك على �إك�س���اب مبتعثيها �أرقى الخ�ب�ارت العلمي���ة والأكاديمية، د�أبت على تتبع م�س���توى  	

الجامعات العالمية �صعوداً وهبوطاً في نقاط الترقية الأكاديمية، ومن ثم �سعت �إلى توجيه مبتعثيها �إلى الجامعات التي ترى 

�أن م�ؤ�ش���ر نقاطها في ثبات �أو في �ص���عود م�س���تمر، وعملت على �ص���رف �أنظارهم عن الجامعات التي ينحدر م�ؤ�شر نقاطها 

هبوطاً في الم�ستوى العلمي �أو الأكاديمي، و�سوف تك�شف ال�صفحات التالية تنامياً واعداً في عدد المبتعثين �إلى 

الجامعات الأكثر �شهرة في المجالات البحثية الأكاديمية، بما يتفق مع خطط التنمية الهادفة �إلى 

�إك�سابهم خبرات تعود بالنفع على الجامعة ومنطقة تبوك والوطن.
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6-2 المبتعثون الجدد:
6-2-1 المبتعثون الجدد خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( :

يو�ض���ح الجدول رقم )6-2-1( وال�ش���كل رقم )6-2-1( التاليان �أن عدد المبتعثين الجدد من كليات الجامعة خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( بلغ  	

)52( مبتعثاً ومبتعثة، منهم )33( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الدكتوراه بن�سبة )63.5%( من �إجمالي المبتعثين، و)8( لنيل �شهادة الزمالة بن�سبة )%15.4(، 

و)11( لني���ل �ش���هادة الماج�س���تير بن�س���بة )21.1%(, كما يو�ض���ح الجدول �أن ع���دد المبتعثين من الذك���ور )22( و�أن عدد المبتعثات من الإن���اث )30( وقد فاق عدد 

المبتعثين من الذكور بعدد )8( مبتعثات.

جدول رقم )1-2-6(
المبتعثون الجدد موزعون ح�سب الكلية والدرجة العلمية والجن�س خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( 

  
المجموعماج�ستيرزمالةدكتوراةالدرجة العلمية

                         الجنـ�س  

                الكلية

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
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كر
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ثى
�أن

وع
جم

الم

314000112426التربية والآداب
101000000101الحا�سبات وتقنية المعلومات

000426000426الطب
000022000022ال�صيدلة

391200011241014العلوم
022000022044العلوم الطبية التطبيقية

202000202404الهند�سة
303000011314�إدارة الأعمال

000000011011المجتمع
112000101213الكلية الجامعية بالوجه
022000000022الكلية الجامعية ب�أملج
011000000011الكلية الجامعية بتيماء
022000000022الكلية الجامعية بحقل
022000000022الكلية الجامعية ب�ضباء

1320334485611223052المجموع العام
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6-2-2 المبتعثون الجدد خارج المملكة خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( :

يو�ض���ح الجدول رقم )6-2-2( وال�ش���كل رقم )6-2-2( التاليان �أن �إجمالي عدد المبتعثين الجدد خارج المملكة بلغ )48( مبتعثاً، منهم عدد )13( مبتعثاً  	

يتبعون كلية العلوم، وعدد )6( مبتعثين يتبعون كلية التربية والآداب، وعدد )4( مبتعثات تتبعن كلية العلوم الطبية التطبيقية، وعدد )4( مبتعثين يتبعون 

كلية الهند�سة، وعدد )4( مبتعثين يتبعون كلية �إدارة الأعمال، وعدد )3( مبتعثين يتبعون الكلية الجامعية بالوجه، وعدد )3( مبتعثين يتبعون كلية الطب، 

ومبتعثان يتبعان كلية ال�صيدلة، ومبتعثتان تتبعان الكلية الجامعية ب�أملج، ومبتعثتان تتبعان الكلية الجامعية بحقل، ومبتعثتان تتبعان الكلية الجامعية 

ب�ضباء، ومبتعث يتبع كلية الحا�سبات وتقنية المعلومات، ومبتعثة تتبع الكلية الجامعية بتيماء، ومبتعثة تتبع كلية المجتمع.

�شكل رقم )1-2-6(
المبتعثون الجدد موزعون ح�سب الكليات خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( 

 - 1٠2 -الصفحة 
 

 

 

 

 هـ( : 1440/1441ي )المبتعثون الجدد خارج المملكة خلال العام الجامع 6-2-2
من م ( مبتعثاً، 48( التاليان أن إجمال  عدد المبتعثين الجدد خارج المملكة بلغ )2-2-6( لالشكل رقم )2-2-6يوضح الجدلل رقم )

طبية تبعن كلية العلوم الت ات( مبتعث4( مبتعثين يتبعون كلية التربية لالآداب، لعدد )6عدد )ليتبعون كلية العلوم،  ( مبتعثا13ًعدد )

ن الكلية ( مبتعثين يتبعو3لعدد ) يتبعون كلية إدارة امعمال، ( مبتعثين4لعدد ) ( مبتعثين يتبعون كلية الهندسة،4لعدد ) التطبيقية،

 الكلية الجامعية بأملج، انتبعتمبتعثتان ليتبعان كلية الصيدلة،  مبتعثان( مبتعثين يتبعون كلية الطب، ل3)لعدد  الجامعية بالوجه،

كلية الحاسبات لتقنية المعلومات،  مبتعث يتبعل ن الكلية الجامعية بضباء،مبتعثتان تتبعال ن الكلية الجامعية بحقل،ثتان تتبعامبتعل

 تتبع كلية المجتمع.مبتعثة الكلية الجامعية بتيماء، ل تبعتمبتعثة ل

 (2-2-6جدول رقم ) 
 هـ(  1440/1441خلال العام الجامعي ) لعلمية والجنسالمبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون حسب الكليات والدرجة ا

 المجموع ماجستير زمالة هدكتورا الدرجة العلمية

 الجنس

كر الكلية
ذ

ى 
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

كر
ذ

ى 
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

كر
ذ

ى 
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

كر
ذ

 

ى
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

 6 2 4 2 1 1 0 0 0 4 1 3 التربية والآداب

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 الحاسبات وتقنية المعلومات

 3 1 2 0 0 0 3 1 2 0 0 0 الطب

 2 2 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 الصيدلة

 13 9 4 2 1 1 0 0 0 11 8 3 العلوم

 4 4 0 2 2 0 0 0 0 2 2 0 العلوم الطبية التطبيقية

 4 0 4 2 0 2 0 0 0 2 0 2 الهندسة

 4 1 3 1 1 0 0 0 0 3 0 3 إدارة الأعمال

 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 المجتمع

 3 1 2 1 0 1 0 0 0 2 1 1 الكلية الجامعية بالوجه

 2 2 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 الجامعية بأملجالكلية 
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جدول رقم )2-2-6(
المبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون ح�سب الكليات والدرجة العلمية والجن�س خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(      

المجموعماج�ستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                         الجنـ�س  

                الكلية

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

314000112426التربية والآداب

101000000101الحا�سبات وتقنية المعلومات

000213000213الطب

000022000022ال�صيدلة

38110001124913العلوم

022000022044العلوم الطبية التطبيقية

202000202404الهند�سة

303000011314�إدارة الأعمال

000000011011المجتمع

112000101213الكلية الجامعية بالوجه

022000000022الكلية الجامعية ب�أملج

011000000011الكلية الجامعية بتيماء

022000000022الكلية الجامعية بحقل

022000000022الكلية الجامعية ب�ضباء

11202848 13193223556المجموع العام
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�شكل رقم )2-2-6(
المبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون ح�سب الكليات خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( 

 - 1٠3 -الصفحة 
 

 

 

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 الكلية الجامعية بتيماء

 2 2 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 الكلية الجامعية بحقل

 2 2 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 الكلية الجامعية بضباء

 48 28 20 11 6  5 5 3 2 32 19 13 م المجموع العـا

 ( 2-2-6شكل رقم )
 هـ(  1441/ 1440المبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون حسب الكليات خلال العام الجامعي )

 
 هـ( : 1440/1441المبتعثون الجدد داخل المملكة خلال العام الجامعي ) 6-2-3

( التاليان أن عدد المبتعثين الجدد داخل المملكة خلال العام الجامع  3-2-6لالشكل رقم ) (3-2-6يوضح الجدلل رقم )

( لنيل درجة الدكتوراه بنسبة 1(، لمبتعثة لاحدة )%75( لنيل درجة الزمالة بنسبة )3( مبتعثين لمبتعثات، من م )4هـ( بلغ )1441مح1440)

(25%.) 

 (3-2-6جدول رقم ) 
 هـ(  1440/1441ملكة موزعون حسب الكلية والدرجة العلمية والجنس خلال العام الجامعي )لمبتعثون الجدد داخل الما

 المجموع الدكتوراه الزمالة الدرجة العلمية

 الجنس

 الكلية

كر
ذ

ى 
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

كر
ذ

ى 
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

كر
ذ

ى 
نث

أ
ي 

ال
جم

إ
 

 3 1 2 0 0 0 3 1 2 الطب

 1 1 0 1 1 0 0 0 0 العلوم

 4 2 2 1 1 0 3 1 2 المجموع العـام 

 ( 3-2-6شكل رقم )
 هـ( 1440/1441خلال العام الجامعي ) المبتعثون الجدد داخل المملكة موزعون حسب الدرجة العلمية
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�شكل رقم )3-2-6(
المبتعثون الجدد داخل المملكة موزعون ح�سب الدرجة العلمية خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( 

 - 1٠4 -الصفحة 
 

 

 

 

 هـ( 1441  /1440المبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون حسب دولة الابتعاث والدرجة العلمية والجنس خلال العام الجامعي ) 6-2-4

، لمبتعثة ( مبتعثا48ً( التاليان أن إجمال  عدد المبتعثين الجدد خارج المملكة بلغ )4-2-6( لالشكل رقم )4-2-6يوضح الجدلل رقم )

عث لاحد إلى لمبت( مبتعثين إلى أستراليا، 3ل)ية، إلى الولايات المتحدة اممريكلمبتعثة ( مبتعثاً 19)ل لمبتعثة إلى بريطابيا،( مبتعثاً 24) من م

 ألمابيا.إلى  مبتعث لاحد، لفربسا

 (4-2-6جدول رقم ) 
 هـ(  1440/1441المبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون حسب بلد الابتعاث والدرجة العلمية والجنس خلال العام الجامعي )

 المجموع ماجستير زمالة هدكتورا الدرجة العلمية

 الجنس

كر بلد الابتعاث
ذ

ثى 
أن

وع 
لمجم

ا
 

كر
ذ

ثى 
أن

وع 
لمجم

ا
 

كر
ذ

ثى 
أن

وع 
لمجم

ا
 

كر
ذ

ثى 
أن

وع 
لمجم

ا
 

 19 7 12 3 1 2 3 3 0 13 3 10 الولايات المتحدة الأمريكية

 24 19 5 8 5 3 0 0 0 16 14 2 بريطانيا

 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 فرنسا

 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 المانيا

 3 2 1 0 0 0 0 0 0 3 2 1 أستراليا

 48 28 20 11 6 5 5 3 2 32 19 13 المجموع العام 

 ( 4-2-6شكل رقم )

6-2-3 المبتعثون الجدد داخل المملكة خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( :

يو�ض���ح الج���دول رقم )6-2-3( وال�ش���كل رق���م )6-2-3( التاليان �أن عدد المبتعثين الج���دد داخل المملكة خلال العام الجامع���ي )1441/1440هـ( بلغ )4(  	

مبتعثين ومبتعثات، منهم )3( لنيل درجة الزمالة بن�سبة )75%(، ومبتعثة واحدة )1( لنيل درجة الدكتوراه بن�سبة )%25(.

جدول رقم )3-2-6(
المبتعثون الجدد داخل المملكة موزعون ح�سب الكلية والدرجة العلمية والجن�س خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(   

المجموعالدكتوراهالزمالةالدرجة العلمية

                         الجنـ�س  
كر                الكلية

ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

213000213الطب

000011011العلوم

213011224المجموع العام
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6-2-4 المبتعث��ون الجدد خارج المملكة موزعون حس��ب دولة الابتع��اث والدرجة العلمية والجنس خلال 

العام الجامعي )1440/ 1441هـ(

يو�ض���ح الج���دول رق���م )6-2-4( وال�ش���كل رق���م )6-2-4( التاليان �أن �إجمالي عدد المبتعث�ي�ن الجدد خارج المملكة بلغ )48( مبتعث���اً ومبتعثة، منهم )24(  	

مبتعث���اً ومبتعث���ة �إلى بريطاني���ا، و)19( مبتعث���اً ومبتعثة �إلى الولايات المتحدة الأمريكية، و)3( مبتعثين �إلى �أ�س�ت�ارليا، ومبتعث واحد �إلى فرن�س���ا، ومبتعث 

واحد �إلى �ألمانيا.
جدول رقم )4-2-6(

المبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون ح�سب بلد الابتعاث والدرجة العلمية والجن�س خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(       

المجموعماج�ستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية
                                                الجن�س

كر        بلد لاابتعاث
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

1031303321312719الولايات المتحدة الأمريكية
2141600035851924بريطانيا

000101000101فرن�سا
000101000101المانيا

123000000123�أ�ستراليا
1319322355611202848المجموع العام 

�شكل رقم )4-2-6(
المبتعثون الجدد خارج المملكة موزعون ح�سب بلد الابتعاث خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( 

 - 2 -الصفحة 
 

 

 

 هـ(1441/1441يىارد الجايعة يٍ انتبرعات وانىصايا وغيرها خلال انعاو الجايعي )

 
 (4-2-6شكم رقى )

 هـ(1441/1441الدثتعثىٌ الجدد خارج الدًهكة يىزعىٌ حسة تهد الاتتعاث خلال انعاو الجايعي )

 
 
 
 (2-2-3-6شكم رقى )

 الدثتعثىٌ انذيٍ لا يزانىٌ عهى رأس انثعثة خارج الدًهكة حسة اندرجة انعهًية انتي اتتعثىا نهحصىل عهيها والجُش

 انجضاءات وانغشامات
366,579.75 

الإيشادات انمتىوعة  
غيش انمصىفة في 

 مكان آخش
إيشادات انتمويم   842,761.41

 انزاتي
19,255,000 

الولايات المتحدة 

 الأمريكية

40% 
 بريطانيا

50% 

 فرنشا

2% 

 ألمانيا

2% 

 أستراليا

6% 
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6-2-5 تطور أعداد المبتعثين الجدد من الجامعة خلال السنوات الخمس الأخيرة:

يو�ض���ح الج���دول رق���م )6-2-5( وال�ش���كل رق���م )6-2-5( التاليان �أن �أعداد المبتعث�ي�ن الجدد لنيل درجة الدكتوراه قد ارتفع بمع���دل تغير )3.13%( عن  	

�أعداد العام ال�سابق، كما زاد عدد المبتعثين الجدد لنيل درجة الزمالة بمعدل تغير )700%( عن العام ال�سابق، بينما انخف�ض عدد المبتعثين الجدد لنيل درجة 

الماج�ستير بمعدل تغير )-90%( عن �أعداد العام ال�سابق.
جدول رقم )5-2-6(

المبتعثون الجدد خلال ال�سنوات الخم�س الأخيرة للح�صول على درجة الدكتوراه والزمالة والماج�ستير 

                                ال�سنوات
1437/14361438/14371439/14381440/14391441/1440الدرجة العلمية

5344413233الدكتوراة
3.13%- 22%-6,82%- 17%32,5%معدل التغير ال�سنوي %

52218الزمالة
700%- 50%0%-60%400%معدل التغير ال�سنوي %

49584911011الماج�ستير
-90%124%-15,52%142%-70,37%معدل التغير ال�سنوي %

1071049214352المجموع

�شكل رقم )5-2-6(
تطور �أعداد المبتعثين الجدد خلال ال�سنوات الخم�س الأخيرة

 - 4 -الصفحة 
 

 

 

 
 (5-4-6شكم رقى )

 انتي حصهىا عهيهبالمجتعثىٌ انعبئدوٌ خلال انسُىاد الخًس الأخيرح يىسعىٌ حست اندرجبد انعهًيخ 

 
 
 (0-3-7شكم رقى )

 هـ( يىسعخ حست انكهيخ0441/0440انجحىث انعهًيخ انتي تم تُفيذهب أو انتي ثدأ تُفيذهب خلال انعبو الجبيعي )

53 

44 41 
32 

33 

5 2 2 1 
8 

49 

58 
49 

110 

11 

1437/1436 1438/1437 1439/1438 1440/1439 1441/1440 
 الماجستيز الزمالت الدكتوراه

22 
13 

20 

60 53 

3 2 2 6 
8 

76 

19 
14 

31 

9 

1437/1436 1438/1437 1439/1438 1440/1439 1441/1440 

 الماجستيز الزمالت الدكتوراة
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6-3 المبتعثون على رأس البعثة:
6-3-1 المبتعثون على رأس البعثة حسب الكليات والدرجة العلمية والجنس:

يو�ضح الجدول رقم )6-3-1( وال�شكل رقم )6-3-1( التاليان �أن �إجمالي �أعداد المبتعثين الذين لا يزالون على ر�أ�س البعثة بلغ )365( مبتعثاً ومبتعثة  	

منهم )250( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الدكتوراه، و)39( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الزمالة و)76( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الماج�ستير..

جدول رقم )1-3-6(
المبتعثون الذين لا يزالون على ر�أ�س البعثة موزعون ح�سب الكليات والدرجة العلمية والجن�س حتى العام الجامعي )1441/1440هـ(      

المجموعماج�ستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                                                الجن�س
كر        الكلية

ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

044000055099الت�صاميم والفنون
1540550004610194665التربية والآداب

1562100003315924الحا�سبات وتقنية المعلومات
000221032000221032الطب

000437011448ال�صيدلة
21426300051116265379العلوم

9716000279111425العلوم الطبية التطبيقية
1601600060622022الهند�سة

73100001238513�إدارة الأعمال
1011100030313114ال�شريعة والأنظمة

3360001344610المجتمع
1780001122810الكلية الجامعية بالوجه
1181900006612425الكلية الجامعية ب�ضباء
18900002211011الكلية الجامعية ب�أملج
1670001342911الكلية الجامعية بتيماء
055000022077الكلية الجامعية بحقل

100150250261339245276150215365المجموع العـام 
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�شكل رقم )1-3-6(
المبتعثون الذين لا يزالون على ر�أ�س البعثة موزعون ح�سب الكليات حتى العام الجامعي )1441/1440هـ( 

 - 1٠7 -الصفحة 
 

 

 

 10 8 2 2 1 1 0 0 0 8 7 1 الجامعية بالوجهالكلية 

 25 24 1 6 6 0 0 0 0 19 18 1 الكلية الجامعية بضباء

 11 10 1 2 2 0 0 0 0 9 8 1 عية بأملجالكلية الجام

 11 9 2 4 3 1 0 0 0 7 6 1 الكلية الجامعية بتيماء

 7 7 0 2 2 0 0 0 0 5 5 0 الكلية الجامعية بحقل

 365 215 150 76 52 24 39 13 26 250 150 100 المجموع العـام 

 ( 1-3-6شكل رقم )
 هـ(  1441/ 1440سب الكليات حتى العام الجامعي )المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة موزعون ح

 
 المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة:  6-3-2

المبتعثين الذين لا يزالون ( التاليان أن إجمال  عدد 2-2-3-6( لرقم )1-2-3-6(، لالشكلان رقم )2-3-6يوضح الجدلل التال  رقم )

( مبتعثاً لمبتعثة لنيل درجة 172( مبتعثاً لمبتعثة، من م )234هـ( بلغ )1441مح1440رأس البعثة خارج المملكة حتى العام الجامع  ) على

الذكور إلى عدد الإباث هو لمبتعثة لنيل درجة الماجست ، كما أن عدد  اً( مبتعث35( مبتعثاً لمبتعثة لنيل درجة الزمالة، ل)27الدكتوراه، ل)

 (.%45,6( إلى )%54,3بنسبة ) ( مبتعثات107( مبتعثاً إلى )127)

 (2-3-6جدول رقم ) 
المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة موزعون حسب الكلية والدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول عليها والجنس 

 هـ(  1441/ 1440حتى العام الجامعي )

 المجموع اجستيرم زمالة دكتوراه لدرجة العلميةا

 الجنس

كر الكلية
ذ

ثى 
أن

وع 
لمجم

ا
 

كر
ذ

ثى 
أن

وع 
لمجم

ا
 

كر
ذ

ثى 
أن

وع 
لمجم

ا
 

كر
ذ

ثى 
أن

وع 
لمجم

ا
 

 3 3 0 1 1 0 0 0 0 2 2 0 التصاميم والفنون

6-3-2 المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة:

يو�ض���ح الج���دول الت���الي رقم )6-3-2(، وال�ش���كلان رقم )6-3-2-1( ورق���م )6-3-2-2( التالي���ان �أن �إجمالي عدد المبتعثين الذي���ن لا يزالون على ر�أ�س  	

البعث���ة خ���ارج المملك���ة حتى الع���ام الجامعي )1441/1440هـ( بلغ )234( مبتعث���اً ومبتعثة، منهم )172( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درج���ة الدكتوراه، و)27( مبتعثاً 

ومبتعثة لنيل درجة الزمالة، و)35( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الماج�ستير، كما �أن عدد الذكور �إلى عدد الإناث هو )127( مبتعثاً �إلى )107( مبتعثات بن�سبة 

)54.3%( �إلى )%45.6(.
جدول رقم )2-3-6(

المبتعثون الذين لا يزالون على ر�أ�س البعثة خارج المملكة موزعون ح�سب الكلية والدرجة العلمية التي ابتعثوا للح�صول عليها والجن�س 
حتى العام الجامعي )1441/1440هـ(     

  
المجموعماج�ستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                                                الجن�س
ثىذكر        الكلية

�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

022000011033الت�صاميم والفنون
111223000224131427التربية والآداب

1562100000015621الحا�سبات وتقنية المعلومات



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

131 130

المجموعماج�ستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية
                                                الجن�س

ثىذكر        الكلية
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

0001462000014620الطب
000437011448ال�صيدلة

212950000538263258العلوم
971600022411920العلوم الطبية التطبيقية

1601600060622022الهند�سة
73100001238513�إدارة الأعمال

303000101404ال�شريعة والأنظمة
325000123448المجتمع

134000112246الكلية الجامعية بالوجه
189000000189الكلية الجامعية ب�ضباء
156000000156الكلية الجامعية بتيماء
145000112257الكلية الجامعية ب�أملج
022000000022الكلية الجامعية بحقل

898317218927201535127107234المجموع العام

�شكل رقم )1-2-3-6(
المبتعثون الذين لا يزالون على ر�أ�س البعثة خارج المملكة ح�سب الكليات حتى العام الجامعي )1441/1440هـ( 

 - 1٠8 -الصفحة 
 

 

 

 27 14 13 4 2 2 0 0 0 23 12 11 التربية والآداب

 21 6 15 0 0 0 0 0 0 21 6 15 الحاسبات وتقنية المعلومات

 20 6 14 0 0 0 20 6 14 0 0 0 الطب

 8 4 4 1 1 0 7 3 4 0 0 0 الصيدلة

 58 32 26 8 3 5 0 0 0 50 29 21 العلوم

 20 9 11 4 2 2 0 0 0 16 7 9 العلوم الطبية التطبيقية

 22 0 22 6 0 6 0 0 0 16 0 16 الهندسة

 13 5 8 3 2 1 0 0 0 10 3 7 إدارة الأعمال

 4 0 4 1 0 1 0 0 0 3 0 3 الشريعة والأنظمة

 8 4 4 3 2 1 0 0 0 5 2 3 المجتمع

 6 4 2 2 1 1 0 0 0 4 3 1 الكلية الجامعية بالوجه

 9 8 1 0 0 0 0 0 0 9 8 1 الكلية الجامعية بضباء

 6 5 1 0 0 0 0 0 0 6 5 1 الكلية الجامعية بتيماء

 7 5 2 2 1 1 0 0 0 5 4 1 الكلية الجامعية بأملج

 2 2 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 الكلية الجامعية بحقل

 234 107 127 35 15 20 27 9 18 172 83 89 المجموع العام

 ( 1-2-3-6شكل رقم )
 هـ(  1441/ 1440المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب الكليات حتى العام الجامعي )

 

 ( 2-2-3-6شكل رقم )
 يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب الدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول عليها والجنس  المبتعثون الذين لا



الباب السادس: الابتعاث والتدريب 
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

133 132

�شكل رقم )2-2-3-6(
المبتعثون الذين لا يزالون على ر�أ�س البعثة خارج المملكة ح�سب الدرجة العلمية التي ابتعثوا للح�صول عليها والجن�س

 - 3 -الصفحة 
 

 

 

 

 (2-3-3-6شكم رقى )
 ثىٌ انذيٍ لا يزانىٌ عهى رأس انثعثة داخم الدًهكة حسة اندرجة انعهًية انتي اتتعثىا نهحصىل عهيها والجُشالدثتع

 
 

 (4-3-6شكم رقى )
ثتعثىٌ انذيٍ لا يزانىٌ عهى رأس انثعثة خارج الدًهكة حسة دونة الاتتعاث والجُش حى  انعاو الجايعي الد

 هـ( 1441/1441)

172 

27 
35 

127 

107 

234 

 دكتوساي

 صمانة

 ماجستيش

 ركوس

 إواث

 الإجماني

78 
12 

41 

23 

108 

131 

 دكتوساة

 صمانة

 ماجستيش

 ركوس

 إواث

 الإجماني

6-3-3 المبتعث��ون الذي��ن لا يزال��ون عل��ى رأس البعثة داخل المملكة حس��ب الكلي��ات والدرجة العلمية 

والجنس:

	 يو�ض���ح الج���دول الت���الي رقم )6-3-3( وال�ش���كلان رقم )6-3-3-1( ورق���م )6-3-3-2( التاليان �أن �إجمالي �أعداد المبتعث�ي�ن الذين لا يزالون على ر�أ�س 

البعث���ة داخ���ل المملك���ة حتى العام الجامع���ي )1441/1440هـ( بل���غ )131( مبتعثاً ومبتعثةً، منهم )78( مبتعث���اً ومبتعثةً لنيل درجة الدكت���وراه، و)12( مبتعثاً 

ومبتعثة لنيل درجة الزمالة الطبية من الهيئة ال�سعودية للتخ�ص�صات ال�صحية، و)41( مبتعثاً ومبتعثة لنيل درجة الماج�ستير.
جدول رقم )3-3-6(

المبتعثون الذين لا يزالون على ر�أ�س البعثة داخل المملكة موزعون ح�سب الكلية والدرجة العلمية التي ابتعثوا للح�صول عليها والجن�س 
حتى العام الجامعي )1441/1440هـ(      

  
المجموعماج�ستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                                                الجن�س
ثىذكر        الكلية

�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

022000044066الت�صاميم والفنون
4283200024663238التربية والآداب

000000033033الحا�سبات وتقنية المعلومات



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

133 132

المجموعماج�ستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية
                                                الجن�س

ثىذكر        الكلية
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

00084120008412الطب
0131300008802121العلوم

000000055055العلوم الطبية التطبيقية
7180002029110ال�شريعة والأنظمة

011000011022المجتمع
044000000044الكلية الجامعية بالوجه
0101000006601616الكلية الجامعية ب�ضباء
033000022055الكلية الجامعية بتيماء
022000022044الكلية الجامعية ب�أملج
033000022055الكلية الجامعية بحقل

11677884124374123108131المجموع العام

�شكل رقم )1-3-3-6(
المبتعثون الذين لا يزالون على ر�أ�س البعثة داخل المملكة ح�سب الكليات حتى العام الجامعي )1441/1440هـ( 

 - 11٠ -الصفحة 
 

 

 

 131 108 23 41 37 4 12 4 8 78 67 11 المجموع العام

 ( 1-3-3-6شكل رقم )
 هـ(  1440/1441مبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة داخل المملكة حسب الكليات حتى العام الجامعي )ال

 
 ( 2-3-3-6شكل رقم )

 المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة داخل المملكة حسب الدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول عليها والجنس 

 
 المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب الدولة والدرجة العلمية والجنس: 6-3-4

ن أعداد المبتعثين الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حتى ( التاليان أ4-3-6( لالشكل رقم )4-3-6يوضح الجدلل رقم )

الولايات المتحدة ل( من الإباث، لتأت  بريطابيا 107( من الذكور ل)127( مبتعثاً لمبتعثةً، من م )234هـ( بلغ )1441مح1440العام الجامع  )

 (.%76,1بنسبة ) ةًثلمبتع ( مبتعثا234ً( مبتعثاً من إجمال  )177دللتين )اممريكية على رأس دلل الابتعاث، إذ بلغ عدد المبتعثين لهاتين ال
 (4-3-6جدول رقم ) 

المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب الدولة والدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول عليها والجنس حتى العام  
 هـ(  1440/1441الجامعي )

 المجموع ماجستير زمالة دكتوراه الدرجة العلمية

 الجنس

كر بلد الابتعاث
ذ

ى 
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

كر
ذ

ى 
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

كر
ذ

ى 
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

كر
ذ

ى 
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

 11 3 8 1 0 1 10 3 7 0 0 0 ألمانيا

 82 18 64 17 3 14 7 3 4 58 12 46 الولايات المتحدة الأمريكية

 96 68 28 12 9 3 0 0 0 84 59 25 بريطانيا



الباب السادس: الابتعاث والتدريب 
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

135 134

�شكل رقم )2-3-3-6(
المبتعثون الذين لا يزالون على ر�أ�س البعثة داخل المملكة ح�سب الدرجة العلمية التي ابتعثوا للح�صول عليها والجن�س

 - 3 -الصفحة 
 

 

 

 

 (2-3-3-6شكم رقى )
 ثىٌ انذيٍ لا يزانىٌ عهى رأس انثعثة داخم الدًهكة حسة اندرجة انعهًية انتي اتتعثىا نهحصىل عهيها والجُشالدثتع

 
 

 (4-3-6شكم رقى )
ثتعثىٌ انذيٍ لا يزانىٌ عهى رأس انثعثة خارج الدًهكة حسة دونة الاتتعاث والجُش حى  انعاو الجايعي الد

 هـ( 1441/1441)

172 

27 
35 

127 

107 

234 

 دكتوساي

 صمانة

 ماجستيش

 ركوس

 إواث

 الإجماني

78 
12 

41 

23 

108 

131 

 دكتوساة

 صمانة

 ماجستيش

 ركوس

 إواث

 الإجماني

6-3-4 المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خارج المملكة حسب الدولة والدرجة العلمية والجنس:

يو�ض���ح الجدول رقم )6-3-4( وال�ش���كل رقم )6-3-4( التاليان �أن �أعداد المبتعثين الذين لا يزالون على ر�أ�س البعثة خارج المملكة حتى العام الجامعي  	

)1441/1440ه���ـ( بل���غ )234( مبتعث���اً ومبتعث���ةً، منه���م )127( من الذكور و)107( م���ن الإناث، وت�أتي بريطاني���ا والولايات المتحدة الأمريكي���ة على ر�أ�س دول 

لاابتعاث، �إذ بلغ عدد المبتعثين لهاتين الدولتين )177( مبتعثاً من �إجمالي )234( مبتعثاً ومبتعثةً بن�سبة )%76,1(.
جدول رقم )4-3-6(

المبتعثون الذين لا يزالون على ر�أ�س البعثة خارج المملكة ح�سب الدولة والدرجة العلمية التي ابتعثوا للح�صول عليها والجن�س حتى 
العام الجامعي )1441/1440هـ(  

المجموعماج�ستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                                                الجن�س
كر        بلد لاابتعاث

ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

00073101018311�ألمانيا

46125843714317641882الولايات المتحدة الأمريكية

2559840003912286896بريطانيا



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

135 134

 - 4 -الصفحة 
 

 

 

 
 (4-4-6شكم رقى )

 هـ(1441/1441الدثتعثىٌ انعائدوٌ يٍ خارج الدًهكة يىزعىٌ حسة اندونة خلال انعاو الجايعي )

  
 
 
 
 

 

 ألمانيا

5% 

الولايات المتحدة  

 الأمريكية

35% 

 بريطانيا

41% 

 فرنشا

2% 

 كندا

2% 

 ماليزيا

3% 

 أستراليا

11% 

 إيرلندا

1% 

 الأردن

0% 

الولايات المتحدة  

 الأمريكية

24% 

 بريطانيا

68% 

 كندا

2% 

 أستراليا

2% 

 المانيا

2% 

 ماليزيا 

2% 

المجموعماج�ستيرزمالةدكتوراهالدرجة العلمية

                                                الجن�س
كر        بلد لاابتعاث

ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

كر
ذ

ثى
�أن

وع
جم

الم

000224000224فرن�سا

112303011426كندا

336000000336ماليزيا

1361921322417926�أ�ستراليا

022000000022�إيرلندا

101000000101الأردن

898317218927201535127107234المجموع العام 

�شكل رقم )4-3-6(
المبتعثون الذين لا يزالون على ر�أ�س البعثة خارج المملكة ح�سب دولة الابتعاث والجن�س حتى العام الجامعي )1441/1440هـ( 



الباب السادس: الابتعاث والتدريب 
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

137 136

6-3-5 المبتعثون الذين لا يزالون على رأس البعثة خلال السنوات الخمس الأخيرة حسب الدرجة العلمية:

يو�ض���ح الج���دول رق���م )6-3-5( وال�ش���كل رق���م )6-3-5( التالي���ان �أن مع���دل التغير ال�س���نوي للمبتعثين الذين لا يزال���ون على ر�أ�س البعث���ة حتى العام  	

الجامعي )1441/1440هـ( ارتفع بن�سبة )76.06%( عدد المبتعثين لنيل درجة الدكتوراه، وكذلك ارتفع بن�سبة )2.63%( عدد المبتعثين لنيل درجة الزمالة عن 

العام ال�سابق، بينما انخف�ض عدد المبتعثين لنيل درجة الماج�ستير بن�سبة )-%72.36(.
جدول رقم )5-3-6(

المبتعثون الذين لا يزالون على ر�أ�س البعثة خلال ال�سنوات الخم�س الأخيرة
ح�سب الدرجة العلمية التي ابتعثوا للح�صول عليها      

                                            ال�سنوات
1437/14361438/14371439/14381440/14391441/1440الدرجة العلمية

212153259142250الدكتوراة
76.06%-45.2%69,28%- 27,8%36,77%معدل التغير ال�سنوي %

5429383839الزمالة
2.63%0%31,03%- 46,3%45,95%معدل التغير ال�سنوي %

32714816327576الماج�ستير
-72.36%68.7%10,14%- 54,7%16,79%معدل التغير ال�سنوي %

593330460455365المجموع

�شكل رقم )5-3-6(
�أعداد المبتعثين الذين لا يزالون على ر�أ�س البعثة خلال ال�سنوات الخم�س الأخيرة موزعة ح�سب الدرجة العلمية التي ابتعثوا للح�صول عليها 

 - 112 -الصفحة 
 

 

 

 76 275 163 148 327 الماجستير

 %72.36- %68.7 %10.14 %54.7 - %16.79 معدل التغير السنوي %

 365 455 460 330 593 المجموع

 
 ( 5-3-6شكل رقم )

يزالون على رأس البعثة خلال السنوات الخمس الأخيرة موزعة حسب الدرجة العلمية التي ابتعثوا للحصول  لمبتعثين الذين لاأعداد ا
 عليها 

 

 المبتعثون العائدون: 6-4
 المبتعثون العائدون الحاصلون على الدرجة العلمية حسب الكلية والدرجة العلمية والجنس: 6-4-1

هـ( 1441مح1440( التاليان أن أعداد المبتعثين العا دين خلال العام الجامع  )1-4-6( لالشكل رقم )1-4-6)قم يوضح الجدلل ر

مبتعثين ( 8)ل ،الدكتوراه حملة لمبتعثةً من مبتعثاً( 53) من م،لمبتعثة ( مبتعثا70ًلقد حصلوا على الدرجة التي ابتعثوا من أجل ا قد بلغ )

 ( من الإباث.40( من الذكور ل)30من م )، الماجست  حملة من لمبتعثات مبتعثين( 9)لطبية، لالزمالة ا حملة لمبتعثات من

 (1-4-6جدول رقم ) 
المبتعثون العائدون الحاصلون على الدرجة العلمية موزعون حسب الكلية والدرجة العلمية التي حصلوا عليها والجنس خلال العام  

 هـ(1440/1441الجامعي )
 
 

 المجموع ماجستير زمالة دكتوراه الدرجة العلمية

 الجنس

كر الكلية
ذ

ى 
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

كر
ذ

ى 
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

كر
ذ

ى 
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

كر
ذ

ى 
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

 2 2 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 التصاميم والفنون

 14 7 7 0 0 0 0 0 0 14 7 7 التربية والآداب

 3 0 3 0 0 0 0 0 0 3 0 3 الحاسبات وتقنية المعلومات

 8 3 5 0 0 0 8 3 5 0 0 0 الطب

 15 13 2 1 1 0 0 0 0 14 12 2 العلوم

 9 6 3 4 4 0 0 0 0 5 2 3 العلوم الطبية التطبيقية



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

137 136

6-4 المبتعثون العائدون:
6-4-1 المبتعثون العائدون الحاصلون على الدرجة العلمية حسب الكلية والدرجة العلمية والجنس:

يو�ض���ح الجدول رقم )6-4-1( وال�ش���كل رقم )6-4-1( التاليان �أن �أعداد المبتعثين العائدين خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( وقد ح�ص���لوا على  	

الدرجة التي ابتعثوا من �أجلها قد بلغ )70( مبتعثاً ومبتعثة،منهم )53( مبتعثاً ومبتعثةً من حملة الدكتوراه، و)8( مبتعثين ومبتعثات من حملة الزمالة 

الطبية، و)9( مبتعثين ومبتعثات من حملة الماج�ستير، منهم )30( من الذكور و)40( من الإناث.
جدول رقم )1-4-6(

المبتعثون العائدون الحا�صلون على الدرجة العلمية موزعون ح�سب الكلية والدرجة العلمية التي ح�صلوا عليها والجن�س خلال العام 
الجامعي )1441/1440هـ(

المجموعماج�ستيرزمالةدكتوراةالدرجة العلمية

                                                الجن�س
ثىذكر        الكلية

�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

000000022022الت�صاميم والفنون

77140000007714التربية والآداب

303000000303الحا�سبات وتقنية المعلومات

000538000538الطب

2121400001121315العلوم

325000044369العلوم الطبية التطبيقية

101000000101الهند�سة

011000000011�إدارة الأعمال

303000101404ال�شريعة والأنظمة

404000000404المجتمع

022000000022الكلية الجامعية بالوجه

112000000112الكلية الجامعية املج

000000011011الكلية الجامعية بتيماء

044000000044الكلية الجامعية ب�ضباء
242953538189304070المجموع العـام 
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6-4-2 أعداد المبتعثين العائدين الحاصلين على الدرجة العلمية خارج المملكة حس��ب الكلية والدرجة 

العلمية والجنس: 

يو�ضح الجدول رقم )6-4-2( وال�شكل رقم )6-4-2( التاليان �أن عدد المبتعثين العائدين من خارج المملكة خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( وقد  	

ح�صلوا على الدرجة من خارج المملكة بلغ )50( مبتعثاً ومبتعثة، منهم )23( من الذكور، و)27( من الإناث.
جدول رقم )2-4-6(

�أعداد المبتعثين العائدين الحا�صلين على الدرجة العلمية خارج المملكة ح�سب الكلية والدرجة العلمية التي ح�صلوا عليها والجن�س
خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( 

المجموعماج�ستيرزمالةدكتوراةالدرجة العلمية

                                                الجن�س
ثىذكر        الكلية

�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

000000022022الت�صاميم والفنون

459000000459التربية والآداب

303000000303الحا�سبات وتقنية المعلومات

 - 113 -الصفحة 
 

 

 

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 الهندسة

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 إدارة الأعمال

 4 0 4 1 0 1 0 0 0 3 0 3 الشريعة والأنظمة

 4 0 4 0 0 0 0 0 0 4 0 4 المجتمع

 2 2 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 الكلية الجامعية بالوجه

 2 1 1 0 0 0 0 0 0 2 1 1 املج الكلية الجامعية

 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 الكلية الجامعية بتيماء

 4 4 0 0 0 0 0 0 0 4 4 0 الكلية الجامعية بضباء

 70 40 30 9 8 1 8 3 5 53 29 24 المجموع العـام 
 

 ( 1-4-6شكل رقم )
 هـ(  1441/ 1440بتعثون العائدون الحاصلون على الدرجة العلمية موزعون حسب الكلية خلال العام الجامعي )الم

 
   أعداد المبتعثين العائدين الحاصلين على الدرجة العلمية خارج المملكة حسب الكلية والدرجة العلمية والجنس: 6-4-2

( التاليان أن عدد المبتعثين العا دين من خارج المملكة خلال العام الجامع  2-4-6لالشكل رقم ) (2-4-6يوضح الجدلل رقم )

 ( من الإباث.27( من الذكور، ل)23، من م )لمبتعثة ( مبتعثا50ًهـ( لقد حصلوا على الدرجة من خارج المملكة بلغ )1441مح1440)

 (2-4-6جدول رقم ) 
لال  لى الدرجة العلمية خارج المملكة حسب الكلية والدرجة العلمية التي حصلوا عليها والجنس خعأعداد المبتعثين العائدين الحاصلين 

 هـ(1441/ 1440العام الجامعي )
 المجموع ماجستير زمالة دكتوراه الدرجة العلمية

 الجنس

كر الكلية
ذ

ى 
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

كر
ذ

ى 
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

كر
ذ

ى 
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

كر
ذ

ى 
نث

أ
وع 

لمجم
ا

 

 2 2 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 فنونالتصاميم وال

 9 5 4 0 0 0 0 0 0 9 5 4 التربية والآداب

 3 0 3 0 0 0 0 0 0 3 0 3 الحاسبات وتقنية المعلومات

�شكل رقم )1-4-6(
المبتعثون العائدون الحا�صلون على الدرجة العلمية موزعون ح�سب الكلية خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( 



عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

139 138

 - 114 -الصفحة 
 

 

 

 6 2 4 0 0 0 6 2 4 0 0 0 الطب

 10 8 2 1 1 0 0 0 0 9 7 2 العلوم

 7 4 3 2 2 0 0 0 0 5 2 3 العلوم الطبية التطبيقية

 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 الهندسة

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 إدارة الأعمال

 2 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 2 الشريعة والأنظمة

 4 0 4 0 0 0 0 0 0 4 0 4 المجتمع

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 الكلية الجامعية بالوجه

 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 الكلية الجامعية بتيماء

 3 3 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 الجامعية بضباءالكلية 

 50 27 23 6 6 0 6 2 4 38 19 19 المجموع العـام 
 

 ( 2-4-6شكل رقم )
لال  أعداد المبتعثين العائدين الحاصلين على الدرجة العلمية خارج المملكة حسب الكلية والدرجة العلمية التي حصلوا عليها والجنس خ

 هـ(1441/ 1440)العام الجامعي 

 

 أعداد المبتعثين العائدين من داخل المملكة حسب الكلية والدرجة العلمية والجنس:  6-4-3

( التاليان أن عدد المبتعثين العا دين من داخل المملكة خلال العام الجامع  3-4-6( لالشكل رقم )3-4-6يوضح الجدلل رقم )

 ( من حملة الماجست .3( من حملة الزمالة، ل)2، ل)الدكتوراهعثة من حملة لمبت ( مبتعثا15ًمن م )( مبتعثاً لمبتعثة، 20هـ( بلغ )1441مح1440)

 (3-4-6جدول رقم ) 
خلال العام الجامعي حسب الكلية والدرجة العلمية التي حصلوا عليها والجنس أعداد المبتعثين العائدين من داخل المملكة 

 هـ( 1440/1441)
: 

 عالمجمو ماجستير زمالة هدكتورا الدرجة العلمية

�شكل رقم )2-4-6(
�أعداد المبتعثين العائدين الحا�صلين على الدرجة العلمية خارج المملكة ح�سب الكلية والدرجة العلمية التي ح�صلوا عليها والجن�س خلال 

العام الجامعي )1441/1440هـ(

المجموعماج�ستيرزمالةدكتوراةالدرجة العلمية

                                                الجن�س
ثىذكر        الكلية

�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

000426000426الطب
2790000112810العلوم

325000022347العلوم الطبية التطبيقية
101000000101الهند�سة

011000000011�إدارة الأعمال
202000000202ال�شريعة والأنظمة

404000000404المجتمع
011000000011الكلية الجامعية بالوجه
000000011011الكلية الجامعية بتيماء
033000000033الكلية الجامعية ب�ضباء

191938426066232750المجموع العـام 
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6-4-3 أعداد المبتعثين العائدين من داخل المملكة حسب الكلية والدرجة العلمية والجنس:

يو�ض���ح الجدول رقم )6-4-3( وال�ش���كل رقم )6-4-3( التاليان �أن عدد المبتعثين العائدين من داخل المملكة خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( بلغ  	

)20( مبتعثاً ومبتعثة، منهم )15( مبتعثاً ومبتعثة من حملة الدكتوراه، و)2( من حملة الزمالة، و)3( من حملة الماج�ستير.
جدول رقم )3-4-6(

�أعداد المبتعثين العائدين من داخل المملكة ح�سب الكلية والدرجة العلمية التي ح�صلوا عليها والجن�س خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(
المجموعماج�ستيرزمالةدكتوراةالدرجة العلمية

                                                الجن�س
ثىذكر        الكلية

�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

325000000325التربية والآداب
000112000112الطب
055000000055العلوم

000000022022العلوم الطبية التطبيقية
101000101202ال�شريعة والأنظمة

011000000011الكلية الجامعية بالوجه
112000000112الكلية الجامعية ب�أملج
011000000011الكلية الجامعية ب�ضباء

5101511212371320المجموع العـام 

�شكل رقم)3-4-6(
�أعداد المبتعثين العائدين من داخل المملكة ح�سب الكلية خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

 - 115 -الصفحة 
 

 

 

 الجنس

كر الكلية
ذ

ثى 
أن

وع 
لمجم

ا
 

كر
ذ

ثى 
أن

وع 
لمجم

ا
 

كر
ذ

ثى 
أن

وع 
لمجم

ا
 

كر
ذ

ثى 
أن

وع 
لمجم

ا
 

 5 2 3 0 0 0 0 0 0 5 2 3 التربية والآداب

 2 1 1 0 0 0 2 1 1 0 0 0 الطب

 5 5 0 0 0 0 0 0 0 5 5 0 العلوم

 2 2 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 العلوم الطبية التطبيقية

 2 0 2 1 0 1 0 0 0 1 0 1 الشريعة والأنظمة

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 الكلية الجامعية بالوجه

 2 1 1 0 0 0 0 0 0 2 1 1 الكلية الجامعية بأملج

 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 الكلية الجامعية بضباء

 20 13 7 3 2 1 2 1 1 15 10 5 المجموع العـام 
 

 ( 3-4-6رقم)شكل 
 هـ( 1441/ 1440خل المملكة حسب الكلية خلال العام الجامعي )أعداد المبتعثين العائدين من دا

 

 / 1440أعداد المبتعثين العائدين من خارج المملكة حسب البلد العائدين منه والدرجة العلمية والجنس خلال العام الجامعي ) 6-4-4
 هـ( 1441

تاليان أن عدد المبتعثين العا دين من خارج المملكة خلال العام الجامع  ( ال4-4-6لالشكل رقم )( 4-4-6يوضح الجدلل رقم )

( من دللة 12( من دللة بريطابيا ل )34( مبتعثاً لمبتعثة، من م )50هـ( لقد حصلوا على الدرجة التي ابتعثوا للحصول علي ا بلغ )1441مح1440)

  ماليزيا.ل أستراليالألمابيا لندا ك مبتعث لاحد من كل من دلل:( 1الولايات المتحدة اممريكية، ل)

 (4-4-6جدول رقم ) 
أعداد المبتعثين العائدين من خارج المملكة حسب البلد العائدين منه والدرجة العلمية التي حصلوا عليها والجنس خلال العام الجامعي 

 هـ( : 1440/1441)
 المجموع ماجستير زمالة دكتوراه الدرجة العلمية

 الجنس

 بلد الابتعاث

ذ
ثى كر

أن
وع 

لمجم
ا

 

كر
ذ

ثى 
أن

وع 
لمجم

ا
 

كر
ذ

ثى 
أن

وع 
لمجم

ا
 

كر
ذ

ثى 
أن

وع 
لمجم

ا
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6-4-4 أعداد المبتعثين العائدين من خارج المملكة حسب البلد العائدين منه والدرجة العلمية والجنس 

خلال العام الجامعي )1440/ 1441هـ(

يو�ضح الجدول رقم )6-4-4( وال�شكل رقم )6-4-4( التاليان �أن عدد المبتعثين العائدين من خارج المملكة خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( وقد  	

ح�ص���لوا على الدرجة التي ابتعثوا للح�ص���ول عليها بلغ )50( مبتعثاً ومبتعثة، منهم )34( من دولة بريطانيا و )12( من دولة الولايات المتحدة الأمريكية، 

و)1( مبتعث واحد من كل من دول: كندا و�ألمانيا و�أ�ستراليا وماليزيا. 
جدول رقم )4-4-6(

�أعداد المبتعثين العائدين من خارج المملكة ح�سب البلد العائدين منه والدرجة العلمية التي ح�صلوا عليها والجن�س خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(  
المجموعماج�ستيرزمالةدكتوراةالدرجة العلمية

                                                الجن�س
ثىذكر        بلد لاابتعاث

�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

ثىذكر
�أن

موع
لمج

ا

6282240008412الولايات المتحدة الأمريكية
121628000066122234بريطانيا

000101000101كندا
101000000101�أ�ستراليا

000101000101المانيا
011000000011ماليزيا 

191938426066232750المجموع العام 

 - 4 -الصفحة 
 

 

 

 
 (4-4-6شكم رقى )

 هـ(1441/1441الدثتعثىٌ انعائدوٌ يٍ خارج الدًهكة يىزعىٌ حسة اندونة خلال انعاو الجايعي )

  
 
 
 
 

 

 ألمانيا

5% 

الولايات المتحدة  

 الأمريكية

35% 

 بريطانيا

41% 

 فرنشا

2% 

 كندا

2% 

 ماليزيا

3% 

 أستراليا

11% 

 إيرلندا

1% 

 الأردن

0% 

الولايات المتحدة  

 الأمريكية

24% 

 بريطانيا

68% 

 كندا

2% 

 أستراليا

2% 

 المانيا

2% 

 ماليزيا 

2% 

�شكل رقم )4-4-6(
المبتعثون العائدون من خارج المملكة موزعون ح�سب الدولة خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(
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6-4-5 المبتعثون العائدون خلال السنوات الخمس الأخيرة حسب الدرجة العلمية الحاصلين عليها:

يو�ض���ح الجدول رقم )6-4-5( وال�ش���كل رقم )6-4-5( التاليان �أن معدل التغير ال�س���نوي للمبتعثين العائدين خلال ال�س���نوات الخم�س الما�ض���ية ارتفع  	

بن�س���بة )33.33%( عدد المبتعثين الحا�ص���لين على درجة الزمالة الطبية، بينما انخف�ض بن�س���بة )-11.67%( عدد المبتعثين الحا�ص���لين على درجة الدكتوراه، 

وكذلك انخف�ض بن�سبة )-70.97%( عدد المبتعثين الحا�صلين على درجة الماج�ستير.

وق���د بل���غ ع���دد المبتعثين العائدين خلال العام 1441/1440هـ )53( مبتعثاً ومبتعثةً من حمل���ة الدكتوراه، و)8( مبتعثين ومبتعثات من حملة الزمالة  	

الطبية، و)9( مبتعثين ومبتعثات من حملة الماج�ستير.
جدول رقم )5-4-6(

المبتعثون العائدون خلال ال�سنوات الخم�س الأخيرة موزعون ح�سب الدرجة العلمية التي ح�صلوا عليها  

                                                            ال�سنوات
1437/14361438/14371439/14381440/14391441/1440        الدرجة العلمية

2213206053الدكتوراه
-20011.67%53,85%- 40,9%37,5%ن�سبة التغير ال�سنوي %

32268الزمالة
20033.33%0%-33,33%300%ن�سبة التغير ال�سنوي %

761914319الماج�ستير
-121.4370.97%-26,32%- 75%72,73%ن�سبة التغير ال�سنوي %

10134369770المجموع

 - 4 -الصفحة 
 

 

 

 
 (5-4-6شكم رقى )

 انتي حصهىا عهيهبالمجتعثىٌ انعبئدوٌ خلال انسُىاد الخًس الأخيرح يىسعىٌ حست اندرجبد انعهًيخ 

 
 
 (0-3-7شكم رقى )

 هـ( يىسعخ حست انكهيخ0441/0440انجحىث انعهًيخ انتي تم تُفيذهب أو انتي ثدأ تُفيذهب خلال انعبو الجبيعي )

53 

44 41 
32 

33 

5 2 2 1 
8 

49 

58 
49 

110 

11 

1437/1436 1438/1437 1439/1438 1440/1439 1441/1440 
 الماجستيز الزمالت الدكتوراه

22 
13 

20 

60 53 

3 2 2 6 
8 

76 

19 
14 

31 

9 

1437/1436 1438/1437 1439/1438 1440/1439 1441/1440 

 الماجستيز الزمالت الدكتوراة

�شكل رقم )5-4-6(
المبتعثون العائدون خلال ال�سنوات الخم�س الأخيرة موزعون ح�سب الدرجات العلمية التي ح�صلوا عليها
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الإنجازات العلمية والبحثية 
المقدمة 	1-7

دعم البحث العلمي 	2-7

الكتب والبحوث العلمية 	3-7

المؤتمرات والندوات 	4-7

الكراسي العلمية 	5-7

07
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المقدمة: 	1-7
تمتل���ك جامع���ة تب���وك قناعة ثابتةً بقيم���ة البحث العلمي و�أن�ش���طته المتنوعة في حل م�ش���كلات المجتمع، والم�س���اعدة في  	

تحقيق التنمية الم�س���تدامة، وقد خ�ص�ص���ت جزءاً من ميزانيتها لدعم �أن�ش���طة البحث العلمي وت�ش���جيع الباحثين المتميزين 

وتوف�ي�ر كاف���ة الو�س���ائل الت���ي تهيئ له���م بيئة �ص���الحة للبح���ث دون تفرقة ب�ي�ن الباحثين في المج���الات النظري���ة �أو المجالات 

رى بطريقة  التطبيقي���ة, وذل���ك �إيم���ان من الجامعة ب�أهمية البحوث العلمية ب�ش���قيها )النظري والتطبيقي( ب�ش���رط �أن ُجت

منهجية �أكاديمية، حتى تحقق النتيجة المرجوة منها زيادة في الر�صيد المعرفي، ف�ضلًا عن التطبيق الواقعي.

ولأن قيم���ة البح���ث العلم���ي مرهونة بجديته، ومعالجته للم�ش���كلات، ومدى القدرة على تطبي���ق نتائجه، ف�إن جامعة تبوك  	

حر�صت على �أن تت�صف البحوث التي تدعمها، �سواء كانت نظرية �أو تطبيقية، بقدرتها على:

معالجة مايرى البحث العلمي من م�شكلات من خلال خطوات بحثية منهجية. 	.1 

ن�شر هذه المعرفة والخبرة التي تو�صل �إليها البحث العلمي، لطلاب العلم من الأكاديميين والباحثين بما يزيد ر�صيدهم  	.2

المعرفي.

تطبيق نتائج البحث واقعياً مما يزيد التنمية المجتمعية رفاهية وارتقاءً. 	.3
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7-2 دعم البحث العلمي:
يو�ضح الجدول رقم )7-2( وال�شكل رقم )7-2( التاليان �إجمالي الميزانية المخ�ص�صة لدعم البحث العلمي في الجامعة، وتوزيعها ح�سب مجال البحث،  	

فقد بلغ �إجمالي الميزانية التي تم �إنفاقها على تمويل البحوث )3,240,000( ريال.
جدول رقم )7-2( بيان عن دعم الجامعة للبحث العلمي خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(  

الميزانيةمبلغ الدعمعدد البحوثالكليةالمجال البحثي

البحوث العلمية

5180,000ال�صيدلة

2985000

3115,000الحا�سبات وتقنية المعلومات
5118,000الهند�سة 

7230,000الطب
11325,000العلوم الطبية التطبيقية 

311,170,000العلوم
9155,000المجتمع

585,000�إدارة الأعمال
3120,000الت�صاميم والفنون

19405,000التربية والآداب
355,000ال�شريعة والأنظمة 

125,000الكلية الجامعية ب�ضباء 
3130,000الكلية الجامعية بالوجه
240,000الكلية الجامعية بحقل
237,000الكلية الجامعية ب�أملج
250,000الكلية الجامعية بتيماء

1113,240,000المجموع

�شكل رقم )7-2( البحوث العلمية الممولة من الجامعة ح�سب الكليات خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

 - 121 -الصفحة 
 

 

 

 

 الكتب والبحوث العلمية: 7-3

 التي يتم تنفيذها موزعة حسب الكلية:  البحوث العلمية التي تم تنفيذها أو 7-3-1

ا خلال ( التاليان أن إجمال  البحوث العلمية التي تم تنفيذها أل التي بدأ تنفيذه1-3-7( لالشكل رقم )1-3-7يوضح الجدلل رقم )

( ثم كلية %27,93سبة )( بحثاً بن31( بحثاً, لقد حازت كلية العلوم على النصيب امكبر بعدد )111هـ( بلغ )1441مح1440العام الجامع  )

بعدد  (، ثم كلية المجتمع%9,91( أبحاث بنسبة )11(، ثم كلية العلوم الطبية التطبيقية بعدد )%17,12( بحثاً بنسبة )19التربية لالآداب بعدد )

( أبحاث 5ل لكل من ا )(، ثم كليات: الصيدلة لالهندسة لإدارة امعما%6,31( أبحاث بنسبة )7(، ثم كلية الطب )%8,11( أبحاث لبسبة )9)

 (، ثم كلية الحاسبات لتقنية المعلومات لكلية التصاميم لالفنون لكلية الشريعة لامبظمة لالكلية الجامعية بالوجه لكل من ا%4,5بنسبة )

(، %1,8بحثان بنسبة )( 2الجامعية بحقل لالكلية الجامعية بأملج لالكلية الجامعية بتيماء لكل من ا )الكلية (، ثم %2,7( أبحاث بنسبة )3)

 ( بحثاً.17(، لتم خلال ذلك تنفيذ )%0,9( بحث لاحد بنسبة )1ثم الكلية الجامعية بضباء )

 (1-3-7جدول رقم ) 
 هـ( 1440/1441خلال العام الجامعي ) تنفيذها أو التي بدأ تنفيذها موزعة حسب الكليةالبحوث العلمية التي تم 

 الكلية
 عدد البحوث

 المجموع
 جارٍ تنفيذها يذهاتم تنف

 31 25 6 العلوم

 19 18 1 التربية والآداب

 11 11 0 العلوم الطبية التطبيقية

 7 5 2 الطب

 3 3 0 الحاسبات وتقنية المعلومات

 5 4 1 الهندسة
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7-3 الكتب والبحوث العلمية:
7-3-1 البحوث العلمية التي تم تنفيذها أو التي يتم تنفيذها موزعة حسب الكلية:

يو�ضح الجدول رقم )7-3-1( وال�شكل رقم )7-3-1( التاليان �أن �إجمالي البحوث العلمية التي تم تنفيذها �أو التي بد�أ تنفيذها خلال العام الجامعي  	

)1441/1440هـ( بلغ )111( بحثاً, وقد حازت كلية العلوم على الن�ص���يب الأكبر بعدد )31( بحثاً بن�س���بة )27.93%( ثم كلية التربية والآداب بعدد )19( بحثاً 

بن�سبة )17.12%(، ثم كلية العلوم الطبية التطبيقية بعدد )11( �أبحاث بن�سبة )9.91%(، ثم كلية المجتمع بعدد )9( �أبحاث ون�سبة )8.11%(، ثم كلية الطب 

)7( �أبحاث بن�سبة )6.31%(، ثم كليات: ال�صيدلة والهند�سة و�إدارة الأعمال لكل منها )5( �أبحاث بن�سبة )4.5%(، ثم كلية الحا�سبات وتقنية المعلومات وكلية 

الت�صاميم والفنون وكلية ال�شريعة والأنظمة والكلية الجامعية بالوجه لكل منها )3( �أبحاث بن�سبة )2.7%(، ثم الكلية الجامعية بحقل والكلية الجامعية 

ب�أملج والكلية الجامعية بتيماء لكل منها )2( بحثان بن�سبة )1.8%(، ثم الكلية الجامعية ب�ضباء )1( بحث واحد بن�سبة )0.9%(، وتم خلال ذلك تنفيذ )17( 

بحثاً.
جدول رقم )1-3-7(

البحوث العلمية التي تم تنفيذها �أو التي بد�أ تنفيذها موزعة ح�سب الكلية خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(        

الكلية
عدد البحوث

المجموع
جارٍ تنفيذهاتم تنفيذها

62531العلوم
11819التربية والآداب

01111العلوم الطبية التطبيقية
257الطب

033الحا�سبات وتقنية المعلومات
145الهند�سة
145ال�صيدلة
279المجتمع

145�إدارة الأعمال
123الت�صاميم والفنون
033ال�شريعة والأنظمة

022الكلية الجامعية ب�أملج
022الكلية الجامعية بتيماء
011الكلية الجامعية ب�ضباء
123الكلية الجامعية بالوجه
112الكلية الجامعية بحقل

1794111المجموع
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7-3-2 تطور أعداد البحوث التي قام بها أعضاء هيئة التدريس بالجامعة خلال السنوات الخمس الأخيرة:

يو�ض���ح الجدول رقم )7-3-2( وال�ش���كل رقم )7-3-2( التاليان �أعداد البحوث التي قام بها �أع�ض���اء هيئة التدري�س بالجامعة خلال ال�س���نوات الخم�س  	

الأخيرة، حيث تعد ركيزة �أ�سا�سية تدعم العملية التعليمية وتربط الجامعة بالمجتمع.

جدول رقم )2-3-7(
تطور �أعداد البحوث العلمية الممولة التي قام بها �أع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعة

خلال ال�سنوات الخم�س الأخيرة    

1437/14361438/14371439/14381440/14391441/1440العام الجـامعي

184120133147111عدد البحوث

�شكل رقم )1-3-7(
البحوث العلمية التي تم تنفيذها �أو التي بد�أ تنفيذها خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( موزعة ح�سب الكلية

 - 5 -الصفحة 
 

 

 

 

 (2-3-7شكم رقى )
 أعضبء هيئخ انتدريس ثبلجبيعخ خلال انسُىاد الخًس الأخيرحتطىر أعداد انجحىث انعهًيخ المًىنخ انتي قبو ثهب 

 
 (2-2-8) شكم رقى

 هـ(0441/0440يقتُيبد يكتجبد الجبيعخ يٍ أوعيخ المعهىيبد خلال انعبو الجبيعي )

6 

1 0 
2 

0 1 1 2 
0 1 1 0 0 0 1 1 

25 

18 

11 

5 
3 4 4 

7 
3 4 

2 2 2 1 2 1 

 جبسٍ تنفيزهب تى تنفيزهب

184 

120 
133 147 

111 

1437/1436 1438/1437 1439/1438 1440/1439 1441/1440 

 الأخيشة انخًس انسنىاث خلال ببنجبيعت انتذسيس هيئت أعضبء بهب قبو انتي انًًىنت انعهًيت انبحىث أعذاد تطىس

 - 5 -الصفحة 
 

 

 

 

 (2-3-7شكم رقى )
 أعضبء هيئخ انتدريس ثبلجبيعخ خلال انسُىاد الخًس الأخيرحتطىر أعداد انجحىث انعهًيخ المًىنخ انتي قبو ثهب 

 
 (2-2-8) شكم رقى

 هـ(0441/0440يقتُيبد يكتجبد الجبيعخ يٍ أوعيخ المعهىيبد خلال انعبو الجبيعي )

6 

1 0 
2 

0 1 1 2 
0 1 1 0 0 0 1 1 

25 

18 

11 

5 
3 4 4 

7 
3 4 

2 2 2 1 2 1 

 جبسٍ تنفيزهب تى تنفيزهب

184 

120 
133 147 

111 

1437/1436 1438/1437 1439/1438 1440/1439 1441/1440 

 الأخيشة انخًس انسنىاث خلال ببنجبيعت انتذسيس هيئت أعضبء بهب قبو انتي انًًىنت انعهًيت انبحىث أعذاد تطىس
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7-3-3 البحوث العلمية الممولة التي تم تنفيذها والتي بدأ تنفيذها خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(:

يو�ضح الجدول رقم )7-3-3( وال�شكل رقم )7-3-3( التاليان �أن �إجمالي البحوث العلمية الممولة بلغ )111( بحثاً، منها )17( بحثاً تم تنفيذها بن�سبة  	

)15.32%( و)94( بحثاً جارٍ تنفيذها بن�س���بة )84.68%( من �إجمالي البحوث الممولة، جميعها تم تمويلها خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( من عمادة 

البحث العلمي.
جدول رقم )3-3-7(

البحوث العلمية الممولة التي تم تنفيذها والتي بد�أ تنفيذها )ح�سب جهة التمويل( خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( 
    

جهة التمويل
عدد البحوث الممولة

المجموع
جارٍ تنفيذهاتم تنفيذها

7671147عمادة البحث العلمي

�شكل رقم )2-3-7(
تطور �أعداد البحوث العلمية الممولة التي قام بها �أع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعة خلال ال�سنوات الخم�س الأخيرة

 - 5 -الصفحة 
 

 

 

 

 (2-3-7شكم رقى )
 أعضبء هيئخ انتدريس ثبلجبيعخ خلال انسُىاد الخًس الأخيرحتطىر أعداد انجحىث انعهًيخ المًىنخ انتي قبو ثهب 

 
 (2-2-8) شكم رقى

 هـ(0441/0440يقتُيبد يكتجبد الجبيعخ يٍ أوعيخ المعهىيبد خلال انعبو الجبيعي )

6 

1 0 
2 

0 1 1 2 
0 1 1 0 0 0 1 1 

25 

18 

11 

5 
3 4 4 

7 
3 4 

2 2 2 1 2 1 

 جبسٍ تنفيزهب تى تنفيزهب

184 

120 
133 147 

111 

1437/1436 1438/1437 1439/1438 1440/1439 1441/1440 

 الأخيشة انخًس انسنىاث خلال ببنجبيعت انتذسيس هيئت أعضبء بهب قبو انتي انًًىنت انعهًيت انبحىث أعذاد تطىس



الباب السابع: الإنجازات العلمية والبحثية 
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

151 150

�شكل رقم )3-3-7(
البحوث العلمية الممولة التي تم تنفيذها والتي بد�أ تنفيذها خلال العام الجامعي )1440/1439هـ(

 - 123 -الصفحة 
 

 

 

 خلال السنوات الخمس الأخيرة 

 1440/1441 1439/1440 1438/1439 1437/1438 1436/1437 العام الجـامعي

 111 147 133 120 184 عدد البحوث

 ( 2-3-7شكل رقم )
 السنوات الخمس الأخيرة تطور أعداد البحوث العلمية الممولة التي قام بها أعضاء هيئة التدريس بالجامعة خلال 

 
 هـ(: 1440/1441تنفيذها خلال العام الجامعي )البحوث العلمية الممولة التي تم تنفيذها والتي بدأ  7-3-3

( بحثاً تم 17( بحثاً، من ا )111( التاليان أن إجمال  البحوث العلمية الممولة بلغ )3-3-7( لالشكل رقم )3-3-7يوضح الجدلل رقم )

 ا تم تمويل ا خلال العام الجامع  ( من إجمال  البحوث الممولة، جميع%84,68( بحثاً جارٍ تنفيذها بنسبة )94( ل)%15,32)تنفيذها بنسبة 

 هـ( من عمادة البحث العلم .1441مح1440)

 (3-3-7جدول رقم ) 
 البحوث العلمية الممولة التي تم تنفيذها والتي بدأ تنفيذها )حسب جهة التمويل(

 هـ(  1440/1441معي )خلال العام الجا

 جهة التمويل
 عدد البحوث الممولة

 المجموع
 يذهاجارٍ تنف تم تنفيذها

 111 94 17 عمادة البحث العلمي

 ( 3-3-7شكل رقم )
 هـ( 1441/ 1440البحوث العلمية الممولة التي تم تنفيذها والتي بدأ تنفيذها خلال العام الجامعي )

 

7-4 المؤتمرات والندوات:
7-4-1 المؤتمرات والندوات والبحوث التي شارك فيها أعضاء هيئة التدريس بالجامعة:

يو�ض���ح الج���دول الت���الي رق���م )7-4-1( �أن ع���دد الم�ؤتمرات والندوات واللقاءات التي �ش���ارك فيها �أع�ض���اء هيئ���ة التدري�س بالجامع���ة في العام الجامعي  	

)1441/1440هـ( بلغ )63( منها عدد )2( داخل المملكة ومنها عدد )61( م�ؤتمراً خارج المملكة.
جدول رقم )1-4-7(

 الم�ؤتمرات والندوات والبحوث التي �شارك فيها �أع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعة 
خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(   

عدد البحوثالم�ؤتمرات والندواتمكان لاانعقاد

20داخل المملكة

6116خارج المملكة

6316المجموع
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7-4-2 المؤتمرات والندوات التي شارك فيها أعضاء هيئة التدريس داخل وخارج المملكة حسب الكليات:

يو�ض���ح الج���دول رق���م )7-4-2( وال�ش���كل رق���م )7-4-2( التاليان �أن �إجم���الي عدد الم�ؤتمرات والندوات التي �ش���ارك فيها �أع�ض���اء هيئ���ة التدري�س بلغ  	

)63(، منها )24( بكلية التربية والآداب بن�س���بة )38.1%(، تليها كلية العلوم )17( بن�س���بة )26.98%(، ثم كلية العلوم الطبية التطبيقية بعدد )9( بن�س���بة 

)14.29%(، ثم كلية الطب بعدد )5( ون�س���بة )7.94%(, ثم كلية المجتمع بعدد )3( بن�س���بة )4.76%(، ثم كلية الحا�س���بات وتقنية المعلومات وكلية الهند�س���ة 

لكل منهما عدد )2( بن�سبة )3.17 %(، ثم كلية �إدارة الأعمال بعدد )1( بن�سبة )%1.59(.

جدول رقم )2-4-7(
 الم�ؤتمرات والندوات التي �شارك فيها �أع�ضاء هيئة التدري�س داخل وخارج المملكة موزعة ح�سب الكليات

خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(    

ا�سم الكلية
عدد الم�ؤتمرات والندوات

الن�سبة%المجموع خارج المملكةداخل المملكة

38.1 %02424التربية والآداب 

26.98 %01717العلوم

3.17 %022الحا�سبات وتقنية المعلومات

7.94 %055الطب

4.76 %213المجتمع

1.59 %011�إدارة الأعمال

14.29 %099العلوم الطبية التطبيقية

3.17 %022الهند�سة

100 %26163المجموع
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7-5 الكراسي العلمية:
جاءت كرا�س���ي البحث العلمي في الجامعات ال�س���عودية تحقيقاً لر�ؤية خادم الحرمين ال�ش���ريفين، و�س���مو ولي عهده الأمين، في تطوير التعليم العالي،  	

ولا�س���يما في مجال البحث العلمي، ولتعزيز توجهات الوطن نحو التحول لمجتمع المعرفة، �إذ �أطلقت الجامعاتُ ال�س���عوديةُ برنامجاً لكرا�س���ي البحث العلمي 

بهدف تحقيق التميز في مجال البحث، واقت�صاديات المعرفة، وكي ت�أخذ المملكة مكانة عالمية في مجال الإبداع ولاابتكار، �إ�ضافة �إلى تعزيز ال�شراكة المجتمعية, 

وقد ن�ش����أت فكرة الكرا�س���ي العلمية في الجامعة بتوجيه ومتابعة �ص���احب ال�س���مو الملكي الأمير فهد بن �س���لطان بن عبد العزيز �أمير منطقة تبوك؛ لتكون 

متميزة في مجالاتها البحثية، �إذ تم �إن�شاء كر�سيين بحثيين هما:

�شكل رقم )2-4-7(
الم�ؤتمرات والندوات التي �شارك فيها �أع�ضاء هيئة التدري�س داخل وخارج المملكة

موزعة ح�سب الكليات خلال العام الجامعي )1441/1440ه(

 - 125 -الصفحة 
 

 

 

 

 الكراسي العلمية:  7-5

ع ده اممين، في تطوير جاءت كراس  البحث العلم  في الجامعات السعودية تحقيقاً لرؤية خادم الحرمين الشريفين، لسمو لل  

البحث العلم ، للتعزيز توج ات الوطن نحو التحول لمجتمع المعرفة، إذ أطلقت الجامعاتُ السعوديةُ بربامجاً التعليم العال ، للاسيما في مجال 

في مجال الإبداع  لكراس  البحث العلم  ب دف تحقيق التميز في مجال البحث، لاقتصاديات المعرفة، لك  تأخذ المملكة مكابة عالمية

تمعية, لقد بشأت فكرة الكراس  العلمية في الجامعة بتوجيه لمتابعة صاحب السمو الملك  لالابتكار، إضافة إلى تعزيز الشراكة المج

 امم  ف د بن سلطان بن عبد العزيز أم  منطقة تبوك؛ لتكون متميزة في مجالات ا البحثية، إذ تم إبشاء كرسيين بحثيين هما:

 الكشف عن الأمراض ومسبباتها والمساهمة في علاجها:  كرسيُّ الأمير فهد بن سلطان لأبحاث التقنيات المتقدمة في -1
أبشئ كرس  امم  ف د بن سلطان مبحاث التقنيات المتقدمة في الكشف عن اممراض لمسببات ا لالمساهمة في علاج ا 

زة، لالقادرةِ على مسببات ا، لالمساهمة في علاج ا، لتدريبِ الكفاءات المتميهـ، لهذا الكرس  متخصصٌ في تشخيص اممراض ل1430عام

استخدام أحدث تقنيات التشخيص الطبي على نحو يضمن استمراريةَ تقديم الكرس  خدماته إلى المجتمع المحل  في منطقة تبوك خاصة، 

 لإلى باق  مناطق المملكة العربية السعودية عامة.

ة لالتشخيص للمساعدة في العلاج، لتوف  ف  إمكابات بحثية متخصصة، تخدم المنطقةَ في مجال الوقايلي دف الكرس  إلى تو 

إمكابات تدريبية قادرة على تأهيل كوادر متخصصة في مجال التشخيص، باستخدام التقنيات الحديثة، للمساعدة في اختيار العلاج 

علاج ا، لإجراء  م ا في مجالات الكشف عن اممراض لمسببات ا، لالمساهمة فيالمناسب، لتوطين التقنيات الحديثة التي يمكن استخدا

 الدراسات لالبحوث العلمية المتعلقة باختصاص الكرس .

 كرسيُّ الأمير فهد بن سلطان لدراسة قضايا الشباب وتنميتهم:  -2
هـ، 1432تبوك على رعاية الكرس  عام صدرت موافقة صاحب السمو الملك  امم  ف د بن سلطان بن عبد العزيز أم  منطقة 

لكريم بمبلغ مليوب  ريال لمدة ثلاث سنوات، لهو كرس  لطني ذل توجه علم ، ي دف إلى تنمية الجوابب الفكرية، لتم تمويله من سموه ا

وثٍ لدراسات علمية متخصصة لالنفسية، لالاجتماعية للشباب، لالاهتمامِ بقضاياهم المختلفة، لبحثِ السبل المناسبة لتنميت م، لتنفيذِ بح

تي تخص الشبابَ في المجتمع السعودي، لرصدِ القضايا لالمشكلاتِ التي يطرحوب ا، لرسمِ خارطةٍ حول أهم القضايا لالموضوعات ال

لإس ام في رسم ديموغرافية لهذه القضايا، لمتابعة الظواهر الشبابية الطار ة لالجديدة على المجتمع السعودي، لتقديمِ تحليل علم  لها، لا
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1- كرس��يُّ الأمي��ر فهد بن س��لطان لأبح��اث التقني��ات المتقدمة في الكش��ف عن الأمراض ومس��بباتها 

والمساهمة في علاجها:

�أن�شئ كر�سي الأمير فهد بن �سلطان لأبحاث التقنيات المتقدمة في الك�شف عن الأمرا�ض وم�سبباتها والم�ساهمة في علاجها عام1430هـ، وهذا الكر�سي  	

متخ�ص����صٌ في ت�ش���خي�ص الأمرا�ض وم�سبباتها، والم�س���اهمة في علاجها، وتدريبِ الكفاءات المتميزة، والقادرةِ على ا�ستخدام �أحدث تقنيات الت�شخي�ص الطبي 

على نحو ي�ضمن ا�ستمراريةَ تقديم الكر�سي خدماته �إلى المجتمع المحلي في منطقة تبوك خا�صة، و�إلى باقي مناطق المملكة العربية ال�سعودية عامة.

ويهدف الكر�س���ي �إلى توفير �إمكانات بحثية متخ�ص�ص���ة، تخدم المنطقةَ في مجال الوقاية والت�ش���خي�ص للم�ساعدة في العلاج، وتوفير �إمكانات تدريبية  	 

قادرة على ت�أهيل كوادر متخ�ص�صة في مجال الت�شخي�ص، با�ستخدام التقنيات الحديثة، للم�ساعدة في اختيار العلاج المنا�سب، وتوطين التقنيات الحديثة التي 

يمكن ا�ستخدامها في مجالات الك�شف عن الأمرا�ض وم�سبباتها، والم�ساهمة في علاجها، و�إجراء الدرا�سات والبحوث العلمية المتعلقة باخت�صا�ص الكر�سي.

2- كرسيُّ الأمير فهد بن سلطان لدراسة قضايا الشباب وتنميتهم:   

�ص���درت موافقة �ص���احب ال�س���مو الملكي الأمير فهد بن �س���لطان بن عبد العزيز �أمير منطقة تبوك على رعاية الكر�س���ي عام 1432هـ، وتم تمويله من  	

�سموه الكريم بمبلغ مليوني ريال لمدة ثلاث �سنوات، وهو كر�سي وطني ذو توجه علمي، يهدف �إلى تنمية الجوانب الفكرية، والنف�سية، ولااجتماعية لل�شباب، 

ولااهتمامِ بق�ض���اياهم المختلفة، وبحثِ ال�س���بل المنا�س���بة لتنميتهم، وتنفيذِ بحوثٍ ودرا�س���ات علمية متخ�ص�ص���ة حول �أهم الق�ض���ايا والمو�ضوعات التي تخ�ص 

ال�ش���بابَ في المجتمع ال�س���عودي، ور�صدِ الق�ضايا والم�شكلاتِ التي يطرحونها، ور�س���مِ خارطةٍ ديموغرافية لهذه الق�ضايا، ومتابعة الظواهر ال�شبابية الطارئة 

والجديدة على المجتمع ال�سعودي، وتقديِم تحليل علمي لها، والإ�سهام في ر�سم ال�سيا�سة الوطنية المتعلقة بال�شباب بالتعاون مع الجهات ذات العلاقة، ورفع 

الوعي الوطني المجتمعي باهتماماتهم. وي�سعى الكر�سي �إلى تنمية مهارات ال�شباب، لخدمة �سوق العمل، ومواكبة ر�ؤية المملكة 2030، التي تركز على ال�شباب 

باعتباره عن�صراً مهما في المجتمع ال�سعودي.
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المقدمة: 	1-8
تعّد مكتبات الجامعة من �أهم الأماكن التي تقدم العديد من الخدمات المعرفية والبحثية لجميع من�س���وبي الجامعة  	
م���ن �أع�ض���اء هيئ���ة التدري�س والطلاب والطالبات، وتع���د في غاية الأهمية للطالب الجامعي والباحث والأكاديمي في �ص���قل 

�شخ�صياتهم العلمية والبحثية. 
و�إيماناً من جامعة تبوك بقيمة المكتبة و�أهميتها، باعتبارها كياناً دائم التطور، حر�صت على �أن تكون مكتباتها عامرة  	

ب�أحدث ما تنتجه العقول وتخطه الأيادي، و�أف�ضل ما تخرجه المطابع في المجالين النظري والتطبيقي.
ولا تدخر الجامعة جهداً في تنمية مكتبتها المركزية، ف�ضلًا عن مكتبات فروعها؛ لقناعة الجامعة ب�أن الر�صيد المعرفي  	
لا يتنامى لدى الباحث من �أع�ضاء هيئة التدري�س، ولدى الطالب الجامعي �إلا بتوفر زاد معرفي بالمكتبة، يتزود منه الباحث 

الأكاديمي والطالب الجامعي في �أوقاتهما.
ولأهمي���ة المكتب���ة البالغة في حياة الطالب الجامعي والباحث الأكاديمي، تبنت عمادة �ش����ؤون المكتبات نظاماً �إلكترونياً  	
لإدارة مقتني���ات المكتب���ات، كان لتبني���ه �أثراءاً حقيقياً للمكتبات، في�س���رَ حركة لاا�س���تعارة للباحث�ي�ن الأكاديميين وللطلاب، 

من خلال فهر�س���ة رقمية للمكتبة، ف�ض�ل�اً عن �إ�ض���افة قواعد المعلومات الرقمية العالمية، والتي �أتاحت للطالب 
والباحث الح�صول على المعلومة، والوقوف على �آخر ما �أنتجته الب�شرية في المجالات المعرفية المتنوعة. 

وفيم���ا يلي عر�ض لبيانات تو�ض���ح �أن المكتبة في تن���امٍ واعد يلبي حاجات الباحث الأكاديمي 
والطالب الجامعي. 
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8-2 مقتنيات المكتبة: 
8-2-1 مقتنيات مكتبات الجامعة من الكتب والمخطوطات خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(: 

يو�ض���ح الج���دول رق���م )8-2-1( وال�ش���كل رق���م )8-2-1( التالي���ان �أن الإجم���الي العـ���ام لمقتني���ات مكتب���ات الجامع���ة م���ن الكت���ب خ�ل�ال الع���ام الجامعي  	

)1441/1440هـ( بلغ )116069( كتاباً، منها )96864( كتاباً عربياً بن�س���بة )83.45%(، و)19205( كتاباً �أجنبياً وتمثل ن�س���بتها )16.55%(. كما يو�ض���ح الجدول 

�أ�سماء الكليات التي توجد فيها مكتبات ت�ضم كتباً عربية و�أجنبية وعدد الكتب المتوفرة بكل مكتبة. 

جدول رقم )8-2-1(  مقتنيات مكتبات الجامعة من الكتب خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(     

�شكل رقم )8-2-1( مقتنيات مكتبات الجامعة من الكتب خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

 - 129 -الصفحة 
 

 

 

 
 مقتنيات مكتبات الجامعة من أوعية المعلومات:   8-2-2

امعة من ألعية المعلومات ( التاليان أن إجمال  مقتنيات مكتبات الج2-2-8( لالشكل رقم )2-2-8يوضح الجدلل رقم )

مقتنيات ( من %0,97( من مقتنيات الكتب، لبسبة )%99,03( من ا بسبة )117209هـ( بلغ )1441مح1440خلال العام الجامع  )

 خرى.ألعية المعلومات ام
 (2-2-8)  جدول رقم

  هـ(1440/1441مقتنيات مكتبات الجامعة من أوعية المعلومات خلال العام الجامعي )

 العدد النوع

 116069 الكتب

 158 الدلريات

 96 المطبوعات الحكومية

 7 المخطوطات

 879 الرسا ل الجامعية

 117209 الإجمال 

 ( 2-2-8) شكل رقم
 هـ( 1440/1441مقتنيات مكتبات الجامعة من أوعية المعلومات خلال العام الجامعي )

ا�سم المكتبة
�إجمالي المقتنيات من الكتب

المجموع�أجنبيةعربية
13140582018960المكتبة المركزية

771917069425مكتبة كلية العلوم  )الطالبات(
225189414مكتبة كلية العلوم  )الطلاب(

مكتبة كلية التربية والآداب 
8550855-الدرا�سات العليا )الطلاب(

968938210071مكتبة كلية التربية والآداب )طالبات(
75354236176مكتبة الكليات ال�صحية

64056737078مكتبة كلية المجتمع )الطالبات(
55443265870مكتبة كلية �إدارة الأعمال )طالبات(

ا�سم المكتبة
�إجمالي المقتنيات من الكتب

المجموع�أجنبيةعربية
مكتبة كلية الحا�سبات وتقنية 

161685846المعلومات )الطلاب(

43874274046614المكتبة الفرعية
139801398مكتبة الكلية الجامعية ب�ضباء
20798652944مكتبة الكلية الجامعية بالوجه
27061302836مكتبة الكلية الجامعية بحقل
135201352مكتبة الكلية الجامعية بتيماء
9642661230مكتبة الكلية الجامعية ب�أملج

9686419205116069المجموع العام 
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8-2-2  مقتنيات مكتبات الجامعة من أوعية المعلومات: 

يو�ض���ح الج���دول رق���م )8-2-2( وال�ش���كل رق���م )8-2-2( التالي���ان �أن �إجم���الي مقتنيات مكتب���ات الجامعة من �أوعي���ة المعلومات خلال الع���ام الجامعي  	

)1441/1440هـ( بلغ )117209( منها ن�سبة )99.03%( من مقتنيات الكتب، ون�سبة )0.97%( من مقتنيات �أوعية المعلومات الأخرى.

جدول رقم )8-2-2( مقتنيات مكتبات الجامعة من �أوعية المعلومات خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( 

العددالنوع

116069الكتب

158الدوريات

96المطبوعات الحكومية

7المخطوطات

879الر�سائل الجامعية

117209الإجمالي

�شكل رقم )2-2-8(
مقتنيات مكتبات الجامعة من �أوعية المعلومات خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

 - 6 -الصفحة 
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�شكل رقم )3-2-8(
الكتب التي زُودت بها مكتبات الجامعة خلال ال�سنوات الخم�س الأخيرة

 - 131 -الصفحة 
 

 

 

 
 حركة استعارة الكتب في المكتبة:  8-3

( التاليان حركة استعارة الكتب بمكتبات الجامعة خلال العام الجامع  3-8( لالشكل رقم )3-8يوضح الجدلل رقم )

( 186لقد حظيت المكتبة المركزية بأكبر عدد من الكتب المستعارة حيث بلغ )( كتاباً، ل466هـ( لالتي بلغت )1441مح1440)

 ( كتاباً.129طالبات بعدد ) -يلي ا في ذلك كلية العلوم كتاباً، ل

 (  3-8)  جدول رقم
   هـ(1440/1441) حركة استعارة الكتب في مكتبات الجامعة موزعة حسب الكلية خلال العام الجامعي 

 البيان

 

 الكلية

 عدد الكتب المستعارة رات الإعارة موزعة على فئات المستع ينعدد م

 المجموع أجنبية عربية المجموع هيئة تدريسأعضاء  طلبة

 186 4 182 169 18 151 المكتبة المركزية

 129 7 122 111 13 98 (طالبات)مكتبة كلية العلوم 

 87 10 77 59 7 52 (الطالبات)مكتبة إدارة امعمال 

 46 0 46 38 9 29 (الطالبات)ية التربية لالآداب مكتبة كل

 18 0 18 11 2 9 الجامعية بحقلمكتبة الكلية 

 466 21 445 388 49 339 المجموع العام 
 

 ( 3-8شكل رقم )
 هـ(1440/1441حركة استعارة الكتب في مكتبات الجامعة موزعة حسب الكلية خلال العام الجامعي )

8-2-3  الكتب التي زُودت بها مكتبات الجامعة خلال السنوات الخمس الأخيرة:  

يو�ض���ح الجدول رقم )8-2-3( وال�ش���كل رقم )8-2-3( التاليان �أعداد العناوين والمجلدات من الكتب التي تم �ش���ر�اؤها والكتب المهداة خلال ال�س���نوات  	

ال�ست الأخيرة.

جدول رقم )8-2-3(  الكتب التي زُودت بها مكتبات الجامعة خلال ال�سنوات الخم�سة الأخيرة 

العام الجامعي
عدد الكتب

المجموعالإهداءال�شراء
مجلدعنوانمجلدعنوانمجلدعنوان

1437/14364816144488595490114543
437437437437ــ1438/1437
1439/1438------
1440/1439------
1441/14405051515--5051515
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8-3 حركة استعارة الكتب في المكتبة:       
يو�ض���ح الجدول رقم )8-3( وال�ش���كل رقم )8-3( التاليان حركة ا�س���تعارة الكتب بمكتبات الجامعة خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( والتي بلغت  	

)466( كتاباً، ولقد حظيت المكتبة المركزية ب�أكبر عدد من الكتب الم�ستعارة حيث بلغ )186( كتاباً، ويليها في ذلك كلية العلوم - طالبات بعدد )129( كتاباً.

جدول رقم )3-8( 
 حركة ا�ستعارة الكتب في مكتبات الجامعة موزعة ح�سب الكلية خلال العام الجامعي )1441/1440هـ( 

                                          البيان

                   الكلية

عدد الكتب الم�ستعارةعدد مرات الإعارة موزعة على فئات الم�ستعيرين

�أع�ضاء هيئة طلبة
المجموع�أجنبيةعربيةالمجموعتدري�س

151181691824186المكتبة المركزية
98131111227129مكتبة كلية العلوم )طالبات(

52759771087مكتبة �إدارة الأعمال )الطالبات(
2993846046مكتبة كلية التربية والآداب )الطالبات(

921118018مكتبة الكلية الجامعية بحقل
3394938844521466المجموع العام

�شكل رقم )3-8(
حركة ا�ستعارة الكتب في مكتبات الجامعة موزعة ح�سب الكلية خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(
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المقدمة: 	1-9
حر�ص���ت الجامع���ة عل���ى خدم���ة المجتم���ع وق���د ج���اء ه���ذا وا�ض���حًا م���ن خ�ل�ال �أهدافها  	

لاا�س�ت�ارتيجية؛ لذا �أن��شأت الجامعة عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم�ستمر التي تعد ر�ؤيتها 

ور�سالتها و�أهدافها بوابة الجامعة نحو المجتمع المحلي لتقديم خدمات لأبناء المجتمع المحلي، 

وتقدم العمادة البرامج التدريبية الت�أهيلية في �ش���تى المجالات )اللغات الأجنبية – الحا�س���ب 

الآلي – التنمي���ة الب�ش���رية وتطوي���ر الذات( لمواكبة �س���وق العمل، كما �أول���ت العمادة لااهتمام 

الكب�ي�ر لط���رح دبلومات للتعليم الم�س���تمر )ما بعد الثانوية وما بع���د البكالوريو�س( وجميعها 

معتم���دة وم�ص���نفة من وزارة الموارد الب�ش���رية والتنمي���ة لااجتماعية وتتوافق م���ع احتياجات 

ومتطلبات �سوق العمل، وفي �إطار جائحة فيرو�س كورونا الم�ستجد COVID-19 قدمت 

العمادة العديد من المبادرات والبرامج التدريبية )عن بعد( لمواجهة هذه الأزمة. وفيما يلي 

�أهم الدبلومات والبرامج التدريبية المقدمة من العمادة.
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)9-2(  الدبلومات والبرامج التدريبية:
)9-2-1( الدبلوم��ات المقدم��ة م��ن عم��ادة خدم��ة المجتم��ع والتعليم المس��تمر خلال الع��ام الجامعي 

:)1441/1440(

يو�ض���ح الج���دول رق���م )9-2-1( وال�ش���كل رق���م )9-2-1( التاليان �أع���داد الطلاب والطالب���ات الذين التحق���وا بالدبلومات المقدمة م���ن عمادة خدمة  	

المجتمع والتعليم الم�ستمر خلال العام الجامعي )1440/1440هـ(, وقد بلغ �إجمالي عدد الطلاب والطالبات ببرامج التعليم الم�ستمر )الدبلومات(  ) 187( 

طالبًا و ) 242( طالبة ب�إجمالي )429( طالبًا وطالبة.

جدول رقم )1-2-9(
الدبلومات المقدمة من عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم�ستمر موزعة ح�سب �أعداد الطلاب والطالبات خلال العام الجامعي )1441/1440هـ (
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 (  الدبلومات والبرامج التدريبية:9-2)
 (: 1440/1441ة خدمة المجتمع والتعليم المستمر خلال العام الجامعي )الدبلومات المقدمة من عماد( 9-2-1)

( التاليان أعداد الطلاب لالطالبات الذين التحقوا بالدبلومات المقدمة من عمادة 1-2-9( لالشكل رقم )1-2-9يوضح الجدلل رقم )

ال  عدد الطلاب لالطالبات ببرامج التعليم المستمر هـ(, لقد بلغ إجم1440مح1440خدمة المجتمع لالتعليم المستمر خلال العام الجامع  )

 ( طالبًا لطالبة.429( طالبة بإجمال  )242( طالبًا ل ) 187)الدبلومات(  ) 

 (1-2-9جدول رقم ) 
العام الجامعي الدبلومات المقدمة من عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر موزعة حسب أعداد الطلاب والطالبات خلال 

 ـ (ه1440/1441)
 المجموع طالبات طلاب اسم الدبلوم م

 19 0 19 سلامة المنشآت لالوقاية من الحريق 1

 29 29 0 دبلوم الإرشاد امسري 2

 191 111 80 إدارة الموارد البشرية  3

 55 39 16 اممن السب اب    4

 79 21 58 المحاماة 5

 56 42 14 المكتبيةدبلوم الإدارة  6

 429 242 187 الإجمالي
 

 ( 1-2-9شكل رقم )

  1441/ 1440الدبلومات المقدمة من عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر موزعة حسب أعداد الطلاب والطالبات خلال العام الجامعي )

 هـ(

 
 والتعليم المستمر: الدورات والبرامج التدريبية المقدمة من عمادة خدمة المجتمع  9-2-2

�شكل رقم )1-2-9(
الدبلومات المقدمة من عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم�ستمر موزعة ح�سب �أعداد الطلاب والطالبات خلال العام الجامعي )1441/1440 هـ(

المجموعطالباتطلابا�سم الدبلومم

19019�سلامة المن��شآت والوقاية من الحريق1

02929دبلوم الإر�شاد الأ�سري2

80111191�إدارة الموارد الب�شرية 3

163955الأمن ال�سبيراني  4

المجموعطالباتطلابا�سم الدبلومم

582179المحاماة5

144256دبلوم الإدارة المكتبية6

187242429المجموع العام
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9-2-2 الدورات والبرامج التدريبية المقدمة من عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر:

يو�ضح الجدولان رقم )9-2-2-1( ورقم )9-2-2-2( التاليان وال�شكلان رقم )9-2-2-1( ورقم )9-2-2-2( التاليان عدد الدورات والبرامج المقدمة  	

للمجتم���ع المحل���ي في مدين���ة تب���وك ولمن�س���وبي الجامعة ب�ش���طري الطلاب والطالب���ات في مدينة تبوك، وهذا ي�ش�ي�ر �إلى مدى تفاعل الجامع���ة مع المجتمع 

المحلي، ومدى �إ�سهامها في تطوير معارفهم وخبراتهم.

جدول رقم )1-2-2-9(
الدورات والبرامج التدريبية المقدمة من عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم�ستمر ب�شطر الطلاب والطالبات موزعة ح�سب �أعداد 

الدورات والمتدربين خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

عدد الدوراتالبرنامج
عدد المتدربين

المجموعالطالباتالطلاب

9-19مهارات القيادة الحديثة

6134154اختبار تحديد الم�ستوى

2192039دورة اللغة الإنجليزية لأغرا�ض ال�سياحة

CIT 2201838�شهادة مهارات تقنية المعلومات

2828-1اللغة الإنجليزية المكثفة م�ستوى �أول 

2222-1اللغة الإنجليزية المكثفة م�ستوى ثان 

7070-2برنامج اللغة ال�صينية للمبتدئين

1919-1لغة الإ�شارة

66-1تطبيق وت�صحيح وتف�سير مقيا�س �ستانفورد بينية

1212-1دورة التخاطب وا�ضطرابات النطق والكلام

5656-1الإ�سعافات الأولية والإنعا�ش القلبي الرئوي

1961292353المجموع العام
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 ( 2-2-2-9) جدول رقم 
عليم المستمر )عن بعد ( بشطري الطلاب والطالبات موزعة حسب الدورات والبرامج التدريبية المقدمة من عمادة خدمة المجتمع والت

 هـ(1440/1441أعداد الدورات والمتدربين خلال العام الجامعي )

 عدد المتدربين عدد الدورات البرنامج

 22 1 اللغة الإنجليزية للسياحة لالضيافة 

 23 1 التحض  للايلتس 

 16 1 مبادئ اللغة الفربسية 

 14 1 ة الصينية مبادئ اللغ

 18 1 نجليزية لطلاب الثابوية اللغة الإ

 22 1 إدارة الموارد البشرية 

 200 1 في ظل جا حة كورلبا –الدعم النفس  للأطفال لالمراهقين في امزمات 

 435 1 مرض كورلبا لأسبابه لطرق الوقاية منه

 220 1 لكترلب أساسيات التسويق الإ

 219 1 ه في التعليمتطبيقات جوجل لاستخدامات

 198 1 التحليل المال  لأهميته

 220 1 الذكاء الاصطناع  لتطبيقاته

 192 1 المحاسبة لغ  المحاسبين

 222 1 أسس التغذية السليمة

 195 1 الفوتوشوب

 183 1 تصميم لإدارة الشبكة المحلية الواسعة

 1 148 ( SPSSبربامج حصا   )مبادئ التحليل الإ

�شكل رقم )1-2-2-9(
الدورات والبرامج التدريبية المقدمة من عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم�ستمر  )�شطر الطلاب والطالبات( خلال العام الجامعي )1441/1440 هـ(

جدول رقم )2-2-2-9(
الدورات والبرامج التدريبية المقدمة من عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم�ستمر )عن بعد ( ب�شطري الطلاب والطالبات موزعة ح�سب 

�أعداد الدورات والمتدربين خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

عدد المتدربينعدد الدوراتالبرنامج
122اللغة الإنجليزية لل�سياحة وال�ضيافة 

123التح�ضير للايلت�س 
116مبادئ اللغة الفرن�سية 
114مبادئ اللغة ال�صينية 

118اللغة الإنجليزية لطلاب الثانوية 
122�إدارة الموارد الب�شرية 

الدعم النف�سي للأطفال والمراهقين في الأزمات 
كورونا جائحة  ظل  1200– في 

1435مر�ض كورونا و�أ�سبابه وطرق الوقاية منه
1220�أ�سا�سيات الت�سويق الإلكتروني

1219تطبيقات جوجل وا�ستخداماته في التعليم
1198التحليل المالي و�أهميته

1220الذكاء لاا�صطناعي وتطبيقاته
1192المحا�سبة لغير المحا�سبين
1222�أ�س�س التغذية ال�سليمة

1195الفوتو�شوب
1183ت�صميم و�إدارة ال�شبكة المحلية الوا�سعة
مبادئ التحليل الإح�صائي )برنامج 

)  SPSS1148

1196�أنفوجرافيك
182743المجموع العام
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�شكل رقم )2-2-2-9(
الدورات والبرامج التدريبية المقدمة من عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم�ستمر )عن بُعد( ب�شطري الطلاب والطالبات موزعة ح�سب �أعداد الدورات 

والمتدربين خلال العام الجامعي )1441/1440هـ(

 - 138 -الصفحة 
 

 

 

 196 1 كأبفوجرافي

 2743 18 المجموع العام

 

 ( 2-2-2-9شكل رقم )
بشطري الطلاب والطالبات موزعة حسب ( مجتمع والتعليم المستمر )عن بعُدالدورات والبرامج التدريبية المقدمة من عمادة خدمة ال

 هـ(1440/1441أعداد الدورات والمتدربين خلال العام الجامعي )
 

 
 

 لفنية والعلمية:الدراسات والاستشارات ا 9-3
هـ( بمراجعة لاعتماد عدة حقا ب تدريبية معدة من قبل أعضاء هيئة 1441مح1440قام قسم الدلرات التدريبية بالعمادة خلال عام )

 التدريس بالجامعة:

 تدريبية )م ارات القيادة الحديثة(القيبة الح .1
 قيبة التدريبية )التحليل المال  لأهميته(الح .2
 اسبة لغ  المحاسبين(قيبة التدريبية )المحالح .3
 (التدريبية )اللغة الصينيةقيبة الح .4

 
 خدمة الجامعة الموجهة لتنمية المجتمع: 9-4

لجمع لتحديد الاحتياجات التدريبية، بعد أن لمست مدى الحاجة إلي ا من فئات لمؤسسات المجتمع المحل , قامت العمادة بإعداد أدلات 

الغرفة  ،مثل ر اسة أمن الدللة، الجوازات  ت دف إلى تقديم خدمات العمادة لج ات دلية،كما قامت بعقد سلسلة من المشالرات التي

 الإعاقة، لإدارة التعليم بتبوك. التجارية الصناعية، مدارس الشمال، مراكز ذلي

 لقد تم تفعيل بعض هذه الاتفاقيات، لتشرف العمادة على تقديم الدبلومات لالبرامج التالية:  

 مات:الدبلو 9-4-1

 المستفيدون اسم الدبلوم م

 طلاب سلامة المنشآت لالوقاية من الحريق 1

 طالبات دبلوم الإرشاد امسري 2

9-3 الدراسات والاستشارات الفنية والعلمية:
ق���ام ق�س���م ال���دورات التدريبية بالعم���ادة خلال عام )1441/1440ه���ـ( بمراجعة واعتماد عدة حقائ���ب تدريبية معدة من قبل �أع�ض���اء هيئة التدري�س  	

بالجامعة:

ا	لحقيبة التدريبية )مهارات القيادة الحديثة( .1

ا	لحقيبة التدريبية )التحليل المالي و�أهميته( .2

ا	لحقيبة التدريبية )المحا�سبة لغير المحا�سبين( .3

ا	لحقيبة التدريبية )اللغة ال�صينية( .4
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9-4 خدمة الجامعة الموجهة لتنمية المجتمع:
قامت العمادة ب�إعداد �أدوات لجمع وتحديد لااحتياجات التدريبية، بعد �أن لم�ست مدى الحاجة �إليها من فئات وم�ؤ�س�سات المجتمع المحلي, كما قامت  	

بعقد �سل�سلة من الم�شاورات التي تهدف �إلى تقديم خدمات العمادة لجهات محلية، مثل رئا�سة �أمن الدولة، الجوازات، الغرفة التجارية ال�صناعية، مدار�س 

ال�شمال، مراكز ذوي الإعاقة، و�إدارة التعليم بتبوك.

وقد تم تفعيل بع�ض هذه لااتفاقيات، وت�شرف العمادة على تقديم الدبلومات والبرامج التالية: 	

9-4-1 الدبلومات:

الم�ستفيدونا�سم الدبلومم

طلاب�سلامة المن��شآت والوقاية من الحريق1

طالباتدبلوم الإر�شاد الأ�سري2

طلاب وطالبات�إدارة الموارد الب�شرية 3

طلاب وطالباتالأمن ال�سبيراني  4

طلاب وطالباتالمحاماة5

طلاب وطالباتدبلوم الإدارة المكتبية6

9-4-2 البرامج والدورات التدريبية:

قدمت عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم�ستمر البرامج و الدورات التدريبية التالية خلال العام الجامعي)1441/1440هـ(:

الم�ستفيدونالدورةم

رئا�سة �أمن الدولة دورة مهارات القيادة الحديثة 1

الجوازات دورة مهارات القيادة الحديثة 2

المجتمع المحليالتحليل المالي 3

المجتمع المحليت�أهيل طلاب وطالبات الثانوية العامة4

مدار�س ال�شمال – طلابمر�ض كورونا و�أ�سبابه وطرق الوقاية منه5
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9-4-3 الاتفاقيات:

لأهمية و�ض���رورة تعزيز التعاون بين جامعة تبوك ومنظمات وهيئات المجتمع المحلي، حر�ص���ت الجامعة على مد ج�س���ور التوا�ص���ل المعرفي، وتدعيم  	

التع���اون العلم���ي م���ع ه���ذه الهيئ���ات، لما له من �أثر بالغ في �ص���قل المعارف والخبرات ل���كلا الجانبين وتم ذلك م���ن خلال التوقيع على ع���دد من لااتفاقيات 

�أهمها:
ال�سنةالاتفاقيةم
1440رئا�سة �أمن الدولة 1
1440جوازات منطقة تبوك2
1440الغرفة التجارية ال�صناعية3
1440مدار�س ال�شمال4
1441الجمعية الخيرية للرعاية ال�صحية5
1441معهد اللغة الإنجليزية بجامعة الملك عبدالعزيز6
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المقدمة: 	1-10
�أدرك���ت جامع���ة تب���وك ما تتج���ه �إليه المملكة من �س���عي نح���و حكومة �إلكترونية ت�ش���مل  	

كاف���ة قطاع���ات الدول���ة وم�ؤ�س�س���اتها، لتنج���ز الأعم���ال في �أ�س���رع وق���ت ممكن؛ توف�ي�ارً لوقت 

المواط���ن وجه���ده؛ ل���ذا م�ض���ت الجامع���ة نحو جامع���ة غ�ي�ر ورقي���ة، مدرك���ةً �أن الحر�ص على 

وق���ت الأكاديميين والطلاب يع���ود بالخير والنفع على المنظوم���ة الأكاديمية والبحثية داخل 

الجامعة وخارجها.

ا	نطلاق���اً م���ن هذه الر�ؤي���ة، �أن�ش����أت الجامعة عمادة تقني���ة المعلومات، لتف���ي بالحاجات 

التقنية للأكاديميين والطلاب والموظفين، �س���واء على الم�س���توى ال�شخ�ص���ي، �أو على الم�س���توى 

الأكاديم���ي البحث���ي. وت�س���عى عم���ادة تقني���ة المعلوم���ات من خلال ب���ذل الجه���ود لتوفير بنية 

تحتية متطورة من: �ش���بكات لاات�صالات والمعلومات، والتطبيقات المتنوعة التي تقدم خدمات 

�إلكترونية لجميع من�سوبي الجامعة، وبع�ض فئات المجتمع المحلي والجهات الحكومية المعنية. 

وفي .ه���ذا التقري���ر �س���يتم ح�ص���ر �أهم الإنج���ازات التقنية الت���ي حققتها الجامعة في ال�س���نوات 

القليلة الما�ضية.
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10-2 مشاريع البنية التحتية لتقنية المعلومات:      
ا	�س���تُكمِلت الخط���ط الرامي���ة لتكامل جمي���ع مرافق الجامعة الداخلي���ة والخارجية للعام الجامع���ي )1440هـ/1441 هـ(، وتم ربطها ب�ش���بكة الجامعة 

ذة لتطوي���ر البنية التحتية لتقنية  الإلكتروني���ة الرئي�س���ة، وتم ا�س���تكمال تجهي���ز البنية التحتية لعمادة تقنية المعلومات، وفيما يلي �أهم الم�ش���اريع المنفَّ

المعلومات في الجامعة:

للجامعة لاافترا�ضية  المعامل  تو�سعة  م�شروع  ا�ستكمال  	•
للخوادم  لاافترا�ضية  البيئة  تو�سعة  م�شروع  ا�ستكمال  	•

مايكرو�سوفت  من  ن�سخة  �آخر  �إلى   )Domain controller( بالنطاق  المتحكم  ترقية  	•
�إع���ادة تنظي���م وترتي���ب جمي���ع م�س���تخدمي الدخول على الأجهزة و حذف الم�س���تخدمين الذين تم �إنهاء خدماته���م من الجامعة وطي قيدهم  	•

وعمل �آلية لذلك م�ستقبلا؛ ليتم حذفهم ب�شكل �آلي عند �إخلاء الطرف .

الخوادم  من  لمجموعة  الأمنية  الثغرات  من  مجموعة  معالجة  	•
والح�سا�سة  المهمة  الخوادام  لجميع  لااحتياطية  الأولى  الن�سخة  عمل  تم  	•

تفعيل  )office 365( لجميع من�سوبي الجامعة  	•
10-3 مشاريع تطبيق التعاملات الإلكترونية الحكومية:  

كان تركي���ز الجامع���ة في هذا العام )1440هـ/1441هـ( على الم�ض���ي قدماً في تر�س���يخ مفهوم الحكومة الإلكتروني���ة في الخدمات الجامعية تلبية لواقع  	

التحول للتعاملات الإلكترونية الحكومية؛ التي ت�شهدها جميع قطاعات الدولة، بما فيها الجامعات الحكومية, وبناء على ذلك تم �إنجاز ما يلي:

تطوير نظام م�ؤ�شرات نزاهة للرقابة الإلكترونية 	•
تطوير وتجهيز وتح�سين �أعمال الربط بين الأنظمة الرئي�سية و�أنظمة  	•

التعليم عن بعد

تطوير وتجهيز �أعمال الربط مع من�صة �إلتزام الخا�صة بوزارة الموارد  	•
الب�شرية

المالية التابعة لوزارة  الربط مع من�صة �صرف  �أعمال  تح�سين  	•
الربط مع نظام م�سبار �أعمال  تح�سين  	•

�أعم����ال الربط مع من�ص����ة منظوم����ة جامعة الخا�ص����ة بوزارة  تح�س��ي�ن  	•
التعليم

الرئي�س����ية  الأنظم����ة  ب��ي�ن  الرب����ط  �أعم����ال  تطوي����ر وتجهي����ز وتح�س��ي�ن  	•
والأنظمة اللا نمطية في الجامعة

ا�ستيراد بيانات من�سوبي التمويل الذاتي وال�شركات للأنظمة الرئي�سية 	•
القرار  دعم  و�أنظمة  الأعمال  ذكاء  �أنظمة  لدعم  تجهيز مناظير عمل  	•

والتقارير

رب����ط نظ����ام لاات�ص����الات الإداري����ة )م�س����ار( بجامع����ة تبوك م����ع النظام  	•
الوطن����ي الموحد للمرا�س��ل�ات الحكومي����ة من خلال برنام����ج التعاملات 

الإلكترونية الحكومية )ي�سر(

الإلكتروني  )تح�صيل( ال�سداد  العمل على تفعيل خدمة  جار  	•
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10-4   تطوير منظومة قواعد البيانات الرئيسية
في �إطار الجهود الرامية لتح�سين جودة البيانات ورفع كفاءة التعامل معها عبر الأنظمة المرتبطة، قامت العمادة ب�سل�سلة من �أعمال التطوير �شملت: 	

تخ�صي�ص م�ساحات تخزينية �إ�ضافية و�إ�ضافة مزايا جديدة خا�صة لجداول التتبع ومراقبة التغييرات على منظومة قواعد البيانات الرئي�سية 	-

تعديل �آلية تخزين التغييرات لتوفير م�ساحات تخزينية �أعلى 	-

تعديل �صلاحيات م�ستخدمي قواعد البيانات بما يتلاءم وطبيعة الأعمال الم�سندة للم�ستخدم بح�سب �إجراءات العمل في الإدارة 	-

10-5 الأنظمة والبرامج التي تم تطويرها من قبل عمادة تقنية المعلومات:
ت�س���عى الجامع���ة دوم���اً �إلى التحول للتعام�ل�ات الحكومية الإلكترونية، وتعمل على تقديم الخدمات للم�س���تفيدين، وتطوير �إجراءات �س�ي�ر العمل،  	

لذلك �سعت ممثلة في عمادة تقنية المعلومات لتطوير عدد من الأنظمة، التي تهدف �إلى تحقيق ما ت�صبو �إليه الجامعة في هذا المجال. 

ويو�ضح الجزء التالي من التقرير الأنظمة التي تم تطويرها من قبل عمادة تقنية المعلومات خلال العام الجامعي )1440هـ/1441 هـ(.

10-5-1  نظام ابتعاث الموظفين

هو برنامج �ش���امل لإدارة طلبات لاابتعاث الخارجي والداخلي لموظفي الجامعة ب�ش���كل متكامل لر�ص���د وحفظ الطلبات التي يتم طلبها من الجهات  	

التابعة لجامعة تبوك. 

لجعل عملية تقديم طلبات ابتعاث الموظفين �أ�سهل ف�إن نظام ابتعاث الموظفين يوفر لك بوابة الخدمة الذاتية، حيث يمكنك ت�سجيل الطلب الخا�ص  	

لك على الإنترنت بتعبئة النموذج المعد على �شبكة الإنترنت بمجرد ت�سجيلك للطلب يتم �إدراج طلبك في �صفحة الطلبات الخا�صة بك ـ حيث يمكنك 

تتبع الطلب با�ستخدام نظام ابتعاث الموظفين.
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 تطوير منظومة قواعد البيانات الرئيسية   10-4
امبظمة المرتبطة، قامت العمادة بسلسلة من أعمال التطوير في إطار الج ود الرامية لتحسين جودة البيابات لرفع كفاءة التعامل مع ا عبر 

 شملت:

ضافة مزايا جديدة خاصة لجدالل التتبع لمراقبة التغي ات على منظومة قواعد البيابات إضافية لإ تخصيص مساحات تخزينية -

 الر يسية

 تعديل آلية تخزين التغي ات لتوف  مساحات تخزينية أعلى -

 لإدارةم لطبيعة امعمال المسندة للمستخدم بحسب إجراءات العمل في اءمستخدم  قواعد البيابات بما يتلاتعديل صلاحيات  -

 الأنظمة والبرامج التي تم تطويرها من قبل عمادة تقنية المعلومات:  10-5
لات الحكومية الإلكترلبية، لتعمل على تقديم الخدمات للمستفيدين، لتطوير إجراءات متسعى الجامعة دلماً إلى التحول للتعا

 بظمة، التي ت دف إلى تحقيق ما تصبو إليه الجامعة في هذا المجال. س  العمل، لذلك سعت ممثلة في عمادة تقنية المعلومات لتطوير عدد من ام

 هـ(. 1441/هـ1440ويرها من قبل عمادة تقنية المعلومات خلال العام الجامع  )ليوضح الجزء التال  من التقرير امبظمة التي تم تط

 نظام ابتعاث الموظفين  10-5-1
الجامعة بشكل متكامل لرصد لحفظ الطلبات التي يتم طلب ا  لموظف   لالداخل هو بربامج شامل لإدارة طلبات الابتعاث الخارج 

 من الج ات التابعة لجامعة تبوك. 

كنك تسجيل حيث يم ،لجعل عملية تقديم طلبات ابتعاث الموظفين أس ل فإن بظام ابتعاث الموظفين يوفر لك بوابة الخدمة الذاتية

بتربت بمجرد تسجيلك للطلب يتم إدراج طلبك في صفحة الطلبات الخاصة كة الإوذج المعد على شبتعبئة النمبتربت بالطلب الخاص لك على الإ

 بك ـ حيث يمكنك تتبع الطلب باستخدام بظام ابتعاث الموظفين.

 
 إنجازنظام    10-5-2
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10-5-2  نظام إنجاز

هو برنامج �شامل لإدارة طلبات اعتماد �إنجازات الجهات ب�شكل متكامل لر�صد وحفظ الطلبات التي يتم طلبها من الجهات التابعة لجامعة تبوك.  	

لجع���ل عملي���ة تق���ديم طلبات اعتماد الإنجازات �أ�س���هل ف�إن نظ���ام �إنجاز يوفر لك بوابة الخدمة الذاتية حيث يمكنك ت�س���جيل الإنجاز الخا�ص بالجهة 

على الإنترنت بتعبئة النموذج المعد على �ش���بكة الإنترنت بمجرد ت�س���جيلك للإنجاز يتم �إدراج طلبك في �ص���فحة الطلبات الخا�ص���ة بك ـ حيث يمكنك 

تتبع الطلب با�ستخدام نظام �إنجاز.

 - 144 -الصفحة 
 

 

 

ا من الج ات التابعة هو بربامج شامل لإدارة طلبات اعتماد إنجازات الج ات بشكل متكامل لرصد لحفظ الطلبات التي يتم طلب 

 لجامعة تبوك. 

جيل الإنجاز نجاز يوفر لك بوابة الخدمة الذاتية حيث يمكنك تساعتماد الإنجازات أس ل فإن بظام إلجعل عملية تقديم طلبات 

الطلبات بتربت بمجرد تسجيلك للإنجاز يتم إدراج طلبك في صفحة تعبئة النموذج المعد على شبكة الإبتربت بالإ الخاص بالج ة على

 نجاز.إالخاصة بك ـ حيث يمكنك تتبع الطلب باستخدام بظام 

 

 الدعم الفني للتشغيل والصيانةنظام    10-5-3
 يتم طلب ا من جميع تيلالصيابة لإدارت ا بشكل متكامل لرصد لحفظ الطلبات الهو بربامج شامل لإدارة طلبات خدمات التشغيل 

 امعة.مستخدم  خدمات التشغيل لالصيابة في الج

لجعل عملية الإبلاغ عن المشاكل إلى قسم الدعم الفني أس ل، فإن بظام الدعم الفني للتشغيل لالصيابة يوفر لك بوابة الخدمة 

كالى لالمشاكل الخاصة بك على الإبتربت مع المساعدة بوجود نموذج على شبكة الإبتربت بمجرد الذاتية حيث يمكنك تسجيل الش

 ج طلبك في صفحة الطلبات الخاصة بك، حيث يمكنك تتبع المشكلة.تسجيلك للمشكلة يتم إدرا

10-5-3  نظام الدعم الفني للتشغيل والصيانة

هو برنامج �ش���امل لإدارة طلبات خدمات الت�ش���غيل وال�ص���يانة و�إدارتها ب�ش���كل متكامل لر�صد وحفظ الطلبات التي يتم طلبها من جميع م�ستخدمي  	

خدمات الت�شغيل وال�صيانة في الجامعة.

لجعل عملية الإبلاغ عن الم�ش���اكل �إلى ق�س���م الدعم الفني �أ�س���هل، ف�إن نظام الدعم الفني للت�ش���غيل وال�ص���يانة يوفر لك بوابة الخدمة الذاتية حيث  	

يمكنك ت�س���جيل ال�ش���كاوى والم�ش���اكل الخا�ص���ة بك على الإنترنت مع الم�ساعدة بوجود نموذج على �ش���بكة الإنترنت بمجرد ت�سجيلك للم�شكلة يتم �إدراج 

طلبك في �صفحة الطلبات الخا�صة بك، حيث يمكنك تتبع الم�شكلة.
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 سياسات أمن المعلومات نظام   10-5-4
ل خلال التنبي ات أ من لبشر الوع  اممني بين منسوب  الجامعةالتوعية لالدلرات اممنية لعمليات  خبارمفي التحكم بظام يُعنى با

 .شاديةرالات العلمية التوعوية لالصور الإبشر المق

 
 

 قياس رضا المستفيدين نظام    10-5-5
لمستخدم  امبظمة لالخدمات بعد إجراء أي خدمة ثم بعد ذلك  رسال استباباتص بقياس رضا المستفيدين من خلال إهو بظام يخت

 تفيدين عن الخدمات.ة برضا المسصدار التقارير لالرسوم البيابية الخاصيتم إ
 

10-5-4  نظام سياسات أمن المعلومات

نظام يُعنى بالتحكم في الأخبار الأمنية وعمليات التوعية والدورات ون�شر الوعي الأمني بين من�سوبي الجامعة من خلال التنبيهات �أو ن�شر المقالات  	

العلمية التوعوية وال�صور الإر�شادية.

 - 145 -الصفحة 
 

 

 

 

 سياسات أمن المعلومات نظام   10-5-4
ل خلال التنبي ات أ من لبشر الوع  اممني بين منسوب  الجامعةالتوعية لالدلرات اممنية لعمليات  خبارمفي التحكم بظام يُعنى با

 .شاديةرالات العلمية التوعوية لالصور الإبشر المق

 
 

 قياس رضا المستفيدين نظام    10-5-5
لمستخدم  امبظمة لالخدمات بعد إجراء أي خدمة ثم بعد ذلك  رسال استباباتص بقياس رضا المستفيدين من خلال إهو بظام يخت

 تفيدين عن الخدمات.ة برضا المسصدار التقارير لالرسوم البيابية الخاصيتم إ
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10-5-5  نظام قياس رضا المستفيدين

هو نظام يخت�ص بقيا�س ر�ض���ا الم�س���تفيدين من خلال �إر�س���ال ا�س���تبانات لم�ستخدمي الأنظمة والخدمات بعد �إجراء �أي خدمة ثم بعد ذلك يتم �إ�صدار  	

التقارير والر�سوم البيانية الخا�صة بر�ضا الم�ستفيدين عن الخدمات.
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 لنسخة الجديدةنظام البحث العلمي ا  10-5-6

أجزاء النظام  ن جميعإحيث  ،ليتميز بالمرلبة المطلوبة ،إجراءات البحث العلم  بجامعة تبوكهو بظام يقوم ب

تحديد الجلسات لالشرلط الواجب توفرها لعلم  ليستطيع المشرف من خلالها تخضع لقوابين لأبظمة عمادة البحث ا

البحوث لإرسالها للتحكيم لمجموعة من   افة لتنظيم عملية فرزبالإض ،في الباحث في كل جلسة أل بربامج تمويل

المحكمين المعتمدين لدى العمادة لإجراء دعم البحوث لاستخراج التقارير المطلوبة بطريقة مربة تمكن عمادة البحث 

 ل :كالتا، بتقسيم النظام إلى جز ين ر يسيينالعلم  من تنظيم جميع برامج التمويل المطرلحة لقمنا 

 ــم الباحثين : ليحتوي على كل البيابات المطلوبة بالإضافة لنموذج البحث لالميزابية التي تم رصدها .قس .1
بالإضافة لعملية الفرز  ،يحتوي على إدارة النظام لالتحكم في جلسات برامج التمويل لفتح ا لإغلاق ا قسم إدارة النظام: .2

لاستخراج  ،لإرسال امبحاث للتحكيم حسب التخصص ،لمحكمينلالتعامل مع ا ،لاختيار أعضاء اللجنة الخاصة بالفرز

 لدعم البحوث لإبرام العقود الخاصة. ،لتقسيم امبحاث حسب اجتيازها للفرز لالتحكيم ،التقارير المطلوبة

10-5-6  نظام البحث العلمي النسخة الجديدة

ه���و نظ���ام يق���وم ب�إج���راءات البحث العلم���ي بجامعة تبوك، ويتمي���ز بالمرونة المطلوبة، حي���ث �إن جميع �أجزاء النظام تخ�ض���ع لقوان�ي�ن و�أنظمة عمادة  	

البح���ث العلم���ي وي�س���تطيع الم�ش���رف م���ن خلالها تحديد الجل�س���ات وال�ش���روط الواجب توفره���ا في الباحث في كل جل�س���ة �أو برنامج تمويل، بالإ�ض���افة 

لتنظي���م عملي���ة ف���رز  البحوث و�إر�س���الها للتحكي���م لمجموعة من المحكمين المعتمدين لدى العم���ادة و�إجراء دعم البحوث وا�س���تخراج التقارير المطلوبة 

بطريقة مرنة تمكن عمادة البحث العلمي من تنظيم جميع برامج التمويل المطروحة وقمنا بتق�سيم النظام �إلى جزئين رئي�سيين، كالتالي:

ق�ــسم الباحثين : ويحتوي على كل البيانات المطلوبة بالإ�ضافة لنموذج البحث والميزانية التي تم ر�صدها . 	.1

ق�سم �إدارة النظام: يحتوي على �إدارة النظام والتحكم في جل�سات برامج التمويل وفتحها و�إغلاقها، بالإ�ضافة لعملية الفرز واختيار �أع�ضاء اللجنة  	.2

الخا�ص���ة بالفرز، والتعامل مع المحكمين، و�إر�س���ال الأبحاث للتحكيم ح�س���ب التخ�ص����ص، وا�س���تخراج التقارير المطلوبة، وتق�س���يم الأبحاث ح�س���ب 

اجتيازها للفرز والتحكيم، ودعم البحوث و�إبرام العقود الخا�صة.
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 فادات في تطبيق خدماتي خدمات النماذج والإ  10-5-7

فادات التي تخص الطالب لالتي تحد ا استخراج بعض النماذج لالإخلاله يتم من ،ضافة خدمة جديدة في تطبيق خدمات  للطلابإتم 

 ب.يميل الطالإرسالها على إل (PDF), كما يمكن للطالب استخراج ا من التطبيق بصيغة ب لعمادة القبول لالتسجيل لطلب امن زيارة الطال

 طلاق ا على التطبيق ه :إفادات التي تم الوثا ق لالإ

 خلاء الطرفإ .1
 فادة بيابات إ .2
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10-5-7  خدمات النماذج والإفادات في تطبيق خدماتي

تم �إ�ضافة خدمة جديدة في تطبيق خدماتي للطلاب، يتم من خلالها ا�ستخراج بع�ض النماذج والإفادات التي تخ�ص الطالب والتي تحد من زيارة  	

الطالب لعمادة القبول والت�سجيل لطلبها, كما يمكن للطالب ا�ستخراجها من التطبيق ب�صيغة )PDF( و�إر�سالها على �إيميل الطالب.

الوثائق والإفا:يه قيبطتلا ىلع اهقلاطإ مت يتلا تاد

�إخلاء الطرف 	.1

�إفادة بياناتي 	.2

�إفادة عدد ال�ساعات 	.3

�إفادة متوقع التخرج 	.4

ا	لبطاقة الجامعية .5

بيانات الخريج الجامعي 	.6

تعريف الطالب 	.7

وثيقة التخرج 	.8
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 فادة عدد الساعاتإ .3
 فادة متوقع التخرجإ .4
 البطاقة الجامعية .5
 بيابات الخريج الجامع  .6
 تعريف الطالب .7
 لثيقة التخرج .8

      
 نظام استعلامات يسر   10-5-8

المطلوبة ليتم من خلالة الاستعلام المباشر من بعض خدمات يسر لاسترجاع البيابات  ،داخل بظام س لعبارة عن بظام يتم منح الصلاحية عليه 

 مباشرة في حال توفرها.

 الخدمات التي يتم الاستعلام عن ا من خلال النظام ه :

 استعلام القبول المركب .1

 استعلام الثابوية لقياس .2

 استعلام الخدمة المدبية لالتأمينات .3
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10-5-9 خدمة تغيير كلمة المرور

يتم من خلال هذه الخدمة؛ التي تتم داخل نظام �سهل عمل تغيير كلمة المرور الخا�صة بالم�ستخدم على �ألـ Active Directory والتي تنعك�س على  	

جميع الأنظمة المتكاملة معه في عملية ت�سجيل الدخول مثل )نظام �سهل – جهاز الحا�سب المكتبي – ال�شبكة اللا�سلكية للجامعة – نظام البلاك بورد(.

 - 149 -الصفحة 
 

 

 

 خدمة تغيير كلمة المرور 10-5-9
 Active Directoryلـ أالمرلر الخاصة بالمستخدم على مة تم داخل بظام س ل عمل تغي  كلتالتي  ؛يتم من خلال هذه الخدمة

الشبكة  –ج از الحاسب المكتبي  –لالتي تنعكس على جميع امبظمة المتكاملة معه في عملية تسجيل الدخول مثل )بظام س ل 

 بظام البلاك بورد(. –جامعة اللاسلكية لل

 
 

 نظام دورات خدمة المجتمع التدريبية   10-5-10
في جامعة تبوك حيث  دارة الدلرات لالبرامج التدريبية التي تقدم ا عمادة خدمة المجتمع لالتعليم المستمرإل ،ديم علىهو بظام للتق

 لجميع العمليات التي تتم بداية من تقديم الطالب للالتحاق بالدلرات ثم توزيع لقبول الطلاب لعملية الحضور لهم. تةتمأيقدم النظام 

 
 
 

 ج العلميالإنتانظام   10-5-11
 

10-5-8  نظام استعلامات يسر

عبارة عن نظام يتم منح ال�صلاحية عليه داخل نظام  	

�س���هل، ويت���م من خلالة لاا�س���تعلام المبا�ش���ر م���ن بع�ض 

خدمات ي�س���ر لا�س�ت�رجاع البيانات المطلوبة مبا�ش���رة في 

حال توفرها.

الخدمات التي يتم لاا�ستعلام عنها من خلال النظام هي:

ا	�ستعلام القبول المركب .1

ا	�ستعلام الثانوية وقيا�س .2

ا	�ستعلام الخدمة المدنية والت�أمينات .3
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 فادة عدد الساعاتإ .3
 فادة متوقع التخرجإ .4
 البطاقة الجامعية .5
 بيابات الخريج الجامع  .6
 تعريف الطالب .7
 لثيقة التخرج .8

      
 نظام استعلامات يسر   10-5-8

المطلوبة ليتم من خلالة الاستعلام المباشر من بعض خدمات يسر لاسترجاع البيابات  ،داخل بظام س لعبارة عن بظام يتم منح الصلاحية عليه 

 مباشرة في حال توفرها.

 الخدمات التي يتم الاستعلام عن ا من خلال النظام ه :

 استعلام القبول المركب .1

 استعلام الثابوية لقياس .2

 استعلام الخدمة المدبية لالتأمينات .3
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10-5-10  نظام دورات خدمة المجتمع التدريبية

هو نظام للتقديم على، و�إدارة الدورات والبرامج التدريبية التي تقدمها عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم�ستمر في جامعة تبوك حيث يقدم النظام  	

�أتمتة لجميع العمليات التي تتم بداية من تقديم الطالب للالتحاق بالدورات ثم توزيع وقبول الطلاب وعملية الح�ضور لهم.
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 خدمة تغيير كلمة المرور 10-5-9
 Active Directoryلـ أالمرلر الخاصة بالمستخدم على مة تم داخل بظام س ل عمل تغي  كلتالتي  ؛يتم من خلال هذه الخدمة

الشبكة  –ج از الحاسب المكتبي  –لالتي تنعكس على جميع امبظمة المتكاملة معه في عملية تسجيل الدخول مثل )بظام س ل 

 بظام البلاك بورد(. –جامعة اللاسلكية لل

 
 

 نظام دورات خدمة المجتمع التدريبية   10-5-10
في جامعة تبوك حيث  دارة الدلرات لالبرامج التدريبية التي تقدم ا عمادة خدمة المجتمع لالتعليم المستمرإل ،ديم علىهو بظام للتق

 لجميع العمليات التي تتم بداية من تقديم الطالب للالتحاق بالدلرات ثم توزيع لقبول الطلاب لعملية الحضور لهم. تةتمأيقدم النظام 

 
 
 

 ج العلميالإنتانظام   10-5-11
 

10-5-11  نظام الإنتاج العلمي

نظام يعنى بتوفير قاعدة بيانات متكاملة للإنتاج العلمي لمن�سوبي الجامعة بكافه تخ�ص�صاتهم وجميع العمليات المتعلقة بمتابعة الإنتاج العلمي. 	
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بمتابعة بظام يعنى بتوف  قاعدة بيابات متكاملة للإبتاج العلم  لمنسوب  الجامعة بكافه تخصصات م لجميع العمليات المتعلقة 

 الإبتاج العلم .

 
 

 :أعمال تطوير الأنظمة والبرامج 10-6

o ربط بظام مسار مع "س ل" لتحقيق عملية الدخول الموحد 
o بظمة امكاديمية لتوف  حزمة خاصة للمستخدمينتخصيص لاج ات دخول خاصة للأ 
o  للمستخدمينتخصيص لاج ات دخول خاصة للأبظمة المالية لالإدارية لتوف  حزمة خاصة 
o توف  عدد من التقارير الجديدة في بظام مسار 
o  تطوير بسحة جديدة من بربامج البحث العلم 
o  تطوير بسخة جديدة من بربامج م ارات 
o يع متطلبات الج ات في تطوير البرامج الموجودة الخاصة ب متطوير لاستيفاء جم 

 :تفعيل إدراة رعاية المستفيدين 10-7

لتم من  ،آلية معتمدة من عمادة تقنية المعلومات الإدارةاستصدرت ل ،رعاية المستفيدين في الهيكلة الجديدةتم تفعيل إدارة 

 اعلى المعاي  لاملزان التي تُعط  إيحاء لاقعي بناء  أللوية الخدمات فعتماد تصنياخدمة، لقد تم  150يربو عن  خلالها تصنيف ما

 لدراسات الجدلى في أي خدمات إلكترلبية تُستحدث في عمادة تقنية المعلومات. ااسمهمية الخدمات. لتُعد هذه الدراسة أس

 المقدمة الخدمات جميع في المستفيدين آراء باستقصاء الخاص الأساس  خط وضع  10-7-1

الفصل المعتمدة خلال   150لأعن الخدمات  ادين حيال بسبة الرضتم لضع خط امساس الخاص باستقصاء آراء المستفي

عتماد المست دف الن ا   بن اية الربع الرابع من العام. متضمناً ذلك دراسة لتحليل بتا ج الاستبابة ه  خط امساس لا الماض ، لتكون

 .افي تطوير الخدمة لرفع مستوى الرضحظات المؤثرة في الخدمات لت يئت ا بتا ج الاستبابات لاستخراج الملا

 المستفيدين على الردود نماذج توحيد 10-7-2

قوالب للردلد على  5عتماد ا مت إدارة العناية بالمستفيدين بودة مخرجات ا، أسفي ظل سع  عمادة تقنية المعلومات لضمان ج

 .عتبار الحالات الممكنة لالمتداللة في معالجة الخدماتعم الفني. آخذين في عين الاات الدخدمات العمادة المقدمة عبر قنو
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10-6 أعمال تطوير الأنظمة والبرامج:
الموحد الدخول  عملية  "�سهل" لتحقيق  مع  م�سار  نظام  ربط  	o

للم�ستخدمين خا�صة  حزمة  وتوفير  الأكاديمية  للأنظمة  خا�صة  دخول  واجهات  تخ�صي�ص  	o
للم�ستخدمين خا�صة  حزمة  وتوفير  والإدارية  المالية  للأنظمة  خا�صة  دخول  واجهات  تخ�صي�ص  	o

م�سار نظام  في  الجديدة  التقارير  من  عدد  توفير  	o
العلمي البحث  برنامج  من  جديدة  ن�سحة  تطوير  	o

مهاراتي برنامج  من  جديدة  ن�سخة  تطوير  	o
بهم الخا�صة  الموجودة  البرامج  تطوير  في  الجهات  متطلبات  جميع  وا�ستيفاء  تطوير  	o

10-7 تفعيل إدراة رعاية المستفيدين:
تم تفعيل �إدارة رعاية الم�ستفيدين في الهيكلة الجديدة، وا�ست�صدرت الإدارة �آلية معتمدة من عمادة تقنية المعلومات، وتم من خلالها ت�صنيف ما يربو  	

عن 150 خدمة، وقد تم اعتماد ت�ص���نيف �أولوية الخدمات  بناء على المعايير والأوزان التي تُعطي �إيحاء واقعيا لأهمية الخدمات. وتُعد هذه الدرا�س���ة 

�أ�سا�سا لدرا�سات الجدوى في �أي خدمات �إلكترونية تُ�ستحدث في عمادة تقنية المعلومات.

10-7-1  وضع خط الأساس الخاص باستقصاء آراء المستفيدين في جميع الخدمات المقدمة

تم و�ض���ع خط الأ�س���ا�س الخا�ص با�ستق�ص���اء �آراء الم�س���تفيدين حيال ن�س���بة الر�ض���ا عن الخدمات �أل150  المعتمدة خلال الف�ص���ل الما�ضي، لتكون نتائج  	

لاا�س���تبانة هي خط الأ�س���ا�س لاعتماد الم�س���تهدف النهائي بنهاية الربع الرابع من العام. مت�ض���مناً ذلك درا�س���ة وتحليل نتائج لاا�س���تبانات وا�س���تخراج 

الملاحظات الم�ؤثرة في الخدمات لتهيئتها في تطوير الخدمة ورفع م�ستوى الر�ضا.

10-7-2 توحيد نماذج الردود على المستفيدين

في ظل �سعي عمادة تقنية المعلومات ل�ضمان جودة مخرجاتها، �أ�سهمت �إدارة العناية بالم�ستفيدين باعتماد 5 قوالب للردود على خدمات العمادة المقدمة 

عبر قنوات الدعم الفني. �آخذين في عين لااعتبار الحالات الممكنة والمتداولة في معالجة الخدمات.

10-8 التكامل مع مشروع مركز الدفاع السيبراني للجامعات:
قام���ت عم���ادة تقني���ة المعلوم���ات بتجهيز البني���ة التحتية و�إعداد متطلبات التكامل مع م�ش���روع "مركز الدفاع ال�س���يبراني للجامعات" تحت �إ�ش���راف  	

الإدارة العامة للأمن ال�سيبراني بوزارة التعليم، والذي ت�ضمن تركيب �أنظمة الحماية التالية في جامعة تبوك:
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 IBM من شركة Security Information and Event Management SIEM 10-8-1 نظام إدارة المعلومات الأمنية

نظام مركزي، يقوم بجمع الأحداث Events و�أي�ضاً التنبيهات الأمنية Security Alerts من الأنظمة المختلفة الموجودة في البنية التحتية  	

ل�شبكة الجامعة و من ثم تحليلها واتخاذ الإجراء المنا�سب .
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 :التكامل مع مشروع مركز الدفاع السيبراني للجامعات 10-8

الدفاع السيبراب  للجامعات" تحت عداد متطلبات التكامل مع مشرلع "مركز بتج يز البنية التحتية لإقامت عمادة تقنية المعلومات 

 لالذي تضمن تركيب أبظمة الحماية التالية في جامعة تبوك: ،زارة التعليمبو لإدارة العامة للأمن السيبراب اشراف إ

  IBMمن شركة  Security Information and Event Management (SIEM)نظام إدارة المعلومات الأمنية  10-8-1

من امبظمة المختلفة الموجودة في البنية التحتية  Security Alertsمنية لأيضاً التنبي ات ام Eventsيقوم بجمع امحداث ، بظام مركزي

 جراء المناسب .الإ لاتخاذتحليل ا لشبكة الجامعة ل من ثم 

 

 Qualysمن شركة  Vulnerability Managementنظام اكتشاف الثغرات الأمنية  10-8-2

 لى ت ديد يستغل من قبل المخترقين. ا قبل أن تتحول إزة الشبكة ل طريقة معالجتبظام فحص يكتشف بقاط الضعف في أج 

Qualys من شركة Vulnerability Management 10-8-2 نظام اكتشاف الثغرات الأمنية

نظام فح�ص يكت�شف نقاط ال�ضعف في �أجهزة ال�شبكة و طريقة معالجتها قبل �أن تتحول �إلى تهديد ي�ستغل من قبل المخترقين. 	
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المقدمة: 	1-11
يتن���اول ه���ذا الب���اب من التقري���ر: الفر����ص، والتحديات الم�س���تقبلية، وال�ص���عوبات،  	

والعوائق التي تواجهها الجامعة، وذلك من �أجل بيان تلك الفر�ص المتاحة �أمام الجامعة؛ 

لا�ستثمارها و�إبراز ما تبذله من جهود تهدف �إلى تفعيل برامج التطوير والجودة ولاارتقاء 

بم�س���توى الأداء في كاف���ة كلياته���ا، وعماداته���ا الم�س���اندة، ومراكزه���ا، ووحداته���ا المختلفة، 

فتعمل الجامعة على تعزيز جوانب القوة، والمحافظة عليها. كما يو�ضح هذا الباب جملة 

التحدي���ات الآني���ة والم�س���تقبلية التي تواجهها جامع���ة تبوك في تحقي���ق �أهدافها، وكيفية 

التعامل معها، وتطويرها؛ و�صولًا �إلى الم�ستويات الرفيعة المتوقعة منها في كافة المجالات 

العملي���ة، والتعليمي���ة، والبحثية، وخدمة المجتمع. ثمّ يك�ش���ف هذا الباب عن ال�ص���عوبات 

والعوائ���ق الت���ي تعتر�ض تحقيق �أهداف الجامعة، بكل �ش���فافية وم�س����ؤولية؛ لإبرازها في 

�ص���ورة تمكن من �س���د الثغرات فيما يتعلق بال�سيا�س���ات والجهود التنفيذية الرامية �إلى 

تحقيق ر�ؤية الجامعة، ور�س���التها، وخطتها لاا�س�ت�ارتيجية، و�إجراء التح�سينات اللازمة 

وا�ستدامتها.
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11-2 الفرص:
ال�سعودي المجتمع  �أ�سا�سياً لإحداث تغير تنموي في  �أولوياتها، وتجعله محوراً  التعليم واحدا من  "التي تعد  المملكة 2030  •	 "ر�ؤية 

العلمية في الجامعة الكرا�سي  �أمير منطقة تبوك بتمويل �سموه لبرامج  ال�سخي من  الدعم  	•
التنموية )مثل نيوم والبحر الأحمر( والتي تعتبر فر�صة كبيرة لتوظيف خريجي الجامعة الم�شاريع  ما حظيت به منطقة تبوك من  	•

الم�ساحة ال�شا�سعة لجامعة تبوك وموقعها الحيوي، الذي يتيح فر�صة �إقامة م�شاريع تجارية ذات عائد مادي، وعقد �شراكات مع القطاع الخا�ص،  	•
وا�ستقطاب رجال الأعمال لدعم م�شاريع الجامعة

يُعد فر�ص���ة  الأكاديمي  للتقويم ولااعتماد  الوطني  المركز  �س���نوات مقبلة، من قبل  �س���بع  الكامل لمدة  الم�ؤ�س�س���ي  ح�ص���ول الجامعة على لااعتماد  	•
لتعزيز �سمعة الجامعة على الم�ستويين المحلي والعالمي، ويعزز كذلك الثقة في برامج و�أن�شطة الجامعة والخدمات التي تقدمها

�إعادة هيكلة بع�ض العمادات و�إن�شاء العديد من الإدارات، والوحدات، واللجان الدائمة، واللجان الفرعية التي تعي دورها في التقييم والتحليل،  	•
وتقديم التو�صيات في كافة الق�ضايا المتعلقة بم�سيرة الجامعة

بُعد ي�ساعد الجامعة في تطويرها، وتر�شيد تكاليفها التعليم عن  توافر برامج  	•
الفجوة  �سد  عالمية مع  ولااحتكاك بمدار�س  لتطوير مهارات من�سوبي الجامعة  وقوية  فعالة  و�سيلة  يعتبر  لمن�سوي الجامعة  لاابتعاث الخارجي  	•

في بع�ض التخ�ص�صات العلمية

البنية التحتية التقنية القوية لدى الجامعة 	•
ال�شهادات العلمية المتنوعة لأع�ضاء هيئة التدري�س؛ مما يثري العملية التعليمية والبحثية 	•

ال�شراكات والتعاون مع وجود م�ؤ�س�سات حكومية و�أهلية يهيء للجامعة فر�صة التدريب والتوظيف لخريجين الجامعة 	•
الم�شاركات المجتمعية الفعالة من خلال �أن�شطة متنوعة ت�سهم في التوعية المجتمعية في عدد من الق�ضايا؛ التي تواجه المجمتع في منطقة تبوك 	•
وجود المكتبة الرقمية يعد حافزاً مهماً لأع�ض���اء هيئة التدري�س والطلبة، للح�ص���ول على المراجع وم�ص���ادر المعلومات ب�س���رعة و�س���هولة من دون  	•

الحاجة للتواجد داخل مقرات الجامعة ومكتباتها

المتميز  �إلى الأداء  المناف�س���ة بين من�س���وبي الجامعة للو�ص���ول  منح الجامعة لجوائز التميز في مجالات مختلفة؛ بهدف زيادة الوعي و�إذكاء روح  	•
الذي ترمي له الجامعة

11-3 التحديات المستقبلية:
أولًا- في مجال العملية التعليمية:

تتطلع الجامعة �إلى �إحداث تغييرات �إيجابية، وتحقيق عدد من الإنجازات المتميزة، وذلك يتمثل في:  	

�أع�ضاء هيئة التدري�س المتميزين التناف�سية العلمية بين جامعة تبوك والجامعات داخل الممكلة وخارجها في ا�ستقطاب  	•
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التعليمية ات�ساع النطاق الجغرافي الذي تقدم فيه جامعة تبوك خدماتها  	•
�أو الطالب مثل مهارات  �ضعف بع�ض المهارات الأ�سا�سية لدى مخرجات التعليم ما قبل الجامعي؛ مما ينعك�س بال�سلب على العملية التعليمية  	•

اللغة الإنجليزية

ال�سعودية المناف�سة القوية بين الجامعات  المتميزين في ظل  التدري�س  �أع�ضاء هيئة  �صعوبة الحفاظ على  	•
محدودية تخ�ص�صات برامج الدرا�سات العليا )الماج�ستير والدكتوراه( التي تطرحها كليات الجامعة 	•

التي تحتاجها منطقة  البرامج  والذي يعيق تمكن الجامعة من طرح بع�ض  العلمية،  المجالات  المتخ�ص�صة في بع�ض  الكافية  الكوادر  عدم توفر  	•
تبوك

البحث العلمي في التخ�ص�صات العلمية وخا�صة التطبيقية ذات الكلفة العالية 	•
ا�ستعارة المراجع العلمية لإنجاز البحوث والدرا�سات التي ت�ساعد الطلبة في العملية التعليمية توفر مكتبات بكليات الجامعة؛ لت�سهيل  	•

تح�سين الت�صنيف الدولي للجامعة 	•
تلبية متطلبات لااعتماد البرامجي للكليات 	•

العمل الفجوة بين مخرجات الجامعة و�سوق  �سد  	•
الميدانية لإك�ساب الطلاب الخبرة  وعالمياً  اتفاقيات للتدريب مع الجهات الحكومية والخا�صة محلياً  عقد  	•

ثانياً- في مجال خدمة المجتمع والبحث العلمي وتطوير المرافق:

تتطلع الجامعة �إلى �إن�شاء �شراكات مثمرة بين الجامعة ومختلف م�ؤ�س�سات المجتمع المحلي، والبحث في مجالات تحظى باهتمام المجتمع المحلي، وكذلك 

تطوير المرافق بهدف التغلب على التحديات في هذا المجال، وذلك وفقاً لما يلي:

الإنتاج البحثي لأع�ضاء هيئة التدري�س الباحثين والمراكز البحثية التابعة للجامعة ومرافقها موجهة للاحتياجات المجتمع المحلي 	•
زيادة عدد المراكز البحثية والكرا�سي العلمية التي تخدم ق�ضايا المجمتع المحلي 	•

الم�ؤ�س�سات الوطنية والعالمية، وبما يلبي حاجة المجتمع المحلي ا�ستحداث برامج درا�سات عليا بال�شراكة والتعاون مع  	•
التطوعي العمل  التدري�س والطلاب نحو  �أع�ضاء هيئة  الموجهة من قبل  التطوعي  العمل  زيادة برامج  	•
�إقامة البرامج التدريبية وور�ش العمل القائمة على لااحتياجات التدريبية الفعلية للمجتمع المحلي 	•

�إن�شاء مرافق عامة لخدمة المجتمع المحلي �أن ت�سهم الجامعة في  	•
المتميزة التي تقدمها الجامعة من خلال معهد البحوث ولاا�ست�شارات بال�شكل الذي يلبي الحاجة المجتمعية توفير لااتفاقيات ولاا�ست�شارات  	•

�إعلام تثقيفي لخدمة المجتمع المحلي وتنميته ت�أ�سي�س  	•
العيادات الخارجية، لدعم الرعاية الأولية وال�سريرية في مدينة تبوك الم�ست�شفى الجامعي ومراكز  �إن�شاء وتجهيز  ا�ستكمال  	•



الباب الحادي عشر: الفرص والتحديات المستقبلية والصعوبات والعوائق التي تواجهها الجامعة
عـن الـعـام
الجــامـعـي
1441/1440هـ

187 186

تطوير البنية التحتية الإلكترونية لمكتبات الجامعة 	•
ثالثاً- في مجال تطوير بيئة عمل إدارية ومالية:

�إيجاد وتطوير بيئة عمل �إدارية ومالية دائمة تدعم الم��سؤولية والم�ساءلة وال�شفافية؛ بهدف التغلب على التحديات في هذا المجال، حيث تتطلع الجامعة �إلى:

تعزيز الجانب لاا�ستراتيجي للموارد الب�شرية 	•
الأكاديمي والمهني التي ت�شمل الجانب  التدري�س في �شتى المجالات  �أع�ضاء هيئة  الم�ساهمة في تطوير معارف ومهارات  	•

الممكلة ٢٠٣٠ الإيجابية لر�ؤية  التغييرات  الموظفين جدارات جديدة تتواكب مع  �إك�ساب  	•
دعم برامج التوعية بالنزاهة ومكافحة الف�ساد 	•

11-4 الصعوبات والعوائق التي تواجهها الجامعة:
لاارتقاء بالجامعة ح�سب معايير الت�صنيف العالمي للجامعات 	•

ال�شاملة �إدارية تعتمد على معايير الجودة  تطبيق نظم  	•
�إنتاجية من�سوبي الجامعة، ومن ثم مكاف�أة المن�سوبين المنتجين والمتميزين �آليات لقيا�س  توفر  	•

الت�سجيل فيها، والأنظمة  و�آليات  القبول  و�إعلامهم عن الجامعة وكلياتهم وتخ�ص�صاتهم، و�شروط  بالطلاب  �أ�ساليب متنوعة للات�صال  توفر  	•
واللوائح الجامعية التي يحتاجها الطلبة خلال م�سيرتهم التعليمية

تفعيل الإر�شاد الأكاديمي المفيد 	•
الذاتية �أ�ساليب ت�سهم في لااختيار الأمثل لأف�ضل الطلاب وقبولهم وتوجيههم لا�ستكمال درا�ستهم الجامعية بما يتنا�سب مع قدرتهم  توافر  	•

الدولة المعتمدة من  المالية  المالية من خارج المخ�ص�صات  الموارد  توفر بدائل لدعم  	•
تحديث الأنظمة التقنية للجامعة 	•

ا�ستقطاب الكفاءات المتميزة 	•
توفر مراكز لتدريب الطلبة وت�أهيلهم 	•

�إن�شاء مراكز بحثية متميزة وفق لااحتياجات المحلية ومتطلباته التو�سع في  	•
الم�شتركة بين الجامعة والجامعات المحلية والعالمية دعم البحوث  	•

الكليات حديثة الإن�شاء بالجامعة المباني والتجهيزات في بع�ض  عدم اكتمال  	•
11-5 خطوات تذليل الصعوبات والعوائق التي تواجهها الجامعة:

ت�سعى الجامعة لتذليل بع�ض العوائق وال�صعوبات التي تواجهها وفقاً لما جاء في خطتها لاا�ستراتيجية، والخطط المبنية عليها في كافة كليات الجامعة  	

وعماداتها ومراكزها ووحداتها، ونذكر منها على �سبيل المثال لا الح�صر ما يلي:
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دفع عجلة تطوير الجامعة، وتح�سين  الكبير في  الأثر  له  التدري�س، وغير ذلك مما  �أع�ضاء هيئة  �إ�سكان  التحتية من  البنية  ا�ستكمال م�شاريع  	•
مخرجاته���ا ب�ص���ورة جلي���ة، وق���د ظه���ر ذلك من خ�ل�ال اكتمال مباني كلي���ات: الطب، والعل���وم الطبية التطبيقي���ة، والعمل لازال جاري���اً على �إكمال 

م�شروع الم�ست�شفى والذي و�صل لمراحل متقدمة

القاعات الدرا�سية والمرافق؛ لتلبية احتياجات الأق�سام الأكاديمية والكليات والمراكز، والإدارات المختلفة بناء العديد من  	•
تق���ديم الخدم���ات المجتمع���ة وفق���ا لم���ا طرحته الخطة لاا�س�ت�ارتيجية في ن�س���ختها الثانية، فقد �س���عت الجامعة لأن تتبو�أ مرك���زاً مميّزا بتقديم  	•
خِدم���اتٍ مجتمعي���ة نوعي���ة للمجتمع المحلي، عبر عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم�س���تمر، والتي تقدم العديد من ال���دورات والدبلومات، كما تعمل 

الجامع���ة عل���ى م���د خدماته���ا �إلى العديد م���ن القطاعات الحكومية والخا�ص���ة عبر توقيع عقود �ش���راكات متعددة مث���ل: الأمن الع���ام، وهيئة الأمر 

بالمعروف والنهي عن المنكر، وحر�س الحدود، و�سلاح المدرعات, والإدارة العامة للمرور، ومركز الملك عبدالعزيز للحوار الوطني، والجمعية الخيرية 

للعمل التطوعي، والمركز الوطني للقيا�س، وجامعة الأمير فهد بن �س���لطان، والم�ؤ�س�س���ة العامة لتحلية المياه، ومركز الملك في�ص���ل للبحوث، وهيئة 

تقويم التعليم )�سقف(، وجمعية التوحد بتبوك، ووكالة الأنباء ال�سعودية، وكلية الغد الدولية و�شركة البرمجيات ال�سريعة. وتنفذ الجامعة العديد 

م���ن البح���وث والدرا�س���ات التي تهم منطقة ني���وم والبحر الأحمر وعبر �ش���راكات عالمية في الولايات المتح���دة الأمريكية و�أ�س�ت�ارليا، و�ألمانيا واليابان 

وبلغاريا والهند وتركيا وغيرها

�أن�ش����أت الجامعة كُرْ�سِ���يَين للبحوث، مدعومَْني من �ص���احب ال�س���مو الملكي الأمير فهد بن �سلطان بن عبدالعزيز �آل �سعود، �أمير منطقة تبوك،  	•
هما: كر�س���ي الأمير فهد بن �س���لطان لأبحاث التقنيات المتقدمة في الك�ش���ف عن الأمرا�ض وم�سبباتها والم�ساهمة في علاجها، وكر�سي الأمير فهد بن 

�سلطان بن عبد العزيز لدرا�سة ق�ضايا ال�شباب وتنميتهم

ب�أن م�سايرة  منها  �إيماناً  البحثية؛  للم�شاريع  �أكثر  والتطوير، وتقوم بدعم  البحث  وب�شكل ملحوظ في مجالات  لاا�ستثمار  عملت الجامعة على  	•
تطور المعارف العالمية، وامتلاك معرفة جديدة، من ��شأنه �إثراء الخبرة التعليمية للطلاب، والت�أثير ب�شكل �إيجابي على م�ستوى الخدمة المجتمعية

الب�شرية الموارد  النق�ص في  المالية لا�ستحداث ما ي�سد  المواكِبة والرفع بها لوزارة  الت�شكيلات الوظيفية  ح�صر الوظائف المطلوبة، و�إجراء  	•
والإدارية الأكاديمية  الوظائف  العجز في  ل�سد  المالية في كل عام؛  طلب وظائف من وزارة  	•

الإدارية بالجامعة الوظائف  الموظفين ذوي الخبرة و تعيينهم في  ا�ستقطاب عدد من  العمل على  	•
العمل على �سد العجز في الموارد الب�شرية من خلال الإعلان عن الم�سابقات الوظيفية، وا�ستحداث الوظائف؛ لا�ستكمال الت�شكيل الإداري المنا�سب  	•

لكل قطاع من قطاعات الجامعة

�أع�ضاء هيئة التدري�س من كليات الجامعة المختلفة للم�ساهمة في مجال البحث العلمي ت�شجيع  	•
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رئيـ�ساًوكيل الجامعة للتطوير والجودة �أ. د. را�شد بن م�سلط ال�شريف1

نائباًعميد عمادة الموارد الب�شريةد. عبد الله بن عالي القرني2

ع�ضواًعميد عمادة التطوير والجودةد. ريا�ض بن عبدالرحمن �آل زاهب3

م�ساعد وكيل الجامعة للتطوير والجودة للاعتماد الأكيديمي الم�ؤ�س�سي د. محمد بن متعب العتيبي4
ع�ضواًوالبرامجي

ع�ضواًعميد عمادة القبول والت�سجيلد. زيد بن �أ�سلم ب�صفر5

ع�ضواًم�شرف وحدة الإح�صاء والمعلوماتد. �إيهاب �أحمد محمد فرح6

ع�ضواًوكيل عمادة ��شؤون الطلاب للتطوير والجودةد. علي بن �صالح ال�شهري7

ع�ضواًع�ضو هيئة تدري�سد. عمر بن �سالم باحطاب8

ع�ضواًع�ضو هيئة تدري�سد. �أحمد جمال �أحمد المرازيق9

ع�ضواًمدير �إدارة التخطيط والميزانية�أ. بدر بن م�سفر العتيبي10

ع�ضواًممثل من وحدة الإح�صاء والمعلومات�أ. �أحمد بن عبدالله المطوع11

ع�ضواًممثل من عمادة الموارد الب�شرية�أ. عبدالله بن خلف التيماني12

�سكرتيراً�سكرتير اللجنة�أ. عبدالله بن خلف العنزي13

أعضاء اللجنة الدائمة لإعداد التقرير السنوي للجـامعة
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