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نموذج المقابلة الشخصية للمتقدمين لوظيفة معيد
(يعبأ من قبل أعضاء اللجنة)
	كلية
	:
	 

	قسم
	:
	 

	اسم المتقدم
	:
	 
	السجل المدني
	:
	 

	التخصص الدقيق للمتقدم
	:
	 
	
	


	المقابلة الشخصية:



	
	
	
	
	العضو الأول
	العضو الثاني
	العضو الثالث
	العضو

الرابع
	العضو الخامس
	المتوسط


	المقابلة الشخصية (15 درجة)
	الثقافة العامة (4 درجات)

تتضمن معلومات عامة حول القضايا الاجتماعية والتاريخية والتربوية
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	

	
	مهارات الحوار والمناقشة (7 درجات)
	إجادة مهارة الحوار والمناقشة والالتزام بموضوع الحوار           (3 درجات) 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	مهارة الإقناع بالأدلة العلمية والحجج المنطقية (درجتان)
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	الموضوعية والدقة في التعبير والبعد عن التعميم           (درجتان)
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	

	
	السمات الشخصية والجسدية (4 درجات)
	حسن المظهر والهندام (درجة واحدة)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	الاتزان وضبط الانفعالات (درجتان)
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	اللباقة أثناء التواصل مع الغير وسرعة البديهة               (درجة واحدة)
	 
	 
	 
	 
	 
	

	المجموع الكلي
	     


	أعضاء لجنة المقابلة
(يصدر بتشكيلها قرار من عميد الكلية ، على أن لا يقل عدد الأعضاء عن 3 ولا يزيد عن 5 أعضاء ،  ويجب أن يكون من ضمن أعضائها رئيس القسم، وعضو في التخصص الدقيق للوظيفة ويجب أن يكون جميع أعضاء اللجنة من السعوديين)

	م
	الاسم
	التوقيع
	التاريخ

	1.
	 
	
	 

	2.
	 
	
	 

	3.
	 
	
	 

	4.
	 
	
	 

	5.
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