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 المادة الحادية والعشرون:

   يشترط للتقدم للترقية من رتبة أستاذ مساعد إلى رتبة أستاذ مشارك:

خدمة لا تقل عن أربع سنوات في رتبة أستاذ مساعد في جامعة سعودية أو جامعة أخرى معترف بها، على ألا تقل مدة الخدمة في  .1
 الجامعات السعودية عن سنة واحدة.

 ن من هذه اللائحة.الثانية والثلاثووفقاً لأحكام المادة  ،حد الأدنى من الإنتاج العلمي المطلوب للترقيةاستيفاء ال .2
 أو قبل للنشر أثناء شغله رتبة أستاذ مساعد.  ،أن يكون ما تقدم به من إنتاج علمي قد نشر .3

 

 :     نيللمادة الحادية والعشرالتنفيذية القاعدة 

مجلس (ار قردور المباشرة بعد صتحقاق الترقية إلى رتبة أستاذ مشارك اعتباراً من تاريخ تحتسب المدة اللازمة لاس .1

 لتعيين علىللجامعة على رتبة أستاذ مساعد؛ ما عدا المنقولة خدماتهم من جهات غير أكاديمية إلى ابالتعيين الجامعة( 

 الرتبة. رتبة أستاذ مساعد، فتحسب المدة من تاريخ مباشرته في الجامعة على هذه

أو قدم بحثاً  ،أستاذ مشارك أن يكون قد أمضى سنة واحدة على الأقل في جامعة تبوكلرتبة يجب على المتقدم للترقية  .2

 Web of (ISI)في مجلات علمية مدرجة في منصة  واحداً على الأقل منشوراً أو مقبولاً للنشر باسم جامعة تبوك

Science  مجلات  والاجتماعية فيجب أن يكون البحث منشوراً أو مقبولاً للنشر في ، أما بالنسبة للتخصصات الإنسانية

 التابعة للجامعات المجلات أو ARCIFأو  (SCOPUS)أو  Web of Science (ISI)علمية مدرجة في منصة 

 السعودية.

  المادة الثانية والعشرون:

   يشترط للتقدم للترقية من رتبة أستاذ مشارك إلى رتبة أستاذ:

أو جامعة أخرى معترف بها، على ألا تقلل ملدة الخدملة  ،لا تقل عن أربع سنوات في رتبة أستاذ مشارك في جامعة سعوديةخدمة  .1

 في الجامعات السعودية عن سنة واحدة. 

 استيفاء الحد الأدنى من الإنتاج العلمي المطلوب للترقية وفقاً لأحكام المادة الثالثة والثلاثين من هذه اللائحة. .2

 ن ما تقدم به من إنتاج علمي قد نشر أو قبل للنشر أثناء شغله لرتبة أستاذ مشارك. أن يكو .3

 

 :     نيلتنفيذية للمادة الثانية والعشرالقاعدة ا

تقدم ترقية المعلمي( بقرار )المجلس ال  تحتسب المدة اللازمة لاستحقاق الترقية إلى رتبة أستاذ اعتباراً من تاريخ .1

 مشارك. علمياً إلى رتبة أستاذ

أن يكون قد أمضى سنة واحدة على الأقل في جامعة تبوك، أو قدم بحثاً واحداً  أستاذلرتبة يجب على المتقدم للترقية  .2

 Web of (ISI)في مجلات علمية مدرجة في منصة على الأقل منشوراً أو مقبولاً للنشر باسم جامعة تبوك 

Science اعية فيجب أن يكون البحث منشوراً أو مقبولاً للنشر في ، أما بالنسبة للتخصصات الإنسانية والاجتم

أو المجلات التابعة  ARCIF أو أرسيف (SCOPUS)أو  Web of Science (ISI)مجلات مدرجة في منصة 

  .للجامعات السعودية

 

 المادة الثالثة والعشرون:

 تة أشهر.أقصاها س المدة النظامية بمدة لعضو هيئة التدريس الحق في التقدم إلى مجلس القسم بطلب الترقية قبل اكتمال
 

 :     والعشرين الثالثةلتنفيذية للمادة القاعدة ا

تحسهب  ها ستة أشههرعضو هيئة التدريس الحق في التقدم إلى مجلس القسم بطلب الترقية قبل اكتمال المدة النظامية بمدة أقصال -1

ب إلا بعهد إتمهمجلس القسم و على المجلس العلمي اسهتكمال من تاريخ عقد  ظاميهة ام المهدة النالإجهرااات علهى الا تهتم ترقيتهه علميها

 المحددة وهي أربع سنوات. 

فهي كهلا  1قهم رالمهدة النظاميهة وفقهاً لأحكهام القاعهدة التنفيذيهة الحاديهة و العشهرين و الثانيهة و العشهرين مهن الفقهرة  يبدأ احتساب -2

  القاعدتين.
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 المادة الرابعة والعشرون:

 مدة الإعارة والندب والإيفاد لأغراض الترقية على النحو الآتي:تحتسب 
 وكان العمل في مجال التخصص.  ،امل المدة إذا كانت الإعارة أو الندب أو الإيفاد إلى جهة علميةك -1
 ذا كانت الإعارة أو الندب أو الإيفاد إلى جهة غير علمية وكان العمل في مجال التخصص.نصف المدة إ -2
 حتسب المدة لغرض الترقية إذا كان العمل في غير مجال التخصص. لا ت -3

 

 

 : نيالرابعة والعشر القاعدة التنفيذية للمادة

في مجال  لتدريسايحدد المجلس العلمي؛ بنااً على توصية مجلسي القسم والكلية، فيما إذا كان مجال عمل عضو هيئة  .1

 ترقية.طلب الندب أو الإيفاد لأغراض الترقية قبل التقدم بالتخصص، ويصدر قراراً لاحتساب مدة الإعارة أو ال

 ام.ميع الأحكن في جيعامل المستشارون المتفرغون من أعضاا هيئة التدريس معاملة المعارين أو المنتدبين أو الموفدي .2

دارية أو إرسة مهام ة لمماوالكليات الحكومية أو الأهلي وزارة التعليم والجامعات تعُد الإعارة أو الندب أو الإيفاد إلى .3

  قيادية عملاً في مجال التخصص بشرط تأدية الحد الأدنى للعبا التدريسي.

 

 المادة الخامسة والعشرون:

 تتم ترقية أعضاء هيئة التدريس وفق المعايير الآتية:

 الإنتاج العلمي. -1

  التدريس.  -2

  خدمة الجامعة والمجتمع. -3

 المادة السادسة والعشرون:

 الترقية:إجراءات 

 ويتضمن ما يأتي: ،يقدم عضو هيئة التدريس طلب الترقية إلى مجلس القسم المختص .1

 بيان بالمؤهلات العلمية والوظيفية والتدرج الوظيفي. -أ

 بيان بالنشاطات التدريسية. -ب

 بيان بنشاطه في مجال خدمة الجامعة والمجتمع. -ج

 يانات الموضحة له.خمس نسخ على الأقل من الإنتاج العلمي المقدم للترقية والب -د

 أي معلومات إضافية لدعم طلب الترقية. -هـ 

 أي معلومات أو وثائق أخرى يطلبها مجلس القسم أو مجلس الكلية أو المجلس العلمي. -و

ع الكلية م مجلس ينظر مجلس القسم في طلب الترقية ويتحقق من استيفاء الشروط والإجراءات ويوصي برفع الطلب إلى .2

 ن المحكمين المتخصصين لا يقل عن ثمانية. اقتراح أسماء عدد م

ية قل عن ثماني لا على توصية مجلس القسم، ويرشح عددًا من المحكمين المتخصصين ينظر مجلس الكلية في الطلب بناءً  .3

 ممن رشحهم مجلس القسم أو من سواهم. 

 تي:د الدراسة بما يأيدرس المجلس العلمي طلب الترقية بناءً على توصية مجلسي القسم والكلية، ويقوم بع .4
ن نهم أساسليوملاختيار خمسة محكَّمين لتقويم البحوث، يختارون من المرشحين من مجلس الكلية أو ملن غيلرهم ثلاثلة  -أ

اثنللان مللن  ب أن يكللونويجلل ،والرابللع فاحصللاً احتياطيللاً أولاً والخللامس فاحصللاً احتياطيللاً ثانيللاً يلجللأ إليهمللا عنللد الحاجللة
 من خارج الجامعة. - قلعلى الأ -المحكمين الثلاثة 
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ل يعللد مللن قبلل إرسللال البحللوث والبيانللات الخاصللة بالترقيللة إلللى المحكمللين بطريقللة سللرية لتقويمهللا وفللق النمللوذج الللذي -ب

 المجلس العلمي.
تقلارير لمحكملين، والا بعد النظر في تقلاريروذلك اتخاذ قرار بترقية عضو هيئة التدريس أو بعدم الموافقة على ترقيته،  -ج

 بنشاط المتقدم للترقية في مجال التدريس وخدمة الجامعة والمجتمع.الخاصة 
ستبعد منها قدمة وما يإذا قرر المجلس عدم الموافقة على الترقية لضعف الإنتاج العلمي، يقوم بتحديد مصير الأبحاث الم -د

-يلدة بحثية جد ى وحدةوما يصح تقديمه مرة أخرى، على أن يشتمل الحد الأدنى للترقية في حال طلب الترقية مرة أخر
دم للترقيلة إللى رتبلة للمتقل - للى الأقللع -ى أسلتاذ مشلارك، ووحلدتين بحثيتلين جديلدتين للمتقدم للترقيلة إلل - على الأقل

 أستاذ.
 
 
 

 
 : نيوالعشر سادسةال للمادة التنفيذية القاعدة

تهدريس واسهتكماله مهن تهاريخ تقهديم عضهو هيئهة ال م عمهلأيا 10في مدة لا تتجاوز ، ينظر مجلس القسم في طلب الترقية إذا كان مكتملاً   .1

  .التي يضعها المجلس العلمي لملفه وفق الشروط والضوابط

 مهنعمهل  أيهام 10فهي مهدة لا تتجهاوز  ،بعد اعتماد محضهر مجلهس القسهم مهن عميهد الكليهة ،يتم عرض طلب الترقية على مجلس الكلية .2

 اعتماد محضر مجلس القسم.

ا بأسهما محدثهة مقترحهة، وقائمهة مجلسي القسم والكلية على قائمة الإنتاج العلمي المقدم للترقية وأوعيهة نشهرهايجب أن يتضمن محضرا  .3

 الكليهة مهيقائمة محك شريطة أن تتضمن ،من الكليةمرشحين محكمين  (8) و من القسممرشحين محكمين  (8)بواقع وبيانات المحكمين 

ين  (2)ما لا يقل عن   .لقسممن خارج قائمة امحكمب

 ايير التالية:وفق المع حكمينالنماذج الإلكترونية المرسلة برابط إلكتروني للموفق للمتقدم على الترقية العلمية يتم تقييم الإنتاج العلمي  .4

 

 المعايير
النقاط المكافئة 
 المستحقة

 9  التخصص مجال في البحث نتائج أهمية

 9 وسلامته البحث منهج 

 8 نتشارهمكانة وعاء النشر وسعة ا

 8 الأمانة العلمية ودقة التوثيق

 8 على تحليل البيانات وتفسير النتائج الباحث ةقدر 

 7 وسلامة اللغة الوضوح و العرض

 6 مدى ارتباط الإنتاج العلمي بالتخصص العام للمتقدم

 5 حداثة المراجع وتنوعها

لمختصههة اللجههان االمخههولين بههذلي، ويتعهههد أعضههاا إلا مههن قبههل ولا يجههوز الاطههلاي عليههها  ،جههب أن تبقههى بيانههات المحكمههين سههريةي .5

 وعدم الإفصاح عنها بأي شكل من الأشكال.  ،بالمحافظة على سريتها

 في تحديد ما يسُتبعبدُ من الإنتاج العلمي في حال عدم الترقية ما يلي:  ىيرُاع .6

 البحوث التي يوجد بها استلال أو انتحال.  -أ

الحد   عن تل  قإذا محكمان على الأقل، ويستنتج ضعف البحث من النقاط الممنوحة له؛  البحوث التي يشير إلى ضعفها -ب

طة للترقية إلى رتبة نق 40للترقية إلى رتبة أستاذ مشارك، و نقطة 35نتاج العلمي المطلوب للترقية )لنقاط الإ  الأدنى

 أستاذ(. 
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 المادة السابعة والعشرون:

 ( مائة نقطة مقسمة على النحو التالي:100س المتقدم للترقية على أساس )يتم تقويم جهود عضو هيئة التدري

 نقطة للإنتاج العلمي. ستون 60

 وعشرون نقطة للتدريس. خمس 25

 عشرة نقطة لخدمة الجامعة والمجتمع. خمس 15

 ن المجلس العلمي.على توصية م تقويم المشاركة في التدريس وخدمة الجامعة والمجتمع بناءً  مجلس الجامعة معايير ويضع

 :والعشرينلقاعدة التنفيذية للمادة السابعة ا

 تعبأ التدريس وخدمة الجامعة والمجتمع من واقع النماذج المعتمدة التي مجالي يتم احتساب نقاط مشاركة عضو هيئة التدريس في

 :ليوذلي وفق ما ي ،واللجنة الدائمة للترقيات العلمية ،وعميد الكلية ،بواسطة رئيس القسم

  التدريس:- أولاً 

 من المجلس العلمي.والمعتمد لذلي  المخصصالنموذج ويتم تقييمه وفق  ،( نقطة25) لتدريسيخصص لمجال ا -1

 ويعتمد من عميد الكلية.لنموذج المعتمد وفقاً ل التدريسمجال في  يقوم رئيس القسم بتدوين ما يحصل عليه المتقدم من نقاط -2
 

 ً  :معخدمة الجامعة والمجت - ثانيا

 . من المجلس العلمي المخصص لذلي والمعتمدالنموذج وفق  اويتم تقييمه نقطة( 15) خدمة الجامعة والمجتمعمجال يخصص ل -1

ً للنموذج المعتمدخدمة الجامعة والمجتمع مجال في  ين ما يحصل عليه المتقدم من نقاطيقوم رئيس القسم بتدو -2 ويعتمد من  وفقا

 عميد الكلية.
 
 

 ساب نقاط التدريس وخدمة الجامعة والمجتمع:لاحتضوابط عامة 

نقطة من  (25) عن والمجتمع الجامعةالتدريس وخدمة  أنشطة فيعليه عضو هيئة التدريس  يحصلما  مجموييقل  لاأ يجب -1

 .كي تتم ترقيتهنقطة؛ ( 40)النقاط البالغة  إجمالي

 .يعتمد المجلس العلمي مجموي النقاط التي منحت للمتقدم -2

 

 شرون:عامنة والالمادة الث

لا يقللل مللا ( سللتين نقطللة، علللى أ60ترقيتلله عللن ) تللتملكللي  التللدريسلا يقللل مجمللو  مللا يحصللل عليلله عضللو هيئللة يجللب أ

لإنتلللاج العلملللي للترقيلللة إللللى رتبلللة أسلللتاذ ( خملللس وثلاثلللين نقطلللة فلللي مجلللال ا35يحصلللل عليللله المرشلللح للترقيلللة علللن )

وتللتم الترقيللة إلللى رتبللة أسللتاذ مشللارك بأغلبيللة رأي المحكملللين سللتاذ، ( أربعللين نقطللة للترقيللة إلللى رتبللة أ40مشللارك و)

الثلاثلللة، أملللا الترقيلللة إللللى رتبلللة أسلللتاذ فتلللتم بثجملللا  رأي المحكملللين الثلاثلللة، وفلللي حلللال موافقلللة اثنلللين ملللن المحكملللين 

 يه نهائياً.اج العلمي إلى محكم رابع ويكون رأالثالث، يحُال الإنت المحكم على الترقية وعدم موافقة

 دة التاسعة والعشرون:الما

 يدخل ضمن الحد الأدنى للإنتاج العلمي المطلوب لترقية عضو هيئة التدريس ما يأتي:

 حكمة.للنشر في مجلات علمية محكمة، ويضع المجلس العلمي معايير قبول المجلات الم ةالبحوث المنشورة أو المقبول .1

 احدة فقط.ودة حوويقبل منها  للنشر،خصصة إذا كانت منشورة بأكملها أو مقبولة البحوث المحكمة المقدمة للمؤتمرات والندوات العلمية المت .2
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 البحوث المحكَّمة المنشورة أو المقبولة للنشر من مراكز البحوث الجامعية المتخصصة. .3

 المحكَّم من الكتب الجامعية والمراجع العلمية، ويقبل منها وحدة واحدة فقط. .4

 بل منها وحدة واحدة فقط.، ويقتحقيق الكتب النادرة المحكم .5

 الترجمة المحكَّمة للكتب العلمية المخصصة، ويقبل منها وحدة واحدة فقط. .6

 دة فقط.دة واحالكتب والبحوث المطبوعة من قبل هيئات علمية يعتمدها المجلس العلمي وتكون خاضعة للتحكيم، ويقبل منها وح .7

 براءات الاخترا  التي يعترف بها المجلس العلمي. الاختراعات والابتكارات التي صدرت لها براءات من مكاتب .8

 .حدة فقطحدة وا، ويقبل منها وة بناءً على توصية المجلس العلميالنشاط الإبداعي المتميز وفق قواعد يعتمدها مجلس الجامع .9

 

 :والعشرينة التاسعة  القاعدة التنفيذية الأولى للماد

 University of)لجامعة تبوك  ئهانتما للترقية إلى يشير المتقدميشترط في قبول أي إنتاج علمي أن  -1

Tabuk ويستثنى من ذلك ما تم نشره أثناء ارتباطه السابق بجامعة أخرى حسب تاريخ إرسال البحث العلمي ,)

 للمجلة.

 

 يحُتسب ضمن الحد الأدنى المطلوب للترقية: -2

 (ISI)علمية مدرجة في منصة  ( إذا كانت منشورة في مجلاتReview Articlesالمقالات الاستعراضية ) -أ

Web of Science   وScopus  .وقت قبول نشر البحث(، وبما لا يزيد عن وحدة بحثية واحدة( 

 

(؛ على أن يكون قد تم Extended Researchالبحوث الممتدة من بحوث نشرت في مؤتمرات علمية سابقة ) -ب

ة هو الباحث الرئيس في كلا الورقتين البحثيتين، عرض الورقة البحثية الأولى في مؤتمر، وأن يكون مقدم الترقي

وأن يكون قد تم الإشارة بوضوح إلى المشاركة الأولى في المؤتمر، وألا يكون المتقدم قد استفاد من الورقة البحثية 

اركة الأولى المنشورة في المؤتمر في الترقية الحالية أو السابقة، وأن تكون الورقة البحثية الثانية الممتدة )المش

)وقت قبول نشر البحث(   Web of Science (ISI)الثانية( قد نشرت في مجلة علمية محكمة مدرجة في منصة 

 Social Science Citation"، أو قاعدة بيانات "Science Citation Index Expanded"في قاعدة بيانات

Index".وبما لا يزيد عن وحدة بحثية واحدة ، 

 

إذا كانت تسير وفق الهيكل المتبع في البحوث ، كأن تحتوي على ملخص  Short Articlesالبحوث القصيرة   -ت

Abstract  ومقدمةIntroduction  ومنهجيةMethodology  وتحليلAnalysis   ونتائجResults  و مناقشة

Discussion  ومراجعReferences ؛ إذا كانت منشورة في مجلة علمية محكمة مدرجة في منصة(ISI) Web 

of Science   وقت قبول نشر  البحث( في قاعدة بيانات("Science Citation Index Expanded"   أو

 ، وبما لا يزيد عن وحدة بحثية واحدة.   "Social Science Citation Index"قاعدة بيانات

 

منصة ؛ إذا كانت منشورة في مجلة علمية محكمة مدرجة في Structure Reportsتقارير التركيب الكيميائي   -ث

(ISI) Web of Science    وقت قبول نشر البحث( في قاعدة بيانات("Science Citation Index 

Expanded"   أو قاعدة بيانات"Social Science Citation Index"   .وبما لا يزيد عن وحدة بحثية واحدة ، 

 

 حثية واحدة.بلا يزيد عن وحدة  وبما العلاقةللتخصصات الطبية والصحية ذات  Reports  Case تقارير الحالة  -ج

 

 .دةواح بحثيةوحدة  بما لا يزيد عنو  لكليات الصحيةل المقالات العلمية المتعلقة بالتعليم الطبي -ح

 ويقوم المجلس العلمي بدراسة و تقويم ما يقدم من حيث الأصالة و القيمة العلمية.

 الأعمال التالية : لا يحتسب ضمن الحد الأدنى للترقية -3

 ى المحرر خطاب إلLetters to the Editor 

  مراجعة الكتبBook Reviews 

  تحرير الكتبEditorial 

  مراسلةCorrespondence 
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  مناظرةDebate 

  وجهة نظر فنية Point of Technique 

  تقرير فنيTechnical Report 

  مذكرة تقنيةTechnical Note 

  ملاحظة بحثيةResearch Note 

  ملاحظة علاجيةTherapeutic Note 

 اتصال  Communication 

 

 :والعشرينالثانية للمادة التاسعة  القاعدة التنفيذية

 محكمة:العلمية المجلات المعايير قبول  -أوّلاً 

  التاليةلنشر الأبحاث فيها ضمن أحد التصنيفات تكون المجلات المقبولة: 

  لفهرسة التالية:في إحدى قواعد البيانات وخدمات االمجلات العلمية المحكمة المصنفة 

   Web of Science (ISI) واعد البيانات المصنفة في منصةق .أ

 SCOPUSقاعدة بيانات  .ب

 PubMed المصنفة في محرك البحث  MEDLINE قاعدة بيانات  .ت

 (. ARCIFقاعدة بيانات أرسيف) .ث

لهى الأقهل، داد منتظمهة عالمجلات العلمية المحكمة الصادرة عن الجامعات السعودية؛ على أن يكون قد صدر منهها أربعهة أعه .ج

ة عهن جامعهة أو أن يكون قد مر  على صدورها بانتظام سنة واحدة علهى الأقهل، ويسهتثنى مهن ذلهي المجهلات العلميهة المحكمهة الصهادر

 تبوك.

 

 معايير قبول خطابات قبول النشر: -ثانياً 

   .أن تكون الإفادة بقبول النشر على المطبوعات الرسمية للجهة التي تقوم بالنشر .1

 .هميع من غيرأن يكون خطاب القبول موقعاً من رئيس أو مدير تحرير المجلة، ويجوز للمجلس العلمي أن يقبل توقيع المخول بالتوق .2

 .نهائي لللنشر بشكصريحة ومحددة بقبول البحث  أن يحتوي الخطاب عبارات .3

 .ماا الباحثينعة لها، وعنوان الورقة العلمية، وأس، واسم المجلة العلمية والجهة العلمية التابأن يتضمن الخطاب تاريخ تحريره .4

ات بالبريههد لا تقبههل صههور خطابههات القبههول أو الصههور المصههدقة أو الخطابههات المرسههلة بالفههاكس لغههرض القبههول النهههائي، وتقبههل إذا جهها .5

 ، وللمجلس التحقق من مصداقيتها بالطرق المناسبة.الرسمي للمجلة الإلكتروني 

 المبدئية أو المشروطة بشروط مثل القيام بإجراا تصحيحات لغوية أو دفع رسوم أو نحو ذلي. لا تقبل خطابات القبول .6

 

 :لجامعية المتخصصةمعايير قبول البحوث المحكمة المقدمة للمؤتمرات والندوات العلمية المتخصصة ومراكز البحوث ا  -ثالثاً 

تخصصهة فهي مجهال أو دوليهة م مؤسسة حكومية محلية  أو و مركز أبحاث أو جمعية علمية والندوات العلمية؛ جامعة أأن تكون الجهة المنظمة للمؤتمرات  .1

 المؤتمر.

 .نية أو برابط لهاإلكتروبنسخة  اللجنة الدائمة للترقيات العلمية تزود، على أن كتاب المؤتمرفي  بأكملهأو مقبولاً للنشر منشوراً أن يكون البحث  .2

ولهيس مهن قبهل  محكمهين مختصهينما يفيد بتحكيم البحوث المنشورة فيه من قبهل  أو الندوة العلمية ادر عن المؤتمرالصأو خطاب القبول  الكتابأن يتضمن  .3

 لجنة عامة للمؤتمر.
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طهاب رسهمي خفإنهه يجهب إرفهاق  النهدوة العلميهةأو  رالمهؤتم خطهابكتهاب أو في حال عدم وجود ما يفيهد بتحكهيم البحهوث المنشهورة فهي  .4

 لة يفيد بتحكيم البحوث المنشورة أو المقبولة للنشر فيه.صادر من الجهة المسؤو

 لرسمية اعلى الأوراق ومطبوعة  ،وغير مشروطة ،يجب أن تكون الإفادة بقبول البحث صريحة؛ في حال كان البحث مقبولاً للنشر .5

لتقهديم نة واحهدة عنهد اعهن سهالقبهول فهادة إ؛ علهى ألا يزيهد تهاريخ وموقعة من قبل رئيس اللجنة العلمية للمؤتمر أو الندوة  ،للجهة المنظمة

 بطلب الترقية.

 ً  :ةهيئات العلميالكتب الجامعية والمراجع العلمية والكتب المحققة والمترجمة والمطبوعة من قبل القبول معايير  - رابعا

 لمتقدم للترقية.ل العلمي تخصصالأن يكون الكتاب ضمن  .1

قبهول  يجب إرفهاق قهراروالمطلوب للترقية قبل تقديم طلب الترقية،  للإنتاج العلميضمن الحد الأدنى لإجازة احتسابه  للمجلس العلمي أن يتم تقديمه .2

 .المجلس العلمي بذلي مع طلب الترقية

 .أن يتم تحكيم الكتاب من خلال المجلس العلمي أو من خلال جهات متخصصة يوافق عليها المجلس العلمي .3

 المحكمة بنصف وحدة إذا كان العمل منفرداً وبربع وحدة إذا كان العمل مشتركاً.( في الكتب Book Chapterيحتسب الفصل ).  .4

محهرر ( المحكمهة بشهكل مسهتقل إذا كانهت مهن تهأليف الBook chaptersلا تحتسب وحدات المؤلفهات المنشهورة ضهمن الكتهب المحهررة )الفصهول  .5

Editor ى بالوحدات الخاصة بالكتاب نفسه.ويكتف 

 ً  :براءات الاختراع معايير قبول - خامسا

 .؛ بنااً على توصية مجلسي القسم والكلية بذليضمن تخصص المتقدم للترقية أن يكون مجال برااة الاختراي .1

 عة.من الجام إذا كان الاختراي ممولاُ  (Assignee)( ضمن المالكين لبرااة الاختراي University of Tabukأن تكون جامعة تبوك ) .2

 على برااة الاختراي. يتم إرفاق شهادة الحصول أن .3

 نشهر  بولقوقت )   Web of Science (ISI)في مجلة علمية محكمة مدرجة في منصة  إذا نتج عن برااة الاختراي بحث منشور أو مقبول للنشر .4

سهب تتحف؛   "Social Science Citation Index"أو قاعهدة بيانهات   "Science Citation Index Expanded"( فهي قاعهدة بيانهات البحهث

 عن البحث المرتبط بها على ألا يزيد عن بحث واحد فقط . وحدات برااة الاختراي بشكل مستقل

 أستاذ مساعد. رتبة ألا تكون ممنوحة نتيجة أعمال أنجزت قبل تعيينه على  .5

 التالية: المكاتب والهيئاتأن تكون البرااة مسجلة في أحد  .6

 .United States Patent AND Trademark officeالمتحدة الأمريكية مكتب الاختراعات والعلامات التجارية بالولايات  .أ

 . Japan Patent officeمكتب الاختراعات باليابان  .ب

 . European Patent officeختراعات المكتب الأوربي للا .ت

 (SAIP)الهيئة السعودية للملكية الفكرية  .ث

 ات الاختراي.ما يقره المجلس العلمي لاحقاً من مكاتب أو هيئات لتسجيل براا .ج

 ة واحدة.تحُتسب وحدات برااات الاختراي وفق ما ورد في المادة الرابعة والثلاثين من هذه اللائحة، ولا يزيد ما يقبل منها عن وحد .7

 ً  :النشاط الإبداعي المتميز معايير قبول - سادسا

  .ذليالقسم والكلية ب امجلس، وأن يوصي صاحب النشاط ما يفيد بتميز النشاطأن يقدم   .1

 مجلسي القسم والكلية. يإلى ذلي في محضر، ويشار وذا قيمة علمية ،المتقدمفي مجال تخصص النشاط أن يكون  .2

م والاعتمههاد مهن المركهز الههوطني للتقهويبههها  معتهر  عالميهةعلميههة محليهة أو إقليميههة أو  جهائزةعلهى  ،نظيهر نشههاطه ،حصهل قههد المتقهدم أن يكهون .3

ً  أو. الأكاديمي  .بقبوله ر  قبل المجلس العلمي وصدر قرا من  مشكلةلجنة علمية قبل  من يكون النشاط محكما

 ة واحدة.تحُتسب وحدات النشاط الإبداعي وفق ما ورد في المادة الرابعة والثلاثين من هذه اللائحة، ولا يزيد ما يقبل منها عن وحد .4
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 المادة الثلاثون:

لمية المحكمة ضمن الحد الأدنى المطلوب لترقيلة عضلو هيئلة التلدريس علن يجب ألا يقل ما ينشر أو يقبل للنشر في المجلات الع

 د الأدنى للترقية إلى رتبة أستاذوحدة بحثية للمتقدمين للترقية إلى رتبة أستاذ مشارك، ووحدتين بحثيتين ضمن الح

  :الثلاثينالقاعدة التنفيذية للمادة  

( المنشورة أو المقبولة للنشر  في مجلات علمية Original Research Articlesيجب ألا تقل البحوث الأصيلة ) -1

 ( من الإنتاج العلمي المتقدم به للترقية.%50محكمة عن )

في المجلات العلمية المحكمة المصنفة  أو المقبول للنشرألا يقل المنشور يجب ؛ والصحية لتخصصات العلميةبالنسبة ل -2

عن لترقية عضو هيئة التدريس ضمن الحد الأدنى  Web of Science(  ISI ) قواعد البيانات المدرجة في منصةفي 

 .للمتقدمين للترقية إلى رتبة أستاذ، ووحدتين بحثيتين للمتقدمين للترقية لرتبة أستاذ مشاركوحدة بحثية واحدة 
 

 المادة الحادية والثلاثون:

نشر واحد، وألا  ثر من منفذو مقبولاً للنشر في أكيجب أن يكون الإنتاج العلمي المتقدم به عضو هيئة التدريس للترقية منشوراً أ

 تكون جميع منافذ النشر تابعة لجامعة واحدة أو لمؤسسة علمية واحدة.

 

 :والثلاثينالقاعدة التنفيذية للمادة الحادية 

شر )مجلة ناحد للتعامل جميع المجلات العلمية المحكمة الصادرة من فروي المؤسسة التعليمية الواحدة على أنها منفذ و -1

 .علمية واحدة(

عن وحدة بحثية واحدة في حال التقدم بالحد الأدنى من أو المقبول للنشر في منفذ نشر واحد  ،ألا يزيد المنشور يجب أن  -2

 Web of (ISI)( في منصة البحث )سنة نشر المدرجةالإنتاج العلمي المطلوب للترقية، ويستثنى من ذلي المجلات العلمية 

Science   عدة بيانات في قا"Science Citation Index Expanded"   أو قاعدة بيانات"Social Science 

Citation Index"  من الحد الأدنى المطلوب للترقية. %50ألا يزيد عن ؛ على 

دمين لمتقلثة بلدان وعن ثلاأستاذ مشارك،  رتبةلعن بلدين للمتقدمين للترقية وعية النشر لأ الجغرافي تنوياليجب ألا يقل  -3

يانات بفي قاعدة    Web of Science (ISI)منصة  في  أستاذ، ويستثنى من ذلي المجلات المصنفةللترقية لرتبة 

"Science Citation Index Expanded"   أو قاعدة بيانات"Social Science Citation Index"ت المجلا وأ  ؛

 التابعة للجامعات السعودية.

 المادة الثانية والثلاثون:

اثنتلان  للنشلر، ةقبوللمللترقيلة إللى رتبلة أسلتاذ مشلارك أربلع وحلدات منشلورة أو  للتقلدم حد الأدنلى للإنتلاج العلملي المطللوب ال

بة ن هلذا الشلرط بالنسلعمل منفرد، ولمجلس الجامعلة بنلاء عللى توصلية ملن المجللس العلملي الاسلتثناء مل – على الأقل – منها

 علاً عن وحدة واحدة.على ألا يقل المنشور ف ،لبعض التخصصات
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 المادة الثالثة والثلاثون:

 –لاث وحلدات ثلشر، منها للن ةالحد الأدنى للإنتاج العلمي المطلوب للتقدم للترقية إلى رتبة أستاذ ست وحدات منشورة أو مقبول

ض ذا الشلرط بالنسلبة للبعمل منفرد، ولمجللس الجامعلة بنلاء عللى توصلية ملن المجللس العلملي الاسلتثناء ملن هلع –على الأقل 

 يقل المنشور فعلاً عن ثلاث وحدات.التخصصات على ألا 

 
 

 :والثلاثينالثالثة و الثلاثينالثانية للمادة  القاعدة التنفيذية

 
ن ع تبة أستاذرلترقية لل وخمس وحدات  لرتبة أستاذ مشارك عن للترقية المتقدم بهالحد الأعلى للإنتاج العلمي  يجب أن لا يزيد -1

 .  بع وحداتس

 الية:وفق الشروط الت لمية والصحيةللتخصصات العمكافئة يجوز الاستثناا من شرط العمل المنفرد وقبول وحدات  -2

لمتقدمين للى الأقل ع وحدتان بحثيتانعلى الأقل للمتقدمين للترقية لرتبة أستاذ مشارك، وحدة بحثية واحدة يكون منها أن  -أ

يانات في قاعدة ب  . Web of Science (ISI)جلات علمية مدرجة في منصة منشورة في م للترقية لرتبة أستاذ؛

"Science Citation Index Expanded" ،  أو قاعدة بيانات"Social Science Citation Index" . 

  . ثلاثين قاعدة التنفيذية للمادة رقمال ( من2الفقرة رقم ) المنصوص عليها في أن تكون ضمن الوحدات  -ب

 

 رابعة والثلاثون:المادة ال

ذا كلان بحثلاً اثنلان، وإ يحتسب العمل العلمي بوحدة واحدة إذا كان المؤلف منفرداً بتأليفله، وبنصلف وحلدة إذا اشلترك فلي تأليفله

شتركاً آخر ان عملاً مكمشتركاً بين أكثر من اثنين فيحسب بنصف وحدة للباحث الرئيس ولكل واحد من الباقين بربع وحدة، وإذا 

 ربع وحدة.من اثنين فيحسب لكل واحد منهم  ربين أكث

 

 دة الخامسة والثلاثون:الما

يجب ألا يكون الإنتاج العلمي المقدم للترقية مستلاً من رسائل الماجستير أو الدكتوراه أو من مؤلفات سلابقة للمتقلدم. وفلي حلال 

من التقدم بطلب آخر للترقية مدة عام من تاريخ  يحرم المتقدم للترقيةفمن أن هناك ما هو مستل من ذلك،  تثبت المجلس العلمي

 صدور قرار المجلس العلمي بذلك.

 :الثلاثينللمادة الخامسة  القاعدة التنفيذية

 ه.تلالاً من عدميضع المجلس العلمي المعايير والضوابط فيما يعُد اس بالاستلال،فيما يتعلق 

 

 المادة السادسة والثلاثون:

محكملين ملن الكلون أحلد يت أن يكونوا من الأساتذة، ويجوز إذا كانت الترقية إللى رتبلة أسلتاذ مشلارك أن يشترط في المحكمين للترقيا

 الأساتذة المشاركين.
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 المادة السابعة والثلاثون:

قرار دور الريخ صن تامتعتبر فتتم ترقية عضو هيئة التدريس علمياً من تاريخ صدور قرار المجلس العلمي بذلك، أما ترقيته وظيفياً 

 فرت وظيفة شاغرة يمكن الترقية عليها.التنفيذي إذا تو

 :نيتنفيذية للمادة السابعة والثلاثالقاعدة ال

 ليه.قدم فالذي يتتم ترقية أعضاا هيئة التدريس وظيفياً بحسب أقدمية اجتماعات المجلس العلمي، حيث تنفذ ترقيات الاجتماي الأ .1

دد الكهافي مهن من أعضهاا هيئهة التهدريس علميهاً فهي اجتمهاي واحهد، ولهم يتهوفر العه موعةمجإذا صدر قرار المجلس العلمي بترقية  . .2

 :على الترتيب دون الاخلال به الوظائف، تتم المفاضلة بينهم وفقاً للمعايير التالية

  .أقدمية تاريخ تشكيل لجنة فحص الإنتاج العلمي من قبل المجلس العملي -أ

 .دمة الجامعة والمجتمع(خ –العبا التدريسي  –م في ترقيته )الإنتاج العلمي النقاط التي تحصل عليها المتقد -ب

 .من تمت ترقيته بالإجماي على من كانت ترقيته بالأغلبية -ج

شهكيل لجهان يدرج المجلس العلمي في نهاية كل اجتماي أسماا أعضهاا هيئهة التهدريس الهذين تمهت تهرقيتهم، مهرتبين بحسهب تهاريخ ت .3

 لي ترتيبهم بحسب النقاط التي حصل عليها في الترقية.فحص الإنتاج، يلي ذ

 

 والثلاثون: الثامنةالمادة 
 يجب أن يتصف عضو هيئة التدريس بالصفات الآتية:

مخل بشرف  كل ما هو فع عنالأمانة والخلق القويم وأن يلتزم بالأنظمة والتعليمات وقواعد السلوك والآداب المرعية. وأن يتر .1

 الوظيفة.

 

 :و الثلاثينلتنفيذية للمادة الثامنة القاعدة ا

ً بما جاا في الفقرة ) يعد  :الترقيةسير عال التالة أثناا من الأف أيإذا صدر منه  والثلاثين( من المادة الثامنة 1المتقدم للترقية مخلا 

 دمه.يضع المجلس العملي المعايير والضوابط فيما يعُد انتحالاً من عقيام المتقدم بالانتحال العلمي، و -1

ذا كانت إع تقدير ما تندات أو بيانات غير صحيحة اثناا سير الترقية والتي من شأنها التأثير على قرار الترقية، ويرجتقديم أي مس -2

 صحيحة مؤثرة إلى المجلس العلمي.ال غيرالمستندات أو البيانات 

 حكيم.لى سير التأثير عل مباشر أو غير مباشر بغرض التقيام المتقدم بالتواصل مع أي من المحكمين خلال فترة التحكيم سواا بشك -3

 

 :التاليبفي حال ثبت للمجلس العلمي قيام المتقدم للترقية بأي من المخالفات أعلاه وجب على المجلس العلمي القيام 

 .اشتملت على مخالفة الانتحالاستبعاد الأبحاث التي  -1

ة ئحة المنظممن اللا ينوالثمانالمادة الثالثة  إلىاستناداً  ف للتأديبللنظر في إحالة المتقدم المخال شعار رئيس الجامعةإ -2

 لشؤون منسوبي الجامعات السعوديين.

 

 



 11الصفحة 
 

 

 

 

 

 

 :ضوابط إضافية تتعلق بالترقية لأعضاء هيئة التدريس غير السعوديين 

تم عدا ما ي ركمشاستاذ ستاذ مساعد وأعلى المتعاقدين من غير السعوديين على رتبتي أجميع الأحكام الواردة في هذه القواعد  تسري  -1

 الإضافية. استثناؤه في هذه الضوابط

ت الإنتاج جميع وحداي ف University of Tabukتبوك إلى جامعة  affiliationتجب الإشارة إلى انتماا عضو هيئة التدريس  -2

وثلاث  ستاذ مشاركأرتبة  الترقية إلى ن في حالعلى ألا تقل عن وحدتي ،العلمي المقدم للترقية التي تم نشرها بعد التحاقه بالجامعة

 وحدات في حال الترقية إلى رتبة أستاذ.

في  لى الجامعةإشارة يجب أن تأتي الإشارة إلى جامعة تبوك أولاً وأن تكون صريحة ومرتبطة باسم المتقدم للترقية، ولا يعتد بالإ -3

 عنوان الباحث أو في جزا آخر من البحث أو الكتاب.

ا يصدر من م م حسبترقيته في بلده، فيت عديل الرتبة العلمية لعضو هيئة التدريس المتعاقد غير السعودي والذي تمتتبالنسبة ل -4

  .المجلس العلمي من قرارات

 


