نموذج وصف مقرر دراسي

رقم المقرر ورمزه : 304 بشر

 

اسم المقرر : قياس وتقويم الأداء الوظيفي .       الوحدات الدراسية : 
1. المحاضرات النظرية ( المقررة )  3
2. الدروس العملية ( الفعلية )    
مجموع عدد الوحدات الدراسية ( المقررة ) لهذا المقرر :3
أهداف المقرر :

إلمام الطالب بمفهوم الأداء الوظيفي وتقويمه .
محتويات المقرر ( مفرداته ) :
1. مفهوم تقويم الأداء الوظيفي وخلفية ظهوره 
2. توضيح معايير تقويم الأداء الوظيفي والمشكلات التي تفرضه .
