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	حصر الواقع الفعلي والاحتياج المستقبلي للقوى العاملة بالجامعة  ( نموذج الكليات #1)

	
	
	
	

	الكلية
	القسم
	البرنامج
	تاريخ الإعداد

	 
	 
	 
	 

	

	أولا: أعداد الطلاب وأعضاء هيئة التدريس

	

	العدد المقترح للطلاب داخل الشعب النظرية
	العدد المقترح للطلاب داخل الشعب العملية
	أعداد أعضاء هيئة التدريس مقابل الطلاب

	 
	 
	 

	
	
	

	العنصر / المحدد
	سنة الاساس
	1443 هـ
	1444هـ
	1445هـ
	1446هـ
	1447هـ
	1448هـ

	أعداد الطلاب المتوقع قبولهم
	طلاب
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	طالبات
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	أعداد الطلاب المتوقع تخرجهم
	طلاب
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	طالبات
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	أعداد الشعب
	طلاب
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	طالبات
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	مجموع ساعات الجداول الدراسية للقسم
	
	 
	 
	 
	 
	 

	متوسط ساعات العبء التدريسي للأعضاء
	
	 
	 
	 
	 
	 

	أعضاء هيئة التدريس المتاحون فعليا*
	سعودي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	غ سعودي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	أعداد الإضافات المتوقعة
	مبتعث *
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	معين *
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	متعاون
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	المتوقع بلوغهم سن التقاعد*
	سعودي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	غ سعودي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	المتوقع  انهاء عقودهم *
	
	 
	 
	 
	 
	 

	المتوقع ابتعاثهم *
	
	 
	 
	 
	 
	 

	العدد بعد الاحتساب * ( لا يشمل المتعاونين)
	
	 
	 
	 
	 
	 

	الفائض
	سعودي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	غ سعودي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	في حالة وجود فائض تحدد أسماء التخصصات
	
	 
	 
	 
	 
	 

	العجز 
( يحدد العجز وفق التخصصات في ورقة خارجية)
	
	 
	 
	 
	 
	 

	

	آلية مقترحة لسد العجز
	 

	
	 

	آلية مقترحة للتعامل مع الفائض
	 

	
	 

	ملاحظات عامة
	 

	
	 

	
	 


         
	ثانيا : أعداد الموظفين

	

	أعداد محضري المختبرات مقابل الطلاب
	أعداد الموظفين مقابل أعداد الطلاب
	أعداد الموظفين مقابل أعداد هيئة التدريس

	 
	 
	 

	

	العنصر / المحدد
	سنة 
الاساس
	1443 هـ
	1444هـ
	1445هـ
	1446هـ
	1447هـ
	1448هـ

	أعداد موظفي السلم العام (إدارية)*
	رجال
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	نساء
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	أعداد موظفي السلم العام (هندسية)*
	رجال
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	نساء
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	أعداد موظفي السلم العام (فنية)*
	رجال
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	نساء
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	أعداد سلم الوظائف التعليمية*
	رجال
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	نساء
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	أعداد سلم الوظائف الصحية*
	رجال
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	نساء
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	أعداد سلم المستخدمين*
	رجال
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	نساء
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	أعداد سلم بند الأجور*
	رجال
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	نساء
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	موظفي التمويل الذاتي *
	رجال
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	نساء
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	المتوقع بلوغهم سن التقاعد*
	رجال
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	نساء
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	العدد بعد الاحتساب *
	رجال
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	نساء
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	الفائض
	رجال
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	نساء
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	إجمالي
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	في حالة وجود فائض تحدد المسميات الوظيفية
	
	 
	 
	 
	 
	 

	 العجز
( يحدد العجز وفق المسميات في ورقة خارجية)
	
	 
	 
	 
	 
	 

	يطبق النموذج على كل قسم على حدة ثم يفرغ في نموذج واحد للكلية

	الصفة
	الاسم
	التوقيع
	التاريخ

	معد النموذج (وكيل الكلية )
	 
		 

	معتمد النموذج (عميد الكلية)
	 
		 




الصفحة 1           
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